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4. Ueberhaupt Anregungen auf dem Gebiete des
internationalen Arbeiterschutzes und Arbeiterrechtes zu
geben.

Als Mittel zur Erreichung dieser Zwecke dienen:

1. Jahresbericht iiber die Ratifizierung, gesetz-
geberische  Verwirklichung wund Ausfithrung der von
den internationalen Arbeitskonferenzen  angenomme-
nen Vertragsentwiirfe und Empfehlungen; diese Be-
richte sind vom Bureau auf Grund von Berichten der
Landessektionen und fiir Linder, in denen keine Sek-
tionen bestehen, auf Grund eigener Information aus-
zuarbheiten.

2. Eingaben an die Regierungen und das Interna-
tionale Arbeitsamt des Volkerbundes.

3. Die Ausarbeitung von Denkschriften {iber die
wirtschaftlichen TFolgen einzelner wichtiger sozialpoli-
tischer Gesetze, die die Arbeiter betreffen, im Talle,
dass sich bei ihrer Durchfithrung Hemmungen crgeben
sollten.

Wir nehmen gerne Veranlassung, dem Leiter des
Internationalen Arbeitsamtes, Prof. Dr. Bauer, fiir die
sachverstiindige und uneigenniitzige Hilfe, die er den
Bestrebungen der Arbeiterklasse in den letztverflosse-
nen zwanzig Jahren angedeihen liess, den aufrichtigen
Dank der Arbeiterklasse auszusprechen. Dabei hoffen
wir gerne, dass ¢s der Vereinigung auch unter der neuen
Form gelingen moge, als treibende Kraft in der Sozial-
gesetzgebung zu wirken.
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Sozialpolitik.

Abbau der Arbeitslosenfiirsorge. Auf unser
Schreiben vom 26. Mai (vertffentlicht in der Juni-Num-
mer der «Rundschau») an den Bundesrat antwortet
dieser in ldngeren Ausfihrungen. Es sei dem Bundes-
‘at unbenommen, den Beschluss vom 29. Oktober 1919
ganz oder teilweise aufzuheben, je nachdem es die Um-
stinde erfordern. Dieses Vorgehen sei zweekmissig
und gerechtfertigt. Bei der Beurteilung der Sachlage
habe man sich auf den «Arbeitsmarkt» gestiitzt. Sobald
die Notwendigkeit sich zeige, werde die Unterstiitzung
wieder eingefiihrt. Eine Konsultation der Organisatio-
nen iiber die Zweckmissigheit der Aufhebung der Un-
terstiitzung sei nicht notwendig gewesen, weil der «Ar-
beitsmarkt» den Bundesrat «geniigend» orientiere.

Wir brauchen nicht zu sagen, dass wir von dieser
Auskunft keineswegs befriedigt sind. Waren in ver-
schiedenen Gewerben keine Arbeitslosen vorhanden, so
waren auch keine zu unterstiitzen, und die Aufthebung
des Beschlusses wire an sich ganz iiberfliissig gewe-
sen. Es haben sich denn auch die vom Aufhebungshe-
schluss betroffenen Verbdnde mit besonderen Protesten
an den Bundesrat gewandt.

Dieser ganze Aufhebungsrummel war ein Stiick
von dem System «abzubauen». Wir haben gegen den
Abbau an sich wirklich nichts einzuwenden. Im Gegen-
teil, wir sind froh, wenn einmal der ganze Fiirsorge-
zauber aufhort und die gesetzliche Regelung der Ar-
beitslosenversicherung eintritt. Die Interpretation des
Bundesratsbeschlusses vom 29. Oktober 1919 wird nach-
gerade so ausgeiibt, dass die Unterstiitzungen die Aus-
nahmen, die Abweisungen die Regel werden. Wir wol-
len dafiir einige Miisterchen bringen. Artikel 1 sagt,
dass Anrecht auf Unterstiitzung haben soll, wer bei
Arbeitslosigkeit in Not geraten wiirde. Das war so ver-
standen, dass jeder, der aus seiner Hinde Arbeit von
der Hand in den Mund lebt, unterstiitzt werden solle.
Ausgeschlossen sollten sein Leute mit Vermogen oder
Sohne reicher Eltern; wobei man ausdriicklich Erspar-
nisse nicht als «Vermogen« bezeichnet wissen wollte.

)

In der Praxis setzt bei den Arbeits- und Einigungs-
dmtern eine unheimliche Sehniiffelei ein, um festzu-
stellen, ob der Betreffende «in Not geraten wiirde»,
Die Unternchmer stellen sich als Nebenkliger, um zu
beweisen, dass der Arbeitslose den Platz wegen «Selbst-
verschuldens» verlassen musste. Wie leicht ist doch ein
Selbstverschulden konstruiert! Wer eine «passende» Ar-
beit nicht annimmt, erhiilt keine Unterstiitzung. Bei
dem Erlass des Bundesratsbeschlusses hat sicherlich
kein Beteiligter daran gedacht, dass es jemals einem
Arbeitsamt einfallen konnte, einem Berufsarbeiter, sa-
gen wir Schreiner, der arbeitslos wird, zuzumuten, etwa
am ersten oder zweiten Tag der Arbeitslosigkeit in eine
Griengrube zu steigen oder Arbeit als Bauhandlanger
anzunchmen, und ihm im Weigerungstalle die Unter-
stiitzung zu entzichen. Heute wird auch das von Bu-
reaukraten nud  Schartmachern ohne Ilerz und ohne
[Tirn praktiziert. Es ist cin Skandal, geradezu darauf
angelegt, die Arbeiter zu peinigen und zu kujonieren.
Nachher wundert man sich noch, warum die Arbeiter
fiir die «soziale Reform» so wenig Verstindnis zeigen.

So wie die Dinge jetzt liegen, hoffen wir allerdings
nicht, dass die gesetzliche Regelung der Arbeitslosen-
unterstiitzung bald perfekt sein wird.

Die vom Bundesrat eingesetzte Expertenkommis-
sion hat allerdings schon einige Sitzungen abgehalten
und die Sache schien auf gutem Wege. Nun kiindigen
aber die Vertreter einiger grosser Unternchmerverbin-
de die Einbringung von Antrigen an, die einer Ver-
schleppung der Erledigung um Jahre und somit einer
Sabotage gleichkommen. Diesen Leuten ist vor allem
die Subvention der gewerkschaftlichen Arbeitslosenkas-
sen im Wege. Es wird sicher ganz energischer An-
strengungen bediirfen, um die jahrzehntealte Frage
der Arbeitslosenunterstiitzung resp. Subvention der Ar-
beitslosenkassen endlich doch zu einem gedeihlichen
Abschluss zu bringen.
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Aus schweizerischen Verbidnden.

Bauarbeiter. In Schaffhausen musste den Gipsern
nach vierzehnwochigem Kampfe die ihnen schon 1919
vertraglich  festgesetzte  Achtundvierzigstundenwoche
von neuem von den Gipsermeistern zugestanden wer-
den. Der erfolgreiche Ausgang des prinzipiellen Kamp-
fes brachte auch eine necue Festsetzung des Mindest-
lohnes von Fr. 1.70 auf Fr. 1.95. Fiir jene Arbeiter,
die diesen Ansatz bereits erreicht hatten, wurde eine

. Steigerung des Stundenlohnes um 15 Rappen verein-

bart. Auch die andern Vertragsbestimmungen wurden
teilweise verbessert.

Der Streik der Bauarbeiter in Ziirich kam durch
Annahme einer Verstindigung mit dem Baumeister-
verband zum Abschluss.

Die Fiinfzigstundenwoche bleibt, doch wurde eine
Lohnerhshung zugestanden.

In Basel, wo der Baumeisterverband die Fiinfzig-
stundenwoche mit allen Mitteln durchsetzen will, ist
in bezug auf die andern Vertragspunkte eine Einigung
erfolgt. Danach betragen die Lohne fir Maurer im
Durchschnitt Fr. 1.85, fiir Handlanger Fr. 1.66, fiir
Pflastertriger Fr. 1.20 und fiir Erdarbeiter Fr. 1.62
in der Stunde. Gemessen an den bisherigen Lohnen,
ergibt sich eine Stundenlohnerhthung fiir Maurer von
25, fiir Handlanger und Erdarbeiter von 22 und fiir
Pflastertriger von 18 Rappen. Fiir Spezialarbeiter und
die Arbeit auf entfernt gelegenen Werkplitzen werden
besondere Zuschlige gewihrt. Neu in den Vertrag
wurde die Bestimmung aufgenommen, dass die Weih-
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