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8§ : GEWERKSCHAFTLICHE RUNDSCHAU

Zimmerleute. Der Zentralvorstand hat im September
die iiblichen Lohnerhebungen veranstaltet.

Was ihren Umfang ' anlangt, -so 'sind sie etwas
besser als im Jahre 1915 ausgefallen, immerhin aber
noch lange nicht so gut als die Erhebungen vor dem
Kriege. Krfasst sind 255 Betriebe (161 im Jahre 1915
mit 1322 Zimmerleuten (856), 60 Handlangern (15) un
29 Lehrlingen (16).

Im Verhiltnis zu den beschiftigten Zimmerleuten
sind die Handlanger wieder etwas stirker vertreten, was
auf die giinstige Konjunktur, die an manchen Orten
einen Mangel an Zimmerleuten herbeigefiihrt kat, zuriick-
zufithren sein wird. Die Zahl der Lehrlinge ist verhalt-
nismissig gleichgeblieben.

Der Durchschnittsstundenlohn fiir alle Zimmerleute
betrug im September 1917 83,6 Cts. Seit 1907 ist er um
27,7 Cts. oder ; Prozent gestiegen, seit 1913, also un-
mittelbar vor Kriege;, um 15,7 Cts. oder 21,6 Pro-
zent, Man sieht also, was. es auf sich hat mit dem Getue
der Arbeitgeber, die sich briisten, den Lohn wer weiss
wie viel .aufgebessert zu haben.

Beziiglich der tiglichen Arbeitszeit hat der Krieg
einen kleinen Fortschritt gebracht. Bisher hatten nur die
Kollegen in Basel eine kiirzere Arbeitszeit als 10 Stunden.
Nach den neun _giEr.hebungen ist es aber auch den Kol-
legen von Ziirich, St. Gallen und Bern gelungen, die
9lgstiindige - Arbeitszett .fast iiberall zur Anerkennung
zu bringen, wenn sie auch noch nicht vertraglich fest-
gelegt ist. Sonst wird durchwegs noch 10 Stunden ge-
arbeitet,

<z

.Ausland.

Vereinigte Staaten von Amerika. Das kiirzlich
erschienene offizielle Jahrbuch des Statistischen Amtes
fir Arbeiterschutzgesetze bringt eine Reihe von Verord-
nungen und Gesetzen, die im Bund -und in den Einzel
staaten im Laufe des Berichtjahres erlassen worden sind.
Die bedeutendsten unter den Bundesgesetzen sind der
Achistundentag fiir die Eisenbahner und ein Kinderschutz-
gesetz, das den Transport von Waren ‘verbietet, an dem
Kinder unter einem bestimmten Alter gearbeitet haben.

Das Adamson-Gesetz, wie der Achtstundentag der
Eisenbahner nach dem Vater des Gesetzes genannt wird,
ist trotz dem heftigen Widerstande der Bahngesellschaften
nach langen, schweren Kémpfen und unter der wieder-
holten Drohung mit dem Generalstreik errungen worden.
Schon am 4. September vorigen Jahres wollten die vier
grossen «Briiderschaften» der Eisenbahner, zusammen
400,000 Mann, fiir die grundsitzliche Forderung des Acht-
stundentages in den Generalstreik treten, der aber nicht
nétig wurde, da Reprasentantenhaus und Senat das Acht-
stundengesetz durchpeitschten, um die drohende Géfahr
abzuwenden. Die Eisenbahngesellschaften wollten sich
aber dem Gesetze nicht fiigen, strengten Prozesse an und
fanden auch einen verstindnisinnigen Richter, der das
Gesetz fiir <unkonstituionell» erklirte. Den Eisenbahnern
blieb nichts anderes iibrig, als wiederum zu dem Mittel
zu greifen, das sich schon einmal als wirksam erwiesen
hatte: sie erklirten abermals einen Generalstreik auf
Samstag den 17. Mérz, der angesichts der Kriegsriistungen
zu einer Katastrophe fiir das Land geworden wire. Pri-
sident Wilson erzielte einen Aufschub der Feindseligkei-
ten und ernannte eine Einigungskommission; die zwei
Tage und zwei Nichte zihe Verhandlungen ftihrte, mit dem
Resultat, dass am Morgen des 19. Mdrz alle wesentlichen
Forderungen der Arbeiter erfiillt waren. -Am selben Tage,
ein paar Stunden danach, erklirte der Oberste Gerichtshof
der Vereinigten Staaten, dass das Adamson-Gesetz nicht
im Widerspruch mit der Verfassung stehe, wodurch alle
vorgiingigen richterlichen Entscheide umgestossen wurdeén.

Damit "hatten die Eisenbahner einen vollstindigen Sieg
errungen und mit ihnen auch der amerikanische Gewerk-
schaftsbund, der ih diesen K#mpfen geschlossen auf ihre
Seite trat. In der Begriindung des Urteils des Obersten
Gerichtshofes gibt dieser ungefragt und unbefugt der Mei-
nung Ausdruck, dass die Bisenbahner. nun auf ihr.Streik-
recht verzichten miissten — «wie Soldaten, die angesichts
des Feindesn icht desertieren diirfen» —, eine Meinung. die
iibrigens auf biirgerlicher Seite weit verbreitet ist und
auch im Prisidenten Wilson einen gewichtigen Vertreter
gefunden hat. Parlamentarische Kommissionen sind nun
auf der Suche nach einer moglichst ‘harmlosen Form;
namentlich durch die beliebten obligatorischen Einigungs-
imter, das Streikrecht der Eisenbahner aus der Welt zu
schaffen. Diese sind dagegen fest entschlossen, fiir den
Achtstundentag auch kein Jota von ihren biirgerlichen Rech-
ter aufzugeben, und gehen deshalb.nenen :schweren Kim-
pfen entgegen, bei denen sie. wied@8r die gesamte organi-
sierte Arbeiterschaft des Landes auf ihrer Seite haben
werden. : :

Das neuwe Bundesgesetz zum Schuize der Kinder ver-
bietet sowohl im zwischenstaatlichen Verkehr wie im
Verkehr mit dem Ausland die Beférderung von Produk-
ten und Waren, an denen Kinder unter einem bestimmten
Alter gearbeitet haben, und zwar ingBergwerken und Stein-
briichen. unter sechzehn, in Werkstdtten und Fabriken unter
vierzehn Jahren. Das Gesetz bestimmt ferner, dass Kinder
nicht linger als acht Stunden téglich, nicht mehr als sechs
Tage in der Woche, nicht vor seehs Uhr morgens und
nicht nach sieben Uhr abends beschiftigt werden diirfen.
Die Kinderschutzgebung der Einzelstaaten, .wenn von
einer solchen ernstlich gesprocnen werden kann, ist noch
so buntscheckig und mit weniges Ausnahmen so riick-
stindig, dass (%iese bescheidenen Bedingungen einen er-
beblichen Fortschritt und einen Zwang fir die Einzelstaa-
ten bedeuten, ihre Gesetzgebung damit in Einklang 2u bringen.
Patriotische und menschenfreundliche Unternehmer ma-
chen, so gut es gehen mag, gegen das Gesetz Obstruktion.
Der Abgeordnete Robinson hat, mit Riicksicht auf die
Wehrfihigkeit des Landes, im Reprisentantenhaus einen
Antrag auf Verschiebung "der Ausfithrung des Gesetzos
bis ein Jahr nach Friedensschluss eingebracht, und andere
brave Leute sind an der Arbeit, in den Gerichtshéfen der
Einzelstaaten richterliche Urteile gegen das Gesetz zu
erwirken.. Natiirlich.im Namen der Freiheit und im In-
teresse der staalichen Unabhéngigkeit! Ohne solche Wi-
derstinde geht es nun einmal nicht, , C—u.
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An die Zentralvdrstﬁnde der Gewerkschafisverbinde
und an die Vorstinde der Arbeiterunionen.

Wir beabsichtigen, einer der nichsten Nummern der
«Gewerkschaftlichen Rundschau» wiederum ein Adressen-
verzeichnis beizulegen und werden zu diesem Zwecke
nichster Tage an alle Zentralverbsnde und Unionen
Zirkulare versenden. Wir bitten, die Fragebogen sofort
nach den Neuwahlen richtig ausgefiillt einzusenden. =

Vorstinde, die die Fragebogen nicht erhalten sollten,
mdgen solche reklamieren. Das Bundeskomitee.

<S>
Avis.

Bestellungen auf Einbanddecken fiir die. «Gewerk-
schaftliche Rundschau» 4 2 Fr. werden bis Ende Januar
entgegengenommen. ;

- Inhaltsverzeichnisse fiir den Jahrgang 1917.der « Ge-
werkschaftlichen Rundschau». kénnen ‘vom .Sekretariat,

Kapellenstrasse 8, Bern, gratis bezogen werden.
. : i :Das . Bundeskomitee.
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