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GEWERKSCHAFTLICHE RUNDSCHAU

wird, so erreichen wir damit nicht das, was wir alle
ersehnen und erstreben, sondern ziemlich das Gegen-
teil, eine neuec Zeit der Sklaverei.

Unser Bestreben muss es sein, die Massen aufzu-
kliren, die Eroberung der politischen Macht mit legalen
Mitteln durchzusetzen und den Kampf auf wirtschaft-
lichem Boden, also den Gewerkschaftskampf mit allen
Kriften zu fordern. Der Aufmarsch der Arbeiter beim
Landesstreik hat gezeigt, welech ungeheure Wucht und
welch glinzende Solidaritit in den Massen liegt.

Ueber die Diktatur als Prinzip wollen wir keine
Worte verlieren. Wir, die wir seit Jahrhunderten unter
der Diktatur der Besitzenden geseufzt haben, die wir
seit Jahrzehnten nach einer proportionalen Vertretung
aller Volkskreise in den Behorden rufen, werden alle
Mittel daran setzen, unsere Apspriiche zu verwirk-
lichen, dagegen lehnen wir jede Diktatur ab. Vom
Verhalten unserer politischen und wirtschaftlichen Geg-
ner wird es abhéngen, ob der Kampf um die Neuorga-
nisierung der Gesellschaft scharfere oder weniger
scharfe Formen annimmt. :

<z
Sozialreform und Demokratie.

Seit Wochen tobt in der biirgerlichen Presse der
Kampf gegen den Bolschewismus, ohne dass auch nur
der ernstliche Versuch gemacht worden wire, bolsche-
wistische Tendenzen in der schweizerischen Gewerk-
schaftsbewegung wirklich nachzuweisen. Fiir den gei-
stig beschrénkten Leserkreis der biirgerlichen Presse
war dies allerdings auch nicht notwendig. Es geniigte
vollkommen, Einzelerscheinungen gegen die Gesamt-
heit der Arbeiterschaft auszuschlachten, um sie mit
ihren gesamten Bestrebungen ins Unrecht zu setzen.
Wir haben in der Gewerkschaftspresse zu den strittigen
Fragen bisher nur insoweit Stellung genommen, als es
sich um die Forderung der Sozialpolitik und um die
Verwirklichung einer den Interessen der Gesamtheit
des Volkes und nicht nur einer Klasse dienenden Wirt-
schaftspolitik handelte.

Die letzten Jahre waren erfiillt von den Kimpfen
um die Beschaffung wund Sicherstellung einer aus-
reichenden Volkserndhrung. Was die Arbeiterorgani-
sationen hier forderten, hat mit Bolschewismus rein
nichts zu tun, bewegt sich vielmehr durchaus im Rah-
men der bestehenden Ordnung. Die Einsetzung des so-
genannten Oltener Aktionskomitees von den Instanzen
der Arbeiterschaft bezweckte nichts anderes als eine
Zusammenfassung der Kriite zur zielbewussten Anbah-
nung von Reformen. Wir verweisen auf die Pro-
gramme, die seit dem letzten Frithjahr veroffentlicht
worden sind und die zum grossten Teil auch die mora-
lische Anerkennung vieler biirgerlichen Kreise fanden.
Der Mangel an Entgegenkommen der Behorden und die
oft provozierenden %nterdrﬁckungsmass,nahmen gegen-
iiber vermeintlichen revolutioniren Umtrieben vergif-
teten aber die Situation immer mehr. Sie fiihrten dazu,
dass auch das Wenige nicht mehr gewiirdigt wurde,
was wirklich zur Linderung der Notlage geschah.

"~ Nun der Landestreik hinter uns liegt, erachten die

reaktiondren und scharfmacherischen Michte ihre Zeit

fiir gekommen, der so verhassten und michtig gewor-
denen Arbeiterbewegung den Garaus zu machen. Ihr

Schlachtruf, der bei allen Armen im Geist, bei allen

Angstmeiern und selbstredend bei allen denen, die
etwas zu verlieren haben, Anklang findet, ist: Nieder
mit den Bolschewiki! . :

Hier ist es nun. Sache der Arheiterschaft und ins-

. bésondere des demniichst abzuhaltenden 'Arbeiterkon-
gresses, durch ein.klares' Programm eine Plattform zu |
schaffen und allen Verleumdungen die Spitze abzu- |

N

brechen. Wir haben, trotzdem uns der Umsturz in Russ-
land mit Freude und Begeisterung erfiillte, nie ein
Hehl daraus gemacht, dass russische Methoden keine
schweizerischen sein konnen. Dagegen sei auch festge-
stellt, dass politische Freiheiten, gepaart mit wirt-
schaftlicher Knechtschaft, mindestens so zweifelhafte
EI;rungenschaften sind wie die bolschewistische Dik-
tatur.

Dass wir an die Klassendiktatur nicht denken, be-
weist ilibrigens schon unser Generalstreikprogramm.
Die dort aufgestellten Forderungen sollen von einer
Landesregierung, die dem Willen des Volkes entspre-
chend  umzubilden ist, zur Verwirklichung gebracht
werden.

Wir sind gegen die Diktatur des Besitzes, wie sie
heute besteht und von den Besitzenden als ganz selbst-
verstindlich betrachtet wird, wie gegen die Diktatur
des Proletariats, die iibrigens, wenn sie unter bestimm-
ten politischen Verhiltnissen eintreten wiirde, nur eine
voriibergehende Erscheinung sein konnte.

Auch der Umsturz mit Waffengewalt kann nicht
unsere Sache, sein, es wiire denn, eine notorische Min-
derheit weigerte sich, auf die Ausiibung der Regie-
rungsgewalt zu verzichten. Unser Programm ist demo-
kratisch und sozial.

Es ist ldcherlich, behaupten zu wollen, der Landes-
streik habe den Sturz der heutigen  Ordnung bezweckt.
Er war gedacht als gewaltiges, aber legales Pressions-
mittel, weil alle andern Mittel ihren Zweck verfehlten.
Zieht das Biirgertum daraus die richtige Lehre, so wird
eine Entspannung eintreten, im andern Fall werden wir
allen Massregelungen zum Trotz eine verschirfte Wie-
derholung erleben. :

Im Gegensatz zu den frithern Aktionen, bei denen
die Forderungen mehr wirtschaftlicher Natur und so
beschaffen waren, dass sie ohne Volksbefragung gelost
werden konnen, ist das beim Landesstreikprogramm in
der Hauptsache nicht der Fall gewesen. :

Die Einfiihrung des aktiven und passiven Frauen-
stimmrechtes, die Einfiihrung der Arbeiispflicht, die
Reorganisation der Armee und die Einfiihrung von
Staatsmonopolen sind nicht .auf dem Dekretswege, son-
dern nur auf dem Wege der Verfassungsrevision zu ver-
wirklichen. . Fiir die kémpfende Arbeiterschaft ist es
aber nicht gleichgiiltig, ob die Landesregierung diese
Forderungen unterstiitzt oder sabotiert. Der Achtstun-
dentag konnte ohne Verfagsungsrevision durch Verein-
barungen zwischen den Unternehmer- und Arbeiter-
organisationen verwirklicht werden, wie es jetzt in
Deutschland geschieht, wo der Verwirklichung gerade
dieser Forderung bisher -der griosste Widerstand ent-
gegengesetzt worden ist. Es unterliegt keinem Zweitel,
dass die Realisierung dieser Forderung, die bisher stets
mit dem Hinweis auf die Auslandkonkurrenz bekimpft-
worden ist, nur mehr eine Frage kurzer Zeit sein
kann, insbesondere, wenn die Arbeiterschalt auch fer-
merhin zeigt, dass sie mit aller Entschiedenheit darauf
besteht. : Lt

Die gesetzliche Festlegung des Achtstundentages

oder deren verfassungsméssige Formulierung wird

.jedenfalls sehr stark von der Entwicklung der Verhilt-

nisse beeinflusst.

Wir erinnern in diesem Zusammenhang an das
Programm der Arbeiterschaft zum Friedenskongress,
in dem. auf alle Fille nach den weltpolitischen Ereig-
nissen des verflossenen Jahres eine Korrektur in bezug
auf die Arbeitszeit.nicht zu umgehen ist. Heute ist der
Achtstundentag nicht mehr ein Programm der fernen
Zukunft, sondern der Gegenwart.

Bisher hat der Bundesrat es noch nicht iiber sich
gebracht, sich zum gewerkschaftlichen Triedenspro-
gramm, das kein Bolschewiki-, sondern ein Reformpro-
gramm ist, klipp und klar zu Hussern, Ebenso wissen
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wir noch nichts dariiber, ob der Bundesrat der Forde-
rung der Arbeiterschaft nach entsprechender . Vertre-
tung auf dem Friedenskongress Folge geben will oder
nicht. Es darf nicht mehr vorkommen, dass, ohne sich
um die Meinung der Arbeiterschaft im geringsten zu
kiimmern, in einem Kollegium von Advokaten, Fabri-
kanten und Grosshindlern am Konferenztisch iiber
Lebensfragen der Arbeiterschaft entschieden wird, wie
es bisher trotz der 'vielgeriihmten Demokratie der
Fall war.

Auch zu den Fragen der Uebergangswirtschatt
haben wir dem Dundesrat ein Programm eingereicht
und damit den Beweis erbracht, dass wir bereit sind, an
der Beseitigung der kommenden Schwierigkeiten mit-
zuarbeiten. Unser Angebot wurde so gewiirdigt, dass
uns in Form einer Mitteilung der Bescheid zuging, man
werde von unsern Anregungen gelegentlich Gebrauch
machen. So betrieb der Bundesrat bisher Sozialpolitik.
Er braucht sich daher nicht zu wundern, wenn stirkere
Tone angeschlagen werden.

Nachdem nun der Landesstreik dem Bundesrat das
Versprechen abgenétigt hat, mit einer kriftigen So-
.zialreform einzusetzen, werden wir uns mit unserm
Programm unverziiglich anmelden. Die nichste Zu-
kunft mag dann zeigen, ob man den Willen und den
Mut hat zur Tat.

2

Aus schweizerischen Verbinden.

Schneider. Laut Angabe der Sektionen wurde pro
1917 fiir 1746 Kollegen eine Gesamtlohnerhshung von
7264 Fr. pro Woche erreicht. Da 12 Sektionen keinen
Bericht einschickten, sind die Angaben unvollstindig.

Pro 1918 wurde fiir 712 Kollegen eine Arbeitszeit-

~ 4 verkiirzung von 2154 Stunden pro Woche und fiir 836

|
|
|

|

| Kollegen eine Lohnerhshung von 10,720 Fr. pro Woche
erreicht. Die ab 15. Oktober bewilligten ~Lohnerhs-
hungen von 15 Prozent sind nicht mitberechnet; 14 Sek-
| tionen haben nicht berichtet. :

Stein= und Tonarbeiter. In Ziirich streikten vom
1. bis 16. Oktober 45 Kunststeinhauer in sechs Betrie-
ben. Erreicht wurde eine Lohnerhéhung von 12 Fr. pro

Mann und Woche. :
. . Ausserdem wurden in ‘acht verschiedenen Orten mit
18 Betrieben Lohnbewegungen durchgefiihrt, an denen
222 Arbeiter beteiligt waren. Die erreichten Lohnver-
{besserungen _schwénken zwischen 3 und 12 Fr. pro

{ Mann und Woche.

Textilarbeiter. In vier Seidendruckereien, in Basel,
Goldach, Richterswil und Suhr-Aarau, mit insgesamt
171 Arbeitern konnte mit Giiltigkeit ab 1. Januar 1919
ein Tarifvertrag abgeschlossen werden, der der Arbei-
terschaft wesentliche Verbesserungen bringt. Der Tag-
lohn, der bisher Fr. 7— und 7.50 betrug, steigt ein-

. heitlich auf Fr. 12.—; sodann wurden Ferien im Min-

destmass von sechs Tagen bewilligt, dic bis 1925 auf
zwolf Arbeitstage steigen, unter Bezahlung des Tag-
lohnes von Fr. 12— Die Lohnerhshungen betragen
36 bis 55 Prozent.

Zimmerleute. In Genf mussten in 20 Betrieben

1 100 Arbeiter vom 4. bis 24. Oktober streiken, ehe sich
|

die Meister entschlossen,
| von 8 Fr. zu bewilligen.
! In Basel konute ohne Streik ein Tarifvertrag ab-
geschlossen' werden, der fiir 18 Betriebe mit 280 Arbei-
tern Giiltigkeit hat. Es wurden eine Arbeitszeitverkiir-
| zung von 2% Stunden pro Woche, eine Lohnerhohung
{ yon Fr. 1150 und Ferien von zwei bis sechs Tagen
* bewilligt. : :
Anmerkung der Redaktion. Da uns von den an-
dern Verbéinden keine Berichte zugekommen sind, kon-
.nen wir leider auch keine verdffentlichen.

eine wochentliche Lohnzulage

Der Arbeiterschuti in der mexikanischen-
Staatsverfassung.

Der siebenjihrige Biirgerkrieg, den die amerikanischen
Trustkonige geschiirt und geleitet. hatten, fand in Mexiko
mit der Kriegserklirung der nordamerikanischen Union
an Deutschland sein Ende, und das verblutete mexi-
kanische Volk raffte seinc letzten Kriifte auf, um eine
neue Staatsordnung zu schaffen. In der Hauptsache wurde
die alte, vom 5. Februar 1857 datierte Verfassung der
Vereinigten mexikanischen Staaten dahin vervollstindigt,
dass in sie Bestimmungen iiber « Personliche Garantien »
(erster Titel, Kapitel I) und iiber « Arbeit und soziale
Firsorge» (se hster Titel) aufgenommen wurden.

Schon in den «Persénlichen Garantien» wird scharf
hervorgehoben, dass es nicht erlaubt ist, den Arbeitsver-
trag zu missbrauchen, indem der Art.-5, Abs. 2, folgendes
vorschreibt:

«Der Arbeitsvertrag verpflichtet] -diglich zur Leistung
des fiir die gesetzlich bestimmte Zeit vereinbarten Dienstes;
die Dauer des Arbeitsvertrages darf nicht zum Nachteil
des Arbeiters e¢in Jahr iiberschreiten und der Vertrag darf
sich in keinem Fall auf den Verzicht, den Verlust oder die
Verminderung irgendeines staatlichen oder biirgerlichen
Rechtes erstrecken. » ;

Der Titel VI ist wohl das merkwiirdigste, was je
eine Staatsverfassung bis jetzt aufzuweisen vermochte.
Der Art. 123 dieses Titels zerfallt in 30 Paragraphen, in
denen die Arbeitsverhéltnisse auf einer breiten staatlichen
Grundlage geregelt sind. Einleitend bestimmt dieser Artikel :

«Der Kongress der Union (das Parlament) und die
gesetzgebenden Behorden der Staaten haben Gesetze iiber
die Arbeit zu erlassen, die sich auf die Bediirfnisse der
einzelnen Landesgegenden griinden, ohne folgenden Grund-
sitzen zuwiderzuhandeln, welche fiir die Arbeit der Ar-
beiter, Taglohner, Angestell'en, Dienstboten, Handwerker
und tberhaupt jeden Arbeitsvertrag massgebend sind.»

Aus den 30 Paragraphen wollen wir die wichtigsten
hier wortlich folgen lassen.

1. Die Dauer der tiglichen Arbeitszeit betrigt acht
Stunden. :

2. Die Héochstdauer, der Nachtarbeit betrigt sieben
Stunden. Gesundheitschidliche oder gefihrliche Arbeiten
sind Frauen iiberhaupt und Jugendlichen im Alter von
weniger als 16 Jahren verboten. ‘Den einen wie den
andern ist ferner die gewerbliche Nachtarbeit verboten;
in den Handelsbetrieben diirfen sie nach 10 Uhr abends
nicht arbeiten. 7

3. Fir Jugendliche im Alter von mehr als 12, aber
weniger als 16 Jahren gilt als Héchstarbeitsdauer der
Sechsstundentag. Die Arbeit von Kindern im Alter von
weniger als 12 Jahren darf nicht zum Gegenstand eines
Vertrages gemacht werden. , G

4. Auf je sechs Arbeitstage soll dem Arbeiter min-
destens ein Ruhetag gewihrt werden. :

~ b. Wahrend der drei Monate vor der Niederkunft
diirfen Frauen korpetliche Arbeiten, welche eine betricht-
liche. Anstrengung erfordern, nicht verrichten. In dem
Monat nach der Niederkunft ist ihnen eine Arbeitsruhe
zu gewdhren, wdhrend der sie ihren ganzen Lokm erhalten
und ihre Stelle sowie die® Rechte, die sie durch ihren
Vertrag erworben haben, behalten sollen. Wihrend der
Stillperiode sind ihnen zwei ausservrdentliche je halb-
stiindige Ruhepausen im Tag zur Erndhrung ihrer Kinder

einzurdumen. 1 ;
gilt der Loh

6. Als Mindestlohn ...
sicht auf die Verhiltnisse -der einze
zur Bestreitung der normalen Leb
‘beiters, seiner Ausbildung und spij
gniigungen als hinreichend cracht bgw
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