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Zum Gewerkschaftskongress.

In wenigen Tagen werden die Vertreter der
schweizerischen Gewerkschaftsverbiinde und der
Arbeiterunionen sich in Bern versammeln, um
rtickschauend die Ereignisse der letzten drei
Jahre zu wiirdigen und neue Richtlinien abzu-
stecken. Zwischen den Septembertagen von 1913
in Ziirich, als der letzte Kongress stattfand, und
heute liegen nicht nur eine Zeitspanne von vier
Jahren, sondern Ereignisse, die eine Weltwende
bedeuten. :

Auch unsere Gewerkschaften blieben nicht
unbertihrt von den Erschiitterungen des Krieges,
und manchmal schien es, die eine oder andere
miisse in Triimmer gehen. Heute ist das Schwerste
nicht nur tiberwunden, es hat der Gewerkschafts-
bund seinen frithern Hochststand sogar tiber-
schritten. Von grosser Bedeutung ist der Zu-
zug aus den Eisenbahnerorganisationen. Zu den
bisher dem Gewerkschaftsbund angehdrenden
Verbanden der A.U.S.T. und des Lokomotiv-
personals kann der Kongress zum erstenmal die
Vertreter des Zugspersonalvereins, der Weichen-
und Bahnwirter und des Rangierpersonals be-
- griissen. Die Gesamtmitgliederzahl, die aunf
1. Januar 1917 rund 90,000 betrug, ist seither auf
tiber 110,000 gestiegen.

Unter den Geschiften, die der Kongress zu
erledigen hat, steht an erster Stelle die Revi-
sion der Statuten. Obschon grundsitzliche Aen-
derungen nicht vorgeschlagen werden, ist dieses
Thema dazu angetan, eine Aussprache tiber die
grundsitzliche Stellung des Gewerkschaftsbundes
herbeizufithren. Die Auffassungen gehen da aus-
einander. Die einen wollen das Tatigkeitsgebiet
des Gewerkschaftsbundes auf die Aufgaben be-
schriankt wissen, die ihm als forderative Liandesor-
ganisation der Gewerkschaftsverbinde zustehen —
auf diesem Boden steht auch das Bundeskomi-
tee —, die andern wollen den Grewerkschaftsbund

zur Zentralorganisation der Gewerkschaften aus-
gebaut wissen. Den einen ist der Gewerkschafts-
bund nicht demokratisch genug, die andern wollen
ihm noch mehr Machtbefugnisse einrdumen. Den
einen regiert er zu viel in ihre verfassungs-
missigen Rechte hinein, den andern entwickelt
er zu wenig Initiative.

Das Verhiltnis des Gewerkschaftsbundes zu
den Arbeiterunionen ist schon seit lingerer Zeit
Gegenstand der Diskussion. Mit Recht. Die
Arbeiterunionen erftillen wichtige Aufgaben, sie
standen aber trotzdem bisher etwas abseits der
Gesamtbewegung, waren weder den Verbanden
noch dem Gewerkschaftsbund verantwortlich,
hatten auch nicht die Moglichkeit, in gewerk-
schaftlichen Fragen ein Wort mitzureden. An
diesem Zustand trigt allerdings die politische
Stellung vieler Unionen auch einen Teil der
Schuld.

Das Abkommen zwischen Gewerkschaftsbund
und Unionen vom Jahr 1910 traf das Grund-
problem nur halb. Es muss ein ganz klares Ver-
hiltnis geschaffen werden. Die Unionen  sollen
in die Bewegung regelrecht eingegliedert werden,
sie sollen Rechte, aber auch Pflichten haben.
Der Gewerkschaftsbund, der sie in bestimmten
Fillen braucht, soll sie in Fragen, bei denen sie
interessiert sind, nicht ignorieren oder fiber ihre
Kopfe hinweg Beschliisse fassen. )

Insbesondere muss. das Interesse der lokalen
Arbeitersekretire in den Bestrebungen der Ge-
werkschaften wach erhalten werden, sind doch
sie es, die einen bedeutenden Teil der Propa-
gandatitigkeit in Hénden haben.

Das Arbeiterinnensekretariat soll in seiner
jetzigen Form aufgehoben und dem Sekretariat
des Gewerkschaftsbundes angegliedert werden..
Damit wird bezweckt eine bessere Fiithlungnahme
mit den Bediirfnissen der Zentralverbénde und
eine grossere Konzentration auf die gewerk-
schaftliche Bet#tigung.
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