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Die internationale Konferenz.

Wir haben in letzter Nummer der « Rund-
‘schau » kurz mitgeteilt, dass die auf den 11. De-
zember nach Bern einberufene Gewerkschafts-
konferenz vertagt worden ist.

Die direkte Veranlassung zur Verschiebung
gaben zwei Konferenzen der Skandinavier vom
21./22. Oktober in Stockholm und vom 10./11. No-
vember in Kopenhagen. An diesen Konferenzen
kam man zu dem Schluss, dass die Konferenz
verfriiht- sei, weil die Frage eines Friedenspro-
gramms bis dahin nicht geniigend vorberaten
und weil die Konferenz nicht von allen ange-
schlossenen Lindern beschickt werden kann.

Unabhéngig von diesen Beschliissen richtete
auch der Schweiz. Gewerkschaftsbund am 11.
November ein Schreiben an den I.G. B., in dem
ebenfalls Bedenken gegén die Abhaltung der
- Konferenz schon am 11. Dezember erhoben wur-
den, und zwar aus dhnlichen Griinden, wie dies
von seiten der Skandinavier geschehen war.

Die Skandinavier hatten iiberdies Bedenken
gegen die Abhaltung der Konferenz in der
Schweiz, weil sie der Meinung waren, eines der
skandinavischen Linder sei fiir die Konferenz-
teilnehmer leichter erreichbar. Diese Bedenken
wurden indessen zerstreut.

Das Schreiben des I.G. B., in dem die Ver-
schiebung der Konferenz angezeigt ist, enthilt
den folgenden Passus: « Die Konferenz in Leeds
hat ein internationales Korrespondenzbureau in
Paris eingesetzt. Dieses versendete unter dem
27. September an alle gewerkschaftlichen Lan-
deszentralen ein Rundschreiben, in dem die auf
den Schutz -der Arbeiterklasse bei den Friedens-
verhandlungen Bezug habenden Beschliisse der
Leedser Konferenz mitgeteilt werden. Die Lan-
deszentralen werden ersucht, ihre Zustimmung

zu diesen Beschliissen zu geben oder Abénde-
rungsantrige an das Korrespondenzbureau in
Paris zu senden.

Dieses Schreiben hat auch der Schweizerische
Gewerkschaftsbund seinerzeit erhalten, aber ihm
keine weitere Folge geben konnen, weil der Kon-
takt mit den Antragstellern nicht vorhanden und
das eigene Sekretariat verwaist war. Dagegen
geht aus einem zweiten Schreiben des I.G. B.
vom 17. November hervor, dass sich die Skandi-
navier mit den Leedser Beschliissen befasst
haben. Es heisst in dem Brief: « Die skandi-
navische Konferenz in Stockholm wie auch die
vom 10.[11. November in Kopenhagen hat das
Bureau des I.G. B. beauftragt, die Beschliisse
von Leeds fiir eine internationale Gewerkschafts-
konferenz vorzubereiten.»

Das wird baldmaoglichst geschehen. Das Bu-

‘reau des I.G.B. ist demnach bereit, die Be-

schliisse von Leeds zur Grundlage der Beratun-
gen der internationalen Konferenz zu machen.
Ueber diese Beschliisse konnen wir folgendes
mitteilen: «Die Konferenz erklart, dass der Frie-
densvertrag, der den gegenwirtigen Krieg be-
endigen und den Volkern die politische und
wirtschaftliche Freiheit bringen wird, auch die
Aufgabe hat, ein Mindestmass von moralischen
und materiellen Sicherheiten in bezug auf Ar-
beiterrecht, Gewerkschaftsrecht, Ein- und Aus-
wanderung, Sozialgesetzgebung, Arbeitszeit und
Fabrikhygiene den Arbeitern aller Liinder zu ge-
wihren und sie ausserhalb der internationalen
kapitalistischen Konkurrenz zu stellen.» Im ein-
zelnen wird die Ausfithrung so gedacht:

1. Jeder Arbeiter hat das Recht, iiberall zu
arbeiten. Er soll in jedem Lande die gleichen
Rechte geniessen wie der einheimische Arbeiter
und wegen gewerkschaftlicher Betitigung nicht
ausgewiesen werden. Kein auslédndischer Arbei-
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ter darf zu schlechteren Arbeitsbedingungen be-
schiftigt werden als der Einheimische. Die
Lohne sind in den Tarifen festzulegen.

2. Die Arbeiterwanderungen sind auf Grund
der Arbeitsnachweise zu organisieren.

Die Werbung von Arbeitern in einem fremden
Lande ist nur mit Zustimmung des zu diesem
Zweck eingesetzten Ausschusses, in dem Arbei-
ter, Unternehmer und Regierung vertreten sind,
gestattet.

Unternehmer, die farbige Arbeiter beschaf-
tigen, sollen verpflichtet werden, diesen auf
eigene Kosten in der Landessprache Unterricht
im Lesen und Schreiben erteilen zu lassen.

3. Die Arbeiter sollen bei Unfall ohne Unter-
schied der Nationalitit das gleiche Recht auf
Entschiadigung haben wie die einheimischen Ar-
beiter. Die Behorden der verschiedenen Lénder
sollen sich bei der Ausfithrung der Unfallgesetze
gegenseitig unterstitzen.

Alle Linder, die noch keine Sozialversiche-
rung haben, sollen in kiirzester Zeit eine solche
einfiihren.

4. Kinder unter 14 Jahren diirfen nicht zur
Lohnarbeit, Frauen und Jugendliche unter 18
Jahren nicht zur Nachtarbeit zugelassen werden.

Woéchentlich sollen 115 Ruhetage gewihrt
werden, die Arbeitszeit darf 10 Stunden, in
Bergwerken und in gesundheitsschidlichen Ge-
werben 8 Stunden nicht iibersteigen.

5. Die Gesetzgebung iiber Hygiene und
Sicherheit soll ausgebaut und wenn irgend mog-
lich gegenseitige Verstindigung gesucht werden.

6. Die verschiedenen Lander sollen sich ver-
pflichten, die Gewerbeaufsicht auszubauen; wo
sie noch nicht besteht, einzufiihren.

Die Regierungen sollen die beziiglichen Be-
stimmungen und die Berichte gegenseitig aus-
tauschen.

Es soll eine internationale Kommission, in
der auch die Arbeiter vertreten sind, zur Ueber-
wachung der gesamten Bestimmungen eingesetzt
werden. ’

Wir haben die Vorschlige Raummangels we-
gen nicht im Wortlaut wiedergegeben, es diirfte
aber trotzdem moglich sein, ein Bild von deren
Wirksamkeit zu gewinnen, wenn sie in die Pra-
xis umgesetzt werden konnten.

Im fernern wurde auf der Konferenz der
Vorschlag, den Frankreich und England bereits
1915 gemacht haben, erneuert: « Das internatio-
nale Sekretariat nach einem neutralen Lande zu
“iibertragen, wo dessen Wirken gesichert sein
wird durch ein aus einem neutralen Lande her-
vorgehendes Personal.»

Es wird nun zunichst abzuwarten sein, was
das Bureau des I.G.B. zu diesen Vorschligen
zu sagen hat. Unzweifelhaft liegen sie simtlich

im Wirkungsbereich und im Aufgabenkreis des
I. G. B. Die Frage ist nur die, in welchem Um-
fange ihnen bei den Friedensverhandlungen Gel-

tung verschafft werden kann.

Nun noch die Konferenz selber. Das Frage-
und Antwortspiel: Werden sie kommen, werden
sie nicht kommen, geht einstweilen weiter. In
Nummer 10 der « Gewerkschaftlichen Rund-
schau » ist ein Artikel des belgischen Metall-
arbeitersekretirs Gaspar zitiert, in dem sich die-
ser leidenschaftlich gegen die Beschickung einer
vom Bureau des I. G. B. einberufenen Konferenz
ausspricht. In Nummer 11/12 der « Rundschau »
warnt Genosse —u. davor, dass sich die Neutra-
len ins Schlepptau des Genossen Legien nehmen
lassen. .

Ein anderer Belgier, der Metallarbeitersekre-
tar Longville in Antwerpen, richtete an den Vor-
sitzenden der niederldndischen Landeszentrale,
den Genossen Oudegeest, ein offenes Schreiben,
in dem er in temperamentvollen Worten den
Hollandern fiir ihre Hilfe dankt und gleichzei-
tig 10 Fragen an den Gtenossen Legien richtet,
die dieser « ohne Umschweife » beantworten soll.
Die Fragen beziehen sich auf die Stellung der
deutschen Gewerkschaften zur Invasion, zur
Kontribution, zur Kriegsarbeit und zum Ab-
schub der Arbeiter nach Deutschland.

Trotzdem scheint es aber, dass Genosse Long-
ville grundsitzlich dem Besuch der Konferenz
zustimmt. Es heisst im Schreiben: « Die syndi-
kalistische Kommission der belgischen Fachver-
binde wird wahrscheinlich keine Gelegenheit
haben, jemand nach Ziirich zu senden, aus all-
gemein politischen Griinden, auf die hier nicht
einzugehen ist. Die Fiihrer der belgischen Ge-
werkschaften, die in Belgien wohnen, wiirden zu-
dem in Ziirich (Bern) nicht in der Lage sein,
ihren Gefithlen und Gedanken freien Aus-
druck zu geben. Und dies aus dem einfachen
Grunde, weil sie bei der Riickkehr vielleicht die
Ehre haben wiirden, von General Bissing hinter
Schloss und Riegel gesteckt zu werden...»

Mit England haben wir in der Schweiz gegen-

_wartig keine Fiithlung, doch ist anzunehmen, dass

die Engliander die gleiche Haltung einnehmen
werden wie Frankreich. Die italienische Ge-
werkschaftszentrale hat bei der Schweiz selber
die Einberufung einer Konferenz beantragt:
man kann daraus schliessen, dass sie die Auf-
rechterhaltung des I.G. B. befiirwortet.

Die Leedser Beschliisse konnen nun mit dem
besten Willen nicht als Ablehnung der zukiinf-

‘tigen internationalen Verbindung auf breitester

Basis gedeutet werden. Im Gegenteil. Es fragt
gsich also nur, wie eine Aussprache herbeigefiihrt
werden konnte, zu der Vertreter aus beiden
Miéchtegruppen erscheinen.



GEWERKSCHAFTLICHE RUNDSCHAU ' 3

Unser Bestreben, das heisst das der Schweizer
Gewerkschaftszentrale, muss es sein, Klarheit zu
schaffen und wenn moglich eine Verstindigung
herbeizufithren. Fiir diesen Zweck kam eine Ein-
ladung der C.G.T. in Paris zum Besuch ihrer
Landeskonferenz in den Weihnachtstagen ge-
legen. Das Bundeskomitee beschloss, den Genos-
sen Ryser abzuordnen. Er hat den Auftrag, sich
speziell dariiber zu orientieren, was die Confédé-
ration gegeniiber dem I.G. B. fiir eine Haltung
einzunehmen gedenkt. Die Fragen, um die es

sich hierbei zundchst handelt, konnen wie folgt '

formuliert werden:

1. Ist die C. Q. T. prinzipiell fiir Aufrecht-
erhaltung der gewerkschaftlichen internatio-
nalen Beziehungen mit Einschluss der Zentral-
maéchte ? :

2. Ist die C.G.T. gewillt, eine internatio-
nale Konferenz des I.G.B. zu besuchen, wenn
diese in einem neutralen Lande stattfindet?

3. Ist die Confédération, wenn sie eine solche
 Konferenz beschickt, gewillt, sich den gefassten
Beschliissen zu unterziehen, auch wenn sie da-
mit nicht durchweg einverstanden ist?

4. Ist die C. G.T. bereit, fiir den Fall, dass
sie eine Konferenz auch in einem neutralen
Lande nicht besuchen konnte, dieser Konferenz

ihre Antrage iiber das Weiterbestehen, die Aus- |

gestaltung und die n#chsten Aufgaben des
I. G. B., den Sitz des Sekretariates usw. zur Be-
handlung zu unterbreiten ?

5. Ist die C.G. T. bereit, fiir den Fall, dass
der Sitz des I. G. B. nach der Schweiz oder nach
einem andern neutralen Lande verlegt wiirde,
ihr nach den Beschliissen von Leeds errichtetes
Korrespondenzbureau sofort aufzuheben wund
ihre Verpflichtungen gegeniiber dem I.G. B. in
vollem Umiange zu erfiillen? ~

Lautet die Antwort auf diese Fragen prin-
zipiell bejahend, so ist das Weiterbestehen des
I. G. B. gesichert. Die Neutralen werden gewisse
Opfer, die ihnen vielleicht zugemutet werden,
iibernehmen, um die Arbeitsmoglichkeit einer
einheitlichen Leitung zu garantieren. Die bis-
herige Leitung des I.G. B. diirfte weitblickend
genug sein, einer Losung, die der Stimmung in
den Ententelindern Rechnung tragt, zuzustim-
men. :

Nur dann wird die Diskussion der Antrige
von Leeds zum Friedensprogramm fiir die Ar-
beiter der kriegfithrenden Linder wie fiir die
Neutralen praktische Bedeutung haben.

e

An den Bundesrat

der
schweizerischen Eidgenossenschaft.

Hochgeehrte Herren!

Die wirtschaftliche Situation weiter Kreise
der Bevilkerung gestaltet sich von Woche zu
Woche ungiinstiger.

Schon 1im Sommer 1916 wurde an Hand der
Preisberechnung der schweizerischen Konsum-
vereine von der Liga zur Verbilligung der
Lebenshaltung fiir alle Lebensmittel seit 1914
eine Preiserhchung von 39,5 Prozent festgestellt.
Die Teuerung ist jedoch nicht auf die Lebens-
mittel beschrankt. Es sind von ihr auch alle Be-
darfsartikel, wie Kleider, Schuhe, Leibwische,
Brennmaterial, Haushaltungsartikel, betroffen.
Daneben konstatieren wir eine stirkere Heran-
ziehung auch der Arbeiter zur Steuerleistung,
neuestens eine Tendenz der Erhohung der Miet-
preise, besonders der kleineren Wohnungen.

Ein grosser Teil der Arbeiterschaft, und dar-
unter befinden sich viele mit starker Familie,
muss seiner Militarpflicht geniigen. Diese Mili-
tarpflicht bringt einen Verdienstausfall mit sich,
der durch die Militdrunterstiitzung auch nicht
entfernt ausgeglichen wird. :

Wir erkenner an, dass vom Bund Versuche
unternommen worden sind, die Notlage zu lin-
dern, stellen aber fest, dass das bisher Unter-
nommene entweder ungeniigend war oder durch
die kontinuierlich weiterwirkende Teuerungs-
tendenz wieder wettgemacht worden ist.

So ist nicht zu bestreiten, dass seit dem Juni,
also seit der Zeit, als die Liga fiir Verbilligung

der Lebenshaltung eine Preiserhohung von 89,5

Prozent fiir die zwei ersten Kriegsjahre festge-
stellt hat, eine Preiserhchung, die fiir eine Nor-
malfamilie von 2 Erwachsenen und 83 Kindern
eine jahrliche Mehrausgabe von 412 Fr. 29 er-
gibt, von Woche zu Woche weitere Preisauf-
schlage publiziert werden. Wir haben seither
einen Kartoffelhochstpreis bekommen, der den
vor dem Krieg iiblichen Preis um mehr als 100
Prozent iibersteigt. Der Bundesrat selber be-
reitet durch Mitteilungen in der Presse das kon-
sumierende Publikum auf eine weitere Steige-
rung der Brotpreise vor; desgleichen wird schon
heute fiir eine weitere Erhohung der Milchpreise
Stimmung gemacht, die mit Ablauf der bestehen-
den Vertrige eintreten soll.

Die Massnahmen, die der Bundesrat zur Lin-
derung der Notlage bisher getroffen hat, sind

nicht mehr als ein Tropfen auf einen heissen

Stein.
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