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68 GEWERKSCHAFTLICHE RUNDSCHAU

Internationale Gewerkschaftsbewegung.

Die amerikanische Gewerkschafterin. |,

(I.) Miss Alice Ienry, die bis Juni vorigen
Jahres Herausgeberin des Organs der amerika-
nischen Frauen-Gewerkschaften « Life and La-
bor » war, hatte sich von ihrem Posten zuriickge-
zogen, umn sich der Fertigstellung ihres Werkes:
« The Trade Union Woman » (die Gewerkschaf-
terin) zu widmen. Das Buch ist nun bei Apple-
ton & Co. herausgekommen und stellt eine Ge-
schichte der amerikanischen Industriearbeiterin-
nenorganisation dar. Es beschidftigt sich auch des
nihern mit der Notwendigkeit des I'rauenstimm-
rechts fiir alle amerikanischen Staaten.

Die ersten Kapitel des Buches erziihlen von
den Baumwollspinnerinnen und den Neuyorker
Niherinnen, die so ungefihr die ersten und bei-
den einzigen im grossen Stil zur Industrie her-
angezogenen Arbeiterinnengruppen  Amerikas
waren, sehr zum Gegensatz von heute, wo unge-
tihr 8,000,000 Frauen in etwa 300 Gewerben ar-
beiten. Jene frithen Tage, so zwischen 1820 und
1840, kannten, wenn auch noch keine eigent-
lichen Organisationen, doch Zusammenschliisse
von Frauen, die sich die « Tochter freier Min-
ner » nannten, und die an den Aufruhrbewegun-
gen jener Zeit titigen Anteil nahmen. Es war
kurz nach der Einfithrung der mechanisch be-
triebenen Webstiihle, die die schweren Krisen fiir
die Arbeiterschaft mit sich brachten. Die « T6ch-
ter freier Ménner » protestierten hier und dort
und beriefen sich darauf, dass « wie unsere Viter
dem herrischen Geist der britischen Verwaltung
sich bis aufs Blut widersetzten, wir, die Tochter,
niemals uns unter das Joch beugen werden, das
man uns auferlegen will ». Aber erst nach den
Biirgerkriegen und der Griindung der « Natio-
nal Labor Union » und den « Knights of Labor »
kann in unserm heutigen Sinn von Organisatio-
nen gesprochen werden. Und auch jetzt noch
hatten die Frauen bei ihrer Organisationsarbeit
-grosse Schwierigkeiten zu iiberwinden. Da war
zunichst der grosse Widerstand von seiten der
miannlichen Arbeiterschaft. Und die andere, die
junge Bewegung fast todlich treffende Gefahr
war die stark einsetzende Zuwanderung von Ar-
beiterinnen aus Eurcpa, die den weiblichen Ar-
beitsmarkt iiberfluteten und gerade in Neu-Eng-
land, wo die Tochter freier Manner sich einst-
mals konstituiert hatten, die Amerikanerin
eigentlich ganz verdringten und damit eine Ent-
wicklung storten, einen Bruch in der Tradition
herbeifiihrten, der auf lange hinaus, wie Alice
Henry meint, sich als Unsegen fiihlbar machte
und sich noch fiithlbar macht. Mit dem Zerfall
der Vereinigung der Arbeits-Ritter (Labor-

Knights) begann dann in der American Fede-
-ation of Labor (Amerikanischer Gewerkschafts-
bund) die eigentliche moderne Gewerkschafts-
organisation, in der seit 1890 auch der Frauen-
organisierung  erhohte Tatigkeit zugewandt
wurde. 1903 wurde dann auf der Konferenz des
Gewerkschaftshundes die « Women’s Trade-
Union League » (Frauen-Gewerkschaftsverband)
gegriindet, die dem A.F.L. angegliedert ist.
Miss Henry geht dann auf die Tatigkeit der
Frauengewerkschaften bei verschiedenen grossen
Lohnbewegungen ein, beleuchtet eingehend das
komplizierte, schwer zu losende Problem der
Emigrantinnen, das den Frauen-Gewerkschaften
Amerikas noch grosse Aufgaben auf lange hin-
aus stellen wird. Auch auf die andern Ziele der
Bewegung weist Miss Henry hin, vor allem auf
die Notwendigkeit der Schaffung besserer Aus-

bildungsmoglichkeiten fir Frauen, auf noch
durchgreifendere Organisierung, der grosse

Gruppen der DBureauangestellten, Typistinnen
und Dienstboten noch immer widerstehen, auf
Jugendpflege, auf politische Schulung, und zu-
sammenfassend legt sie die DBedeutung des
Frauen-Stimmrechts fiir alle diese wichtigen
I'ragen iiberzeugend dar.

Tarifverhandlungen im deutschen Baugewerbe.

(I.) Am 381. Mérz dieses Jahres ist der Tarif-
vertrag fiir das deutsche Baugewerbe abgelau-
fen. Is befindet sich seit langem schon in einer
schweren Krise. Die Situation ist also fiir die
Arbeiter, die unter der allgemeinen Teurung
schwer zu leiden haben, nicht giinstig. Immer-
hin wire eine vertragslose Zeit auch fiir die Un-
ternehmer nicht vorteilhaft. Auch die Oeffent-
lichkeit hat ein grosses Interesse daran, dass ein
Kampt vermieden wird. Daher hat sich der
Staatssekretir des Innern, Delbriick, bemiiht,
Verhandlungen zwecks Erneuerung des Tarif-
vertrages anzubahnen. Unter dem Vorsitz des
Direktors vom Reichsamt des Innern haben denn
auch am 11. und 12. Februar die Vertreter der
beteiligten Organisationen miteinander verhan-
delt. Es wurde vereinbart, den bisherigen Ver-
trag bis zum 31. Mérz 1917 zu verlingern. Er
soll jedoch auf ein weiteres Jahr gelten, wenn
nicht am 31. Dezember 1916 Frieden geschlos-
sen ist.

Bei der Forderung der Arbeiter nach aus-
reichenden Teurungszulagen zerschlugen sich
aber die Verhandlungen. Die Arbeitgeber erklar-
ten sich nur zu einer Iirhohung der Stunden-
I6hne um 4, 5 und 6 Pf., je nach Art und Arbeits-
zeit, bereit. Darauf konnten die Arbeiter jedoch
nicht eingehen. Sie erklirten sich aber zu wei-
tern Verhandlungen bereit, wenn ein anderes
Angebot gemacht werde.
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