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GEWERKSCHAFTLICHE RUNDSCHAU

Die Vergebung schweizerischer Staats-
auftrige ins Ausland.

Wir entnehmen der « Schweiz. Arbeitgeber-Zeitung »
die folgenden Mitteilungen :

«Die Gepflogenheit schweizerischer Behorden, ihre
Arbeits- und Lieferungsauftrige wegen ganz geringfiigiger
Preisunterschiede zu ungunsten der einheimischen Indu-
strie ins Ausland zu vergeben, bildete in den letzten
Jahren einen stindigen, leider nur zu begriindeten Be-
schwerdepunkt der selbstindig erwerbenden Kreise unseres
Landes. Neu ist dagegen der Fall, dass eine schweizerische
Firma bei der Bewerbung iibergangen wird, trotzdem sie
fiir die sachgemdsse Ausfiihrung des Auftrages volle Gewdhr
bictet und ihr Angebot niedriger ist als das des billigsten
ausliindischen Konkurrenten.

Die ausschliesslich mit inléindischem Geld finanzierte
« Schweizerische Sodafabrik» in Zurzach, an der eine An-
zahl Kantone beteiligt sind, beabsichtigte die Einrichtung
einer Warentransportanlage mit Drahtseilbahn, Die Aarauer
Firma Oehler & Cie., die sich schon seit Jahrzehnten mit
dem Bau solcher Anlagen und speziell auch mit der Er-
richtung von Drahtseilbahnen befasst, gab sich grosse
Miihe, diesen Auftrag zu erlangen. Am 12, Dezember v. J.
bot sie einem Mitglied des Verwaltungsrates der Soda-
fabrik ihre Dienste fiir die Erstellung der Transportanlage
an, ohne jedoch eine Antwort zu erhalten. Als spiter die
Einrichtung der ganzen Fabrik an eine auslindische Firma
vergeben wurde, erneuerten Oechler & Cie. ihr Angebot
bei dieser, ebenfalls ohne Erfolg. Auf ihre Bitte legte
sich nun die Baudirektion des Kantons Aargau in dankens-
werter Weise bei den massgebenden Stellen der Soda-
fabrik ins Mittel, um wenigstens die Vergebung der Seil-
bahnanlage an ein schweizerisches Unternehmen zu er-
langen. In der Tat wurden Oehler & Cie. kurz hernach
zur Finreichung eines Angebotes aufgefordert, welchem
Verlangen sie in Verbindung mit den Konstruktionswerk-
stitten Nidau-Dittingen innerhalb niitzlicher Frist nach-
kamen. Um den Einwand, der die Vergebung schweize-
rischer Staatslieferungen ins Ausland regelmissig recht-
fertigen soll, dass ndmlich die schweizerische Industrie
zu teuer arbeite, zum voraus abzuschneiden, wurden iiber-
all die dussersten Preise berechnet. Als dann bei einer Be-
sprechung in Basel die Vertreter des Verwaltungsrates
der Sodafabrik gegeniiber den vorgelegten Plinen einige
Bedenken #usserten — namentlich mit Bezug auf die
Haltbarkeit der Eisenkonstruktionen, erklirten sich die
beiden schweizerischen Hiuser zur Einreichung eines
neuen Angebotes auf Grund stirkerer Konstruktionen
bereit. Dieses erfolgte innerhalb der angesetzten Frist.
Kurze Zeit hernach erhielten Oehler & Cie. den Bericht,
dass die Erstellung der Drahtseilbahn einer auslindischen
Firma tibertragen worden sei, trotzdem diese einen hiheren
Preis dafiir gefordert hatte.

Der Verwaltungsrat der Zurzacher Sodafabrik recht-
fertigte in einer
tung» (Nr. 1337, vom 8. Oktober 1915) sein Vorgehen
damit, dass

1. die von Oehler & Cie. gemeinsam mit den Kon-
struktionswerkstitten Nidau-Déttingen eingereichten Be-
rechnungen viel zu schwache Eisenkonstruktionen vor-
gesehen hatten und dass

2. die Firma Oehler nicht tiber geniigende Erfahrungen
verfiigte, um den fehlerlosen Bau einer Seilbahn mit
automatischer Kurvenstation zu gewéhrleisten.

Beide Einwendungen scheinen uns nicht stichhaltig
zu sein. Tatsichlich hatten die beiden Firmen, wie oben
erwihnt, nach der Besprechung, an welcher ihre ersten
Plane teilweise beanstandet wurden, sofort ein neues An-
gebot, das weit stirkere Eisenkonstruktionen vorsah, ge-
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macht. Dieses wi#re zum mindesten einer griindlichen
Priifung wert gewesen, die indessen kaum erfolgt sein
diirfte. Grundstitzlich zu verwerfen ist aber der Versuch,
die Vergebung der Seilbahn an ein auslindisches Haus
mit dessen grésserer Erfahrung im Bau solcher Anlagen
zu rechtfertigen. Tatsache ist, dass die Firma Oehler & Cie.
schon vor 18 Jahren fiir eine grosse chemische Fabrik
im Kanton Ziirich eine Seilbahn mit automatischen Kurven-
stationen erstellte und dass diese Anlage sich durchaus
bewihrt hat. Wenn sie seither keine Gelegenheit mehr
hatte, #hnliche Bauten auszufiihren, so liegt dies daran,
dass derartige Auftrige in der Schweiz naturgemiiss
seltener zur Vergebung kommen, als in den grossen aus-
lindischen Industriestaaten. Hiitte sich vor rund 80 Jahren
das preussische Kriegsministerium, als das Haus Krupp
zuerst mit einem Angebot auf Lieferung stihlerner Ge-
schiitze an es herantrat, ebenfalls auf die damals zweifel-
los vorhandene « grossere Erfahrung » der englischen Stahl-
industrie berufen, so stinde es heute schlimm um Deutsch-
lands Kriegsriistung. Wie soll denn eine Firma Erfah-
rangen sammeln, wenn niemand ihr den ersten grésseren
Auftrag erteilen will? Uebrigens hatte es die Verwaltung
der Schweizerischen Sodafabrik in der Hand, von der
Firma, der sie die Erstellung der Seilbahn iibertrug, fiir
die sachgemisse und haltbare Ausfiihrung eine entspre-
chende Sicherheit zu verlangen.

Die Vorginge bei der Vergebung der Einrichtung der
Zurzacher Sodafabrik erfordern unseres Erachtens eine
Klarstellung im Parlament. Es liegt hier nicht mehr der
schon oft erlebte Fall vor, dass die angeblich zu teuern
Angebote schweizerischer Firmen abgelehnt wurden,
sondern ein ausschliesslich mit schweizerischem Gelde
finanziertes Unternehmen, an dem verschiedene Kantone
beteiligt sind, hat einen bedeutenden Auftrag ins Aus-
land vergeben, trotzdem eine zur sachgemissen Ausfiih-
rung vollig befihigte einheimische Firma ein billigeres
Angebot, gestellt hatte. Es ist uns kein fremder Staat be-
kannt, wo ein dhnliches Verfahren gegeniiber den eigenen
Biirgern und Steuerzahlern beobachtet wird. »
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Einverstanden mit der Klarstellung im Parlament.
Dabei darf jedoch nicht vergessen werden, auf die von
zahlreichen Industriellen unseres Landes geiibte Praxis,
billige Arbeitskrifte vom Ausland massenhaft anzuwerben,
wiahrend im Lande selbst zahlreiche Schweizerbiirger
arbeitslos sind, hinzuweisen. In dasselbe Kapitel gehort
ferner der so oft kritisierte Brauch, militarpflichtige Ar-
beiter und Angestellte von der Anstellung auszuschliessen,
und endlich die Praxis, die in der Stadt ansissigen Ar-

beiter durch Arbeiter vom ILand, die verheirateten dltern .-

Arbeiter durch weibliche und jugendliche Arbeitskrifte
zu ersetzen. Hoffentlich findet sich im Nationalrat jemand,
der den Herren die zweite Hilfte der Wahrheit sagt.
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Betriebsergebnisse schweizerischer
Unternehmungen.

Kommandit- Aktiengesellschaft Schindler & Cie. in Luzern.
Far 1914/15 beantragte der Verwaltungsrat dieses Unter-
nehmens (Maschinenfabrik) die Ausrichtung einer Divi-
dende von 6,5 Prozent, gegen 5 Prozent im Vorjahre.

Schweizerische Waggonsfabrik Schlieren A.-G'. Der Ver-
waltungsrat hat in seiner letzten Sitzung beschlossen, der
Generalversammlung zu beantragen, aus dem Reingewinn
des am 30. Juni 1915 abgelaufenen Geschiftsjahres 50,000
Franken dem Reservefonds zuzuweisen, eine Dividende
von 4 Prozent auszuschiitten und den Rest auf neue
Rechnung vorzutragen.
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