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und die Seinen den Lebensunterhalt schafft: mit
welcher inneren Befriedigung verrichtet er sein
Werk ; wenn ihm auch der Schweiss von der Stirn
tropft und seine Arme schmerzen, seine Augen

leuchten trotzdem, denn er weiss, wofiir er sich

abmiiht. ]

So wird jeder, der fiir seine Arbeit einen an-
stindigen Lohn erhilt, in seiner Titigkeit seine
Befriedigung finden. Dies gibt uns einen Finger-
zeig, in welcher Weise es moglich sein wird, die
Unlustgefiithle wiahrend des Arbeitens zuriickzu-
dédmmen und durch Lustgefiihle zu ersetzen. In
einer zukiinftigen Gesellschaft, die jedem pflicht-
getreuen Mitarbeiter ein menschenwiirdiges Da-
sein gewihrleistet und in der niemand mehr der
Sklave eines andern ist, wird eine Arbeitsfreude
und ein "Arbeitseifer herrschen, wovon man sich
heute kaum eine Vorstellung machen kann. Hinzu
muss noch kommen, dass ausser der erhohten ma-
teriellen Entlohnung auch der ideelle Lohn stei-
gen wird. Die im Dienste der Allgemeinheit ge-
leistete Arbeit wird auch ihre Anerkennung fin-
den und jede nutzbringende Titigkeit wird ge-
ehrt und geachtet werden. Wo giibe es woh! einen
Menschen, der nicht nach Anerkennung strebt,
der sich nicht freut, wenn es heisst, er habe seine
Sache gut gemacht? Es trdgt wahrlich nicht zur
Erhohung der Arbeitsfreudigkeit bei, wenn die
handwerksmissige, mechanische Arbeit als eine
minderwertige Titigkeit bewertet wird.

Heutzutage ist es Mode geworden, dass die

Scharfmacher, um die gesteigerten Anspriiche der
Arbeiter als unberechtigt nachzuweisen, die Hand-
arbeit auf Kosten der Kopfarbeit herabsetzen, als

ob nicht auch zur Herstellung von Apparaten,

Tischen, Maschinen, Teppichen usw. Kopfarbeit
gehorte. Ist es nicht-ein Unfug, dass man die Ka-
pitalisten fiir Kopfarbeiter erklirt, obwohl sie,
ohne iiberhaupt nutzbringende Arbeit zu leisten,
auf Grund ihres Besitzes ein sorgenfreies Leben
fithren, wihrend die Proletarier mit dem, im Ge-
gensatz zu Kopfarbeiter verichtlich klingenden
Titel Handarbeiter belegt werden? Jede Arbeit
ist nicht nur ihres materiellen Lohnes wert, son-
dern hat auch Anspruch auf Ehre und Wiirdigung.
Man lese nur das ergreifende Gedicht von Freilig-
rath « Requiescat », dieses Hohelied der Arbeit,
um zu empfinden, was die Arbeit wert ist. Wo die
Arbeit geehrt wird, da wird sie auch mit Lust und
Liebe verrichtet, dieser Satz muss uns die Richt-
-schnur geben in dem Verhiltnis zwischen -wirt-
schaftlicher Tatigkeit und ihrer sozialen Wertung.

Endlich wollen wir noch auf einen Punkt hin-
weisen, der bei der Beantwortung der Frage, ob
die Arbeit eine Last oder eine Lust ist, eine Rolle
spielt. Es ist dies die Berufswahl und die beruf-
liche Ausbildung. Wer nicht unter dem Zwange
dusserer Notwendigkeiten, scndern einem inneren

Triebe folgend, einen Beruf ergriffen hat und fiir

diesen Beruf griindlich vorbereitet worden ist, der
wird auch Berufsfreudigkeit besitzen, er wird in
seiner Titigkeit eine innere Befriedigung finden
und sie nicht gering schitzen. Wer aber von An-
fang an mit Widerstreben an seine Arbeit heran-
geht, weil er keine Lust dazu hat oder weil er ein
Pfuscher in seinem Fache ist, fiir den wird die
Arbeit ewig eine Last bleiben. Dass in dieser Be-
ziehung noch vieles faul ist im heutigen Wirt-
schaftsleben, und dass noch manches gebessert
werden kann, brauchen-wir unsern Lesern wohl
nicht ¢ st zu sagen. : '

Heutzutage ist die Arbeit fiir Millionen Men-
schen ein schweres Joch, unter dem sie seufzen.
Ueberlange Arbeitszeit, intensive Arbeitsweise
und schlechte Arbeitsriume, mangelhafte Entloh-
nung, geringschitzende Behandlung und fehlende
Tiichtigkeit im Berufe — das sind die hauptsiich-
lichsten Schiden, die beseitigt werden miissen,
wenn die Arbeit zu einer Lust werden soll. Das
natiirliche Bediirfnis, zu arbeiten, das jedem Men-
schén innewohnt, darf nicht durch unnatiirliche
Arbeitsbedingungen erstickt werden. :

Ll (« H-A.-Z.»)

Kongresse und Konferenzen.

Deleglertenvefsammiung : :
des Schweizerischen Typographenbundes.

S8amstag und Sonntag den 6. und 7. Dezember ver-
sammelten sich in Rapperswil die Delegierten des Schweiz.
Typographenbundes, um ihren Statuten ein neues Kleid
zu geben. Anwesend waren 44 Delegierte, die 22 Sek-
tionen vertraten. Eingangs der Tagung wurde dariiber
beraten, ob die Revision der Statuten im Zeichen einer
Beitragserhhung stattfinden soll oder nicht. Nach lingerer
Diskussion, die bis 6 Uhr abends dauerte, wurde mit fast
allen Stimmen gegen die Stimmen der Ziircher Dele-
gierten eine Beitragserhthung abgelehnt. Die Zentral-
statuten sowie das' Reglement der Allgemeinen Kasse
erhielten mit einigen Ab#nderungen die Sanktion: Sie
werden der Urabstimmung unterbreitet und sollen. mit

1. Januar 1914 in Kraft treten. Dagegen sah sich ‘die

Delegiertenversammlung - veranlasst, die Statuten der
Kranken- und Invalidenkasse an das Zentralkomitee
zuriickzuweisen. Die vom Bundesamt fiir Sozialversiche-
rung aufgestellten Bestimmungen erschienen der Dele-
giertenversammlung. als Bevormundung einer freien Ge-
werkschaft. Das Zentralkomitee wurde beauftragt, mit
dem Bundesamt fiir Sozialversicherung nochmals in Ver-
bindung zu treten, um vielleicht einige fiir den Typo-
graphenbund absolut unannehmbare Artikel auszumerz: n.
Sollte dies nicht gelingen, so -wird voraussichtlich der
Verband auf die Bundessubvention :verzichten, denn
dariiber war sich die Delegiertenversammlung einig, dass
man’ sich wegen ein paar tausend Franken nicht Hinde
und Fiisse binden lassen diirfe. An der n#chsten Dele-

iertenversammlung soll dann der Entwurf beraten wer-

en. Bis dahin bleiben die alten Statuten der Kranken-
und Invalidenkasse in Kraft. Eine lange Diskussion ent-

-spann sich iiber die prinzipielle Frage, ob die Frauenver-

sicherung eingefiihrt werden soll oder nicht: Das Zentral-
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komitee wurde beauftragt, die Frauenversicherung im Auge
zu behalten und bis zur nichsten Delegiertenversamm-
lung genaue Erhebungen anzustellen.

<22 /
Internationale Gewerkschaftsbewegung.

Aus der franzdsischen Gewerkschaftsbewegung.

Nach einwochiger Dauer ist der Streik der fran-
zosischen Bergarbeiter, iiber den wir in der vorigen
Nummer berichteten, durch die Erklirung der Vertreter
der Unternehmer, bis zur definitiven Annahme des Geselzes
keinerlei Schichtenverlingerung zuzulassen, beendet worden.
Die Bergherren wiren wohl von ihrem Protzenstandpunkt,
den sic der Regicrung gegeniiber eingenommen hatten,
nicht abgegangen, wenn der inzwischen vollstindig ge-
wordene Streik im nordwestlichen Kohlenrevier nicht ge-
droht hitte auch auf die andern Kohlenreviere tiberzu-
springen und sich auf die drei aktuellen Forderungen der
Bergarbeiter auszudehnen: Achtstundeutag, Pensionsge-
setz und Minimallohn.

Die Kammer setzte die vom Senat auf 150 Stunden
im Jahre erhohte zulidssige Ueberschreitung des Acht-
stundentages auf 60 herab. In einer zweiten Beratung
gab die Senatskommission etwas nach, erhohte gegen-
iiber dem Kammerbeschluss die zulissige Ueberstunden-
zahl jedoch immer noch auf 90. Nach weiterer dricg-
licher Vorstellung der Regierung ist die Senatskommission
jetzt dem Beschluss der Kammer beigetreten und hat
die zuldssige Ueberstundenzahl gleichfalls auf 60 festge-
setzt. Es ist anzunehmen, dass das Plenum des Senats
diesem Beschluss beitritt.

Damit wire der Achtstundentag wenigstens im
Kohlenbergbau geldst und man kénnte hoffer, dass der
jlingste Streik auch dem wieder aufgetauchten alten
Streit zwischen den Organisationen des nordwestlichen
Kohlenreviers und dem Bergarbeiterverband ein Ende
machen wiirde. Leider ist das Gegenteil eingetreten und
heute scheint der Riss zwischen den organisierten Berg-
arbeitern tiefer als je. Infolge des Abbruchs des Streiks
ehe die Leitung des Bergarbeiterverbandes dazu Stellung
nahm — die beabsichtigte, den Streik auf die drei ange-
fiihrten Forderungen und auf ganz Frankreich auszu-
dehnen — kam es zu heftigen Anklagen gegen die
Fiihrer der abgesplitterten Organisationen des nordwest-
lichen Reviers. In einem Manifest der Leitung des Berg-
arbeiterverbandes wurden sie des Verrats bezichtigt. Von
der anderen Seite wurde in noch viel heftigerem Tone
geantwortet, und auch die Vertreter der Konféderation,
die sich auf die Seite des Bergarbeiterverbandes gestellt
hatten, angegriffen. Es ist jedenfalls zu bedauern, dass
die Sekretidre der Konfoderation, die als Schiedsrichter
angerufen wurden, vorzeitig offentlich in dem Streit
Partei ergriffen haben. Damit ist ihre Vermittlungsaktion
von vornherein in Frage gestelit. e

_Die Statistik der Streiks in Frankreich im Jahre 1912,
die . vom Arbeitsministerium verdffentlicht wird, zeigt
auch weiter den von uns bereits festgestellten Riickgang
der franzosischen Streikbewegung wihrend der letzten
Jahre. Die Streikstatistik fithrt wohl fiir das Jahr 1912
1116 Streiks und 267,627 Streikende auf, wobei jedoch
116,622 Bergarbeiter inbegriffen sind, die einen eintigigen
Manifestationsstreik machten, um auf das Parlament einen
Druck zur Durchfithrung der von den organisierten Berg-
arbeitern an die Gesetzgebung gestellten Forderungen
auszuiiben. Diese Manifestation gehort ebensowenig in
die Streikstatistik wie die vom 1. Mai, oder &hnliche,
nicht gegen das Unternehmertum gerichtete Manifestations-
streiks. Der Riickgang der Streikbewegung wihrend
derjletzten ,drei Jahre zeigt sich in folgenden Zahlen.
Es fanden statt: :

Streiks mit Streikenden
1910 1502 281,425
1911 1471 230,646
1912 1115 151,005

Das Resultat im Jahre 1912, im Verhiltnis zum
Jahresdurchschnitt der letzten 10 Jahre (wobei wir nicht
die Zahlen der offiziellen Statistik benutzen, die den
Streik der 116,622 Bergarbeiter als « erfolglos» rubriziert,
war prozentual folgendes:

Streiks Streikende
1902—1911 1912 1902—1911 1912
Erfolgreich 5 21,02 17,29, 12,17 12,00
Teilweise erfolgreich 38,02 34,23 57,62 47,29
Erfolglos . 40,96 48,48 30,21 40,71

Untersuchen wir das Resultat beziiglich der erzielten
Lohnerhohungen und Arbeitszeitverkiirzungen, so finden
wir gleichfalls sehr ungiinstige Zahlen. Es erreichten
eine iohnerhﬁhung 53,476 Arbeiter und eine Verkiirzung
der Arbeitszeit 9709. Das Ergebnis lisst also nach jeder
Hinsicht sehr viel zu wiinschen iibrig und zeigt deutlich,
wie notwendig zu Erfolgen starke Gewerkschaften sind.

Paris, 19. Dezember 1913. Josef Steiner.

Italien.

Vom 20. bis 22. Dezember tagte in Mailand der Emi-
grantenkongress. An demselben nahmen sowohl die Ver-
treter der 37 bestehenden permanenten Emigrationssekre-
tariate Italiens, als auch einiger an der Emigration interes-
sierten Gewerkschaftsverbéinde des Auslandes, so von
Deutschland, Oesterreich und der Schweiz teil. Ebenfalls
war eine Abordnung des italienischen Ministeriums rege
an den Verhandlungen beteiligt. Die Oberleitung ge-
nannter Emigrationssekretariate liegt bekanntlich in den
Hinden der « Umanitaria», und zwar speziell des uns
wohlbekannten Genossen Valir. Dieser leitete auch diese
dreitigigen Beratungen. Nebst diesen 37 permanenten
Sekretariaten im Inland werden von der « Umanitaria»
im Auslande noch viele Institutionen finanziell subven-
tioniert, um deren Hilfe in der Regelung der Emigration
der Italiener zu sichern. :

Der Hauptgedanke in allen diesen Kongressdiskus-
sionen lag auch nur in der Erleicht.erung der Reise und
Arbeitssuche der Emigranten, als auch jeder Hilfeleistung
und Aufklirung fiir diese, speziell Schutz der Emigranten
im Auslande. Aber auch der Bildung derselben im In-
wie im Auslande wurde gedacht und diesbeziigliche Be-
schliisse gefasst. Scharf verurteilt wurde das Treiben
der Bonomellianergesellschaft im Ausland und der Wunsch
ausgesprochen, dass diese religidse und politische Geesell-
schaft mit ihren fiir die Emigrationen und alle Arbeiter-
organisationen schidigenden Quertreibereien seitens des
Ministeriums nicht mehr unterstiitzt werde. Die Aus-
weisungsmethode einzelner Linder gegeniiber Emigranten
soll in Zukunft auch genau beachtet werden, und es ist
notigenfalls gegen diese Ausweisungen vorzugehen.
Lingere Debatten entstanden iiber die bevorstehende
Winteragitation unter den Emigranten, die nun nach
Hause zuriickgekehrt sind. Es wurde dabei das Verhalten
der italienischen Arbeiter im Auslande angeschnitten. In
diesem Winter werden fiir Agitation 200 Versammlungen
mit Referaten abgehalten, daran beteiligen sich 15 Agi-
tatoren, die teils vom Auslande selbst hierher kommen.
Diese Agitation beginnt mit 4. Januar 1914 und es haben
die Emigrationsbeamten in Italien die ndtigen Vorberei-
tungen zu treffen. Denn trotzdem fiir das nachste Jahr
die Arbeitsgelegenheit in den europidischen Landern keine
bessere sein diirfte als im gegenwartigen Jahre, so sind
doch alle Anzeichen da, dass die Emigration nicht kleiner,
sondern bedeutend grésser sein wird, denn auch Italien
leidet unter einer harten Krise. K.
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