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Kiindigung jederzeit gelost werden. Ist die Probe-
zeit verflossen, so gilt die Anstellung als endgiil-
tig und betrigt die Kiindigungsfrist acht Tage.
Die Kiindigung kann jederzeit erfolgen.

Art. 7. Unfallversicherung. Sémtliche Arbei-

ter werden auf Kosten der Meister auf Unfall ver-
sichert. - ‘
Art. 8. Ruhetag. Jeder Arbeiter hat Anspruch
auf einen ununterbrochenen Ruhetag von 24 Stun-
den pro Woche. Dieser Ruhetag kann im Turnus
gewihrt werden, muss aber jede dritte Woche auf
einen Sonntag fallen. ‘

Art. 9. Brottragen. Das Brottragen muss Sonn-
tags beendet sein im Winter um 9 Uhr und im
Sommer um 8 Uhr morgens.

Art. 10. Verschiedenes. Die Meister stellen
den Arbeitern wochentlich zwei Handtiicher zus
Verfiigung. Der Arbeitsraum muss sauber und
luftig sein. Diejenigen Arbeiter, welche bereits
die hier vorgesehenen Lohne beziehen, erhalten
eine Lohnerhohung von fiinf Prozent.

Dass die Meister diese Wiinsche nicht ohne
weiteres als gerechte anerkennen wiirden, liess sich
voraussehen, trotzdem seinerzeit die « Bécker- und
Conditorenzeitung » aller Welt verkiindete, die
Basler Biickermeister seien bereit, gerechten
Wiinschen ihrer Arbeiter zu geniigen.

Was gerechte Wiinsche sind, das wird nicht
auf Grund der bedauernswerten Lage der Bicker-
gehilfen in Basel beurteilt, sondern das entschei-
den die Scharfmacher im Bickermeisterverein als
getrecue Knappen der reaktiondren Hauptlinge im
Schweizerischen Gewerbeverein. Die Bickerge-
werkschaft Basel schreibt hierzu: « Die zehnstiin-
dige Arbeitszeit gilt heute als Norm und wird hof-
fentlich auch im neuen Fabrikgesetz festgelegs
werden. Eine zehnstiindige Nachtarbeit diirfte
hinreichend sein. Die Meister natiirlich sind der
Meinung, dass eine. 15stiindige Arbeitszeit nicht
zu lang wiire. Dass die Gehilfen auch einen Lohn
verlangen, bei dem sie unter Umstéinden auch einc
TPamilie griinden konnen, ist leicht begreiflich.
Dass ‘die oben angefiihrten Ansitze zu hoch sind,
wird kein Mensch behaupten wollen, ausgenoru-
men die Bickermeister. Vergleichen wir die hier
geforderten Lohne mit denen, wie sie im A. C. V.

Basel bezahlt werden, so bekommen wir folgendes

Bild: Minimum im A.C.V. Fr. 42.50, unsere
Aufstellung Fr. 36.— pro Woche. Maximum im
A. C. V. Fr. 50.—, unsere Aufstellung Fr. 41.—.
Also verlangen wir im Minimum Fr. 6.50 und im
Maximum Fr. 9.— weniger Lohn pro Woche, als
wie ihn der A.C. V. bezahlt. Wir wiinschen die

zehnstiindige Arbeitszett, wihrend im A. C. V. die -

Bécker nur neun Stunden arbeiten. Wir begrei-
fen es ohne weiteres, dass der Kleinmeister nicht
so weit gehen kann, als wie der A. C. V. und er-
klarten in unserm Begleitschreiben an die Meister

ausdriicklich, dass wir gerne bereit sind, auch die
Wiinsche der Meister zu beriicksichtigen, und uns
eventuell noch zu Konzessionen verstehen konn-
ten. Wenn hier eine Einigung nicht zustande
kommt, so liegt es nicht an unsern gerechten
Wiinschen, sondern an dem guten Willen der Mei-
ster. Eine Hauptforderung der Gewerkschaft ist
aber die Freigabe von Kost und Logis. Wer diesen
Wunsch der Gehilfen nicht anerkennt, wer nicht
begreifeén will, dass ein erwachsener Mensch nicht
gerne vom Meister bevormundet sein und seine
Freiheit haben mochte, dem mochten wir es ein-
mal wiinschen, Biickergehilfe bei einem Basler ,
Kleinmeister zu sein er wiirde seine Ansicht bald
indern. Die Basler Bickermeister sollen sich die
Wiinsche der Gewerkschaft iiberlegen und sie noch-
mals priifen. Sie werden, wenn sie gerecht den-
ken konnen, die Berechtigung derselben doch nicht
ganz absprechen konnen. In Genf ist es moglich
gewesen, die Arbeits- und Lohnverhiltnisse im
Bickergewerbe durch eine gegenseitige Verein-
barung zu regeln. Warum nicht auch in Basel ¢ »

<2

Unlauterer Wettbewerb,
Schmutzkonkugeﬂz, Streikbruch.

Motto; Unlauterer Wettbewerb, Schmutz-
konkurrenz ist die Konkurrenz, die
mir andere machen. Redlicher
Wettbewerb, loyale Konkurrenz
ist die Konkurrenz, die ich andern
mache. .

So denkt der spiessbiirgerliche Kramer un
Kleinmeister, so denken auch die im Geist be-
schrinkten indifferenten unorganisierten Arbei-
ter, die oft aus purer Dummbheit zu Streikbrechern
werden. i

Bekanntlich soll demnichst ernsthaft an die
Ausarbeitung einer eidgenéssischen Gewerbegesetz:
gebung herangetreten werden, wobei der Schwei-
zerische Gewerbeverein nicht ganz allein zu ent-
scheiden haben wird. : : -

Es handelt sich da um einen ganzen Komplex
von Gesetzen iiber Lehrlingswesen, unlautern
Wettbewerb, Arbeitsbedingungen wund Arbeiter-
schutz in gewerblichen (das heisst dem Fabrik-
gesetz nicht unterstellten) Betrieben. Von diesen
Gesetzen werden uns die Gesetze iiber Lehrlings- -
wesen und Arbeitsbedingungen im Gewerbe in
Zukunft am meisten beschiftigen. Nichtsdesto-
weniger bietet sicher auch das Gesetz betreffend
unlautern Wettbewerb einige die Arbeiterklasse
interessierende Momente. Heute wollen wir uns

mehr mit der Theorie der Sache befassen, um spi-

ter eine Besprechung der Eingabe des Schweize-
rischen Arbeiterbundes betreffend das Gesetz ge-
gen unlautern Wettbewerb folgen zu lassen. Selbst-
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verstindlich werden die die Arbeiterinteressen be-
sonders Dberiihrenden Spezial-Gesetze deswegen
nicht zuriickgestellt. Vielmehr soll eine ausfiihr-
lichere Besprechung derselben folgen, sobald iin
Bundeskomitee und in der vorberatenden Kom-
mission die Ansichten iiber die Stellungnahme der
Gewerkschaften hierzu gekliirt sind.

Nun zur Theorie iiber Schmutzkonkurrenz, un-
lautern Wettbewerb und dergleichen Missetaten.
Hieriiber verdffentlicht das Verbandsorgan der
Brauerei- und Miihlenarbeiter Deutschlands fol-
gende Ausfithrungen, denen wir durchaus bei-
pflichten.

« Schmutzkonkurrenz.

Gewerbefreiheit, ungehemmte Konkurrenz, das
war das Ideal des jungen, aufstrebenden Kapita-
lismus. Und die Manchesterlehre wurde zumn wirt-
schaftlichen Dogma, fessellose Gewerbefreiheit
der Hebel, der in ungeahnter Weise die Produk-
tivkrifte aushob. Sie zwang eine Unsumme von
physischer und geistiger Arbeitskraft in den
Dienst der Giitererzeugung, machte sich alle Wis-
senschaften, vor allem die  Chemie, ferner die
Technik dienstbar und tributpflichtig.

Die treibende Kraft bei der Steigerung der
Produktivitit war die Konkurrenz. Sie entriss
der Mutter Erde die Naturschitze, zwang die Na-
turkrifte in ihre Dienstbarkeit, setzte die motori-
sche Arbeitskraft an die Stelle der menschlichen,
machte deren Triger zu Knechten des eisernen Ge-
sellen, iiberwand die Hemmungen von Raum und
Zeit. Steigerung der Warenerzeugung, das war
das Evangelium des Kapitals.

Aber allmihlich kam das Kapital mit sich
selbst in Widerspruch. Es liess die Produktions-
moglichkeiten weit iiber die Konsumkraft der Be-
volkerung hinaussteigen. Die Schaffung neuer
und verbesserter Produktionsmitte] wurde eine
Gefahr fiir seinen Profit. Auf einer gewissen
Stufe angelangt, garantierte vervollkommnete Pro-
duktionstechnik keine Gewinnsteigerung mehr,
wenn nicht der Konkurrenzfreiheit Fesseln ange-
legt werden konnten. Eine Befriedigung des Be-
diirfnisses nach solchen fand man in den mo-
dernen Kartellen, Svndikaten, Trusts usw.

Theoretisch haben wir allerdings immer noch ]

die Gewerbefreihcit, in der Praxis ist sie durch
jene Organisationen sehr stark eingeschrinkt. Die
ihnen angehérenden Unternehmer sind weder frei
in dem Ausmasse der Produktion noch in der
Preisbestimmung, Wihrend unter der Herrschaft
der freien Konkurrenz bei abschwichender Nach-
frage die Preise ermissigt wurden und jeder Un-
ternehmer versuchte, durch gesteigerten Absatz
eine Profitschmilerung zu verhindern, wollen die
Kartelle das Angebot immer méglichst mit der
Nachfrage in Uebereinstimmung halten. Zeigt sich
eine Zuriickhaltung in dem Begehr nach Waren,

dann ordnet das betreffende Kartell fiir seine Mit-
glieder eine Einschriinkung der Erzeugung an.
Das soll eine Ueberproduktion und ein Herab-
driicken der Preise verhindern. Man erlebte es
auch schon, dass Produktionseinschrinkungen und
Preissteigerungen als Ausfluss einer Kartellmacht
parallel gingen. Nun ist die freie Konkurrenz
verpont. Die mneuen Bediirfnisse des Kapitals
priagten das Schlagwort von der « Schmutzkon-
kurrenz ». Allen Gewerbetreibenden ist es geliu-
fig. Aber sie wenden es nur an mit Bezug auf die
Gestaltung der Verkaufspreise fiir ihre Erzeug-
nisse. Mit diesen findet die neue Moral ihre
Grenze.

Was das Kapital, was alle an der Ausbeutung
Interessierten als sittlich verwerflich, sozial und
volkswirtschaftlich schidlich bezeichnen, soweit es
den Preiskampf auf dem Warenmarkte anlangt,
wird ihnen zu einer sittlichen Notwendigkeit, zu
einem wirtschaftlichen Segen, wenn es sich um die
Arbeiter resp. um die Arbeitsbedingungen han-
delt. Das kapitalistische Interesse geizt nach ho-
hen Preisen. Diese im Wettkampf herabzu-
driicken, gilt ihm daher als schmutzig, unmora-
lisch und verwerflich. Dasselbe Interesse macht
aber auch begierig nach niedrigen Lohnen, und
darum ist dem Kapital jede Konkurrenz, die auf
das Lohnniveau driickt, hochmoralisch und jedes
Schutzes wert. Daher die Erscheinung, dass das
Kapital die eine freie Konkurrenz mit allen Mit-
teln auszuschalten bestrebt ist, wihrend es die an-
dere, solche, die in der schlimmsten Entartung der
Schmutzkonkurrenz auf dem Arbeitsmarkt sich
breit macht, zu fordern sucht. -Sollen doch diesem
Zwecke sogar Ausnahmegesetze gewidmet werden.

Dass es sich bei dem sogenannten Schutz der
Arbeitswilligen um die Forderung der allergross-
ten, der allerschofelsten Schmutzkonkurrenz han-
delt, kann wohl kaum bestritten werden. Aus wel-
chen Motiven handelt der Streikbrecher ? Er sucht
seinen persinlichen Vorteil wahrzunehmen, indem
er die berechtigten Interessen seiner Klassenge-
nossen schiadigt. Das weiss er auch! Thm ist nicht
unbekannt, dass er fiir sein verriterisches Tun be-
sonders gut bezahlt wird, weil es fiir den Unter-
nehmer das Mittel ist, die Lohne und Arbeitsbe-
dingungen der Gesamtarbeiterschaft zu verschlech-

“tern, oder deren Verbesserung zu verhindern. Fiir

solche Zwecke verkauft sich der Streikbrecher dem
Kapital. Keine niedrigere Form unlauterer Kon-
kurrenz kann es eben geben als wie die Streik-
brecherei. Beweggrund und Wirkung driicken ihr
den Stempel der Schmutzigkeit und Gemeinschid-

lichkeit auf. .
Fordern nun die Unternehmer gesetzliche
Massnahmen gegen solche Schmutzkonkurrenz?

Sie denken nicht daran. Im Gegenteil, sie wollen
diese Art Sehmutzkonkurrenz durch ein besonde-
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res Gresetz geschiitzt wissen. Es geniigt ihnen nicht,
dass die Polizei und die Rechtsprechung nach dem
Grundsatz der doppelten Moral zu ihren Gunsten
verfihrt. Der Schufz der Schmutzkonkurrenz soll
in einem sogenannten Schutzgesetz seine Kronung
finden.

Wir wissen ganz genau, dass fiir das Kapital
moralische Erwagungen keine Bestimmungsfak-
toren sind. Es macht sich die Moral so, wie és sei-
nen Interessen zweckdienlich erscheint. Es er-
hebt dieselben Handlungen zu den Gipfeln der
Kthik oder verweist sie in die Niederungen ver-
abscheuungswiirdigster Unmioralitit. Die Ent-
scheidung dabei gibt immer das Profitinteresse.
Das Getue iiber Terrorismus, den man bekdmpfen
miisse, die Salbadereien iiber Freiheit der Arbeit,
die zu schiitzen der Staatsmacht heiligste Pflicht
sei, ist eitel Heuchelei. Sie soll die schmutzi-
gen Interessen, die man verfolgt, verbergen. Wiire
es nicht Heuchelei, wollte man wirklich den Terro-
rismus bekiimpfen, die Freiheit der Arbeit wah-
ren, dann miisste man den Hebel ganz wo anders
ansetzen. Die schlimmsten Terroristen, die &rg-
sten Behinderer der Arbeitsfreiheit sind die Un-
ternehmerorganisationen. Deren Eingriffe in das
Wirtschaftsleben werden aber nicht als verwert-
lich bekampft, sondern erfreuen sich des Schutzes
und der Mitwirkung der Staatsautoritit. Die Ge-
richte, die mit den armen Streiksiindern so ausser-
ordentlich hart ins Gericht gehen, bestitigen den
Unternehmern, dass es ihnen ungestraft erlaubt
sei, Aussenseiter in ihre Organisationen hineinzu-
zwingen, ihnen durch Verrufserklirungen, Ma-
terialsperren, durch Preiskdmpfe und-so weiter
die Beachtung der von den Kartellen festgesetaz-
ten Verkaufsbedingungen aufzunétigen. Fast un-
begrenzt ist die Willkiir der Unternehmer in der
Verhinderung der Arbeitsfreiheit und der freien
Konkurrenz. Und der ganz offenbare, allgemein
gebilligte Zweck ihrer Massnahmen ist, moglichst
giinstige Verkaufsbedingungen zu erzielen. Zu
wessen Vorteil ¢ In-grossem Umfange zum Vorteil
von Leuten, die gar keine niitzliche Arbeit ver-
richten und im Produktionsprozess vollstindig
itberfliissig sind. Wir meinen die Aktionire.
Thnen stehen gegeniiber die Arbeiter, die den
Reichtum erarbeiten und dabei um ihre Existenz
ringen. Meistens um eine recht kilmmerliche Exi-
stenz. Und in diesem Existenzkampfe ist ihnen
das Koalitionsrecht und seine Ausiibung eine wich-
tige, eine unentbehrliche Waffe. Der schlimmste
Feind, mit dem sie zu rechnen haben, der ihre In-
teressen bedroht, ist der Streikbrecher. Sich seiner
zu erwehren, seine Schmutzkonkurrenz moglichst
unwirksam zu machen, ist nicht nur erlaubt, son-
dern sittliches Gebot. Das herausgestellt, erkennen
wir die ganze Jammerlichkeit und Gemeingefahr-
lichkeit der Scharfmacherei, der Versuche, durch

ein Streikbrecherschutzgesetz das Koalitionsrecht
zu zertriimmern, der allerschibigsten Schmutzkon-
kurrenz einen Freibrief auszustellen.

Leider sieht man bei dem Kampfe gegen das
Koalitionsrecht auch sogenannte Arbeiterorgani-
sationen in der Gefolgschaft der Scharfmacher. Es
sind die christlichen, die gelben und die Hirsch-
Dunckerschen Organisationen. Konkurrenz, ja
man darf sagen, unlautere Konkurrenz, ist auch
bei ihnen der Beweggrund. Mit scheelen Augen
sehen sie auf die Entwicklung der freien Gewerk-
schaften. Sie verzweifeln an ihrer eigenen Werbe-
kraft in der freien Konkurrenz. So geraten sie in
die verdichtige Gemeinschaft der ausgesprochenen
Gegner der Arbeiterorganisation. Sie beweisen da-
mit allerdings auch, dass sie fiir die wirklichen
Interessen der Arbeiter kein Verstindnis haben,
oder aber, dass sie Bestrebungen huldigen, die
dem Wohle der Arbeiter widerstreben. Daher
lieisst es, Farbe bekennen !

Wer unter irgendeinem Vorwande den Hetzern
gegen das Streikrecht Gefolgschaft leistet, wer
den Scharfmachern Material liefert zur Begriin-
dung von Streikbrecherschutzgesetzen, der ist,
wohl oder iibel, ein Feind des Koalitionsrechtes,
ein Schidiger der gewerkschaftlichen Organisa-
tion. Er ist auch mitverantwortlich fiir alle Sché-
den, die den Arbeitern aus scharfmacherischen
Attentaten erwachsen. Man kann nachher nicht
sagen: Wir sind unschuldig daran, das haben wir
nicht gewollt.

In dieser Frage kann und darf es kein Wenn
und kein Aber geben. Wer es ehrlich meint mit
dem Koalitionsrecht, der darf sich nicht an die
Seite der Scharfmacher stellen. Wer nicht mit
uns ist, ist wider uns, ist ein Feind der Gewerk-
schaften.»

Obschon diese Ausfithrungen' in der Haupt-
sache von deutschen Verhiltnissen ausgehen, pas-
sen sie sehr gut auch auf unsere schweizerischen
Verhiltnisse. v :

Hier wie dort zeigt es sich immer deutlicher,
dass die Freiheit, die die Kapitalisten und ihre
zahlreichen bewussten und unbewussten Helfers-
helfer meinen, die ungehinderte Ausbeutung
der wirtschaftlich Schwachen bedeutet, die Ab-
hingigkeit, schliesslich die ausgesprocheneKnecht-
schaft und Sklaverei der Besitzlosen herbeifiihren
muss. Umgekehrt muss die freie Betdtigung des
Koalitionsrechts, die Einschrinkung des unlau-
tern Wettbewerbes, der Schmutzkonkurrenz unter
Arbeitern durch die unabldssige Aktion der Ge-
werkschaften der Herrschermacht des Kapitalis-
mus, den Privilegien der Angehérigen der be-
sitzenden Klasse ein Ende bereiten. Die Mass-
nahmen, die grosse und kleine Unternehmer heute .
ergreifen wollen, um sich vor den verheerenden
Folgen ihrer eigenen Wirtschaftsordnung zu



46 ' GEWERKSCHAFTLICHE RUNDSCHAU

schiitzen, werden entweder wirkungslos bleiben
oder wo sie wirksam angewendet werden, kénnen
sie nur dazu beitragen, den Auflosungsprozess der
kapitalistischen Wirtschaftsordnung noch zu be-

schleunigen.
<2

Der Einfluss des Zolltarifes auf die
Lebenshaltung.

Unter diesem Titel erschien im Verlag des
Verbandes der schweizerischen Konsumvereine
1913 zum Preise von 25 Cts. eine Schrift vom Ge-
nossen Jakob Lorenz, wissenschaftlicher Adjunkt
des schweizerischen Arbeitersekretariates, die eine
scharfe Kritik der vor fiinf Jahren unter demsel-
ben Namen erschienenen Schrift des Bauernsekre-
tirs Dr. Laur enthidlt. Bekanntlich hatte Dr. Lauv
in seiner Schrift den Versuch unternommen, zu
beweisen, dass die Schutzzollpolitik ein Segen fiir
das Schweizervolk sei. Lingere Zeit beeinflusste
diese Schrift die 6ffentliche Meinung, da niemand
es unternahm, die Richtigkeit der in der Schrift
angewendeten Methode zu priifen. Tm Juni 1912
unterzog Dr. Reichlin in den « Basler Nachrich-
ten » die Wertzollbelastung einer griindlichen Be-
sprechung und wies auf die Unzulinglichkeit und
Unwissenschaftlichkeit der Laurschen Statistiken
hin. Im Jahrgang 1918 des « Schweizerischen
Konsumvereins » erschien eine Artikelserie von
Gen. J. Lorenz, die jetzt als Broschiire vorliegt.

- Wir empfehlen die TLektiire dieser Broschiire
bestens. Zu bemerken ist, dass Gen. Lorenz hier
nur mit den methodologischen Grundlagen der
Laurschen Schrift sich auseinandersetzt, denn die
tatséiehliche Widerlegung wird erst durch die Be-
arbeitung der' Haushaltungsrechnungen, die vom
Schweiz. Arbeitersekretariat im Jahre 1912 aufge-
nommen worden sind, zum Teil erméglicht wer-
den. Wir sagen ausdriicklich zum Teil, denn es
fehlen in der Schweiz die nétigen Grundlagen zur
Beurteilung der Wirkungen des Zolltarifs, wie
zum Beispiel eine Konsumtions-, Preis- und: Lohn-
ctatistik fast vollstindig. Interessant ist die Tat-
sache, dass Herr Dr. Laur auf die durchaus objek-

tive und sachliche Kritik des Gen. TLorcnz nichts

zu erwidern wusste. Immerhin wurde in einer
Sitzung der Mitglieder des Bauernverbandes eine
Resolution angenommen, in der die Kritik des
Gen. Lorenz als bedeutungslos hingestellt und dem
Herrn Dr. Laur das volle Vertrauen ausgespro-
chen wird. Wir méchten nur die Frage aufwer-
fen: Seit wann ist es eigentlich Sitte geworden,
tiber wissenschaftliche Fragen bei Interessenten-
organisationen abstimmen zu lassen ?

Ehe wir an einem Beispiel die Art und Weise,
wie Herr Dr. Laur Statistik treibt, zeigen werden,
wollen wir eine kurze Charakteristik des gelehrten

Bauernsekretirs geben. Herr Dr. Laur ist nam-
lich Professor an der technischen Hochschule in
Ziirich, gleichzeitig Mitherausgeber der deutschen
Zeitschrift « Archiv fiir exakte Wirtschaftsfor-
schung », an deren Spitze der bekannte Scharf-
machergelehrte Richard Ehrenberg steht. Diese
Zeitschrift ist zu dem Zweck gegriindet worden,

| die sogenannte « kathedersozialistische » Richtung

unter den deutschen Gelehrten zu bekimpfen.
Diese Richtung ist am wenigsten sozialistisch,
wurde aber von den Manchesterleuten so genannt
wegen ihren Bestrebungen, durch soziale Reform
und durch Gewinnung voller Koalitionsfreiheit
die Lage der Arbeiterschaft im Rahmen der kapi-
talistischen Wirtschaftsordnung zu heben. Die ge-
nannte Zeitschrift wird aus naheliegenden Griin-
den sowohl von einzelnen Grossunternehmern als
auch von Arbeitgeberverbiinden unterstiitzt.

Nun wollen wir an dem Beispiel der Beobach-
tungsperiode, die von Herrn Dr. Laur fiir seine
statistischen Untersuchungen gewihlt worden ist,
den tendenzidsen Charakter seines ganzen Unter-
nehmens zeigen. :

Am 1. Januar 1906 trat der neue Zolltarif in
Kraft. Anfangs 1908 wird schon in der von ihm
verfassten Schrift « Der Einfluss des Zolltarifes
auf die Lebenshaltung » der Beweis (%) er-
bracht (?), dass der Zolltarif einen Segen fiir die
Konsumenten bedeute. Ist es denn wirklich mog-
lich, nach zwei Jahren seit der Einfiihrung des
neuen Zolltarifs, schon die Wirkungen desselben
festzustellen ¢ Gewiss nicht. Erstens kommt der
Umstand in Betracht, dass vor dem Inkrafttreten
des Zolltarifs grossere Einkiufe gemacht werden,
so dass die Wirkungen des neuen Zolltarifs an-
fangs sich noch nicht bemerkbar machen. Es muss
eine Reihe von Jahren voriiber sein, bis man im-
stande ist, die Wirkungen desselben statistisch zu
erfassen. .

Wie bekannt, waren die Jahre 1906 bis 1907
fiir die Arbeiterschaft ziemlich giinstig, da sie eine
gute wirtschaftliche Konjunktur hatten. Und nun
will Herr Dr. Laur diese Jahre als typische be-
trachten und beweisen, dass die Lage der Arbeiter-
schaft unter dem Einfluss des neuen Zolltarifes

eine ziemlich gute war. Wie Herr Dr. Laur bei

der Preis-, Lohn- und Konsumtionsstatistik ver-
fihrt, konnen wir wegen Raummangel nicht niher
eingehen. Die Interessenten verweisen wir auf die
Schrift von Genossen Lorenz. Wir wollen nur
einige Stellen aus dem Schlusswort des Genossen
Lorenz bringen, die unserer Ansicht nach die
grosste Beachtung verdienen.

« Die ganze Arbeit beruht auf einem #Husserst
unsichern Postament, auf der Beobachtung wéh-
rend zweier ungeeigneter Jahre. Die Preissta-
tistik, auf die in allen entscheidenden Punkten zu-
riickgegriffen wird, entpuppt sich als eine blosse
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