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Der Syndikalismus gibt nur Zeugnis davon, dass auch
die Anarchisten gezwungen sind, die Notwendigkeit
der Organisation anzuerkennen, sei es in jenen Formen,
die der Syndikalismus predigt. Es ist zu hoffen, dass
das reale, wirkliche Leben die Arbeiter, die sich in
jenen Reihen befinden, eines Besseren belehren wird.
Dann werden sie begreifen, dass der Sieg des Sozialis-
mus ohne Erlangung der politischen Macht durch
die Arbeiterklasse absolut unmaoglich ist.

g

Der Tarifvertrag
und die Rechtsentwicklung.

Unser geschriebenes Recht ist die Normierung der
tatsichlich’ bestehenden wirtschaftlichen Verhiltnisse.
Zwar ldasst sich der Staat in seiner Eigenschaft als
Gesetzgeber scheinbar von den Zweckgedanken des
ordnenden Eingreifens in das soziale Leben leiten.
Jedoch diese gesetzliche Normierung ist keine zweck-
missige Handlung, wie uns hervorragende biirgerliche
Juristen und manche reformistische Sozialisten ein-
reden wollen, sondern lediglich Konstatierung sozialer
Tatbestinde. Diese Konstatierung in Form der Ge-
setzesnormierung ist notwendig, denn sie gibt dem
Exekutivorgan der Gesetze, dem Staate, die Direktive
bei seiner Funktion als Institut der Erhaltung des
Bestehenden, d. h. Brandmarker und Strafer aller je-
weiligen Asozialen.. Die Gesetzesnormen und die richter-
lichen Funktionen aufgefasst als Fixierungen der be-
stehenden sozialen Tatbestinde, das ist die Ueber-
tragung der Marxschen Definition des Staates als Ueber-
bau der Wirtschaft auf das Gebiet der Jurisprudenz.

Wenn wir von einer Rechtsentwicklung sprechen,
so meinen wir damit die Verinderung der Rechts-
normen und der Prinzipien staatlicher Rechtspflege.
Faktisch ist dies aber die Verinderung der denselben
zugrunde liegenden wirtschaftlichen Verhiltnisse. In
monarchischen Staaten, wo der staatliche Ueberbau
der Wirtschaft in der Form der Bureaukratie und des
Kastengeistes eine scheinbar selbstindige Existenz fiihrt,
ist der direkte Uebergang von wirtschaftlicher Tatsache
zur juridischen Form verschleiert. Klar ist lediglich
der evidente Zusammenhang zwischen wirtschaftlicher

Tatsache und Rechtsiiberzeugung der Bevolkerung — -

er liegt so offen zutage, dass selbst ziinftlerische
Juristen nicht daran zu zweifeln wagen. Anders ist
es mit dem Zusammenhang der sich infolge der
Wirtschaftsentwicklung dauernd verwandelnden Rechts-
iiberzeugung der Volker und der Entwicklung der
staatlichen Rechtsnormen. In den mehr oder weniger
demokratischen Lindern tritt er klar zutage, in den
Lindern, wo die Bureaukratie eine scheinbare Unab-
hingigkeit hat, ist er verdunkelt, aber der Zusammen-
hang besteht. Die Rechtsentwicklung ist also die
Entwicklung der fir die Rechtsbildung belangreichen
wirtschaftlichen Tatbestinde.

Die rechtsbildende Tatsache der kapitalistischer Pro-
duktionsweise ist die Tatsache, dass jeder Akt der
Giitererzeugung von Kaufakten umrahmt ist. Kauf
der Produktionsmittel und Rohmaterialien auf dem
Warenmarkte, Kauf der Arbeitsleistung auf dem Ar-
beitsmarkte, Verkauf der Produkte auf dem Waren-
markte und endlich Verkauf der dafiir erhaltenen
Schuldscheine auf dem Geldmarkte. Kaufakte sind
es also, die im Zeitalter der kapitalistischen Waren-
produktion einleiten und schliessen; Marktverhiltnisse
sind es also, die die Giitererzeugung anregen und
regeln. Und so ward das Personen- und Sachen-
recht das des Marktes. Auf dem Markte ist es not-
wendig, dass jeder Verkdufer und Kiufer freies Ver-
fligungsrecht iiber die einzugehenden Verpflichtungen
hat* Auf dem Markte ist es notwendig, dass jedes
Gut seinen Eigentiimer hat. So entstand auf dem
Markte das Rechtsinstitut der personlichen Freiheit
und das des Privateigentums. Je mehr der Kaufakt
integrierender Bestandteil der Produktion wurde, desto
mehr wurde das Marktrecht allgemeines biirgerliches
Recht. Privateigentum und individuelle Vertragsfrei-
heit sind die Rechtsnormen der kapitalistischen Markt-
produktion.

Das dusserliche Merkmal der Entstehung unseres
heutigen Rechtszustandes ist die politische Umwilzung,
die die Klasse, die ihre Macht auf dem Markte hat,
die Kapitalisten, ans Ruder brachte. Freilich wire es
ein Trugschluss, anzunehmen, dass die Kapitalisten-
klasse am Ruder ist, weil es ihr gelang, die Rechts-
institute im Sinne ihrer Marktinteressen umzuindern.
Das Gegenteil ist richtig. Da der Markt und die auf
ihm eingegangenen kaufminnischen Schuldverhiltnisse
zur Bedingung der Produktion wurden, wurden die
Gebriuche der Handelsklasse allgemein geltendes
Privatrecht. Die ganze Periode des ausgehenden
Mittelalters ist erfiillt von dem Kampfe der Stidte
mit Marktrechten — « Stadtluft macht frei» — und
dem umliegenden feudalen Lande mit der auf Gewalt
basierten Rechtsordnung einerseits und von dem Kampf
der seitens der Kaufmannschaft gewiinschten Vertrags-
freiheit mit der wirtschaftlichen Gebundenheit des
Zunftrechtes andererseits. Als diese Okonomischen
Kimpfe an das Tageslicht der politischen Arena
traten — zur Zeit der biirgerlichen Revolutionen —
ja da waren sie bereits entschieden, Vertragsfreiheit
und Wareneigentum waren reif zur gesetzlichen Nor-
mierung, waren wirtschaftliche Tatbestinde.

* *
*

Diese methodische Einleitung war notwendig, denn
wir mussten unsere Ansichten iiber Rechtsentwicklung
und Wirtschaftsleben auseinandersetzen, um die rechts-
bildende Wirkung des Tarifvertrags zu beurteilen.
Unter «rechtsbildend » sei hier in erster Linie die
Bildung der Rechtsiiberzeugung der Bevolkerung ge-

h*)Recht zum Schuldverhiltnis (Subjektives Obligationen
recht).



GEWERKSCHAFTLICHE RUNDSCHAU 99

meint. Wir sind uns wohl bewusst, wie viel politische
Schwierigkeiten es zu iiberwinden kostet, bis die Rechts-
iiberzeugung des Volkes, das Produkt wirtschaftlicher
Tatbestinde, gesetzliche Rechtsnorm wird. Anderer-
seits ist der Verhinderung der gesetzlichen Normie-
rung der jeweiligen Rechtsiiberzeugung eines Volkes
eine natiirliche Grenze gesetzt — die staatliche Rechts-
norm kann nicht der Rechtsiiberzeugung der Bevolke-
rung diametral entgegenstehen bei Strafe des revo-
lutiondren Umsturzes der Staatsgewalt. Nichtsdesto-
weniger sind zeitliche und partielle Widerspriiche
zwischen staatlicher Rechtsnorm und Rechtsiiberzeu-
gung der Volksmehrheit auch in demokratischen
Lindern nicht zu vermeiden. Wir miissen uns darum
auf die Einwirkung des Tarifvertrages auf die Rechts-
liberzeugung beschrinken.

Der Arbeitsvertrag der kapitalistischen Produktions-
weise ist ebensogut ein Schuldverhiltnis, wie der
Kaufvertrag iiber eine Ware oder der finanzielle
Schuldschein, der Wechsel. Er beruht auf der Primisse
des Manchestertums, den gleichberechtigten und gleich-
starken Biirgern, die auf Grund eines freiwilligen
Vernunftaktes zur Erzielung wirtschaftlicher Erfolge
beschliessen, zu einander in ein Arbeitsverhdltnis zu
treten, einen Lohnvertrag abzuschliessen. Es braucht
an dieser Stelle nicht auseinandergesetzt zu werden,
dass dieses Verhiltnis der Gleichheit und der Frei-
willigkeit nur im Zeitalter der einfachen Warenpro-
duktion bestand; heute, im Zeitalter der kapitalistischen
Warenproduktion, ist es Fiktion ; denn faktisch befindet
sich zumindest ein Kontrahent des Arbeitsvertrags in
einer Zwangslage und die Ungleichheit ist zu evident,
als dass es noch eines langen Beweises bediirfte. Ja
bei genauerer Betrachtung konnen wir sogar konsta-
tieren, dass die Ungleichheit und die Zwangslage
beim Abschluss des modernen Arbeitsvertrags Be-
dingungen der technischen Entwicklung, wie sie nur
der Grossbetrieb zeitigt, sind. Es wire also reaktionir
gehandelt, das Rad der Geschichte so weit zuriickzu-
drehen, wie es notig ist, um dem Arbeitsvertrag seine
alte manchesterliche «Freiheit» zuriickzugeben. Die
wirtschaftliche Entwicklung zwingt die Massen zur
kollektiven Produktion im GQGrossbetriecb und dieser
Zwang ist nicht aufzuheben, sondern seiner kapita-
listischen Unternehmergewalt zu entkleiden.

(Fortsetzung folgt.)

<z

Aus der internationalen Gewerkschafts-

bewegung.

Sechste internationale Konferenz der Sekretire
der gewerkschaftlichen Landeszentralen.
(IL. Fortsetzung.)

Samuel Gompers, ein kurzes, beleibtes Mannlein, wie
ein Kapellmeister cder ein Chemieprofessor dreinblik-

kend, bestidtigt einleitend die Ausfithrungen Legiens be-
ziiglich dem Verkehr zwischen der American Federation

of Labour und dem internationalen Sekretariat der ge-
werkschaftlichen Landeszentralen. Es liegt Gompers an-
scheinend viel daran, die American Federation of La-
bour als diejenige Organisation anerkannt zu wissen,
die die Arbeiterklasse der Vereinigten Staaten représen-
tiert. Er weist unter anderm auf die Schwierigkeiten
hin, die es zu iiberwinden galt, um die Arbeiterschaft
eines so riesig ausgedehnten Gebietes in eine Organisa-
tion zusammenzufassen. Nachdem man so weit ist, rund
zwei Millionen Arbeiter in Nordamerika in einer Ge-
werkschaftsorganisation vereinigt zu haben, scheint der
Moment gekommen zu sein, eine Anniherung derselben
mit den organisierten Arbeitern Europas herbeizufiithren.

Allerdings muss dabei jedem Lande seine Freiheit
gewahrt bleiben, iiber die innere Organisation, die Tak-
tik der Bewegung je nach den besonderen Verhiltnissen
selbstindig zu bestimmen, was iibrigens Kollege Legien
auch betonte. Gompers schildert dann ausfiihrlich die
zwischen den Arbeiterorganisationen Nordamerikas und
denen Europas bestehenden Beziehungen, und behauptet,
dass man in Amerika der Gewerkschaftsbewegung Eu-
ropas niher stehe, den europidischen Arbeiterorganisatio-
nen und deren Bestrebungen sympathischer sei, als un-
sererseits allgemein angenommen werde. Zum Beweis
erinnert Gompers an die Bewegungen der amerikani-
schen Arbeiterschaft im Jahre 1888 fiir die allgemeine
Einfiihrung des Achtstundentages, die den ersten Anlass
zur Maifeier gaben, die bekanntlich vom internationalen
Sozialistenkongress in Paris im Jahre 1889 fiir die euro-
paische Arbeiterschaft eingefiihrt wurde.

Seither haben verschiedene amerikanische Gewerk-
schaftsorganisationen, so die Buchdrucker, die Trans-
portarbeiter und andere, mit ihren europiiischen Bruder-
organisationen direkt Fiihlung genommen, sogar beziig-
lich der Mitgliedschaft Gegenseitigkeitsvertrdge abge-
schlossen.

Wenn indessen eine enge Verbindung zwischen der
organisierten Arbeiterschaft der alten und der neuen
Welt bis jetzt nicht verwirklicht werden konnte, so
haben besondere Schwierigkeiten, speziell fiir Amerika
geltend, das verhindert.

Man denke nur an das riesige Gebiet von nahezu
8 Millionen Quadratkilometer Ausdehnung mit rund 85
Millionen Einwohnern. Das grosste Hindernis bildete
allerdings die Befiirchtung der amerikanischen Organi-
sationen, ihre Aktion Beschliissen unterworfen zu sehen,
die von Leuten gefasst werden, die weder die Verhalt-
nisse Nordamerikas noch die besonderen Bedingungen
des Kampfes daselbst kennen.

Was die Beschickung der internationalen Kongresse
anbetrifft, so muss fiir die Amerikaner auch auf die
Distanz Bedacht genommen werden. Es ist etwas an-
deres, etwa von San Francisco nach Paris oder Berlin
zu reisen, als von Madrid oder Wien aus.

Gompers erinnert noch an die von den Amerikanern
gemachten Vorschlige betreffend die Schaffung eines
internationalen Arbeiterbundes; es wire dies eine Or-
ganisation, die noch weiter geht als die Beziehungen,
die man heute wiinscht, und diese Organisation wiirde
den Amerikanern mehr sagen als ein internationales
Sekretariat, dessen Bedeutung sie nur schwer zu erken-
nen vermogen.

Am Schlusse seiner Ausfiihrungen erkldart Gompers,
dass er nicht bevollméchtigt ist, hier den Anschluss der
American Federation of Labour an das internationale
Sekretariat zu melden; er will jedoch, nach Amerika
zuriickgekehrt, dafiir wirken. Dementsprechend betrach-
tet er sich in der Konferenz auch nicht als stimmberech-
tigter Delegierter, sondern eher als Gast, es sei denn,
dass die Konferenz beschliesse, ihn als Delegierten gel-
ten zu lassen.
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