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Abb. S. 17: Ein Kurs fur angehende Kochlehrerinnen findet im Garten des Hauptgebaudes statt.



1879-1894: «Segen ist der Miihe Preis»'

Basel befand sich inmitten eines starken Verinderungsprozesses, als 1879 die Frauen-
arbeitsschule (FAS) gegriindet wurde. Durch Einwanderung war die Stadt in den
vorausgehenden zehn Jahren um fast ein Drittel auf 60000 Einwohner gewachsen,
um 1900 betrug die Bevolkerungszahl bereits iiber 100 000.2 Diese Entwicklung hatte
Einfluss auf verschiedene gesellschaftliche Bereiche. Der offentliche Verkehr bei-
spielsweise wurde 1879 noch mit Kutschen bestritten, in den folgenden Jahren wur-
den diese jedoch durch einen Tramomnibus, der von Pferden gezogen wurde, und
durch ein elektrisches Oberleitungstram erginzt. Die erste Tramlinie fithrte vom
Centralbahnhof, dem heutigen Bahnhof SBB, iiber die Mittlere Briicke bis zum
Badischen Bahnhof. Es wurde auch um ein Kanalisationsgesetz gestritten, denn
Abwisser wurden zum grossen Teil in den Birsig geleitet, der noch offen durch die
Stadt floss. Da die Bevolkerung und demnach auch die Menge an Abwissern stark
zugenommen hatten, war der kleine Fluss immer wieder zu einem Seuchenherd
geworden.? Auch im Bildungsbereich fand eine markante Entwicklung statt: 1880
trat ein neues Schulgesetz in Kraft, das als Beginn des modernen Basler Bildungs-
wesens gilt.* Mit dem Gesetz wurde unter anderem eine achtjahrige Schulpflicht
festgelegt sowie die Unentgeltlichkeit fiir alle Schulen garantiert.

In diese Zeit der wachsenden Staatsaufgaben fiel die Griindung der FAS. Im
Gegensatz zu diversen anderen Projekten ging dieses jedoch nicht auf staatliche,
sondern auf private Initiative zuriick. Eine erste Anregung an die Adresse der Ge-
sellschaft fiir das Gute und Gemeinniitzige (GGG) ging von der Zeichen- und
Modellierschule aus, da sich bei ihr mehr und mehr Frauen «zur Unterweisung in
weiblichen Arbeiten» gemeldet hatten.> Die Zeichen- und Modellierschule, sozu-
sagen das Pendant zur FAS fiir die typischen Mannerberufe, war bereits von der
GGG gegriindet worden. Mit der Verstaatlichung von 1886 wurde sie zur Allgemei-
nen Gewerbeschule (AGS).

Kurze Zeit spiter wandte sich Carl Schmid-Linder, Lehrer an der Méadchen-
sekundarschule, ebenfalls mit der Anregung, eine Frauenarbeitsschule zu griinden,
an die GGG. Diese nahm das Anliegen auf, passte es doch bestens in das eigene
Selbstverstindnis. Bei ihrer Griindung 1777 hatte sie sich dazu verpflichtet, Liicken
im 6ffentlichen Schulwesen auszufiillen, und solche Liicken bestanden vor allem in der
Midchenbildung.¢ In Basel gab es damals nur zwei 6ffentliche Madchenschulen -
St. Martin und Lindenberg -, beide mit einem schlechten Ruf. Sie wurden meist
nur von armen Midchen besucht. Zudem gab es unentgeltliche Armenschulen, in
denen Midchen, die in Fabriken arbeiteten, tiglich eine Stunde unterrichtet wur-
den. Tochter aus reichen Familien oder des Mittelstandes wurden zuhause von
Gouvernanten, Privatlehrern oder in Privatinstituten ausgebildet. Vermutlich gab
es im 18. Jahrhundert in Basel schon verschiedene private Arbeitsschulen.” Die
GGG ihrerseits griindete unentgeltliche Nahschulen, in denen Tochter armer
Eltern eine praktische Vorbereitung auf die spitere Tétigkeit als Hausfrau oder
Dienstmagd erhielten (vgl. Beitrag Belleville Wiss in diesem Band). 1781 war
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Abb. 1: Carl Schmid-Linder (1826-1911), Grinder
und erster Vorsteher der FAS (1879-1904).

bereits eine Tochterschule gegriindet worden, nach zwei Jahren musste der Versuch
jedoch abgebrochen werden. Und eine franzésische Nihschule, die 1787 entstand,
existierte sogar nur ein Jahr. 1812 schliesslich wurde zum zweiten Mal eine
Tochterschule gegriindet, die dann auch Bestand hatte. Nun wollte die GGG einen

weiteren wichtigen Schritt in der Middchenbildung unterstiitzen. Sie berief also
~ eine Kommission ein, welche die Griindung der Frauenarbeitsschule vorbereiten
und die Schule danach begleiten sollte. Prisident dieser Kommission wurde Carl
Schmid-Linder. Dies war eine logische Wahl, denn einerseits war der unmittelbare
Anstoss zur Griindung der FAS von ihm ausgegangen, andererseits kannte er
Frauenarbeitsschulen aus seiner deutschen Heimat Wiirttemberg, wo diese bereits
verbreitet waren. Schmid-Linder wurde auch die pidagogische Leitung der Schule
tibertragen. Er unterrichtete zwar weiterhin an der Midchensekundarschule, wurde
aber auch erster Vorsteher der Frauenarbeitsschule. In einem Riickblick auf die
ersten 15 Jahre der Schule wiirdigt er die Kommissionsmitglieder. Es sei «der
Erfahrung, dem Ansehen und dem Gewicht jener Manner zuzuschreiben, dass die
Kommission iiberall offene Tiiren fand, dass ihre Vorschlige iiberall mit Wohl-
wollen aufgenommen und die Geldmittel zur Ausfithrung gefunden wurden».?
Neben Schmid-Linder waren dies Dr. Carl Felix Burckhardt, Mitglied des Er-
ziehungsrats, Herr Hoffmann-Burckhardt, Vorsteher der Zeichenschule, Herr
Sarasin-Thiersch und Herr Weissbrod, dessen Rat beim Zeichenunterricht wirken
sollte.”
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Abb. 2: In diesem Schulhaus an der Kanonengasse 4 fanden ab 1879 die ersten Kurse der FAS statt.

Gegriindet wurde die FAS am 31. Mérz 1879; der Unterricht begann mit viermo-
natigen Kursen in «Handnihen», «Glitten» sowie «Rechnen und Buchfithrung» am
21. August 1879 im Leonhardschulhaus, Ecke Kanonengasse-Kohlenberggasse. Die
Kommission der FAS hatte beschlossen, «nicht die ganze Anstalt mit allen moglichen
Kursen auf einmal in’s Leben zu rufen, sondern sie ruhig sich entwickeln und nach
Bediirfnis wachsen zu lassen»!® So kamen nach und nach mehr Kurse dazu: im
Dezember desselben Jahres «<Maschinennihen» und «Putzmachen», in den folgenden
fiinf Jahren «Kleidermachen», «Flicken», «Weisssticken», «Buntsticken», «Zeichnen»
und «Wollfach». Die Kurse konnten nach Bedarf gewihlt werden, einen vorgeschrie-
benen Ablauf gab es nicht. Die Schiilerinnen konnten sogar Kurse nach eigenem
Waunsch initiieren. Ab 1884 begann die Ausbildung von Arbeitslehrerinnen, die an
Primar-, Sekundar- und Tochterschulen handarbeitliche Facher unterrichteten. Diese
Entwicklung fiihrte zu einer stetig steigenden Schiilerinnenzahl, bereits im ersten
Jahr bestand Raumnot. Deswegen erhielt die FAS 1880 ihr eigenes Schulhaus in
einem bisherigen Fabrikgebiaude am Stapfelberg 7.

Die Frauenarbeitsschule war zu Beginn also eine reine Hauswirtschaftsschule
und noch keine Berufsschule. Die kostenpflichtigen Kurse wurden sowohl von
15-jahrigen Midchen als auch von élteren Frauen besucht. Schmid-Linder schreibt,
dass sie mehrmals die Freude gehabt hitten, Mutter und Tochter zu gleicher Zeit zu
unterrichten, und dass Dienstmidchen wie Tochter aus sogenannt guten Familien
friedlich beieinander gesessen seien.”
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«Arbeit ist des Menschen Zierde» — das Selbstbild der Schule

Die neu gegriindete Schule verlangte von ihren Schiilerinnen eine tadellose Arbeits-
moral. Im Jahresbericht von 1880 wird die «emsige Arbeit» hervorgehoben, die in
den Kursen geleistet werde.” In einem Referat, das Schmid-Linder 1886 an der
Jahresversammlung der Schweizerischen Gemeinniitzigen Gesellschaft hielt, er-
wihnt er einen «Geist der Arbeitslust und Arbeitsfreudigkeit», der an der FAS zu
finden sei. Die FAS habe aber nicht nur einen erfreulichen Einfluss auf die Arbeits-
moral und das Betragen der Schiilerinnen, sondern auch auf deren Charakter-
bildung. Zudem sei es in den Kursen auch ein Ziel, den Geschmack der Tochter zu
bilden und zu lautern.”> Welchen Stellenwert eine hohe Arbeitsmoral an der FAS
hatte, verdeutlichen die mit Sinnspriichen zum Thema Fleiss versehenen Diplome,
welche die Schule verlieh. «Sei unverzagt und wanke nicht im treuen Dienste deiner
Pflicht»', hiess es beispielsweise. Um ein solches Diplom zu erhalten, musste man
«drei Hauptcurse mit gutem Erfolge besucht und sich durch Fleiss, Betragen und
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Abb. 4: Das Kollegium in der Anfangszeit der FAS. In der Mitte Carl Schmid-Linder.

Kenntnisse ausgezeichnet habe[n]»!” Im Betragen mussten die Schiilerinnen «in
allen drei Cursen das beste Zeugnis» erhalten. Die Schule verlieh im ersten Jahr acht
solcher Diplome. Doch auch mit dem Verhalten der iibrigen Schiilerinnen war man
zufrieden:

Das Betragen der Schiilerinnen ist der Art, dass wir unsere Befriedigung dariiber
in jeder Beziehung aussprechen konnen, und es bewihrt sich abermals die Erfah-
rung, dass geregelte Arbeit, tiichtige Anforderung an die Leistungsfihigkeit ihren
erzieherischen Einfluss nicht verldaugnen.’®

Entscheidend fiir den angestrebten guten Ruf war jedoch nicht nur das Betragen der
Schiilerinnen, sondern auch die Aussenwahrnehmung der Schule. Die FAS prasen-
tierte sich immer wieder der Offentlichkeit, so zum Beispiel 1892 an der Ausstellung
der vom Bund unterstiitzten gewerblichen Fachschulen. Die FAS habe grosses Lob
erhalten, und «auch an Neid und Missgunst und 6ffentlicher Bemékelung fehlte es
nicht», wie im Jahresbericht stolz erwihnt wird.” Die Resonanz auf die Ausstellung
war so gross, dass als Folge die Anzahl der Schiilerinnen stieg und es deshalb einen
Antrag im Grossen Rat gab, der Kanton Basel-Stadt solle die FAS tibernehmen und
verstaatlichen.”

«Eine Frage der Zeit» oder «ein demitigendes Gefiihl» — die Verstaatlichung

Der Kanton Basel-Stadt hatte die FAS bereits bisher unterstiitzt. Das Erziehungs-
departement (ED) hatte namlich die Kosten fiir die padagogischen Kurse, die seit
1884 an der FAS durchgefithrt wurden, iibernommen. Zudem erméglichte das ED
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eine Unterrichtsentlastung des Schulvorstehers, damit dieser seine Leitungsfunktion
ausiiben konnte.?' Die Befiirworter einer Verstaatlichung wiinschten sich nun ein
umfassenderes Engagement des Staates, denn sie sahen die Schule in ihrer Ent-
wicklung vor allem aus finanziellen und raumlichen Griinden eingeschrinkt. Eine
Verstaatlichung sollte unentgeltliche Kurse in kleineren Klassen erméglichen, die
Raumsituation lésen und die Besoldung der Lehrerinnen und Lehrer verbessern.
Dies sei eine Pflicht fiir den Staat, die Verfassung schreibe dies vor. Ausserdem sei
die Schule ein Bediirfnis fiir Basel-Stadt und eine Erweiterung der FAS eine Not-
wendigkeit.?? Die Verstaatlichung der FAS sei lediglich eine Frage der Zeit.

Klar war, dass die GGG die verlangten Anderungen aus finanziellen Griinden
nicht alleine umsetzen konnte. Wihrend sich die Kommission der FAS fiir eine
Verstaatlichung aussprach, war der Vorstand der GGG jedoch entschieden dagegen.
Bei der GGG war man auf das Thema besonders sensibilisiert, denn bereits 1877
anldsslich der Hundertjahrfeier der GGG hatte sich der damalige Vorsteher,
Prof. Dr. Eduard Hagenbach-Bischoff gefragt:

Wie soll eine freiwillige Gesellschaft, der nur verhaltnismissig geringe Mittel ohne
dussere Macht zukommen, in der Zukunft noch einen richtigen Wirkungskreis
finden, wenn der michtige Staat die Ausfiihrung alles dessen an die Hand nimmt,
was er im Interesse des Gesamtwohls fiir notig hilt?2*

Zudem war bereits die allgemeine Gewerbeschule 1886 gegen den Willen der GGG
verstaatlicht worden. Die GGG schlug nun einen Kompromiss vor. Die FAS sollte
vom Staat und von der GGG gemeinsam gefiihrt werden. Die Kurse der Hauptfi-
cher sollten unentgeltlich sein, und die Lehrerinnen und wenigen Lehrer sollten
besser entlohnt werden. Das ED war mit dem Vorschlag einverstanden, aber der
Regierungsrat sprach sich gegen die gemeinsame Losung aus. Beanstandet wurde,
dass der Staat den Grossteil der Kosten iibernehmen miisste, aber wenig zu sagen
hitte. Eine staatliche Leistung an eine private Einrichtung lasse sich in diesem Um-
fang nicht rechtfertigen.?®

Die Debatte im Grossen Rat vom 10. Mai 1894 wurde dann zu einer ziemlich
emotionalen Angelegenheit. Der «Verein freisinniger Grossrite» hatte als Befiirwor-
ter fiir die Sitzung Einladungen verschickt und mit «patriotischem Gruss» um ein
zahlreiches Erscheinen gebeten, um die Verstaatlichung durchzusetzen und damit
die Frauenerwerbsarbeit zu fordern.? An der Grossratssitzung argumentierten die
Befiirworter, dass es «eine Ungerechtigkeit [sei], dass fiir die Berufsbildung des
ménnlichen Geschlechts Hunderttausende ausgegeben werden, fiir diejenige des
weiblichen Geschlechts aber nichts»?” Der Antragsteller, Herr Gass, bezeichnete das
Ignorieren der berechtigten Forderungen als leichtsinnig, denn damit wiirde «man
nur der gemiedenen Socialdemokratie in die Hand arbeiten».?® Auf Seiten der Geg-
ner votierte Reinhold Sarasin-Warnery, «dass es fiir einen Basler ein demiitigendes
Getiihl sei, dass wieder eine bliihende Anstalt der Gemeinniitzigkeit entzogen und
verstaatlicht werden soll. Staat und Freiwilligkeit sollen sich gegenseitig in die Hand
arbeiten und nicht ausschliessen.»?? Schliesslich setzten sich die Befiirworter durch.
Mit 49 gegen 17 Stimmen wurde entschieden, dass eine Parlamentskommission ein
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Gesetz zur Verstaatlichung ausarbeiten solle. Das Gesetz wurde am 11. Oktober 1894
angenommen, ab dem 1. Januar 1895 war die FAS verstaatlicht.

Die Koch- und Haushaltungsschule

Die Frauenarbeitsschule hatte ihr urspriingliches Tatigkeitsfeld bereits vor der Ver-
staatlichung erweitert. Als die GGG der Kommission der FAS im Januar 1889 den
Auftrag erteilte, die Griindung einer Koch- und Haushaltungsschule zu priifen,
rannte sie offene Tiiren ein. Die Kommission war von der Niitzlichkeit, Wiinsch-
barkeit und dem Bediirfnis nach einer solchen Schule tiberzeugt, vom Gelingen
allerdings noch nicht, wie sie in einem Bericht an die GGG schrieb:

Schwierigkeiten iiber Schwierigkeiten scheinen sich der Ausfithrung entgegen-
zustellen; aber wir wollen sie mit Gotteshiilfe zu tiberwinden suchen, eingedenk
des Sprichworts: Frisch gewagt ist halb gewonnen.*

Die Kommission schlug vor, eine Kiiche und einen Essraum in zwei leerstehenden
Riaumen des Schulhauses einzurichten. Die Facher «Flicken», «Glatten» sowie «Rech-
nen und Buchfiihrung» sollten die bisherigen Lehrkrifte unterrichten, ein Arzt sollte
Gesundheits- und Krankenpflege iibernehmen, und fiir den Unterricht im Kochen
und was damit zusammenhinge - Reinigen, Spiilen und Putzen - wiirde eine neue
Lehrerin gesucht, die auch die Aufsicht iiber die Schiilerinnen des Kurses haben
sollte.”

Mit ein paar Tagen Verspitung, wegen der «leidige[n] hiesige[n] Sitte der
Handwerker, nicht zur rechten Zeit die Arbeit zu vollenden»*?, begann am 3. Sep-
tember der erste Kurs mit zwolf Schiilerinnen. Fiir die viermonatigen Kurse war, wie
der auf S. 26 abgedruckte Stundenplan zeigt, eine durchorganisierte Woche vorgesehen.

Wichtig war Schmid-Linder vor allem, dass keine Unordnung entstand. Deshalb
miisse der Stundenplan genau eingehalten werden. Doch genau dies bereitete am
Anfang Schwierigkeiten:

[D]ie Tochter mussten sich gewohnen rasch zu arbeiten. Um 123/, Uhr sollte zu
Mittag gegangen werden, um 2 Uhr mussten die Geschirre gewaschen, an Ort
u. Stelle gebracht, der Boden der Kiiche gereinigt, kurz, die Kiiche vollstindig in
Ordnung sein. Die Tochter durften nach Tisch die Hénde nicht in den Schoss legen
und sich gemiitlich von den neusten Vorkommnissen unterhalten; denn um 2 Uhr
begann die andere Arbeit. (...) [A]uch hier wollte am Anfang die Zeit kaum rei-
chen; die Gewdhnung that dann das lhrige; es wurde den Tochtern moglich, nach
der Uhr zu kochen, zu essen, abzuwaschen etc.*

Die exakte, nach der Uhr geregelte Arbeit sei fiir eine richtig und gut gefiihrte
Haushaltung unumginglich nétig, wenn nicht Unordnung und Unfrieden in der-
selben Platz greifen sollten. Fiir Frauen, besonders fiir Téchter sei dies von Natur aus
schwerer als fiir Manner. Umso stolzer erwihnt der Vorsteher, dass sich die Tochter
der Kiichenarbeit auch dann willig unterzogen, «wenn dieselbe nicht angenehm und
sehr beschwerlich war; sie zeigten mir einige Mal als Zeugen ihrer Tapferkeit und
dass sie sich nicht schonten, ihre wunden Hande».3*
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Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag Samstag
8-9 |Zimmerord- |Wie Montag | Wie Montag. |Ebenso Ebenso Wie Mittwoch
nen. Reinigen. Einkauf d.
Aufstellung Nahrungs-
des Kiichen- mittel etc.
zettels u. Be-
sprechung der
Speisen nebst
Zubereitung.
9-12 | I Abth. Kochen u. Wie Montag | Ebenso Ebenso I Abth.
Kochen. Backen Kochen.
1T Abth. II Abth. Putzen
Flicken in u. Reinigen
der Frauen- des Kiichen-
arbeitsschule geschirrs
12-2 | Mittagessen, | Mittagessen. | Ebenso Ebenso Ebenso Ebenso
I Geschirr- Wie Montag
spiilen,
I Zimmer-
ordnen u. freie
Arbeiten.
2-4 | Waschen Waschen Frei Glatten Theoretische | Frei
Haushaltungs-
kunde
4-6 | Gesundheits- | Buchfiihrung | Frei oder Glatten Buchfiihrung | Frei
lehre Arbeiten

Ein Aspekt, der in der Kommission verschiedentlich zu Diskussionen fiihrte, waren
die Kosten. Nach einem Monat im ersten Kurs wurde Zwischenbilanz gezogen und
festgestellt, dass mehr Geld als budgetiert ausgegeben worden war. Die 15 Franken
Schulgeld pro Monat fiir Nahrungsmittel und Heizkosten reichten nicht. Eine Idee
war, billiger zu kochen, doch wurde die Frage gestellt, ob der Zweck der Schule
tiberhaupt noch erreicht wiirde, «<wenn nur die wohlfeilsten Gerichte zu bereiten
gelehrt werden».*® Dies wurde verneint, denn wenn die Midchen kochen lernen
sollten, so miissten verschiedenartige Speisen zubereitet werden, und der «Kosten-
preis» diirfe im Unterricht nicht der massgebende Faktor sein. Unterstiitzung bekam
der Vorsteher von Vertreterinnen des Damencomités. Neben der Kommission, die
von 1894 bis 1962 Inspektion hiess, war das Damencomité bzw. die Frauenkommis-
sion ein zweites Aufsichtsorgan der FAS. Es hatte aber lediglich eine beratende
Funktion. Da Frauen bis 1903 nicht in Inspektionsbehorden gewihlt werden konnten
und danach mit einem neuen Gesetz zunéchst nur beschrankt Einsitz nehmen durf-
ten, sollte mit dem Damencomité sichergestellt werden, dass die weibliche Perspek-
tive Gehor findet.*® 1946 loste sich die Frauenkommission auf eigenen Antrag auf,
da sie nun ihre Anliegen in der Inspektion geniigend einbringen konnte.’” Die
Damen sprachen sich schliesslich dafiir aus, den Kochkurs auf dem eingeschlagenen
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Abb. 5: Gruppenbild des 25. Kochkurses von Oktober 1900 bis Marz 1901. Man beachte die Inszenierung
der Fotografie. Das Bild wurde offensichtlich in einem Fotostudio aufgenommen. Kochutensilien werden
zur Schau gestellt. Die unterschiedlichen Blickrichtungen dirften vom Fotografen angeordnet sein.

Weg weiterzufithren. Das finanzielle Problem 16ste sich in der Folge dadurch, dass
die Schiilerinnen mit zunehmendem Fortschritt sparsamer kochen lernten.

Das erste Jahr der Koch- und Haushaltungsschule verlief so erfolgreich, dass
man sie weiterfiihren wollte. Gleichzeitig hielt man fest, dass die untere Schicht der
Bevolkerung nicht an diesen Kursen teilnehmen werde, da sie zu lange dauerten
und zu teuer seien. Diskutiert wurde ein verkiirzter Kurs, der sich auf das Notwen-
digste beschrinkte. Dies sei bei den sozialen Verhaltnissen ein «schreiendes Bedjirf-
nis».> Dass der Unterricht auf die unteren Gesellschaftsschichten ausgedehnt werden
sollte, war kein Zufall, denn die Schweizerische Gemeinniitzige Gesellschaft (SGG)
bezeichnete Koch- und Haushaltungsschulen als wirksamstes Mittel, um in diesen
Schichten ein geordnetes Familienleben zu verbreiten. Dadurch, so erhoffte man
sich, sollte der Alkoholismus bekdmpft werden.?®

Schliesslich wurde ein kostenloser Kurs durchgefiihrt, der 7'/, Wochen dauerte
und sich an Tochter unbemittelter Familien richtete. Es mussten lediglich fiinf
Franken als sogenanntes Haftgeld hinterlegt werden, die bei regelméssigem Besuch
wieder zuriickverlangt werden konnten. «<Mit den geringsten Geldmitteln sollten die
Tochter einen Tisch herstellen lernen, der eine rationelle Erndhrung verbiirgte.»*
Der Kurs war offensichtlich erfolgreich, denn stolz wurde vermerkt, dass die Teil-
nehmerinnen in der Zeit von 7'/, Wochen durchschnittlich 1%/, bis 3 Kilogramm
zugenommen hitten. Die folgenden zwei Menupléne von 1890 geben einen Einblick
in das unterschiedliche Programm der zwei Kochkurse.
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No 1 Speisezettel des vereinfachten Kochkurses

Montag, den 20. Oktober

20 Personen Mittags: Gemiisesuppe, gesott. Kartoffel mit Kése, nachher Eierkuchen
u. gedidmpfte Linsen. A Person 27/, Rp.

13 Personen 4 Uhr Kaffee: 2 Lt. Kaffee, 4%/, L. Milch, 1%/4 1b [librum = Pfund] Brod.
13 Personen Nachtessen: Gerostete Brotsuppe, Griesbrei mit Obst. Person 15 Rp.
Dienstag, den 21. Oktober

Mitt: Reissuppe, Kalbsgekrose mit Késpolenta und Salat. Person 23/, Rp.

Nacht: Milchsuppe und gesott. Kartoffeln 13/, Rp.

Mittwoch, den 22. Oktober

Mitt: Késreis und Kabissalat; nachher Aepfelcharlotte. 28 Rp.

Nacht: Kartoffelsuppe und Restenverwendung. 11 Rp.

Donnerstag, den 23. Oktober

Mitt: Gerstensuppe, Schweinebraten, Blumenkohl u. Salzkartoffel. 47 Rp.

Nacht: Maggisuppe, Linsenmus u. Kartoffel. 12/, Rp.

Freitag, den 24. Oktober g

Mitt: Erbsensuppe, Haferbrei mit Obst, Gugelhopf mit Milchsauce. 31 Rp.

Nacht: Kaffe u. gerdstete Kartoffel. 17 Rp.

Samstag, den 25. Oktober

Mitt: Bohnensuppe, gebratene Kutteln, Rosenkohl u. gebratene Kartoffeln. 31 Rp.

Speisezettel des gewdhnlichen Kochkurses.

Montag, den 15. Dezember

20 Portionen Mittag: Spinatsuppe, gehackte Beafstaek [sic], gelbe Riiben, gebr.
Kartoffel. 34 Rp.

13 Personen 4 Uhr Kaffee: 2/, L. Kaffee, 4. L. Milch u. 1%/, Ib [librum = Pfund]
Brod. 12/, Rp.

Dienstag, den 16. Dezember

Mitt. Einlaufsuppe, Dampfbraten mit Tomatensuppe, Maccaroni mit Kise und
Kartoffelsalat. 41 Rp.

Mittwoch, den 17. Dezember

Mitt. Gerstensuppe, gesott. Kart. mit Butter u. Kase, gebratene Kalbsfiisse mit Spinat
und Salat. 44 Rp.

Donnerstag, den 18. Dezember

Mitt: Brodklosschensuppe, ges. Rindsfleisch mit Meerrettig u. Salzkart.
Nachgericht: Schokoladepudding mit Schlagrahm. 60 Rp.

Freitag, den 19. Dezember

Mitt. Erbsensuppe, Haferbrei u. geddmpfte Linsen, Waffeln und Weinsauce. 30 Rp.
Samstag, den 20. Dezember

Mitt. Kartoffelsuppe, Kastanien mit Speck, Aepfelcharlotte mit Fruchtsauce. 34 Rp.

Erklarungen zu den Nahrungsmitteln und Speisen

Kalbsgekrése: Darm und Magen vom Kalb

Charlotte: Siissspeise, zubereitet in einer (traditionell mit Weissbrotscheiben ausgelegten) Form,

die vor dem Servieren gestiirzt wird

Kutteln: Vormagen (Pansen) vom Kalb oder Rind

Einlaufsuppe: In die siedende Suppe ldsst man geschlagene Eier bzw. eine Ei-Mehl-Mischung langsam
hineinfliessen, so dass eine flockige Einlage entsteht.
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Da die Kochkurse eine Hilfe fiir den Haushaltsalltag der Frauen sein sollten, geben
die zwei Menupldne einen Einblick in die damaligen Erndahrungsgewohnheiten der
Bevolkerung. Es féllt auf, dass fiir fast jede Mahlzeit Suppe gekocht wurde und dass
es nur wenig Gemiise gab. Im vereinfachten Kochkurs fiir die unteren Schichten war
ausserdem lediglich einmal in der Woche ein Fleischgericht geplant, wihrenddessen
im gewohnlichen Kochkurs fiir die Frauen der Mittelschicht téglich Fleisch gekocht
wurde, ausser am Fastentag Freitag.

Im dritten Jahr ihres Bestehens war die Koch- und Haushaltungsschule schon
ein gefestigter Bestandteil der Frauenarbeitsschule. Im Jahresbericht 1891 wird
routiniert von einem «Jahr ungestorter Tatigkeit» geschrieben. Der Ruf der Schule
war offensichtlich so gut, dass sie Besuch aus Washington, Berlin, Stuttgart, Ziirich
etc. erhielt, der sich iiber die Einrichtung in Basel informieren wollte.
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1895-1913: «Schnelles Wachstum und frohliches
Gedeihen»4?

Nach der Verstaatlichung der Frauenarbeitsschule mietete das ED von der GGG die
bisherigen Riumlichkeiten am Stapfelberg 7, der Vorsteher sowie die Lehrpersonen
wurden weiterbeschiftigt. Somit vollzog sich der Ubergang ohne jegliche Storung,
wie im Jahresbericht 1895/96 erfreut bemerkt wurde.*> Die Kurse der FAS waren von
nun an kostenlos, deshalb erlebte die Schule einen regelrechten Boom. Die genaue
Schiilerinnenzahl zu eruieren ist schwierig, da bis 1929 nicht nach Schiilerinnen,
sondern nach Kursbesuchen gezihlt wurde. Eine Schiilerin, die drei Kurse besucht
hat, erscheint also dreimal in der Statistik. Die folgende Grafik lasst dennoch das
beeindruckende Wachstum der Schule erkennen.*
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1879 1894 (vor 1895 (nach 1903
(Grandung) Verstaatlichung) Verstaatlichung)

Da auch in den folgenden Jahren die Schule permanent wuchs, gab es immer wieder
Platzprobleme. Geplante neue Klassen konnten nicht gebildet oder es konnten nicht
immer alle Anmeldungen beriicksichtigt werden.* Die Folge davon war eine regel-
rechte Odyssee durch verschiedene Schulhduser. 1897 wurde das Nachbarhaus am
Stapfelberg 9 zugekauft und das «Haus zum Sessel» am Totengésslein 3 mitbenutzt.
Dort hatte 1814 bis 1884 bereits Unterricht der «obrigkeitlichen Tochterschule», der
ersten staatlichen Madchenschule Basels und des spateren Madchengymnasiums,
stattgefunden.*® Doch schon bald wurde der Platz fiir die FAS wieder zu eng, so dass
sie sich nach neuen Raumlichkeiten umsehen musste. 1907 fanden Kochkurse im
Clarahof statt, 1908 wurde am Weiherweg 48 eine Schulkiiche eingerichtet, 1909
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Abb. 6: Das Haupt-
gebaude an der
Kohlenberggasse 10
wurde 1916, mitten
im Ersten Weltkrieg,
fertiggebaut.
Architekt war Hans
Bernoulli.

benutzte die FAS Rdume im Isaak Iselin-Schulhaus. Gleichzeitig wurde zum ersten
Mal konkret tiber ein eigenes, neues Schulhaus nachgedacht, denn die aktuelle Si-
tuation war auch im eidgendssischen Inspektionsbericht deutlich kritisiert worden:

Wiederum machten einzelne Séle im Stapfelberg einen hochst diistern Eindruck,
einige litten auch an Uebertiillung, so dass immer und immer wieder von einer Ver-
besserung gesprochen werden muss. Die Frauenarbeitsschule hat sich im Laufe der
Zeit innerlich so sehr entwickelt, sie hat sich zu einer gefestigten und in ihrer Wirk-
samkeit fiir die Stadt und weitere Kreise zu einer hochst segensvollen Institution
herausgewachsen, so dass es an der Zeit ist, ihr auch ein wiirdiges und zeitgeméisses
Gewand zu geben und sie aus den winkeligen und steilen alten Gésschen an eine
Stelle zu versetzen, wo Luft und Licht in vollen Strémen Einzug halten koénnten.
Wenn, wie es in diesem Wintersemester der Fall ist, nahezu 1400 Schiilerinnen eine
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Abb. 7: Im neuen
Schulhaus befand
sich auch eine zweck-
s 3 massig eingerichtete
= Kuche fur die Koch-
e und Haushaltungs-
schule der FAS.

Anstalt frequentieren, so ist es Pflicht des Besitzers, diesen Schiilerinnen auch ge-
sunde und wohnliche Raume fiir die vielen Stunden ihrer Anwesenheit zu bieten.*’

Der Regierungsrat und der Grosse Rat reagierten auf die Kritik und beschlossen,
einen Neubau zu realisieren. Die Schule freute sich dartiber, denn «[d]urch diesen
hocherfreulichen Beschluss erh[alte] die Frauenarbeitsschule einen ihrer Bedeutung
wiirdigen und den Anforderungen der Neuzeit entsprechenden Neubau». 1913 be-
gannen die Bauarbeiten fiir das von Architekt Hans Bernoulli entworfene Gebaude,
1916 konnte das neue Schulhaus an der Kohlenberggasse 10, der sogenannte Haupt-
bau, das heutige Gebdude A, bezogen werden.

Die erfreuliche Entwicklung der Frauenarbeitsschule schlug sich auch in den
jahrlichen Berichten der eidgendssischen Expertin, Emma Coradi-Stahl, nieder.
Coradi-Stahl war eine pragende Personlichkeit fiir die Hauswirtschaftsbewegung in
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Abb. 8: Ein Bibliotheksraum im neu errichteten Hauptgebaude - heute befindet sich dort das
Sekretariat der BFS Basel.

der Schweiz. Sie engagierte sich in verschiedenen gemeinniitzigen Frauenvereinen
und forderte von Bund und Kantonen finanzielle Unterstiitzung fiir die Madchen-
fortbildung. Sie verfasste zudem mehrere beliebte und weit verbreitete Werke tiber
die Haushaltsfiihrung, zum Beispiel Wie Gritli haushalten lernt, und griindete die
Zeitschrift Schweizer Frauenheim. 1896 wurde sie vom Bundesrat zur eidgendssischen
Expertin fiir das gewerbliche und hauswirtschaftliche Bildungswesen ernannt; in
dieser Funktion beaufsichtigte sie auch die subventionierten Méadchenfortbildungs-
schulen.*® Uber die Frauenarbeitsschule Basel dusserte sie sich Jahr fiir Jahr mit
grossem Lob. Im Inspektionsbericht von 1897 beispielsweise gratulierte Coradi-Stahl
der Stadt Basel zu ihrer Frauenarbeitsschule:

Sie hat Dimensionen angenommen, wie sie von keiner zweiten dhnlichen Anstalt in
der Schweiz je erreicht werden. Es ist aber nicht bloss die Ausdehnung u. Vielseitig-
keit der Anstalt, welche unwillkiirlich imponiert, — der Geist, welcher die Institution
durchdringt, lisst uns mit Vertrauen u. Hochachtung auf dieselbe blicken. Die
Strebsamkeit u. Gewissenhaftigkeit des Lehrpersonals, das neidlose Zusammen-
wirken der Krifte auf derselben Stufe, der edle Wetteifer in den verschiedenen
Abteilungen erhohen die Leistungsfahigkeit der Anstalt, welcher der langjahrige
Vorsteher, Herr Schmid-Linder, mit ungeschwichter Energie u. Umsicht, gepaart
mit viterlichem Wohlwollen als Hauptstiitze vorsteht.*’
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Die Verstaatlichung wirkte sich also positiv auf die Entwicklung der FAS aus, sie
fiihrte aber verschiedentlich auch zu kritischen Reaktionen und Misstonen. Als der
Regierungsrat die GGG anfragte, ob sie einen Beitrag an die Pension einer Lehrerin
leisten konne, die schon vor der Verstaatlichung an der Frauenarbeitsschule tatig
gewesen war, wies der Vorstand der GGG sowohl eine rechtliche als auch eine mo-
ralische Pflicht von sich und hielt in seiner Antwort fest, dass die Verstaatlichung
damals gegen seinen Willen erfolgt sei:

Es war nicht der Wille der Gemeinniitzigen Gesellschaft ihre Frauenarbeitsschule
zu verstaatlichen, sie wurde vielmehr vom Staate dazu genétigt. Der Staat soll nun
auch fiir die Pensionierung der von ihm gesuchten Lehrkréfte sorgen.®

In einem anderen Fall wurde eine testamentarisch festgelegte Schenkung von 5000
Franken an die FAS durch die Erben angefochten, mit der Begriindung, bei der
verstaatlichten Frauenarbeitsschule handle es sich um eine andere Institution, so
dass die Schenkung nicht mehr dem festgeschriebenen Willen des mittlerweile Ver-
storbenen entspreche.! Und als sich die Inspektion der Frauenarbeitsschule zunachst
dagegen entschied, an der Gewerbeausstellung von 1901 teilzunehmen, da sie den
zeitlichen und finanziellen Aufwand scheute, war in der Gewerbe-Zeitung zu lesen,
dass «die frithere Inhaberin der Anstalt, die Gemeinniitzige Gesellschaft, (...) kaum
diesen Bescheid erteilt haben [wiirde]».>2 Unter der Bedingung, dass der Beitrag der
FAS finanziell unterstiitzt werde und dass die Schule auf die eigene Ausstellung zum
Schluss des Schuljahres verzichten konne, war der Vorsteher schliesslich doch bereit,
sich an der Gewerbeausstellung zu beteiligen, auch wenn dies nicht im Interesse des
Unterrichts liege.’® Die Last, von der Schmid-Linder im Zusammenhang mit der
Ausstellung sprach, lohnte sich. Publikum und Presse seien «einstimmig voll An-
erkennung in ihrem Urteil iiber die schonen wohlgelungenen, bis in’s feinste Detail
tadellos ausgefiihrten Arbeiten, sowie tiber die geschmackvolle Anordnung»**
gewesen. Das Preisgericht verlieh der Frauenarbeitsschule fiir ihren Ausstellungs-
beitrag eine goldene Medaille und den ersten Ehrenpreis. Und fiir das nachste Se-
mester stiegen die Anmeldungen derart an, dass samtliche Kurse bis zum letzten
Platz gefiillt waren und sogar einige Schiilerinnen nicht mehr beriicksichtigt werden
konnten.>

Uberhaupt ist zu beobachten, dass die Schiilerinnenzahl nach ausserordentlichen
Ausstellungen meistens besonders stark zunahm. Doch die hdufigen Ausstellungen
riefen ihrerseits auch immer wieder Kritik hervor. Der Vorwurf lautete, dass sich die
Schule nur um das Schéne und nicht um das Niitzliche kiimmere. Sie verwende zu
viel Zeit fiir das Verschonern der Arbeiten anstatt fiir das Flicken. Ein Mann beklagte
sich beispielsweise schriftlich beim Vorsteher: «Die Mutter stickt, die Alteste stickt,
die Zweite stickt, und keine strickt und keine flickt; drum hat der Vater nur Verdruss
und keinen ganzen Strumpf am Fuss!»*® Die Schule reagierte auf solche Kritik, indem
sie bewusst nicht nur neu hergestellte Kleidungsstiicke, sondern auch Flickarbeiten
ausstellte.”” Dennoch kamen solche Vorwiirfe auch spiter immer wieder auf. So sah
sich das Erziehungsdepartement 1912 mit Beschwerden konfrontiert, dass an der FAS
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zu wenige Kleidungsstiicke fiir den persénlichen Gebrauch hergestellt wiirden. Die
FAS antwortete darauf:

Die Klage, dass an der Frauenarbeitsschule zu viel fiir sog. Aus- und Schau-
stellungen und zu wenig fiir das Leben gearbeitet werde, ist alt und wir sind davon
tiberzeugt, dass man in diese Klage gar oft einstimmt, ohne sich zu tiberzeugen, ob
sie auch heute noch ihre Berechtigung habe.»*

Die FAS nach 25 Jahren

Die Schule startete 1879 klein und bescheiden mit drei Kursen und 19 Schiilerinnen,
25 Jahre spéter verzeichnete die FAS knapp 3000 Kursbesuche in einem Jahr. Der
Besuch der Kurse war unentgeltlich, allerdings mussten teilweise das Material oder
die Nahrungsmittel bezahlt werden. Das Mindestalter der Schiilerinnen betrug 15
Jahre. Die Kurse dauerten sechs Monate, und die Wahl der Ficher stand den Schiile-
rinnen frei. Ausnahme war der Zeichenunterricht, der fiir Schiilerinnen des Weiss-
nihens, Maschinennihens, Kleidermachens und Stickens obligatorisch war. Einen
verbindlichen Facherplan gab es nur fiir Schiilerinnen, die ein Examen als Arbeits-
lehrerin ablegen wollten. Sie mussten Weissnahen und Flicken, Maschinennéhen,
Kleidermachen, Wollfach und Weisssticken, Gesundheitslehre, Padagogik und Metho-
dik des Arbeitsunterrichts besuchen. Der Unterrichtsplan aus dem Schuljahr 1904/05
zeigt auf, wie vielfaltig das Kursangebot mittlerweile geworden war, und vermittelt
— fiir sich selbst sprechend - einen Einblick in den Inhalt der einzelnen Kurse:

1. Weissnithen (Handnihen). (...) Massnehmen, Musterzeichnen, Zuschneiden. |
Erlernen verschiedener Néhte; Verfertigen von Schiirzen, Frauenbeinkleidern,
Frauenhemden, Kinderwische; Durchbrucharbeiten; Flicken (s. unten). (...)

- 2. Maschinenndhen. (...) Massnehmen, Musterzeichnen und Zuschneiden. Be-

- handlung der Ndhmaschine. Verfertigen von Bett- und Leibwische fiir Kinder,
Frauen und Ménner. Bei Wiederholung des Kurses weitergehender Musterschnitt
mit Beriicksichtigung der Untertaille, der Matinée, der Kinderwésche (Kleidchen,

- Schiirzchen etc.).

3. Kleidermachen. (...) Massnehmen, Musterzeichnen, Zuschneiden. Verfertigen
von Schiirzen, Untertaillen, Unterrocken, einfachen Kleidern, Morgenrocken,
Blusen, Damenkleidern. Schiilerinnen, die den Kurs wiederholen, verfertigen

- ausserdem nach freier Wahl Jacken, Miéntel und Knabenkleider. (...)

4. Weissticken. (...) Erlernen einfacher Stiche, Festonnieren, Flachsticken, Hoch- |
sticken; Zier-, Spitzen- und Fiillsticharbeiten, weiss und farbig; Pausen, Zeichnen, |
Ubertragen der Zeichnung auf den Stoff. (...)

5. Buntsticken. (...) Flachsticken, Nadelmalerei, Hoch- und Goldsticken, Appliak-
tionsarbeiten [sic]. Pausen. Ubertragen der gemachten Zeichnungen auf den |

- Stoff. (...) |
6. Filet-, Kniipf-, Hikel-, Stick- und Rahmenarbeiten (Wollfach). (...) Verfertigen der

- genannten Arbeiten nach Mustern, Vorlagen und Zeichnungen; Spitzenkloppeln. (...)
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7. Flicken, Verstechen und Stopfen. (...) Ubung im Einsetzen von Stiicken in glatte |
und gemusterte Stoffe mit verschiedenen Néhten in das Mustertuch und in
Gebrauchsgegenstinde. Verstechen einfacher Gewebe. Zeichnen von Damast-
mustern und Ausfithren der Zeichnung an Servietten und Tischtiichern. Tiill-
stich: Einsetzen von Stiicken in Vorhdnge. Stopfen: rechte und linke Masche;
Stiickeln von Striimpfen. (...)
8. Glitten. (...) Ungestirkte Wasche; Stirkewasche: Manschetten, Chemisetten,
Unterrocke, Kleider, Blusen, Hauben, Kragen und Herrenhemden. (...)
9. Putzmachen. (...) Riischen, Falten, Schleifen, Rosetten, Ridicules, Kravatten,
Kappen, Lichtschirme und andere Luxusarbeiten; Kinderhdaubchen, Kinderhiite;
Garnieren von Damenhiiten etc. (...)
10. Zeichnen. Kurs 1. a) Geometrisches Zeichnen: Handhaben von Reissschiene,
Zirkel und Winkel. Konstruktion geometrischer Figuren: Dreieck, Rechteck etc.
(...) Kurs I. b) Freihandzeichnen: Einfache ornamentale Formen nach Zeichnun-
gen an der Wandtafel, Vergrossern und Verkleinern von Zeichnungen. (...)
Kurs I1. Freihandzeichnen: Ubung im Entwerfen nach gegebenen Mustern, Blu-
menzeichnen, Kolorieren zum Zweck der Verwendung fiir Stickereien, Pausen,
Ubertragung der Zeichnung auf Stoffe. (...)
11. Rechnen und Buchfiihrung. (...) Kurs 1. Kassabiicher fiir Haushaltung und
Geschaft. Einfache Buchfiihrung eines Weisswaren- oder Spezereigeschiftes mit
Inventar, Kassabuch, Journal und Hauptbuch. Gewerbliches Rechnen, Wechsel-
lehre. Kurs II. Doppelte Buchfithrung, durchgefiihrt in einem zweimonatigen
Geschiftsgang mit Memorial, Waren- und Wechselskontro [sic], Kassabuch,
Hauptbuch und Inventar. (...)
12. Pidagogik. (...) Die wichtigsten Gegenstinde der Erziehung und des
Unterrichts. (...)
13. Methoden des Arbeitsunterrichts. (...) Der Unterricht im Sticken und Nihen
auf der Stufe der Primar- und Sekundarschule. (...)
14. Gesundheitslehre und Krankenpflege. (...) Das Schlafzimmer, das Bett, das Kran-
kenzimmer, die Pflege des Kranken, die Ohnmacht, der epileptische Anfall, der
Scheintod, Knochenbriiche, Verrenkungen, Verstauchungen, Quetschungen,
Wunden, Blutungen, Verbrennungen. Hausapotheke, Verbandiibungen. (...)
15. Kochen und Haushalten. (...) Einfache biirgerliche Kiiche: Suppen, Fleisch,
Gemiise, Mehl- und Eierspeisen, siisse Speisen, Torten, kleines Backwerk.
Berechnung der Mahlzeiten. Einkauf und Aufbewahrung der Lebensmittel. Wa-
schen 4 Stunden, Haushaltungskunde 2 Stunden, Flicken 9 Stunden. (...)
16. Abendkurse fiir Lingerie. (...) Flicken, Massnehmen, Musterzeichnen,
Zuschneiden. Anféngerinnen verfertigen Mustertiicher fiir Flicken und Maschi-
- nennihen, Frauenbeinkleid und Frauenhemd; die Vorgeriickteren Nachtjacke,
Unterrock, Herrenhemd und Kinderwische.
17. Abendkurs fiir Kleiderschnitt. (...) Massnehmen, Musterzeichnen, Zuschneiden

und Verfertigen von Schiirzen, Untertaillen, Unterrécken, Blusen und Frauen-
- kleidern.?®
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Die Arbeiterschicht an der FAS
Urspriinglich entsprach die Frauenarbeitsschule einem Bediirfnis des biirgerlichen
Mittelstandes. Aus strukturellen und finanziellen Griinden wurde es fiir das Biirger-
tum immer schwieriger, unverheiratete Tochter in kleingewerblichen Betrieben oder
im elterlichen Haushalt zu beschiftigen. Eine Arbeit in der Fabrik oder als Dienst-
botin entsprach nicht dem Standesdenken und kam deshalb nicht in Frage. So waren
die sogenannten weiblichen Arbeiten, die man an der FAS lernen konnte, eine dem
Stand und dem Bild der Frau entsprechende Maglichkeit, falls nétig das eigene Geld
zu verdienen.®® Wie im Kapitel «Gleichberechtigung, <Hausfrauisierung> und Sozial-
Disziplinierung» beschrieben wird, hatten Frauenarbeitsschulen aber auch der Dis-
ziplinierung unterer Schichten zu dienen. Die Einfithrung eines vereinfachten Koch-
kurses wurde bereits erwihnt, zudem wurden an der FAS im hauswirtschaftlichen
Bereich schon bald spezielle Kurse fiir Frauen aus der Arbeiterschicht eingefiihrt.
Diese fanden jeweils am Abend statt, da diese Frauen tagsiiber arbeiten mussten und
folglich die reguliren Kurse nicht besuchen konnten. Im Jahresbericht von 1899/1900
wird denn auch die soziale Bedeutung der FAS hervorgehoben. Es bestehe eben ein
grosses «Bediirfnis nach den Kenntnissen und Fertigkeiten, die zur Fithrung auch
des bescheidensten Hauswesens gehoren, wie Flicken, Zuschneiden, Fertigen von
einfachem Weisszeug». Ausserdem sei es gewiss der Anerkennung wert, «<wenn die
Schiilerinnen zweimal in der Woche nach einer vollen Tagesarbeit von den entfern-
ten Quartieren den Unterricht liickenlos besuchen».®!

Auch im eidgendssischen Inspektionsbericht von 1902 werden diese Kurse
positiv vermerkt:

Die Abendkurse fiir Frauen und Midchen der Arbeiterklasse sind eine Wohltat
und eine gliickliche Einrichtung, sie werden stark besucht und bieten vielen, die es
brauchen, die Gelegenheit, recht tiichtig zu werden in allen Handarbeiten.®

Einige Jahre spiter, ab 1911, engagierte sich die FAS gesellschaftspolitisch noch
stirker, indem sie sogenannte Volkskochkurse fiir Frauen aus der Arbeiterschicht
durchfiihrte. Sie reagierte damit auf die starke Teuerung, die vielen Familien das
Leben schwer machte. Insgesamt 277 Teilnehmerinnen besuchten die 13 Kurse, die
in sechs verschiedenen Schulkiichen der Stadt durchgefithrt wurden. Ein Kurs
dauerte fiinf Mal zwei Stunden; «[d]ie Teilnehmerinnen mussten an jedem Abend
ein einfaches Essen kochen und erhielten Belehrungen iiber billige und ausrei-
chende Ernihrung, iiber die Kochkiste, die auch praktische Anwendung fand, und
iiber Sparsamkeit und Reinlichkeit im Haushalt».** In diesen Kursen lernten die
Teilnehmerinnen, Meerfische und einige andere nahrhafte Speisen, welche als Ersatz
fiir Fleisch dienten, zuzubereiten. Die Kurse waren so erfolgreich, dass sie auch in
den nichsten drei Jahren durchgefiithrt wurden.
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Der Gebrauch von Kochkisten breitete sich zu dieser Zeit in verschiedenen Landern
Europas aus; in den Miinchner Nachrichten wurde das Prinzip folgendermassen
erklart:%* «Die Kochkisten haben bekanntlich den Zweck, allen denjenigen, die
durch ihre Berufstatigkeit verhindert sind, viel Zeit auf das Kochen zu verwen-
den, die Herstellung warmer Mittags- oder Abendkost zu erméglichen. Es ist dies
eine einfache Kiste, die, wie man sich durch den Augenschein iiberzeugen kann,
jeder halbwegs geschickte Arbeiter selbst herstellen kann. Die Kiste wird zu drei
Viertel ihrer Hohe mit Holzwolle oder Sagespénen sehr fest ausgestopft, die der
Reinlichkeit halber mit Molton oder Flanell iiberzogen werden und inmitten
entsprechende Vertiefungen fiir die Email- oder irdenen Kochtépfe aufweisen;
dartiber kommt noch ein ebenfalls mit Holzwolle oder Ségespanen sehr gefiilltes
Molton- oder Flanellkissen, das durch den fest schliessenden Deckel der Kiste
auf die Kochgeschirre gepresst wird und das Entweichen des Dampfes verhindert.
In den Kochtopfen werden die Speisen je nach Bedarf und Gewohnheit her-
gerichtet und zum Ankochen auf den Herd gestellt. Von dem Moment an, wo
die Speisen zu kochen beginnen, lasst man sie je nach der Menge und dem Inhalt
5 bis 45 Minuten gut weiterkochen, bettet dann die Kochtépfe mit dem brodeln-
den Inhalt schnell in die Kiste, deckt das Kissen dariiber, schliesst den Deckel,
und ldsst das Ganze unberiihrt stehen. Durch die anhaltende gleichmissige
Einwirkung der Hitze und durch den festgehaltenen Dampf werden die Speisen
nach drei bis vier Stunden gar gekocht. Die Speisen bediirfen in der Kochkiste
etwas 1 bis 1/, Stunden lédnger als auf dem Kochherd, bleiben aber 8 bis
10 Stunden warm, ohne zu zerfallen, einzukochen, anzubrennen oder an Wohl-
geschmack zu verlieren.»
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1914-1919: «Angewohnung an die (...) uberaus
schwierige Zeitlage»®

Auch wenn die Schweiz nicht direkt in den Ersten Weltkrieg involviert war, waren
die Auswirkungen des Kriegs in Basel deutlich zu spiiren. Grenztruppen mussten
einquartiert werden, viele Méinner wurden in den Aktivdienst eingezogen, Manner
aus dem Ausland mussten in ihre Herkunftslinder zuriickkehren, um dort Militar-
dienst zu leisten®, vor allem aber war die Gesellschaft innerlich mehrfach gespalten.
Einerseits drohte die Schweiz entlang der Sprachgrenze auseinanderzubrechen, da
sich die deutschsprachige und die franzdsischsprachige Schweiz jeweils stark mit dem
gleichsprachigen Ausland identifizierten. Diese Entwicklung ging unter dem Begriff
Le fossé (der Graben) in die Geschichtsbiicher ein.”” Andererseits verschirften sich
die sozialen Gegensitze, was das Alltagsleben noch viel stirker pragte. Die Soldaten,
die Aktivdienst leisteten, hatten einen Verdienstausfall, der nicht kompensiert wurde.
Die Reallshne sanken bis zum Kriegsende um dreissig Prozent, und gleichzeitig
verteuerten sich die Lebensmittel massiv. Dazu kam im Sommer 1918 eine schwere
Grippeepidemie, die sogenannte Spanische Grippe. Wegen der nach dem Krieg
anhaltenden Wirtschaftskrise und der weiterhin hohen Arbeitslosigkeit litten viele
Familien bis in die 1920er Jahre hinein unter finanziellen Schwierigkeiten. Um die
elementare Nahrungsmittelversorgung sicherzustellen, wurden in Basel acht Volks-
kiichen eingerichtet. Die wirtschaftliche Not und die Verarmung, von der die Arbei-
terschicht besonders betroffen war, fithrten zu politischen Auseinandersetzungen und
schliesslich zu gewaltsamen Zusammenstdssen auf der Strasse. Am 28. Juni 1918 kam
es nach einer grossen Kundgebung auf dem Marktplatz gegen die wirkungslose
Politik angesichts der Teuerung zum sogenannten Casino-Sturm. Vor allem junge
Arbeiter zogen gegen das Casino am Barfiisserplatz, das Restaurant der Reichen, und
randalierten dort. Der Schweizerische Landesstreik vom 11. bis 13. November 1918
verlief in Basel relativ ruhig, 1919 hingegen gab es in Basel einen erneuten Streik, der
dramatischere Folgen hatte. Aus einem gewerkschaftlichen Lohnkampf in der che-
mischen Industrie entstand ein Grundsatzkonflikt. Die Verhandlungen scheiterten,
und ein Aktionskomitee rief das «werktitige Volk Basels» zum allgemeinen Streik
auf. Am 1. August gab es eine Konfrontation zwischen Militdr und Streikenden, die
Folge waren Dutzende Verletzte und fiinf Tote. Man spricht vom schwarzen Freitag
der neueren Basler Geschichte. Der Streik brach in der Folge zusammen. Viele
Arbeiter wurden entlassen, beteiligte Staatsangestellte wurden mit Disziplinarmass-
nahmen bestraft, und 123 Personen erhielten Gefangnisstrafen.®

Unterstiitzung der Bevolkerung in schwierigen Zeiten

In den Akten der Frauenarbeitsschule fanden die innenpolitischen Auseinander-
setzungen keinen direkten Niederschlag, von den Auswirkungen des Krieges war
die FAS jedoch, wie die ganze Gesellschaft, stark betroffen. Die Schule tibernahm
in diesen Zeiten eine wichtige gesellschaftliche Funktion, indem sie verschiedene
kostenlose Kurse fiir die ganze Bevélkerung anbot, die helfen sollten, im Haushalt
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zu sparen und die Erndhrung der Familie trotz den gegebenen Einschrinkungen
moglichst gut zu gewihrleisten. Diese Kurse dauerten jeweils zwei bis drei Abende.
Sie waren &dusserst populér; wihrend und auch noch nach dem Krieg pilgerte die
weibliche Bevolkerung regelrecht zu diesen Veranstaltungen. Im Schuljahr 1914/15
beispielsweise besuchten 662 Teilnehmerinnen solche Volkskochkurse.®?

1917, als der Krieg schon mehrere Jahre gedauert hatte und die Not immer
grosser wurde, richtete die FAS eine hauswirtschaftliche Beratungsstelle ein. Dort
konnten sich Frauen unentgeltlich Rat holen zu Themen wie Ernidhrung, Haushalts-
fithrung und Sparmassnahmen in der gegenwirtigen schwierigen Situation. Eben-
falls konnten sie sich erneut iiber Kochkisten informieren und erhielten Schnittmus-
ter und Anleitungen zur Herstellung von Kleidern und Hausschuhen.” Das Angebot
blieb mehrere Jahre bestehen und wurde rege genutzt. In den Volkskochkursen
wurde 1917/18 erneut die Herstellung und der Gebrauch der Kochkiste gelehrt sowie
das Konservieren und Dérren von Obst und Gemiise. Von diesem Angebot machten
757 «Frauen und Tochter» in vierzig Kursen Gebrauch. Und weil Schuhe enorm teuer
geworden waren, bot die FAS kostenlose Kurse zur Herstellung von Hausschuhen
aus Stoffresten an. In 142 Kursen wurden 1598 Teilnehmerinnen unterrichtet.”!
Wihrend der Kriegszeit etablierte sich auch die Sitte, dass an der Schule jeweils eine
Woche im Dezember fiir karitative Zwecke gearbeitet wurde. Es wurden Kleidungs-
stiicke und Nahrung hergestellt fiir Kinder- und Jugendhilfswerke oder fiir Soldaten.

Die FAS half mit ihrem Engagement also mit, die schwierige Situation und die
Not verschiedener Menschen zu mindern, sie selber war von den Auswirkungen des
Krieges aber auch betroffen und musste ihren Betrieb immer wieder an die aktuellen
Begebenheiten anpassen. Im Jahresbericht 1917/18 steht dazu:

Unsere besondere Tatigkeit im Berichtsjahre fiir die Gesamtgestaltung des Anstalts-
betriebes bestand im Anpassen und in der Angewéhnung an die heutige iiberaus
schwierige Zeitlage. Unsere Anstalt, die in engster Verbindung und engstem Fiihlen
mit der Familie und zum Teil mit dem Gewerbe steht, ist von den Einfliissen der
durch die lange Dauer des Krieges geschaffenen, ausserordentlich schwierigen
wirtschaftlichen Lage unseres Landes, heute mehr als je, abhingig.”

Konkret musste das Programm der Kochkurse eingeschrinkt werden, da viele Nah-
rungsmittel nicht mehr beliebig erhiltlich waren. Auch stiegen die Preise fiir Stoffe
und Handarbeitsmaterialien enorm, so dass in den Kursen «Kleidermachen» vor
allem alte Kleider zu neuen verarbeitet wurden. Und um Kohle und Strom zu sparen,
wurden die Benutzungszeiten des Schulhauses eingeschrinkt: Der Unterricht
begann am Vormittag spéter, Abendkurse wurden auf Nachmittage verlegt, und der
Samstagsunterricht wurde am Mittwochnachmittag durchgefiihrt.”> Auch die Aus-
wirkungen der Grippeepidemie bekam die Schule stark zu spiiren. Es wurden Ferien
verldngert, 1918 wurde der Schulbetrieb zwischenzeitlich ganz eingestellt, verschie-
dene Lehrpersonen erkrankten und konnten lingere Zeit nicht unterrichten, und
auch viele Schiilerinnen mussten dem Unterricht wegen Krankheit fernbleiben. Acht
Schiilerinnen starben an den Folgen der Grippe.”
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Trotz der Krise erlebte die FAS wahrend des Krieges eigentliche Boomjahre, in denen
sich die Schule weiterentwickeln konnte. Drei Aspekte sind Ausdruck dieser Verén-
derungen. Erstens stieg die Zahl der Schiilerinnen nicht nur in den ausserordentlichen
Volkskursen, sondern auch in den reguldren Kursen von Jahr zu Jahr an. Dies wurde
folgendermassen erklart: «Viele junge Madchen sind durch den Krieg arbeitslos
geworden und suchten die freie Zeit durch den Besuch der Frauenarbeitsschule
nutzbringend anzuwenden.»”® Zweitens bezog die Schule 1916 das neue Schulhaus.
Der Neubau an der Kohlenberggasse, der heutige Hauptbau bzw. Gebdude A, war
fiir die FAS aus zwei Griinden wichtig. Zum einen hatte sie nun ungeféhr doppelt
so viel Raum zur Verfiigung wie vorher an den verschiedenen Standorten verteilt,
somit waren alle Platzprobleme gel6st. Zum andern verlieh das tiber der Stadt thro-
nende Schulhaus der FAS rein dusserlich eine andere Ausstrahlung. Die National-
Zeitung schrieb von einem Musterbau, welcher der Stadt Ehre bereite und dessen
Qualitit nicht in dusserlichem Schmuck, sondern in der vollendeten Zweckmassig-
keit liege.”® Drittens passte die Schule ihr Organigramm an. Damit trug sie den
Veranderungen der letzten Jahre Rechnung und legte zugleich den Grundstein fiir
weitere Entwicklungen. Die Schule war 1879 als reine Hauswirtschaftsschule
gegriindet worden, bereits 1884 wurden jedoch sogenannte Arbeitslehrerinnen an
der FAS ausgebildet, die handarbeitliche Techniken unterrichteten. Spater kam die
Ausbildung von Koch- und Haushaltungslehrerinnen dazu. Die Berufsausbildung
war also bereits friih ein Zweig der Schule, bald einmal wurden Kurse fiir Lehrtéch-
ter angeboten. Deshalb hatte die Inspektion schon 1904 diskutiert, ob die Frauenar-
beitsschule nicht in Frauengewerbeschule umbenannt werden sollte.”” Dieser Zweig
hatte sich seither verstirkt, so wurde ein Teil der Ausbildung fiir Lehrtochter der
Berufe Damen- und Knabenschneiderin, Weissniherin, Glitterin, Modistin und
Coiffeuse der FAS angegliedert. Folgerichtig verzeichnete das neue Organigramm
drei Abteilungen: a) die hauswirtschaftliche Frauenarbeitsschule, b) die gewerblich-
berufliche Frauenarbeitsschule und c) die Lehrerinnenbildungsanstalt.”® Der Wandel
der Schule war nun auch auf Papier nachvollzogen.
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1919-1938: «Lehrjahre sind Wehrjahre»’®

In der Zwischenkriegszeit wurde die Berufsbildung in den gewerblichen Berufen
deutlich ausgebaut. Der neue Zweig etablierte sich schliesslich so gut an der Schule,
dass Max Fluri, der Direktor der FAS, 1939 in der Festschrift zum 60-Jahr-Jubilium
die Frage aufwarf, ob die Bezeichnung Frauenarbeitsschule heute noch zutreffe. Die
Schule sei mittlerweile vielmehr eine Frauenberufsschule. Im Rahmen einer Revision
des Gesetzes iiber die Frauenarbeitsschule Basel miisse nicht nur tiber eine Neu-
gestaltung der Organisation, sondern auch iiber einen neuen Namen diskutiert
werden.®

Begonnen hatte die Berufsausbildung fiir Frauen in gewerblichen Berufen be-
reits 1914. Als die ersten Lehrtochter den Unterricht an der FAS besuchten, war mit
dieser Neuerung allerdings noch eine gewisse Skepsis verbunden. In einem Bericht
von 1914 mit dem Titel «Berufswahl der Madchen und Berufsgefahren der gewerb-
lichen Frauenberufe» werden verschiedene Gefahren fiir die jungen Médchen be-
schrieben. Bei Modistinnen, die Kopfbedeckungen fiir Damen herstellten, bestehe
beispielsweise die Gefahr der Putzsucht (dies hat nichts mit einem Sauberkeits-
fimmel zu tun, sondern kommt von sich herausputzen, sich schon machen) sowie
der Demoralisierung, da sie verdienstlose Zeiten hétten. Nicht nur Modistinnen,
auch Damenschneiderinnen miissten zu lange sitzen, was Verdauungsstorungen
verursachen konne, wihrend die Glatterinnen stindig stehen miissten, was wiede-
rum anstrengend sei und schédlich fiir die Unterleibsorgane. Zudem wiirden sie sich
héaufig erkalten. Als einzigen Beruf ohne spezifische Gefahr bezeichnete die Autorin
denjenigen der Coiffeusen. Allerdings seien die Madchen im Alter von 14 bis
17 Jahren ganz allgemein in einer Entwicklungsphase, die an den jugendlichen
Organismus grosse Anforderungen stelle. Zudem drohten viele Anfechtungen und
moralische Gefahren. Deshalb sei es wichtig, dass der jugendliche Korper nicht
einseitig belastet oder tiberanstrengt werde und dass man der Hygiene des Korpers
und des Geistes grosse Bedeutung zumesse. «Lehrjahre sind Wehrjahre», hiess das
Motto, die Jugendlichen sollten gewappnet sein gegen gesundheitliche und mora-
lische Bedrohungen. So seien die jungen Madchen auch vor den moralischen Ge-
fahren zu warnen, die ihnen auf dem Heimweg am spiten Abend auf der Strasse
drohten: «Junge Madchen, die den ganzen Tag unter den Augen einer strengen
Lehrmeisterin arbeiten miissen, von der sie oft nur Scheltworte zu héren bekommen,
sind erfahrungsgemadss den betorenden Zufliisterungen von Verehrern am ehesten
zuganglich. Vor allem in Grossstiadten fallt es der weiblichen Jugend schwer, den
Verlockungen zu widerstehen und sittlich rein zu bleiben.»®!

Fiir die Entwicklung der Berufsausbildung an der Frauenarbeitsschule in der
Zwischenkriegszeit sind drei Ereignisse von besonderer Bedeutung. Erstens wurde
1930 das BIGA, das Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit, gegriindet,
wodurch neue eidgendssische Vorschriften im Bereich der Berufsbildung in Kraft
traten. Die Schule musste nun aufgrund eidgendssischer Vorgaben der Oberaufsicht
von zwei kantonalen Departementen unterstellt sein. Neben dem Erziehungsdepar-
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tement war dies das Departement des Innern, das seine Kompetenzen auf das
Gewerbeinspektorat tibertrug.®* Als konkrete Folge musste die FAS mehr allgemein-
bildende Kurse anbieten. Zweitens tibernahm die FAS ab 1931 die Pflichtfacher
der Verkiuferinnenausbildung. Daraus entstand die Verkaufsschule, die heutige
Abteilung Detailhandel. Und drittens griindete die FAS 1937 eine Lehrwerkstatt fiir
Damenschneiderinnen, das heutige Couture-Atelier. Diese Entwicklung verlief je-
doch nicht problemlos, sie musste gegen dussere Widerstande durchgesetzt werden.
Gegen die Angliederung der Kurse fiir Verkduferinnen wehrte sich beispielsweise
der kaufminnische Verein, der seit 1925 die ersten Kurse selber durchgefiihrt hatte.
Und die Griindung einer Lehrwerkstatt fiir Damenschneiderinnen hatte die FAS
eigentlich schon zu Beginn der zwanziger Jahre angedacht, doch der Widerstand des
Gewerbes war lange Zeit zu gross.

Mit einem langen Atem zur Lehrwerkstatt fiir Damenschneiderinnen

Mit dem Ansinnen, eine Lehrwerkstatt fiir Damenschneiderinnen zu griinden, be-
kriftigte die FAS klar ihr Ziel, den Bereich Berufsbildung auszubauen. Sie ging
damit noch einen Schritt weiter als bisher, denn in diesem Fall wollte sie nicht nur
die theoretischen oder allgemeinbildenden Kurse einer Ausbildung tibernehmen,
sondern auch den praktischen Teil. Die Schule wollte eigene Lehrstellen anbieten,
daher erstaunt es nicht, dass der Widerstand privater Schneiderateliers gegen dieses
Projekt besonders gross war.

Nachdem der Gedanke an eine solche Einrichtung schon einige Zeit in den
Kopfen der Schulleitung herumgegeistert war, stellte die FAS 1929, im fiinfzigsten
Jahr ihres Bestehens, den Antrag an das ED, eine Eliteklasse fiir Damenschneiderin-
nen einzurichten, um eine Liicke in der weiblichen Berufsausbildung zu schliessen.
Bisher bestinden an der FAS sieben Klassen fiir Kleidermachen, in denen die Teil-
nehmerinnen Damenkleider fiir den eigenen Bedarf herstellen wiirden. In diesen
Kursen gebe es immer wieder besonders begabte Schiilerinnen, die an der FAS gerne
eine Berufsausbildung machen wiirden. Doch eine solche fehle bisher. Eine Elite-
klasse solle hier Abhilfe schaffen und zukiinftige «Erste Arbeiterinnen, Atelierleite-
rinnen und Directricen» aufnehmen. Die Ausbildung solle neben einer griindlichen
Fachbildung auch Allgemeinbildung und vor allem «geschmackliche und kiinst-
lerische Férderung» beinhalten. Nach drei Jahren wiirden die Teilnehmerinnen mit
der gewerblichen Lehrtéchterpriifung abschliessen. Die Schiilerinnen wiirden in
dieser Institution zu Hochstleistungen angetrieben, die Einrichtung stehe im Dienste
des Gewerbes und sei auch keine Konkurrenz fiir die Atelierlehren.®

Das ED holte darauf Riickmeldungen von der Allgemeinen Gewerbeschule,
dem kantonalen Gewerbeverband, dem Gewerbeinspektorat und der Berufsberatung
ein. Diese fielen so unterschiedlich aus, dass das ED die FAS bat, zu den einzelnen
Riickmeldungen Stellung zu beziehen und eine erneute Eingabe zu formulieren.®*
Eine undatierte und unsignierte handschriftliche Beilage gibt Einblick in die genau-
eren Beweggriinde der FAS. Sie wollte diesen Versuch unternehmen, weil man seit
Jahren mit dem Ergebnis der Lehrtdchterpriifungen fiir das Damenschneiderinnen-
gewerbe unzufrieden sei. Die Betriebe wiirden sich dariiber beklagen, dass sie fiir
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gut bezahlte Stellen wie jene von Atelierleiterinnen und Directricen nur Ausldnde-
rinnen anstellen konnten, und die Berufsberatung beméngle, dass die Lehrabgénge-
rinnen keine Stelle finden, da ihr Kénnen nicht ausreiche. Fehlendes Talent konne
zwar als ein moglicher Grund genannt werden, doch wenn alljahrlich von hundert
Lehrtochtern kaum zehn befriedigend abschliessen wiirden, so sei der Fehler wo-
anders zu suchen. Die Schuld fiir die unbefriedigende Situation schrieb der Bericht
den Betrieben selbst zu. Er bezweifelte, dass es tiberhaupt eine menschliche Einrich-
tung gebe, die in jeder Beziehung erstklassig sei. Der Druck zu rationellem Arbeiten
und kommerziellem Rechnen sei in einer erfolgreichen Schneiderei so gross, dass
es fiir die jungen Leute immer schwieriger werde, sich Exaktheit und Geschicklich-
keit anzueignen.

Es hat niemand Zeit, Geduld und Talent sie zu lehren, sie werden zu Nihmaschinen
erzogen, und wenn sie hier eine gewisse Routine haben, glauben sich die mittel-
massig Begabten schon recht vollkommen in ihrem Beruf, und in der Priifung,
wenn sie vielleicht das erste mal denken und handeln sollen, werden sie plétzlich
bescheiden. Die Intelligenten aber sind froh, wenn die Lehrzeit voriiber ist, und sie
sich einem Beruf zuwenden konnen, der sie Mensch sein l4sst.®

In den drei Jahren Lehre an der Lehrwerkstatt sollten die Tochter zu tiichtigen,
frohen Menschen erzogen werden, die wihrend der Lehrzeit ihren Beruf lieben
wiirden. Nach den drei Jahren miissten die Kenntnisse dann in einem Atelier ver-
vollstindigt werden. Auch ein Aufenthalt im Ausland werde zusétzlich empfohlen.

Die FAS bat daraufhin alle Beteiligten zu einer Konferenz, an der sich ein
starker Widerstand des Gewerbes zeigte. Einig war man sich iiber gewisse Miss-
stinde, aber nicht iiber den Weg, diese zu beheben. Eine Lehrwerkstitte kénne nicht
funktionieren, denn das Arbeitstempo in einem privaten Betrieb sowie die An-
passung an die Jahreszeiten liessen sich nicht simulieren. Ein Verkauf der hergestell-
ten Kleider an Kundschaft komme namlich aus Griinden der Konkurrenz nicht in
Frage. Die FAS solle sich lieber im Bereich der Weiterbildung engagieren.®¢

Als sich die FAS daraufhin nach Regelungen in Ziirich, St. Gallen und Bern er-
kundigte und geltend machen konnte, dass es dort bereits verschiedene dhnliche
Einrichtungen gab, einigte man sich in zwei weiteren Sitzungen in einem Kompromiss
auf folgende Eingabe: Probeweise solle an der FAS eine Lehrwerkstatt fiir ca.
15 Midchen eingefiihrt werden. Zwei Jahre der Lehre sollten diese kiinftig an der
FAS absolvieren, das dritte Jahr in einem privaten Atelier. Zudem solle die FAS einen
Hoheren Fachkurs fiir die Fortbildung nach der Lehre anbieten.®” Der Hohere Fach-
kurs wurde darauf widerstandslos eingefiihrt, zugleich wurden halbjahrige Vorkurse
als Vorbereitung auf die Lehre eingerichtet. Die Lehrwerkstatte wurde vorlaufig aber
nicht bewilligt. Der Erziehungsrat hatte grundsitzlich zwar sein Einverstindnis
gegeben®, doch die Gewerbekammer wehrte sich erfolgreich dagegen. Man solle
zuerst den Erfolg der Vorkurse abwarten, bevor die Lehrwerkstitte eingefiihrt wiirde.**

Vier Jahre vergingen, ehe die FAS einen erneuten Anlauf unternahm. Die ver-
langten Erfahrungen seien nun gemacht, und es sei Zeit fiir eine Neubeurteilung.
Die Vorkurse seien durchaus ein Erfolg, aber die Zusammenarbeit mit den Betrieben
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ourdelie-Ausstellung in der Basler Kunsthalle

Abb. 9: Auf einer Bilderseite der Basler Nachrichten wird unter anderem das 50-Jahr-Jubildum der
FAS thematisiert. Bemerkenswert ist, dass Friedrich Bihler, dessen kurze Zeit als Vorsteher von Miss-
tonen begleitet war, keine Erwdhnung findet.
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Abb. 10: In einem Kochkurs wird das Jubildumsessen zubereitet.

funktioniere iberhaupt nicht gut. Neutrale Geschiftsleute wiirden zwar den hohen
Wert der Vorlehre anerkennen, das halbe Jahr werde jedoch von kaum einem Betrieb
angerechnet. Deshalb werde auch die angestrebte Aufteilung der Lehre, bei der zwei
Jahre an der Lehrwerkstitte der FAS und ein Jahr in einem Betrieb zu absolvieren
wiren, nicht funktionieren. Zuschriften von Vitern und auch der Vergleich mit
anderen Stadten wiirden die FAS ermutigen, erneut einen Antrag auf die Einfithrung
einer Eliteklasse zu stellen. Und zwar solle aufgrund der Erfahrungen mit den Vor-
kursen die ganze Ausbildung an der FAS stattfinden.”® Das Bediirfnis nach einer
Lehrwerkstatt wurde von Seiten des Gewerbes zwar verneint, doch der Erziehungs-
rat beschloss, eine probeweise Einfithrung zu erlauben.”

Es gab jedoch erneut Widerstand, diesmal protestierten das BIGA (Bundesamt
fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit) und der Frauengewerbeverband gegen das Vor-
haben. Die Berufsverbande seien zum Vorhaben nicht befragt worden, sondern nur
kantonale Stellen. Zudem sei wegen der ungiinstigen Lage auf dem Arbeitsmarkt
demnaéchst eine Beschrinkung der Anzahl Lehrtochter geplant. In dieser Situation
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Abb. 11: Ein gemeinsames Mahl im Rahmen des Jubilaums 1929.

sei es nicht sinnvoll, Lehrtochterklassen an Frauenarbeitsschulen zu eroffnen oder
zu erweitern. Und zudem seien solche Einrichtungen eine Konkurrenz, die das um
seine Existenz kimpfende Frauengewerbe schwer schadigen wiirde.”” Die FAS wies
eine Mitverantwortung fiir die Krise in gewissen Frauenberufen von sich und sah
das Bediirfnis nach einer Lehrwerkstitte gegeben. Das Departement des Innern
wiirde diese Meinung bestitigen.”® Daraufhin versuchte die Basler Frauenzentrale
zu vermitteln. Die Frauenzentrale war eine Dachorganisation von 18 biirgerlichen
Frauenvereinen, existierte von 1916 bis 2006 und hatte urspriinglich zum Ziel, die
Interessen der Frauen gegeniiber den Behérden zu vertreten.”* Doch auch durch die
initiierte Besprechung mit dem Frauengewerbeverband liess sich die FAS nicht
von ihrem Vorhaben abbringen.” Der Erzichungsrat bestitigte schliesslich seinen
Beschluss vom Mirz und erlaubte die probeweise Einfiihrung. Nach ersten Erfah-
rungen solle definitiv entschieden werden. So startete schliesslich der Unterricht am
18. Oktober 1937

Die umstrittene Lehrwerkstatt stand zu Beginn unter genauer Beobachtung.
Das Gewerbeinspektorat stellte die Frage, ob die FAS nicht zu viele Lehrlinge aus-
bilde. Als zustindige kantonale Behérde habe es ndmlich dartiber zu wachen, dass
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die Zahl der in Lehrwerkstitten ausgebildeten Lehrtochter zu der Lage des Arbeits-
marktes in einem richtigen Verhiltnis stehe.”” Die FAS teilte mit, dass sie pro Jahr
nur sechs bis acht Lehrlinge ausbilde. So konne wohl kaum die Rede sein von einer
durch die Schule verursachten Uberflutung des betreffenden Arbeitsmarktes.” Kurze
Zeit spéter musste sich die Schule erneut gegentiber dem Gewerbeinspektorat recht-
fertigen. Der Frauengewerbeverband hatte sich erneut iiber die FAS beklagt. Der
Vorwurf lautete, der Staat konne sich Luxus, der das Gewerbe konkurrenziere, nicht
leisten. Die FAS argumentierte, dass andere Stddte gleiche Einrichtungen hatten,
dass die Ausbildung in Ateliers mangelhaft sei, dass der Aufwand fiir den Kanton
mit ca. 5000 Franken klein sei und dass die finanzielle Konkurrenz fiir die privaten
Ateliers kaum ins Gewicht falle. Die Lehrwerkstatt erziele mit dem Verkauf ihrer
Arbeiten einen Erlés von 2600 Franken im Jahr, das mache pro privates Atelier
lediglich sieben Franken aus.” Schliesslich stellte das Departement des Innern die
Weiterfihrung der Lehrwerkstatt in Frage, da viele Lehrlinge von ausserhalb Basels
kamen. Darauf antwortete die FAS, dass es seine Zeit brauche, bis die Klasse bekannt
genug sei und es mehr Lehrlinge aus Basel gebe, die beriicksichtigt werden kénn-
ten.”® Das BIGA, das erneut erfolglos die Schliessung der Lehrwerkstitte verlangte,
verweigerte der FAS einen Bundesbeitrag fiir die Einrichtung.’®® Schliesslich ent-
schied das ED, Lehrlinge aus anderen Kantonen miissten 150 statt 100 Franken
Lehrgeld bezahlen, die Lehrwerkstatt solle aber auch im Schuljahr 1940/41 weiter-
gefiihrt werden.!? Damit hatte sich die Einrichtung etabliert und stand nicht mehr
zur Diskussion. Sie besteht auch heute noch unter dem Namen Lehrwerkstatt fiir
BekleidungsgestalterInnen und umfasst drei Couture-Ateliers.

Die Frage nach der richtigen Methode

Priagend fiir die Zwischenkriegszeit war auch ein Konflikt zwischen der FAS und der
AGS. Dieser begann mit der Frage nach der richtigen Methodik fiir das Fach Bunt-
sticken und stellte zwischenzeitlich die hauswirtschaftliche Abteilung der FAS und
die gesamte Organisation der Schule iiberhaupt in Frage. Schliesslich 16ste sich der
Konflikt nach sage und schreibe 28 Jahren in Minne auf.

Der Ursprung der Auseinandersetzung zwischen der AGS und der FAS liegt im
Jahre 1914, als sich die FAS zusammen mit anderen Frauenarbeitsschulen an der
Landesausstellung in Bern beteiligte. In der National-Zeitung erschien darauf ein
vernichtender Artikel iiber die Ausstellungsbeitrdge und iiber das Wirken der
Frauenarbeitsschulen im Allgemeinen. Speziell kritisiert wurde die FAS Basel. Der
Vorwurf lautete, die Frauenarbeitsschulen seien verantwortlich fiir den schlechten
Geschmack der Frauen, sie seien veraltet und hitten den Anschluss an die sich
wandelnde Mode verpasst.

Die Ausstellungen der verschiedenen Frauenarbeitsschulen waren nicht gut,
verfehlt im Arrangement, zum grossen Teil geschmacklos in der Produktion. Bei
dem starken Besuch der Frauenarbeitsschulen und dem schlechten Geschmack,
der bei dem grossten Teil der Frauen aller Stinde herrscht, darf auf einen Zu-
sammenhang zwischen Unterricht und Geschmack geschlossen werden. (...) Die
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Schiilerinnen lernen zweifellos schon nihen und sticken, weniger wird dagegen
in der Anfertigung von Spitzen aller Art geleistet. Dies trifft auch fiir die Basler
Frauenarbeitsschule zu. (...) Dann fehlt die Anpassung der einzelnen Gebrauchs-
gegenstinde an den Wechsel der Mode. (...) Es fehlt iiberhaupt der Fortschritt, die
Initiative, etwas Neues zu probieren, zu riskieren. (...) Ueber die Klasse, in der das
Putzmachen gelehrt wird, ist nur zu sagen, dass es auch hier an Eleganz und vor
allem an dem Blick fehlt, der erkennt, was kleidet und was entstellt. Dass in allen
den verungliickten Hiiten zum grossen Teil der Geschmack der Tragerin zum Aus-

druck kommt, entschuldigt die Schule nicht, denn sie soll erziehen, den Geschmack
der Schiilerin heben.!®®

Vertreterinnen der FAS waren zwar wenig erfreut iiber die im Artikel angebrachten
Anschuldigungen, doch offensichtlich waren verschiedene Exponenten der Schule
ebenfalls der Ansicht, dass es an der FAS in einigen Bereichen nicht zum Besten
stand. Schon vor der Ausstellung waren in einem Bericht, der nicht iiberliefert ist,
Vorschlidge zur Verbesserung des Unterrichts an der FAS formuliert worden. Der
damalige Schulvorsteher Albert Sidler war in einer Stellungnahme an das Er-
ziechungsdepartement damit einverstanden, dass es mehr Unterricht fiir die Ge-
schmacksbildung geben miisse. Die FAS brauche sowieso eine Reorganisation (diese
wurde im vorigen Kapitel erwihnt). Beides sei bereits angedacht, wegen Sparmass-
nahmen und zu wenig Platz seien die Neuerungen bisher aber nicht méglich ge-
wesen, schrieb Sidler. Uberhaupt sei der jetzige Zeitpunkt ungeeignet, um iiber den
herrschenden Geschmack ein Urteil zu fillen, denn man miisse davon ausgehen,
dass sich der Geschmack nach dem Krieg noch dndere. Und diese Anderung verlaufe
dann hoffentlich im nationalschweizerischen Sinn, damit die schweizerische Eigen-
art zum Bewusstsein komme.'**

Auch aus dem Kreis der Lehrerinnen wurden verschiedene Verdnderungen
gefordert. Louise Baumann, die Lehrerin fiir Buntsticken, war soeben von einem
zweijihrigen Weiterbildungsaufenthalt in Miinchen an die FAS zuriickgekehrt und
offensichtlich motiviert, neue Ideen in Basel umzusetzen. Sie formulierte ihre Vor-
stellungen schriftlich und gelangte mit den Ausfithrungen, die von 13 Lehrerinnen
mitunterschrieben wurden, an die Inspektion. Die wichtigsten Anliegen waren, dass
die Schiilerinnen die Muster fiir ihre Arbeiten selber zeichnen und nicht mehr von
der Lehrerin iibernehmen sollten, sowie der obligatorische Besuch von Grundlagen-
kursen als Voraussetzung fiir bestimmte Kurse. Nach Meinung der Initiantinnen
hatte die Schule bisher ihre pidagogische Aufgabe vernachlassigt, indem sie es ihren
Schiilerinnen erméglichte, rasch und bequem zu pompdsen Arbeiten zu kommen.
So konne die FAS aber nie zu einer wirklichen Bildungsstitte fiir schone Frauenar-
beit und einer Pflanzstitte guten Geschmackes werden. Die vornehmste Arbeit der
Schule sei jedoch, die Schiilerinnen zu selbststindigen Arbeiten, zum richtigen
Verstiandnis zu erziehen, den Sinn fiirs Schone, Gefillige, Wahre zu bilden und die
Mittel in die Hand zu geben, Gebilde zu schaffen, nicht nur nachzuahmen, die der
Zweckmissigkeit entsprichen und dem Material und den Gesetzen des Schonen
gerecht wiirden.'®
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Helene Schmitt, ebenfalls Lehrerin an der FAS, sah wie Baumann gewisse Defizite
an der Schule. Aufgrund der Ausstellung beméngelte sie in erster Linie, die Lehre-
rinnen seien im kunstgewerblichen Bereich nicht auf dem neusten Erkenntnisstand.
Im Kleidermachen hitten sie nicht einmal die einfachsten Gesetzmaissigkeiten
gekannt, wie Farben zusammenwirken wiirden und dass Grau auf Grau sich einfach
verschlucke. Zur Abhilfe schlug sie in erster Linie Weiterbildungen fiir Lehrerinnen
vor. Den Forderungen von Louise Baumann stand sie jedoch kritisch gegeniiber.
Baumanns Vorschldge seien nichts Neues. Es handle sich um die Methode der Ker-
schensteinerschen Kunstgewerbeschule, mittlerweile werde an jeder modernen
Schule danach unterrichtet. An einer Frauenarbeitsschule sei die Umsetzung jedoch
nicht so einfach, da die Schiilerinnen die Kurse beliebig belegen kénnten und somit
ein systematischer Aufbau nicht méoglich sei. Uberhaupt sei das Vorgehen bei dem
Niveau der Schiilerinnen, die an die Frauenarbeitsschule kimen, gar nicht méoglich.
Das Entwerfen aller Arbeiten durch die Schiilerin gehore an die Gewerbeschule und
sei nur wichtig fiir angehende Kunstgewerblerinnen.!°¢

Georg Kerschensteiner war lange Zeit Schulstadtrat von Miinchen und prigte
die Modernisierung der dortigen Schullandschaft. Baumann diirfte nach ihrem
Weiterbildungsaufenthalt in Miinchen tatsachlich von seinen Ideen beeinflusst ge-
wesen sein. Kerschensteiner war ein wichtiger Reformpadagoge, formulierte als
Erster eine Theorie der Berufsbildung und gilt noch heute als Vater der Berufsschule.
Er propagierte fiir den Unterricht allgemein eine Verbindung von handwerklicher
Arbeit und geistiger Auseinandersetzung mit dieser Arbeit.”” Exakt dieser Aspekt
fehlte Baumann im Unterricht der FAS. Threr Meinung nach mussten die Schiilerin-
nen nur die Vorgaben der Lehrerinnen Schritt fiir Schritt befolgen, um zu einem
schonen Ergebnis zu kommen. Eine geistige Auseinandersetzung und somit wirk-
liches Lernen fand ihrer Meinung nach nicht statt. Schmitt ging noch weiter in ihrer
Kritik, indem sie den Schiilerinnen der FAS das Niveau absprach, um durch eigenes
Denken schone Arbeiten zu schaffen. Damit bezeichnete sie die FAS im Vergleich
zur AGS als zweitrangige Schule. Gleichzeitig legte sie damit das Spannungsfeld
offen, in dem sich die FAS befand und das die néchsten Jahre der Schule prigen
sollte. Die hauswirtschaftliche Abteilung der FAS war noch stark von der Anfangs-
idee geprigt. Frauen konnten nach Belieben Kurse besuchen und dort Arbeiten fiir
ihren personlichen Nutzen herstellen. Sie lernten das, wonach sie gerade Bedarf
hatten. Von diesem Konzept unterschied sich die Berufsbildung, die an der Schule
Einzug gehalten hatte. In diesem Bereich musste das Vorgehen systematischer und
professioneller sein. Der Ubergang von einer Frauenarbeitsschule zu einer Berufs-
schule musste also nicht nur gegen dussere Widerstinde durchgesetzt werden,
sondern bedingte auch eine Anpassung des Selbstbildes. Dies war ebenfalls ein
Prozess, der offenbar seine Zeit brauchte.

Nun, die von Baumann gewiinschte Umgestaltung der ganzen hauswirtschaft-
lichen Abteilung nach ihren Vorstellungen blieb aus, immerhin durfte sie ihren Kurs
«Buntsticken» so gestalten, wie sie es fiir richtig hielt. Trotzdem kam es zum Bruch
zwischen der FAS und Baumann, die zwischenzeitlich auch an der AGS unterrichtet
hatte. Der Vorsteher Albert Sidler behauptete spiter, die Erfahrungen mit Baumanns
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Kursen seien nicht gut gewesen; Baumann legte dar, sie habe die Vorstellungen der
FAS nicht mittragen wollen. In einer Besprechung 1918 konnten sich die beiden
Schulleitungen wegen grundsitzlich unterschiedlichen Auffassungen, an welche
Schule der Kurs fiir Buntsticken gehére und wie er unterrichtet werden solle, nicht
einigen. Daher entschied der Erziehungsrat, dass Baumann vollstindig an die AGS
wechseln miisse. Der Stickunterricht solle jedoch weiterhin unter Beriicksichtigung
des jeweils besonderen Charakters an beiden Schulen angeboten werden.”® Konkret
bedeutete dies, dass die kunstgewerblichen Klassen fiir Sticken und Entwerfen,
welche die FAS 1917 eingefiihrt hatte, schon nach einem halben Jahr von der FAS
losgeldst und der AGS tibertragen wurden.'” Ein Semester spiter errichtete die FAS
als Ersatz einen «elementaren Kurs fiir Buntsticken», wiederum ein Semester spiter
wurde fiir diesen aufgrund der hohen Nachfrage bereits ein Parallelkurs eingefiihrt.!*°

Von aussen unter Druck gekommen, bemiihte sich die FAS, ihr angekratztes
Image aufzubessern. Sie organisierte im Schuljahr 1919/20 zwei Fortbildungskurse
fiir Arbeitslehrerinnen zur Einfilhrung in die «neue gestaltende Unterrichts-
methode». Damit diirfte die Kerschensteinersche Methode, die Louise Baumann
propagierte''!, gemeint sein. Und ein Jahr spéter wurde im Jahresbericht ein Lob der
eidgendssischen Expertin erwihnt, das die Schule von den frither erhobenen Vor-
wiirfen entlasten sollte: «In ihrem Bericht bezeugt sie, dass in allen Fachern ge-
wissenhaft und schén, methodisch richtig und mit feinem Geschmack gearbeitet
wird.»"2 Uberhaupt sei die Frauenarbeitsschule beseelt von dem Streben, sich mit
dem Errungenen nicht zu begniigen, sondern fortzuschreiten und das Neue, das in
allen Fichern erscheine, zu priifen, das Geeignete fiir die Schiilerinnen nutzbar zu
machen und fiir den Unterricht zu verwerten.'

Ein Konflikt zwischen zwei Schulen

Trotz dieser Bemiihungen sah sich die FAS schon bald mit erneuter Kritik konfron-
tiert. Da die Schule neue Kurse fiir Buntsticken eingerichtet hatte, wandte sich
Louise Baumann an die Direktion der AGS, diese wiederum intervenierte beim ED
gegen die Konkurrenz. In den Kursen der FAS blithe die alte, verderbliche und
jahrelang bekimpfte Tradition frohlich und neu auf. Die Schiilerin steuere zur
Arbeit nur der Hinde Fleiss, aber sonst gar nichts bei, die dekorative Frauenhand-
arbeit werde so nicht geférdert, sondern auf tiefer Stufe niedergehalten. Die beiden
Schulen wiirden so gegeneinander arbeiten, und da die Kurse der FAS gratis seien
und kein Denken nétig sei, handle es sich eben um eine unberechtigte Konkur-
renz.™ Ursache der Klage war auch, dass Baumanns Kurse an der AGS nur schlecht
frequentiert waren. Die FAS wiederum wies die Kritik zuriick und hielt fest, dass in
dieser Sache eigentlich alles geregelt sei und die FAS sich an die Regelung halte.
Wenn das Sticken ganz von der FAS losgeldst werden solle, so brauche es dazu eine
Gesetzesanderung.’® Die AGS unterstiitzte die Meinung ihrer Lehrerin, denn Basel
sei zu klein fiir zwei konkurrenzierende Kurse im Buntsticken. Da sich das Sticken
in den letzten Jahren zu einer ausgesprochen kunstgewerblichen Tatigkeit entwickelt
habe, gehore dieser Kurs eindeutig an die Gewerbeschule. In den Kursen der FAS
werde immer noch fragwiirdiger Dilettantismus geférdert. In ihnen sollten nur
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einfache Techniken und Verzierungsstiche im Anschluss an das Néhen gelehrt wer-
den. Alles, was dariiber hinausgehe, miisse in den Kursen der AGS stattfinden.
Hermann Kienzle, der Direktor der AGS, stellte folgende Antrige:

1. Der Unterricht im Buntsticken ist ausschliesslich Aufgabe der Allg. Gewerbe-
schule. In die Klasse fiir Sticken der Allg. Gewerbeschule werden aufgenom-
men: a) samtliche Berufsschiilerinnen (Lehrtochter, Kunstgewerblerinnen, Zei-
chenlehramtskandidatinnen usw.). b) Dilettantinnen, die fiir die Ausbildung im
Entwerfen und Sticken hinreichend begabt sind.

2. Die Kandidatinnen fiir den Handarbeitsunterricht an Primar-, Sekundar- und
Tochterschulen, die ihre Ausbildung an der Frauenarbeitsschule erhalten, be-
suchen den Unterricht im Sticken und Entwerfen sowie in Stilkunde an der
Allg. Gewerbeschule.

3. An der Frauenarbeitsschule wird Stickunterricht nur in dem Umfang erteilt,
als er sich an das Ndhen (Weissnihen, Kleidernihen etc.) anschliesst.

4. Die Regelung der Unterrichtsverhiltnisse im Sticken an der Frauenarbeitsschule
findet zwischen den beiden Schulleitungen unter Zuziehung der an der Stick-
klasse der Allg. Gewerbeschule titigen Lehrkrifte statt.!6

Der Erziehungsrat folgte in seinem Entscheid den Vorschligen der AGS. Dies
wiederum fiihrte zu einem Protest der Lehrerschaft der FAS. In einem Schreiben an
die Regierung beklagten sich die Lehrerinnen iiber die gewaltige Degradierung der
Schule durch die ihr zugedachten Beschrankungen. Sie sahen die Frauenarbeits-
schule als eine Art Hochschule fiir die heranwachsende weibliche Jugend und fiihl-
ten sich durch den Entscheid sehr betroffen. Sie zeigten sich auch empért dariiber,
«dass man mit Umgehung eines Gesetzesparagraphen ohne weiteres Neuordnungen
veranlassen kann, die eine direkte Schidigung unserer Schule bedeuten». Gemeint
war der Entscheid, einen Teil der Ausbildung fiir Arbeitslehrerinnen zukiinftig an
der Gewerbeschule durchzufiihren, denn laut Gesetz sollte diese vollumfinglich an
der FAS stattfinden. Weiter wurde kritisiert, dass abgesehen vom Kurs Buntsticken
verschiedene Schiilerinnen von der FAS an die AGS wechseln miissten und dass die
Regel, wie weit die Kurse der FAS noch gehen diirften, unklar sei. Zuriickgewiesen
wurde die Bestimmung, dass die Lehrerinnen der AGS-Stickklasse iiber den Unter-
richt der FAS mitzureden hitten und sie selber die Beschliisse ungefragt ausfiihren
miissten. Mit der dringenden Bitte an die Regierung, «sie mochte uns in dieser
Angelegenheit zu unserem Recht verhelfen und dafiir sorgen, dass unsere Schule
(...) nicht auf die Stufe einer Anstalt zur Férderung fiir Minderbegabte herab-
gedriickt wird», endete das Schreiben.!”

Das Erziehungsdepartement beklagte sich zwar iiber die Art und Weise, wie
gegen die betroffene Regelung Sturm gelaufen werde, wollte aber die Angelegenheit
immerhin nochmals besprechen. Vorldufig sollten die Kurse an beiden Schulen
weitergefiihrt werden, aber nur provisorisch, bis eine Unterredung stattgefunden
habe."® In den néchsten Monaten folgten gegenseitige Beschuldigungen und Recht-
fertigungen des eigenen Standpunktes. Louise Baumann schrieb von den persén-
lichen Angriffen gegen sie und den schwierigen Umstinden, unter denen sie an der

52



Abb. 12: Gehort
Buntsticken als
hauswirtschaftliches
Fach an die FAS oder
als kunstgewerbliches
Fach an die AGS?
Diese Frage war Aus-
|6ser eines 28 Jahre
dauernden Streits
zwischen den beiden
Schulen.

FAS habe arbeiten miissen. Heute hingegen spreche kein Mensch mehr von ihrer
Unfihigkeit, sondern ihre Lehrmethode sei in saimtlichen Néahkursen der FAS ein-
gefithrt® Die AGS beklagte sich, bei der Direktion der FAS sowie bei einem Teil
der Lehrerinnen sei ein Gefiihl der Rivalitiit da, so dass eine einvernehmliche Losung
kaum moglich scheine.'? Was die FAS in ihren Kursen mache, sei nichts anderes als
ein Dilettantismus der hoheren Téchter.”?! Die FAS schliesslich wollte sich nicht der
Autoritit des Direktors der AGS unterordnen, der leider von den rein sachlichen
Erwigungen abgeirrt sei. Sie warf Louise Baumann vor, sie schrecke durch die
Starrheit ihrer methodischen Forderungen die Schiilerinnen ab und wolle ihre
schlecht besuchten Kurse deshalb mit Schiilerinnen der FAS auffiillen. Ausserdem
stinden die eidgendssischen Expertinnen hinter der FAS, und der Erziehungsrat habe
die bisherigen Unterrichtsvorschlige der FAS immer bewilligt, folglich sei er mit
dem Vorgehen einverstanden gewesen. An der FAS werde seit 38 Jahren Buntsticken
unterrichtet, da sei es wohl erlaubt, sich zu wehren.!2

Schliesslich wurde der jiingste Entscheid des Erzichungsrates aufgehoben und
die Angelegenheit am 29. August 1921 in einer Konferenz erneut besprochen, ohne
dass es zu einer Einigung kam. In einem weiteren Schritt hob der Erziehungsrat die
Abmachung von 1917 auf, entschied zu grossen Teilen im Sinn der AGS und
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schrankte die Stickkurse an der FAS ein.”” Die Inspektion der FAS war nicht gliick-
lich tiber den Entscheid. Die neue Regelung gebe wohl Anlass zu weiteren Reibun-
gen, und es sei wohl einzigartig, dass eine Schule, wie jetzt die AGS, das Recht
erhalte, in die Unterrichtsmethode einer anderen Schule hineinzureden. Man solle
doch bald nochmals auf diesen Entscheid zuriickkommen.'** Davon wollte das ED
aber nichts wissen.!”

Widerspriichliche Forderungen und erneuter Konflikt

Nach dem Entscheid des Erziehungsrates beruhigte sich der Konflikt mit der AGS
voriibergehend. Die FAS reagierte auf die angebrachte Kritik und professionalisierte
den Aufbau ihres Unterrichts. Aus diesem Grund sah sie sich aber schon bald mit
neuen Vorwiirfen konfrontiert. 1923 hielt die Lehrerin O. Schneider anlisslich einer
Lehrerkonferenz ein Referat zur Verteidigung der Unterrichtsmethode der FAS. Sie
beklagte sich iiber anonyme Anschuldigungen im Zusammenhang mit der Ab-
dnderung der Unterrichtsmethode. Diese wiirden oft auf falschen Informationen
beruhen, und da die Vorwiirfe anonym erhoben wurden, hegte die Referentin den
Verdacht, dass man der Schule schaden wolle. Uberhaupt sei es schwierig fiir die
FAS, es allen recht zu machen: «Die einen schimpfen uns unpraktisch, den andern
sind wir zu praktisch. - Die einen hétten uns gern hauswirtschaftlicher, die andern
kunstgewerblicher.» Massnehmen und Musterzeichnen finden viele langweilig und
liberfliissig, das an der FAS zu lehren und zu verlangen sei aber angebracht, denn
eine Frauenarbeitsschule miisse sich von Néhschulen und Nihstuben abgrenzen.
Und schliesslich beweise die stetige Zunahme an Schiilerinnen, dass die FAS auf dem
richtigen Weg sei.”? Riickendeckung bekam die FAS erneut von der eidgendssischen
Expertin. Diese schrieb in ihrem Bericht iiber die Lehrerinnen der FAS: «Sie schaffen
immer Neues und wecken Interesse und Arbeitslust in den Kursteilnehmerinnen.
Gediegene Arbeiten von feinem Geschmack zeichnen diese Schule aus.»?

Trotz der prominenten Unterstiitzung kam die FAS weiterhin nicht zur Ruhe,
denn der Konflikt mit der AGS brach schon bald wieder auf. Louise Baumann un-
terbreitete 1926 dem ED einen Bericht iiber den Umgang mit kunsthandwerklichen
Fichern an der FAS in der Hoffnung, dass dadurch etwas Wesentliches geschehe.
Baumann beklagte, dass sich die FAS zur Konkurrenzschule der AGS ausgebaut
habe. Die hauswirtschaftliche Abteilung der FAS sei ein Zwitterding zwischen einer
Hauswirtschaftsschule und einer Berufsschule, es fehle ihr aber der Bezug zur Praxis
und die Arbeitsmethode sei zu schulmissig. Baumann plidierte dafiir, dass sich die
FAS auf die praktischen Facher der hauswirtschaftlichen Schule beschrinke, wie es
ihre urspriingliche Aufgabe gewesen sei, und dass simtliche kunstgewerblichen
Ficher an der AGS angesiedelt wiirden. Die FAS habe damit immer noch eine iiber-
grosse Aufgabe. Und ausserdem sei die von der FAS geplante Lehrwerkstitte fiir
Schneiderinnen eine gute Idee, sie solle aber keineswegs der FAS angegliedert
werden.”® Weitere Kritik erfolgte kurze Zeit spiter in Form des polemischen
Zeitungsartikels «Kunstgewerbliche Frauenarbeit in der Schweiz». Verfasser war
Alfred Bauer, Assistent am Gewerbemuseum, das der AGS angeschlossen war. Die
Frauenarbeitsschulen férderten einen «Dilettantismus, zu dem sich junge Damen
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entschliessen, wenn sie mit dem Klavierspielen keinen Erfolg gehabt haben. (...)
Gerade an unsern Frauenarbeitsschulen, die meist noch von Méannern geleitet
werden, die von solchen Dingen so gut wie gar nichts verstehen, wird eine Art von
Weissstickerei in steifer, peinlicher und unkiinstlerisch verkiinstelter Art getrieben,
die es zu dem Ergebnis bringt, dass Augenlicht und guter Geschmack der Schiile-
rinnen bedenklich geschwicht werden.»™*

Als Reaktion auf den Zeitungsartikel wurde Max Fluri, der seit kurzem Vor-
steher der FAS war, beim ED vorstellig. Dieses intervenierte in der Folge bei der
Direktion der AGS. Vor allem die Aussage iiber die Manner, welche den Frauen-
arbeitsschulen vorstiinden, sei peinlich, denn der Verfasser habe sich ja selber um
das Amt des Vorstehers beworben. Und die angebrachte Kritik sei ungerecht, da Max
Fluri, der neue Vorsteher, nicht verantwortlich fiir die fritheren Verhaltnisse sei und
noch keine Gelegenheit gehabt habe, seine Plane und Ideen bekannt zu geben.”
Darauf entschuldigten sich der Direktor und der Kommissionsprasident der AGS
und «sprachen ihr grosses Bedauern aus iiber Bauers Ausfille gegen die Frauen-
arbeitsschulen».!

Auch die Vorschlige von Louise Baumann zu den kunstgewerblichen Fachern
der FAS bewirkten vorerst nicht viel. Noch drei Jahre spater teilte das ED der AGS
mit, dass an den allgemeinen Verhiltnissen zurzeit nichts zu andern sei, gelegentlich
wiirden die von Baumann sicherlich mit Recht aufgeworfenen Fragen allerdings
weiterverfolgt und diskutiert.”? Ein Grund dafiir, dass Baumanns Vorschlidge so lange
auf Fis lagen, diirfte sein, dass sie selber mittlerweile sehr umstritten war. Die FAS-
Lehrerin Hanna Dick war eine ehemalige Schiilerin Baumanns und hatte diese
frither in ihren Ansichten und Plinen unterstiitzt. Nun kritisierte sie aber in einem
Lehrerbericht ihre ehemalige Lehrerin:

Mit Bedauern habe ich wiederum die Erfahrung gemacht, dass der Uebertritt der
Kandidatinnen im 6. Semester fiir Buntsticken an die Gewerbeschule zu keinem
rechten Erfolg gefiihrt hat. Die Unlust, mit der sie ausnahmslos die Stunden bei
Friulein Baumann besuchten, macht sich zeitweise auch in andern Stunden be-
merkbar und wirkte ldhmend und erschwerend auf alle Arbeit. (...) Es kann so
nicht mehr weitergehen und es muss eine Losung gefunden werden."”’

Obwohl sich Baumanns Schiilerinnen in einer schriftlichen Stellungnahme fiir ihre
Lehrerin einsetzten, wandte sich die Schulleitung der AGS von ihr ab und regte eine
vorzeitige Pensionierung an. Baumann lehnte diese jedoch als eine unerhdrte
Zumutung ab und kritisierte ihrerseits die jingere Entwicklung der AGS.*** Den-
noch wurden ihre frither formulierten Ansichten zur FAS wieder zum Thema. Es
bestanden nimlich verschiedene Bereiche, in denen eine Absprache zwischen den
zwei Schulen getroffen werden musste. So wollten beide Schulen das Fach Mode-
zeichnen anbieten, und beide Schulen hegten Pline, eine Eliteklasse bzw. eine Lehr-
werkstatt fiir Damenschneiderinnen einzufiihren. Zudem verlangte die AGS immer
noch eine Reduktion der kunstgewerblichen Ficher an der FAS und wollte, dass die
FAS-Lehrerin fiir Buntsticken, Fraulein Kocan, an ihre Schule iibertrat. Was folgte,
war wie schon vor acht Jahren eine Unmenge an Eingaben, Vorschlagen, Briefen und
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Sitzungen zum Thema. Die AGS warf der FAS vor, sie habe sich nie an den Regie-
rungsratsbeschluss von 1921 gehalten und stattdessen ihr Angebot an kunstgewerb-
lichen Kursen massiv ausgebaut. Kienzle, der Direktor der AGS, verlangte erneut,
dass sich die FAS auf ihre eigentliche Aufgabe, die hauswirtschaftliche Erziehung,
beschrinke. Thr jetziges Verhalten fiihre zu Doppelspurigkeiten. Erneut unterbreitete
er einen Vorschlag fiir eine neue Organisation der FAS. Konkret sollten die Kurse
«Weisssticken», «Buntsticken», «Durchbruch», «Filetsticken», «Kniipfen und Klop-
peln», «Stricken und Hakeln» sowie «Putzmachen» in zwei Kursen zusammengefasst
und der Unterrichtsumfang der einzelnen Bereiche verkleinert werden. Dadurch sei
eine deutliche Reduktion der Lektionen zu erwarten.”*s

Die FAS ihrerseits wies sdmtliche Vorwiirfe und Vorschlige zuriick, pochte
darauf, die Kurse fiir Frauenberufe weiterhin an der Frauenarbeitsschule anzubieten,
berief sich auf eine Umfrage iiber die Verhiltnisse an anderen Frauenarbeitsschulen
und warf der AGS Irrefithrung vor. Sie habe die Statistiken falsch interpretiert, denn
verhiltnisméssig habe es in den letzten Jahren einen Riickgang der kunstgewerb-
lichen Lektionen an der FAS gegeben. Bemerkenswert ist, dass sie in der Argumen-
tation gegen den Vorwurf der Doppelspurigkeit das Niveau ihrer Kurse tiefer als
dasjenige der Kurse an der AGS einschitzte. Eine Doppelspurigkeit kénnte namlich
erst eintreten, «wenn die Gewerbeschule ihre Aufgaben und Lehrpline auf das
Niveau der Frauenarbeitsschule herabsetzen wiirde». Daher bestehe also auch keine
Konkurrenzierung der AGS.%

Da die AGS plante, in den Kurs «Modezeichnen» auch Ménner aufzunehmen,
war die FAS damit einverstanden, dass dieser Kurs an der AGS stattfand. In den
iibrigen Punkten konnten sich die beiden Schulen wenig iiberraschend nicht einigen.
Auch ein erneuter Auftrag zur Besprechung half nicht weiter. Somit musste wiede-
rum der Erziehungsrat eingreifen. Dieser war dieses Mal zwar tendenziell eher auf
Seiten der FAS und machte personliche Griinde und Probleme Baumanns fiir das
unrechte Verhalten der AGS geltend, dennoch sei die Sache nicht so klar. Zu gege-
bener Zeit solle ein neuer Bericht mit prizisen Vorschligen vorgelegt und eventuell
ein externes Gutachten in Auftrag gegeben werden.’*”

Die Zeit war vier Jahre spiter gegeben. Ausléser war der Riicktritt Baumanns.
Die AGS beantragte, dass Kocan, die ehemalige Lehrerin der FAS, die mittlerweile
an beiden Schulen unterrichtete, per sofort ganz an die AGS iibertreten solle, um
die Stunden von Baumann zu {ibernehmen. Dies fithrte erneut zu einem Konflikt
zwischen den beiden Schulen. Die FAS wehrte sich dagegen und stellte die entspre-
chenden AGS-Kurse iiberhaupt in Frage. Auf jeden Fall solle ein Ubertritt erst
spéter stattfinden. Das ED ging jedoch auf die Vorschlige der FAS nicht ein und
veranlasste den sofortigen Ubertritt der Lehrerin. Da die FAS weniger verlange in
ihren Kursen als die AGS, kénne ihr auch zugemutet werden, die Lektionen voriiber-
gehend durch eine Vikarin erteilen zu lassen.13®

Kocan verliess also die FAS, die Meinungsverschiedenheiten zwischen den
Schulen iiber die jeweilige Ausrichtung blieben aber bestehen. Schliesslich gab der
Erziehungsrat den geplanten Expertenbericht in Auftrag. Alfred Altherr, Direktor
der Kunstgewerbeschule der Stadt Ziirich, kam darin zum Schluss, die FAS solle
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gewisse Ficher opfern. Die Ausbildung von Lehrtochtern gewerblicher Richtung
solle komplett aufgegeben werden. Sie wiirde somit Platz schaffen fiir einen Ausbau
der Schule zu einer Frauenschule einheitlicher Richtung. Durch das kommende
Obligatorium der Hauswirtschaft werde die Frauenarbeitsschule in Zukunft wieder
stark wachsen.” Verstandlicherweise zeigte sich die FAS tiberhaupt nicht erfreut
tiber den Expertenbericht und wies ihn zuriick. Altherrs Vorschldge seien oberflach-
lich und nicht begriindet. Er wolle die ganze Schule umkrempeln, kenne aber die
Verhaltnisse in Basel tiberhaupt nicht und habe einfach die Situation in Ziirich auf
Basel iibertragen. Ausserdem wurde kritisiert, dass der Experte miindlich stets etwas
anderes gesagt, als er jetzt im Bericht geschrieben habe. Bei dieser Gelegenheit wies
die FAS erneut darauf hin, dass sie gerne eine Namensanderung vornehmen wiirde.
Frauenberufsschule sei eindeutiger und priagnanter und passe besser zu Aufgabe und
Unterrichtsprogramm der Schule als der bisherige Name Frauenarbeitsschule.!
Weitere Spuren hinterliess der Konflikt in den Akten nicht. Die Diskussion ist wohl
wegen des Kriegsausbruchs verstummt. Der ndchste Hinweis datiert erst von 1944.
Der neue FAS-Direktor Albert Gempeler schrieb, die Diskussion zwischen den zwei
Schulen sei als erledigt zu betrachten und solle nicht noch einmal ausgegraben
werden, sie hétten sich giitlich geeinigt. Die alten Missverstidndnisse seien sowieso
mehr personlicher als sachlicher Art gewesen, und die Angelegenheit sei nun ad
acta zu legen.'*! Der jahrelange Konflikt hatte sich also in Minne aufgelést, und
kurze Zeit spater setzten sich die zwei Schulen sogar fiir ein gemeinsames Ziel ein.
Nach dem Zweiten Weltkrieg wurde eine Kommission zur Uberpriifung des Staats-
haushaltes eingesetzt. Diese untersuchte, ob es fiir den Staat nicht vorteilhaft wire,
wenn die FAS der AGS angegliedert wiirde. Die beiden Schulen berieten gemeinsam
und waren sich in ihrer ablehnenden Haltung einig. Die Kommissionsmitglieder
hitten keinen Einblick in die Schulen und hitten die Situation nicht von einem
padagogischen, sondern nur von einem verwaltungstechnischen Standpunkt aus
beurteilt. Die AGS sei so schon ein sehr kompliziertes Konstrukt, und die FAS sei
ebenfalls ein grosser Betrieb, der eine eigene Leitung brauche. Die angedachte neue
Schule wire schlicht zu gross.'*?

Einschatzung der Entwicklungen

Die FAS verinderte sich in der Zwischenkriegszeit massiv. Ausloser dieser Verdnde-
rungen war unter anderem Kritik von aussen an der bisherigen Organisation des
Unterrichts. Die FAS reagierte darauf, indem sie ihren Hauswirtschaftsunterricht
reorganisierte und die Schule mit dem Aufbau der gewerblichen Abteilung sowie
der Verkiuferinnenschule weiterentwickelte. Mit dem Wandel verdnderte sich aber
auch die Aussenwahrnehmung der Schule. So sah sich die FAS immer wieder mit
Forderungen konfrontiert, was sie in ihrem Unterricht zu tun und was sie zu lassen
habe. Das ging so weit, dass externe Personen Organigramme fiir die Neuorgani-
sation der Schule entwarfen. Der Aufbau der gewerblichen Abteilung und der
Verkiuferinnenschule fithrte zu dusseren Widerstinden. Die FAS selber musste
zuerst wieder eine eigene Identitit finden, denn das urspriingliche Selbstbild der
Schule funktionierte wihrend des ganzen Verianderungsprozesses nur noch bedingt.
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Diese Mechanismen spielen auch eine Rolle im Konflikt mit der AGS. Der Ursprung
war zwar sachlicher Art, denn Louise Baumann war tiberzeugt, gegen eine falsche
Methodik und fiir die richtige Sache zu kampfen. Die sachliche Ebene vermischte
sich jedoch schon bald mit personlichen Differenzen zwischen Baumann und Albert
Sidler, dem damaligen Vorsteher der FAS. Dass der Konflikt von einer personlichen
Ebene auf die Schulleitungsebene getragen wurde, hatte jedoch vor allem mit der
Entwicklung der FAS zu tun. Es ging ganz klar um eine Konkurrenz zwischen den
beiden Schulen. Die AGS hatte sich friiher selbst von der urspriinglichen Zeichen-
und Modellierschule zu einer Berufsschule entwickelt; dass die FAS nun eine dhn-
liche Entwicklung durchlief, bedeutete eine Konkurrenz im Bereich der Berufs-
bildung. Die zunehmende Schiilerinnenzahl der FAS - sie war mittlerweile fast so
gross wie die AGS - diirfte das Gefiihl einer Konkurrenz verstarkt haben. Einen
weiteren Grund fiir die Auseinandersetzung sieht Hans Adolf Vigelin in einem
Geschlechterkonflikt. Der ehemalige Lehrer der BFS erwidhnt in einem Beitrag fiir
das Basler Stadtbuch 1979, dass sich der Direktor der AGS 1929 miindlich und
schriftlich an den Vorsteher des Erziehungsdepartements gewandt und verlangt
habe, das Niveau der Lehrerinnenausbildung an der FAS diirfe dasjenige der AGS-
Kurse auf keinen Fall erreichen. Denn wenn Frauen zu gut ausgebildet seien, wiirden
sie nur Dilettantismus verbreiten. Vogelin sieht darin den Versuch, die Fraueneman-
zipation zu stoppen. Die Berufsausbildung wurde an der FAS immer wichtiger, und
es erstaunt nicht, dass mit dieser Entwicklung nicht alle gliicklich waren. Eine
verbesserte Berufsausbildung der Frauen hatte schliesslich auch Auswirkungen auf
deren gesellschaftliche Rolle. Vogelin beklagt, dass die Offentlichkeit nach diesem
Ereignis wihrend Jahren den Wert der einzelnen Berufsschulen unterschiedlich
einschitzte ¥ Dafiir war die FAS zum Teil selber verantwortlich, hatten doch ver-
schiedene Exponenten der Schule im Rahmen des Konflikts das Niveau der AGS-
Kurse immer wieder héher eingestuft als das des eigenen Unterrichts.
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1939-1945: «Am Alten kann man das Neue
sparen»'#

In Basel bestand vor und wihrend des Zweiten Weltkriegs eine sozialdemokratische
Mehrheit im Regierungsrat, man sprach daher vom «Roten Basel». Dieses «Rote
Basel», das sich selber als «Soziales Basel» bezeichnete, hatte in der Vergangenheit
eine Reihe von sozialpolitischen Veridnderungen durchgesetzt. Zu nennen sind
beispielsweise die Schaffung einer Offentlichen Krankenkasse (OKK), ein neues
Arbeitszeitgesetz und eine obligatorische kantonale Altersversicherung fiir unselbst-
stindig Erwerbstitige. Solche Verdnderungen trugen dazu bei, dass sich soziale
Gegensitze innerhalb der Stadt lingerfristig entspannten. Im Vergleich zur Zeit des
Ersten Weltkriegs war die innenpolitische Lage in Basel deshalb einiges stabiler.!*®
Dennoch war der Zweite Weltkrieg auch fiir Basel eine sehr bewegte Zeit. Bereits in
den Vorkriegsjahren war es zu Spannungen zwischen der Grenzstadt und den
deutschen Nachbarn gekommen. In Basel gab es verschiedene antifaschistische
Bewegungen. Mit einer sozialistischen Geisteshaltung demonstrierte die Arbeiter-
bewegung 1933 gegen die Machtergreifung Hitlers und rief zum Boykott und zur
Einstellung des Grenzverkehrs auf. Aber auch biirgerliche und kirchliche Kreise
wandten sich gegen die nationalsozialistische Stromung, so zum Beispiel der Theo-
loge Karl Barth.*¢ Daher ist es verstandlich, dass Hakenkreuzfahnen am Badischen
Bahnhof provozierten oder auch der nationalsozialistische Biirgermeister Lorrachs,
der dem «internationalen, marxistisch verseuchten Basel» mit einer Thingspielstitte
ein «Zentrum deutscher Kultur» entgegenstellen wollte, um das volkische Theater
der Nationalsozialisten zu fordern. Die Theaterbithne auf dem Tillinger Hiigel
wurde jedoch nicht realisiert. In Basel kam es vermehrt zu Auseinandersetzungen,
und in den Kriegsjahren gab es immer wieder Anzeigen gegen in Basel wohnhafte
Deutsche, da sie eine potentielle politische Gefahr darstellen wiirden.*”

Obwohl Basel militirisch weitgehend verschont blieb, hatte der Krieg auch hier
massive Auswirkungen auf das gesellschaftliche Leben. Kurz nach Kriegsausbruch
kam es zu Grenzbefestigungen, und auf der Mittleren Briicke wurden Panzersperren
errichtet. Im Mai 1940 gab es eine Panik und Massenflucht, weil man einen deut-
schen Angriff erwartete. Der Staatsschutz wurde stark ausgedehnt, und man hatte
Angst vor Spionen. Trotz der widrigen Umstinde wurde die Situation verhaltnis-
missig gut bewiltigt. Seit 1938 war eine kriegswirtschaftliche Organisation vor-
bereitet worden. Es gab Preiskontrollen, Lebensmittel wurden rationiert, das Ein-
kommen dienstpflichtiger Soldaten wurde gesichert, und es wurden Teuerungs-
zulagen geleistet. Die Einkommenseinbussen wihrend des Krieges betrugen so nur
zehn Prozent, wihrend im Ersten Weltkrieg die Reallohne um bis zu dreissig Prozent
gesunken waren.!$
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Padagogische Innovation trotz Zwang zum Sparen

Auch die FAS spiirte diese gesellschaftliche Ausnahmesituation. 1939, beim 60-Jahr-
Jubilaum, vermittelt sie das Bild einer pulsierenden Schule. Direktor Max Fluri
beschreibt in der Jubilaumsschrift, wie sich die Bildungsstitte zu Beginn der Frauen-
handarbeit gewidmet, sich aber im Laufe der Zeit zu einer Schule fiir das umfassen-
dere Gebiet der Frauenarbeit entwickelt habe.* Es gab bereits fiinf Abteilungen
(Allgemeine Vorklassen, Hauswirtschaft, Gewerbliche Berufsschule, Verkauferin-
nenschule, Ausbildung von Fachlehrerinnen zusammen mit dem Lehrerseminar).
Zudem fanden seit mehreren Jahren Kurse fiir erwerbslose Frauen statt. Die wirt-
schaftliche Krisensituation, die dem Zweiten Weltkrieg vorausging, hatte jedoch
einige negative Folgen fiir die Schule. Bisher waren die Kurse der FAS gratis gewe-
sen, doch 1936 wurde aus Spargriinden, mitten in der Rezession, eine neue Kurs-
geldverordnung eingefiihrt, so dass fiir die freiwilligen Kurse zukiinftig eine
Teilnahmegebiihr bezahlt werden musste.®® Dies fiihrte zu einem Riickgang der
Schiilerinnenzahl. Im Jahr 1939/40 wurde dann aus Spargriinden der Kurs Kunst-
betrachtung vorldufig sistiert.” Interessant ist aber, dass das Kursangebot wihrend
des Zweiten Weltkriegs insgesamt deutlich ausgebaut wurde. Im Bereich Detail-
handel wurden zwei neue, gut besuchte fakultative Kurse fiir Kopfrechnen und
Orthographie angeboten.®> Zudem gab es auf Anregung des Gewerbeverbandes
Basel-Stadt Ergidnzungskurse fiir ausgelernte, in Geschiften titige Verkduferinnen.
Die Kurse thematisierten Aspekte wie das Berufsbild der Verkiduferin oder das
Verkaufsgesprich. Sie wurden im ersten Jahr dreifach durchgefiihrt und von tber
250 Verkéduferinnen besucht.”*> Als padagogische Innovation besonders erwihnens-
wert ist die Einfithrung von franzésischen Vorbereitungsklassen.** Kurz nachdem
1931 die Verkduferinnenschule eroffnet worden war, beklagten sich Lehrerinnen und
Lehrer, dass «eine grossere Anzahl Verkauferinnenlehrtochter gar keine oder nur
mangelhafte Vorbildung in der franzosischen Sprache besitze».®> Es diirfe wohl
erwartet werden, dass in Zukunft nur noch Lehrtochter eingestellt wiirden, die den
Besuch einer Schule mit Franzosischunterricht nachweisen kénnten. Spiter wurde
es Usus, fehlende Franzosischkenntnisse mit einem Welschlandjahr zu beheben. Da
ein Welschlandjahr zeitintensiv und auch kostspielig war, wurden ab dem Schuljahr
1943/44 Vorbereitungsklassen eingefiihrt, in denen die meisten Facher auf Franzo-
sisch unterrichtet wurden. Den Unterricht erteilten Lehrerinnen aus der West-
schweiz.® Wihrend des Zweiten Weltkriegs wurde also an der FAS eine pidagogische
Innovation eingefiihrt, lange bevor der heutige Immersionsunterricht an Gymnasien
zu einem Thema wurde. Aus Kostengriinden wurden diese Kurse 1998 jedoch wieder
abgeschafft.
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Mobilisation und Schule

Am 2. September 1939, einen Tag, nachdem der Zweite Weltkrieg mit dem Ein-
marsch der deutschen Truppen in Polen begonnen hatte, fand in der Schweiz die
Generalmobilmachung statt. Das bedeutete fiir Basel, dass plotzlich 25000 bisherige
Arbeitskrifte in die Armee eingezogen wurden.””” Wie vom Erziehungsdepartement
angekiindigt, wurde der Schulbetrieb fiir kurze Zeit unterbrochen'®, schon ab dem
7. September mit Notpensen aber wieder aufgenommen.”™ Im Jahresbericht von
1939/40 ist zu lesen, dass die Folgen fiir die FAS zunéchst nur gering waren:

Die Mobilmachung hatte bisher keine allzu starke Stérung unseres Unterrichts zur
Folge, da das Schulhaus vom Militdr nicht belegt wurde, und Lehrer nur vereinzelt
fiir kiirzere oder langere Zeit beurlaubt werden mussten.*

Es war fiir die FAS wohl ein Vorteil, dass von 80 Lehrpersonen 63 weiblich waren.!®!
Dennoch musste die Schulleitung der FAS flexibel sein und kurzfristig umdisponie-
ren, wie der folgende handgeschriebene Brief vom 3. Dezember 1939 zeigt: «Soeben
bin ich militdrisch einberufen worden. Es ist mir also nicht mehr moglich, die Sing-
stunden weiter zu erteilen. (In aller Eile!)»?

Im Gegensatz zu anderen Schulen musste die FAS wihrend der gesamten
Kriegszeit kaum Raumlichkeiten fiir Soldaten zur Verfiigung stellen. Trotzdem fielen
gegen Ende des Krieges die Beeintriachtigungen fiir die Schule stark ins Gewicht.
Im Jahresbericht von 1944/45 ist zu lesen:

Die Reihen des Lehrkérpers und die Klassenbestdnde waren zeitweise gelichtet
durch Aufgebote zum Militar-, Luftschutz-, Land- und Frauenhilfsdienst. Eine
spiirbare Erleichterung fiir die Frith- und Abendkurse bildete die Authebung der
Verdunkelung.1®?

Die Pflicht zu einer totalen Verdunkelung bestand in Basel zeitweise, damit Flug-
zeuge in der Nacht die Stadt nicht anhand von Lichtern lokalisieren konnten. Die
obligatorische Verdunklungseinrichtung der FAS wurde im Schuljahr 1942/43 «dank
der bereitwilligen Mithilfe von 18 Lehrerinnen und ihren Klassen (...) in kiirzester
Zeit geschaffen, sodass kein einziger der vielen Abendkurse ausfallen musste»** So
vorbildlich wie hier beschrieben kiimmerten sich Lehrerinnen und Schiilerinnen
jedoch nicht immer um das Gebot der Verdunkelung. Vom 14. Mai 1943 ist ein Brief
der Polizei an das Militir und die Schulleitung iiberliefert, in dem beanstandet wird,
dass Schiilerinnen der FAS nach dem Eindunkeln mit unerlaubten Taschenlampen
nach Hause gegangen seien. Sie hitten weisses und unabgeschirmtes Licht gehabt.
Darauf angesprochen hitten diese «Damen» Antworten gegeben, «die sich nicht
einmal gut niederschreiben liessen».'> Das Militdr solle doch demnichst einmal
kontrollieren und die Taschenlampen konfiszieren. Auch halte sich eine Lehrerin
nicht an die Vorschriften. Sie sei bereits mit zehn Franken gebiisst worden, aber
vielleicht brauche es bei ihr eine weitere Busse, damit sie zur Vernunft komme.¢¢
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Die Mangelwirtschaft als Lehrerin
Wihrend des Zweiten Weltkriegs waren Rohstoffe und Lebensmittel rar. So musste
sich die Bevolkerung an eine sparsamere Lebensweise gewGhnen. Beispielsweise
bestand in Basel ein Kohlemangel. Dies hatte zur Folge, dass als Ersatz mehr Elek-
trizitat verbraucht wurde, wodurch diese wiederum, jeweils in den Wintermonaten,
knapp wurde.'”” Auch die Schulen waren angehalten, einen Sparbeitrag zu leisten.
Die FAS bestimmte daraufhin siebzig Lampen im Schulhaus, welche sie ausschaltete,
um Energie zu sparen.!¢®

Die FAS half aber nicht nur mit, Energie zu sparen, sondern tibernahm eine
Reihe von neuen Aufgaben, die im Interesse der Offentlichkeit standen. Auf Initia-
tive des BIGA (Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit) fithrte man an der
eigenen Schule sowie in verschiedenen Quartierschulhdusern Sonderveranstaltun-
gen durch, «die der hauswirtschaftlichen Lage unseres Landes Rechnung tr[u]gen».’*’
In Vortrdgen und Demonstrationen wurde die interessierte Bevolkerung tiber ge-
sellschaftliche und politische Aspekte informiert. Themen waren zum Beispiel
sparsames und néhrstoffreiches Kochen, Flicken, Kleiderwaschen und Biigeln oder
Instandstellung der Kleider, aber auch die Erndhrungslage, die Handelslage oder
Schwarzhandel. Zudem richtete die Schule eine hauswirtschaftliche Beratungsstelle
ein. Die Kurse und die Beratung waren gratis, da die FAS-Lehrerinnen ehrenamtlich
arbeiteten.'”’ Insgesamt gab es sieben Folgen der Sonderveranstaltungen, die aus
jeweils ca. 13 Kursen bestanden und meistens gut besucht waren.'”! Die Veranstal-
tungen erreichten ihr Ziel, der Hausfrau helfend an die Hand zu gehen, durchaus,
wie die Basler Nachrichten schrieben:

Zum Abschluss sprach die Lehrerin an der Frauenarbeitsschule Fraulein T. Bosiger
mit sehr instruktiven Demonstrationen iiber «Aus Altem Neues». Schon immer
hat die Frauenarbeitsschule versucht, aus Altem Neues zu machen, denn am Alten
kann man das Neue sparen. Heute holt man auch wirklich das letzte alte Stiick
hervor, und die Schule lehrt alle nur méglichen Verwandlungskiinste. Die gezeigten
Beispiele erregten berechtigtes Erstaunen. Es ist kaum glaubhaft, wie aus zwei alten
Schiirzen ein nettes Rockchen hervorgezaubert worden ist, aus einem Matrosen-
kragen eine Schiirze, eine Buchhiille aus drei kleinen Restchen Stoff. Hier liegen
ja noch tausend Moglichkeiten verborgen.'”2

Die Schule engagierte sich auch in der Soldatenfiirsorge. Zwei Lehrerinnen besuch-
ten auf Wunsch des BIGA einen «Instruktionskurs fiir die Instandsetzung der Wehr-
mannskleidung»'”®, spater bekam die Schule immer wieder Militarkleider zum
Flicken. Die Schule stellte auch Kiichenwéasche und -tiicher fiir eine Soldatenkiiche
zur Verfiigung und nihte Kleidungsstiicke fiir die Soldaten. Bis zum 1. November
1939 konnte sie der Armee bereits 790 und dem Roten Kreuz 152 Kleidungsstiicke
tibergeben.””* Fiir zivile gemeinniitzige Zwecke setzte sich die FAS ebenfalls ein.
Schiilerinnen und Lehrerinnen fithrten einen Bazar fiir kriegsgeschiadigte Kinder im
Kunstmuseum durch, organisierten Strassensammlungen, unterstiitzten die Mehr-
anbau-Aktion des Biirgerspitals oder leisteten Landdienst.””> Dazu wird in einem
Protokoll festgehalten, «dass diese ungewohnte Arbeit die jungen Midchen kolossal
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Abb. 13: Mit sicht-
barer Freude wurde
in Kursen der FAS fur
die Soldatenflrsorge
genaht, geflickt und
gebacken.

hernehme»."7¢ Die Tétigkeiten ausserhalb der gewohnten Aufgaben waren also nicht
immer ganz unproblematisch.

Im Dienste der Geistigen Landesverteidigung

Die FAS iibernahm wihrend des Zweiten Weltkriegs also zusatzlich eine gesell-
schaftlich wichtige Rolle, indem sie sich auf verschiedenen Ebenen engagierte. Die
Mentalitat hinter diesem Engagement war deutlich von der Geistigen Landesvertei-
digung geprigt. Die Geistige Landesverteidigung war eine von den 1930er bis in die
1960er Jahre hinein aktive politisch-kulturelle Bewegung, welche die Starkung der
als schweizerisch bezeichneten Werte und die Abwehr der faschistischen, national-
sozialistischen und kommunistischen Totalitarismen zum Ziel hatte. Ab 1933 setzten
sich Parlamentarier, Intellektuelle und Medienschaffende fiir Massnahmen zur Star-
kung der kulturellen Grundwerte der Schweiz ein. Sie wollten einen Schulterschluss
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iiber alle Parteien hinweg und die Uberwindung der Klassengegensitze erreichen.
Das Konzept der Geistigen Landesverteidigung war so breit, dass sich ausser den
Frontisten und einem Teil der Kommunisten simtliche politischen Strémungen dazu
bekannten, auch wenn sich die verschiedenen Vorstellungen teilweise widerspra-
chen. Die Geistige Landesverteidigung war wihrend des Zweiten Weltkriegs nicht
nur ein rechtsbiirgerlicher, «helvetischer Totalitarismus», als der sie von der Ge-
schichtsschreibung der 1970er und 1980er Jahre dargestellt wurde, sondern hatte
auch eine antitotalitdre Stossrichtung und verpflichtete generell ein breites poli-
tisches Spektrum.”” Dies zeigt etwa die Diskussion um die 500-Jahr-Feier der
Schlacht bei St. Jakob von 1944. Als die linke Basler Regierung eine Feier zum
Gedenktag an das blutige Ereignis organisierte und auch die Schulen anhielt, eine
solche Feier durchzufiihren, kam die grosste Kritik gegen diese nationale Tradition
nicht etwa von der linken Seite, sondern von den Basler Ziinften. Sie drgerten sich,
dass sich das «Rote Basel» eine nationale Tradition aneignete.'”®

Die Geistige Landesverteidigung ist zwar eine «Erfindung» der 1930er Jahre,
aber die zugrundeliegende Mentalitat' war schon vorher vorhanden. Der Band mit
den Protokollen der Schulinspektion von 1914 bis 1926 beginnt mit den Worten «Im
Namen Gottes des Allméchtigen».” Dies entspricht wortlich der Praambel der
Schweizerischen Bundesverfassung. Das Zitat ist also nicht unbedingt ein Zeichen
von Religiositit, sondern verweist vielmehr auf die bundesstaatliche, nationale
Tradition, der sich die Schule verpflichtet fiihlte. Es driickt auch ein nationales
Zusammengehorigkeitsgefithl aus. Dass diese Mentalitiat wihrend des Zweiten
Weltkriegs verstarkt vorhanden war, veranschaulicht ein Auszug aus dem Unter-
richtsbericht eines Singlehrers:

Interessant war, dass mehr den [sic] frither Vaterlandslieder verlangt wurden; die
unruhige Zeit mag mit dazu beigetragen haben, jedenfalls ist dieses Verlangen nach
dem Heimatlied ein gutes Zeichen s

Die Geistige Landesverteidigung préigte das gesamte kulturelle Programm der
Basler Schulen und demnach auch dasjenige der FAS. Die Landesausstellung in
Ziirich von 1939 gilt als der Anlass, an dem sich die Geistige Landesverteidigung
am deutlichsten manifestiert hat. Man spricht vom sogenannten «Landigeist». Die
Lehrpersonen des Kantons Basel-Stadt bekamen fiir den Besuch der Ausstellung
einen zusdtzlichen bezahlten Ferientag. Fiir die Schiilerinnen und Schiiler war ein
Besuch ab der vierten Klasse obligatorisch.’®! Die FAS beteiligte sich wie viele andere
Schulen auch an der Ausstellung der Landi. Sie présentierte sich unter dem Thema:
«Woher kommen unsere Schiiler? Was machen wir aus ihnen? Wohin gehen sie?»'?

1941 wurde das 650-Jahr-Jubilaum der Eidgenossenschaft gefeiert. In diesem
Jahr war fiir die meisten Schulen eine sogenannte Wallfahrt aufs Riitli Pflicht-
programm. Auch mehrere Klassen der FAS fiihrten diese Reise «zur vollen Zu-
friedenheit aller Teilnehmerinnen» durch.'® Bezeichnend ist auch das Programm der
«Feier zur Erinnerung an das 650-jihrige Bestehen der Eidgenossenschaft». Die
Schulbehérden sowie etwa tausend Schiilerinnen nahmen am Anlass im Cinéma
Capitol teil. Helly Stehle von Radio Basel und Otto Crone vom Stadttheater fiihrten
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die Stauffacherin-Szene aus Schillers «Wilhelm Tell» auf. Die Wahl dieser Szene ist
aus zwei Griinden interessant. Erstens fasst Stauffacher in dieser Szene den Ent-
schluss, sich Verbiindete zu suchen und als «ein schwaches Volk der Hirten, in Kampf
zu gehen mit dem Herrn der Welt».3* Die Symbolik, neuen Mut zu schopfen und
sich in einer schwierigen Situation gegen die Widrigkeiten zu wehren, ist tiberdeut-
lich. Zweitens passte die Stauffacherin als weibliche Vorbildfigur der Schweizer
Geschichtsmythologie ideal zur Frauenarbeitsschule. In Schillers Drama fasst Stauf-
facher den Entscheid zum Widerstand nur auf Rat seiner Frau. Er hadert mit seinem
Schicksal und weiss nicht, was tun, denn der Landvogt Gessler gonnt ihm, dem
Grossbauern, sein neues Haus nicht. Nun weckt ihn seine kluge Frau aus der Lethar-
gie und gibt ihm den Rat, sich zu wehren. Hier werden also Werte wie Klugheit und
Initiative als weibliche Tugenden dargestellt, womit die tausend Schiilerinnen direkt
angesprochen wurden. Neben der Theaterszene, neben Reden und Liedervortrigen
wurde auch «Das Fest der Heimat» gezeigt, ein Film iiber die Landi, der vom Ar-
meestab zur Verfligung gestellt wurde 1

Auch die bereits erwihnte 500-Jahr-Feier der Schlacht bei St. Jakob, welche in
den Schulen 1944 begangen wurde, sollte zur Geistigen Landesverteidigung
beitragen, denn man wollte damit «aus dem Abwehrwillen von St. Jakob iibergehen
zur jetzigen Abwehrbereitschaft».'® Ebenfalls dazu passt eine Rede des Bundesrats
Walther Stampfli, die er im Rahmen einer Schulfunksendung an die Schiilerinnen
und Schiiler der Schweiz richtete. Sie hatte den Titel «Trotz Krieg und Not, Arbeit
und Brot» und war «im Sinne eines Aufrufs an die Schweizer Jugend zur Besinnung
auf ihre Pflicht als Schweizer und zur Ermahnung zum Durchhalten»'®” gedacht.

Zusammenfassend ldsst sich sagen, dass die FAS wahrend des Zweiten Welt-
kriegs mit einigen Unannehmlichkeiten leben musste. Aus Spargriinden wurden
gewisse Kurse gestrichen, und immer wieder fehlten Lehrpersonen, die im Militéar-,
Luftschutz-, Land- oder Frauenhilfsdienst waren. Die Schule entwickelte sich aber
auch wihrend des Kriegs weiter. Die neuen, auf Franzosisch gefithrten Vorberei-
tungsklassen waren eine padagogische Innovation. Und durch die vielen Sonder-
veranstaltungen verstirkte die Schule ihren Platz im 6ffentlichen Bewusstsein.
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1946-1963: «Beifall und Blumen»'88

Fiir die Zeit nach Kriegsende bis in die frithen sechziger Jahre sind drei Ereignisse
von besonderer Bedeutung: Die FAS feierte 1954 ihr 75-Jahr-Jubildum, sie erhielt
ein zweites Schulhaus, und sie dnderte im Rahmen einer Gesetzesrevision ihren
Namen.

Das Jubildum war fiir die Schule, die sich in den vergangenen Jahrzehnten stark
verdndert hatte, willkommener Anlass, sich auf die eigene Geschichte zu besinnen.
Die FAS prisentierte sich mit einer Ausstellung der Offentlichkeit und beging das
Jubildum mit diversen Feierlichkeiten. Hohepunkt war ein Theaterstiick iiber die
Schulgeschichte, das an drei Abenden im Saal des Kaufméannischen Vereins am
Aeschengraben aufgefiithrt wurde. Das von Robert Egloff, damals Lehrer an der FAS,
verfasste Stiick «D'Familie Fas» stand deutlich in der Tradition der sogenannten
Festspiele. Festspiele haben eine lange Geschichte. In der Schweiz waren sie um die
Jahrhundertwende vom 19. zum 20. Jahrhundert Bestandteil grosser eidgendossischer
Feste und Jubilden. «Fast immer unter freiem Himmel wurden Schliisselereignisse
der nationalen Geschichte in sog. Lebenden Bildern mit Chéren, Massenszenen und
dramat. Dialogen aufgefiihrt.»™® Das Ziel der Festspiele war es, Geschichte un-
mittelbar zu vermitteln. Da dies auch im Kleinen funktionierte, eignete sich das
Festspiel besonders als Jubildumsveranstaltung. Es diente ja der Selbstdarstellung.
Lebens- und Interessengemeinschaften, beispielsweise ein Dorf, eine Firma oder eben
eine Schule, thematisierten damit die eigene Gemeinschaft auf theatralische Weise.
Ziel einer solchen Auffithrung war, den Zusammenbhalt zu stirken, indem eine ge-
meinsame Kultur und Geschichte dargestellt, Krisen und deren Uberwindung auf-
gezeigt und grundlegende Werte und Normen vermittelt wurden.””® «D'Familie Fas»
passt in dieses Schema, dies zeigt ein Blick in die von Egloff geschriebene Skizze. Er
wollte die Entwicklung von einer kleinen privaten Anstalt zu einer grossen Staats-
schule, deren Verflechtung mit Basels Bevolkerung und die Bedeutsamkeit fiir die
Frauenbildung aufzeigen. Es wurde also die gemeinsame Geschichte dargestellt.
Krisen und deren Uberwindung sollten in verschiedenen Aspekten aufgegriffen
werden, die in der Vergangenheit zu manchem Konflikt gefiihrt hatten: altmodisch
oder modern, Schule und Gewerbe, handwerklich oder kiinstlerisch, einfach oder
luxurids etc. Zum einigenden Charakter von Festspielen passt, dass diese Themen
«selbstverstiandlich ohne polemische Zuspitzung» aufgegriffen werden sollten.””! Das
Stiick besteht aus drei Bildern, die in den Jubildumsjahren 1904, 1929 und 1954
spielen. Darin werden Szenen in der Familie Fas, immer inhaltlich verbunden mit
der Schulgeschichte, gezeigt. Im Stile des Volkstheaters geht es dabei stets um Liebe,
Verlobung und Hochzeit, inklusive einer Verwechslungs- bzw. einer Verkleidungs-
szene. In Vor- und Zwischenspielen werden die Zeit- und die Schulgeschichte im
Zeitraffer erzihlt. Dies geschieht durch die Nornen Urd, Skuld und Verdandi, die
drei Schicksalsschwestern aus der germanischen Mythologie, welche Vergangenheit,
Gegenwart und Zukunft symbolisieren. Typisch fiir ein Festspiel ist der Schluss. In
den meisten Festspielen ging es darum, die aufgezeigten Werte am Ende zu bestiiti-
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gen.”> Wie folgendes Schlusszitat zeigt, wurde in «D'Familie Fas» vor allem an Werte
aus der Griindungszeit, zum Beispiel eine hohe Arbeitsmoral, appelliert.

Penelope: Kinder - ldbet wohl!
Bauet wiiter — mit Sdge und mit Gliick -
wie du gsait hesch, Nora, in der Tradition vo der Familie Fas -
blibet treu — au der Schuel - wie unsri Karline do -
bhaltet im Aug ihre Grundsatz — wie’s naime stoht:
«tadellos in der Arbet — au wenn sie aifach isch.»
Und vergisset nit — ass mer in allem, was mer dien -
wie unseri Schuel - assmer diene!
Alle: (sich verneigend): MER DIEN E '

Beeindruckend an diesem Theaterprojekt ist das kreative Potential der Schule, das
sichtbar wurde und das verdeutlicht, welche Breite die Institution nach 75 Jahren
erreicht hatte. Ein Lehrer der Schule hatte das Stiick selbst geschrieben, Kandidatin-
nen und Schiilerinnen der Lehrwerkstétte agierten als Schauspielerinnen, die Kos-
tiime und Hiite im Stile der jeweiligen Zeit waren an der Schule angefertigt worden,
ein Ensemble der FAS wirkte bei der musikalischen Gestaltung mit, und die Schau-
spielerinnen wurden von Coiffeuse-Lehrtochtern frisiert. Leider ist die Auffiihrung
nicht iiberliefert, denn eine Schallplattenaufnahme war der Schule zu teuer gewe-
sen.’* Doch das Stiick scheint ein Erfolg gewesen zu sein, denn laut einem Bericht
der Basler Woche wurden «Beifall und Blumen (...) allen Zugehorigen der Familie
Fas in reichem Masse zuteil».1®

Diese Theaterauffiihrung war nicht die erste an der Schule. Bereits drei Jahre
frither, 1951, wurde anlésslich der Feier der Frauenarbeitsschule zum 450. Jahrestag
von Basels Beitritt zur Eidgenossenschaft das Stiick «Hie Basel - hie Schwizerbode!»
inszeniert. Auch dieses Stiick wurde von Robert Egloff verfasst, und auch dieses
Stiick stand in der Tradition der Festspiele, nahm der Titel doch eindeutig Bezug auf
das Festspiel «Hie Bern! Hie Eidgenossenschaft!», das 1949 anldsslich der 600-Jahr-
Feier des Beitritts Berns zur Eidgenossenschaft aufgefiihrt worden war” Diese zwei
grosseren Theaterprojekte blieben jedoch die Ausnahme. Ansonsten gab es an der
FAS 6fters kleinere Auffiihrungen im Rahmen von Jubilaumsfeierlichkeiten. Bei der
50-Jahr-Feier beispielsweise hatte die Sekretirin der FAS ein Festspiel in vier Szenen
verfasst, bei der 100-Jahr-Feier studierten zwei Lehrer der damaligen Verkaufsschule,
Gustav Gysin und Alfred Ziltener, zusammen mit Schiilern und Schiilerinnen ein
Verkaufs-Cabaret ein.

Kiirzlich wurde das Theaterspiel an der Schule wiederbelebt. Klassen des Vor-
kurses fiithrten 2010 mit grossem Aufwand «Schillers Dreck - eine szenische Inte-
gration» auf, eine Collage mit Szenen aus Schillers «Wilhelm Tell» und Passagen aus
«Dreck» von Robert Schneider.

Ein neues Schulhaus und ein neuer Name

Bereits 1929 war ein Erginzungsbau fiir die Schule geplant, er wurde jedoch nicht
verwirklicht, und die Verkiauferinnenklassen, die seit 1931/32 an der Schule unter-
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Abb. 14: «Aus der Tiefe des Steinenbachgassleins» — in den Jahren 1959 bis 1961 wurde das neue
Schulhaus der FAS, der sogenannte Hangbau und heutiges Gebaude B, erstellt. Architekt war B. Weis.

richtet wurden, erhielten vorerst Rdume an der Kohlenberggasse 4.7 Erst 1951
wurde die Planung fiir ein neues Schulgebdude wiederaufgenommen. Von 1959 bis
1961 schliesslich «wuchs der Erganzungsbau aus der Tiefe des Steinenbachgissleins
empor»'?, wie im Jahresbericht vermerkt ist. Die Bauzeit muss eine Belastungsprobe
fir die Schule gewesen sein. Wiederholt wird der nervenzermiirbende Baulirm
beklagt. Uberall und immer wieder habe es Staub und Schmutz gehabt. Zudem war
1960 wihrend einer ausserordentlichen Kélteperiode die Heizung ausser Betrieb,
wodurch sich die schwierigen Umstinde noch zuspitzten:

Die jungen Schiilerinnen miissen sich durch Bewegung warmhalten. Bei den
Lehrern haufen sich die Erkaltungskrankheiten, die Hausfrauen lassen sich fiir
einen Teil der Kursstunden dispensieren. Wer kann, bringt einen elektrischen Heiz-

korper mit, obwohl durch dessen Beniitzung das ohnehin tiberlastete Leitungsnetz
gefahrdet ist.'”

1961 schliesslich konnte die Verkaufsschule den sogenannten Hangbau, das heutige
Gebaude B, beziehen; gleichzeitig erhielt die gewerbliche Abteilung neue Riume
im Aufstockungsbau des Elektrizititswerkes an der Kohlenberggasse 5. Die Be-
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geisterung iiber das neue Schulhaus war gross, auch wenn die Platznot im Haupt-
gebiude dadurch nicht gemindert wurde. Vor allem der Theatersaal erfreute sich
grosser Beliebtheit. Er wurde von unterschiedlichen Schulen fiir Theaterauffithrun-
gen, Konzerte, Elternabende und anderes beansprucht. Nicht so erfreut hingegen
waren zunichst einige Nachbarn. So erhob die Interessengemeinschaft Steinen-
vorstadt «Einspruch gegen Beschmutzung des Steinenbachgassleins durch herunter-
geworfene Abfille von der Pausenterrasse und Brandschédden an Autos durch bren-
nende Zigarettenstummel».?®

Nach zweijihriger Vorbereitung wurde 1963 ein revidiertes FAS-Gesetz vom
Regierungsrat angenommen. Das bisherige Gesetz stammte aus dem Jahr 1894. Die
fir die Offentlichkeit auffilligste Neuerung betraf den Namen: Die Frauenarbeits-
schule (FAS) hiess nun Berufs- und Frauenfachschule (BFS). Der alte Name wurde
als tiberholt und unzutreffend bezeichnet, mit der Namensanderung wurde ein
Anliegen umgesetzt, das, wie geschildert, bereits 1939 formuliert worden war. Die
Entwicklung von einer reinen Hauswirtschaftsschule zu einer Berufsschule, die ge-
gen einige Widerstinde durchgesetzt werden musste, kam im neuen Namen zum
Ausdruck und war nun auch gesetzlich verankert. Zugleich hoffte die Schule, dass
infolge des Namenswechsels ihre Titigkeit differenzierter wahrgenommen wiirde.
Es habe sich ndmlich an der Delegiertenversammlung des Gewerbeverbandes ge-
zeigt, dass dessen Vorstand nur eine sehr unklare Vorstellung iiber die Schule habe
und dass demnach eine bessere Orientierung iiber die beruflichen Abteilungen und
die Berufsvorbereitungsklassen dringend notig sei.””!

Offensichtlich war das Bild der FAS/BFS in der Offentlichkeit stark von friihe-
ren Zeiten geprigt, und die Entwicklung der letzten Jahre und Jahrzehnte wurde
noch nicht wirklich realisiert. Die Schiilerinnenzahl der hauswirtschaftlichen Abtei-
lung nahm namlich kontinuierlich ab, wihrend die beruflichen Abteilungen und die
Vorbereitungsklassen wuchsen. Im Schuljahr 1959/60 entfielen 40,7 Prozent der
3249 Schiilerinnen und Schiiler auf die Berufsbildung, im Schuljahr 1964/65 war
dieser Anteil bereits auf 47,9 Prozent gestiegen.”"?
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1964-1989: «Erfreulicherweise (...) noch in Ruhe
und Ordnung unterrichten»?%

In den sechziger und siebziger Jahren des 20. Jahrhunderts fanden gesellschaftliche
Verdnderungen statt, durch die Geschlechterrollen hinterfragt wurden. Von diesen
Verinderungen war indirekt auch die BFS betroffen, als Schule, die urspriinglich fiir
Frauen gegriindet worden war. Beispielsweise nahm Basel-Stadt 1966 in einer Volks-
abstimmung das Frauenstimmrecht an, 1971 wurde es schliesslich auf eidgends-
sischer Ebene eingefiihrt. Generell wurden durch die 68er-Bewegung, die in der
Schweiz von 1963 bis 1976 Wirkung entfaltete, alles Etablierte sowie bisherige
Autorititen in Frage gestellt.?** Fiir Gertrud Bossert, die damalige Direktorin der
BFS, war der Zerfall der Autoritdten auch eine Folge davon, dass Frauen in vielen
Landern trotz eigener Familie vermehrt in der Erwerbsarbeit bleiben wollten und
deshalb ihre Zeit und ihre Arbeit umorganisierten. In einem Artikel fiir die Basler
Nachrichten erwihnte sie den internationalen Hauswirtschaftskongress von 1963 in
Paris. Dort wurde unter anderem iiber die Anpassung des Familienlebens an die
neuen Lebensbedingungen diskutiert. Bossert zdhlt verschiedene Vorteile dieser
Entwicklung auf:

Die Frau, die auswirts arbeitet, ist besser organisiert, sie ist aktiver, sie ist besser
gekleidet, sie ist der Aussenwelt gegeniiber offener, sie hat den Eindruck, an Wert
gewonnen zu haben. Es entwickelt sich eine bessere Kameradschaft zwischen den
Eheleuten, zwischen Eltern und Kindern, das erhohte Einkommen erméglicht ein
Auto, ein Boot und gemeinsame Vergniigungen .2

Als kritische Aspekte erwihnt Bossert die Gefahr eines iiberstiirzten Lebensrhyth-
mus und dass sich die Jugend die Suche nach gutbezahlter Arbeit zum Vorbild
mache und das Qualitédtsgefiihl verliere. Ausserdem nehme eben die Autoritit der
Eltern ab. Dies erschwere die Erziehung.

Von politischen Veranderungen war die BFS auf den ersten Blick nur wenig
betroffen. Am 8. Februar 1971 gratulierte der Prisident der Kommission der BFS den
Damen in der Kommissim zum am 7. Februar erworbenen eidgenéssischen Stimm-
und Wahlrecht?, und 1976 wurden an den staatlichen Schulen in Basel die Fleiss-
noten abgeschafft.”” Ansonsten gibt es in den Akten der traditionell biirgerlichen
Schule keinerlei direkte Hinweise auf Ereignisse, die etwas mit den erwihnten
politisch bewegten Zeiten zu tun hatten. Dies verwundert nicht, denn bereits zum
Lehrerinnenstreik von 1959 finden sich in den Akten keine Spuren, obwohl er in
unmittelbarer Nachbarschaft zur Schule stattgefunden hat und die damalige FAS als
traditionelle Frauenschule thematisch betroffen war. Damals hatten Lehrerinnen des
Midchengymnasiums einen Streiktag durchgefiihrt, nachdem in einer eidgendssi-
schen Abstimmung das Frauenstimmrecht abgelehnt worden war.28 Dass Frauen zur
Methode des Streiks griffen, galt als Tabubruch und war breiten Bevélkerungskreisen
zu radikal. Dies diirfte wohl auch der Grund sein, wieso die Aktion an der FAS
keinen Widerhall fand. Den Eindruck einer biirgerlich geprigten Schule bestitigt
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ein Lehrerbericht von 1971/72 zu den Coiffeurlehrtéchtern, in dem zufrieden festge-
halten wird, dass die BFS bisher von politischen Umtrieben verschont geblieben sei:

Erfreulicherweise konnen wir an unserer Schule noch in Ruhe und Ordnung unter-
richten. Vom Wirken der progressiven Lehrlinge ist noch nichts zu spiiren. Extreme
Ansichten findet man bei unsern Lehrtéchtern und Lehrlingen kaum >

Tatsichlich waren die Progressiven Lehrlinge, eine Untergruppe der Progressiven
Organisationen Basel (POB), vor allem an der AGS und an den Bildungsinstitutio-
nen der Chemiefirmen aktiv. Gesellschaftliche Verdnderungen bekam die BFS
jedoch durchaus zu spiiren. Der neue Zeitgeist veranderte und prigte den Schulall-
tag in verschiedenen Bereichen. Dies zeigt sich zunichst darin, dass im Unterricht
aktuelle Themen wie Umweltschutz, Drogensucht, «<Reklamerummel» oder moder-
ner Strafvollzug aufgegriffen wurden”, oder dass die Lehrerschaft den Wunsch
4usserte, «von kompetenter Seite iiber Rauschgift orientiert [zu] werden»*", was
dann im Rahmen eines Vortrags auch geschah. Die neue Mode schlug sich in einem
Batik-Kurs nieder, der 1970 angeboten wurde??, ein neues Solidarititsdenken zeigte
sich darin, dass Schiilerinnen der BFS nach einem Antrag verschiedener Hilfsorga-
nisationen der Schweiz Kleider fiir bengalische Fliichtlingskinder nihten.?” Einen
Hinweis darauf, dass bisherige Autorititen nicht mehr akzeptiert wurden, liefern die
zunehmenden Klagen iiber disziplinarische Probleme im Unterricht. Beispielsweise
schrieb eine Lehrerin der Lehrwerkstatt:

[Es wird] quantitativ nicht mehr das geleistet (...) wie vielleicht noch vor fiinf
Jahren. (...) Der ganze Umwelteinfluss auf dem Schulweg, die Massenmedien,
vermehrte zweifelhafte Freundschaften, der Drogengenuss, z.T. das Elternhaus sind
Mit-Ursachen.?

Eine andere Lehrerin konstatierte, dass die Disziplin in den Klassen fritherer Jahre
bedeutend besser gewesen sei, und macht die oft mangelhafte Erziehung im Eltern-
haus dafiir verantwortlich. Eine andere Klasse bereitete Schwierigkeiten, «da sie
Autoritit an sich nicht akzeptierte». Ausserdem wurden Schiilerinnen mit wenig
schmeichelhaften Begriffen wie «milieugeschidigtes Kind», «lauter Unzufriedeneny,
«grausam, storrisch und unbelehrbar» beschrieben oder die «Unselbstindigkeit,
Vergesslichkeit und méssige|[r] Arbeitseinsatz» kritisiert.”® 1971 wurde eine Schiile-
rin «wegen unméglichen Verhaltens dispensiert»?, und eine Mutter beantragte, ihre
Tochter auszuschulen. Sie fiihre einen derart ausschweifenden Lebenswandel, «dass
der Schulbesuch wegen Gefihrdung anderer Mitschiilerinnen nicht mehr zu ver-
antworten ist».*"

Sozialdienst anstatt Arrest

Typisch fiir die damalige Zeit ist jedoch auch, wie die Schule auf die disziplina-
rischen Schwierigkeiten reagierte. Dazu aus einem Lehrerinnenbericht: «Man ist
heute sehr misstrauisch gegen alle Autoritdt, Strafe, Arrest oder gar Strafdienst.
Darum sagen wir nicht mehr Arrest, sondern Sozialdienst.»*® Dieser Sozialdienst
wurde fiir das neunte obligatorische Schuljahr, das hiufig Anlass zu Klagen gab,
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eingerichtet. Schiilerinnen, die sich disziplinarisch etwas zu Schulden kommen
liessen, mussten am freien Mittwochnachmittag Patienten und Patientinnen des
Felix-Platter-Spitals, die an den Rollstuhl gebunden waren, spazieren fahren. Die
betreuende Lehrerin, Frau A. Roth, berichtet vom zu Beginn entsetzlichen Verhalten
einer Arrestantin, was schiefe Blicke der Leute auf der Strasse und Misstrauen der
Arzte und Schwestern zur Folge hatte. Schliesslich sei die «Strafe» aber ein voller
Erfolg geworden:

Zwei Frauen blieben stehen, redeten die Midchen an, wie das nett sei, was sie da
titen. Da rede man immer von der heutigen Jugend, dabei sei ihnen friiher nie so
etwas Gutes eingefallen. Auch die Patientinnen stimmten mit ein und alle waren
des Lobes voll iiber diese hilfsbereiten Schiilerinnen. - Fi, tat das den verwundeten
Madchenseelen gut. Minderwertigkeitskomplexe erhielten eine echte Kompen-
sation. Man wurde auf offener Strasse bewundert.2

Offensichtlich wurde die Strafe nicht mehr als solche wahrgenommen, denn ein-
zelne Schiilerinnen nahmen danach freiwillig jeden Mittwochnachmittag des Schul-
jahres am Sozialdienst teil.

Alternative Ansitze flossen auch in die Gestaltung des Unterrichts mit ein. Dies
fithrte dazu, dass nach sehr unterschiedlichen Methoden unterrichtet wurde. Eine
Lehrerin bezeichnete ihre eigene Methode als «[s]ehr altmodisch autoritir»?2, eine
andere wollte «einen guten Mittelweg zwischen klarer Ordnung und humorvollem
laisser-faire finden»?”!, und ein anderer Lehrer setzte neue Ideen um und propagierte
einen antiautoritidren Ansatz. Er argumentierte:

Die altiiberlieferte autoritire Erziehung ist heute nicht mehr erfolgsversprechend.
Nur schwache und éngstliche Erzieher sehen in dieser Erziehungsmethode ihr
Heil. Sie bedeutet jedoch einseitige Unterdriickung und fordert nicht die Einsicht,
sondern den Trotz beim Schiiler.222

Notwendig sei eine «starke Engagiertheit» gegeniiber dem Schiiler und nicht etwa
Gleichgiiltigkeit. Der Schwerpunkt der Erziehung miisse «auf dem Erlernen der
sozialen Einordnung und Anpassung liegen». Grenzen sollten grossziigig gesteckt
sein und Regeln so sinnvoll, dass sie akzeptiert wiirden. Auf Strafen verzichten wollte
der Lehrer auch bei der antiautoritiren Methode nicht. Es sollten jedoch keine Straf-
verdikte ausgesprochen werden, diese sah er als «Dokumentation der Macht des
Erwachsenen». Sanktionen sollten «in der Form der positiven oder negativen Zuwen-
dung oder in der demonstrativen Zuwendungsentziehung vorgenommen werden».22

Schliesslich entfalteten die Progressiven Lehrlinge, iiber deren bisherige Ab-
wesenheit eine Lehrerin gliicklich gewesen war, doch noch ihre Wirkung an der BFS.
Wihrend mehreren Jahrzehnten war es Usus, die Verkaufsschule ungefihr zehn Tage
vor Weihnachten zu schliessen. Die Lehrlinge arbeiteten zu dieser Zeit im Geschift.
Das Gewerbe-Inspektorat hob diese Praxis 1972 kurzfristig auf. Ausloser dafiir
waren die Progressiven Lehrlinge mit einem Pamphlet. «Der Lehrling habe ein Recht
auf Schulbesuch und wolle sich vom Lehrmeister nicht ausniitzen lassen.»?2* Offen-
sichtlich hielten sich die Lehrbetriebe wihrend ein bis zwei Jahren mehr oder
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Abb. 15: Der anstelle von Strafen 1971/72 eingefiuihrte Sozialdienst war fur alle Seiten ein positives
Erlebnis — Schulerinnen der Vorklassen spazieren mit Patienten und Patientinnen des Felix-Platter-
Spitals im Kannenfeldpark.

weniger an die Regelung, danach hiuften sich die Absenzen der Lehrlinge vor Weih-
nachten.?”

1979 feierte die BFS ihr 100-Jahr-Jubildum. Die Schule présentierte sich der
Offentlichkeit mit einem von Hans Adolf Vogelin verfassten Artikel im Basler Stadt-
buch iiber ihre Geschichte sowie wihrend eines Monats mit einer von Annette Fluri
und Jean-Claude Augsburger organisierten Ausstellung im Gewerbemuseum Basel.
Dargestellt wurden die Entwicklung der Schule seit der Griindung, die aktuellen
Angebote der verschiedenen Abteilungen und historische Entwicklungen einiger
Berufe. Ausserdem fanden an zwei Abenden in der Woche verschiedene Sonder-
veranstaltungen statt. Es gab ein Schau-Frisieren, eine Modeschau und ein Verkaufs-
Cabarett, bei dem Alltagsszenen aus dem Verkauf satirisch tiberhcht dargestellt
wurden. Die Jubildumsfeierlichkeiten wurden im Riickblick als voller Erfolg gewer-
tet. Betont wurde im Jahresbericht das grosse Engagement, das dazu nétig war:

Alle Arbeiten der Ausstellung sind in den Unterrichtsstunden und in zusitzlichen,
unzahligen Arbeitsstunden der Lehrtochter, der Kandidatinnen und der Schiile-
rinnen der freiwilligen Kurse zusammen mit all ihren Lehrkréften entstanden. Dies
war nur moglich, weil mit einer Begeisterung gearbeitet worden ist, deren Vor-
handensein vielfach bezweifelt wird. Sie w a r aber vorhanden! Die Ausstellung
im Gewerbemuseum beweist es.?

In den 1980er Jahren gab es wenig Verdnderungen oder herausragende Ereignisse.
In den Berufsvorbereitungsklassen wurden jahrlich Lesungen von Autorinnen und
Autoren durchgefiihrt, beispielsweise besuchte die Jugendbuchautorin Federica de
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Cesco mehrere Male die Schule. 1986 erhielt die BFS die ersten Informatikraume,
1987/88 wurde Aids-Pravention zum Thema. 1988/89 hatte die Umstellung des
Schuljahresbeginns von Frithjahr auf Spatsommer einen grossen administrativen
und organisatorischen Aufwand zur Folge. An der BFS fand ein Mischbetrieb statt,
denn die Abschlussklassen verliessen die Schule im Frithling, wihrend der Unter-
richt fiir die Neueintretenden erst im August begann. Pensen mussten quartalsweise
erstellt werden, und die Lehrerinnen und Lehrer, die zwischen Friihlings- und
Sommerferien weniger Unterrichtsstunden zu geben hatten, organisierten fiir sich
Weiterbildungen.?”” Insgesamt kénnte man sagen, es herrschte die Ruhe vor dem
Sturm. Denn seit 1988 kam es aufgrund der demografischen Entwicklung zu einem
Lehrlingsriickgang in allen Berufen. Wihrend der letzten zehn Jahre hatte die Zahl
der Lernenden rund 3000 betragen, innerhalb von fiinf Jahren sank sie auf 2316.22
Die Folge war, dass es generell weniger Klassen gab und verschiedene Warenkunde-
Klassen geschlossen werden mussten. Die betroffenen Lernenden mussten die Kurse
an Schulen in anderen Kantonen besuchen. Diese Entwicklung bildete quasi den
Auftakt zu einer dusserst turbulenten Zeit fiir die BFS in den neunziger Jahren.

74



1990-1999: «Kénnte der heutige Standort (...)
nicht aufgehoben werden?»??°

Um die Entwicklung der BFS in den neunziger Jahren zu verdeutlichen, lohnt es
sich, zunichst einen Blick ins Jahr 1998 zu werfen. Damals wurde die «Gesellschaft
zur Forderung der Berufsfachschule Basel» (GzF der BFS Basel) gegriindet. Will die
BFS Basel heute Projekte durchfiithren, welche ihr Budget sprengen, kann sie auf die
Unterstiitzung dieser Gesellschaft zahlen. Sie hilft nicht nur bei der Finanzierung
von Ausstellungen und Ahnlichem, sondern unterstiitzt in Hirtefillen auch Jugend-
liche und Erwachsene, die an der BFS Basel Kurse besuchen.®* Gegriindet wurde
die GzF der BFS Basel als Reaktion auf einen Prozess, der Anfang der neunziger
Jahre mit einem Sparauftrag begonnen hatte und beinahe zur Auflésung der BFS
Basel gefiihrt hétte.

Nachdem seit 1988 die Klassenzahl aufgrund weniger Lernender gesunken war,
hoffte die damalige Direktorin, Ruth Gilomen, dass in Zukunft wieder mehr Lehr-
vertrage abgeschlossen wiirden.”” Stattdessen zeichnete sich im Februar 1992 ab,
dass der Schule eine lingere Zeit des Sparens bevorstand. Es wurde ein Investitions-
stopp verhingt, bauliche Massnahmen wurden um ein Jahr zuriickgestellt, und ein
freiwilliger Kurs «Musik im Konzertsaal und Zuhause» fand unter anderem aus
Kostengriinden nicht statt.”> Im Mai teilte das ED der BFS mit, dass die Schule fiir
das Jahr 1993 wohl zehn Prozent weniger Mittel zur Verfiigung habe. Die Schule
solle melden, welche Leistungen gestrichen oder reduziert werden kénnten und wo
man kostengiinstiger arbeiten konne. Zudem sollten die Einnahmen vergrossert
werden. Hintergrund der Sparbemiihungen war die miserable finanzielle Situation
des Kantons Basel-Stadt. Fiir das Jahr 1993 drohte ein Defizit von 521 Millionen
Franken, womit die Defizitvorgabe von 400 Millionen Franken deutlich verpasst
worden wire. Der Regierungsrat fiihrte deshalb das Projekt REKABAS (Redimensi-
onierung der Kantonsaufgaben Basel-Stadt) durch mit dem Ziel, 200 Millionen
Franken bzw. 2000 Stellen einzusparen. Das Erziehungsdepartement musste vorerst
49 Millionen Franken einsparen, was fiir saimtliche Abteilungen des ED eine Kiir-
zung der Mittel um zehn Prozent bedeutete. Die BFS unterbreitete Vorschlage, wie
die verlangten 750 000 Franken eingespart werden konnten, warnte aber, dass eine
Umsetzung der Vorschlige an die Substanz der Schule gehe und eine Leistungs-
reduktion mit entsprechendem Qualitdtsabbau zur Folge hitte.?*

Angesichts der finanziellen Lage zeigte die Warnung keine Wirkung. Die
BFS musste als Sofortmassnahme bei den Berufsvorbereitungsklassen sowie in der
Lehrerbildung Lektionen reduzieren.”* Zudem sollten in den folgenden zwei Jahren
je ca. 15 Prozent des Budgets eingespart werden. Die BFS und die AGS, die von
gleichen Bestimmungen betroffen war, wehrten sich in einer gemeinsamen Stel-
lungnahme und hielten fest, dass zusitzliche Einsparungen nur beim freiwilligen
Kursangebot moglich seien. Schliesslich wurde das Sparziel ungefahr halbiert, was
fiir 1994 670000 und fiir 1995 800000 Franken entsprach. Die BFS rechnete damit,
die Sparvorgaben einhalten zu konnen, sofern der Regierungsrat Verordnungs- und
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Reglementsidnderungen zustimme.”> Was dies konkret bedeutete, wurde nicht
weiter ausgefiihrt, doch konnte schliesslich das Sparziel erreicht werden. Die Folge
davon waren beispielsweise eine Reduktion von Lehrkraftestunden, eine Zusammen-
legung von Klassen, eine Reduktion von Freifiachern, Stiitzkursen, Fort- und Weiter-
bildungskursen sowie eine Erh6hung der Kursgebiihren.*¢

«Was soll noch alles kommen?» — das Projekt REKABAS

Trotz dieser Einsparungen beschloss der Regierungsrat im April 1994 ein Teilprojekt
REKABAS beziiglich der Berufsschulorganisationen. Es sollte untersucht werden, ob
an den drei Schulen BFS, AGS und Handelsschule des Kaufminnischen Vereins
(KV) weitere Einsparungen moglich waren. Zum einen sollten die Angebote tiber-
priift und gestrafft werden, zum andern sollten die Klassengrdssen in Zusammen-
arbeit mit anderen Kantonen «optimiert» werden. Die BFS war also mit weiteren
Sparauftragen konfrontiert, allerdings sah man keinen Weg, «wie nach all den Spar-
massnahmen der letzten Jahre nun im Rahmen eines REKABAS-Teilprojektes noch
grosse Einsparungen erzielt werden [konnten]».?”

Um noch grossere Betrage einsparen zu konnen, wurde das Teilprojekt REKA-
BAS erweitert. Diese neuen Vorschldge waren so brisant, dass im betreffenden
Protokoll nur der Hinweis zu finden ist, die gemachten Ausfithrungen seien vertrau-
lich zu behandeln.?®® Doch wie sahen die Vorschlige aus? Am 30. September hatte
sich das Finanzdepartement an den Verantwortlichen des Teilprojekts REKABAS
gewandt mit der Bitte, die folgende Problemstellung zu priifen: Kénnte der heutige
Standort der Berufs- und Frauenfachschule nicht aufgehoben werden? Gleichzeitig
wire die dort ausgeiibte, auch kiinftig notwendige Lehrtétigkeit in eine andere Schule
zu integrieren.”’

Tatsachlich wurde am 24. Oktober 1994 in einem Gesprich zwischen der Vor-
steherin Ruth Gilomen und den Verantwortlichen des Teilprojekts tiber die Auf-
16sung der BFS diskutiert. Allerdings war noch keineswegs ein Entscheid gefallen,
denn gleichzeitig wurde auch erértert, ob neue Berufe, Kleinkindererziehung oder
Hauspflege, an der BFS unterrichtet werden kénnten.?*

In ihrer 115-jahrigen Geschichte hatte die Schule immer wieder unsichere Zei-
ten erlebt. Die Anzahl der Kursteilnehmerinnen war haufig grossen Schwankungen
unterworfen, so dass bloss eine geringe Planungssicherheit bestand.?! Und wie
beschrieben war nach dem Zweiten Weltkrieg aus Kostengriinden bereits einmal
tiber eine Fusion der FAS mit der AGS diskutiert worden.?*? Nachdem sich damals
beide Schulen gegen eine Zusammenfithrung ausgesprochen hatten, wurde der Plan
fallengelassen. In den neunziger Jahren verfolgte man die Idee aber konsequenter.
Die Stadt St. Gallen hatte schliesslich vor kurzem das vorgemacht, was in Basel
diskutiert wurde: Die BFS St. Gallen war in die Gewerbliche Berufsschule St. Gallen
integriert worden und wurde nun als dezentrale Abteilung weitergefiihrt. Es gab also
getrennte Schulhéduser, aber eine gemeinsame Administration, womit Geld ein-
gespart werden konnte.?*® In diese Richtung gingen auch die Uberlegungen der

Projektverantwortlichen in Basel. Eine Treuhandgesellschaft hatte das Sparpotential
bei einer Aufthebung der BFS auf jahrlich 500000 Franken errechnet.?** Der Plan
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war, die Verkaufsschule der Schule des KV anzugliedern und die gewerbliche Ab-
teilung der AGS zu unterstellen. Inwiefern das freiwillige Kursangebot bestehen
bleiben sollte, war noch unklar. Um die Machbarkeit des Vorschlags zu priifen,
wurden die drei Schulen mit einem Fragebogen um diverse Informationen gebeten.

Bei den Antworten stellte sich heraus, dass die Berechnungen der Treuhand-
gesellschaft zu revidieren waren. Die Handelsschule des KV zeigte sich grundsatzlich
interessiert. Im Moment sei die Umsetzung des Plans zwar nicht moglich, aber sobald
die geplante Ausgliederung der HWYV, der Hoheren Wirtschafts- und Verwaltungs-
schule, vollzogen sei, wire Platz vorhanden.?*® Zugleich wurde aber bemerkt, dass
das Sparpotential nicht sehr gross sei. Einerseits konne aufgrund der herrschenden
Raumnot in diesem Bereich nichts eingespart werden, andererseits hitte der KV die
neuen Lehrerinnen und Lehrer zu teilweise besseren Konditionen angestellt, so dass
der Spareffekt noch kleiner geworden wire.?*® Die AGS sprach sich deutlich gegen
die Mdglichkeit aus, von der BFS die Berufe Coiffeure und Damenschneiderinnen
zu iibernehmen. Die AGS habe selber Platzprobleme; der allenfalls zu tiberneh-
mende Unterricht miisse also weiterhin am bisherigen Standort stattfinden. Der AGS
fehle die Infrastruktur, zudem miissten in der Verwaltung neue Stellen geschaffen
werden. Insgesamt wiirde kein Geld gespart, sondern es sei sogar mit steigenden
Kosten zu rechnen.?*” Ausser finanziellen Griinden fithrte die AGS auch noch juris-
tische und inhaltliche Argumente an. Kurzfristig sei das Vorhaben definitiv nicht
umsetzbar, weil dafiir Gesetzesinderungen auf eidgendssischer und auf kantonaler
Ebene notig seien. Die beiden Schulen hitten namlich jeweils einen eigenen Bil-
dungsauftrag. Ausserdem zeigte man sich erstaunt, dass man bereit sei, «gewachsene
Institutionsstrukturen, die sich iiber einen langen Zeitraum hinweg im Ganzen
bewidhrt haben, in Frage zu stellen».?8

Die BFS selber reagierte mit einem argumentativen Feuerwerk auf die Plane.
In ihrer Antwort wurde der Auftrag zunachst als absurde Idee bezeichnet, die eine
Verschlechterung in jeglicher Hinsicht zur Folge hitte. Dann wies man die Ver-
mutung, dass es sich bei den Fortbildungskursen in den Bereichen Hauswirtschaft
und Textil um Angebote im sogenannten Hobby-Bereich handle, entschieden zurtick.
Eine solche Qualifizierung sei ein Affront speziell gegeniiber den Frauen, die sich
in den Kursen weiterbildeten. Weiter wurde auf die 115 Jahre alte Tradition und die
vorhandene Fihigkeit, sich immer wieder an Verdnderungen im gesellschaftlichen
und im wirtschaftlichen Bereich anzupassen, hingewiesen. Als nachstes wurde argu-
mentiert, dass simtliche Abteilungen voll und ganz zur BFS stinden und keine
Veranderungen wiinschten. Wenn die Schule aufgeldst wiirde, so die Drohung, wire
mit Widerstand der Bevolkerung, und hier vor allem der Frauen, zu rechnen. Zudem
ginge es bei der Aktion lediglich darum, auf den durch die kantonale Schulreform
verursachten zusitzlichen Raumbedarf zu reagieren. Weiter sei es ungerecht, dass
einzig die BFS von der Erweiterung des Teilprojekts REKABAS betroffen sei. Den
Projektverantwortlichen wurde kurzfristiges Denken und fehlende Weitsicht vor-
geworfen, denn es wiirden neue Aufgaben und steigende Lehrlingszahlen auf die
Schulen zukommen. Die Argumentation schliesst mit der Bemerkung, dass die BFS
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schon einen echten Sparbeitrag geleistet habe, sich nun aber dagegen wehre, beliebig
weiterzusparen respektive sogar als Institution in Frage gestellt zu werden.?*

Am 15. Mai 1995 erschien der Schlussbericht des Teilprojekts REKABAS mit
acht Vorschlagen, darunter eben die «Zuordnung der Lehrtitigkeiten der Berufs- und
Frauenfachschule Basel auf die Allgemeine Gewerbeschule Basel und die Handels-
schule des Kaufménnischen Vereins». Ein knappes Jahr spater verlangte der Regie-
rungsrat einen Bericht vom ED zur mdglichen Umsetzung der Vorschlige. Am
29. Oktober 1996 legte das ED diesen Bericht vor. Darin wird festgehalten, dass
wirkliche Einsparungen nur im Bereich des freien Kurswesens maglich seien. Im
Schlussbericht wurde aber betont, dass dieses Angebot in qualitativer Hinsicht wei-
terhin aufrechterhalten werden sollte. Wenn das volle Angebot der BFS bestehen
bleibe, sei eine Aufteilung auf AGS und Handelsschule des KV aus Platzgriinden
nicht moglich. Denkbar sei die Minimalvariante, dass die BFS an ihrem jetzigen
Standort bleibe, die Fiithrung aber von AGS und KV aus wahrgenommen wiirde. Das
Einsparpotential bestiinde somit aus der Auflgsung der Direktion der BFS. Allerdings
wiirden neue, im Bericht nicht beriicksichtigte Kosten fiir Lehrpersonal und Ver-
waltung anfallen. Das vom Bericht errechnete Sparpotential scheine rein theoretisch
und konne sich bei der praktischen Umsetzung der Massnahme sogar in eine Ver-
lustrechnung wandeln. Falls aber in Zukunft in allen drei Schulen die Anzahl Lehr-
linge riickgangig sei, erscheine «eine Vollintegration der jetzigen BFS auf die beiden
anderen Standorte sinnvoll».2*° Damit war der Plan, die BFS aufzulésen und in
andere Schulen zu integrieren, vom Tisch.

Aufregung und Irritationen

Die BFS musste in der Folge weiter sparen und zudem die Kursgelder massiv er-
hohen, doch eine Auflésung war kein Thema mehr. Die BFS wuchs sogar wieder,
denn ab 1998 fiihrte sie den theoretischen Unterricht fiir Kleinkindererzieherinnen
durch. Somit neigte sich ein Prozess dem Ende zu, der auch schulintern zu verschie-
denen Irritationen und Aufregungen gefiihrt hatte. Zum Beispiel drgerte sich die
Schulleitung iiber einen in der Zeitung der Gewerkschaft VPOD erschienenen
Artikel mit dem Titel Sparen an den Berufsschulen — Schreibmaschinenkurs gestrichen,
den eine Lehrerin der Verkaufsschule verfasst hatte. Die Aussagen seien in wesent-
lichen Punkten falsch, und es sei fiir die Schulleitung bemiihend, wenn die eigene
Lehrerschaft in der Offentlichkeit Unwahrheiten verbreite und so dem Image der
Schule schade.”! Ein anderes Mal taten die Leitungen der BFS und der AGS gemein-
sam ihren Unmut kund, weil sie erst aus der Zeitung erfahren hatten, dass die
Klassenbildung in den Berufsschulen von Basel, Liestal und Muttenz zukiinftig
koordiniert werden sollte. Die Schulen waren zu dem Thema nicht befragt wor-
den.?? Irritationen entstanden ebenfalls, nachdem Gilomen das Kollegium tiber die
Massnahmen zur koordinierten Klassenbildung informiert hatte. Lehrkrifte gelang-
ten in der Folge mit den Informationen an den Teilprojektleiter, was diesen zu einem
Brief an Gilomen veranlasste mit der Bitte, die Lehrkrifte korrekt zu informieren.
Dies wiederum fiihrte dazu, dass Gilomen an einer Lehrerkonferenz darum bat,
«ihre Ausfithrungen in Zukunft authentisch wiederzugeben» >
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2000-2009: «Da im Bildungsbereich zur Zeit
sehr viel in Bewegung ist»?>*

2008 feierte die Gonnervereinigung «Gesellschaft zur Forderung der BFS» (GzF)
ihr zehntes Jubildum. Dazu ist in einem Protokoll zu lesen: «Einst gegriindet wurde
die GzF, weil die BFS auf der Abschussliste stand. Heute ist dies nicht mehr vorstell-
bar, da die BFS Basel eine enorme Entwicklung mitgemacht hat.»**> Tatsachlich
wurden in diesem Zeitraum auf drei verschiedenen Ebenen Veridnderungen aus-
gelost, die haufig parallel umgesetzt wurden und zu einer starken Dynamik fiihrten.
Nach der Erfahrung der neunziger Jahre, als die BFS beinahe geschlossen worden
wire, war ein starkes Bewusstsein vorhanden, dass sich die Schule verandern mdisse.
Auf der Ebene des Kantons wurden viele Verdnderungen initiiert, die samtliche
Schulen im Kanton umsetzen mussten. Auf der Ebene des Bundes gab es ein neues
Berufsbildungsgesetz, von dem samtliche Berufsschulen betroffen waren. Und auf
der Ebene der BFS stiess eine neue Direktion verschiedene Neuerungen an.

Im Rahmen des 1999 eingefiihrten neuen Personalgesetzes fanden 2001 Mit-
arbeitergespriche statt, an denen teilweise auch die Direktion teilnahm. Aufgrund
dieser Gespriche wurde der allgemeine Zufriedenheitsgrad der Lehrkrifte als gut
bezeichnet, einzig die bauliche Situation der Schulhduser wurde bemingelt.?
Gleichzeitig fiihrte das ED jedoch das Projekt «<hot» (help our teachers) durch. Alle
Lehrkrafte des Kantons wurden mit einem Fragebogen zur Arbeitssituation und zu
Belastungen befragt. Das Resultat war bei dieser Erhebung nicht sehr positiv und
loste einige Verdnderungen aus. Als Sofortmassnahme wurde die Funktion eines
Beraters / einer Beraterin fiir die Lehrkrifte geschaffen.”” Weiter brachte die Aus-
wertung besonders beim Thema «Fiithrung und Kultur» Defizite an allen Schulen
zum Vorschein. Deshalb wurde jede Schulleitung beauftragt, sich zu diesem Thema
ein Bild von der aktuellen Situation an der eigenen Schule zu machen. An der BFS
sollten die Lehrerinnen und Lehrer im Rahmen von Abteilungskonferenzen Defizite
in diesem Bereich formulieren und moglichst konkrete Vorschlage zur Verbesserung
unterbreiten. Ziel der Aktion war, ein gemeinsames Fithrungsverstidndnis der Schul-
leitungen und der Lehrkrifte aufzubauen.””® Die Abteilungsvorsteherinnen und
-vorsteher in Zusammenarbeit mit der Prasidentin des Konferenzvorstands ent-
wickelten daraufhin einen Vorgehens- und Massnahmenplan, der mit einem exter-
nen Experten iiberarbeitet wurde.”” Danach geriet das Projekt etwas ins Stocken,
musste die BFS doch iiber ein Jahr auf die Antwort des ED auf ihren Vorschlag
warten. Schliesslich wurde das Projekt vom ED zuriickgestellt.?*® Trotzdem wurden
an der BFS einige der vorgeschlagenen Massnahmen umgesetzt: Der Informations-
fluss wurde verbessert, es fand eine Weiterbildung zur Kommunikation statt, in
verschiedenen Abteilungen entstanden aktualisierte Handbiicher, neue Lehrkriéfte
wurden durch ein Mentorat begleitet, und Lehrpersonen bekamen fiir die Mit-
wirkung bei der allgemeinen Schulentwicklung und beim Schulentwicklungsmodell
Q2E (Qualitit durch Evaluation und Entwicklung) Entlastungsstunden.?!
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Qualitatsmanagement an der BFS Basel

Die Einfiihrung von Q2E beschiftigte die BFS Basel von 2004 bis 2007 und loste
wie das Projekt «hot» ebenfalls viele Veranderungen aus. Bei Q2E handelt es sich
um ein «Orientierungsmodell zum Aufbau und zur Umsetzung eines Qualitdts-
managements an Schulen und anderen Bildungsinstitutionen»*¢?, das unter anderem
von den Basler Berufsschulen eingefiihrt wurde. Noch wenige Jahre zuvor hatte die
Schule davon gesprochen, Fragen der Qualitdtssicherung vorerst pragmatisch an-
zugehen. Die Abteilung Textil veranstaltete beispielsweise Weiterbildungskurse fiir
Lehrkrifte, und die Verkaufsschule institutionalisierte eine Tagung, die dem Aus-
tausch zwischen Lehrbetrieben und Lehrkriften dienen sollte. Man erkannte jedoch
bereits, dass die Verbesserung und Sicherung der Qualitat kiinftig eine permanente
und wichtige Aufgabe sei.?®® Durch das neue Eidgendssische Berufsbildungsgesetz
von 2002 waren die Berufsschulen schliesslich gezwungen, ein Qualitétssystem
aufzubauen, denn davon wurde die Ausrichtung von Bundessubventionen abhéngig
gemacht.?®* Felix Dreier, damals noch Abteilungsvorsteher an der AGS, wurde Leiter
des Projekts «Einfithrung Q2E an den Berufsschulen».?> Das Projekt umfasste die
folgenden vier Bereiche: Aufbau einer Feedback-Kultur, systematische Selbstevalu-
ation der Schule, Steuerung der Q-Prozesse durch die Schulleitung und externe
Evaluation.?6® Als erster Schritt wurde ein Qualitatsleitbild erarbeitet.2¢” In den fol-
genden Jahren folgten weitere Schritte: Beispielsweise wurde ein Individualfeedback
fiir Lehrpersonen verpflichtend, die Schule fiihrte eine Selbstevaluation durch?®,
oder ein Konzept fiir den Umgang mit Qualitdtsdefiziten an der BFS Basel wurde
erstellt.?®® Zusammenfassend definierte die BFS Basel ihr Qualititsmanagement
folgendermassen:

Das QM BFS Basel hat zum Ziel, die Schul- und Unterrichtsqualitit zu
verbessern und gliedert sich in die folgenden Bereiche:

Individuelle Qualitatsentwicklung

Einfilhrung neue Mitarbeitende, Personliche berufsbezogene Qualitats-
entwicklung (PbQ), Mitarbeiterinnen- und Mitarbeitergesprach (MAG),
Weiterbildung, Umgang mit Qualitdtsdefiziten

Institutionelle Qualititsentwicklung

Interne Evaluation, Externe Evaluation, Zertifizierung

Steuerung QM BFS Basel

Leistungsvereinbarung, Qualitdtsanspriiche, Mehrjahresplanung, Kontinuier-
licher Verbesserungsprozess (KVP), Personalentwicklung, Information und
Kommunikation, Dokumentation und Berichterstattung, (Meta-)Evalua-
tion*”°

Auch der Kanton fiihrte schliesslich ein Qualitdtsmanagement an den Schulen ein,
das Modell Q2E musste deswegen jedoch nur geringfiigig ergianzt werden.?”! Als
letzter Schritt im Q2E-Prozess fehlte noch die externe Evaluation. Die BFS Basel
wurde von der interkantonalen Fachstelle fiir externe Schulevaluation auf der
Sekundarstufe II (IFES) wihrend mehrerer Tage besucht und unter die Lupe genom-
men. Das Resultat fiel fiir die Schule sehr erfreulich aus, und die BFS Basel wurde
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zertifiziert.””> Damit war das Projekt Q2E beendet und ging in den Regelbetrieb
tiber. Das Fazit zum Schluss fiel positiv aus: «Wir haben Grund zur Freude, denn die
Lernenden haben bei der offiziellen Befragung ausgesagt, dass sie eine Besserung
der Qualitét spiiren.»?”3

Zusammen mit dem neuen Berufsbildungsgesetz wurden auch neue Bildungs-
verordnungen fiir alle Berufe erlassen. Diese Reformen wurden zuerst im Detail-
handel und in der Sozialen Lehre, spéter in anderen Berufen umgesetzt.””* Dies
brachte wihrend einigen Jahren einen grossen Aufwand fiir die Lehrpersonen mit
sich, denn es mussten neue Lehrpléine erstellt und neue Abschlusspriifungen konzi-
piert werden. Diese Verinderungen scheinen auch eine Anpassung an die Realitét
gewesen zu sein. Denn wihrend zehn Jahren (1988-1998) erscheinen in den Jahres-
berichten immer wieder Klagen iiber ein grosses Leistungsgefille in den Klassen”,
mangelnde Deutschkenntnisse?”®, das schlechte schulische Niveau?” und miserable
Ergebnisse bei den Abschlusspriifungen.””® Eine weitere Folge des neuen Berufs-
bildungsgesetzes war die Einfiihrung der Fachkundigen individuellen Begleitung
(FiB), eines Unterstiitzungsangebots fiir Lernende in den zweijihrigen Attestlehren.””

Frischer Wind durch eine neue Direktion

Wie erwihnt 16ste auch die neue Direktion einige Verdnderungen aus. Die bisherige
Direktorin, Ruth Gilomen, trat per 29. Februar 2004 von ihrem Amt zuriick. Der
Nachfolger oder die Nachfolgerin sollte nach Meinung der Kommission in Basel und
vor allem im Basler Schulsystem gut vernetzt sein, «da im Bildungsbereich zur Zeit
sehr viel in Bewegung ist».?* Zudem wurden ein Bezug zur Berufsbildung sowie
Fithrungserfahrung verlangt. In der engeren Auswahl standen zwei Méanner und
eine Frau. Schliesslich wurde Felix Dreier vom Regierungsrat als neuer Direktor
gewihlt. Eine Mann-/Frau-Diskussion war bei diesen Wahlen nicht aufgekommen,
da die Frau, die am Schluss noch im Rennen war, ihre Bewerbung zuriickzog. Das
Gleichstellungsbiiro war dann mit der Wahl auch einverstanden, nachdem es sich
nach dem Wahlverfahren erkundigt hatte.?®! Auf Empfehlung des designierten
Direktors richtete die BFS eine Lernberatung ein. Aufgabe dieser Stelle ist es,
Jugendliche bei Problemen zu beraten und zu unterstiitzen, Informationen und
Kontakte zu Fachstellen und Amtern sowie Lernhilfen und Therapien zu vermitteln.
Diese Aufgabe iibernahm Ruth Wolfensberger, die bereits an der AGS die Lernbe-
ratung erfolgreich aufgebaut hatte.?®2 Kurze Zeit spéter wurde Ruth Wolfensberger
zur Vizedirektorin gewihlt.

In den folgenden Jahren fiihrte die BFS Basel einige neue Angebote und Aus-
bildungsginge ein. Seit 2005/06 wurde ein Férdernetzwerk fiir die ganze Schule
aufgebaut, und im Schuljahr 2005/06 wurde zum ersten Mal eine Berufsmaturitéts-
klasse an der BFS Basel gefiihrt. 2007 erschien zum ersten Mal das BFS Info, ein
Schulmagazin, das einmal pro Semester erscheint und Offentlichkeitsarbeit leistet.
2007/08 wurde neu das Sozialpraktikum Plus, die heutige Vorlehre Betreuung,
angeboten. 2008/09 wurde die Lehrwerkstatt erweitert. Sie besteht seither aus
drei Couture-Ateliers, die Ausbildungsplitze fiir dreissig Lernende anbieten. Die
Couture-Ateliers bedankten sich mit einer «rollenden Modeschau» vor dem ED-

81



Abb. 16a, b: Im Jahre
2004 wurden an der
Jubildumsausstellung
der BFS in den Vitrinen
der Credit Suisse krea-
tive Modelle gezeigt.

Gebédude und in der Innenstadt Basels.?®> Der Wunsch nach einem dritten Atelier
war seit den 1970er Jahren mehrere Male geédussert worden, jeweils ohne Erfolg.?*
Im Schuljahr 2009/10 schliesslich fanden zum ersten Mal zwei Lehrginge «Friithe
sprachliche Forderung — Schwerpunkt Deutsch» fiir die Weiterbildung von Spiel-
gruppenleiterinnen und -leitern sowie fiir Leitungspersonen von Tagesstrukturen
statt. Dieses Angebot steht in Zusammenhang mit dem basel-stidtischen Projekt
«Mit ausreichenden Deutschkenntnissen in den Kindergarten». Dieses will den
Schulerfolg und damit die Chance auf eine erfolgreiche berufliche Laufbahn verbes-
sern, weshalb Kinder mit ungeniigenden Deutschkenntnissen verpflichtet werden,
eine Spielgruppe, ein Tagesheim oder eine Tagesfamilie mit integrierter Sprachfor-
derung zu besuchen.?®

Mitten in diese turbulente Zeit der Verdnderungen fielen die eine oder andere
Feierlichkeit sowie eine Namensdnderung der Schule. 1998 beteiligte sich die BFS
am Jubildumsfest des benachbarten Blindenheims, das seinen hundertsten Geburts-
tag feiern konnte. Und 2004 wurde das eigene 125-Jahr-Jubildum mit einer Bro-
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125 Jahre Berufs- und
Frau‘f__ C  Ba

schiire, einer Ausstellung iiber die BFS in den Vitrinen der Credit Suisse und mit
einer BFS-Night gefeiert. Die Anregung zu einem neuen Namen schliesslich kam
vom Ressort Schulen, das die Berufsschulen 2004 aufgefordert hatte, ihre Namen zu
iiberpriifen.?® Aus der Berufs- und Frauenfachschule (BFS) wurde 2005 die Berufs-
fachschule Basel (BFS Basel). Die Verdnderung des Namens scheint auf den ersten
Blick minimal, dass zum ersten Mal die Frauen im Namen fehlen, zeigt jedoch eine
wichtige Entwicklung auf. Ruth Gilomen hatte sich 1989 in einem Zeitungsinterview
iiber das schlechte Image der BFS beklagt. Die Schule sei in der Offentlichkeit nur
unter dem Aspekt «Fraueli» bekannt, das sei fiir eine der grossten Basler Schulen
aber nicht richtig. Man stehe zwar zum urspriinglichen Kern der Schule und sei stolz
darauf, da er nach wie vor seine Bedeutung habe; der Realitdt entspreche dieses
Image aber nicht mehr.®” Als Gilomen 2002 an einer Sitzung des Erziehungsrates
die BES vorstellte, tat sie dies unter dem Titel «Frauenberufe an der BFS - die Schule
zwischen Tradition und Wandel»2 Die Schule galt also immer noch vorwiegend
als Frauenschule. Dass im 2005 eingefiihrten Namen das Wort Frauen nicht mehr
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Abb. 17: 2004 feierte die Schule 125 Jahre BFS mit einem grossen Fest, der «BFS-Night».

vorkommt, ist zweifellos eine Anpassung an die Realitit. Schliesslich stehen die
traditionellen Frauenberufe beiden Geschlechtern offen, und es besuchen viele
Manner die BFS Basel. Es macht aber auch den Anschein, als ob die Schule sich der
Frauen im Namen hatte entledigen miissen, damit sich ihr Image dndern konnte und
sie im Vergleich zu den anderen Berufsschulen als gleichwertig wahrgenommen
wurde. Die Erfahrungen der neunziger Jahre, als der BFS das schlechte Image in
Form der drohenden Schliessung vor Augen gefiihrt wurde, diirften hier eine Rolle
gespielt haben.

Diese Umwilzungen verdnderten die Schule, ihr Selbstbild und auch ihre Wahr-
nehmung in der Offentlichkeit deutlich. Fiir die beteiligten Lehrpersonen war dieser
Prozess ambivalent. Wie beschrieben war er notig und l6ste er eine starke Verinde-
rungsdynamik aus. Gleichzeitig war diese Dynamik aber mit einer enormen Mehr-
belastung verbunden. Wie sich die einzelnen Massnahmen liangerfristig auswirken,
wird sich erst mit einigen Jahren Abstand beurteilen lassen.
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