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Y. Die anferordentlide Grafifikation im Sommer 1906
und die Tenerunaginlagen,

Wie wiv unter II. 1. bereitd erwdhnt Haben, ftellten die aufevordentlihen BVerfehrdverhiltniffe aud) gang
auferovdentlide Anforderungen an bdie Arbeitdfraft unjered Perjonald, namentlid) in der Reit vom November 1905
bi3 gegen die Mitte He3 Jahred 1906. Wir waven felbftverftindlid) gendtigt, eine ftarfe Terjonalvermehrung
vorgunehmen, aber ed ijt ebenfo felbjtverftandlid), daf eine jolhe nur djrittweije bewerfjtelligt mwerden fann und
baf aud) deren nadhelfende, audgleiGende Wirfung nur allmdplic) eintritt. Die Sevechtigfeit verlangte, dafy fiir
bie Beit ber angeftrengtejten Arbeit eine Anerfennung geboten werbe, und wir erfillten unjeve Pflicht, indem wiv
in ber Mitte de3 Jahre3 dem gejamten Perjonal eine bejondere Gratififation guerfannten, die einer einmaligen
Audgabe von anndhernd Fr. 238 000, — rief. ‘

Die Bejddftigung mit diefer feinedwegd einfadjen Frage seigte und aber aud), daf wir mit unfern
Gehalten und Lohnen gegeniiber den Beutigen Lebendbediivfniffen allmdhlih in anderer Weife in Riidjtand famen,
obgleid) bie lelste MNeuvegelung der Befoldbungdfragen erft im Anfang ded3 Jahre3 1903 ftattgefunben hatte. Die
Urjadjen Dev eingetretenen Tewerung find fo allbefannt, daf wiv einer Darlegung bderfelben enthoben find. Bom
PNorben Hig gum Sitden unfered3 Nehed {ind im Laufe ded Beridjt3jahred die Preife dev jum Leben evforderlichen
Giiter, wie: Wohmumg, Brennmaterialien, élcibung, Nahrungdmittel mehr und mehr geftiegen. Die Urfadhen
diefer Bertewerung Haben Feinen voriibergehenden CEharafter, fondern fdjaffen ein bleibended Werhdltniad. Unter
diefen Umijtdnden ijt e3 eine widtige Aufgabe der gejdhaftaleitenden Organe, der eintretenden wirtjdaftlichen
Sdledytertellung ded gefamten Perjonald durd) eine Steigerung der Eintommen entgegengutveten, will man nidyt
mit ben eigenen Grundfdgen und den bdamit ujammenhingenden Ginridhtungen in LWiderfprud) treten. Diefe
©Steigerung ded Einfommend fann wegen de3 bleibenden Charafterd der Teuerung nidht durd) eine vorviiber-
gehende Bulage erveidht mwerben, fie vuft vielmehr einer blcibenden Crhohjung der Gehalte und Lohne,
bie dann aud) in Fdallen von Krvantheit, Juvaliditdt ufr. den gefteigerten Lebendbediirfniffen Redhnung trdgt.

Obgleid) die von und getroffenen Mafnahmen erft mit dem 1. Januar 1907 in Wirkjambeit getreten
find, wollen wiv fie dod) hier fury davftellen, da bie Urbeiten dafiir felbftoertdndlidy jdon im Berid)t3jahre
gemadyt mwerben mugsten.

1. 3n erjter Linie {ind fiiv dbagd mit Jahredbejoldbung angeftellte Perfonal unfere Gehalt3regulative und war
in ber Hauptjacde duvd) eine Steigerung dev Hidjtaehalte der eingelnen Klafjen einer Yinderung unterftellt worden.
Die nicdrigjte Stufe Hat nur audnafhm3mweife eine CErhohung exrhalten, einmal, weil diefe bei ber Anftellung
ndtigenfalld dberjdyritten und jobann, weil durd) eine fritheve Aufnahme eined Taglohnarbeiterd in dad fejte
Dienftverhdltnid die dfonomijhe Lage aud) Bei einer leineren Bejoldbung verbefjert mwivd.

Bei der neuen Feftlegung dev Hodjtgehalte Haben wir und an unjer bewdhried, Jeinerzeit aud) vom
Perjonal ald ridtig anerfannted Syflem der bighevigen Negulative gehalten; auf bder einen Seite an die wirt=
{daftlide Bebeutung der 3u leiftenden Avbeit, die Grdpe ber Idvperliden und geiftigen Anftrengung und die
Gelbjtandigteit der Reiftung, tie wieder durd) den Befiy bejonderer Kenntniffe bedbingt fein fanm, auf der anbern
an bad Lebends und Dienftalter ded Cingelnen. Hierbei ift e8 unmdglich), die wedjfelnde Kopfzahl dev Familie ded
eingelnen Angejtellten in mapgebender Weife ald Grunbdlage zu nehmen, vielmehr mup man fid an die Annahme
balten, daf die Beriitjidtigung ded Lebend: und Dienftalterd im allgemeinen das vihtige Audgleihungdmittel fei.
Wollte man fid) Hiemit nidt begniigen, fo mitfiten aud) nod) anbdere, faft ebenfo widptige individuelle Faftoven, die
oft nod) gevingevem 2Wedhfel unterliegen, wie Krantheiten in der Familie, Unterftifung dev Eltern ujw. ind Auge
gefapt wevden. Devartige indivivuelle Wertungen {ind bei einem Perfonal von mehr ald 4000 Mann ein Ding
dev UnmdglidFeit.
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Die Crhohung der Marimaljipe Hat fihg im Rahmen von vund Fr. 100—200 bewegt. Fiir bdie
Befolbungen von Fr. 6000 und mehr joll die Teuerung3zulage erft im Laufe ded Jahred 1907 geregelt werden.

2, Nad) diefer Anberung der Gehaltsrequlative find fodann alle Gehalte unter Fr. 6000 neu feftgefetst
worben. Die joeben erwdfute Anlehnung an dad Beftehende gejtattet nicht, daf die Teuerungsjulage fitv alle
Beamten und Angeftelten einer und bderfelben Dienjttlajje die ndmlihe, d. §. bad Marimum ded Erhohungs-
betraged, alfo da3 gerade egenteil der joeben bejprochenen und abgelefnten [Iber-Sudividualifierung fein Ednne.
Die eingetretene Teuerung fann bem wangigjdhrigen Ungeftellten nidht diejenigen Laften bringen, die der fiinfzig-
j@hrige au tragen Bat. Hier wdve die Buleilung de3 ndmliden Vetrage3 eine Unbilligleit, der jiingjte erbielte
entweber u viel ober der dltefte zu mwenig. Nathirlid) ift dann aber nidht ausgefdlofien, dafy denm Fleineren
Gehalten grdfere Progentjape gugebilligt werben ald den Yhoheven, der Chavafter ber Teuer ungsgulage fpricht
im Gegenteil fitv ein joldes Borgehen.

Nad) diefen CErmwdagungen Haben wiv allen Barrievenwartevinnen eine Gehaltderhohung von Fr. 60, ben
Bejolbungen von Fr. 1200—1500 eine foldge von Fr. 84 und von Fr. 1501 an 5 %/ Jujdlag, im Minimum
aber Fr. 96 gewdbhrt. Dad Marimum der Schohyng ift auf Fr. 204 (Teilbarfeit durd) 12 in Berlidfidtigung
der monatliden Audzahlung) feftgejelst worden.

‘ - Der newe Marimal-Gehalt, aud) wenn die Crhdhung 5 °/o iiberjdritten hat, ijt fodann allen benjenigen
Beamten gewdhrt worden, die beveitd im Befis de3 alten Marimum3 warven ober ihm jehr nabe jtanden. §Hiebei
war dad Hohe Dienjtalter mwegleitend.

-

8. Befanntlich ift bei allen Befoldbungerhdhungen, forveit nidt dev Gehalt ded Eingelnen Fr. 4000 (ba3
bergeitige Marimum der BVevfichevungsfumme) fiberjteigt, die Quote fiiv 6 Monate ober die Hilfte des Erhdhungs:
beitrage3 in bie Hiilfsfaffe einguzafhlen und Yat feit dem 1. Jamuar 1896 die Gefelljdaft diefe Leiftung gang auf ifre
Edultern fibernommen. Damit erhoht i fiiv bad8 Jahr 1907 bdie Mehraudgabe der Sefellidaft fitr die fog.
Teuerungdzulage, wo e3 fid) um dad mit Jahredgehalt angeftellte Perfonal Hhanbelt, aud) wm diejen Betvag.

4. Wir Haben bidanhin nod) niht von den Lohnovdnungen der Avbeiter, d. §. ded im Stunbden- ober
Taglohn angeftellten Perfonald, gefprodhen. E3 bedbarf wohl Feiner meitern Begrimdbung, mwarum aud) bdiefe
Bejolbungdregulative, obmwohl auf anberer Grundlage aufgebaut, einer entjpredjenden Erhohung unterftellt roorden
find. Die Crhohung betrdgt vumd Fr. 70—120 fiir den eingelnen Arbeiter, mwobei natlirlih die Qualitdt
ber Arbeit aud{dlaggebend ift. Auperdem waven wir wie Hidanhin beftredt, einen grogeven Teil der Avbeiter in
bag ftinbige Anjtellungdverhiltni3 ibevgufiihren; e3 betvifjt died namentlid) aud) die Arbeiter unjever Depotwertjtatten,
fiir bie im Gehalidregulative ded WMafdjinen-, Wertjtatten- und Fahrbienjtperjonald neue Sehaltatlaffen gebildet
worben {ind.

5. Die Wehraudgaben, die duvd) diefe jog. Teuerungdzulagen fitr dag Jahr 1907 entjtehen, bdiivten ben
Betrag von Fr. 640 000. — erreichen.

YI. Gefellfdartsoraane.

Suober Organifation dev allgemeinen Berwaltung find im Laufe Hed Berid)tdjalres
feine BVerdnderungen eingetveten.

DBetreffend den Pevjonalbejtand dber Sefellfdaftdorgane mifjen wiv ju unferm grofen
Bebauern mitteilen, dag Herr Commendatore BVaffi Gerolamo, Nobile, Vizeprdjibent ded Verwaltungdrates dex
italienijhen Siidbabhnen, am 22. Oftober geftovben ift. Herr Bafji gehorte unferm BVevmwaltungsrate jeit dem
Saphre 1900 ald Mitglied an und hat der Sefeljdaft trefflie Dienfte geleitet.
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