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111. Die Tohnbeweaung im Winter 1902(1903,

Die Lohnbewegung begann im Beridhtdjahre, fand aber erft im laufenden Jahre ihren Hohepunft und
Abjhlup. Wir bringen fie Tdon jeht in ihren Hauptziigen jur Sprade, weil deren Ergebniffe von bedeutenber
finanieller Tvagmweite fiir die nddjten Jahre jein werbden.

Nadjpem am 9. November 1902 eine grdfeve Anzahl unfevgr Beamten und Angeftellten iiber eine
Befjerftellung ded Perjonald Bevatung gepflogen und bdie Einleitung der erforderlihen Schritte Hierfiir einem
Ausjduffe Hbertragen Hatte, iibermittelte und am 26. Degember eine Abordnung bdiefed Audjduijed eine vom
14. Dezember datierte Denfjdrift mit -einer Neihe weitgehender Wiinjhe und Forberungen.

Diefer BVorgang war einerjeitd - fiberrajdend, da wir erft in den Jahren 1896/97 nad) der befannten
Lohnberwegung bei allen [dhweizerifden Hauptbahnen die Bejolbungdverhdltniffe neu gevegelt und die bamald auf:
gefteliten Borjdyriften in durdjausd wohlmwollendem Sinne gur Audfiifrung gebrad)t Hatten, anderfeitd aber dod
erflarlid), Da mittlermeile von ber cibgendifijhen Gefelsgebung fiir die Befoldung der Beamten und Angejtellten
ber jdmweiz. Bunbdesbahnen GrundidBe aufgeftellt worden waven, die von den bidherigen Novmen ber Privatbahnen
wefentlid) abmwiden. Diefe Verjdhiedenbeit erftvedt {ih) faft gar nidht auf die Hodjtgehalte, wohl aber auf einen
allgemeinen Mindejtgehalt von Fr. 1200 und bdann vorjugdweife auj dad Borriiden innerhalb diefer Grengen.
Bei den Privatbahnen Hatte man eine Gehalt3fteigerung in ldingeven Beitrdumen, gewdhnlid) mit weijdhrigen
Crhdhungen von 36, 45, 60, 90, 120, 150, 180 Franfen, bei unjerer Vermaltung nur audnahmamweije von 240 und
300 Franfen; fiiv die Bunbdesbahnen fiihrte man gany allgemein bad dreijifhrige Borriicfen mit Aufbefferungen von
je 300 Fr. ein. Der grofe Unterfchied ift in die Augen fpringend. Dad Bejoldungsdiyjtem der Privatbahnen
lefute fid) wefentli) an dasjenige der Privatwirtidaft an: ein ftetige, aber langjames Aufbefjern ded Gehaltes
und Arbeitslohned, bei bem bdie hodhjte Lhnung erft in einem lingern Beitvaume erveiht wird. Die Bunbdedbahn
bagegen jdhliefst i) an dad Bejolbungdjyftem der eidgendifijhen Staatdvermaltung an, wo der Beamte meiftend
in 3, 6, 9 und 12, gany audnahm3mweife erft in 15 ober mehr Jahren feinen Hodjtgehalt erlangt und ein weitered
DBor{djreiten nur dann ermwarten fann, wenn ev fid) im Laufe der Jahre gu Hoheren Stellungen befdhigt und auf-
jdwingt. €8 ift ofne mweiteved Flar, dbap a3 vom Bunde gewdhite Syftem dem Perfonal grdfere Einnahmen
bringt; ob e8 in allen Begiehungen ridjtiger und ginjtiger fei, ift hier nicht ju unterjuchen.

Diefed BVorgehen der Bundeadbehorden mufgte beim Perfonal der Gotthardbahn, bdie nidt wie die iibrigen
{dwei3. Hauptbahuen auf 1. Mai 1903, jondern erft auf 1. Mai 1909, alfo volle fechd Jahre fpdter ver-
jtaatlidht werden foll, nad) verjdjiedenen Seiten hin grofe Bebenfen und Wiinfdje Hervorrufen.

Dasd Befoloungdgefes fiiv die Bunbdedbahuen tvat jwar nad) Ablauf der RNeferendumsfrift jofort in Krajt
(17. Ottober 1900), allein e3 fjollte fiir dad Perfonal der freihandig verftaatlihten Bahnen feine ginjtigeren
DBeftimmungen erft mit dem Fongejfiondmdpigen Ridfaufstermin vom 1. Mai 1903 entfalten, denn Art. 14
verfligt :

»Die vor dem 1. Mai 1903 aud bdem Dienfte der Furiicdfzufaufenden Bahuen in die Berwaltung bder
Bunbesbahnen iibevtretenden Beamten und Angejtellten Haben bid u bdiefem Beitpuntte Anfprud) auf bdie ihnen
durd) die bishevigen Anjtellung3vertrage zugefiderten Befolbungen.”

Je ndber diefer 1. Mai nun Hevanviicdtte, um Jo mehr mufsten diefe Bedenten und Wiinjde wadfen. Sie
lajjen fidh) auf folgende Hauptpuntte zuriictiiihren:

1. Wenn dad Perfonal der Bunde3bahnen vom 1. Mai 1903 bi3 zum 1. Mai 1909 weimal um je
300 7Fr. vorriift, dasjenige ber Gotthardbahn aber nur dreimal um je 60 ober 90 oder 120 Fr. u. f. w,,
jo Dbleibt biefed auriif und ift beim Uebertritt in den Dienjt der Bunbdedbahnen gegeniiber den frither Ueber-

getretenen vevfiivat.
P



e 10 —

2. §ft — von ber Berftaatlihung gang abgefehen — nad) dem Entfcheide ber oberften gejesgebenbdent
Bunbdedbehdrden ein dreijihriges Borriiden mit je 300 Fr. fiiv alle Cifenbahnangefteliten gevedtfertigt, jo Fann
diefe giinjtigeve Bejoldbungdregelung dem Perfonal der Gotthardbahn nidht voventhalten merden.

3. Wenn fiiv dbad BVorriiden dreijdhrige Stufen mit je 300 Fr. eingefiihrt werden, fo hatte diefed Syjtem
wohl {don frither feine Vervechtigung gehabt. Beamte und Angejtellte, die eine Reihe von Jahren im Dienjte
der Unfernehmung gewirtt und geavbeitet Haben, fommen mm in Ridjtand gegeniiber dem jlingern Perjonal.
Recdht und Billigeit verlangen eine %euf[difiﬁgierung.

Auf diefen leitenden Wotiven wurde nun eine Reibe von entjpredjenden Fovberungen aujgebaut, und an
diefe {dloffen fidh nod) weiteve Begehren ald begleitende Bulagen an. Bevor wir indefjfen auf Cingelheiten cin-
treten, milffen wiv nod) einen weiteren Umftand erwdfhuen, der bei der Lohnbewegung vom Jahre 1896 nur
eine untergeovdnete Rolle gefpielt Hatte, im Winter 1902/03 dagegen von grofer Vedeutung wurbe. Ldhrend
ndmlid) damal8 die jahlreiden im Taglohn arbeitenden Angejtellten der Bewegung fernblieben, {dloffen fidy ifhv
biefelben im RNovember v. 38. jofort an.  @rftend verlangt da3 Bunbdedgefels iiber die Befolbungdverhiltnifje
aud) fiiv bdie Arbeiter bdie Aufftellung von Reglementen und eine allmdhlide Crnennung der flandigen Arbeiter
der hiersu geeigneten Dienjtfategovien ju Angejtellten mit fejtem VertragSverhaltnis, und zweitend vufen felbit-
verftandlid) die fdhon angefithrten ginftigeren Bejolbungdbeftimmungen fiir die Beamten und Angeftellten aud) einer
Befjerftellung der Wvbeiter. '

€3 ift nidht mbdglidh, YHier alle Forberungen und Begehren und deven jdliefliche Crledigung im eingelnen
aufgufiihren; wiv miffen ungd auf die Hauptpuntte bejdranten.

L. Allgemeine Behandlung. €3 mwurde geflagt, daf eimjelne Oberbeamte im Verfehr mit dem ihnen
unterjtellten Perfonal einen frdnfenben Ton anjdlagen, daf abmweijende Antwortent auj Gejudhe ohne Begriindung
evteilt wiivben und daf bei dienjtlien Rapporten dad BVevteibigungdredh)t nicht immer genligend gewahrt fei.

eit jeher Haben wiv den BVorgefetiten eine tattoolle Behandblung ifhrer Untergebenen zur Pflidt gemadt,
daneben aber allerdingd ftrenge Digsiplin verlangt. Bei bdienjtlihen Rapporten haben wir auf Verlangen Einficht
in bie Abten geftattet und jtetd8 dad Refurdredht an die Diveftion gewahrt. Wir Yalten an diefen Grundiapen
feft und erteilten nun noc) jamtlihen Abteilungen bdie Weijung, Finftig in allen nid)t gany liquiden Falen
von Ungehorigleiten ober Bergehungen Bufenantvige evjt nad) Fontradiftorvijdher Einvernahme bder Fehlbaven
au ftellen.

IL. Gcehaltdregulative. Wir Haben jhon unter Jiffer 1 und 2 der Einleitung wei Gefidytdpuntte,
von denen fid) unfer Perfonal leiten lief, fury dargelegt und miiffen nun fjofort erfldven, dak wiv diefe fitr
bevedhtigt anfefen muften. Dad Jnterefje und Begehren ded Perfonald und dad materielle Gemwicht einer bunbes-
vatligen Borjdrift verunmdglihen e3 einer Bahuunternehuumg, die an wirtjdaftliher Bebdeutung hinter Ffeiner
anbern bed Lanbed juviicffteht und felber in Furger Reit vevftaatlit werden foll, fidh) den neuen Grundidgen
entgegen au ftellen, und died namentlich) dann, wenn fie aud) von ihrem Perjonal grofze Leiftungen verlangen muf.
Dariiber waren wiv und feit Crlafy ded Gefeted im Flaven; wenn wir nidht von und aud vorgegangen waren,
fo war died nur dedhalb gefdjehen, weil wir nod) reitere BVollziehungdmagnahmen der Bundedbahnbehorden, jo
namentlid) bie widjtige Negelung der jog. Nebenbeziige, abmwavten rollten.

€3 wurden im wefentlidhen folgende Begehren geftelt :

1. Grhdhung dber Minimal- und Marimalanfipe. LWad die Minimalanjige betrifit, o
Datten wiv meiftend fdon Ddiejenigen ber Bunbdedbahnen; eine Audnahme DHatten wir bei einem Teil Hed Bahn-
auffihts= und Untevhaltungddienjted, wo wir in Beriidfidtigung der Arbeitslohnverhdltnifje einzelner Gegenden
unter dem gefeplihen Minimalgehalte von 1200 Fr. ftanden; Hier muften wir eine Erhdhung eintreten lafjen.
Jm dibrigen {dloffen wiv und der GehaltSordnung der Bunbdegbahuen an und madten nur da Audnahmen, 1wo
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wiv entweder bid anbin {dyor hdhere Bejolbungen audgefest und jomit Hinbende Verpflichtungen eingegangen Hatten,
oder wo befondere Verhdltnifie de3 Dienfted bdie3 forderten, fo 3. B. fiiv die Babhnmeijter, einen Teil bed
Gtationdperjonald, de3 Jugdperjonald ac.

2. Berminderung der Dienftflajfen und Gehaltdftufen. Diefem Begehren, foweit e3 die
Gebaltdjtufen betrifft, wurde jdon bdurd) bie Annahme bder bundedgefetlichen Borvjdyriften iber da3 bdreijahrige
Borriicfen mit je Fr. 300 entjproden. Wber aud) Hinfidtlid) der Dienjttlafjen Fonnten wir bei unjeren einfacern
Berhdltnijjen den Wiinjden vielfad) entgegenfommen.

3. Crreidung ded3 Gehaltdmarimums in 15 Jahren. Selbjtverftandlid) bringt dad Syjtem
pe3 breijdfrigen BVorriidend mit je Fr. 300 jdneler um Warinuum, al3 da3 bidherige; allein eine Vorjdrift,
wie die verlangte, ift aud) mit bdiefem Spjtem niht durdfiihrbar, namentlid) dba nidt, wo der Angeftellte ober
Beamte in eine hoheve Dienjttlajfe oder eine hohere Stellung itbergeht, jo wenn 3. B. der Bremfer jum Kondutteur
und jpdter aum Bugfiihrer u. {. w. vorviictt.

4. Aufbefferungdmodusd alle 3 Jahre mit Fr. 300, d. §. bid zum Maximum der Klafje.

Wiv haben, wie jdhon bemerlt, dicjem DBegehren von grofler matevieller Tragweite entfproden; eine
Audnahme madhten wiv im Gehaltdregulativ fiiv die Jentralvermaltung, dad, foweit ¢3 jhon bidher giinftigere
Beftimmungen DHatte, beibehalten, im iibrigen dem neuen rvajderen Borviicfen angepaft rwerden mufte.

5. Beritdjidtigung ded Gefamtdienjtalterd bei Mutationen und BVerfepungen,
beim Uebergang vom Proviforium in dad fefte Vertragdverhdltnis.

Gine berartige formell bindende Bufidherung fonnte von und unmdglid) jugeftanden werden, dagegen nafhmen
wiv in unfeve vier Gefaltdregulative fiir die Beamten und Angeftellten nad) einem analogen BVorgange der Bunbes-
gefegebung einen Bujal folgenden Jnbalted auf:

»Beim Cintritt eine8 Beamten oder Angeftellten aud einer untern Klaffe in eine Hoheve ober au3 einer
Dienjtabteilung in eine andere ift bei der Fejtfegung der Befolbung a3 Gefamtdienftalter in billiger Weife: 3u
beriitjichtigen. uf alle Falle foll minbdeftend die bi3 Zu biejem Beitpuntte bezogene Befolbung verabfolgt werben.”

Bei einer Vergleidjung bed alten und neuen Regulatived fiir den Stationd-, Erpeditiond- und Bugdbdienft
ift wohl 3u beacdjten, daf den Vahnhof: und Station3vorftanden die Dienjtmohnungen frifer ofre Wietzing uv
Berfiigung geftellt mworden waven. Nad) dem Befolbungdjyjtem der Bunbdedbahnen, dem wir folgten, muf vom
Beamten ein angemefjener Miet3ind bezahlt werden; died mufte dann natiiclih wieder bei den Befoldbungs:
anjifen beriidjidtigt werben.

II1. Nebenbejiige. Bon grofer Bebeutung jind hier bdie Nebenbegiige ded Bugd: und Fahrperjonals.
Wir hatten Hhohen Wert davauf gelegt, wenn und die Entjdhliefungen und Borjdyrijten der Bundedbahnen 3u-
gegangen wdven, um und denjelben in fadygemdfer Weife anjdliefen zu Ednnen. Leider waren deren Behorden
nod) 3u feinen folden gelangt, und fo mufiten wir jelbjtandig fitv und vorgehen.

©dyon feit einigen Jahren Yaben wir fiiv diefe Nebenbegiige eine Minimalgarantie gewdhet, und Fwar
mit einem jahrlidgen WMinimum. Dad gemeinjame Begehren ging mun dahin, e3 mddhte die Gavantie auf
den cingelnen Tag bevedjuet werben. TWiv formten died nidjt gewdhren, dagegen und jur Garantie eined monat:
ligen WMinimum3 vom 1. Mai 1903 an verjtehen, bdad jwar aud) Mehraudlagen mit jid) bringt, aber aud)
die rajdjere Abredymung im Sntevejje beider Teile evmdglicht.

Siiv das Bugdperjonal gewdhrien wiv jodann ebenfalld mit Gitltigteit vom 1. Mai 1903 ab eine Rangier=
dienjtvergiitung  bei Stigiiterziigen (20 Gt3. per Stunde) und bad gleihe Kilometergeld fitr Leer- wie fiir
Bollfahrien, Iehnten dagegen die weitergehenden Fovderungen, wie Vevgiitung fitw abgenommene Fahrtaumweife,
Provifionen fitv die Supplementdgelder, u. §, w. ab,
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Bon den Bugejtandniffen an dad Fahrperjonal erwdhnen wir namentlid) die allgemeine Crhohung des
Rilometergelded um 1 Gt8., und ywar vom 1. Mai 1903 ab.

Alle diefe Mehrleiftungen bei den Nebenbegiigen erfordern nidt geringe Opfer, 8 muf aber anerfannt
werden, daf gerade vom Jugd: und Fahrperjonal unferer Bahn aud) Hohere Leiftungen beanjprudt werben. <

Da bie Nebenbeylige nidht nur eine Gegenleiftung fiiv Mehraudlagen bilden, jondbern aud) einen Teil bed
wirflihen Gehalted ausdmadjen, muf eine Quote bderfelben fiir die BVerfidjerungdbeteiligung an ber Hilfstafje
gewertet werben. Dad Perfonal verlangte eine nambafte Hoherwertung, wir Fonnten aber nur jum Teil entjprecien.

IV. Radtdienjtentidadigung. Cine Forderung von grofer finangieller Tragweite war dad Begehren
nad) einer Entjhadigung fitv den Nadjtdienft, wobei fiiv die Reit von nadhtd 10 big morgend 5 Uhr 30 Gts.
fitr bie Stunde verlangt wurben. Nadhtdienft muf vegelmagig vom Perfonal der Bahnbewadyung, des Stations:,
Grpebitiond:, Bugd:, Majdjinen- und Fahrdienjted geleiftet werben. Eine befondere Vergittung ded Nadtdienited
in pem wverlangten Umfange findet nad) unferen Erfundigungen bei andern Bafhnen nid)t ftatt, eine befdhriintte
Bergiitung gewdhren beifpielSmweife djterreid)ijche Bahnen. Jm Gegenjapy Hiersw wird allerdingd von der Jndujtrie
und von den |dweizer. Boll-, Pojt: und Telegraphenvermaltungen fiiv den Nadytdienft bejondeve Vergiitung
gezahlt und auf diefe Tatjadje bevief {id) dad Perfonal. Diefed Pojtulat ift aud) nidht etwa neu, jondern mwar
fchon Bei der Lofhnbewegung von 1896 aufgeftellt worden. Bei unferer Verwaltung Hat fid) mit dem junehmenden
Bertehr der Nadytdienft iftarf entwidelt, und e8 muf jugegeben werden, daf er fid) nidht gleifmagig auf dasd
Perfonal verteilen [aft, o daf eine allgemeine Audgleihung nidht eintritt. In Crwigung aller Momente wollten
wiv in diefem Punfte, wo namentlid) aud) bdie Hffentlie WMeinung auf die Seite de3 Perfonals getreten war,
bem Begehren teilweife entgegenfomumen und gewdhrten fiiv die Beit von nadtd 11 bi3 morgend 4 Ubhr eine
Cntjdadigung von 20 Gt3. fiir die Stunde Nadtdienit.

Y. Ausddchuung der Abgabe von Dienitfleidern. Die Bunbdesbahuen Haben die Abgabe von Dienjt-
Fleibern auf Pevjonal audgedehnt, da3 friiher bei ungd Feine foldhe erhalten Hatte ober nuv mit verhaltnidmapig
wenigen Sthiden bebadht worben war. E3 belrifft die3 namentlid) va3 Perjonal bed Bahnaufjidhtd- und Unter=
haltungsbienfted, da3 Bifitewr= und Rangievperfonal u. |. w. Aud) Yier glaubten wiv dem Beifpiel der Bunbdesd-
bahuen folgen zu jollen.

YI. Reuflajfifiiccung des Perjonald, Wir Haben in der Cinleitung unter Biffer 3 von einem
oritten Bebenfen und Anliegen dbed Perfonald gejproden, wonad) fi) dad dienftdltere Perjonal gegeniiber dem jiingern
guviicEgefefst fiigle. Aud bdiejem Motive ift dasd Poftulat Hervorgegangen, e3 miijje dad gange Perjonal der Beamten
und Angeftellten auf den 1. Januar 1903 neu in die Negulative eingeteilt werben, jelbjtverftandlih mit einev
nambaften Befferftellung. Buv Begriindung wurbe u. a. vorgebrad)t, ed fei bei dev Lohnbewegung vom Jahre 1896
bie Cinftellung in bdie nenen Gehaltdregulative nidht ridtia vorgenommen worden, jene Regulative BHatten da3
Perfonal in hohem MaRe enttdujdht. Wir Fonnten mit Leidhtigfeit nadyweifen, dafy unjere Sehaltdnormen fehr
flav und leicht verftandlid), aud) vielfad) giinjtiger al3 diejenigen dev iibrigen jdweiz. Vermaltungen gemefen waven
und daf die Cinftellung den damaligen Fovberungen volljtdndig entjproden Hatte. Man fam aber ftetd wieder
auf die Forderung auriicf, und verlangte flieflid), dad Perjonal, das {don bei den Tefjinijhen Talbahuen in
unferm Dienft gewefen fei, mijfe auf den neuwen WMarimalgehalt und dad feit dem Jahre 1882 angejtellte Perfonal
miiffe auf den ‘,D?arimalgebalt bev 96er Regulative geftelit werden. Wir wiejen nad), daf diefe Forderung einer
Riidwivfung der fpitern Regulative gleichfomme und eine foldje Niictwivfung nad) allgemeinen Grunbdjagen unmdglic
verlangt wevden Ednne; wiv exfldrten, 3 mifje allerbingd auf ben 1. Sanuar 1903, von weldem Tage an bie
oreijdhrige Aufbefjevungdpeviode gu beginmen Habe, jeder Beamte und Angeftellte nad) den bid jetst auf Grund
bev alten Regulative ermwovbenen Anfpriidjen eingereiht werden, und man werde hievbei allfdllige Ungleidhheiten
audgleiden; wiv nahmen diefe Audgleidjung aud) tatjadlih) vov: ed blieb bei einem Teil Ded Rerjonal3d immer
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nod) bad Gefithl guriid, da3 dltere Perfonal fei nun in ungiinjtigerer Lage, al3 dad jiingere. Died wav eine
Folge De8 meuen Befoldungdiyftems dber Bundedbahnen, * eine Erjdeinung, die FeineSwegd mneu war. Wir
fagten eine nodymalige Uberpriifung der bereitd vorgenommenen Ginftellung au, um in wohlwolender Weife all-
fillig nod) vorhandene Hirten audzuebnen.

VIL. Dauer und Ausdehnung ded provijovijden Dienjted. 3 wurde der BVovmwwrf erhoben, bdaf
nirgend3 fo viel proviforijched Perjonal gu Dienftleiftungen hevangegogen werde, wie auf dev Gotthardbalm. Jm
Pringip fei fejtzulegen, tafy jeder Veamte, Angeftellte und Avbeiter, weldher provijovijd) eine Stelle vegelmdfig
verfele, nad) Berlauf eined Jahred Unfprud) auf entjprediende Ernennung und Honorierung der Stelle haben
folle. Diejenigen, weldje nur periodijd) zu Dienftleiftungen Hevangegogen wiivben, follten nad) Ablauf von zwei
Jahren in dad fefte BVertragdverhaltnis fibergefiihrt werden.

Die Tiveftion antwortete, daf 8 durdjaud nidt in ihrer AbJicht liege, den proviforijhen Dienft iiber
Gebiihr audgudehnen. Bei Teivem andern Eifenbahnunternehmen jeien aber die Shwanfungen in der Bahl dev
evforderlidjen Biige und demgemdl ded erforderlidhen Perjonald fo grofs, wie bei der Gotthardbahn. Diefe BVers
hdltnijje wiivden auf der Bevgjtrede nod) dadurd) [dywieviger, weil fiiv bdie Beforberung bed namliden Buges
doppelted Majdjinenperfonal, drei- und mehrfades Bremjerperfonal erforderlid werde; tropdem fei a3 Bahlen-
verhdltnid bed provijovijden Perfonald um feftangejtellten bei der Gotthardbahn nidht ungiinftiger al3 anberdwo;
an ftarre RNovmen fiir die fefte Anftellung tonne man fih nidht Hinden, auc) Eonne fih dev lbergang nur nad
und nad) bewerfjtelligen. Die Abteilung3vorftande mwurben beauftragt, su priifen und gu bevidten, ob nidyt jdhon
jebt eine Anzahl Hirlfgbremfer, provijorijder AbBjer auf der Wagen= und Sdriftenfontrolle, proviforijder
Lofomotivfiihrer und Heiger, ftandiger Abldfer im Bahnunterhaltungddienfte w. . w. in dad* fefte Unjtelungs-
verhdltnid gebrad)t werben jollte.  Diefer Auftrag fihrie ju einer Reibe fefter Anjtellungen.

Wir formten in Feinev Weife die Bedeutung diefer Frage, namentlid) aud) fiiv die Sidjerbheit de3 Verfehrs,
verfenmen.

VIIL. Die Forderungen ded Werljtatteperjonals. 1. Wahrend urfprimglid) fiiv vad gange Perfonal
bie fefte Anftellung nad) jweijdhriger Dienftzeit verlangt mwurbe, bejdrantte fid) dad fpiteve Begehren auf Has
fejte Bertragdverhdltnid fitr die Vovarbeiter. Nad) dem BVorgang der Bunbde3bahnen entfpradjen wir diefem Wunjde,
und 3war mit Anfangdtermin vom 1. Mai 1903.  Fiw bdie Cingahlung ded Dectung3fapitald ber Hiilfakafje
follen langeve Friften gemwdhrt werben, wie friiher in @hnlidhen Falen.

2. Fiw die Wertfithrer und Wertfiihrergehitlfen, die beveitd im feften Anftellungdverhdltniffe ftanden, wurde
in bejonderer Cingabe eine Crhohung der oberften Gehaltdftufe verlangt. Wiv find aud) diefeni Begehren
entgegengefommen.

3. Bon den Werfjtattearbeitern wurdbe namentlid) eine Berminderung der Klaffen und eine Erhohung dev
Minimallohnfdge angeftvebt; wiv famen fo weit tunlid) entgegen und gewdfhrten fiberdied nady einjdhrigem Dienft
eine Rindigungsfrift von drei Wonaten.

IX. Die Forderungen der BetviebSarbeiter. 1. Fiw jamtlicged Arbeiterperjonal, ald: Giitevarbeiter
Gepddtarbeiter, Lampiften, Nadjtwidter, Audlaufer, Pugermeifter, Drehjdeiben= und Schiebebiihnenwdrter, Loto-
motivpuier, Wagenreiniger, Sdlofjer- und Avbeiter der Gasanftalt, Majdjinenmwdrter, Ricjtavbeiter, jollen in ben
Gehaltdregulativen fiiv die BVeamten und Angejtellten Befolpungdanjifie aufgenommen und damit dHad fefte An-
ftellunggverhaltni3 evmoglidht werden. TWie von ven Bundedbahnen, wurbe aud) von und diefem Wunjdje ent=
fprocjen.  Dabei ift su bemerfen, daf wir fdhon im Laufe der leften Jahre fiiv eine Reihe von Angeitellten, die
friiher nuv im Taglohnoerhiltnid bejdhdftigt waren, a3 fefte Anftellungdverhaltnis eingefilhrt Hatten, fo daf fidh
ber neuefte Bovgang an die eigene Prayid anjdlof.
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2. &8 foll mwie fitr bie ftandbigen Taglohnarbeiter der Bunbdedbahuen eine Lohnordbnung aufgeftellt und
babei ein Minimallohn von Fr. 3. 50 fiir den Tag in Ausfiht genommen werben, dev in weijdhrigen Quoten
von je 20 Gt3. per Tag in ca. 15 Jahren auf die Hobe von 5 Fr. gebradt wird. Diefem Begehren Fonnten
wir unmdglid) in vollem Umfange entjpreden, da nad) den Arbeitslohnverhltnifjen eingelner Gegenden der von
un3 angenommene Minimallohn von 3 Fr. jdhon Hod) bemeffen ift; e8 muften fiinf Lofhntlafjen gebildet werden,
von benen fiiv die oberfte ein WMarimallohn von Fr. 5. 10, fiiv die unterjte Klaffe dagegen nur ein jolder von
BJr. 4.— Dbewilligt rurbe.

3. Nad) der Lohnordnung der Bundedbahnen wird den Taglohnarbeitern nad) mindeftens finfzehnjahriger
DBerwendung im Betrieb3dienjte, mwenn fie gufolge Krantheit oder vorgeriidften Alterd bdienftunfahig werben, eine
Unterftitgung von Jr. 1.50 per Tag verabfolgt. Aud) in diefem Puntie |Hlojjen wiv und den Bunbdesbahnen an.
Die gleidhe BVergiinjtigung wurde aud) den Werkjtattearbeitern ugejtanden.

4. Gin weiteved nidht umwidtiged Bugejtandnid bejtand in folgendem:

»Den vor dem 1. Januar 1901 in ben Dienjt der Gotthardbahn getvetenen und davin verbliebenen Tage
»(ohnavbeitern wird, wenn fie feit bem genannten Tatum feine Lohnaufbefjerung erhalten Haben, vom 1. Mai 1903
»ab eine joldje von 20 Gt3. per Tag bewilligt. Denjenigen, welden nad) dem 1. Januar 1901 Lohnaufbefferungen
»bereitd gewdhrt worden find, {oll, infoweit diefe Aufbefferungen ben Betvag von 20 Et3. nidyt erveid)t haben, dev
pNeft ebenfalld vom 1. Mai 1903 ab uerfannt mwerden.

»Ourd) die gewdfrte Aufbefferung darf dasd fitv die V. Klaffe der {tandigen Taglohnarbeiter in Art. 3 bed
pReglementd No. 81 feftgejeste Marimum von 4 Fr. nidht {iberjdritten mwerden, d. §. ein Taglohn von Fr. 3.90
»itd auferordentlih nur um 10 G13 , ein foldher von 4 Fr. und mehr gar nidt aufgebefjert. Die am 1. Fanuar
»1901 ober fpdter bei ber Gotthardbahn eingetretenen Taglohner erhalten Feine auferordentlide Lohnaufbefjerung.”

Unfeve Ausfithrungen diirften iiber die Hauptivagen, die von un3d ju erledbigen mwaven, ein getveued” Bild
geben. Das finangielle Crgebnid wird unjere nadhjte Jahresredynung bieten.

Der dufere BVerlauf der Lohnbewegung beftand in der Ueberveidung der Eingabe vom 14. Degember
1902, unferer Antwort vom 31. Sanuar 1903, einer grofen BVerjammlung ded Perfonald am 22. Februar in
Brunnen, in der Replit be3 Perjonald vom 1. Mary und unjever Duplit vom 21. Marz. WMiindliche Berhand-
ungen am 31. Marg, 7. und 8. April bradten die Bewegung gum Abjdylufje.

LV. Gefellfdaftaoroane,

Sm Perfonalbeftande der Gefellfdaftdorgane find fiv da3 Beridjtdjahr Feine
9inberungen mitguteilen, dagegen

im Pevjonalbeftande der Hoheven Beamten der Centrvalverwaltung; wir
ernannten :

a. gum Obervingenieur: fir den gum Direftor gemwdhiten Herrn Oberingenienr Schrafl befjen
Adjuntten Hevren Sngenieur R. Salomon von und in Lugern.

b. gt Adjuntten ped Obevingenieursd: Heven Jngenieur Friedrvid Kipfer von Ve,
tedn. Refevent 3 Obevingeniewrd dev Gotthardbahn, und Herrn Jngeniewr A Sdhrafl von
Bellingona, Baufihrer der Rpdtijden Bahuen.

c. um Mafdineningenieur auf dem Biveau bed Mafdjinenmeifterd an Stelle bed zu bden
Bunbedbahnen itbevgetvetenen gweiten Adjunften Herrn von Waldkivd) den Herrn Lonisd Beviger
von Ojtringen, Depotdhef in Erftfeld.
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