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50 CLES POUR CONSTRUIRE

PARLONS CONCRETEMENT

Que se passe-t-il si

je continue a travailler?

Dans ce cas, peut-on toucher une rente AVS

ou retirer son 2 pilier? Réponses et conseils de spécialistes.

i vous souhaitez travail-
ler au-dela de I’age légal
(65 ans pour les hommes et
64 ans pour les femmes), la
premieére possibilité consistea repor-
terde 1 a5ansla perception de votre
rente AVS. Un supplément mensuel
sajoutealorsauversementdelarente
devieillesse.
Pour cela, il est nécessaire de faire
une déclaration dite d’ajournement
dans l'année qui suit votre droit a la
retraite. En cas de non-respect de ce
délai, la rente sera fixée et versée selon
les dispositions générales en vigueur.
Attention! Si une rente a été ac-
cordée par décision exécutoire ou
si les versements ont été acceptés
sans opposition par le bénéficiaire,
celui-ci ne peut plus demander
I'ajournement de sa rente.
Par ailleurs, il faut étre attentif au
fait qu'ajourner la rente vieillesse
signifie également ajourner les
rentes de veuve ou de veuf.
Enfin, il est utile de savoir qu'en
cas de déces du bénéficiaire de la
rente, le supplément est ajouté aux
rentes de survivants, mais pas a la
rente vieillesse du conjoint.

Puis-je toucher mon AVS?
Ceest la seconde possibilité. Vous de-
vrez payer des impdts sur le revenu
et continuer a cotiser a ’AVS. Les co-
tisations toutefois ne sont prélevées
qu’a partir d’un certain revenu, cest-
a-dire au-dela de 1 400 fr. par mois
ou de 16 800 fr. par an.

Et mon 2¢ pilier?

Non, 'employé qui travaille au-de-
la de I’age de la retraite ne peut pas
toucher son 2¢ pilier. Evidemment,
le montant de la rente augmentera
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en fonction du nombre d’années
ajournées. En effet, I'institution
de prévoyance calcule dans ce cas
le montant de la rente sur la base
d’un taux de conversion propor-
tionnellement plus élevé que le
taux applicable a I’dge ordinaire de
la retraite. «Les derniéres mesures
découlant de la réforme structu-
relle encouragent la retraite par-
tielle, a savoir le maintien d’un
travail & temps partiel jusqu’a une
date de retraite compléte interve-
nant au-dela de I’age légal. Une
telle solution, a mener également
en accord avec I'employeur, per-
met de conjuguer un revenu lucra-
tif et une rente proportionnelle a
la diminution du degré d’activité»,
souligne Lorraine Clément, res-
ponsable du Service communica-
tion a Retraites Populaires.

Quant a l'obligation de payer des
cotisations, elle est aussi mainte-
nue, sauf rare exception. «Effecti-
vement, il peut exister des excep-
tions, compléte Christophe Cavin,
responsable du Service conseil
prévoyance professionnelle a Re-
traites Populaires. Car chaque
caisse de pension peut introduire
des spécificités dans son regle-
ment de prévoyance, qui differe
d’une institution a l'autre. Dans
de rares cas, ces réglements n’in-
diquent pas d’obligation de cotisa-
tions apres 'age légal de retraite,
mais interdisent le rachat d’années
de cotisations.»

Le 3¢ pilier?

«Il est possible de retirer son 3¢ pi-
lier a I'age de la retraite, méme si
on travaille, explique Nadine Pe-
rego, media relations & Generali.

Depuis 2008, on peut différer ce
retrait. C'est la solution que choi-
sissent en général les assurés, afin
d’optimiser le montant de leur
prévoyance, au moment ou ils ces-
seront définitivement leur activité
professionnelle.»

Et si je change d’avis?

Que se passe-t-il si, tout compte
fait, vous souhaitez profiter d’une
retraite bien méritée? Pour autant
que cette décision intervienne
dans le délai-cadre d’un an apres
le droit a la rente AVS, I'ajourne-
ment peut étre annulé et la rente
touchée. Revenir sur sa décision
d’ajournement nest ensuite plus
possible. Par conséquent, toucher
rétroactivement des rentes cu-
mulées durant cette période est
exclu. Si le délai est respecté, les
montants cumulés depuis l'ou-
verture du droit seront versés ré-
troactivement sans supplément et
sans intéréts.

Lorsqu’il désire toucher sa rente, le
bénéficiaire doit révoquer I'ajour-
nement au moyen du formulaire
approprié, disponible auprés des
caisses de compensation et de leurs
agences. Le versement de la rente
ajournée se fera le mois qui suit la
révocation, au cas ot I'ayant-droit
ne I'a pas expressément demandé
pour une date ultérieure.

En parallele, 'ajournement est ré-
voqué dés quune allocation pour
impotent est versée, lorsque la du-
rée maximale d’ajournement de
5 ans est écoulée et en cas de dé-
ceés de I'ayant-droit. Dans le méme
sens, un ajournement est impos-
sible si I'ayant-droit bénéficie déja
d’une rente invalidité et s’il touche
une allocation pour impotent en
plus de la rente vieillesse. © S.F.K
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