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8 LES PILIERS DE LA RETRAITE

Comment decrypter votre
certificat de prévoyance:
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haque année, votre ins-
titution de prévoyance
professionnelle (ci-
apres «IP») a I’'obliga-
tion de vous faire parvenir votre
certificat de prévoyance. Ce do-
cument vous permet notamment
d’avoir une vue d’ensemble du mon-
tant de vos avoirs de prévoyance
(épargne) ou une projection de vos
prestations de retraite avec les taux
actuellement en vigueur.
Chaque IP posséde son propre
certificat de prévoyance. Pour
bien le comprendre, il faudra,
le plus souvent, vous adresser a
votre IP, qui pourra vous l'expli-
quer dans le détail.

Salaires annuels

Le salaire déterminant est votre
rémunération brute annuelle ).
Le salaire assuré pour 'épargne et
les risques €) a b est le salaire qui
servira de base pour le calcul de vos
futures prestations; cest également
sur ce salaire que sont calculées les
cotisations annuelles que vous et
votre employeur versez chaque an-
née sur votre compte. Dans le cadre
de ce certificat, le salaire assuré est
calculé en soustrayant au salaire dé-

DEUXIEME PILIER - SALAIRE ASSURE MINIMUM LEGAL

Salaire excédentaire

terminant une déduction de coor-
dination ). Cette derniére sert en
fait a coordonner les prestations
du 2¢ pilier avec celles du 1¢ pilier
(AVS). Le montant de la déduction
de coordination peut varier d’'une
IP a lautre; il peut méme étre nul,
notamment lorsque I'TP veut offrir
des prestations supérieures au mi-
nimum légal.

Constitution de I'épargne
Dans cette partie, vous verrez
I’évolution de votre capital de pré-
voyance pendant l'année consi-
dérée si vous venez de changer
d’employeur et que vous transférez
votre ancien avoir de prévoyance
dans votre nouvelle IP (apport de
libre passage), si vous avez effectué
des rachats (versement volontaire
servant a compléter vos presta-
tions de prévoyance) @) ou si vous
avez prélevé un montant dans le
cadre du financement de votre
propre logement €.

Ensuite est indiqué le montant des
cotisations épargne employé-em-
ployeur @ qui a été versé dans
I'année. Ces cotisations sont cal-
culées selon un taux fixé en fonc-
tion du plan de prévoyance.

15760

84 240

Salaire coordonné
= salaire assuré

Déduction de coordination

Salaire AVS 50000 84 240

100 000
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Un taux d’intérét @ est ensuite
appliqué sur le capital épargne, sur
les apports de libre passage et sur
les versements volontaires.

Le total de votre épargne en fin
d’année est indiqué 9, de méme
que le montant minimal de votre
capital épargne si vous aviez été
assuré uniquement selon les exi-
gences minimales définies par la
ERR Q; ce montant est mention-
né a titre comparatif et est inclus
dans le capital épargne au 31 dé-
cembre.

Votre IP peut ajouter le capi-
tal épargne présumé au jour de
votre retraite 0. Il est conseillé
de prendre ce chiftre avec des pin-
cettes, surtout si vous étes jeune.
En effet, le taux d’intérét utili-
sé pour la projection du capital
épargne peut varier au cours des
années.

Libre passage et encourage-
ment a la propriété

Dans cette partie sont indiquées la
prestation de libre passage qui vous
aurait été versée si vous aviez quit-
té votre IP 4 la date du certificat €0
et la somme disponible que vous
pourriez prélever par anticipation
dans le cadre de I'encouragement a
la propriété du logement €.

Prestations assurées

Dans cette partie sont indiquées
les différentes prestations que
vous pourriez obtenir selon le cas
de prévoyance (retraite, invalidi-
té ou déces). Pour ce qui est de la
retraite, il s’agit d'une projection
calculée avec les chiffres actuels;
ainsi, si vous n’étes pas proche de
la retraite, ce chiffre ne reflete pas
la réalité. Il pourra étre plus ou
moins élevé en fonction des taux
d’intérét appliqués sur I’épargne
jusqu’a votre retraite et en fonc-

2014-2015



Date de naissance

Salaire déterminant
Déduction de coordination
Salaire assuré pour I'épargne
Salaire assuré pour les risques

Constitution de lépargne

Epargne accumulée au 01.01
Apports de libre passage, rachats
Retraits anticipés, remboursements
Divers

Cotisations affectées a I'¢pargne
Intéréts totaux (3,25%)

Epargne accumulée au 31.12

Prestation de libre passage

Rente annuelle d enfant de retraité

Invalidité

Rente annuelle denfant d'invalide
Déces

Rente annuelle de conjoint

Rente annuelle d'orphelin

Remarques

Lausanne, le XXXX.XXXX

tion du taux de conversion effec-
tivement appliqué au jour de la re-
traite pour convertir le capital en
rentes.(E) Une rente d’enfant de
retraité peut étre versée si I’enfant
amoins de 18 ans, respectivement
moins de 25 ans s’il est aux études
ou en apprentissage, pour autar}t
que 'assuré choisisse de percevoir
ses prestations de retraite sous
forme de rente. S’il choisit le ca-
pital, enfant n'aura pas de rentes.
Ensuite est inscrit le montant

2014-2015

Montant disponible pour laccession a la

propriété du logement @ 0.00
Prestations assurées
Retraite @

Capital vieillesse selon reglement au 01.02.2035
Rente annuelle de vieillesse dés le 01.02.2035

CERTIFICAT DE PREVOYANCE AU 31.12

Contrat n°:
Données personnelles du bénéficiaire
Nom XXXX Date d affiliation 01.06.2000

Prénom XXXX Etat civil
N°®AVS XXX XX XXX XXX
Sexe Masculin

Date de mariage

15.01.1970

Salaires annuels CHF

a
b

o000

o0 00

3]

(dont avoir de vieillesse minimal selon la LPP : 17453.80) 0
Epargne présumée et projetée a 2,5% au 01.02.2035 @

Libre passage et éncouragement a la propriété

@

4]

Rente annuelle d'invalidité (délai d attente 24 mois)

®

Rachat maximal possible (sous réserve des dispositions légales et réglementaires) @

Toute demande de rachat doit étre préalablement adressée 3 la Fondation.

En cas de divergences entre Je reglement et les indications susmentionnées, le réglement fait foi.
Ce certificat annule et remplace le certificat précédent.

Les prestations assurées susmentionnées ont été déterminées sur la base des dispositions réglementaires et légales en vigueur
pour Iannée de référence, notamment en Ce qui concerne |'age terme, les montants-limites, le taux d'intérét et les tauy de
conversion. Elles sont donc communiquées a titre indicatif so

maximal pouvant étre versé par
I'IP & un assuré en cas d’invalidité
compléte reconnue par ’Al @; si
'assuré invalide a des enfants dans
la tranche d’age indiquée ci-des-
sus, ce montant est complété par
des rentes d’enfant d’invalide.

Pour finir, le certificat précise
le montant maximal pouvant
étre versé au conjoint d’un as-
suré décédé, dans la mesure ou
les conditions du réglement sont
remplies €5.La rente d’orphelin

Retraite réglementaire

234273.00

Us toute réserve des adaptations Iégales futures.

Célibataire

01.02.2035

60000.00
23205.00
36795.00
36795.00

13628.00
0.00
0.00
0.00

3679.50
442.90
1775040

234273.00

1775040

15904.80
3181.20

11232.60
224640

6739.80
224640

19136.65

Le certficat tel que
vous le recevez.
Incompréhensible
sans quelques
solides explications!

est versée pour des enfants dans la
tranche d’age indiquée ci-dessus.

Remarques
Dans ce certificat, le montant

maximal pouvant étre versé vo-
lontairement par lassuré pour
compléter ses prestations de pré-
voyance (rachat) est indiqué a la
fin du document &. o Fw. | Bcv
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