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"Un champ de liberté
soffre a vous

a retraite... Les uns en révent;

les autres la redoutent. Tout au

long de la vie active, elle est
omniprésente, phare lointain qui
marque la fin d'une carriére, la fin
d’une étape. Mais c’est encore si loin,
a des années-lumiére. Il sera bien
assez tot de s’en occuper demain.

A 20 ans, 30 ans, on peut se
permettre cette insouciance. A
40 ans, la vie commence pourtant a
nous rattraper. Les décennies
suivantes, le temps presse, nous
dépasse. Plus question de réver:
demain, c’est déja maintenant.

La retraite, c’est la rupture. La
fin d'une existence préparée,
organisée, menée principalement
sur le seul champ de la vie
professionnelle. Le choc peut étre
terrible. Financiérement, familia-
lement, socialement, intellectuel-
lement. Mais la retraite, c’est aussi et
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50 ELES (PO URGONSTRUIRESE RETRAITE

«ll faut se préparer
que I'on construi

Chomage, divorce, cotisations lacunaires dans la prévoyance: nombre de difficult
a ce nouveau départ. Pour réussir cette étape, il est indispensable de consoliders

vec I'entrée de plein
fouet dans I’économie
globalisée, le contrat
"moral" entre em-
ployeurs et salariés a été remis en
question, affirme Guy Bovey, directeur
d’AvantAge, le centre de compétence
lié a Pro Senectute. Jusqu’a la crise des
années 1990, de bons services offerts a
son employeur pendant 10, 20 ou 30 ans

'
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vous permettaient d’avancer serein vers
la retraite. Les entreprises ne licenciaient
pas leurs collaborateurs fideles de 50 ans
et plus, précise-t-il. Désormais, la vie
en entreprise n’est plus un "long fleuve
tranquille": la carriére a long terme et
la sécurité de 'emploi sont en voie de
disparition. Le maintien d’'un haut niveau
d’employabilité en fin de carriere (des
50 ans) est déterminant. A contrario, une
période de chdmage et/ou une baisse de
revenu et /ou un divorce en fin de carriere
peuvent peser lourd sur sa marge de
manceuvre et sonniveau de vie deretraité.»

Les Suisses sont-ils conscients
de ce qui les attend?

Guy Bovey — Chacun est plus ou
moins conscient que le monde du travail
a changé. Mais la crainte de cette réalité
agit plutdt comme un anesthésiant, les
gens évitant le plus souvent de regarder
ce risque en face en pensant quils
«passeront entre les gouttes».

En cotisant a I'AVS et a leur
2¢ pilier, la plupart pensent étre en
sécurité financiere pour leurs vieux
jours. Seule wune petite minorité
s’est renseignée sur ce que seront ses
futurs revenus a 64 ou 65 ans. Et la
grande majorité se trouve tout a coup

~

Wollodja Jentsch
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surprise, lorsqu’arrivant aux portes de
la retraite, elle découvre quelle n’aura
pas naturellement «le maximumy.
Une rente individuelle de 'AVS peut
varier entre 1160 fr. et 2320 fr. par mois,
selon les circonstances. Des lacunes ou
des baisses de cotisations au 2°¢ pilier
en fin de carriere peuvent avoir des
répercussions sérieuses sur son avoir
LPP. Peu de personnes ont le courage de
regarder cette situation en face et de s’y
préparer.

Dans les «catastrophes» qu‘on ne
souhaite a personne, ilyale
chémage, bien sur, et vous relevez
également, 'impact d’un divorce
et des emprunts a son 2¢ pilier
pour acquérir un bien immobilier.

La survenue du chomage apres
50 ans est un sérieux défi. Pour
faire face aux préjugés («trop chers,
peu adaptables, avec des risques
maladie longue durée, dépassés par
la technologie»), la meilleure arme
demeure la formation continue. Les
prestations de Il'assurance chomage
étant souvent tres limitées pour opérer
un vrai recyclage, chaque travailleur
devrait se constituer un «capital
formation» de 5000 a 30 000 fr. selon
les secteurs, afin de pouvoir soffrir
en cas de nécessité, une formation
complémentaire pointue, qui sera
souvent un atout déterminant pour
recoller au marché de 'emploi.

Le divorce, comme le chomage,
narrive pas quaux autres. Divorcer,
C’est partager son capital du 2¢ pilier
par deux pour les années de mariage.
La aussi, 'impact sur le niveau de sa
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a 50 ans
futur»

trencontrées dans les années qui précédent la retraite, peuvent gravement nuire
sinances et de se préparer psychologiquement, selon Guy Bovey, patron d’AvantAge.

retraite peut étre conséquent, surtout
s’il survient entre 50 et 60 ans ou si 'on
ne dispose pas du temps et du niveau
de salaire suffisant pour racheter le
montant versé a son (sa) ex-conjoint(e).
Lacquisition d’un bien immobilier via
son 2¢ pilier devrait étre pensé comme
un placement a long terme, susceptible
de faire baisser sa charge de loyer une
fois franchie la porte de la retraite.
Sans un remboursement de ce prét du
2¢ pilier, diment prévu dans son futur
budget, on risque d’arriver a la retraite
avec une rente réduite et une charge
d’intérét fort pesante.

Dans ce contexte d’incertitude
relative a sa fin de carriére,

- que conseillez-vous?

Par rapport au chomage, il est
important de tout faire pour rester
attractif. Face au risque d’une perte
momentanée ou d’une diminution
de son 2¢ pilier (choémage, divorce,
emprunt), la constitution d’une
épargne, sous forme de 3¢ pilier lié
(avec déduction fiscale jusqu’a 6682 fr./
an) est certainement une solution
intéressante. Elle peut permettre
de compenser des lacunes ou alors
de servir d’appoint lors d’une prise
de retraite anticipée, choisie ou
contrainte. En conclusion, ce n’est pas
a 60 ans qu’il s’agit de se préoccuper
de ses perspectives financieres pour
la retraite, mais bel et bien a 50 ans
déja. A cet age, il nous reste entre 10 et
15 ans pour se prémunir contre certains
risques ou remédier a une situation
financiére visiblement lacunaire pour
I'entrée en retraite.

S’il est important d’anticiper sa
future situation financiére

a 50 ans déja, comment faut-il

se préparer psychologiquement a
cette nouvelle étape de la vie
qu’est la retraite?

Que l'on soit clair, a 50 ans, son
énergie et sa motivation doivent
étre tournées vers le maintien de son
insertion sur le marché du travail, et
non vers la retraite!

Ce n’est qu'un ou deux ans avant
la date effective de la fin de sa vie
professionnelle, qu’il est utile de
regarder en face les changements
multiples et simultanés, auxquels
chacun devra faire face, du jour au
lendemain et ainsi se donner les
moyens de bien gérer cette transition
pour se redéployer avec bonheur dans
ce nouvel espace de liberté.

Autrement dit, il faut avoir en
téte que le passage a la retraite, quon
le veuille ou non, est une cassure
dans ses habitudes de vie et qu’il faut
s’adapter a une situation totalement
nouvelle, seul(e) ou en couple. La
aussi, préparation s'impose.
Dans ce domaine, le seul recours a
une liste de bons conseils, méme si
cest utile, sera souvent insuffisant.
La participation a un séminaire animé
par des professionnels est vivement
recommandée. Cela permettra a
chacun de faire le tour des questions
auxquelles il sera confronté et de
mettre en place des reperes qui
baliseront ce moment de transition.
Sarréter deux ou trois journées pour
apprivoiser 20 ou 30 ans de vie n’est
pas un luxe.

une
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Calculez votre future

Au terme de notre activité professionnelle, nous touchons notre premier pilier,
montant des cotisations, d'éventuelles années manquantes, mais aussi de possih)

'AVS est le premier pilier
sur lequel "se' zeposers
financiérement une fois a la
= retraite. Les femmes y ont droit
a 64 ans, les hommes a 65 ans. Mais au
fait, comment estimer son montant? Tout
d’abord, il faut déterminer sil’on a droit
a une rente complete — qui découle de
43 années de cotisations chez les femmes
et 44 ans pour les hommes — ou partielle,
résultant d’une durée d’assurance
incomplete.
Une année non cotisée équivaut
peu ou prou a un retranchement
de 2,3% sur la somme allouée. Les

conséquences d’une retraite anticipée,
en revanche, amputent la future rente
de 6,8% si elle est avancée d’un an, et
de -13,6 % pour deux ans. «Les lacunes
d’assurance représentent le seul cas de
figure qui débouche sur une rente qui
n'est pas compléte», souligne Laurent
Delapierre, chef du bureau des rentes
au service des assurances sociales de
Lausanne.

A contrario, on peut travailler au-
dela de l'4ge ordinaire de la retraite,
mais cela ne permet pas de rattraper les
années manquantes. Cet ajournement
de la rente donne toutefois droit a
un supplément, cette derniere étant
par la suite majorée... de 5,2% pour
une année de labeur supplémentaire,
et jusqua 31,5% pour un plafond
fixé & 5 ans — durant cette période, la
personne dont les revenus atteignent
1400 francs par mois ou 16800 fr. par
année continue de cotiser a I’AVS, a
I'Al et aux APG, mais plus a 'assurance
chomage (AC). «avantage d’ajourner
sa rente est relatif, commente Laurent
Delapierre. Un homme qui toucherait
une rente de 2000fr. recevrait pres
de 2600fr. en prenant sa retraite a
70ans.Maisdurantces5ans,lapersonne
perd  potentiellement  120000fr.,
soit 60 mois de rente a 2000fr. Une

Générations 777/

somme conséquente! Lespoir de tirer
un avantage de cette option est réalisé
environ 15 a 20 ans plus tard, si on
tient compte de tous les parametres,
comme les intéréts bancaires. Mais est-
ce vraiment intéressant de récupérer cet
argent a ’'approche de ses 90 ans?»

Etlesbonus?

Ce qui est par contre intéressant
d’un point de vue de sa rente AVS, c’est
d’avoir quelquun a charge. Les deux
bonifications sont en effet liées a des
taches éducatives ou d’assistance. La
premiere est automatiquement octroyée
durant les années ou est exercée une
autorité parentale sur un ou des
enfants de moins de 16 ans. La seconde
s’applique lorsque 'on prend sous son
aile un parent qui est au bénéfice d’une
allocation pour impotence d’'un degré

\ e dossier est étiquetté «ultra
‘L sensible»: ouvrir le débat sur
iff\ I’AVS, c’est ne pas manquer
ey d’évoquer le relevement de
I'age de la retraite, logique pour les uns,
antisocial pour les autres. Faudra-t-
il travailler plus longtemps a I’avenir?
L’évolution démographique donne a
penser que oui. Mais de combien d’années
la vie professionnelle pourrait-elle étre
prolongée et a partir de quand la révision
entrera-t-elle en vigueur?
C’est a toutes ces questions que les
partenaires syndicaux, les politiques et,
sans doute, en dernier recours, le peuple,

moyen au moins. «Depuis le 1¢ janvier
2012, la personne assistée doit habiter
dans un rayon de 30 km de chez soi,
alors quauparavant, elle devait loger
dans l'immeuble ou une habitation
adjacente, note le spécialiste. Pour
bénéficier de cette bonification, il faut
faire une demande écrite, renouvelable
d’année en année.»

Ces deux bonus — qui ne peuvent
pas étre cumulés durant un méme laps
de temps — octroient un «avantage»
qui prend la forme d’une majoration.
Celle-ci représente le triple de la rente
de vieillesse annuelle minimale en
vigueur au moment de la naissance du
droit a la rente. «Ces bonifications sont
divisées a parts égales entre les conjoints
mariés. En cas de divorce, c’est celui
qui conserve 'autorité parentale sur les
enfants qui touche lentier du bonus

st-il inévitable

Milieux économiques et politiques parlent de relever I'd

devront répondre ces prochaines années
Le processus est délicat. La derniere
tentative de réviser AVS, la 1le de
histoire, s'est soldée par un double
échec. D’abord en votation populaire,
méme si le projet prévoyait d’agir aussi
sur les recettes, via une hausse de la TVA,
la volonté de mettre I'age de la retraite
des femmes au méme niveau que celui
des hommes n’a pas trouvé grace devant
le peuple en 2004: 67,9 % de non. Le
Parlement Sest ensuite emparé du
dossier pour mieux I’enterrer.

Ce n’était que partie remise. Les
milieux économiques ont déja entamé

2012-2013



pvenu dépend du
lonifications.

éducatif», précise Laurent Delapierre.

Dans tous les cas, la rente AVS ne
peut pas dépasser un certain montant,
plafonné a 2320 francs pour une
personne seule, 3480 francs pour
un couple, soit 150% de la rente
individuelle maximale. Tout dépend
naturellement du salaire que l'on a
gagné durant sa vie professionnelle.
A lautre bout des tabelles de rentes
complétes, on trouve la somme
minimale de 1160 francs.

Entre ces extrémités, une nuée
d’échelons  différents...  «Chaque
situation est singuliere et possede, au-
dela des généralités, ses particularités»,
tient a préciser le chef du bureau des

rentes au service des assurances sociales
de Lausanne. Pour se faire une premiere
idée de sa rente, on peut rentrer ses
propres données sur internet sur www.
acor-avs.ch/?lg=fr. Et en tout temps,

Dmitriy Shironosov

on a la possibilité de demander une
estimation a sa caisse, généralement la
derniere aupres de laquelle on cotise.
Car il n’est jamais trop tard pour se
préoccuper de son avenir financier!

de travailler plus?

la croisade, tout en observant une
certaine prudence. Patron des patrons
vaudois, Christophe Reymond tient un
langage tres clair: «Il n’y a pas un besoin
aussi urgent de révision que pour I'Al
ou le chdmage par exemple. Le résultat
d’exploitation 2011 de ’AVS est positif,
Cest la stricte vérité.»

«Ce qui n’est pas contesté non plus,
admet Christophe Reymond, c’est que
dans une dizaine d’années, environ, il
devrait manquer entre 2 et 8 milliards
de francs dans la caisse.» A partir de 13,
les scénarios divergent. Une solution
consisterait a relever les prélevements

2012-2013

salariaux, peut-étre la TVA, de 0,5 a 2 %,
ou encore de repousser I’age de la retraite
de deux a trois ans pour ’horizon 2020-
2030. Cest cette derniére solution qui est
privilégiée par les milieux économiques.

Alarecherche d’un consensus

Plus facile a dire qu’a faire. Christophe
Reymond en est conscient: «Pour avoir la
moindre chance politique d’aboutir, il
faudra y aller progressivement, en étalant
par exemple un report mois par mois de
Iage de la retraite. Il faudra aussi trouver
un consensus. Mais la chance de la Suisse,
cest quau final quasi tout le monde

lela retraite. Est-ce un mal nécessaire? Existe-t-il des alternatives?

saccorde a dire que nos institutions
sociales doivent étre financées.»

Le chemin sera effectivement
parsemé d’obstacles. Il suffit d’écouter
Chantal Bianchi, juriste a I'Union

syndicale suisse: «Jusqu'en 2025-2030,
la caisse ne sera pas dans les chiffres
rouges. Il n’y a donc aucune urgence.
Nous ne voulons pas toucher a I'age de
la retraite. Nous pensons au contraire
qu’il faut relever les montants AVS pour
les classes moyennes; on voit qu’ils ne
sont plus suffisants pour compenser les
rendements du 2¢ pilier. Cest clair, il faut
trouver des moyens financiers.»

7
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omment I'AVS

fonctionne-t-elle?

‘;“j}‘:“ assurance vieillesse et survivants (AVS) est le premier
* destrois piliers prévus par la Constitution fédérale. Elle
avulejourle 1 janvier 1948.

La loi prévoyait la retraite a 65 ans, un
échelonnement des rentes, des caisses de compensation,
un financement constitué essentiellement de cotisations
prélevées sur les salaires, l'affiliation obligatoire pour toute
personne résidant en Suisse et pour les citoyens suisses de
l'étranger travaillant pour une entreprise domiciliée en
Suisse.

L'AVS s’est construite petit a petit et les sept premieres
révisions (de 1951 a 1969) ont surtout servi a consolider
I'assurance de base. Les révisions ultérieures ont permis
d’améliorer les prestations, de consolider lacquis et de
'adapter en fonction de I’évolution de la société.

Qui est concerné?

Sont obligatoirement assurées a I’AVS les personnes
exercant une activité lucrative en Suisse (ce qui comprend
également les frontaliers et les travailleurs étrangers), ainsi
que les autres personnes domiciliées en Suisse, c’est-a-dire
les enfants et les personnes sans activité lucrative (étudiants,
invalides, rentiers, conjoints au foyer, etc.). Il existe des
conditions spéciales pour les étudiants qui renoncent a leur
domicile en Suisse. Il est également possible de s’assurer a
titre facultatif pour les ressortissants suisses ou étrangers
d’un pays de 'UE/AELE qui vivent dans un pays non
membre de 'UE/AELE.

Toutes les personnes assurées a ’AVS sont tenues de
payer des cotisations, hormis les enfants et les conjoints
sans activité lucrative, du moment que 'autre conjoint actif
s’acquitte d’une cotisation équivalant au moins au double
de la cotisation minimale AVS (soit 950 fr. a ce jour). Ce
procédé est également appliqué au conjoint qui travaille
dans lentreprise de I'époux(se) sans percevoir de salaire en
especes.

Pour les salariés, c’est 'employeur qui se charge de
déduire du salaire mensuel les cotisations dues a ’AVS et de
les verser a la caisse de compensation. Les indépendants se
chargent de cette tache eux-mémes, sur la base du revenu
soumis a 'impot fédéral direct.

Le taux de cotisation en 2012 s’éleve a 10,3 % (8,4 % AVS,
1,4% Al 0,5 % APG). La moitié est versée par le salarié et
lautre moitié par I'employeur. Les indépendants doivent
s'acquitter de la totalité de la cotisation, qui s’éleve a 9,7 %
(pour un revenu égal ou supérieur a 55700 fr.).
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Le financement de I'AVS est assuré en majeure partie par
les cotisations percues sur les salaires des employés ou les
revenus des indépendants, ainsi que sur les primes versées
par les personnes sans activité lucrative (les étudiants, les
préretraités et, depuis 1997, les veuves et les épouses dont le
marin'a pas d'activité lucrative). S'y ajoutent des subventions
fédérales (alimentées principalement par les taxes sur le tabac
etles boissons distillées) et cantonales et les revenus financiers
des caisses de compensation.

L’AVS est financée selon un systeme de répartition: les
cotisations encaissées sont redistribuées pendant la méme
période aux ayants droit.

Chaque personne assurée possede un compte individuel,
ol sont inscrits les revenus annuels sur lesquels 'assuré paie
sa cotisation a I’AVS. Ils serviront de base au calcul de la
future rente. Pour les personnes mariées ou en partenariat
enregistré, le revenu de chacun des conjoints acquis pendant
la durée du mariage/partenariat est partagé en parts égales
et réparti dans le compte individuel de chacun d’eux. En
sus des revenus, des bonifications pour taches éducatives ou
d’assistance peuvent étre ajoutées au compte individuel. Le
calcul de la rente exacte ne peut se faire quau moment de
'age de la retraite, lorsque tous les éléments sont connus. Un
calcul anticipé approximatif peut toutefois étre demandé.

Défi démographique

Le systeme de répartition de ’AVS et le fait que ses
recettes soient basées pour I'essentiel sur le revenu des
assurés actifs nécessitent un bon équilibre entre actifs et
bénéficiaires de rentes. Si, en 1950, on avait 6,5 actifs pour
1 retraité, ce chiffre a baissé a 4 actifs en 2000 et une projection
en 2030 le fixe a 2,5. La baisse de I'indice de fécondité et
I'allongement de I'espérance de vie entre la date de création
de PAVS et aujourd’hui ont déformé la pyramide des ages et
laissent supposer des difficultés futures de financement de
I'AVS. Depuis 1999, un pour-cent sur la TVA est percu pour
compenser la réalité démographique et, depuis 2000, un
imp6t sur les maisons de jeux. En sus de la problématique
démographique, I’'AI et les APG ponctionnent dans le fonds
de compensation de 'AVS, destiné initialement a pallier les
fluctuations des dépenses annuelles.

La problématique de I'évolution démographique nécessite
une réforme de I'AVS en profondeur. Le Conseil fédéral
aura donc a se pencher une nouvelle fois sur sa révision,
avec I'appui de la Commission fédérale de ’AVS/AI et des
partenaires sociaux.

Générations p
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- Le premier pilieren Europe
Réformes en cours |

Anticipation [E8
[Durée de cotisation RUERS

RELINEY relévement proc

65 ans pour les femmes de

nément pour |
entre 2024 et 2046

Belgique J
Age de retraite [EREERE
60 ans si 35 années

de cotisation au moins

Durée de cotisation FAJENNS
Décote par année manquante KIS

relevement de l'age de la
retraite anticipée de 60 3 62 ans de
2012 a 2016 et durcissement des e
conditions d’octroi

[Luxembourg| o Suisse] g

[Rge e retroc LS [Age de retraite pe

Ll (H), 64 ans (F
57 ans [T 43 ans (H), 62 ans [F][ |
40 ans NIRRT 44 ans (H), 43 ans (F]
[Décote par année manquante R DZcote par annge mangusne KT
dés 2013, baisse des
pensions de 14%, avec possibilité
de travailler 3 ans de plus pour
compenser la perte
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65ans (H), 60 ans (F)
62 ans ou 60 ans si travail
pénible exercé depuis 10 ans

45 ans

coefficie!

fixé entre 4.2% et 15%

de 2024 & 2033, augmentatio”
progressive de ['dge de retraite des ¢
femmes pour atteindre celui des homm?

65 ans

>

40 ans de résidence au Danemark
1/40

relévement progressif de ['age de la retraite
tous les 6 mois de 65 a 67 ans pour les personnes nées
a partir de 1954. Pour les personnes nées a partir de
1963, l'age de la retraite sera ensuite couplé &
['évolution de l'espérance de vie, de sorte que la durée
moyenne de retraite soit de 14.5 années. Si lespérance
de vie augmente, 'age de la retraite légal devra
s'adapter en conséquence. Selon les prévisions démo-
graphiques, 'age de la retraite devrait se monter
a71ans en 2045

PN assuré avant le 1.1.93, 65 ans (H),
60 ans (FJ; assuré apres le 1.1.93, 65 ans
Anticipation [SEEURS

35 ans ou 10°500 jours
Décote par mois manquant ¥y

dés 2013, plafond du versement des
pensions supplémentaires; relevement de l'age
légal pour la pension anticipée (60 ans, avec

35 années de cotisations); relévement de U'age de
retraite des femmes ayant a charge 3 enfants

(56 a 59 ans), 4 enfants (53 & 57 ans] et 5 enfants
(50455 ans) @
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CAMILLE
BLOCH
S—

Un chocolatier dans une vallée d’horloger

L'histoire de Camille Bloch débute en
1929, année de la fondation de I'entreprise
a Berne. Six ans plus tard, Chocolats
Camille Bloch SA connait une expansion
rapide et s'installe a Courtelary dans une
ancienne usine de pate a papier.

Pendant la Seconde Guerre mondiale,

le cacao et le sucre sont rationnés. Cette
pénurie de matieres premieres est a l'origine
d’'une idée géniale de Camille Bloch :
mélanger au chocolat une pate de praliné a
base de noisettes et des noisettes entieres.
Le fameux Ragusa est né et continue

d’étre fabriqué selon la recette originale.

Le destin de I'entreprise repose aujourd’hui
entre les mains de Daniel Bloch, représen-
tant de la troisieme génération. Chaque
jour, plus de 15 tonnes de chocolat suisse
quittent I'usine de Courtelary. Site exclusif
de production. Camille Bloch innove —
Ragusa NOIR, Mousse — dans le respect
des traditions et d'une qualité sans
compromis.

Les spécialités de Camille Bloch sont
exportées dans le monde entier. De
maniere plus ciblée dans les pays suivants :
France, Allemagne, Italie, Scandinavie,

Canada et USA.

Chocolats Camille Bloch SA est une maison familiale, indépendante et suisse. Elle

emploie 180 collaborateurs. Ses produits principaux sont Ragusa, Torino, Mousse et les

chocolats fourrés a la liqueur. Les chocolats de Camille Bloch peuvent étre personnalisés

pour des entreprises, organisations, associations, etc. pour des occasions particulieres.

Pour plus d'informations : www.camillebloch.ch
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es interrogations

du deuxieme pilier

Proche de la retraite? Vous ne savez pas que faire avec votre caisse de pension.
Vaut-il mieux se contenter des rentes qu'elle procurera ou la retirer?

a forme sous laquelle vous prendrez vos prestations

du deuxieme pilier est une question qu'il faut se poser

suffisamment tot, tout d’abord parce que beaucoup

de caisses de pension exigent un délai minimal de trois
ans pour étre averties dans le cas du choix du capital, mais aussi
parce qu'il s’agit d'une décision qui nécessite quelques réflexions
préalables.

Trois possibilités

La totalité de ses avoirs sous forme de rentes, qui
seront versées mensuellement deés la fin de lactivité
professionnelle. Ce cas de figure ne nécessite généralement

~ VERSEMENT SOUS FORM

' Préservation du capital b :
Inanclers.

- Risque d'érosion du capital.

Sécurité de placement

- Possible en fonction de la planification
personnelle et de ['évolution des marchés

Selon la stratégie d'investissement choisie.

Revenus bruts

Selon la stratégie d'investissement choisie.

aucune demande préalable aupres de la caisse de pension et
sera, sauf exception, appliqué par défaut. La rente est imposée
intégralement comme un revenu.

La totalité de ses avoirs en capital, per¢u en une fois et

imposé sur le revenu de maniere unique, a un taux réduit.
Ce choix, tout comme le suivant, n’est pas toujours possible
et est lié aux clauses du réglement de votre caisse de pension.
) Une combinaison rente/capital, qui peut étre soumise
= a certaines limites. La loi prévoit, en effet, de pouvoir
bénéficier au moins de 25 % del’avoir de prévoyance minimum
sous forme de capital, mais le prélevement en capital dépend
des clauses inscrites dans le reglement de prévoyance.

- La préservation du capital n'est pas possible
sous cette forme.
- Une personne au bénéfice d'une rente
d'invalidité ne pourra pas opter pour
| unversement sous forme de capital.

Le paiement est garanti a vie, sous réserve
| de défaut du fonds de prévoyance. |

| 2012:6,9% (hommes); 6,85 % (femmes) \
Le mode de calcul et le taux peuvent varier en fonction
des plans de prévoyance et en cas d'anticipation de la
| retraite.

Traitement fiscal Uétat civil

de celle-ci.

‘ Situation des héritiers conjoint, son concubin, son partenaire

enregistré, ses autres héritiers.

I Imposition sur la fortune et le rendement

Possibilité de transmettre le capital a son

e Imposition unique lors de la perception du
capital a un taux variant en fonction du
montant de la commune de domicile et de

Rente imposée sur le revenu a raison de 100 %.

| = Pour le conjoint/partenaire enregistré, en regle
générale: 60 % de la rente de vieillesse.

~ Pour les enfants a charge: rente d'orphelin.

- Pour les autres héritiers: aucune prétention
sur le capital.

- Si les deux époux/partenaires enregistrés décedent,
que les enfants ont plus de 25 ans ou qu'il ont terminé
leur formation, le capital non consommeé échoit a la
caisse de pension.

Indexation des rentes
en fonction de Possibilité de consommer le capital.
l'inflation -

2012-2013

| Sur décision du conseil de fondation, la rente peut étre
' indexée. Rares sont les institutions de prévoyance qui
. pratiquent une indexation de maniere réguliére.

Générations /777
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Avantages et inconvénients

Chacune de ces solutions comporte des avantages et des inconvénients. La décision définitive de la forme sous laquelle
vous percevrez ces fonds est intimement liée a votre situation personnelle, familiale et financiére.

Quelques points qui vontinfluencer la décision

Niveau des prestations,

budget et situation financiére
Les deux exemples ci-dessous illustrent
un état de fait assez constant: bien que
les prestations du deuxiéme pilier
(rente ou capital) soient comparables,
c’est le niveau de la fortune globale qui
influence la décision. Méme avec un
capital du deuxieme pilier tres élevé,
cela peut ne pas suffire a assurer un
certain train de vie sur la durée s’il n’y
a aucune autre fortune, financiére ou
immobiliere.

Situation familiale

et état de santé
Il faut savoir que sans époux(se)
ou enfant(s) a charge, les avoirs du
deuxiéme pilier, dans le cas de la rente,
peuvent échoir a la caisse de pension
lors du déces (ceci est notifié dans
le réglement). C’est souvent une des
raisons pour laquelle 'option du capital
est préférée. Les exemples ci-dessous
montrent que cela n’est pas toujours
possible ni viable a long terme; Iétat
de santé motivera ainsi également cette
décision.

Evolution de la fortune

Combinaison

rente et capital
Ce choix est a la fois lié¢ a des raisons
techniques (le reglement de la caisse ne
permet pas toujours de prendre 'entier
des avoirs sous forme de capital)
et personnelles. La sensibilité des
personnes vis-a-vis de ce choix entre
également en jeu. Par exemple, si 'on
désire absolument le capital pour
pouvoir privilégier ses héritiers, mais
que la situation financiére a long terme
n’est pas optimale, une partie en rente
pourrait permettre d’assurer un revenu
fixe acceptable.

Exemple 1 Exemple 2

Couple sans enfant a charge, retraite a l'age légal Couple sans enfant a charge, retraite anticipée de 7 ans

Revenu annuel avant la retraite: 150000 fr. Revenu annuel avant la retraite: 172000 fr.

Dépenses courantes [y.c. loyer et ass. maladie): Dépenses courantes [y.c. loyer et ass. maladie): 145000 fr.

réduites de 15000 fr. apreés la retraite. 100000 fr.  Fortune a disposition

Fortune a disposition (liquidités): 80000 fr. (immobilier, placements, liquidités): 3980000 fr.

Prestations du deuxieme pilier: rente 70000 fr.  Prestations du deuxiéme pilier: rente 82000 fr.
ou capital 1100000 fr. ou capital 1375000 fr.

¥ Option rente MM Option capital

1600000 fr. T 6000000fr.
1400000fr, 4+
1200000fr. g 5000000fr.
I &8
1000000fr. i 4000000 e
800000, {4 & =3
600000 fr. 4— 3000000fr.
400000fr. 1+
200000r. 2000000fr.
0fr.
G 1000000
-200000fr.
-400000fr. L+ 0fr.
2009 2012 2017 2022 2027 2032 2009

2014

2019 2024 2029 2034

Bien que les deux variantes laissent apparaitre des lacunes de
revenus 20 ans apres la prise de la retraite, celles-ci peuvent
étre plus facilement comblées dans le choix de la rente, en
diminuant le train de vie. Contrairement a la prise du capital,
Loption rente offrira un revenu régulier a partir de cette date.

Générations 7/
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Bien que les courbes tendent a se rejoindre au fil du temps
et que les deux variantes soient tout a fait viables a long
terme, l'option capital apporte un gain fiscal plus intéres-
sant et permet de disposer de fonds dans le cadre succes-
soral.

2012-2013
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pour votre retraite?

La retraite étant un événement n’arrivant qu’une seule fois dans sa vie, une réflexion a la
fois personnelle et financiére, ainsi qu'une bonne préparation sont recommandées pour
que ces années soient les plus agréables possibles. Y avez-vous déja songé? Ce test vous

aidera a vous situer.

1. Pour vous, la retraite,
c’est:

A A65 ans, pas avant!

# \Vous préférez ne pasy penser:
c’est encore loin.

*  On en fait tout un plat, mais
c’est la suite de la vie active!

2. Savez-vous de quels
revenus vous disposerez
a la retraite?

% Lesystéme de prévoyance
helvétique a tout prévu avec
ses trois piliers; vous ne vous
faites donc pas de souci.

A Vous avez déja effectué vos
calculs et avez conclu plusieurs
polices de prévoyance, au cas
ou.

# Vous savez ce que vous gagnez
aujourd’hui; demain, et bien
vous verrez demain.

2012-2013

Sous quelle forme
prendrez-vous vos
prestations du 2¢ pilier
(rente ou capital)?

En capital. Si vous veniez a
décéder, vos héritiers pourraient
pleinement en profiter.

La rente est réguliére et vous
évitera des questions de gestion.
L'une ou l'autre des solutions a
des points positifs. Vous verrez
donc le moment venu.

Vous venez d’hériter
d’un montant assez
conséquent. Qu’en faites-
vous?

Vous profitez de cette somme
pour agrandir votre villa.

Vous effectuez des donations a
vos enfants.

Vous laissez I'argent sur votre
compte courant.

17

Lors d’un repas avec un ami
proche, celui-ci vous confie ses
préoccupations successorales.
Vous déglutissez péniblement; c’est

le genre de sujets qui vous coupent
l'appétit.

Vous lui expliquez comment vous avez
organisé la répartition de vos biens a
votre déces.

La question de votre succession sera
réglée par vos héritiers, a votre décés.

Savez-vous qu'’il existe des
moyens d’optimiser sa fiscalité?
En effectuant des rachats dans votre
caisse de pensions et en cotisant au

3¢ pilier la somme maximale, vous pensez
avoir tout bien calculé.

Avec les impots, on nest jamais gagnant.
Vous n‘avez pas de souci financier. Payer
un peu plus d'impots ne vous pose pas de
problémes.




PUBLITEST BANOUES CANTONALES

7. Pour vous, que signifie
«épargner»?

* Vous gagnez assez bien votre vie pour
ne pas avoir a vous soucier d'épargne.

A Limiter vos dépenses pour pouvoir
offrir a vos proches les sommes
épargnées plus tard.

# Mettre un peu d'argent sur votre

compte épargne, quand vous y pensez.

Vous vous considérez comme:
Trés prévoyant.

Plutot cool.

Vous ne savez pas.

# ¥ > @

VOTRE PROFIL

\Vous avez
un maximum de %

Le désceuvré

Bien malgré vous, vous étes rattrapé(e)
par les événements de votre vie; si

vous étes marié(e), votre conjoint
pourrait prendre le relais pour traiter

des questions qui vous ennuient,

compte tenu du fait qu'il (elle) sera
concerné(e) également par les aspects
financiers liés a votre retraite. Faire

appel a un professionnel des questions
patrimoniales, qui saura vous faire

des propositions adéquates sans vous
brusquer, apparait comme une solution a
privilégier. Il fera votre check-up financier
en prenant tous les éléments en compte,
ce qui vous permettra d‘avoir une vision
claire de votre situation actuelle et

des possibilités que vous aurez pour
améliorer vos prestations de retraite;
tout cela, presque sans lever le petit doigt.

Nos conseils

- Etablir un budget actuel et au moment
de la retraite. Pour cela, collecter la
documentation suivante: déclaration
d'impét, certificat de prévoyance,
relevés bancaires, polices d'assurances,
extrait du compte AVS.

- Faire la liste des ses projets (achats
particuliers, mode de vie, etc.).

- Si ces étapes vous paraissent
fastidieuses, adressez-vous directement
a un spécialiste, au minimum 5 ans
avant I'age de la retraite.

Générations -
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une résidence secondaire.

Avez-vous des projets particuliers pour votre retraite?
Il faudra trouver un nouveau rythme ; ce ne sera pas facile.
Vous pourrez faire des vacances prolongées et, pourquoi pas, acheter

A Sivotre employeur vous propose de poursuivre votre activité lucrative

apres65 ans, c'est oui.

10. La baisse du taux de conversion servant a calculer vos
futures rentes du 2¢ pilier vous angoisse-t-elle?
% Cen'est pas ce genre de sujets qui vous émeut.

# Il vous faudra vous pencher sur la question et ressortir vos anciens

certificats de prévoyance.

A Non, car vous savez déja que vous prendrez vos prestations sous

forme de capital.

Analyse et conseils par les planificateurs financiers des Banques cantonales
des cantons de Vaud, Fribourg, Neuchatel, Valais et Jura.

Vous avez
un Mmaximum de

Lidéaliste

Jouissant de revenus intéressants durant
votre activité professionnelle, vous n'avez
jamais eu de souci financier. Ne cotisant
pas toujours au deuxieme pilier dans le cas
ol vous occupez un poste d'indépendant,
des lacunes importantes dans vos revenus
a la retraite peuvent survenir si vous n‘avez
pas prévu une autre source de revenus.
Plus votre salaire est élevé durant votre
activité professionnelle, plus dure sera la
chute a la retraite, car les revenus prévus
par I'AVS seront largement au-dessous de
votre salaire actuel.

Nos conseils

- Se poser une question: ai-je envie
de maintenir le méme train de vie
qu'aujourd’hui?

- Déterminer ses sources de revenus a la
retraite: AVS, 2¢ pilier si existant,
3¢ pilier. Pour une année, additionnez
le revenu des rentes et comparez-le a
votre revenu actuel. La différence devra
étre prélevée annuellement dans votre
patrimoine financier (comptes, dépots,
etc.). Combien d’années pourrez-vous
tenir au méme rythme?

- Sile temps vous manque, adressez-vous
a votre conseiller bancaire habituel,
qui pourra effectuer ces calculs et vous
proposer une stratégie d'épargne et
de prévoyance correspondant a votre
profil.

18

\ous avez
un maximum de A

Le fonceur

L'anticipation est votre maitre mot. Votre
but est de travailler plus, de gagner plus
et d'en faire profiter vos descendants.
Vous avez déja tout prévu pour votre
retraite. Vous épargnez depuis votre
entrée dans la vie active et effectuez des
rachats dans votre caisse de pensions
chaque année. Vous cotisez au 3¢ pilier
et possédez plusieurs assurances-

vie, privilégiant un capital important
pour votre entourage en cas de déces.
Vous avez déja pris des dispositions
testamentaires et vendrez votre maison
dés les enfants hors du cocon familial.

Nos conseils

- analyser vos couvertures de
prévoyance en fonction des buts que
vous vous étes fixés. La sur-assurance
colite, mais n‘aboutit pas toujours au
résultat escompté.

- trouver un équilibre budgétaire
entre la vie active et la retraite, afin
de pouvoir profiter également du
présent.

- planifier sa succession de maniere
optimale: I'accroissement de
I'espérance de vie nécessite que l'on
se soucie du financement de sa propre
retraite avant de favoriser ses héritiers.
Qu'il s'agisse d’analyse financiere ou
successorale, vous avez la possibilité
de faire appel a des spécialistes.
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PLANIFICATION FINANCIERE
POUR LA RETRAITE
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BANQUE CANTONALE: A VOS COTES
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GRAND CONCOURS DES BANQUES CANTONALES

A gagner: 6 repas gastronomiques pour 2 personnes d’une valeur de CHF 500.- chacun.
Complétez le bulletin de participation ci-dessous et renvoyez-le d’ici au 23 novembre 2012 a Swisscanto SA, 63, av. de Lavaux,

1009 Pully.

Prénom, Nom

Rue, n° NPA, localité

Téléphone Date de naissance

O Je participe uniquement au concours
O Je participe au concours et souhaite également étre contacté par la Banque Cantonale

du canton de pour un conseil gratuit et sans engagement de ma part.

Conditions de participation: la participation au concours n'est liée a aucune obligation

d'achat. Le tirage au sort aura lieu le 30.11.2012. Les gagnants seront avisés par écrit. BC N [z:l BCJ Z} BCV
La date limite de participation est fixée au 23.11.2012. Tout recours juridique est exclu.

Aucune correspondance ne sera échangée au sujet du concours. Le prix ne peut ni étre

échangé, ni converti en espéces. Les collaborateurs des banques cantonales ne sont pas = 2
autorisés a participer au concours. Une seule participation par personne. BCVS ( B C F |Z—] SWISSC& nto
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Bien choisir et faire

Dans la jungle des troisiemes piliers, les assureurs se battent pour attirer les clien)

multipliant les comptes et en fractionnant les retraits.

ace a loffre disponible sur le marché du troisieme
J pilier, il est parfois difficile de faire la part des choses

entre les divers produits proposés, notamment du fait
, que les assurances couplent la part d’épargne avec une
prestation assurant le risque déces ou invalidité.

Le compte d’épargne et le compte lié a des fonds

Le troisieme pilier dit «bancaire» apparait sous la forme
d’un compte d’épargne offrant un taux d’intérét préférentiel.
Ce dernier varie actuellement entre 1,375% et 1,8 %. Les
versements annuels sont déductibles du revenu imposable
pour autant quils ne dépassent pas 6682 francs pour une
personne affiliée a une caisse de pension et 20% du revenu
— mais au maximum 33408 francs — pour une personne non
affiliée.

Il est également possible de choisir un troisieme pilier
sous la forme d’un compte lié a des fonds de placement.
Celui-ci permet d’investir une partie ou la totalité des
versements annuels sur les marchés financiers dans 'optique
d’obtenir un rendement supérieur a celui d’'un compte
d’épargne traditionnel. Bien que le niveau de risque soit
limité légalement (le fonds ne doit pas contenir plus de 50 %
d’actions), le risque — a la hausse comme a la baisse — est
entierement a la charge du titulaire du compte. Ce point est
important, notamment si vous vous préparez a cesser bientot
votre activité lucrative, car si vous comptiez sur ce revenu et
que le marché baisse peu avant le retrait, votre budget pour la
retraite risque alors d’étre péjoré.

Les produits d’assurance du troisieme pilier lié
(dit «A»)

Les produits d’assurance du 3¢ pilier lié revétent plusieurs
formes: l'assurance «mixte» (cumulant une prestation de
risque et un capital d’épargne a I’échéance), I'assurance
«risque pur» (dont les primes déductibles fiscalement
serviront uniquement a assurer le risque déces) et la rente
viagere (qui vous permettra, en lieu et place d’un capital, de
bénéficier d’une rente au terme du contrat). De méme que
pour le compte bancaire, les polices d’assurance peuvent
étre liées a des fonds de placement. A peu pres tous les
produits d’assurance peuvent étre conclus pour assurer un
troisieme pilier lié, du moment que le contrat respecte les
directives imposées par 'Ordonnance sur les déductions
admises fiscalement pour les cotisations versées a des formes
reconnues de prévoyance (OPP3). Par la suite, c’est a vous
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de déterminer de quoi vous aurez besoin: une couverture de
risque déces ou invalidité vous est-elle nécessaire ou avez-
vous déja conclu une assurance en ce sens?

Troisieme pilier bancaire ou assurantiel?

Relevons trois différences principales entres les produits
bancaires et assurantiels pour constituer un troisieme pilier.

# Si vous optez pour un compte d’épargne, vous bénéficiez
" d’une grande liberté de versement, puisque rien ne vous
oblige a cotiser chaque année, la somme versée dépendant
seulement de ce que vous pouvez — ou voulez — verser. En
revanche, avec une police d’assurance a primes périodiques,
vous aurez I'obligation de cotiser le méme montant chaque
année, ce qui peut pourtant vous sembler un avantage s’il
vous est difficile d’épargner sans contrainte.

) Le compte bancaire vous assurera un capital a I’échéance,
{£.alors que I'assurance, en sus d’un capital ou d’une rente,
pourra également prévoir des prestations en cas d’invalidité
ou de déces, ce qui a bien str un cott qui viendra obérer la
rentabilité.

") Avec un compte bancaire, la somme que vous obtiendrez
«'a Péchéance correspondra a ce que vous avez versé,
augmenté de l'intérét. Cela est valable pour le seul compte
d’épargne car, pour les fonds de placement, il n’y a pas de
niveau minimum de prestation a échéance. Généralement,
le compte d’épargne est exempt de frais; en revanche, des
frais de gestion ou une commission sont prélevés sur le
compte lié a des fonds de placement.

Des lors quiil comporte une part servant a couvrir le
risque (déces ou invalidité) et la libération du paiement
des primes en cas d’incapacité de gain (I’assurance payant
les cotisations a votre place en cas d’incapacité de gain), le
produit d’assurance vous offrira un capital épargné qui sera
plus faible que les primes effectivement versées, augmentées
de Pintérét présenté. En revanche, ce taux d’intérét sur
I’épargne (1,75% en 2012) restera inchangé durant toute la
durée de votre contrat d’assurance, vous offrant une stabilité
de rendement.

Sivotre assureur vous propose un taux d’intérét plus élevé,
il est utile de lui demander de quelle maniere il calcule cet
intérét. Sachez en tous les cas que le taux d’intérét appliqué
a Pépargne ne dépassera pas le taux technique. Certes des
excédents peuvent exister, et cela vous ferait bénéficier d’un
rendement plus conséquent, mais ces excédents ne sont
pas garantis. U'assurance, tout comme le compte bancaire,
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fructifier son

iec des intéréts supérieurs. Comment s'y retrouver et payer moins d'impéts en

peut aussi étre liée a des fonds de placement, qui devraient
permettre un rendement plus important des lors que les
marchés financiers sont favorables. Tout comme le produit
bancaire, le capital n’est généralement pas garanti; un intérét
minimal peut cependant étre fixé.

Combiner les prestations

Un bon compromis pourrait étre de coupler une
prestation bancaire avec une police d’assurance. Toutefois,
cette solution serait plus avantageuse pour un jeune couple
qui désirerait se prémunir contre les risques de déces.

La combinaison des deux produits sera utile uniquement
si vous avez besoin d’une assurance de risque déces. A treize
ans de la retraite légale, le risque assuré aura un certain cot.
Effectivement, en cotisant 6682 fr. annuellement pendant ces
années, vous obtiendrez un capital de 88423 fr., y compris
les excédents, en cas de vie a 'échéance avec une assurance

~ Exemple pour un homme marié dom

I IER
ILIERS

3¢ pilier

DE LA AITE

RETR.

mixte (soit un taux d’intérét de 0,25%) et 98 289 fr. avec un
compte d’épargne a 1,75 %. En combinant compte et police,
vous permettriez a vos proches de disposer d’un capital en cas
de déces et, en cas de vie, vous auriez en supplément la part
que vous aurez pu épargner sur le compte avec un rendement
plus avantageux.

Fractionner les versements au moment du retrait

Le fait de fractionner le versement du troisieme pilier 1ié
sur plusieurs années est toujours avantageux, car il permet de
limiter la progression fiscale, son intérét augmentant avec le
montant.

Toutefois, le splitting d’un compte ou d’une police
d’assurance du troisieme pilier A n’est pas possible. Vous
devez effectivement ouvrir plusieurs comptes ou polices qui
devront étre alimentés de maniere séparée et dont le solde de
chacun sera versé sur des années distinctes.

4;4“ ’

Capital a Uéchéance | Capital a 'échéance | Capital a Uéchéance
200000 fr. | 100000 fr. 50000 fr.
Retrait Retrait = Retrait Retrait Retrait Retrait
2012 en1fois en2fois en1fois en2fois en1fois en2fois
[parts égales) | (parts égales) (parts égales)
Retrait 200000fr.  100000fr. ' 1000004r. | 50000fr. | 50000fr | 25000fc
Imposition du retrait | - 16001fr. - 5633fr. | - 5633fr. | - 2107fr. | - 2107fr. - 717fr.
Total 1839991 |- 94367 . | 24367 0r. | 47893fc. .| 478931 | 24283 1F |
2013 |
Retrait Ofr. 100000 fr. Ofr. | 50000 fr. Ofr. 25000fr.
Imposition du retrait | -0fr. =5633fr. -0fr. \ -2107fr. -0fr. =THETe
‘,_,7 Es s St e | ER . ‘ i )
Total ofr. 94367fr. Qe | ' 478%34r ofr. 246283 fr. &
j Difféerence d’'impot 4735fr. 1419 fr. 673fr.

2012-2013
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50 CLES POUR CONSTRUIRE SA RETRAITE s

Décryptez les détails
certificat de préve

haque année, votre institution

de prévoyance professionnelle

(ci-apres «IP») a 'obligation

de vous faire parvenir votre
certificat de prévoyance. Ce document
vous permet d’avoir une vue d’ensemble
du montant de vos avoirs de prévoyance
(épargne), des prestations que vous
pourriez obtenir en cas d’invalidité ou des
rentes percues par votre conjoint et vos
enfants si vous décédiez. Il présente, en
outre, une projection de vos prestations de
retraite en utilisant les taux actuellement
en vigueur.

Chaque IP possede son propre
certificat de prévoyance et utilise des
termes spécifiques pour qualifier
chacun des éléments qui y figurent.
Pour bien comprendre votre certificat
de prévoyance personnel, il faudra, le
plus souvent, vous adresser a votre IP,
qui pourra vous lexpliquer dans le
détail.

Données personnelles

Dans ce chapitre, I'élément le plus
important est la date de la retraite
réglementaire €): il s'agit de 'année ou
vous aurez 65 ans si vous étes un homme
ou 64 ans si vous étes une femme.

Salaire excédentaire
83520

Salaires annuels

Le salaire déterminant est votre
rémunération brute annuelle €. Le
salaire assuré pour [épargne et les
risques £)a b est le salaire qui servira
de base pour le calcul de vos futures
prestations; Cest également sur ce
salaire que sont calculées les cotisations
annuelles que vous et votre employeur
versez chaque année sur votre compte.
Dans le cadre de ce certificat, le salaire
assuré est calculé en soustrayant au
salaire déterminant une déduction de
coordination €). Cette derniére sert
en fait a coordonner les prestations
du deuxiéme pilier avec celles du
premier pilier (AVS). Le montant de la
déduction de coordination peut varier
d’une IP a lautre; il peut méme étre nul,
notamment lorsque I'IP veut offrir des
prestations supérieures au minimum
légal.

Constitution del’épargne

Dans cette partie, vous verrez
I'évolution de votre capital de
prévoyance pendant I'année considérée
si vous venez de changer d’employeur
et que vous transférez votre ancien
avoir de prévoyance dans votre nouvelle

Deuxiéme pilier - salaire assuré minimum légal

16480

Salaire coordonné
= salaire assuré

25640

LS

Déduction de coordination

Salaire AVS

Générations%

59160 59160

83520

100000
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IP (apport de libre passage), si vous
avez effectué des rachats (versement
volontaire servant a compléter vos
prestations de prévoyance) &) ou si
vous avez prélevé un montant dans le
cadre du financement de votre propre
logement (2.

Ensuite est indiqué le montant
des cotisations épargne employé-
employeur € qui a été versé dans
I'année. Ces cotisations sont calculées
selon un taux fixé en fonction du plan
de prévoyance.

Un taux d’intérét €) est ensuite
appliqué sur le capital épargne, sur
les apports de libre passage, sur les
versements volontaires et les retraits,
selon le schéma suivant:

» capital épargne au 1 janvier: porte
intérét durant une année entiere

« apports de libre passage et versements

volontaires: portent intérét depuis

leur date de réception par I'IP

retraits: portent intérét depuis leur

date de versement par I'IP

» bonifications d’épargne de I'année:
ne portent pas intérét

Le total de votre épargne en fin
d’année est indiqué €), de méme
que. le montant minimum de votre
capital épargne si vous aviez été
assuré uniquement selon les exigences
minimales définies par la LPP @; ce
montant, mentionné 2 titre indicatif
et comparatif, et ne constituant donc
pas un droit complémentaire, est inclus
dans le capital épargne au 31 décembre.

Votre IP peut ajouter, a titre
indicatif, le capital épargne présumé au
jour de votre retraite €1). Il est conseillé
de prendre ce chiffre avec des pincettes,
surtout si vous étes jeune. En effet, le
taux d’intérét utilisé pour la projection
du capital épargne peut varier au cours
des années.
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CERTIFICAT DE PREVOYANCE AU 31.12

Contratno:
Données personnelles du bénéficiaire
Nom XXXX

Date d'affiliation 01.06.2000

Prénom
XXXX Etat civil 5

fs\lec;?\/S XXX XX XXX XXX Date de mariage e

Masculin Retraite réglementaire @ 01.02.2035
Date de naissance 15.01.1970 -
Salaires annuels CHF
Salaire déterminant (2
Déduction de coordination 3, e
Salaire assuré pour I'épargne a P

36'795.00

a n e Salaire assuré pour les risques Wb
i . i 36'795.
c Constitution de I'épargne .
Epargne accumulée au 01.01.2012

13'628.00

Apports de libre passage, rachats
! Retraits anticipés, remboursements 0.00
Libre passage et Divers 0.00
encouragement Cotisations affectées a I'épargne @ 0.00
alapropriété lEntéréts totaux (3.25 %) 8 3'679.50
B ar A

Dans cette partie sont (ch:n tgi‘)'\:ce)ifézlt/?;;'lleesjeau 31.12.2012 ]7’471;15,28

v . 2 . minim .17 - ;i

indiquées la prestation de B ¢ ; s u‘m selon [a LPP ; 17453.80) @
pargne présumée et projetée  2.50% au 01.02.2035 1] -

34'273.00

libre passage qui vous aurait
été versée si vous aviez quitté
votre IP a la date du certificat
(2 et la somme disponible
que vous pourriez prélever par
anticipation dans le cadre de
I'encouragement a la propriété

Libre passage et eéncouragement a la propriété

12

Prestation de libre passage

17'750.40

Montant disponible pour I'accession a la propriété du logement @

j : 0.
Prestatlons assurees .
Retraite @

Capital vieillesse selon réglement au 01.02.2035
du logement (&), Rente annuelle de vieillesse dés le 01.02.2035 e
y : Rente annuelle d'enfant de retraité 15'904.80
Prestations assurees : 3'181.20
Invalidité 15) :
. .Dar/15 cette par‘tle, sont Rente annuelle d'invalidité (délai d'attente 24 mois)
indiquées les  différentes Rente annuelle d'enfant dinvalide 11'232.60
prestations que vous Décas 6] 2'246.40
pourriez obtenir selon le >
Rente annuelle de conjoint
6'739.80

cas de prévoyance (retraite,
invalidité ou déces). Pour ce
qui est de la retraite €2, il s'agit
d’'une projection calculée
avec les chiffres actuels; ainsi,
si vous mnétes pas proche
de la retraite, ce chiffre ne

Rente annuelle d'orphelin
Remarques —

Rachat maximal possible (sous réserve des dispositions légales et réglementaires) @ 19'136.65

E(r)’ute c:jen;gnde de rachat doit étre préalablement adressée 4 la Fondation

2 'ﬁe Ivergences entre le réglement et les indications susmentionnées, le réglement fait foi

; certificat annule et remplace le certificat précédent. :

€S prestations assurées susmentionné 8té dé iné
€es ont été déterminées sur la bas; i iti 8
cotal 2l e des dispositi I i 5 i
5 Dl ‘ e Positions réglementaires et légales en
Ce notamment en ce qui concerne I'age terme, les montants-limites, le taux d'intérét et?es taux s:egueur

reflete pas la réalité. Il pourra

conversion. Ell iquées a titre indicati
Elles sont donc communiqueées a titre indicatif sous toute réserve des adaptations Iégales futures

étre plus ou moins élevé en
fonction des taux d’intéréts
appliqués sur D'épargne
jusqua votre retraite et
en fonction du taux de conversion
effectivement appliqué au jour de la
retraite pour convertir le capital en
rentes. A la base, une rente de retraite est
servie a la personne assurée, mais en lieu
et place de la rente de retraite, elle peut
exiger le versement d’au moins 25 % du
capital de vieillesse (le réglement de I'TP
indique s’il est possible de prélever un
pourcentage plus élevé sous forme de
capital). Une rente d’enfant de retraité
peut étre versée si 'enfant a moins de
18 ans, respectivement moins de 25 ans
s’il est aux études ou en apprentissage,

2012-2013

Lausanne, e xx.xx.xxxx

pour autant que I'assuré choisisse de
percevoir ses prestations de retraite
sous forme de rentes. S’il choisit le
capital, ’enfant n’aura pas de rentes.

Ensuite est inscrit le montant
maximum pouvant étre versé par I'IP a
un assuré en cas d’invalidité complete
reconnue par Al @5; si lassuré
invalide a des enfants dans la tranche
d’4age indiquée ci-dessus, ce montant
est complété par des rentes d’enfant
d’invalide.

Pour finir, le certificat précise le
montant maximum pouvant étre versé

au conjoint d’un assuré décédé, dans la
mesure ol les conditions du reéglement
sont remplies (2.

La rente d’orphelin est versée
pour des enfants dans la tranche d’age
indiquée ci-dessus.

Remarques
Dans ce certificat, le montant

maximum  pouvant  étre  versé

volontairement par lassuré pour

compléter ses prestations de prévoyance
(rachat) est indiqué a la fin du

document @

Générations%



50 CLES POUR CONSTRUIRE sA RETRALTE

aux de conversion

Que représente concretement ce chiffre qui ne cesse d'étre remis en question?

De quelle manieére fait-il diminuer nos avoirs a la retraite?

~ ansle cadre du deuxieme pilier,
" le taux de conversion, exprimé
en pour-cent, permet, a 'age
- de la retraite, de déterminer,
sur la base d’un capital épargne constitué,
la rente de retraite correspondante. Il
permet ainsi de convertir un capital en
une rente. Ainsi, si votre avoir de vieillesse
est de 500000 fr. a I'age de la retraite et
que le taux de conversion est de 7 %,
vous recevrez une rente annuelle de
35000 fr. Le taux minimal est fixé par le
Conseil fédéral; les caisses de pension
restentlibres d’appliquer un taux plus élevé.
Depuis I'introduction de la Loi sur
la prévoyance professionnelle (LPP) en
1985 et jusqua la fin de année 2004,
celle-ci prévoyait un taux de conversion
de 7,2%. Depuis le ler janvier 2005, il
a été abaissé a 6,8% a 65 ans pour les
hommes et 64 ans pour les femmes,
suite a la premiere révision de la
LPP. Des dispositions transitoires en
fonction de 'année de naissance ont
toutefois été prévues pour labaisser
progressivement a 6,8 % jusqu’en 2014
(voir tableau 1).

Pourquoi ce taux ne cesse-t-il
de diminuer?

Le niveau du taux de conversion
est principalement influencé par
deux facteurs: I'espérance de vie et
I'espérance de rendement. La premiere
est basée sur des analyses statistiques.
Lespérance de vie utilisée par les caisses
de pension est celle constatée au cours
d’une période donnée, Clest-a-dire
des personnes décédées durant cette
période (ex: les personnes décédées
entre 2001 et 2011) et non celle d’'une
génération donnée (ex. les personnes
partant en retraite en 2012). Ainsi, pour
des personnes partant a la retraite en
2012, les caisses de pension se basent

Générations

sur des données antérieures qui ne
sauraient étre représentatives de
I'espérance de vie de cette génération,
que I'on ne peut qu'estimer et qui a
actuellement tendance a croitre. Le
taux de conversion s’en trouve alors
surestimé, mais, sachant cela, les caisses
de pension constituent des réserves au
fil du temps.

Quant a Pespérance de rendement,
elle s’applique sous la forme dun
taux dit «technique», qui estime les
rendements futurs sur le long terme
que la caisse de pension pourrait
raisonnablement obtenir en fonction
de la performance prévisionnelle de ses
placements, avec une marge adéquate.
Ce taux est déterminé par chaque caisse
de pension, dans la mesure ot il se base
sur la stratégie de placement choisie
(plus ou moins d’actions, par exemple)
et la capacité de la caisse a assumer ses
risques. De nombreuses caisses utilisent
un taux technique a 4 %, mais la Suisse
alémanique connait aussi des taux de
2% (voir tableau 2).

La diminution du taux de
conversion provient d’une anticipation
de baisse des rendements futurs et,
par conséquent, du taux technique. La
premiere révision de la LPP, quant a
elle, avait abaissé le taux de conversion
afin de prendre en compte I’évolution
de I'espérance de vie.

Siles rendements sont meilleurs
que prévus, que fait la caisse
de pension?

Le but d’une caisse de pension
n'est pas d’engranger des bénéfices,
mais d’assurer les prestations futures
des assurés actifs et celles des actuels
pensionnés. Dans le cas ot 'institution
de prévoyance obtient des rendements
supérieurs a ceux qui avaient été prévus,

24

plusieurs possibilités soffrent a elle:
la premiere consiste généralement a
constituer des réserves suffisantes, qui
serviront notamment a encaisser le
choc d’une possible crise financiere,
comme celle vécue en 2009, sans avoir a
modifier drastiquement sa stratégie de
placement, qui se base sur dulong terme.
Lorsque des réserves suffisantes ont
été accumulées, les excédents peuvent
étre versés aux assurés sous différentes
formes: un taux de conversion plus
élevé que le minimum légal, des intéréts
sur 'épargne accumulée meilleurs que
ceux fixés légalement ou une treizieme
rente, par exemple.

Est-ce la totalité de la prestation
du 2¢ pilier qui est touchée?

Vos prestations sont constituées
au moins des prestations minimales
légales, auxquelles s’ajoutent souvent
des prestations dites «surobligatoires».
Ces dernieres sont décidées et
déterminées par chaque caisse de
pension et s’ajoutent aux prestations
minimales fixées par la loi. Le certificat
de prévoyance, que vous recevez chaque
année, mentionne la part minimale
légale de vos futures prestations de
retraite et la part surobligatoire.

La baisse du taux de conversion ne
concerne que la part minimale légale,
la partie sur-obligatoire étant du seul
ressort de votre caisse de pension.
Cette derniere devrait vous informer
si elle décidait d’adapter a la baisse ses
prestations surobligatoires.

Tous les assurés sont-ils touchés?

Lorsqu'une caisse de pension est
régie selon le systeme de primauté
des cotisations, cest-a-dire que les
prestations, obtenues par 'application
d’un taux de conversion, proviennent
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des cotisations encaissées et des intéréts
quelles produisent, assuré ne sait pas
précisément le montant de sa rente de
retraite, étant donné que cette derniere
peut varier tant a la hausse qua la
baisse, compte tenu du taux d’intérét
rémunérateur des capitaux d’épargne et
du taux de conversion.

La primauté des cotisations fonc-
tionne comme un compte d’épargne
qui est alimenté de contributions
retraite, de libres passages, d’éventuels
rachats d’années et d’intéréts. Le tout,
capitalisé jusqua l'age terme de la
retraite, donnera un capital-retraite;
sur ce dernier sera appliqué le taux

TABLEAU 1: taux de conversion

actuel sur le minimum légal

de conversion pour obtenir la rente
annuelle de retraite. Une modification
de ce taux a donc un impact direct sur
les futures retraites.

Lorsqu’'une caisse de pension est
régie selon le systtme de primauté
des prestations, cest-a-dire que ces
dernieres sont en rapport direct
avec le dernier salaire percu avant la
survenance d’un événement assuré,
la prestation servie au moment de la
retraite est définie par avance (ex: apres
40 années de cotisations, la rente de
retraite s'élevera a 60% du dernier
salaire). La diminution du taux de
conversion n’adonc pasde conséquences

TABLEAU 2: impact du taux
technique sur le taux de conversion

CoraMax

directes sur les assurés soumis a ce
régime. Cependant, les institutions
de prévoyance devront étudier
l'adéquation du taux technique utilisé
pour le calcul de leurs engagements. Si
celui-ci n’est plus approprié et doit étre
réduit, cela aura pour conséquence un
accroissement sensible des engagements
de prévoyance, qui pesera sur leur
situation financiére.

D’autre part, ce sont les assurés
actifs partant ces prochaines années
a la retraite qui subiront 'impact de
la baisse du taux de conversion. Pour
les rentiers actuels, la situation restera
inchangée. Quant aux jeunes assurés...

s dea Taux technique | Taux de conversion (en %)
0, f
retraite Hommes (65 ans] | Femmes (64 ans) (en %) | Hommes (65 ans)  Femmes (64 ans)
2008 7,05% 7,10% 4 6,65 6,79 ,
2009 7,05% 7,00% #8 Gl i |
335 6,21 6,36 ,
2010 7,00 % 6,95% i
3 5,98 6,13
2011 6,95% 6,90% (
2 584 5,49 5
2012 6,90 % 6,85 % {
o 1 4,72 4,88 |
2013 6,85% 6,80%
0 4114 4,31 |
0, 0, ]
UL B el Table: LPP 2010
2012-2013 25 Générations?&jw
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La rente viagere

pour soffrir L
retralte sereir

3 S
E

Le 3¢ pilier sous forme de rente viagére reste un moyen de prévoyance tres sar.
Pierre Zumwald, directeur général des Rentes Genevoises en explique les avantages.

out comme il parait évident

de recevoir un salaire durant

la période de sa vie active, il est

important de pouvoir bénéficier
d’un revenu décent a la retraite.

Le systeme de prévoyance suisse
repose sur trois piliers et présuppose
que le revenu a la retraite représentera
80 % du salaire. Le 1¢ pilier ("AVS) et le
2¢ pilier (la prévoyance professionnelle
obligatoire) couvrent en moyenne,
selon le niveau de salaire et les années
de cotisations, 60 % du salaire. Le solde
a couvrir le sera par le biais de la part
surobligatoire du 2¢ pilier (quand elle
existe) et par la prévoyance individuelle,
le 3¢ pilier.

Qu’est-ce qu'un 3¢ pilier sous forme
de rente viagere? Il faut préciser qu’il
a comme avantage indéniable d’étre
versé jusqu'au déces de son bénéficiaire
et couvre ainsi le risque de longévité.
Laddition des rentes issues du 1%, du
2¢ et du 3¢ pilier constitue un revenu
fixe, garanti a vie. Mais pour bien
comprendre, il est important d’en saisir
le fonctionnement!

Si, intuitivement, le concept de
rentes est compris de chacun, il differe
selon son origine. La rente AVS est
réglementée au niveau fédéral de
maniére uniforme. La rente issue
de la prévoyance professionnelle, le
2¢ pilier, I'est également. Toutefois une
large autonomie est laissée a'employeur
quant aux prestations accordées. La
rente issue du 3¢ pilier fait aussi I'objet

(Générations ~ -

d’une réglementation fédérale, voire
cantonale, mais ses prestations reposent
uniquement sur un contrat entre un
client et un assureur.

Sous une apparente simplicité, la
rente issue du 3¢ pilier peut réserver
parfois de mauvaises surprises. Pour
pouvoir bénéficier pleinement des
avantages, il est donc nécessaire de
préter attention a certains aspects en
placant la rente issue du 3¢ pilier dans
une perspective plus large: celle de la
prévoyance.

lln'est jamais trop tard

Pour avoir une vision globale de ses
besoins au moment de la retraite, par
exemple, et de la maniére de constituer
les fonds nécessaires, il est important
de travailler avec des spécialistes. Les
services des ressources humaines et les
caisses de pension peuvent aider dans
cette démarche.

La prévoyance se construit sur
toute une vie. Il n'est pas nécessaire
d’attendre ses 50 ans
préoccuper, mais il n'est jamais
trop tard pour le faire. Plus on s’en
occupe tot, plus les chances d’avoir un
revenu intéressant a la retraite seront
élevées. Les cotisations pour le 1 et le
2¢ pilier sont prélevées aupres des
salariés des le 1" janvier qui suit leur 17¢
anniversaire, respectivement leurs 25
ans. Une réflexion sur un 3¢ pilier des les
premiéres années de sa vie active semble
aussi une bonne idée.

pour s'en
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La rente du 3¢ pilier est un produit
financier, méme si elle est considérée
comme un produit d’assurance. Il
est nécessaire, de différencier ce qui
est garanti de ce qui ne l'est pas (voir
graphique), de connaitre le risque lié
au produit et de savoir qui le supporte:
lassuré ou l'assureur. La plupart du
temps, la participation aux excédents
n'est pas garantie, mais comme dans
toute démarche commerciale, elle
est mise en avant pour convaincre
lassuré que le produit est performant.
En 2010 déja, la presse s’est fait I'’écho
du recul, voire de la suppression, de la
participation aux excédents (partie non
garantie) par certaines compagnies.

Bienlire les conditions

Le contrat est le seul document
fait foi. Il est important le
attentivement les conditions

d’assurance et de les comprendre. La

bonne compréhension du vocabulaire
utilisé est primordiale. Pour certains
produits complexes comme les produits

a base de fonds, il est important de

savoir comment est géré largent et

sous quelles conditions il est restitué.

Lassureur a, par ailleurs, I'obligation

de renseigner lassuré de maniere

compréhensible sur les principaux

éléments du contrat d’assurance (art. 3

L@AY):

La relation s’inscrit dans le long
terme. Il est deés lors nécessaire de
s'assurer quelasociété quicommercialise

qui
lire
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Comparaison des offres d'assurance vie

Generali

Swiss Life

Moyenne des
assureurs ajustée
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LES PILIERS DE LA RETRAITE mmm
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Comparaison des offres d'assurance vie pour un homme 4gé de 65 ans, au 1¢" septembre 2012, désirant une rente annuelle
immédiate, avec restitution, pour une prime unique de 100'000fr. (sources: SwissData, Rentes Genevoises).

* sans RentaSafe.

le produit est pérenne. Généralement
les rentes sont payées durant plusieurs
dizaines d’années et si le financement
se fait avec des primes périodiques, la
relation contractuelle peut facilement
durer de 20 a 40 ans: une période
durant laquelle entreprise aura a faire
face, notamment, a plusieurs crises
financieres. Cette derniere décennie, le
monde financier a connu deux crises
importantes (2001-2002 et 2008-2009).
Les conditions de modifications de
contrat ou de sortie de contrat doivent
étre prises en considération afin de ne
pas se trouver I'otage d’une décision
prise trop rapidement, sans en avoir
pesé toutes les conséquences.

Une fois ces questions réglées, la
rente du 3¢ pilier offre des avantages

indéniables en  comparaison de
nombreuses  autres  formes  de
2012-2013

prévoyance. Le contrat de rente
comporte deux parties: une période de
financement de la rente et une période
de paiement de la rente.

La période de financement peut
étre plus ou moins longue et permettre
ainsi a lassuré de constituer le
capital suffisant pour la rente désirée.
Durant la période de financement, de
nombreuses options peuvent compléter
la constitution du capital et couvrir des
risques particuliers: risque déces, risque
d’invalidité, libération du paiement des
primes, etc. .

La période de paiement de la rent
est déterminée par le type de rente
choisi: rente temporaire, rente certaine
ou rente viagere. Les options, la aussi,
sont nombreuses: une téte, deux tétes,
avec ou sans restitution, avec ou sans

rachat, avec participation aux excédents

27

ou avec revalorisation de la rente,
etc. Le choix sera dicté par les besoins
de lassuré et pourra conduire, par
exemple, a la combinaison de plusieurs
formes de rentes comme une rente
certaine sur une période donnée pour
optimiser la fiscalité, puis une rente
viagere ensuite pour couvrir le risque
de longévité.

Réflexion plus globale

En résumé, le choix d’'un produit
de rentes ne peut pas et ne doit pas
se limiter a la simple comparaison de
la rente estimée a I'échéance. Il doit
s'intégrer dans une réflexion plus
globale qui permette de répondre a des
besoins tout en tenant compte des aléas
de la vie, que ce soit dans la période de
constitution du capital ou dans celle de
paiement de la rente.

Générations%
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@«La planification de
a de la médecine

Inventorier ce que l'on possede et déterminer ce que l'on veut pour le futur sont les
Fabrice Welsch, directeur du Département prévoyance et conseils financiers de [3

quel moment faut-il se soucier
desaretraite?
Dans I'idéal, la réflexion devrait étre entamée au

moins 10 ans avant sa sortie de la vie active pour
pallier d’éventuelles lacunes de prévoyance. La détermination
de ses charges est le premier jalon de réflexion, avant méme
de se demander sous quelle forme recevoir ses prestations de
prévoyance. Savoir ce que I'on a et ce que I'on veut permet de
commencer sur des bases saines.

Uneretraite peut-elle se préparer seul?

Mes rencontres professionnelles me montrent que
plusieurs éléments sont systématiquement sous-estimés,
comme le niveau des dépenses ou I'imposition fiscale a la
retraite. De méme, la plupart d’entre nous ne se projettent
pas au-dela de 80-85 ans, alors que les statistiques montrent
qu'une personne ayant atteint 'age de 65 ans a de bonnes
probabilités de vivre plus longtemps. Un avis extérieur,
qui prend la forme d’un conseil ponctuel ou d’une analyse
exhaustive, peut donc s’avérer utile et rassurant.

Pourriez-vous décrire en quelques mots en quoi
consiste cette analyse?

Le principe de la planification de retraite s’apparente a
de la médecine financiére. On peut y déceler quatre étapes
principales que sont la compréhension, la proposition, la
réalisation et le contrdle. Ce parallele médical permet de
mieux apprécier en quoi chaque personne est unique et que
la réponse a lui donner concernant sa retraite ne peut se faire
qu’en connaissant parfaitement sa situation personnelle. De
méme que le patient qui cache une douleur sera mal soigné et
verra son état empirer, de méme une information manquante
lors d’une planification peut générer un conseil erroné.

Quels sontles éléments que doit connaitre
le planificateur pour faire un bon conseil?

Plusieursaspects sontintégrés, tels que la fortune mobiliere
globale, le patrimoine immobilier, en Suisse et a 'étranger, la
situation de prévoyance privée et professionnelle, le budget
de fonctionnement, les dépenses et apports extraordinaires,
ainsi que le régime matrimonial et fiscal. Ensuite, des criteres
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tels que les souhaits successoraux du client, son profil
d’investisseur et ses objectifs de vie sont définis.

Toutle monde peut-il avoir accés a des conseils
financiers pour laretraite?

La plupart des établissements bancaires proposent des
conseils en matiére de retraite, tout comme les compagnies
d’assurances, certains intermédiaires financiers ou des
cabinets de conseil. Ils se sont, a cet effet, dotés d’équipes de
spécialistes aptes a répondre a tous les aspects liés a la retraite.
A noter qu'une banque accompagne ses clients tout au long
de leur vie et sait s’adapter a la diversité de leur situation
individuelle. Elle est donc un interlocuteur privilégié pour les
questions de retraite.

Quels conseils proposez-vous?

Pour chaque cas, des stratégies sur mesure peuvent étre
offertes, afin de répondre a la diversité des profils et besoins.
Il n’y a pas toujours lieu de développer plusieurs variantes
financiéres pour la retraite, mais il est primordial de toujours
bien connaitre la situation globale du client. Pour prendre un
exemple, une personne disposant d’un revenu moyen et sans
fortune particuliére se verra généralement proposer la rente
du deuxieme pilier en lieu et place du capital. Ce conseil se
révele souvent judicieux, mais I'état de santé de la personne
peut venir influencer cette proposition: il faut savoir qu’en cas
de déces prématuré, le conjoint obtiendra 60 % de la rente de
vieillesse et il n’existera une rente d’orphelin que si les enfants
sont encore a charge. Si la personne est célibataire ou que
ses enfants ne sont plus a charge, le capital non consommé
échoira a la caisse de pension.

N’y a-t-il pas la crainte de se voir proposer des
produits plutot que du conseil?

Une planification de retraite conduit a une série de
recommandations, qu’il s’agisse d’une adaptation du budget,
d’un plan d’épargne ou d’optimisation fiscale, par exemple.
Pour ce faire, les banques proposent a leurs clients des produits
présents sur le marché — les leurs et ceux de la concurrence —
qui sont les plus adaptés a leur situation personnelle, que ce
soit en termes de placements, de prévoyance ou d’assurances.
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a retraite s‘apparente
financiere»

premiers pas dans la planification de sa retraite.
BCV, souligne I'importance d'étre bien conseillé.

Le client a ensuite le choix de sélectionner le produit qu’on lui
a décrit dans I’établissement qui lui convient. La banque reste
une des rares organisations a pouvoir offrir une telle diversité
de choix dans tous les domaines de I’activité patrimoniale.

Outre gérer sa fortune personnelle, existe-t-il
d’autres moyens, en amont, pour influencer ses
prestations de retraite?

La prévoyance individuelle liée (troisieme
pilier) reste un complément indispensable
dont il faut profiter année apres année, et ce,
si possible, dés son entrée dans la vie active, car
le montant qui peut étre versé chaque année
nest pas reportable d’'une année sur lautre.
Dans le cadre du deuxiéme pilier, les salariés
peuvent négocier des cotisations plus élevées sur
le capital épargne, notamment par la possibilité
offerte par la loi aux institutions de prévoyance
de proposer aux assurés des plans avec différents
niveaux de cotisation, la cotisation de I'employeur
restant la méme pour tous les assurés. Ceci
constitue un moyen intéressant pour augmenter
ses prestations de retraite sans cotit supplémentaire
pour 'employeur.

Onditsouvent que le cordonnier estle plus
mal chaussé. Pour votre part, avez-vous déja
pensé avotre retraite et ferez-vous appel aun
conseil extérieur le moment venu?

Le meilleur indicateur de la longévité individuelle
étant celui du parent de méme sexe, mon espérance de
vie a toute chance d’étre réduite, avec un pere et des
grands-peres décédés jeunes. En raison des difficultés
quont provoquées ces déces, j’ai toujours privilégié
la protection de mes proches en cas de disparition
prématurée, sans toutefois obérer I'aspect retraite par
des rachats dans ma caisse de pension et en n’utilisant
pas mon capital LPP pour acheter un bien immobilier.
Lallégorie médicale joue toutefois ici encore et je
consulte régulierement mes confreres.

DR
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(Quel budget pou

Pour éviter les mauvaises surprises, il faut tenir compte d'un certain nombre

de parameétres. Marche a suivre pour trouver toutes les informations nécessaires,

es revenus des premier et deuxieme piliers a la retraite

représentent, en moyenne, 50 % a 60 % du revenu issu

de lactivité lucrative. Ils sont composés de la rente AVS

etdes avoirs dela caisse de pension. La constitution d'un
troisieme pilier lié (A) ou libre (B) et votre fortune personnelle
doivent servir a combler en partie ’écart entre la situation
présente et celle a la retraite.

L'adaptation du train devie

Si 'image véhiculée par la publicité présente une retraite
faite de vacances actives dans un pays au climat idéal, la
réalité est souvent différente: si la personne a la retraite a plus
de temps disponible pour se consacrer a ses hobbies, elle a
besoin de fonds pour les financer, et ceux-ci peuvent faire
défaut.

Modifier certaines de ses habitudes de consommation,
privilégier des dépenses au détriment d’autres, évaluer ce que
vous projetez et ce qu'il sera effectivement possible de faire,
voila les questions qui doivent étre formulées précisément et
auxquelles il vous faudra répondre de manieére exhaustive.

En outre, parmi les idées recues, la retraite est synonyme
de fiscalité diminuée: bien que celle-ci soit bien stir amenée a
diminuer, sa baisse n’est le plus souvent pas proportionnelle
a celle des revenus.

Planifier son budget pour la retraite, c’est aussi penser
un peu plus loin, car, comme 'a dit Jacques Prévert, «on a
beau avoir une santé de fer, on finit toujours par rouiller».
Quand nous avancons en age, il n’est pas toujours possible
d’effectuer tout ce que nous faisions auparavant: une aide a
domicile, pour le ménage ou pour des soins, ou des ennuis
de santé influent bien évidemment sur notre rythme et notre
train de vie. Mais, si nous devenons plus sédentaires, cela
nest pas forcément synonyme de baisse des dépenses.

A ce moment, on peut faire appel a d’autres ressources
patrimoniales: sil'on est propriétaire de son bien immobilier,
il faut s'interroger pour savoir s'il est toujours adapté.

Si vous disposez de suffisamment d’avoirs pour assurer
le financement de votre retraite, comptez-vous faire des
donations & vos enfants, qui peuvent engendrer, en sus d’un
soutien pour ces derniers, un avantage fiscal?

Les questions sont multiples et se posent au fil du temps.
Au moment de I'évaluation de votre budget, il n'est pas
nécessaire de tout planifier, mais de garder en mémoire qu’il
existe souvent des solutions variées pour pouvoir vivre une
retraite sereine.

Générations%

Lindispensable récolte de toutes les données

AVS

La question que se posent généralement les gens a
I'approche de leur retraite concerne le montant qu’ils
recevront de ’AVS. Afin d’avoir une estimation des rentes,
deux options s’offrent a vous. La premieére consiste a
demander un extrait de tous vos comptes individuels,
lesquels vous indiqueront les revenus, ainsi que les
éventuelles bonifications pour tache d’assistance, pris en
compte jusqua 'année précédant votre demande. Cette
requéte peut étre faite en tout temps, par écrit ou par
internet (formulaires disponibles sur le site www.avs-ai.
info), gratuitement, dans un délai d’'un mois environ. Vous
avez ensuite 30 jours pour vérifier les informations qui y
figurent.

La seconde est une demande de projection de rente, basée
sur vos comptes individuels et votre situation personnelle
du moment, ainsi que sur des hypotheses pour le futur
(retraite anticipée ou a l4ge légal, par exemple). Plus la
demande sera proche de la date de retraite, plus I'estimation
sera pertinente. Pour les personnes mariées, une demande
conjointe est recommandée. Cette information est gratuite
concernant la rente de vieillesse pour les personnes de plus
de 40 ans et pour autant quil n’y ait pas eu plus d’une
demande en cing ans.

Caisse de pension

Chaque assuré peut prélever jusqu’a 25% du minimum
LPP sous forme de capital sans respecter un délai minimal
d’information. Si vous désirez retirer le capital ou une
partie de celui-ci, vous devez impérativement consulter
suffisamment tot le reglement de votre caisse de pension,
afin de vous assurer du délai exigé pour faire votre demande
de retrait en capital. En général, ce délai est d'un a trois ans
avant le départ a la retraite.

Pour connaitre le niveau des prestations qui vous seront
servies, il vous faudra consulter le certificat de prévoyance
qui vous est délivré chaque année par votre institution de
prévoyance: y sont notamment indiquées les prestations a
la retraite (rente de vieillesse et d’enfant), les prestations en
cas de déces (rentes de veuf ou de veuve, rentes d’orphelin)
et les prestations en cas d’invalidité.
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Troisieme pilier

Si vous étes bénéficiaire de prestations du troisieme pilier
A ou B, il vous faudra rassembler vos différents contrats s’il
sagit de polices d’assurance ou vos relevés pour le cas des
comptes d’épargne. Les contrats d’assurance mentionnent le
capital ou les rentes que vous devriez au minimum percevoir.
Ils seront potentiellement augmentés de participations aux

Situation pour
un couple marié

établi 8 Lausanne (VD)

Salaires 130000

Rente AVS 41000
Rente LPP 52000
Valeur locative 15000 15000
Loyers 12000 12000
Revenus 10000 10000
Total 167000 | 130000
2012-2013
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Kurhan

excédents. Les prestations du troisieme pilier A que vous
recevrez en capital au moment de votre retraite seront
imposées de maniere unique et séparée. Pour avoir une idée
approximative de la somme que vous obtiendrez a I’échéance,
vous pouvez effectuer un calcul par le biais des «calculettes
cantonales» sur internet.

Frais professionnels 12000

Pilier 3a 12000

ant?\;Jifélon pour double 1600

Primes d'assurances 4000 4000
Intéréts hypothécaires 20000 20000
Frais d’entretien 5400 5400
Intéréts capitaux d'épargne 3000 3000
Total 58000 32400
Revenu imposable 109000 97600
Charge fiscale | 2ih00 | 1dlop

Générations?&?d
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(EChomage tardif: de

A I'heure ou des entreprises procédent a des restructurations, les quinquagénaire

es possibilités d’embauche

existent, car la Suisse est le

pays d’Europe ou le taux

d’activité des personnes de
plus de 55 ans est le plus élevé. Toutefois,
les compétences acquises par un salarié
plus 4gé ne constituent pas souvent un
atout face aux charges sociales supé-
rieures. Le vieillissement démographique
obligera pourtant a une intégration
accrue mais, selon ’adage prété a
Confucius, mieux vaut vous «préparer
au pire en espérant le meilleur et en
acceptant ce qui vient».

Perdre son emploi conduit a une
nette diminution de revenu. Pour
prétendre a une indemnisation de
I'assurance chomage, il faut répondre
aux criteres suivants: avoir cotisé
un minimum de 12 mois durant les

Générations%

2 années précédant la perte de I'activité
lucrative, étre apte au placement,
participer a une mesure de réinsertion
et se faire suivre par un office régional
de placement, aupres duquel il vous
faudra rapidement vous rendre si vous
veniez a perdre votre emploi.

Durée desindemnités

Au-dela de 55 ans et si vous avez
cotisé a 'assurance chémage pendant
plus de 18 mois, vous bénéficierez d’un
nombre d’indemnités journalieres
fixé a 520 (sur une base de 5 jours
par semaine et 52 semaines par an). A
moins de 4 ans de 'age de la retraite,
vous pourrez obtenir 120 indemnités
supplémentaires.

Les indemnités de chomage se
calculent a partir du gain assuré,

32

Everett Collection

compris entre 500 fr. et 10500 fr., qui
correspond a la moyenne des derniers
salaires. En cas de 13¢ salaire, le gain
est le dernier salaire mensuel multiplié
par 13 et divisé par 12.

Pour recevoir des indemnités,
il faut transmettre les documents
nécessaires a la caisse de chomage.
En cas de maladie durant le chomage,
les indemnités seront versées durant
30 jours au plus par événement et
n'excederont pas 44 indemnités par
période d’indemnisation. Ensuite,
tant que dure la maladie, vous serez
considéré comme inapte au placement
et naurez plus droit a l'assurance
chomage.

Pour se prémunir, il faut contracter
une assurance perte de gain aupres
d’une caisse maladie.
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précautions indispensables

‘et sexagénaires souffrent. Comment subsister jusqu'a la retraite?

Assurances sociales:

quid des 3 piliers? Le Conseil fédéral s'inquiéete et réagit

Dans son rapport fait en 2011 a l'attention de I'’Assemblée fédérale sur I'avenir
du deuxieme pilier, le Conseil fédéral aborde la problématique du chémage tardif.

Il releve que les personnes d'un certain age qui sont au chémage risquent
d’avoir de la peine a trouver un nouvel emploi. Elles doivent ainsi confier leur
avoir de vieillesse a une institution de libre passage ou s'affilier a titre facultatif
a l'institution supplétive, mais le salaire assuré est alors limité au salaire maximal
du régime LPP obligatoire, ce qui se révéle particulierement en défaveur des
personnes qui touchaient un revenu élevé. Lors d'un transfert du capital dans une
fondation de libre passage, ce n'est pas une rente qui est versée au moment de la

AVS-AI-APG (assurances
vieillesse et survivants,
invalidité et perte de gain)

Les  cotisations AVS  sont
automatiquement déduites de
lindemnité journaliere au taux
des salaires et versées a la caisse

de compensation. En fin de droits,
les personnes doivent s’annoncer
a cette caisse ou a leur agence AVS
communale pour étre enregistrées
comme sans activité lucrative.

LPP (prévoyance
professionnelle)

Seules les indemnités journalieres
supérieures a 74fr.30 sont soumises
au 2¢ pilier et cela seulement pour
le déces et I'invalidité sur la base des
minima LPP. Comme il s’agit d’une
assurance risque pur, le montant
percu n'est pas récupérable. La
cotisation est a charge de I’assuré
(0.55%) et de lassurance-chomage
(0.55%). Ce pourcentage est calculé
sur la différence entre votre indemnité
et 86 fr. 70 mais au minimum 12 fr. 40.

Si vous désirez maintenir votre
épargne LPP aupres de linstitution
supplétive, vous devrez cotiser
facultativement.

LAA (assurance accident)

Wne: . cotisation ' de 2,91 %
pour [lassurance accidents non
professionnels est déduite des
indemnités.

3¢pilier A (prévoyanceliée)

Le demandeur d’emploi peut
sacquitter des cotisations au pilier
3A aussi longtemps quiil recoit des
prestations de 'assurance-chomage.

2012-2013

80 % du gain assuré, mais au
maximum 387 fr. 10 par jour

140 fr. par jour

70 % du gain assuré, mais au
‘maximum 287 fr. 10 par jour

retraite, mais bien un capital.

Face a ce constat, le Conseil fédéral a proposé plusieurs solutions:
autoriser |'affiliation a l'institution supplétive pour les chdémeurs de 58 ans et
plus leur permettant de percevoir, a I'age terme, une rente de retraite en lieu
et place d’un capital, les conditions d'octroi étant alors les mémes que pour les
conjoints divorcés.
obliger les institutions de libre passage a informer les assurés qu'ils ont la
possibilité d'utiliser leur avoir de libre passage pour se procurer une rente
viagere aupres d'un assureur-vie (le montant de la rente est généralement
inférieur a ce que I'assuré obtiendrait s'il recevait une prestation de sa caisse de
pension).
verser les prestations de libre passage sous forme de rentes, méme si ces
derniéres resteraient sGrement basses.
permettre I'ajournement de la perception de la rente: I'assuré au chémage
conserverait sa prestation de sortie dans son ancienne institution de
prévoyance sans possibilité de verser de cotisations supplémentaires. Il pourrait
ainsi percevoir une rente de la caisse de pension de son dernier employeur a
I'age de la retraite. Il ne serait, en revanche plus assuré pour les risques déces
et invalidité. Pour conserver les couvertures d’assurance, I'assuré devrait alors
opter pour l'assurance facultative et non pour I'ajournement de la rente.

Montant des indemnités versées

Si obligation d’entretien envers des
enfants ou gain assuré inférieur a
3797 fr.

Si aucune obligation d'entretien
envers des enfants et gain assuré
compris entre 3798 fr. et 4340 fr.

Si aucune obligation d'entretien
envers des enfants et gain assuré
supérieur a 4340 fr.
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Une décision qui doitétre mlrement refléchie

esser son activité est une étape

importante qu'il faut préparer.

Hors l'aspect émotionnel, la

partie financiére, qui doit
couvrir I'ensemble de nos besoins de
retraité, est a planifier par des décisions
réfléchies. Plus la question sera traitée
suffisamment tot, plus le risque de se
retrouver a ne pouvoir répondre a ses
besoins se trouvera diminué.

Versement des prestations de
I'AVS (1 pilier)

L'AVS octroie une rente de vieillesse
des le mois qui suit les 64 ans pour
les femmes et les 65 ans pour les
hommes. La rente dépend du revenu
annuel moyen, du nombre d'années de
cotisation et d'éventuelles bonifications
pour taches éducatives et d'assistance.
La personne qui demande a anticiper
sa retraite de 1 a 2 ans (une durée
d'anticipation calculée en mois n'est
pas prévue) recevra, une rente réduite
de 6,8 % par année d'anticipation, cela
tout au long de sa retraite.

La rente de retraite sera réactualisée
des que 'age ordinaire de retraite sera
atteint et lors du départ a la retraite
du conjoint si celui-ci intervient aprés
celui de l'assuré. Dans ce dernier cas,
les nouveaux calculs se baseront sur
I'ensemble des revenus du couple,
individuellement avant et répartis
par moitié¢ durant le mariage, et la
nouvelle rente de retraite du couple
sera plafonnée a 150% de la rente
maximale.

Les personnes qui veulent exercer
leur droit a une rente de vieillesse
doivent en faire la demande trois a
quatre mois avant d'atteindre l'age de
la retraite, en s'adressant a la caisse de

Générations?&a

compensation aupres de laquelle elles
ont versé leur derniere cotisation.

Pour solliciter une rente anticipée,
la demande doit parvenir au plus
tard le dernier jour du mois au cours
duquel la personne atteint l'age
correspondant, sinon elle percevra
la rente anticipée seulement a son
prochain anniversaire, car il n'est pas
possible de déposer une demande avec
effet rétroactif. Toutefois, si deux mois
se sont déja écoulés depuis le début
du droit a la rente souhaitée, cela
sans que la caisse de compensation
n'ait pu encore fixer le montant de la

34

rente aprés une demande conforme
et dans les délais, la personne assurée
peut exiger le versement d'une rente
provisoire. La perception d'une rente
anticipée AVS n'exclut pas I'obligation
de cotiseral'AVS jusqu'al'age ordinaire
de la retraite (un minimum 475 fr.
et maximum 23750fr.) par année
Cet élément doit étre intégré lors de
I'évaluation des dépenses prévisibles.

Versement des prestations dela
caisse de pension (2¢ pilier)

La rente de retraite de la prévoyance
professionnelle est versée comme pour

an1a 2013

I'AVS, mais la caisse de pension de
Votre employeur peut prévoir dans son
reglement un age de retraite inférieur
€t un départ anticipé avant cet age.

En anticipant son
S¢ prive des principales
d'évolution du capital de prévoyance,
car les cotisations épargne sont plus
€levées durant les dix derniéres années
(18% selon la LPP) et ce capital ne
bénéficie pas des intéréts composés
versés. Enfin, le capital sera converti
€N rentes a un taux plus bas: votre
Pension sera donc sensiblement
inférieure a celle qui serait octroyée

départ, on
années

2012-2013

Yuri Arcurs

en cas de départ a l'age réglementaire.
Une réflexion est & mener sur la forme
d'encaissement de la prestation du
2¢ pilier. Certains opteront pour
la rente, certes diminuée, mais en
principe garantie jusqu'au déces;
d'autres préféreront le versement sous
forme de capital. Cette derniére option
nécessite d'anticiper votre choix et de
vous informer des conditions aupres
de votre caisse de pension.

Depuis le 1¢ janvier 2010, les
salariés agés ne sont plus contraints
de prendre une rente de vieillesse
LPP anticipée. Ceux quittant leur

35

Pas facile. Mais néanmoins possible si cela est bien préparé.

institution de prévoyance entre l'age
ouvrant droit 4 une retraite anticipée
et l'age réglementaire  peuvent
désormais demander le versement
d'une prestation de libre passage, s'ils
veulent continuer & exercer une activité
lucrative.

Versement des prestations
del'assuranceindividuelle
(3¢ pilier)

L'age ordinaire de la retraite est
aussi fixé a 64 ans pour les femmes et
65 ans pour les hommes. Une rente de
retraite individuelle se constitue par
le biais d'une police d'assurance vie
individuelle ou d'un compte bancaire
3¢ pilier et n'est constituée que par des
cotisations volontaires. Une retraite
anticipée peut étre demandée jusqu'a
cing ans avant l'age réglementaire de la
retraite.

En fonction du
d'encaissement des prestations (rente
ou capital), la charge fiscale peut
varier considérablement. Si vous avez
cotisé a un pilier 34, il faudra évaluer
le meilleur moment pour procéder a
l'encaissement de la prestation, afin
d'optimiser votre fiscalité.

Ceci peut se faire en
plusieurs polices d'assurance liées et en
demandant le versement de chacune
d'elles sur plusieurs années avant la
retraite.

Envisager une retraite anticipée
comprend  de aspects
intimement liés. La réflexion ne peut
s'arréter au financement des années
d'anticipation de la retraite, mais doit
s'ouvrir a l'ensemble de vos besoins
futurs, afin que votre train de vie puisse
étre assuré.

mode

créant

nombreux
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(Bloujours actif

grace au bénevolat

Vous vous sentez en pleine forme et souhaitez conserver une activité?
Les possibilités sont nombreuses et, pour les anciens cadres, il existe méme
une structure qui leur proposera un nouveau défi a leur pointure.

es possibilités d’offrir un peu
de votre temps sont vastes.
En fait, tout dépend de vos
attentes personnelles! Si
vous occupez avec succes un poste de
cadre, ’association Adlatus peut étre
la bonne solution. Créée voila trente
ans, elle permet aujourd’hui a plus de
400 retraités actifs de faire bénéficier
des entreprises de I'expérience acquise
au cours de leur carriére, mais a leur
rythme et uniquement dans leur
domaine de compétences. «Seules des
personnes ayant occupé avec succes un
role de dirigeant peuvent étre membres»,
précise Régis Gross, responsable de
la région Léman. Autre condition a
laquelle le membre s’engage au moment
d’adhérer a Adlatus: ne pas étre axé sur
le gain et travailler pour des honoraires
modérés. Libres de tout stress quotidien,
leur savoir-faire et leur disponibilité sont
de solides atouts pour les entreprises.
D’autant plus qu’ils ne traitent que des
mandats pour lesquels ils disposent des
connaissances nécessaires.

Licenciés peut-étre, mais
toujours utiles

«En temps de crise, les cadres de 55
ans et plus ont souvent été licenciés,
car ils cotitaient trop cher en termes de
salaire et de charges sociales», ajoute
Régis Gross. La moyenne d'dge des
nouveaux adlates oscillait entre 65 et
68 ans il y a cinqg ans; aujourd'hui, elle
se rapproche de 60 ans.» Enfin, 1'offre
dépasse maintenant les domaines
traditionnels tels que comptabilité,
coaching, création ou succession

Générations%

d'entreprises pour proposer des
services du type audit, management
de crise, recherche de financement,
formation ou marketing.

Mais qui sont ces retraités si
désireux de jouer les prolongations?
«Ce sont des personnes qui
considerent qu’elles ont encore un
role économique a jouer et qu’elles
sont aptes a le faire, résume Régis
Gross. Elles le font bénévolement ou
se font rémunérer. Cest le libre choix
du membre, qui traite directement
avec lentreprise.» Et les femmes,
dans tout ¢a? «Elles sont les plus
motivées, mais elles ne représentent
qu’une minorité. C’est sans doute lié
au fait qu’elles ont dti cumuler travail
et obligations familiales durant leur
carriere.»

Bien dans ses baskets

Joseph Jendly de Guin (FR), lui,
a opté pour un bénévolat sportif,
comme responsable d’'un groupe de
nordic walking ou de promenade au
service de Pro Senectute. C’était il y a
bientdt dix ans, juste apres sa retraite.
Ses motivations? «J’ai toujours fait du
sport dans la nature, du jogging. Sur le
plan professionnel, j’ai été instituteur,
puis responsable de la formation pour
adultes aupres de la Confédération.
Comme j’aime le contact avec les
gens, j’ai continué dans cette voie, qui
allie sport et relations humaines et
j’ai choisi Pro Senectute parce qu’ils
disposent d’un vrai cadre.»

A raison de deux matinées
ou apres-midis, son engagement
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correspond a quelque huit heures
par semaine, hiver compris. «On
peut presque toujours pratiquer ce
sport, sauf a de rares exceptions,
comme [hiver passé, explique-t-il
avec enthousiasme. Et s’il fait trop
chaud, jorganise — par exemple
— une journée complete dans les
Préalpes.»

Quant a enrichissement que le
Singinois tire de sa longue expérience,
il est multiple. «Si on s’engage, on le
fait sérieusement.

Dans le cadre de mon bénévolat, je
suis par exemple obligé de travailler
sur ordinateur. Cela m’a donc appris
a me familiariser avec les techniques
modernes. Cela m’oblige aussi a
m’intéresser a ce qui se passe autour
de moi, qulil s’agisse de problemes
généraux ou particuliers des
personnes du groupe. Pour échanger
des points de vue sur l'actualité au
cours de nos balades, je lis le journal.
Bref! Cette activité maintient le
corps, mais aussi 'esprit.»

Donner pour recevoir

De nombreuses associations — Les
cartons du coeur, Caritas pour ne
citer qu'elles — accueillent volontiers
des bénévoles. Et si un engagement
a long terme vous rebute, pourquoi
ne pas offrir votre aide de maniere
ponctuelle, par exemple aupres du
club de foot de votre commune
pour Porganisation d’une féte? Car,
comme le dit si bien Joseph Jendly:
«On regoit toujours quelque chose
lorsque 'on donne...»
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(OlLes femmes 3 |'hey

Vous avez dit égalité? La situation des femmes n'est de loin pas identique a celle d

upoint de vue des assurances sociales (trois piliers), les
prestations des femmes se trouvent amputées d'une
année de cotisation du fait d'un 4ge de retraite fixé a
64 ans.

Des disparités de prestations existent donc encore
entre hommes et femmes en matiére de prévoyance. Elles
s'expliquent par des parcours de vie différents, mais aussi des
niveaux salariaux parfois inégaux. Le but de cet article est de
se prémunir des lacunes financieres au moment de la retraite.

Naissance d’un enfant

Larrivée d’un enfant signifie souvent pour la femme la
diminution de son taux d’activité, voire 'arrét de son activité
professionnelle.

Des bonifications pour taches éducatives entrent dans le
calcul de la future rente AVS pour les années durant lesquelles
la personne assurée s’est occupée d’enfants de moins de
16 ans. La bonification correspond au triple de la rente
annuelle minimale (actuellement de 13920fr.). Pour les
personnes mariées, la bonification est partagée en deux
pour les années civiles de mariage. Les parents divorcés ou
non mariés qui ont l'autorité parentale conjointe peuvent
déterminer lequel d’entre eux recevra les bonifications. A
défaut d’accord, les bonifications sont partagées.

Travail a temps partiel

Le choix d’une activité a temps partiel n'est pas
anodin, car une baisse de salaire entraine une diminution
des cotisations au deuxieme pilier et, de ce fait, une rente
de retraite amoindrie. Bien que les femmes représentent
47,5% de I'ensemble des salariés, leur épargne accumulée
dans le deuxieme pilier ne totalise que 28 % du total. Cette
différence se répercute sur les rentes annuelles: en moyenne
37000 fr. pour les hommes et 19000 fr. pour les femmes en
2009.

Continuer de cotiser au deuxieme pilier en cas d’arrét
de son activité lucrative ou en cas de revenu soumis a ’AVS
inférieur 4 20 880 fr. n’est pas possible. Pour les personnes se
trouvant dans cette situation, il faut prendre des dispositions
pour s'assurer des prestations a la retraite.

Pour celles qui reprendront une activité lucrative, il y
aura généralement la possibilité de combler les années de
cotisation manquantes par des versements volontaires qui
serviront a améliorer leurs prestations futures. Si toutes les
caisses de pension ne prévoient pas la possibilité de procéder
a des rachats, ce point est toujours indiqué dans le reglement
de prévoyance.

Générations%

VEUVAGE

En 2009, I'espérance de vie a la naissance sélevait a
84,4 ans pour les femmes et a 79,8 ans pour les hommes. Les
hommes et les femmes ayant atteint '4ge de 65 ans vivent
en moyenne 18,8 ans et 22 ans respectivement. Ainsi, les
prestations percues a la retraite doivent assurer le budget de
plus de 20 années de vie et celles de veuf (ve) constituent un
élément important de la prévoyance.

AVS

Une veuve a droit a une rente si, au déces de son conjoint,
elle a au moins un enfant ou, lorsqu’elle n’a pas d’enfant, elle
a 45 ans révolus et est mariée depuis au moins 5 ans. Pour la
veuve mariée plus d’une fois, la durée des différents mariages
est additionnée. La rente de veuve se monte actuellement a
80 % de la rente AVS.

A contrario, un homme ne peut recevoir une rente de veuf
que jusqu’au 18¢ anniversaire du cadet des enfants communs.

Une personne qui a droit en méme temps a une rente de
vieillesse et a une rente de veuf (ve) ne recevra que la plus
élevée des deux.

La femme divorcée veuve de son ex-époux a droit a une
rente de veuve si elle a des enfants et que le mariage dissous
a duré au moins 10 ans ou si elle avait plus de 45 ans lors
du divorce et au moins 10 ans de mariage ou si le cadet de
ses enfants a moins de 18 ans lorsqu’elle féte ses 45 ans. Si
aucune de ces conditions n’est remplie, le droit a une rente
de veuve court jusqu’au 18¢ anniversaire du cadet des enfants
communs.

LPP (minimum légal)

La femme a droit a une rente si, au décés de son conjoint,
elle a au moins un enfant a charge ou si elle a atteint I'age
de 45 ans et que le mariage a duré au moins 5 ans. Si ces
conditions ne sont pas remplies, elle n’aura droit qu'a une
allocation unique égale a trois rentes annuelles. La rente de
veuve versée se monte a 60 % de la rente de vieillesse et n’est
versée que si les prestations de retraite ont été demandées
sous forme de rente.

La femme divorcée est assimilée a I'épouse non divorcée
si son mariage a duré au moins 10 ans et que son ex-mari
était tenu de lui verser, en vertu du jugement de divorce, une
rente ou une indemnité en capital. Les hommes bénéficient
du méme traitement.

Quel que soit le cas de figure, prévoir un troisieme pilier
suffisamment t6t constitue un gage de prestations de retraite
améliorées.
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e de la retraite

lommes. Des disparités de prestations existent encore.

DIVORCE
AVS

Les revenus obtenus par chacun des conjoints pendant
la durée du mariage sont inscrits pour moitié au compte
individuel de l'autre conjoint, en y ajoutant les éventuelles
bonifications. Ce splitting permet ainsi d'améliorer les rentes
du conjoint divorcé qui touchait le plus faible revenu durant
les années de mariage.

LPP

Les cotisations au deuxieme pilier réalisées par le couple
pendant la durée du mariage sont réparties a parts égales
entre les deux conjoints au moment de la liquidation du
régime matrimonial, quel que soit le régime matrimonial
choisi. La femme mariée est ainsi en partie protégée pour
ce qui concerne les prestations du deuxiéme pilier, quelle
ait exercé ou non une activité professionnelle. Si le partage
n'‘est pas possible parce qu'un des conjoints recoit déja des

«Situation du couple marié»

Martina Ebel

rentes de vieillesse ou d'invalidité du deuxiéme pilier, une
indemnité est calculée pour l'autre partie.

3°PILIER
Pour les prestations du 3e pilier, le partage est tributaire du
régime matrimonial.

Exemple

Monsieur et Madame Perrin se sont mariés en 1986 et ont
divorcéen 2006. lls ont deux enfants. Madame Perrin a travaillé
a 100% avant de cesser son activité lucrative pendant six
ans, puis de la reprendre a 50 %. Dans cet exemple, Madame
Perrin bénéficie du meilleur salaire de son ex-mari lors du
splitting des cotisations AVS et des bonifications pour taches
éducatives, ce qui lui permet d'obtenir la rente AVS simple
maximale. Sa rente LPP est également améliorée lors du
divorce grace au partage des cotisations acquises pendant le
mariage par son ex-conjoint.

«Situation de Madame divorcée»

Salaire moyen de AVS 41760fr. 27840fr.
Mensiey 1000001 LPP Monsieur 26607 r.

Salaire actuel de LPP Madame 7742fr. 1217fr.
Madame: 50000 fr. Total 76109fr. 39057 r.
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(Envie de se retirera [étranger?

La carriére professionnelle est terminée. Les enfants sont grands. Et les hivers def®n plus rudes. S'installer dans un pays ou le climat est plus doux et la vie moins
chére fait réver. Encore faut-il savoir s'organiser et faire suivre sa pension.

e)s motlYatlons qui poussent cert
s expgtner au moment ou elles cessent leur activité
lucrative sont multiples. On peut citer not
recherche d’un climat pl
le cotit de la vie est moins ¢l
vers son pays d’origine.

aines personnes a

amment la
us clément ou d’un endroit ot
evé, voire plus simplement un retour

I est indispensable de s'informer au préalable sur le pays
danshlequel vous comptez vivre et remplir ainsi certl') i
conditions qui faciliteront votre install Vo
p:ourrez trouver des informations utiles par pays sur le site de
I'Office fédéral des migrations (www.swissemigrz;tion ch) )
sur les pages du Département fédéral des 4 :
(www.eda.admin.ch).

ation sur place. Vous

ou
ffaires étrangeres

Application dudroit

Chaque pays dis &
(} . pay: pose de ses propres regles et de ses
propres lois, auxquelles vous aurez a vous soumettre des lors
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que vous y €lirez domicile. Toutefois, les Suisses de I'étranger
ont des liens avec au moins deux pays (la Suisse et le pays de
résidence) et donc des rapports avec deux régimes juridiques
au moins. Du moment que vous désirez quitter la Suisse
pour vous établir dans un autre pays, il semble important
de consulter un notaire ou un avocat fiscaliste de votre futur
lieu de domicile, qui pourra déterminer quel sera le droit
applicable, notamment en cas de succession.

Revenusissus de la prévoyance
AVS

) ’Quel que soit le pays ot elle vit, chaque personne affiliée
ATAVS a droit a une rente, si elle a versé des cotisations ou
pergu des bonifications pour tiches éducatives ou d’assistance
pendant une année au moins. Les rentes peuvent étre versées

au lieu de résidence, si la législation du pays le permet. Les

2012-2013

Prestations versées sont calculées en francs suisses, mais sont
généralement versées dans la monnaie du pays de I'adresse de
paiement. L’établissement bancaire ou postal du bénéficiaire
peut prélever des frais pour le traitement du virement, qui sont
ala charge du bénéficiaire et qui peuvent s’avérer onéreux. Les
rentes AVS versées a des personnes domiciliées a I'étranger
ne sont frappées d’aucun impot a la source. Lltalie préleve
toutefois un imp6t de 5% sur toutes les prestations AVS/AI
suisses versées en Italie via les instituts financiers italiens. La
rente peut aussi étre versée en Suisse sur un compte postal ou
bancaire. Toute modification (adresse, état civil, etc.) doit étre
annoncée a la Caisse suisse de compensation a Geneve.

Les personnes domiciliées a I’étranger qui percoivent
une rente AVS ne peuvent pas faire valoir leur droit a des
prestations complémentaires qui sont versées lorsque leur
capacité financiére est insuffisante et qui sont destinées a
assurer leurs besoins vitaux.

LPP

La rente du deuxiéme pilier peut, en principe, vous étre
versée a votre lieu de résidence, votre caisse de pension
pouvant vous répondre a ce sujet. Les frais de transfert
éventuels seront a votre charge et vous encourrez un risque
de taux de change. Uimposition de la rente a titre de revenu
dépendra de la convention fiscale signée entre la Suisse et
votre pays de résidence. $’il n’y a pas de convention entre les
deux pays, une double imposition est possible.

3¢PILIER

Si vous percevez une rente du troisieme pilier lié (A), il
pourra y avoir une retenue a la source; pour les prestations
en capital, plusieurs conventions ne prévoient aucune
rétrocession. Une rente du troisieme pilier libre (B) ne sera
pas imposée par la Suisse, mais peut I'étre par votre pays de
résidence.

Assurance maladie

Les retraités suisses domiciliés dans un Etat de 'UE ou de
IAELE doivent s’assurer en Suisse, §'ils percoivent une rente
suisse, mais pas de leur pays de domicile. Il existe toutefois
des exceptions. Certains pays, comme la France ou I'Italie,
permettent de choisir entre une assurance en Suisse ou sur
le lieu de résidence, alors que le Liechtenstein impose par
exemple une assurance au lieu de domicile. Pour les pays
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hors de 'UE, il conviendra de s’assurer aupres de leur service
public ou dans le secteur privé, selon la qualité des soins que
vous recherchez et selon les possibilités qui vous sont offertes,
certains pays maccordant un service étatique que pour les
nationaux.

Succession

Lors d’un départ de Suisse, il est indispensable de vous
renseigner pour savoir quelles seront les autorités qui
s’occuperont de la succession, quel serale droit civil applicable
et ainsi quelles seront les possibilités pour que votre volonté
soit respectée.

Le réglement de la succession est généralement régi par le
droit civil de ’Etat du dernier domicile; cest donc ce droit qui
déterminera quel pays est compétent. Selon les législations, le
pays de résidence s’occupe de la succession dans son ensemble
ou seulement pour ce qui concerne les biens se trouvant sur
son territoire. Des regles différentes peuvent étre prévues dans
des traités bilatéraux. Lorsque le pays de domicile ne s'occupe
pas de régler la succession, ce sont les autorités suisses du lieu
dorigine du défunt qui seront compétentes. Vous avez aussi
la possibilité, par testament, de préciser quelle autorité sera
compétente pour s'occuper de votre succession. Malgré cela,
le pays de domicile peut revendiquer la compétence exclusive
pour les biens situés sur son territoire.

Les couples domiciliés a I'étranger sont soumis au droit
international privé de leur pays de domicile. Clest lui qui
détermine pour essentiel quel est le droit applicable et quels
sont les aménagements possibles. La législation étrangere
peut donc intervenir sur des dispositions légales suisses
qui deviendront caduques. Par exemple, certains pays ne
reconnaissent pas les régimes matrimoniaux tels quappliqués
en Suisse. Ils peuvent ainsi supprimer leurs effets, quand
bien méme vous vous étiez marié sur sol helvétique, ce qui
peut avoir un impact sérieux pour le conjoint survivant en
cas de déces. Vous devrez dés lors revoir vos dispositions
testamentaires et les adapter en fonction de la législation de
votre lieu de domicile et des accords conclus avec la Suisse.

Partir vivre a 'étranger est une question qui se traite au cas
par cas, tant la législation de chaque pays et les conventions
signées avec la Suisse sont différentes. Nous n'avons pu ici
qulesquisser quelques aspects que vous devrez analyser
précisément avec I'aide d’un spécialiste selon le pays ot vous
désirez élire domicile.

Générations%
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@Quitter la Suisse..

Que se passe-t-il au moment de la retraite, si I'on a des dettes et que I'on souhaite fy

orsqu'on part s'installer a

I'étranger, que ce soit a la retraite

ou avant celle-ci, quel sort est

réservé aux dettes laissées en
Suisse?

Certes, il est possible, avant de partir,
de prendre des arrangements avec les
créanciers suisses. Mais, si tel n'est pas
le cas et que le départ a l'étranger vise
notamment a ne pas payer les dettes,
les créanciers peuvent faire appel a une
procédure juridique particuliere: le
séquestre.

Cette mesure, ordonnée par
un juge et exécutée par l'office des
poursuites, consiste dans le blocage de
certains biens. Cette procédure peut
étre demandée avant toute poursuite
officielle (réquisition de poursuite,
suivie du commandement de payer)
ou au cours de celle-ci dans des
circonstances précisées dans la loi sur
la poursuite pour dettes et la faillite
(art. 271 LP), notamment lorsque le
débiteur n'a pas de domicile fixe, qu'il
fait disparaitre ses biens, s'enfuit ou

prépare sa fuite, qu'il soit de passage en
Suisse ou encore lorsque le créancier
possede contre le débiteur un acte de
défaut de biens ou un titre de mainlevée
définitive.

Trois types de biens

Néanmoins, cette mesure ne peut
porter que sur des biens que l'office des
poursuites peut vendre au profit du ou
des créanciers. La loi sur la poursuite
pour dettes et faillite définit les biens
du débiteur en trois catégories: les

Pas de retraite pout

Son activité professionnelle terminée, le rentier voit ses revenus diminuer. Il imagin

ourquoi ’équation ne s’équilibre-t-elle pas? Si les

rentrées d’argent a la retraite sont logiquement plus

faibles — elles se voient généralement amputées de

30240 % selon quel’onvitseul ou en couple—lerevenu
imposable, lui, peine a diminuer. Finie'époque ot1les déductions
faisaient fondre ce montant comme neige au soleil.

Si beaucoup ont déja da se résigner a faire un trait sur
les déductions liées aux enfants a charge, la fin de 'activité
professionnelle marque encore une nouvelle étape dans leur
vie de contribuable. Et pas forcément des plus agréables...
«Souvent, les rentiers sous-estiment cet aspect, constate
Patrice Dupont, planificateur financier a la Banque cantonale
de Fribourg. Ils ne se rendent malheureusement pas toujours
compte que les impdts ne baissent pas proportionnellement
a leurs revenus.»

Chaque ssituation est spécifique

Au grand jeu des allégements fiscaux, le retraité ressort-
il toujours perdant? La cessation de la vie active coincide
irrémédiablement avec la fermeture des vannes des frais
professionnels. Plus moyen de justifier des déplacements
liés a sa fonction, ni méme les repas pris a Uextérieur. Exit
également la possibilité de rachat d’années de cotisation
aupres du 2¢ pilier, tout comme linvestissement dans un
3¢ pilier. ;
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Patrice Dupont s’est penché sur la question en prenant
I'exemple d’'un couple marié fribourgeois. Le salaire des
époux;, ajouté a la valeur locative de leur bien immobilier et le
revenu de leurs titres, portait leurs revenus a 116000 francs.
Ils bénéficiaient alors des remises suivantes: déduction pour
la caisse maladie pour un couple dans le canton de Fribourg,
soit 8260 francs, des intéréts hypothécaires a 2 % sur un prét
de 350000 francs, des frais d’entretien forfaitaires a 20 % de
la valeur locative, des frais professionnels, de la déduction
des primes 3a et 3b, et du forfait concernant les frais
d’administration de titres (voir tableau).

Une fois a la retraite, cette liste se limite aux déductions
pour la caisse maladie, aux intéréts hypothécaires, aux frais
d’entretien ainsi que les frais d’administration des titres.
«Chaque situation est spécifique et singuliere, concede Patrice
Dupont. Mais,en’occurrence, cela représente une diminution
des retranchements a la retraite d’environ 16000 francs.
La baisse du revenu imposable attendue est donc souvent
moins importante qu'escomptée.»

Une question se pose encore au moment de la retraite:
comment utiliser son 2¢ pilier? Le mode choisi a effectivement
des conséquences sur les impots. Et la situation est complexe.
Une des mesures d’optimisation fiscale consiste en la
comparaison de la charge fiscale entre le choix «rente LPP»
a 100% et une prise partielle ou totale du capital. Tout
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nefface pas les dettes

létranger? Les créanciers peuvent-ils revendiquer tout ou partie du 2¢ pilier?

biens totalement saisissables (biens
qui peuvent étre vendus pour payer
les dettes), les biens partiellement
saisissables (retenue de salaire), et ceux
totalement insaisissables.

Parmi les biens totalement
insaisissables (art. 92 LP) figurent
notamment les objets réservés a
l'usage personnel (vétements, -effets
personnels, etc.), les objets de culte,
les outils nécessaires au débiteur ou a
sa famille pour l'exercice de sa famille,
les rentes des assurances sociales (AVS,

Al, 2¢ pilier). Donc, lorsqu'on part a
I'étranger, la retraite ne peut faire 'objet
d'une procédure de séquestre suivie
d'une saisie.

Poursuites al'étranger

Cela veut-il dire que le fait de partir
al'étranger dispense de payer ses dettes?
Non, parce qu'il existe des possibilités
pour le créancier de poursuivre son
débiteur a l'étranger. Des conventions
internationales protegent les droits des
créanciers,notammentla Conventionde

les impots!

Je ses impots vont baisser dans la méme proportion. Ce n'est pas le cas.

dépendra du montant de l'avoir vieillesse de la caisse de
pension et, respectivement, de la rente allouée. En effet, le
taux marginal fiscal peut rester tres élevé, méme a la retraite!

Sila prévoyance professionnelle est prise en rente, celle-ci
viendra naturellement s’ajouter aux autres revenus pour le

Lugano pour ce qui est du recouvrement
des dettes. Dans ce cas, la procédure que
doit utiliser le créancier est celle du pays
du nouveau domicile, dont les regles
peuvent étre tres différentes de celles de
la Suisse, avec la contrainte de se faire
représenter a l'étranger par un homme
de loi reconnu dans ce pays. C'est dire
que des poursuites a I'étranger peuvent
avoir lieu si les démarches en valent
la peine, au vu du montant réclamé
et de l'entier des biens du débiteur,
indépendamment de sa retraite.

partie sous forme de rentes, en partie sous forme de capital
(au minimum 25 % de 'avoir vieillesse de la LPP obligatoire)
est souvent la solution retenue, releve Patrice Dupont; elle
permet une certaine diversification de ses revenus.»

Une certitude: les impdts ne nous laissent jamais de

calcul de 'impét. «Cest pourquoi le choix de la prendre en  retraite!
Parl'exemple
- Couple marié Déductions fiscales avant apreés
- Domicile fiscal a Fribourg retraite retraite
- M. et Mme arrivent en méme temps a la retraite Caisse maladie 8260fr. 8260fr. **
- IIs ont choisi de prc'endre 100% en rentes Intéréts hypothécaires 7000fr. 7000fr. **
de la caisse de pension - -
Frais d’entretien 3000fr. 3000 fr. **
Revenu avant apres ': "fm;e:b,'te lfortan) S st
retraite retraite ;a's. ?'ta't‘:’"ezp?.: F N
Renvenu lucratif 100000 fr. - 2 r'mms 2 |?n S5 hnes
Frais professionnels 8000 fr. -
Valeur locative 15000 fr. 15000 fr. —
Epargne 3¢ pilier lié (3a) 6682 fr. -
Renvenu des titres 1000 fr. 1500 fr. * T
Epargne 3¢ pilier lié (3b) 1500fr. -
Rente AVS de couple max. - 41760fr. - -
Déductions fiscale 34742fr. 18560fr.
Rente LPP - 34000fr.
Bevenul 116000 fr., .| 922604 REVENU IMPOSABLE 81258fr. 73700fr.

* Daugmentation du revenu des titres correspond au revenu produit a I’échéance des 3¢ piliers liés.
** Déduction toujours possible a la retraite.
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¢Devenir propriétaire

Méme a la soixantaine, quand les enfants sont indépendants, le désir de possédery

orsque les enfants ont quitté le nid familial, les banques
prétent a de moins bonnes conditions. Mais rassurez-
vous:le réve de devenir propriétaire est encore réalisable,
a quelques encablures de la retraite.

En Suisse, 'achat d’un appartement pour ses vieux jours
reste le plus fréquent, soit avec le produit de la vente de la
maison familiale, soit avec les capitaux d’épargne. Certains
couples, a I'instar des Pasquier, a Bossonnens (FR), préferent
construire une nouvelle maison (lire encadré).

«La premiere chose quil faut rappeler, Cest que les
banques ne prétent pas aux clients dans la méme mesure
selon qu’ils ont 50 ans ou une vingtaine d’années, car il faut
tenir compte de leurs perspectives de revenus, et donc de leur
capacité a assumer les charges hypothécaires a long terme.
Ainsi, a 65 ans, le taux d’endettement vis-a-vis de la banque
ne doit pas dépasser 66% de la valeur vénale de I'objet
convoité. Les fonds propres, c’est-a-dire leur contribution
personnelle, apportés sous forme de versement, de gage ou
de placements, doivent donc atteindre au maximum 33 %.
En comparaison, cet apport minimal est de 20% pour les
clients 4gés de 30 ou 40 ans. Au final, les charges mensuelles
ne doivent pas dépasser le tiers du revenu», explique Basile
Bioret, responsable prévoyance Credit Suisse Romandie, a
Lausanne.

A ne pas oublier...

En outre, il faut savoir que depuis 1995 déja, il n’est plus
possible de retirer la totalité de son 2¢ pilier apres 50 ans. «Au-
dela de cet age, vous ne pouvez retirer, au maximum, que la
prestation de libre passage a laquelle vous aviez droit a 50
ans ou la moitié de la prestation de libre passage a laquelle
vous avez droit au moment du versement», précise Brigitte
Demierre Prikhodkine, rédactrice financiere a la Banque
cantonale vaudoise, a Lausanne. A noter toutefois que le
retrait des avoirs du 2¢ pilier est possible au plus tard trois ans
avant le droit aux rentes AVS.

Quant aux personnes qui ont atteint I'age de la retraite,
les établissements bancaires n’accordent généralement qu'un
prét en premier rang. Les avoirs du 2¢ pilier ne pouvant étre
utilisés que pour le financement d’une résidence principale,
il faut donc disposer de suffisamment de fonds propres:
capitaux d’épargne, vente de titres, rachat d’une assurance
vie.:.

Face a la multitude de possibilités de financement, il est
indispensable de solliciter le conseil d’'un banquier. Celui-
ci analysera les besoins du client: pourquoi veut-il acheter?
S’agit-il d’'une décision mirement réfléchie, d’un coup de
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téte ou d’une nécessité? Il examinera ensuite les perspectives
financieres du client: attend-il une évolution de sa carriere
professionnelle? Envisage-t-il de réduire son temps de travail
ou prévoit-il peut-étre de prendre une retraite anticipée?
La banque établit alors un plan financier. Autrement dit:
elle estimera les dépenses annuelles liées au logement futur,
puis calculera la marge de manceuvre du client au vu de ses
revenus et de sa fortune, afin de déterminer au plus juste ses
besoins financiers a long terme. «Il faut étre conscient que des
charges hypothécaires de 33 % a 50 ans pourraient atteindre
50% apres le passage a la retraite, du fait de la baisse des
revenus», déclare Basile Bioret

Bien se connaitre pour bien dormir

Les questions liées a la succession et a la fiscalité devront
naturellement étre abordées. Seront également pris en
considération les risques, tels que perte d’emploi, survenance
d’invalidité ou déces. Il s’agit ensuite d’établir ce quon
appelle dans le jargon le «profil du client». C’est-a-dire qu’il
faut déterminer ce que le client est capable de supporter
en termes de risques. Par exemple, il y a des personnes qui,
avec une hypotheque a taux variable, auraient tendance a ne
plus tres bien dormir la nuit... Globalement, on distingue
trois attitudes possibles face au risque: axée sur la sécurité,
pondérée ou dynamique, selon le seuil de tolérance de chacun.

Comme on peut s’y attendre, la banque procédera a sa
propre évaluation de I'objet. Si elle estime que celui-ci est trop
élevé, elle le fera savoir au client. Et n’entrera pas en matiére
au-dela du montant de sa propre estimation. Autrement dit,
si elle valide le prix d’une villa 2 800 000 francs et que le client
accepte de P'acheter pour 1 million, elle demandera 200 000
francs supplémentaires de fonds propres...

Procédure assezlongue

Reste la question de I'’hypothéque. Choisir celle qui
convient n'est a priori pas facile. Il existe différentes
possibilités: une hypothéque a taux fixe, clest-a-dire
déterminée une fois pour toutes au début de 'emprunt; une
hypotheque flex roll-over, recalculée a une fréquence choisie
par le client, ou une hypotheque a taux variable, ajustée en
permanence a ’évolution des taux du marché.

Les étapes, qui séparent le moment ou l'on décide
d’acheter ou de construire, et celui ou 'on peut enfin prendre
possession des lieux tant convoités constituent une longue
procédure qui n’est pas non plus une sinécure. Songez a
tous les documents qu’il faut rassembler: outre les habituels
certificats de salaire et la derniere déclaration d’imp6t, on
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1 1a veille de |a retraite

ropre maison peut étre toujours présent. Est-ce possible, a tout age?

vous demandera entre autres le bouclement comptable des caisse de pension, un extrait du Registre foncier ou le contrat
personnes morales garantes, les justificatifs des avoirs de de vente, un plan de situation, une attestation d’assurance des
votre 3¢ pilier, le reglement et le certificat d’assurance de la  batiments, etc. Prévoyez donc quelques classeurs fédéraux!

Kzenon

«POURRECEVOIRNOS ENFANTS ETNOS PETITS-ENFANTS»

Interrogés voila deux ans par Générations Plus au moment d'emménager dans leur nouvelle villa a Bossonnens (FR), les
Pasquier espéraient bien y recevoir leurs petits-enfants. C'est chose faite! Avec le recul, Sylvia, 54 ans, ne cache pas son
bonheur: «<Nous avons fait construire en fonction de nos vieux jours: tout est a niveau, facile d'acces et sécurisé. C'est tres
confortable! On est aussi satisfait d’avoir opté pour le standard Minergie: on a chaud en hiver et frais en été. Sur le plan
financier, nous n'avons eu aucune mauvaise surprise, le budget est respecté et les charges aussi.» Seule ombre au tableau,
mais peu de nouveaux propriétaires y pensent lorsque tout est neuf: ne pas avoir prévu un fond de rénovation, au cas ou un
appareil domestique rendrait 'ame. Avis donc a ceux qui sont sur le point de construire la maison de leurs réves!
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CONNAISSANCE 3

L'UNIVERSITE DES SENIORS

NOS ACTIVITES SONT OUVERTES A TOUTES ET TOUS,
SOYEZ LES BIENVENU-E-S!

PLUS DE 120 CONFERENCES
dans tout le canton de Vaud sur des sujets variés avec des conférenciers de haut vol.

DES COURS A YVERDON ET A LAUSANNE :
anglais, histoire de l'art, génétique, généalogie, littérature romande ou sud-américaine,
neurosciences et un atelier d’écriture.

DES VISITES CULTURELLES
pour découvrir les entreprises et les institutions de notre région ou d’ailleurs.

LA CURIOSITE N'A PAS D’AGE!

Renseignements: 021 311 46 87, www.connaissance3.ch

Retraite I’heure du choix Rente ou capital Invest-Stone-Security S.a.r.| propose un concept clair
LE CHOIX D’UN PLACEMENT SUR qui allie rentabilité - croissance — sécurité
Invest Stone Security S.a.r.l LPP ISS LPP
[ Fr. 500'000.- en 20 ans
 Copital protége Ol Non | i [ 500000 . Zéro
8% 6,8%
: . STONE )
e e Dl N | 800000 | 680000
Renfeindexée Qui__ Non | o QENRENNAEURRECREN | +120001 - 6120
Déces du conjoint — G N : 2. . 10 ans 10 ans
enscomplsle” o T 0 o %“ ______ +160°000 | -136'000
Capital Croissant Oui_ Non | SNWERTERNNS S SEpeist g | +300000]  Zéro
Paf"m?m.e @ Non Rendement plus-value indexés a l'inflation 800’000 Zéro
transmissible

| Inflation compensée |
=7

[ An XX |

INVEST STONE SECURITY S.a.r.l: No 1 DU CONSEIL GLOBAL EN INVESTISSEMENT LOCATIF
Invest Stone Security S.a.r.I| - 1084 Carrouge — 021/903 11 35 - 079/688 45 94- info@invest-security.ch

Nouvelle prestation Centurion la viagere immobiliere par obligations 6 % 10 ans - capital 100% remboursé

Pour une retraite réussie pour voir I’avenir avec sérénité POURQUOI SE PRIVER DU MEILLEUR
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@).a pierre, une

valeur refuge

Investir dans l'immobilier pour louer n'est pas une mauvaise idée.
Mais avant de se lancer, il est souhaitable d'anticiper I'impact fiscal.

nvestir dans'immobilier pour louer

oblige a ajouter le revenu locatif a

ses revenus. De plus, le capital LPP

etle pilier 3A ne peuvent étre utilisés
directement pour I’achat.

Investissementimmobilier

Le type de bien a acquérir doit étre
mirement réfléchi. Uimmobilier offre
en effet de multiples possibilités, qui
ont chacune leurs spécificités, leurs
avantages et leurs inconvénients.

Faut-il privilégier Pacquisition
d’un bien locatif d’habitation ou
Iachat de murs d’'un commerce? Le
neuf est-il préférable a I'ancien? Est-
il intéressant de sortir des sentiers
battus en achetant des bureaux ou des
entrepots?

Cette analyse conduit a étudier la
qualité des biens, leur situation et les
services a proximité. Acheter demande
aussi d’y consacrer du temps pour
saisir les opportunités.

Recours al’'emprunt

Un crédit est nécessaire lorsque
manquent des liquidités immédiate-
ment disponibles ou pour optimiser
fiscalement et financierement I'inves-
tissement. Du fait de Peffet de levier
retiré de ce mode d’acquisition et de la
faiblesse actuelle des taux d’intérét, le
recours a 'emprunt s’avere judicieux.

En effet, les intéréts sont
déductibles des revenus fonciers
générés par la mise en location des
biens. Cela conduit a une diminution
de Pimpé6t sur le revenu si on le
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compare a un financement par fonds
propres, réduction d’autant plus
importante que lacheteur se situe
dans les tranches hautes du bareme de
I'impé6t. Lachat d’un bien immobilier
réduit également la fortune imposable
de la différence entre sa valeur vénale
et son estimation fiscale.

Bien choisir son emprunt

Emprunter exige de choisir les
modalités d’endettement les plus en
adéquation avec sa situation financiere
et ses besoins, car les caractéristiques
des  crédits  bancaires
fortement: prét a taux fixe (qui connait
une pénalité en cas de remboursement
anticipé) ou a taux variable (qui
subira les hausses de taux), prét in
fine ou amortissable (selon sa capacité
d’épargne), etc.

varient

Exemple concret

Envisageons lacquisition d’un
appartement de 80m?’ a Lausanne
pour un prix de 500000 fr. Dapport
minimal de fonds propres est égal a
20% de la valeur de l'objet et des frais
d’achat (évalués a 5%), soit 105 000 fr.
(certains établissements exigeront
20% de la valeur de 'objet et les frais
d’achat en sus, soit 125000 fr.).

Le financement, qui porte
sur 420000fr., est réalisé via un
prét hypothécaire d’une durée de
10 ans a un taux de 2,6 %, avec un
amortissement de la dette de 1% par
année et des frais d’entretien estimés a
1% du prix d’achat de 'appartement
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(pourcentage qui peut varier en
fonction de la vétusté de I'objet). Cela
représente une charge en premiere
année de 20 120 fr.

Des 20400fr. de loyer annuel
(1700fr. mensuels) sont déduits
les intéréts du prét hypothécaire
(10920fr.) et les frais d’entretien
(maximum des frais effectifs ou de
la déduction forfaitaire de 20% des
loyers dans le canton de Vaud, soit
5000fr.), d’ott un résultat de 4480 fr.
Avec un taux marginal d’imposition
de 35%, 'augmentation d’imposition
est de 1568 fr.

Lebénéficeréalisélorsdelapremiere
année est de 2912 fr. Il correspond au
loyer annuel diminué des intéréts du
prét hypothécaire, des frais d’entretien
et de "augmentation de 'impot. Pour
un apport de 105000 fr., cela conduit
a un rendement de 2,77 %, avant prise
en compte de 'impo6t foncier.

Les années suivantes,
I'amortissement de 4200fr. peut
étre considéré, dans le calcul, non
comme une charge mais comme un
investissement en fonds propres.

En tant qu’actifs stables, les biens
immobiliers sont un formidable outil
pour constituer et développer son
patrimoine. Chacun peut concrétiser
sa stratégie en fonction de sa situation
personnelle et de ses projets. Il n’en
reste pas moins vrai que la longueur
des cycles immobiliers ne doit pas
faire oublier que ce marché n’évolue
pas de facon linéaire, mais suivant une
alternance de périodes différenciées: la
conjoncture immobiliere varie avec le
temps, parfois assez brutalement.

Générations?&?o



trepropriétaire de son habitation peuts’avérer une charge
tres lourde lorsque le versement des rentes de retraite
ne se substitue que partiellement a celui des revenus.
Lage est aussi un facteur a prendre en compte: peut-on
assumer physiquement les travaux de jardinage et d’entretien ou
faut-il faire appel a des entreprises spécialisées, dont les services,
au fil des ans, augmenteront passablement les dépenses?
Plusieurs solutions s'offrent 4 vous, mais elles demandent
une réflexion de votre part, avant méme d'évaluer si elles sont
envisageables financiérement.

Lesbonnes questions ase poser

Désirez-vous conserver votre bien immobilier? Votre
condition physique vous permet-elle d’assumer les travaux
d’entretien et, selon vous, pour combien de temps encore?
Vos moyens financiers actuels sont-ils suffisants pour
assurer ces frais d’entretien ou faudra-t-il trouver des fonds
supplémentaires? Largent que vous aimeriez retirer de
votre maison sera-t-il nécessaire, voire indispensable, pour
assumer vos charges incompressibles ou sera-t-il utilisé pour
vos loisirs?

Ces questions simples sont importantes, car elles vous
permettront de planifier vos dépenses apres avoir établi
votre budget. Vous pourrez ainsi déterminer la somme
complémentaire qui vous sera annuellement nécessaire. Dans
un second temps, une discussion avec un spécialiste ou votre
conseiller bancaire sera opportune pour établir le meilleur

moyen de profiter de ces fonds en planifiant les retraits de
maniére optimale.

PLUSIEURS SOLUTIONS ENVISAGEABLES
1.Le préthypothécaire
Si vous désirez continuer a vivre dans votre maison,

une des solutions les plus simples consiste a contracter
un prét hypothécaire. Pour les personnes qui ont atteint
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a maison, un
moyen de financer
ma retraite?

Imaginez que vous possédez une demeure avec jardin qui vaut environ
un million et demi, sans hypotheque. Vous avez 70 ans et aucun héritier.
Diverses possibilités existent pour profiter au mieux de cette richesse.

Iage de la retraite, les établissements bancaires n’accordent
généralement qu'un prét en premier rang, soit 65% au
maximum de la valeur du bien immobilier estimée par la
banque.

Le niveau du prét qui pourra vous étre octroyé s’établit
toutefois selon des calculs bien précis liés a vos revenus et aux
charges qui vous incomberont. Usuellement, ces dernieres
ne doivent pas dépasser 33% de vos revenus. La somme
empruntée servant uniquement a assurer votre train de vie
et en "absence de revenus croissants, de nombreuses banques
seront réticentes a vous accorder un prét dépassant cette
limite.

Pour vous faire une idée des montants qui pourraient
vous étre accordés, vous pouvez effectuer un calcul rapide sur
les simulateurs que proposent la plupart des établissements
bancaires sur leur site internet.

Prenons toutefois un exemple: pour un couple disposant
de revenus mensuels de 9480fr. (rente AVS maximale de
3480 fr., rentes LPP de 5000fr. et rente d'un 3¢ pilier de
1000 fr.), le prét hypothécaire pourrait étre de 300 000 fr., soit
20000 fr. supplémentaires par année sur 15 ans, non compris
les intéréts éventuels, si vous placiez cet argent.

Une fois ce montant déterminé avec la garantie que vous
pourrez assurer le paiement des intéréts et des charges de
votre domicile, vous pourrez alors profiter de I'argent qui
vous sera versé. Il faudra cependant planifier les retraits et
éventuellement prévoir des placements sécurisés — comme
des obligations de caisse, par exemple — pour ne pas laisser
végéter le montant que vous n’utiliserez pas dans I'immédiat.

D’un point de vue fiscal, vous pourrez bénéficier de la
déductibilité des intéréts de votre dette hypothécaire.

2.Leviager, les droits d’usufruit et d’habitation

Le contrat d’entretien viager est celui par lequel le
vendeur du bien en viager s'oblige envers 'acheteur de ce
bien a lui transférer son bien immobilier contre I'engagement
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de I’entretenir et de le soigner sa vie durant. Cet engagement
peut se faire sous plusieurs formes, comme par exemple le
paiement au comptant d’une partie de la valeur du logement
suivi du versement d’une rente déterminée au préalable pour
assurer I'entretien du vendeur. Ce contrat doit étre fait devant
notaire et sa forme est celle du pacte successoral. La mise en
place de ce contrat n'est toutefois pas entierement définie et
reste assez complexe en Suisse, notamment du point de vue
fiscal.

De ce fait, un droit d'usufruit (droit de jouissance
complet sur le bien immobilier) ou d’habitation (droit de
demeurer dans le bien ou d'en occuper une partie) lui sont
généralement préférés.

3.Lavente dubienimmobilier

Une derniére alternative consiste a vous séparer de votre
domicileactuel, ce qui constitue vraisemblablementla solution
la plus difficile a envisager émotionnellement. Néanmoins,
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cette issue apparait parfois inévitable, notamment si votre
santé venait a se dégrader et que vous n'arriviez plus a assurer
un entretien minimal.

La vente de votre maison générerait un apport de
fonds non négligeable, surtout si vous optez pour un
appartement aux dimensions plus réduites. Ce dernier
présenterait également plusieurs avantages pratiques: une
mobilité facilitée (le plus souvent sur un seul étage avec
un ascenseur a disposition) pour un entretien limité. Les
modalités d’achat de appartement doivent étre établies
de maniére optimale, car I'éventualité de conclure un
prét hypothécaire se discutera aussi dans ce cas. Sous
réserve du prix d’achat de 'appartement, cette derniére
solution est bien celle qui pourrait vous apporter le plus
de liquidités.

1l s'agit de pistes de réflexion qui doivent étre adaptées
3 votre situation personnelle, car il faut toujours se garder
de conseils globaux dans le choix d'une solution idéale.

Générations%’;{;
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&BDue faire avec sor

A la retraite, votre bien immobilier est toujours grevé d’une hypotheque. Quelle¢

evenir pleinement proprié-
taire de son bien a la retraite
et pouvoir le léguer plus
tard a ses héritiers exempt
de la charge que constitue une dette
hypothécaire est une aspiration légitime,
mais dont I'accomplissement nécessite
préalablement un bilan de situation.

Limportance dubudget

Vouloir rembourser une dette
signifie puiser dans des capitaux qui
pourraient vous étre indispensables
pour vous permettre une retraite
sans souci financier. C’est pour cette
raison qu'il est impératif d'établir
votre budget, indiquant le total de
vos revenus et vos dépenses effectives.
Vous saurez ainsi si vous détenez les
fonds suffisants pour amortir votre
prét hypothécaire en mesurant la part
de votre fortune personnelle que vous
devez utiliser, aujourd’hui et dans le
futur, pour maintenir votre train de vie
et qu'il vous faut donc conserver.

Avantages etinconvénients
deladette

Des lors que le niveau de la dette
hypothécaire ne dépasse pas 50%
environ de la valeur du bien (1* rang),
il n'est ordinairement pas exigé de
remboursement par ['établissement
préteur. A la retraite, le
d’endettement moyen se situe d'ailleurs
plutot autour de 40 a 45 %, faisant suite
a des amortissements extraordinaires
ou par le biais d’un 3¢ pilier.

Votre banque pourrait toutefois
procéder a une analyse de votre
situation financiére des lors que vous
étes a la retraite, afin de déterminer
si vous avez les capacités financieres
suffisantes pour assumer les charges de
votre bien immobilier.

Une dette, accompagnée de ses
intéréts, vous apporte des avantages

niveau
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fiscaux, carilsapparaissent en déduction
sur votre déclaration d’imp6t, mais vous
devez pouvoir en assumer le paiement,
dont le niveau peut fortement varier. Il
peut arriver qu’il soit financiérement
plus avantageux de conserver une part
de créance, dont il faudra déterminer le
niveau idoine.

Le maintien de votre prét
hypothécaire est une solution plus
intéressante  que  l'amortissement
si le rendement net apres impot de
I'avoir que vous n’avez pas investi
dans votre bien immobilier est
globalement supérieur a la charge
d’intérét hypothécaire nette (c'est-a-
dire diminuée de I'avantage fiscal lié
a la déductibilité des intéréts passifs).
Dans cette perspective, il est conseillé
d’opter pour une stratégie de placement
fiscalement avantageuse, qui comporte
alors une part d’actions. Toutefois, a
la retraite, on privilégie usuellement
des investissements a plus court terme
et peu risqués, dans la mesure ou le
besoin en liquidités est souvent plus
élevé. Clest pourquoi cette stratégie
doit étre précisément déterminée avec
I'aide de votre conseiller en placements,
qui analysera le profil d’investisseur que
vous pourrez objectivement adopter.

Taux fixe ou taux variable?

Le choix d'une hypotheque a
taux fixe ou a taux variable doit étre
déterminé en fonction du niveau des
taux d’intérét et de leur évolution
projetée, mais pas uniquement.

Lhypothéque a taux fixe est
attrayante lorsque les taux sont bas
et offre une sécurité budgétaire
pendant le nombre d’années du prét.
Il peut étre intéressant de conclure des
hypotheques a taux fixe de différentes
durées, afin de répartir le risque. A
la retraite, conclure une hypotheque
a taux fixe doit étre suffisamment
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planifié, car le remboursement anticipé
entraine des frais supplémentaires. En
d’autres termes, si vous savez que vous
ne pourrez conserver votre logement
encore longtemps (entretien ou charges
trop importants, état de santé moins
bon, etc.), il s’agira de conclure une
hypotheque a taux fixe sur une plus
courte durée.

Lhypotheque a taux variable offre
une plus grande souplesse, notamment
pour les remboursements ou pour
laugmentation du prét hypothécaire
(pour des travaux de rénovation, par
exemple). Le taux peut varier a la
hausse et il sera alors judicieux que vous
calculiez le niveau de taux que vous ne
pouvez voir dépasser sans mettre en
péril votre budget.

A la retraite, il reste en général
préférable de conclure des hypotheques
a taux variable ou des hypotheques a
taux fixe de courte durée, la période
exceptionnelle de faibles taux d'intérét
que nous connaissons tempérant bien
stir ce conseil.

Préthypothécaire et succession

Avez-vous lintention de remettre
votre bien immobilier a l'un de vos
héritiers? Ces derniers sont-ils intéressés
a reprendre votre maison? Est-ce une
question que vous avez déja abordée?

Lorsque rien n’a été prévu pour ce
qui concerne la propriété immobiliere
et en présence de plusieurs héritiers,
le bien est le plus souvent vendu et
le produit de la vente, diminué de
l'éventuel prét hypothécaire, réparti
entre les héritiers.

Si vous désirez léguer votre maison
a un de vos héritiers, il faudra vous
assurer quil puisse en assumer les
charges. En présence dun crédit
hypothécaire, D'établissement préteur
proceédera de la méme maniére qu’avec
un nouvel acheteur et analysera la
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prét hypothécaire?

EP meilleure solution? La conserver ou I'amortir?

solvabilité de votre héritier, les charges

du bien ne devant pas dépasser le tiers

de son revenu. Dans le cas contraire,

il sera peut-étre nécessaire de louer le
' bien, voire de le vendre.

Remettre un bien immobilier franc
de dette n'est pas un but en soi durant les
années de retraite. Il faut préalablement
s'assurer que le remboursement du prét
i ne gréve pas le budget courant. A noter

également qu'une maison sans dette
‘ viendra s’ajouter a la fortune de votre
1 héritier et qu’il ne pourra pas déduire de
i son revenu des intéréts hypothécaires.
En d’autres termes, si vous désirez
que votre maison reste dans votre
famille et qu'un héritier est intéressé a
la reprendre, une discussion financiére
sur le sujet simpose, afin que les
deux parties se retrouvent sans souci
financier.

Colt de la dette Rendement net des placements

3% 9 075 %

0.56 %

Taux d'intérét Déductibilité Codt net Epargne Obligations Equipondéré  Actions
sur hypotheque des intéréts de la dette
passifs Rendement direct (hypothéses de calcul)
(économie =
d'impét) Epa'rgn_e 0.75%
Obligations 3.00%
* = calcul avec taux marginal d'imposition a 25% Equipondéré 2.15% + plus-value 1.85%
Actions 1.30% + plus-value 4.20%
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¢ZFaut-il offrir sa
Maison aux enfants?

Souvent, on croit
échapper aux colts
de I'EMS en se privant
de sa fortune.

Un calcul a risques.

aisser des biens a ses enfants.

Quoi de plus légitime, apres une

vie de labeur, que de vouloir

léguer et partager ses richesses
avec sa descendance. Celles et ceux qui
ont la chance de posséder villa, chalet
ou appartement sont parfois tentés de
les offrir. Surtout s’ils se trouvent dans
la perspective d’une admission dans un
EMS. Lattrait est important; on imagine
notamment pouvoir mettre ses économies
al’abri et échapper aux charges du home.
Pourtant...

Une bonne solution

consiste a vendre
aux enfants»
Me¢ Michel Mooser

«Attention, met en garde M-
Michel Mooser, professeur titulaire a
I'Université de Fribourg et président
de TAssociation fribourgeoise des
notaires, la prise en compte de I'entrée
en EMS, et les conséquences en
matiere d’assurances sociales, sont des
parametres importants, mais il y en a
d’autres. Il faut aussi se demander de
quelle maniere on va garantir I'égalité
des droits de tous les enfants ou
héritiers. Et puis, surtout, il faut étre
conscient que 'on accepte de se priver
d’une partie de son patrimoine, de sa
réserve de valeur. C'est une décision
lourde de conséquences.»

Echapper aux cotts d’'un EMS, en
se privant de sa fortune, n’est pas aussi
simple qu’il y parait. «Le législateur n'a
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pasmanqué d'envisager cette hypothese,
en assimilant pour 'essentiel la fortune
dont on s'est dessaisi a de la fortune
dont on dispose encore; peu importe
du reste la date a laquelle la cession a
eu lieu. Et méme si on peut déduire un
amortissement annuel, cela ne vaut que
rarement la peine.»

«Il faut aussi tenir compte d’une
considération  d’ordre  statistique,
poursuit le spécialiste. Si on prend le cas
fribourgeois, il est a savoir qu'a peine
6,5% des plus de 65 ans séjournent en
EMS. La proportion passe a 17 % pour
les plus de 80 ans. Quant a la durée
moyenne de séjour en institution, elle
est inférieure & 6 mois. Cela représente
une moyenne de 1700 personnes
concernées sur Fribourg.»

Compte tenu de ces chiffres et si on
estime le coit d’un EMS a 5000 francs
par mois, il vaut sérieusement la peine
de se poser la question. Est-il judicieux
de céder tout son patrimoine pour
économiser un cott d’environ 30000
francs?

«Iln’ya pas de regle absolue, répond
M¢ Mooser. Aucune solution n’offre que
des avantages ou des inconvénients.
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Andy Dean Photography

Mais de maniere générale, un
dessaisissement ne vaut pas la peine,
sauf dans quelques conditions tres
particulieres. Cela peut étre le cas si on
veut remettre une entreprise ou si on est
propriétaire d'un immeuble avec deux
appartements et quun des enfants y
habite.»

Depuis 20 ans quiil est confronté
a ce genre de situations, lexpert
fribourgeois s’est forgé une solide
opinion: «Je combats I'idée de tout
donner. D’expérience, je dirais qu'une
bonne solution consiste a vendre aux
enfants. Mais dans tous les cas de
figure, je donne un conseil primordial:
la libéralité doit se faire dans la
transparence la plus complete. Tous
les héritiers présomptifs doivent se
déclarer d’accord sans avoir de réserves
mentales.

Combien de fois ai-je vu des familles
se déchirer parce que des libéralités
avaient été décidées a I'insu des autres?
J'insiste: tout le monde doit étre présent
au moment de la décision pour éviter
les problemes futurs. Faire un cadeau
n’est pas génant, mais les bons comptes
font les bons amis.»

Générations%
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&b éjour a 'EMS: qudaire de sa maison?

Quand un parent agé est admis en EMS, les héritiers s'inquiétent que la maison ser Payer ses frais. En effet I'Etat peut prendre possession de leur habitat
et 'hypothéquer en grande partie pour payer les cofits de son séjour.

ansle canton de Vaud, le cott de revient moyen d’une
journée en établissement médico-social (EMS) était
de 295 francs en 2009, cotit réparti entre le résidant,
Passureur maladie et le canton.

1. Principes généraux

La part facturée au résidant vaudois est en moyenne de
152 francs (moyenne suisse de 180 fr.) et comprend un forfait
sociohotelier et une contribution aux charges d’entretien,
PEMS pouvant facturer des prestations pour le bien-étre du
résidant. Outre les médicaments, les honoraires de médecin
et des professionnels mandatés par ce dernier, I'assureur
maladie rembourse une part du cott des soins alors que
le canton couvre, sous forme de subventions, les charges
d'investissement et le reliquat des soins.

Pour acquitter ses frais de séjour, le résidant doit utiliser
Pensemble de ses ressources, cCest-a-dire ses rentes (vieillesse,
invalidité, LPP et privées) et les revenus de sa fortune
(intérets, revenus de titres ou d’immeubles, etc.), voire une
part de celle-ci lorsqu’elle est supérieure a 25000 fr. pour une
personne seule ou 40000 fr. pour un couple.

2.Prestations complémentaires

En cas de capacité financiere insuffisante, le résidant peut
requérir des prestations complémentaires (PC) a sa rente
AYS/AI, prestations qui n’ont pas a étre remboursées et qui
visent a assurer les besoins vitaux. Elles sont versées au niveau
fédg’ral et complétées par des aides supplémentaires dans
quinze f:antons selon des lois spécifiques. Ainsi, la législation
genevoise prévoit que les personnes qui optent pour le capital
LPFT et ne l'utilisent pas 2 des fins de prévoyance perdent leur
droit a ces prestations supplémentaires.

Au niveau fédéral, les prestations sont accordées aux
personnes qui ont leur domicile en Suisse, les étrangers (hors
UE et AELE) devant y séjourner depuis au moins dix ans.

' Pour les personnes a domicile, la couverture des besoins
vitaux est évaluée a 18720 fr. par année pour une personne
seule et 28080 fr. pour un couple.

3.Conséquences d’un dessaisissement defortune

Lasolution semble simple: faire une donation a ses enfants.
mais la loi est claire: «Les ressources et part de fortune dont Lu;
ayant droit s’est dessaisi font partie du revenu déterminanty.
Le calcul du droit aux prestations complémentaires se fait
ainsi en tenant compte de la donation avec un amortissement
de 10000 fr. par année.
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En Pabsence d’accord, deux voies juridiques pourraient étre
suivies: exercer une action alimentaire contre les donataires
si ceux-ci sont parents en ligne descendante (art. 328 et 329
du Code civil) ou faire révoquer la donation (art. 285 et
suivants de la Loi fédérale sur les poursuites pour dettes et la
faillite) si les bénéficiaires ne sont pas de la parenté soumise a
Pobligation d’assistance.

Ainsi, les donations doivent étre envisagées suffisamment tot
pour profiter de 'amortissement annuel de 10 000 fr. Octroyer
un usufruit réduit également le calcul des régimes sociaux.
Une vente permet enfin une séparation des patrimoines et
donne aux vendeurs un capital pour assumer les frais ’EMS.
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Exemple 1

Personne seule avec une fortune de 22500 fr.
etun prix journalier d’EMS de 152 fr.

Seuls les intéréts de la fortune sont pris en compte car
celle-ci est inférieure a 25000 fr.: les revenus sont de

27810 fr. (rente AVS: 27 360 fr. et intéréts: 450 fr.).

Les dépenses sont de 58360 fr. (EMS: 152 frs x 365 jours =
55480 fr. d’EMS et forfait de dépenses personnelles 2880 fr.).
Le déficit de 30550 fr. entre revenus et dépenses est le
montant de la prestation complémentaire.
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Exemple 2

Couple avec une fortune de 100000 fr.
I'un des conjoints est a domicile et l'autre
en EMS (prix journalier inchangé).

Le revenu déterminant est de 49040 fr. (rente AVS: 41040 fr,,
intéréts: 2000 fr. et imputation de la fortune: 6000 fr, égale a
10% de la part dépassant 40000 fr.).

Dans ce cas, les prestations complémentaires sont calculées
séparément pour chaque conjoint en divisant par moitié le
revenu déterminant: le conjoint en home présente un déficit

de 33840 fr. pris en charge alors que |'autre conjoint a des
dépenses reconnues (loyer et charges: 5400 fr. et forfait pour les
besoins vitaux: 18720 fr) inférieures au revenu déterminant.
Autotal, les revenus réels du couple sont de 76 880 fr. (rentes AVS,
intéréts et PC) et les dépenses de 63760 fr. (frais en EMS, loyer
et charges): la différence est probablement insuffisante pour les
dépenses du conjoint & domicile, d'ou une utilisation d'une part
de la fortune.

Exemple 3
Personne seule en EMS, fortune mobiliére de 50 000

fr. et donation en 2002 d’une maison d’une valeur de
350000 fr.

La valeur nette de la donation prise en compte est de 175000 fr.,
soit la valeur brute diminuée de la dette hypothécaire reprise par
le donataire (60000 fr), de 'usufruit capitalisé (45000 fr) et de
I'abattement annuel (70000 fr.).

Cette valeur est augmentée de la fortune mobiliere et diminuée
de la franchise de 25000 fr, d'ot une fortune pour le calcul des
prestations complémentaires de 200000 fr. limputation dans les
revenus est de 20% pour les rentiers en EMS.

Le revenu déterminant est de 76460 fr. (imputation:

40000 fr, rente AVS: 27 360 fr,, intéréts: 1000 fr, rendement de la
valeur nette de la donation: 1600 fr. et usufruit: 6500 fr,, méme si
J'usufruitier y a renoncé). Les dépenses reconnues sont de 58 360
fr. (idem cas 1), augmentées de 5000 fr. d'intérét hypothécaire et
frais d'entretien, soit 63360 fr.

1l n'y a donc aucun versement de prestation complémentaire.
Pourtant, les revenus réels de cette personne ne sont que de
28360 fr.: llexcédent de dépenses doit étre assumé par les
donataires jusqu'a concurrence de la valeur nette de la donation.
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¢ Préparer sa succe
Uimportance du te

o

—

La loi établit des regles de partage en cas de succession. Mais pour éviter un cert;

surprises, il est indispensable de rédiger un tel acte.

adésignation et les parts attribuées a vos héritiers dépendent du Code civil,

mais selon des regles de dévolution successorale qui pourraient ne pas étre

exactement celles que vous souhaitez. C'est pourquoi chacun peut désigner

ses héritiers dans un testament. Si vous désirez ainsi avantager un héritier
plutot qu'un autre, répartir vos biens en évitant des soucis futurs a vos proches,
testament ou pacte successoral permettent de faire respecter ses dernieres volontés,
dans des limites imposées par la législation.

1.Les héritiers

Les descendants, le conjoint (ou
le partenaire enregistré) et les pere
et meére (a défaut de descendant) ont
droit a une part de la succession. IIs
sont appelés héritiers réservataires et
cette part minimale de la succession
qui leur revient se nomme la réserve
légale. Vous ne pouvez disposer
par testament que des avoirs qui
dépassent cette réserve légale, part
appelée quotité disponible. Un
héritier réservataire qui ne recevrait
pas sa réserve légale pourrait intenter
une action en justice afin de I'obtenir,
voire faire annuler des dispositions
testamentaires qui léseraient cette
réserve. En l'absence de testament,
le Code civil désigne l'ordre des
héritiers.

Le droit suisse applique le systeme
des parenteles, qui sont au nombre
de trois: celle des descendants, des
parents et des grands-parents. Elles
donnent lordre dans lequel les
héritiers légaux sont appelés a hériter.
En d’autres termes, les héritiers de
la deuxieme parentele, soit les pere
et mere (et leurs descendants s’ils
sont déja décédés), m’héritent que
lorsqu’il n’y a pas d’héritier dans
la premieére parentele, soit celle des
descendants. Il en va de méme entre
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la deuxieme et la troisieme parentele.
Si les trois parenteles sont «vides»,
quil n’y a pas de conjoint (ou de
partenaire enregistré) et en l'absence
de dispositions testamentaires, la loi
désigne I'Etat comme unique héritier,
plus précisément le canton ou la
commune du dernier domicile du
défunt selon la législation cantonale.
Le conjoint (ou le partenaire
enregistré) prend une  place
particuliere dans le systeme de
succession, puisqu’il n’appartient pas
a une parentele. Il sera ainsi héritier
en concours soit avec les descendants
du défunt, soit avec ses pere et
mere. Il ne sera en revanche pas en
concours avec les autres héritiers (les
descendants des pere et mere ou les
grands-parents et leurs descendants),
car ces derniers ne sont pas des
héritiers  réservataires.  S’agissant
des enfants du défunt, la loi ne fait
pas de distinction entre les enfants
biologiques et les enfants adoptés.
En revanche, un enfant biologique né
hors mariage doit avoir été reconnu
pour hériter. Si tel n'était pas le cas,
il pourrait intenter une action en
paternité pour établir la filiation et
faire valoir ses droits d’héritier contre
le testateur (s’il est vivant) ou ses
héritiers (apres le déces de celui-ci).
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2. Le testament

Le droit suisse connait trois formes
de testament: olographe, public et
oral.

Le testament olographe doit
étre entierement écrit de la main
du testateur, daté et signé pour étre
valable. L'écriture et la signature
apposée au bas du document
permettent d’identifier l'auteur. La
date permet d’établir une chronologie
si plusieurs documents ont été laissés
par le testateur et de déterminer
s’il était incapable de discernement
au moment de son établissement.
Si le testateur a établi plusieurs
testaments, il doit préciser clairement
que le dernier compléte ou annule le
précédent, faute de quoi une mauvaise
interprétation pourrait en résulter.

Le testament public est établi par
un officier public (généralement
un notaire) sur la base de la volonté
exprimée du testateur. Les dernieres
volontés établies, le testateur va les
lire et les signer des lors qulelles
correspondentases derniéres volontés.
Lofficier public va ensuite dater et
signer l'acte. Cela fait, le testateur va
déclarer a deux témoins convoqués
pour 'occasion que le document qu’il
vient de signer contient ses derniéres
volontés. Sur une attestation jointe
au testament, les deux témoins vont
certifier que le testateur a fait une
telle déclaration et qu’il leur a paru
capable de disposer. Lofficier public
va conserver l'original ou une copie
du testament ou en déposer copie
aupres d’une autorité désignée a cet
effet. La pratique peut varier d'un
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ombre de mauvaises

canton a lautre. Le droit suisse
prévoit le testament oral lorsque les
circonstances ne permettent pas de
tester sous l'une des deux formes
précitées: par exemple, si le testateur
est en danger de mort.

3.Le pacte successoral

Au lieu de rédiger un testament,
vous pouvez aussi choisir le
pacte  successoral, qui sétablit
obligatoirement ~ devant  notaire.
Le pacte successoral peut étre
notamment utilisé pour régler le
sort d’une succession si vous pensez
qu'apres votre déces, des désaccords
risquent de survenir entre les héritiers.
Vous pouvez chercher a éviter cette
situation en réunissant vos héritiers
et en leur faisant accepter de votre
vivant une répartition déterminée de
la succession. Vous pourriez agir ainsi
pour la protection d’un de vos héritiers
réservataires, qui, a votre sens, devrait
étre avantagé ou protégé dans le cadre
du reglement de votre succession.
Des lors que les héritiers signent le
pacte successoral, ils sont d’accord de
déroger aux regles de la réserve légale
et de se partager les avoirs entre eux
selon une autre clé de répartition.
Le pacte successoral ne pouvant
ensuite étre révoqué unilatéralement,
vous étes alors lié par ses clauses et
vous devrez en tenir compte dans le
reglement de votre succession. Vous
pouvez néanmoins résilier le pacte
successoral par convention écrite
signée par les parties, cette résiliation
ne devant pas obligatoirement se faire
devant notaire.
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Succession non préparée ou legs planifiés?
A vous de faire le bon choix!

Monsieur Martin posséde une maison familiale a Morges, qu'il a héritée de ses
parents, bien immobilier qui fait donc partie de ses biens propres. Il a deux
enfants d’'une premiere union.

Il s'est remarié et sa nouvelle épouse a un enfant d'un premier lit. Si monsieur
Martin décede sans avoir préalablement pris de dispositions testamentaires, ses
biens, aprés dissolution du régime matrimonial, reviendront pour moitié a sa
seconde épouse et pour moitié a ses enfants, soit un quart chacun.

Lorsque la seconde épouse décédera a son tour, son enfant se retrouvera
propriétaire pour moitié de la maison familiale de son beau-pére, contre un
quart pour chacun des enfants de ce dernier. Le plus souvent, ce n'est pas ce
que souhaitait monsieur Martin.

Dans cet exemple, une des possibilités pour conserver la propriété familiale
au sein de la famille «de sang» serait de conclure un pacte successoral dans
lequel la nouvelle épouse renoncerait a ses droits sur la propriété au profit
des enfants de monsieur Martin, une contrepartie satisfaisante pour toutes
les parties pouvant étre envisagée. Toutefois, rien n'oblige la seconde épouse
a signer un pacte successoral; dans ce cas, monsieur Martin pourra se tourner
vers d'autres possibilités: limiter sa part a la réserve légale, soit un quart; prévoir
une substitution fidéicommissaire, qui permettra a son épouse de bénéficier
de la maison, en principe, jusqu’a son décés ou a un autre moment choisi par
monsieur Martin, ce patrimoine revenant par la suite aux enfants de monsieur
Martin; attribuer un usufruit a son épouse et la nue-propriété a ses deux enfants,
tout en étant attentif a ne pas léser la réserve de ceux-ci, la valeur de I'usufruit
dépendant notamment de I'age de I'usufruitier.

Les solutions sont multiples pour améliorer le sort des personnes auxquelles
vous tenez et peuvent vous étre exposées par les spécialistes du droit fiscal
et successoral que sont les notaires, les avocats ou les conseillers bancaires
spécialisés.
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é5uccession entre
La loi aux abonné

De plus en plus de couples vivent sans aucune intention de passer par la case maria
De nombreuses solutions existent pour éviter le pire.

arce que vos relations de concubins ne sont pasencadrées parlaloi,vousdevez  la forme d’un testament ou dun

prendre des précautions pour gérer et préparer efficacement la transmission
de votre patrimoine. Labsence de mariage nécessite en effet de réfléchir aux
incidences juridiques et fiscales, ainsi qu aux mesures a prendre pour optimiser
la protection du concubin survivant qui n’a aucune part légale dans la succession de sa

(son) compagne (-gnon).
1. En matiére de prévoyance

LAVS ne versera aucune rente a
celui d’entre vous qui survivra. De
plus, si 'un de vous est sans activité
lucrative ou l'arréte avant I’age légal de
la retraite, il ne sera pas libéré de son
obligation d’acquitter les cotisations.
En revanche, vous ne serez pas soumis
au plafonnement de la rente de couple:
en effet, la somme des deux rentes
individuelles AVS d’un couple marié
ne doit pas étre supérieure a 150% de
la rente AVS maximale; les deux rentes
sont réduites proportionnellement si
cette limite est dépassée. De ce point de
vue, la situation des concubins est plus
favorable.

Pour ce qui est de la prévoyance
professionnelle, le versement d’une
prestation au concubin n’aura lieu que
si le reglement de la caisse de pension
du défunt le prévoit et a des conditions
fixées dans celui-ci. Il est donc
important que vous vous renseigniez
aupres de votre caisse de pension et de
celle de votre compagne ou ami.

En ce qui concerne le npilier
3A(prévoyance individuelle liée), le
preneur de prévoyance peut modifier
les quotes-parts des bénéficiaires
mentionnés dans I'Ordonnance sur les
déductions admises fiscalement pour
les cotisations versées a des formes
reconnues de prévoyance (OPP3, article
2,al.1,let. B, ch.2),c'est-a-dire qu'il peut
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désigner comme bénéficiaire unique «la
personne qui avait formé avec lui une
communauté de vie ininterrompue
d’au moins cing ans immédiatement
avant le déces». Si vous ne remplissez
pas cette condition de vie commune
de cinq ans, vous pouvez toutefois
étre désigné avant les parents, freres et
sceurs de votre compagne (-gnon), si
celui (celle)-ci n’a pas de descendants
directs.

Dans tous les cas, n'oubliez pas
d’annoncer votre volonté sous forme
d’unedéclaration écriteal’établissement
bancaire ou la compagnie d’assurances
qui gere votre pilier 3A!

2.En matiére successorale

La loi prévoit que seuls les
descendants, les pere et mere et le
conjoint survivant ont droit a une
part successorale. Les concubins se
retrouvent alors dépourvus de tout bien
si le défunt (de cujus) n’a pas, dans le
cadre des possibilités 1égales, assuré de
son vivant la protection financiére de sa
(son) compagne (-gnon). Le concubin
survivant conserve ses biens propres, a
charge pour lui de prouver leur origine,
s'ils ont été intégrés dans un compte
joint ou ont contribué a lachat d’un
bien immobilier.

Pour faire bénéficier votre concubin
d’une part d’héritage, il est impératif

de prendre des dispositions, sous
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pacte successoral. La masse de biens
disponible qu’il est possible de remettre
a une personne ne faisant pas partie
des héritiers réservataires s’appelle la
quotité disponible. Pour les célibataires
(dont font partie les concubins sur le
plan du droit successoral), cette part est
inexistante en I'absence de testament.
En revanche, lorsque le de cujus en a
rédigé un, il a la possibilité de léguer
la quotité disponible a la personne
de son choix, en respectant toutefois
la part dévolue aux héritiers légaux
(réserve), dont Iimportance peut
varier fortement selon la composition
de sa famille (présence d’enfants ou de
parents).

En sus dune part successorale
potentiellement amoindrie, le survivant
devra s’acquitter d’un impdt successoral
dont le taux cumulé canton-commune
peut atteindre 50%. Seuls Nidwald,
Obwald, Schwyz et Zoug exemptent le
concubin de 'impot sur les successions.

Si loption d'un déménagement
en Suisse centrale est aussi peu
envisageable qu'un éventuel mariage,
vous devez savoir que Vaud est I'un
des derniers cantons a ne pas accorder
aux concubins de taux préférentiel en
matiere d’'impdt sur les successions. Le
baréme cantonal vaudois est compris
entre 15,84% et 25%, auquel s’ajoute
le taux communal qui peut aller jusqu’a
100% de 'impét cantonal. Vous seriez
ainsi amené a acquitter jusqu’a 50 % du
montant hérité.

Il reste toutefois quelques options
pour améliorer la situation financiere
du concubin survivant, mais elles sont
peu nombreuses et loin d’étre idéales.
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oncubins
absents

\lais en cas de déces de I'un des deux, le survivant peut se retrouver démuni.

QUOTITE DISPONIBLE (EN VERT) POUR LE CONCUBIN
SURVIVANT EN PRESENCE D'UN TESTAMENT

De cujus
avec descendants

sans descendants,
avec ses deux parents (ou
avec un parent sans freres et

De cujus De cujus

Sceurs)

sans descendants,
avec un parent survivant et
des fréres et sceurs

De cujus
sans descendants
et sans parents

25%

50% 75%

100%

3.Possibilités d’amélioration
DONATIONS

Si Pun des concubins est plus
fortuné que l'autre et désire remettre
des sommes d’argent a sa (son)
compagne (-gnon), il peut le faire de
son vivant sous la forme de donations
annuelles qui ne doivent pas dépasser
10000fr., afin détre exemptées
d’impot (situation du canton de Vaud;
au sujet des donations dans les cantons
romands, consultez le tableau p.69).
Ces donations, si elles sont faites plus
de cinq ans avant le déces du donateur,
ne seront pas prises en compte dans
le calcul des parts successorales
réservataires.

ASSURANCE VIE

Une solution peut étre de conclure
une police d’assurance risque pur
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en cas de déces. Le capital souscrit
est choisi librement et les héritiers
réservataires ne peuvent contester le
contrat en raison de I’absence de valeur
de rachat. La prestation en cas de déces
est soumise a une imposition unique
et distincte moins élevée que 'impdt
de succession pour les concubins.

USUFRUIT CROISE

Si vous étes propriétaire d’un
bien immobilier, cette solution
peut savérer intéressante. Chaque
concubin devient propriétaire a parts
égales du logement et exerce un droit
d’usufruit sur la part de autre. Cette
opération vous permet de protéger le
concubin survivant au déces de 'autre
en lui donnant la possibilité d’exercer
un droit de jouissance sur I'ensemble
du bien immobilier sa vie durant, dans
le respect des réserves héréditaires.
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PACTE SUCCESSORAL

Le pacte successoral, conclu aupres
d’un notaire avec les autres héritiers,
permet d’avantager ou d’exclure
certains héritiers de la succession
avec l'accord de toutes les personnes
concernées.

Cela nécessite donc une bonne
entente entre toutes les parties, car
elles devront non seulement discuter
ensemble lors de la conclusion du
pacte, mais également se réunir
toutes et se mettre d’accord, s’il y
avait une modification a y apporter
ultérieurement.

Il ne faut pas oublier d’inclure
une clause de dissolution du
pacte successoral en cas de fin du
concubinage, car sans cela, les liens de
succession vous unissant ne seront pas
rompus, contrairement a un divorce.
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e viens d’hériter!

Que faire avec tout
cet argent!?

Quand on recoit un petit ou un grand capital, fini lI'insouciance!
L'heure des interrogations commence. Comment investir intelligemment.

laréception d’'un héritage, il est

primordial de veiller a ce que

I'impot éventuel de succession

ait été préalablement réglé.
Pour prendre I’exemple du canton
de Vaud, qui applique un principe de
solidarité entre les héritiers, 'impot de
succession doit étre payé en une fois et
dans un délai de quatre mois, un intérét
compensatoire (1% en 2012) étant
appliqué a I’échéance pour le montant
encore impayé (art. 58a et b LMSD)
et imputé a tous les héritiers. Il arrive
fréquemment que I'inventaire fiscal de la
succession ne soit pas établi dans ce délai.
De ce fait, avant d’utiliser votre montant
d’héritage, assurez-vous que celui-ci
est désormais franc d’impo6t ou alors
prévoyez de quoi le financer pour ne pas
étre désagréablement surpris.

Les possibilités d’utilisation du
capital sont extrémement variées, mais
dépendent d’un certain nombre de
criteres a la fois personnels et financiers
qui, apreés leur prise en compte,
devraient pouvoir vous orienter vers la
solution qui vous correspond le mieux.

Situation personnelle et besoins

Votre age, votre situation financiére
et familiale sont des éléments qui
orienteront votre choix dans l'usage
de votre capital. Si celui-ci ne vous est
pas nécessaire dans I'immédiat pour
un achat ponctuel, a quel moment
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envisagez-vous de vous en servir?
S’agit-il d’'une somme dont vous aurez
besoin ou d’un «plus» qui ne s’avere
pas indispensable? Quelle est votre
sensibilité face aux risques inhérents
a tout investissement sur les marchés
financiers?

Ce sont des questions importantes,
car vous n’investirez pas de la méme
maniere selon votre age, 'horizon de
temps que vous fixerez pour profiter de
votre capital potentiellement augmenté
et la maniere dont vous appréhendez le
risque, pour vous-méme et pour votre
famille.

Investir, mais dans quoi?

Le risque que vous aurez a
assumer dépendra de la perspective de
rendement que vous espérez. Cest un
principe que vous devez garder a esprit
tout au long de votre démarche pour
éviter des déconvenues. Je vous propose
de passer en revue certaines possibilités,
sans prétendre a Iexhaustivité.

Quelles perspectives de
rendement?

Il est toujours tres difficile, voire
imprudent, de vouloir avancer
des chiffres sur les perspectives de
rendement en fonction du type de
placement choisi.

A ce jour, le taux d’intérét appliqué
au compte d’épargne se situe entre
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0,2% et 0,45% selon la forme du
produit. Le taux des obligations de
caisse dépend, quant a lui, de leur
durée, avec environ 0,2 % pour 2 ans et
0,625 % pour 8 ans (chiffres BCV).

Le compte prévu pour cotiser au
troisieme pilier présente, en plus des
déductions fiscales, un taux préférentiel
variant entre 1,375 % et 1,8 % selon les
établissements. Les assurances sur la vie
bénéficient d’un taux technique fixé a
1,75% en 2012.

Lévaluation des 