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aiee ASSUrances

PAR ANNE ZIRILLI

AVS

Gare aux lacunes de cotisations!

Une année de
cotisations qui
manque, et
c’est la rente qui
diminue a vie.
Le tour du sujet
en 8 questions.

oute personne do-
miciliée en Suisse
est tenue de verser

des cotisations a l’assu-
rance vieillesse pendant
un certain nombre d’an-
nées, qu’elle travaille ou
non. Un oubli est fa-
cheux, car chaque année
manquante entraine une
diminution de la rente.
En cas de négligence, il
se peut que I’AVS vous
rappelle a 1’ordre, mais
c’est loin d’étre systéma-
tique. En fait il appar-
tient a I’assuré de verser
ses cotisations chaque an-
née, afin de ne pas accu-
muler de lacunes. Les si-
tuations suivantes invitent
a la vigilance:

Séjour a DI’étranger. Il
est suggéré¢ de prendre
contact avec la Caisse
suisse de compensation
avant le départ, afin de
savoir s’il est possible et
avantageux de cotiser a
I’AVS a titre facultatif
durant cette période.
Prise de retraite antici-
pée. Sachez que vous de-
vrez continuer a cotiser a
I’AVS jusqu’a I’age 1égal
30 Fevrier 2008

de la retraite, faute de
quoi il vous manquera
des années de cotisa-
tions. Lagence AVS ou
la caisse de compensa-
tion de votre canton vous
renseignera sur la fagon
dont sont calculées vos
cotisations.

Votre conjoint cotise
aussi pour vous... Si vous
ne travaillez pas, vous
devez tout de méme coti-
ser... sauf si votre conjoint
exerce une activité lucra-
tive et s’1l verse au moins
le double de la cotisation
minimale. Attention! en
cas de diminution de ses
revenus, cette condition
risque de ne plus étre ré-
alisée, ce qui vous oblige
des lors a cotiser pour vo-
tre compte, a titre de «non
actify.

Caisse suisse de compen-
sation, Av. Edmond-Vau-
cher 18, 1211 Geneve 2.

1 Combien faut-il

= d’années de coti-
sations pour toucher
une rente compléte ?
Les hommes doivent to-
taliser au moins 44 an-
nées de cotisations et co-
tiser jusqu’a 65 ans
révolus, plus précisé-
ment jusqu’a la fin du
mois de leur anniver-
saire. Les femmes doi-
vent totaliser au moins
43 années de cotisations
et cotiser jusqu’a 64 ans
révolus.

Toute personne, avec ou
sans emploi, est tenue de
cotiser des le 1¢ janvier
qui suit son 20¢ anniver-
saire.

Celles qui commencent a
travailler trés jeunes, y
compris les apprentis,
doivent cotiser des le 1¢
janvier qui suit leur 17¢
anniversaire. Ces années
de cotisations précoces
leur permettront peut-
étre de rattraper des lacu-
nes pouvant survenir par
la suite (lire point 5).

Une lacune

= de cotisations
entraine-t-elle une
perte importante ?
La rente complete s’¢-
chelonne entre Fr. 1105.—
et Fr. 2210.— (baréme
2007) en fonction du
revenu annuel moyen.
Chaque année manquante
fait baisser cette rente de
quelque 2.3%. La perte
sur la rente la plus élevée
(Fr. 2210.-) est de 50
francs par mois environ
pour une année man-
quante, de 150 francs par
mois pour trois années
manquantes, de 250 francs
pour cing années man-
quantes, etc.

Si on n’a travaillé
= qu’une partie

de I’année, cette année
est-elle perdue?
Non, une année est comp-
tabilisée comme année
pleine, pour le calcul de
la rente, méme sil’onn’a
cotisé qu’un mois, a deux
conditions:

a) Il faut que I’assuré
soit domicilié en Suisse
toute I’année.

b) Il faut encore qu’il
justifie un revenu an-
nuel minimal. Le mon-

tant de ce revenu évo-
lue avec les années. 11
est:
de Fr. 1834.—en 1980,
de Fr. 2938 — en 1990,
de Fr. 3543.—en 2000,
de Fr. 4406.—en 2007.
Exemple: un assuré tra-
vaille en janvier et fé-
vrier 2007, puis prend
congé le reste de I’année
pour faire le tour du
monde, tout en restant
domicilié en Suisse. Si
son revenu atteint le mi-
nimum annuel (Fr. 4406.—
selon le bareme de 1’an-
née 2007), ces deux mois
de cotisations comptent
pour une année pleine...
Autre exemple: méme
situation, mais 1’assuré
ne parvient pas au re-
venu annuel minimal.
Dans ce cas les mois sont
pris en compte au pro-
rata. S’il gagne la moitié
du revenu annuel mini-
mum (Fr. 2203.-), ’AVS
considere qu’il a cotisé
durant la moiti¢ de 1’an-
née, soit six mois (et non
deux mois!). Ces six
mois fictifs lui permet-
tront peut-étre de com-
bler une année man-
quante s’ils viennent
s’ajouter a d’autres mois
de rattrapage.

Peut-on combler

= une lacune en
continuant a travailler
et a cotiser aprés ’age
légal de la retraite?
En aucun cas. Les cotisa-
tions versées apres 65 ans
pour les hommes, apres
64 ans pour les femmes,
ne permettent pas de com-
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penser une année man-
quante.

Les personnes

= qui ont commencé
a travailler avant
21 ans peuvent-elles
bénéficier de ces
années de cotisations
précoces pour combler
une lacune?
Oui. Une pleine année de
cotisations versée par un
jeune travailleur avant le
e janvier qui suit son
20¢ anniversaire permet
de combler une lacune
ultérieure, a condition
qu’il atteigne le revenu
annuel minimal indiqué
au point 3.
Si ce revenu est atteint, il
suffit méme de quelques
mois de cotisations pré-
coces pour combler une
année manquante.
Exemple: une assurée née
en septembre a deux an-
nées manquantes a |’heure

GENERATIONS

de la retraite car elle a sé-
journé deux ans a I’étran-
ger. Si elle a travaillé dans
I’année de ses 19 ans et
dans celle de ses 20 ans
pour un salaire atteignant
le revenu minimal légal,
elle n’aura pas de lacunes
de cotisations. Si son re-
venu n’atteint pas le seuil
exige, elle a droit a des
mois de rattrapage, cal-
culés au prorata, comme
expliqué au point 3.

6 Peut-on combler
= des lacunes en
versant a retardement
les cotisations oubliées ?
Oui, mais a condition de
s’y prendre assez tot. Il
faut verser ces arriérés
de cotisations, auxquels
s’ajoutent des intéréts,
dans un délai de cing
ans, compté a partir de
I’année manquante. Au-
tres conditions: étre do-
micili¢é en Suisse et y

avoir résidé durant I’an-
née manquante.

Et si I’on a laissé

= passer ce délai de
cinq ans?
La rente sera diminuée,
mais une possibilité¢ de
rattrapage «gratuity» existe
pour ceux dont les lacu-
nes de cotisations sont
antérieures a 1979. En-
core faut-il avoir cotisé
assez longtemps. Avec

C'est pendant sa vie active qu'il
faut se préoccuper d’éventuelles
lacunes de cotisations AVS.

20 a 26 ans de cotisa-
tions, on rattrape une an-
née manquante; avec 27
a 33 ans de cotisations,
deux années manquan-
tes, avec 34 ans et plus
de cotisations, trois an-
nées manquantes. Et ceci
sans verser d’arriérés de
cotisations!

Mais attention, pour bé-
néficier de cette mesure,
il faut étre Suisse ou étre
domicilié en Suisse non
seulement a I’heure de la
retraite, mais aussi du-
rant la période lacunaire
qui précede le 1¢ janvier
1979. Les étrangers qui
se sont établis en Suisse
ou se sont naturalisés
apres cette date ne sont
donc pas concernés.

8 Un assuré né en

= décembre cotise
12 mois de plus que
nécessaire. Cela lui
permet-il de combler
une année manquante ?
Oui, mais I’AVS ne tient
pas compte des revenus
engrangés durant ces 12
mois supplémentaires (lire
encadre). @

Les mois de rattrapage

Une personne née en décembre cotise 12 mois

de plus que la norme Iégale. Celle qui est née en
novembre cotise 11 mois de plus, etc. Méme celle qui
est née en janvier cotise un mois de plus. Ces mois
supplémentaires sont pris en compte et viennent
s’ajouter aux mois de travail calculés au prorata
(lire points 3 et 5). Si 'assuré se retrouve au final
avec 12 mois de rattrapage, cela lui permet de
combler une année de cotisations manquantes.
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