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Editorial

Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen
Meine Damen und Herren

Wir durften im Jahr 2023 das 60-Jahre-Jubilaum des
Instituts fir Geomatik der FHNW feiern. Es war ein far-
benfrohes und emotionales Ereignis.

Es ist immer beruhigend und doch ein gutes Zeichen,
wenn man sich auf die Langlebigkeit von Organisationen
und Strukturen verlassen kann. Von Uberalterung kann aber bei wei-
tem nicht die Rede sein, die FHNW ist in bester Verfassung und weit
vom Ruhestand entfernt! Wir konnten uns in der Tat von der Dynamik
der Hochschule tberzeugen, die sich standig weiterentwickelt und an
die Bedurfnisse des Berufsstandes angepasst hat.

Und das ist die grosste Herausforderung: Sich standig weiterzuent-
wickeln, um sich an neue Anforderungen, neue Technologien und
neue Bedurfnisse unserer Branche, ihrer Akteure und ihrer Kunden
anzupassen. Gleichzeitig muss eine gewisse Stabilitdt gewahrleistet
werden, indem gentigend Grundfertigkeiten beibehalten werden,
wéhrend einige Facher immer weiter perfektioniert und neue hinzu-
gefligt werden.

Diese Herausforderung ist fir Arbeitnehmer und Arbeitgeber in Unter-
nehmen und Behorden letztlich die gleiche: Sie mUssen die Richtigkeit,
Zuverlassigkeit und Dauerhaftigkeit der erzeugten und verwalteten
Daten gewahrleisten, die Ublichen Aufgaben erledigen, die Kontinuitat
der Tatigkeit bei langfristigen Projekten sicherstellen und sich gleich-
zeitig standig an neue Technologien und Bedrfnisse anpassen.

Um diese Bedurfnisse zu befriedigen, braucht man also Ressourcen,
insbesondere menschliche: Fahigkeiten und Erfahrung. Also eine ge-
schickte Mischung aus Grundwissen, Praxis, Forschung und Weiter-
bildung. Und das sind naturlich die Bildungsinstitute, Berufsverbande
und -organisationen sowie private Akteure, die dies gewahrleisten.
Auch wenn nicht alles perfekt ist, Synergien noch fehlen und die
Nachwuchsférderung eine grosse Herausforderung darstellt, moéchte
ich mich an dieser Stelle bei allen an der Aus- und Weiterbildung
unserer Berufe beteiligten Parteien herzlich bedanken.

GEO+ING war es schon immer ein Anliegen, Studierende und Ausbil-
dungsinstitute mit Fachleuten und Akteuren der Branche zusammen-
zubringen oder in Verbindung zu halten und hofft, damit einen klei-
nen Beitrag zum Gebdude der Geomatik geleistet zu haben.

Mit FGS, unter dem neuen Banner «geounity», mochte unser Berufs-
verband diesen Weg weitergehen und seine Mitglieder ein Leben lang
begleiten! Von der Berufswahl bis zur Pensionierung und wahrend der
gesamten beruflichen Laufbahn. Es geht darum, den Fachkraften un-
seres Sektors, unabhangig von ihrem Ausbildungsniveau, den Zugang
zu einer lebensfahigen und attraktiven Arbeitswelt zu ermdéglichen.
Ich wiinsche dem Institut fir Geomatik der FHNW wie auch den an-
deren Bildungsakteuren unserer Branche viel Erfolg fir mindestens
die nachsten 60 Jahre und hoffe, dass wir dabei weiterhin auf einen
neugierigen, motivierten, dynamischen und innovativen Nachwuchs
zahlen kénnen! Und idealerweise zahlreich.
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Jérébme RaA‘lsident GEO+ING

Fachgruppe der Geomatik Ingenieure Schweiz — Swiss Engineering

Chéres et chers collégues,
Mesdames et Messieurs,

Nous avons pu féter en 2023 les 60 ans de I'Institut de
géomatique de la FHNW. Ce fut en événement haut en
couleurs et riche en émotions.

S'il est toujours rassurant et finalement bon signe de
pouvoir compter sur la longévité de certaines organisa-
tions et structures, on ne peut de loin pas parler de vieillissement. La
FHNW est en pleine forme et bien loin de la retraite! Nous avons en
effet pu apprécier le dynamisme de la haute école, qui a su constam-
ment évoluer et s'adapter aux besoins de la profession.

Car c'est bien le défi principal: évoluer constamment pour s'adapter
aux nouvelles exigences, aux nouvelles technologies, aux nouveaux
besoins de notre branche, de ses acteurs et de ses clients. Il faut a la
fois garantir une certaine stabilité en maintenant suffisamment de
compétences de base, tout en perfectionnant de plus en plus cer-
taines matiéres et en ajoutant de nouvelles.

Ce défi est finalement le méme pour les employés et employeurs
actifs dans les sociétés et administrations: garantir la véracité, la
fiabilité et la pérennité des données produites et gérées, garantir les
taches usuelles, assurer la continuité des activités lors de projets a
long terme, tout en s'adaptant continuellement aux nouvelles tech-
nologies et aux nouveaux besoins.

Pour répondre a ces besoins, il faut donc des ressources, en particu-
lier humaines: des compétences et de |I'expérience. Donc un savant
mélange de connaissances de base, de pratique, de recherches et de
formation continue. Et, cela, ce sont bien s(r les instituts de forma-
tion, les associations et organisations professionnelles et les acteurs
privés qui en sont les garants.

Si tout nest pas parfait, que des synergies manguent encore et que
la reléve reste un énorme défi, je souhaite remercier ici sincérement
toutes les parties impliquées dans la formation et post-formation de
nos métiers.

GEO+ING a toujours eu a coeur de mettre ou maintenir en relation
les étudiant-e-s et les instituts de formation avec les profession-
nel-le-s et les acteurs de la branche et espére ainsi avoir apporté sa
petite pierre a I'édifice géomatique.

Avec PGS, sous la nouvelle banniére «geounity», notre association
professionnelle souhaite poursuivre dans cette voie et accompagner
ses membres une vie durant! Depuis le choix de la profession jusqu’a
la retraite, et tout au long de la carriére. Il s'agit de permettre aux
spécialistes de notre secteur, quel que soit leur niveau de formation,
d'accéder a un monde du travail viable et attrayant.

Je souhaite plein succes a I'Institut de géomatique de la FHNW, de
méme qu’aux autres acteurs de la formation de notre branche, pour
au moins les 60 prochaines années et espére ainsi pouvoir continuer
de compter sur une reléve, curieuse, motivée, dynamique et inno-
vante! Et idéalement nombreuse.
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Jérome Ra%;sident GEO+ING

Groupement professionnel des ingénieurs en géomatique Suisse —
Swiss Engineering
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