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Verbände

mentes de CHF 2000- pour toutes les

fonctions. Cela signifie une augmentation moyenne

d'environ 3% sur la largeur totale de la

fourchette. Environ 24.4% ont reçu ces 3% ou

davantage. L'évaluation des collaborateurs peut
être considérée comme très positive, 70.4%
de ceux-ci on droit à une évaluation.
Les réponses sur les salaires ont nécessité une

interpolation très fine. Les différentes couches

d'âge ainsi que les différentes fonctions (chef

d'équipe, chef de projet, géomaticien, de même

que les fonctions mixtes) ont été interpolées

au mieux.
Parce que dans certains bureaux les salaires

(salaire brut) ne sont pas encore versés selon la

convention-cadre, c.-à-d. salaire dû à la fonction

d'après les salaires annuels indicatifs plus
les 5% de salaire au mérite, encore valables

jusqu'au 1er janvier 2002, nous avons dû

prendre en considération aussi le salaire au mérite,

afin de pouvoirfaire une comparaison bien

étayée des nouveaux salaires. Une comparai¬

son régionale ne peut malheureusement pas

être présentée, car nous n'avons reçu de

certaines régions que trop peu de réponses.

Malheureusement, il y a dans toutes les

catégories encore de grandes différences entre les

salaires les plus bas et les salaires annuels
indicatifs. Cela va chez les ingénieurs EPF/ETS de

-12.7% à -21.0%, chez les techniciens avec

brevet fédéral de -12.5% à -42.1% et chez

les géomaticiens de -21.4% à -25.2%.
Un bilan positif peut être tiré en général pour
ce qui concerne les indemnités lors de travaux
hors du bureau.
La situation d'entreprise, c.-à-d. la situation de

travail et le climat de travail, est annoncée comme

bonne jusqu'à très bonne.

Une formation permanente est le plus souvent

soutenue, voire même exigée. C'est l'avenir de

notre activité professionnelle.
Il est possible d'obtenir plus de détails sur cette

l'enquête en regardant la page d'accueil de

l'ASPM «News»: www.vsvf.ch

La commission pour les questions contractuelles

et de travail remercie tous ceux qui ont

participé activement au sondage et espère sur

une participation plus importante lors d'une

prochaine occasion.
Pour de plus amples renseignements et détails

sur le sondage des salaires, vous pouvez vous

adresser à

• votre président de section

• la commission pour les questions contractuelles

et de travail, a+v@vsvf.ch

• au secrétariat central de l'ASPM, Flühlistrasse

30 B, 3612 Steffisburg, Tél. 033 438 14

62, admin@VSVF.ch
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