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Fachteil

Bundesland Rheinland-Westfalen erfolgt
die Massstabsbestimmung Uber die Fre-
quenzmessung.

Das erwahnte deutsche Modell diirfte eher
den schweizerischen Bedlrfnissen ent-
sprechen. Eine Zusammenarbeit zwischen
kantonalen Vermessungsamtern und dem
Bundesamt fiir Messwesen ware aller-
dings auf Grund von Artikel 5 der Instruk-
tion Uber die Parzellarvermessung mog-
lich und zu beflirworten.
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Berufsausubung

der Ingenieur-Geometer

Zentralvorstand SVVK; Sachbearbeiter: X. Husmann

Im Rahmen der Bemiihungen, ein Berufsbild fiir den Ingenieur-Geometer zu erar-
beiten, wurde 1984 bei allen Berufskollegen eine Umfrage uber die aktuelle Be-
rufsausiibung durchgefiihrt. Der vorliegende Bericht ist eine Auswertung dieser
Umfrage. Er ist somit eine Momentaufnahme der gegenwartigen Berufsausiibung.
Sicher kann dieser Bericht nicht als Berufsbild bezeichnet werden. Er ist jedoch

eine wesentliche Grundlage dazu.

1. Einleitung

Im Mai 1970 erschien der Bericht «Die
schweizerische Vermessung, ein Leitbild»
der Leitbildkommission des SVVK unter
dem Prasidium von Prof. F. Kobold. Eine
neue Kommission unter dem Prasidium
von W. Schneider erarbeitete in den Jah-
ren 1972 — 1975 den Entwurf «Berufsbild
des Ingenieur-Geometers» (publiziert in
VPK 1/76). Die aufgrund der eingegange-
nen Stellungnahmen geforderte Uberar-
beitung konnte nicht abgeschlossen wer-
den. Der Zentralvorstand beschloss daher
anfangs 1983, die Arbeit am Berufsbild zu
reaktivieren. Er setzte fur die Weiterarbeit
folgende Randbedingungen:
— Zu beschreiben ist das Berufsbild des
Ingenieur-Geometers. Darin wird auch
der Kultur- bzw. Vermessungs-Ingenieur
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beschrieben, weil diese Berufe die tbli-
che Vorbildung fir den Ingenieur-Geo-
meter darstellen und die Berufsausiibung
entscheidend pragen.

— Die Broschire «Der Schweizerische In-
genieur-Geometer, eine Sache der Pra-
zision» gibt einen guten Uberblick Giber
die Geschichte, die Ausbildung, die Be-
rufsstrukturen und die Berufsausbildung.
Sie ist im Text knapp und verstandlich
und zudem reich illustriert. Die Broschiire
kann somit als eine Art «Berufsbild» an-
gesehen werden.

— In Ergénzung zu dieser Broschiire soll
ein neuer Berufsbild-Bericht entstehen.
Die Beschreibung des heutigen Tatig-
keitsfeldes hat aufgrund einer Um-
frage bei allen Mitgliedern des SVVK,
der SIA-FKV und der SGP zu erfolgen.

Derim Rahmen des Zentralvorstandes er-

arbeitete Fragebogen wurde im Mai 1984
versandt. Im November 1984 wurde ver-
sucht, durch eine zweite Runde die Ruick-
laufquote zu erhéhen.

2. Anzahl Antworten

Fiir die Zustellung der Fragebogen wurde
das Adressmaterial der Zeitschrift Vermes-
sung, Photogrammetrie, Kulturtechnik und
des Akademischen Kulturingenieur-Vereins
(AKIV) verwendet. Von den insgesamt 1253
Adressen waren ca. 1150 verwendbar (aus-
geschlossen wurden Kollektivmitglieder,
Firmen und Amtsstellen).

836 Fragebogen wurden zurtickgeschickt
(73%). Davon waren 199 unvollstandig
ausgefullt und fielen fir die Auswertung
ausser Betracht.

Ausgewertet wurden 637 Antworten, das
sind 55% der angeschriebenen Adressen.
Das Resultat der Umfrage kann somit als
reprasentativ bezeichnet werden.

3. Vereinszugehorigkeit
Fragestellung
Welchem Verein gehéren Sie an?

- SVVK

— SIA-FKV

- SGP

— keinemvom 1-3
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Vereinsmitglieder /

Antworten nach Vereinszugehorigkeit
Die nachstehende Graphik zeigt links den
Stand der Vereinsmitglieder im Jahre 1984

4. Arbeitsort
und Vereinszugehorigkeit

Wo arbeiten Sie?

— Schweiz: welcher Kanton
— Ausland: welches Land

(nach Angabe Sekretariat SVVK) und Fragestellung Auswertung
rechts die eingegangenen Antworten dif- Vereinszugehorigkeit
feranzrertnsch Versinszugehrighelt. Arbeitsort Total | SVVK| Sektions- | SIA- | SGP | kein Verein
mitglieder FKV
1000 SVVK
Ausland 9 7 - 4 - 1
CH total 628 498 - 282 53 69
AG, BL, BS, SO 76 64 95 41 2 5
800 — BE, JU 115 92 | 124 50 | 15 10
FR 15 15 29 il - -
GE 9 9 20 4 1 -
GR 42 34 53 17 2 6
600 — AR, GL, SG, TG 69 50 86 31 8 8
599" Tl 20 | 20 | 51 6 | - -
= VD, NE 63 57 100 28 B 3
2 VS 28 24 44 20 3 =
400 — g LU, NW, OW, SZ, UR, ZG 37 | 36 | 50 19 | 2 -
€ o SH, ZH 148 93 122 55 15 37
5 < 4% ohne Kanton 6 4 B 4 - -
B 2 in keiner Sektion = - 37 = — -
% 200 —| g _|
"g S Total 637 505 811 286 53 70
i g 29%" .
0 2 e *nach Angabe Sekretariat SVVK
o ‘D 8
> (o) Ll —
£ Die Verteilung auf die Ausbildungsstatten  werden, dass die Absolventen der EPFL
§ entspricht ungefahr der Verteilung der Ver-  sich eher zum SVVK hingezogen fihlen.
S s E einsmitglieder auf die Sprachregionen.  Wirmissen uns dabei jedoch bewusst sein,
S S~ D.h. der Anteil der an der EPFL Ausgebil-  dass hier das Adressmaterial des AKIV
5753 a2 deten entspricht ungefahr dem Anteil der  einerseits den Anteil der ETH-Absolven-

*Anteil der Antwortenden am Mitgliederbestand

Bei dieser Aufstellung fallt auf, dass die-
jenigen Kollegen, welche (auch) Mitglieder
der SIA/FKV sind, anteilmassig tiberdurch-
schnittlich haufig geantwortet haben.

im der franzdsischsprachigen Teil der
Schweiz Arbeitenden.
Aus der Tabelle konnte auch geschlossen

6. Berufstitel

Fragestellung

5. Ausbildungsstatte
Fragestellung

Wo wurden Sie ausgebildet ?
— ETH Ziirich

— EPF Lausanne (oder EPUL)
— andere Hochschule

— Ingenieurschule HTL

— nichts davon
Ausbildungsstitten und
Vereinszugehorigkeit

. ETHZ

EPFL l andere und
HTL

eingegangene Antworten

SIA-FKV

alle
SVVK
SGP
alle
SVVK
SIA-FKV

In welchem Jahr haben Sie das Diplom
(Patent) erworben als:

— dipl. Kultur-Ingenieur

— dipl. Vermessungs-Ingenieur
— andere dipl. Ingenieur

— Ingenieur HTL

— Ingenieur-Geometer

ten und andererseits den Anteil der Nicht-
Vereinsmitglieder Uberbetont.

— nichts davon
Geburtsjahr?
6.1 Berufstitel und Vereinszugehorigkeit

Aus diesem Schema darf geschlossen wer-
den, dass sich der Ing.-Geometer mehr-
heitlich aus den Kultur-Ingenieuren rekru-
tiert, und dass der SVVK eine reprasenta-
tive Vertretung sowohl der Ing.-Geometer
als auch der Kultur- und Vermessungs-
Ingenieure darstellt.

o0 Kultur - Vermessungs- | andere Berufs- | | pat. Ingenieur -
Ingenieur | Ingenieur titel Geometer
500 o
70%*
400 — Il
§ 300 —
S
2
£ 200
(]
g 15%"
2 100 - y
5 o
o) 5%
5 o5 =
s 5z § > £
£2488,5%, 8¢ x4 58
LSILOXFLSLHXFL o3 <& 2L
Shn B cHHB i THhD D S

* %-Anteil am Total der eingegangenen Antworten

540

* %-Anteil am Total der eingegangenen Antworten

Mensuration, Photogrammeétrie, Génie rual, 10/86




Fachteil

o

N

w

LY

o

o
|

50 —

eingegangene Antworten
von pat. Ing. Geom

eingegangene Antworten von pat. Ing. Geom.

]
68%aller Antworten

71(2% aller Antworten

63% aller Verm. Jng.

RS :2154% aller anderen
0- 2 | Berufstitel
o) o
o E L g
£ =& = c - P
o = g 8 [} ; g 8
T2326 226
400 0/ X
Diplomiahr: kg
bis 193 1939-1953 1954-1968 nach 1969
§ 300 : m-—
E
Z 200 i
©
o
8) 100 14%* | |
@©
: - EM%&II '141
o 2%
D 0 | Frm = |
8 3 3 5
8 E 4P E P E P &
2- ¢ 208 2°908 P2-¢23
02583 02E380 02685 o0=58C
52252 52852 828652 322852
* %-Anteil am Total der eingegangenen Antworten
PRIVATWIRTSCHAFT
g(;’lqtastandlg angestellt im Ruhestand Altersstruktur
9%

30%}::1
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* %-Anteil aller 441 Antwortenden aus der Privatwirtschaft
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15% der Antwortenden bezeichnen sich als
Vermessungs-Ingenieure. Diese Zahl er-
scheint angesichts der Studienabgénge
der letzten Jahre hoch. Sie kdnnte daher
rihren, dass in friiheren Jahren prozentual
mehr Vermessungs-Ingenieure abge-
schlossen und weil die Geometer-Absol-
venten der EPUL sich als Vermessungs-
Ingenieure eingetragen haben (siehe auch
Kap. 6.3).

6.2 Berufstitel und Patent

Rund 70% der Befragten haben das Geo-
meter-Patent erworben. Der Anteil liegt
bei den Kultur-Ing. leicht héher als bei den
Vermessungs-Ing.

Die Verteilung der Geometer-Anteile auf
die Titel entspricht angenahert der Vertei-
lung der Titel unter sich:

— 80% der Antwortenden sind Kultur-Ing.

—80% der Geometer sind Kultur-Ing.

6.3 Berufstitel und Altersstruktur

Rund 60% der Antwortenden habeninden
letzten 15 Jahren diplomiert bzw. das Geo-
meterpatent erworben. Die Graphik zeigt
recht augenfallig das enorme Wachstum
unseres Berufsstandes nicht nur, was die
Hochschulabsolventen betrifft, sondern
noch im vermehrten Masse, was die Pa-
tentinhaber betrifft. Im &hnlichen Ausmass
muss auch das Arbeitsvolumen, das unser
Berufsstand zu bewaltigen hat, gestiegen
sein.

7. Stellung im Beruf
Fragestellung

Welches ist Inre gegenwaértige Stellung im
Beruf?

Privatwirtschaft:

selbsténdig: — Alleinchef
— Teilhaber
— Ruhestand

— Geschaéftsfiihrer

— Leitender Angestellter
— Sachbearbeiter

— Ruhestand

Offentliche Betriebe (Verwaltung, Schule)

angestellt:

— Bund — Vorsteher eines Amtes oder
einer selbstandigen Verwal-
tung

—Kanton  — Sachbearbeiter

— Gemeinde — Ruhestand

Auswertung

441 oder 70% aller Antwortenden sind in
der Privatwirtschaft tatig, 196 oder 30% in
offentlichen Betrieben.

In der Privatwirtschaft sind 15% der Selb-
standigen 35jahrig und jlinger, wobei aus
dieser Alterskategorie kaum Chefposten
in 6ffentlichen Betrieben besetzt werden.
In der Alterskategorie der 36 — 50jahrigen
halten sich bei den offentlichen Betrieben
Chefposten und Sachbearbeiter die Waa-
ge, wahrend in der Privatwirtschaft der An-
teil der selbstandig Erwerbenden doppelt
so gross ist wie diejenigen der Angestell-
ten.
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OEFFENTLICHE BETRIEBE
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* %-Anteil aller 196 Antwortenden aus 6ffentlichen Betrieben

8. Betriebsgrosse
Fragestellung

Wieviele stédndige Arbeitskréfte sind in der
Firma bzw. Verwaltungsabteilung, in der
Sie tétig sind — zuletzt tétig waren — be-
schéftigt?

9.1 Haupt-Tatigkeitsgebiete
Fragestellung

Wir haben unsere wichtigsten Tatigkeits-
bereiche in 3 Hauptgruppen gegliedert:

1. Vermessungswesen
2. Andere Ingenieurtétigkeiten (dazu ge-

- 1— 5 Arbeitskréfte héren insbesondere Kulturtechnik, Sied-
- 6 — 15 Arbeitskréfte lungswasserbau sowie Tiefbau und Sta-
- 16 — 50 Arbeitskréfte tik)
-~ 51 — 100 Arbeitskréfte 3. Raumplanung
- lber 100 Arbeitskréfte Was nicht unter eine dieser Gruppe féllt,
Auswertung ist unter Ziffer 4 namentlich zu vermerken.
Kleinstbetrieb | Klenbetrieb | Mittebetrieb | Grossbetrieb | Grossbetrieb
1-5 AK 6-1BAK 16-50 AK 51-100 AK uber 100 AK
300
§ 39%
g 200 31%
§ 100 5 11%
5 _J:HWH i ‘ ‘ =] | I MWWL——-.
| —-8 — (} - [} = -
5850 o sf3E o a3 L sipl sin
R EBBE R ERBE ° &BBE © £BBE © EEBA

Kleinbetriebe und Grossbetriebe sind nicht
dominant, beschaftigen jedoch insgesamt
30% der Befragten. Der Grossteil (70%)
istin Klein- bis Mittelbetrieben (6 — 60 AK)
beschaftigt.

Kleinstbetriebe sind fast ausschliesslich in
der Privatwirtschaft vertreten: In den Ubri-
gen Betriebsgréssen variieren die Anteile
der in Privatbetrieben Beschaftigten zwi-
schen 65 und 75%.

9. Berufliche Tatigkeit
Fragestellung

Wir méchten erfahren, in welchen Tétig-
keitsgebieten Sie sich zu welchen Antei-
len wéhrend Ihrer beruflichen Arbeitszeit
betétigen. Grobe Schétzung geniigt. Kol-
legen im Ruhestand: letzte berufliche Téa-
tigkeit angeben.
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Es ist zu beachten, dass Betriebsflihrung
und Administration unter 1 — 3 aufzufiih-
ren sind, sofern Sie mit solchen Tétigkei-
ten in Zusammenhang stehen.

Normale Anteile von Militdrdienst etc. sind
auf die Hauptgruppen 1 — 3 aufzuteilen.

Auswertung

Antworten pro Haupttatigkeitsgebiet
Die 637 Antwortenden arbeiten mehrheit-
lich in mehr als einem Haupttatigkeitsge-
biet. Die Verteilung auf die Haupttatigkeits-
gebiete sieht wie folgt aus:

Aufteilung der Gesamtarbeitsleistung
Die erbrachte Gesamtarbeitsleistung ver-
teilt sich wie folgt unter die Haupttatigkeits-
gebiete:

Die hdchsten Beschéftigungsanteile lie-
gen bei der Vermessung und den Inge-
nieurtatigkeiten.

%
(o]
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Bei der Raumplanung ist zu vermerken,
dass sich wohl rund 40% der Berufskolle-
gen mit Raumplanung beschaftigen, aber
insgesamt lediglich ca. 8% der gesamten
Arbeitsleistung dafur aufwenden.

34%
I

0%

(o)

D
)
®eo
oo
.
3

8%:
8%\~

EH Vermessungswesen

[ andere Ing. tatigkeit

Raumplanung

[] anderes

Grosster Beschaftigungsanteil

Die Auswertung fiir die nachstehende Gra-
phik erfolgt nach dem Kriterium: In wel-
chem Haupttatigkeitsgebiet erbringt der
Befragte den grossten Teil seiner Arbeits-
leistung:

Mehr als die Halfte aller Antwortenden be-
fassen sich zur Hauptsache mit Vermes-
sung. Nur wenige beschéaftigen sich zur
Hauptsache mit Raumplanung oder in ei-
nem «berufsfremden» Tatigkeitsgebiet.

Mensuration, Photogrammeétrie, Génie rual, 10/86
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34%
53% ‘
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Vermessungswesen
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Raumplanung
E] anderes

9.2 Vermessungswesen
Fragestellung

%-Anteil sowohl fiir Tétigkeitsgebiete als
auch fiir Aufgabenbereiche angeben.
Tétigkeitsgebiete:
1. Amtliche Vermessung
Aufgabenbereiche:
— Fixpunktnetz
— Parzellarvermessung;
Neuvermessung
— Parzellarvermessung;
Nachfiihrung
— Ubersichtsplan

2. Mehrzweckkataster
Aufgabenbereiche:
— Leitungs- + Mehrzweckkataster
— Planbeschaffung fir Planung + Bau

3. Ingenieurvermessung
Aufgabenbereiche:
— Absteckung, Projektdefinition, bau-
begleitende Vermessung
— Gelédnde- und Bauwerkiiberwa-
chung, Beweissicherungsaufnah-
men

4.Ubriges
Aufgabenbereiche:
— Hbhere Geodésie
— Landesvermessung
— Kartographie
— Instrumentenbau, -entwicklung

Auswertung

Antworten pro Tatigkeitsgebiet im Ver-
messungswesen:

526 Antwortende sind im Vermessungs-
wesen beschéftigt. Sie arbeiten in folgen-
den Tétigkeitsgebieten:

L

HEH amtl. Vermessung
[ Mehrzweckkataster
Ing. Vermessung
[] tbriges

Arbeitsleistungen

im Vermessungswesen

Die 50% der Arbeitsleistung, welche im
Vermessungswesen erbracht wird, verteilt
sich wie folgt auf die Tatigkeitsgebiete:

Die amtliche Vermessung ist das wichtig-
ste Tatigkeitsgebiet, und zwar sowohl in-
nerhalb des Vermessungswesens als auch
innerhalb der gesamthaft erbrachten Ar-
beitsleistung.

Sehr viele Kollegen befassen sich mit Mehr-
zweckkataster. Die dafiir erbrachte Ar-
beitsleistung ist jedoch bescheiden.

Differenzierung nach Vereinszugehorig-
keit, Berufstitel und Stellung

Die 340 Antwortenden (53%), welche an-
geben, den grossten Anteil der Arbeitslei-
stung im Vermessungswesen zu erbringen,
werden nach Vereinszugehorigkeit, Berufs-
titel und Stellung im Beruf analysiert und
mit dem Mittel samtlicher Antwortenden
verglichen.

Bei der Vereinszugehdrigkeit fallt auf, dass
sich Mitglieder der SGP liberdurchschnitt-
lich mit dem Vermessungswesen befas-
sen.

Bei den Titeln befasst sich lediglich der
Kultur-Ingenieur unterdurchschnittlich mit
der Vermessung.

Bei der Stellung im Beruf sind die Abwei-
chungen von den Durchschnittswerten ge-
ring. Immerhin féllt auf, dass die Kaderpo-
sitionen im Gegensatz zu den Sachbear-
beitern Uberdurchschnittlich im Vermes-
sungswesen beschéftigt sind.
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Partie rédactionnelle

9.3 Andere Ingenieurtatigkeit
Fragestellung

%-Anteile sowohl fiir Tétigkeitsgebiete
als auch fiir Aufgabenbereiche angeben.

Tétigkeitsgebiete:

1. Kulturtechniker
Aufgabenbereiche:
— Gliter- + Waldzusammenlegungen
— Alpenmelioration
— Wegebau
— Drainage
— Bewésserung

2. Ver- und Entsorgung
Aufgabenbereiche:
— Trinkwassergewinnung und -aufbe-
reitung :
— Wasserversorgung
— Abwasserreinigung
— Kanalisation
— Abfallbewirtschaftung

3. Ubrige Ing.-Tétigkeiten
Aufgabenbereiche:
— Tiefbau
— Statik
— Boden- + Liegenschaftsbewertung

Auswertung

Antworten pro Tatigkeitsgebiet in den
anderen Ingenieurtétigkeiten

Die 414 Antwortenden, welche im Bereich
der anderen Ingenieurtéatigkeiten beschaf-
tigt sind, arbeiten in folgenden Tatigkeits-
gebieten:
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Arbeitsleistung

in den anderen Ingenieurtatigkeiten
Die 34% der Gesamtarbeitsleistung, wel-
che in diesen Ingenieurtétigkeiten erbracht
wird, verteilt sich wie folgt auf die Tatigkeits-
gebiete:

Bei der Beschaftigung sind die Unterschie-
de zwischen den Tatigkeitsgebieten nicht
sehr signifikant. Bei der Arbeitsleistung
beansprucht jedoch die Kulturtechnik die
Halfte der unter dieser Rubrik erbrachten
Leistungen. Sie steht damit nach der amt-
lichen Vermessung an zweiter Stelle bei
der Beanspruchung der Gesamtarbeits-
leistung.

Differenzierung nach Vereinszugehérig-
keit, Berufstitel und Stellung im Beruf
Die 215 Antwortenden (34 %), welche an-
geben, den grossten Anteil der Arbeitslei-
stung in den anderen Ingenieurtatigkeiten
zu erbringen, werden nach Vereinszuge-
horigkeit, Berufstitel und Stellung im Beruf
analysiert und mit dem Mittel samtlicher
Antwortenden verglichen.

Bei der Vereinszugehorigkeit und den Ti-
teln présentiert sich das Bild spiegelbild-
lich zur Darstellung beim Vermessungs-
wesen: Die SGP-Mitglieder beschaftigen
sich stark unterdurchschnittlich mit den
anderen Ingenieurtatigkeiten.

Bei der Stellung im Beruf sind kaum Ab-
weichungen vorhanden.

HH Kulturtechnik
(MM Ver-und Entsorgung
tibrige Ing. tatigkeit

9.4 Raumplanung
Fragestellung

%-Anteil fiir folgende Aufgabenbereiche
angeben:

— Landes-, kantonal-, Regionalplanung
— Ortsplanung

— Quartierplanung / Baulandumlegung
— Verkehrsplanung

— Baupolizei

Auswertung

Antworten pro Tatigkeitsgebiet in der
Raumplanung

Die 268 Antwortenden, welche sich mit
Raumplanung befassen, beschéftigen
sich wie folgt in den Untergruppen:
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Arbeitsleistung in der Raumplanung
Die 8,4% der Gesamtarbeitsleistung, wel-
che in der Raumplanung erbracht wird,
verteilt sich wie folgt auf die Tatigkeitsge-
biete:

Anteile sind dort zu finden, wo die Raum-
planungstéatigkeit dem Geometer-Beruf
am nachsten steht: bei der Neuordnung
des Grundeigentums und der Nutzungs-
planung auf Quartierebene. Auch die kom-
munale Planung ist relativ gut vertreten.
Die Baupolizei, vielerorts ein wichtiger Auf-

ER Landes-, Kantonal; Regionalplanung
[ Ortsplanung

Quartierplanung, Baulandumlegung
ES \Verkehrsplanung

Baupolizei

[] anderes

Die Verteilung der Arbeitsleistung entspricht
ungefahr der Verteilung der Beschaftig-
ten auf die Tatigkeitsgebiete. Die grossten
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gabenbereich des Gemeinde-Ingenieurs,
beansprucht einen relativ geringen Anteil
der Arbeitsleistung.

Zu bemerken ist noch, dass auch die gros-
sten Arbeitsleistungsanteile der Tatigkeits-
gebiete in der Raumplanung kleiner sind
als die geringsten Leistungsanteile eines
Tatigkeitsgebietes im Vermessungswe-
sen oder bei den anderen Ingenieurtétig-
keiten. So wird beispielsweise ca. dreimal
mehr Arbeitszeit fir Tiefbau, Statik etc. auf-
gewendet als fiir Ortsplanungen.

9.5 Spezialitaten

Fragestellung

Natiirlich sind wir lauter Spezialisten. Das
wissen wir. Was wir aber erfahren méch-
ten ist, ob Sie innerhalb Ihrer Tatigkeit spe-
zielle Verfahren in einem (berdurchschnitt-
lichen Ausmass anwenden (z.B. EDV, Pho-
togrammetrie), oder ob Sie zu einem we-
sentlichen Anteil Ihrer Tétigkeit eine spe-
zielle Funktion ausiiben (Lehrer etc.).

1. Ich wende keine Verfahren an und libe
keine Funktionen aus, die hier als «Spe-
Zzialitdt» gemeint sind.

2. Innerhalb der Haupttétigkeit 1 — 3 (sie-
he Abschnitt 9.1) gehéren eine oder
mehrere «Spezialitdten» zu meinem
wesentlichen Téatigkeitsbereich:

— Betriebs- oder Amtsfiihrung
(Management)

— Beratung

— Schule (Lehrer)

— Forschung

— Elektronische Datenverarbeitung

— Photogrammetrie

3. Meine «Spezialitédt» bewegt sich aus-
serhalb der Haupttétigkeitsbereiche
1-3.

Auswertung

355 Antwortende (56%) wenden ein Ver-
fahren an oder (iben eine Funktion aus, die
als «Spezialitat» bezeichnet werden kann.
Die Verteilung sieht wie folgt aus:

Aus dieser Darstellung ist ersichtlich, dass
dem Geschaftsmanagement und der Be-
ratung grosse Bedeutung zukommt. Zu-
dem versteht sich eine respektable Anzahl
Befragter als EDV-Spezialist.

45 wenden Photogrammetrie als Spezial-
methode an (53 Antwortende sind SGP-
Mitglieder).

10. Stellenwert der Erhebung
fiir das Berufsbild des

Ingenieur-Geometers

Der Zentralvorstand mochte klar festhal-
ten, dass die nun vorliegende Auswertung
der Umfrage wohl eine sehr wertvolle und
notwendige Grundlage fiir das Berufsbild
des Ingenieur-Geometers darstellt, nicht
aber als eigentliches Berufsbild angespro-

355 =100

!'

e
2 :
5858zt

chen werden kann. Das vorhandene Zah-
lenmaterial ist sehr umfangreich. Die vor-
liegende Auswertung kdnnte nach Bedarf
in vielen Punkten mit weiteren Kombina-
tionen erganzt werden. Im Prinzip kénn-
ten wir es den Vereinsmitgliedern (iberlas-
sen, selber Schlisse aus dem Zahlen-
material zu ziehen. Es scheint uns jedoch
die Aufgabe unseres Vereins zu sein, zu
versuchen, auch die Zukunft unseres Be-
rufsstandes zu analysieren und daraus
Schlisse fir die kiinftige Vereinspolitik zu
ziehen. Der Zentralvorstand beabsichtigt,
eine Arbeitsgruppe einzusetzen, welche
auf der Grundlage der Erhebungen die
prospektiven Aspekte des Berufsbildes
bearbeitet. Damit mdglichst viele Ideen
verarbeitet werden kénnen, erlassen wir
einen Aufruf an alle Berufskollegen, Anre-
gungen und Ideen fiir die Zukunft unseres
Berufsstandes einzureichen. Die Arbeits-
gruppe wird das Ergebnis ihrer Arbeit eben-
falls in einem Bericht verdffentlichen.

11. Umfrage

Mit dem losen Blatt, das dieser Zeitschrift
beiliegt, wenden wir uns an alle Berufskol-
legen, uns ihre personlichen Schlussfol-
gerungen aus dem Resultat der Umfrage
sowie zukunftsweisende Uberlegungen
fur unseren Berufsstand mitzuteilen. Wir
sind flr alle Anregungen und Ideen sowie
fur aufbauende Kritik sehr dankbar.

Adresse des Verfassers:

Xaver Husmann
Vizeprasident SVVK
Luegeten-Terrasse 11
CH-6102 Malters
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