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Aushildungsfiragen

Bemerkungen der Redaktion

Der Mangel an Ingenieuren und Technikern macht sich in den west-
europiischen Lindern und in Nordamerika immer mehr fithlbar. Uberall
werden Anstrengungen unternommen, um junge Leute fiir das Studium
technischer Berufe zu gewinnen. Auch in der Schweiz suchen Amtsstellen
und Berufsverbinde auf mancherlei Wegen, bei Absolventen von Mittel-
schulen Freude fiir die Titigkeit auf technischem Gebiet zu wecken. Nur
bei geniigendem Nachwuchs an Ingenieuren und Technikern ist es maig-
lich, den heute erreichten Stand der Entwicklung zu behalten und weiter
zu foérdern.

Zu den technischen Berufen, die seit Jahren unter Mangel an Nach-
wuchs besonders zu leiden haben, zidhlen in der Schweiz die Kulturinge-
nieure und Grundbuchgeometer. Die zu kleine Zahl an ausgebildeten Ver-
messungsfachleuten hat dazu gefiihrt, daB3 Auslinder fiir die Erstellung
und Fortfithrung unserer amtlichen Vermessungswerke beigezogen wer-
den mufiten und da3 Arbeiten an Personal iibertragen wurde, das nicht
itber die erforderliche Ausbildung verfiigt. Sie ist aber auch Ursache da-
fir, dal3 die Nachfithrung der Grundbuchvermessung zu leiden beginnt
und dafB} kulturtechnische Projekte nicht zur Ausfithrung gelangen, ob-
wohl die finanziellen Mittel bereit lidgen.

Die Forderung des Nachwuchses ist daher zu einem Hauptanliegen
von Amtsstellen, Berufsverbénden, aber auch der Hochschulen geworden.
Die zahlreichen Diskussionen iiber eine zweckmaéifige Ausbildung fiihrten
bisher nicht zu einem allgemein anerkannten Ergebnis: die Meinungen
iiber das Wesen des Berufes und iiber die Ausbhildung gehen weit ausein-
ander.

Die August- und die September-Nummer der Schweizerischen Zeit-
schrift fir Vermessung und Kulturtechnik werden zum grolen Teil der
Frage der Ausbildung gewidmet., Unsere Zeitschrift soll dazu beitragen,
das heute dringendste Problem der schweizerischen Vermessung einer
Losung entgegenzufiihren. Die schweizerischen Leser sollen mit den ver-
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schiedenen Auffassungen vertraut gemacht werden, damit sie sich ein
eigenes Urteil bilden kénnen.

Die Redaktion mochte mit diesen beiden Nummern die Dlskussmn
in der Zeitschrift abschlieBen. Spiter sollen nur noch Beitriige aufgenom-
men werden; die neue, bisher nicht mitgeteilte Gedanken enthalten.

In der Artikelfolge erscheinen zuerst die an der Generalversamm-
lung des SVVK vom 7. Juni 1958 von den Herren Schneider, Weber und
Byrde gehaltenen Referate. Die Texte wurden gegeniiber den Vortrigen
fiur den Druck leicht geindert. AnschlieBend folgen Beitrige, die der
Redaktion nach der Generalversammlung eingereicht wurden. Es muf3
betont werden, daf3 alle Artikel die persinlichen Auffassungen der Ver-
fasser wiedergeben, sofern nicht ausdriicklich auf die Stellungnahme von
Amtsstellen oder Verbdnden hingewiesen ist.

Vortrag
von W, Schneider, Dipl.~Ing., Chur

Wir stellen fest, dal wir, wie die meisten andern Berufe, Mangel an
Personal haben. Wir befiirchten, dafl die Neuvermessung und Nachfiih-
rung der eidgendssischen Grundbuchvermessung wegen dieses Mangels
verzogert, vielleicht sogar vernachlissigt wird. Wir befiirchten es nicht
nur, wir wissen, daf} beides schon eingetreten ist.

Wir haben Miihe und werden weiterhin Schwierigkeiten haben, Per-
sonal aller Stufen fiir Amtsstellen und private Biiros zu finden, um die
volkswirtschaftlich so wichtigen Meliorationen, die immer bedeutungs-
voller werdende Planung in industriell aufstrebenden Gemeinden und
andere in unser Fachgebiet gehtérende Aufgaben ausfithren zu kénnen.

Wir sehen, wie unser Arbeitsgebiet sich tiglich erweitert, wir erken-
nen immer mehr Zusammenhinge, die erfal3t, planerisch gestaltet und in
die Tat umgesetzt werden sollten, doch fehlen uns qualifizierte, griindlich
ausgebildete Mitarbeiter zur Bewiltigung der groBen Aufgaben.

Wie in allen andern Gebieten der Technik ahnen wir auch in unserm
Beruf eine Entwicklung, mit der nur unter Anspannung aller Krifte
Schritt zu halten sein wird. Unter dem Zwange dieser Verhéltnisse werden
wir im eigensten Interesse unsere Arbeit zu rationalisieren, wo maglich
zu automatisieren, zu spezialisieren und organisatorisch auf gewisse
Schwerpunkte (regional oder kantonal) zu konzentrieren haben.

‘Wir stehen an der Schwelle zu einer solchen Entwicklung und wir
werden diese Schwelle nur iiberschreiten kénnen, wenn wir uns immer
wieder bewuflt sind, dal das maBgebendste Element jeder Neuordnung
der Mensch selber ist. Er mull unter Bedingungen arbeiten konnen, die
ihm Freude und Befriedigung bei seiner Tatigkeit bereiten. Im techni-
schen Biiro mufl ein Geist herrschen, der sich auf gegenseitige Achtung
und Vertrauen griindet, derart, daf} jeder an seiner Stelle sich als wichtiges
und anerkanntes Glied des Ganzen fithlt. Ein guter Geist der Zusammen-
arbeit herrscht in einem Biiro, wenn jeder Mitarbeiter den Teil der Ge-
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samtarbeit zu leisten hat, der seiner Ausbildung und — soweit mdglich —
seinen charakterlichen Eigenschaften entspricht.

- Aus diesen Voraussetzungen heraus ist in den meisten technischen
Biiros eine Gliederung mit den Berufsstufen Zeichner, Techniker und
Ingenieur entstanden.

Es erscheint mir als Nachteil, wenn, wie es im Vermessungswesen der
Fall ist, die Grenzen dieser Berufsstufen verwischt sind; denn unsere an
der Hochschule ausgebildeten Geometer fiihlen sich nicht als vollwertige
Ingenieure, und unsere sogenannten Vermessungstechniker nicht als voll-
wertige Techniker, und daraus entstehen Spannungen in der Zusammen-
arbeit.

Betrachten wir die Ausbildung der verschiedenen Berufsstufen:

Oben in der Hierarchie steht der Ingenieur. Ich neige dazu, da3 wir
ihn von nun an Ingenieur-Geomeler statt Kulturingenieur nennen, weil
im Volksmund der Geometer als Treuhénder fiir das Eigentum an Grund
und Boden gilt.

Um eine Wiederholung zu vermeiden, beschrinke ich mich darauf,
festzustellen, dal ich mit der Auffassung von Kollege Weber iiber die
Ausbildung fiir diese Berufsstufe vollstindig einiggehe. Auch ich bin der
Meinung, daf3 die Chefs amtlicher und groerer privater Biiros sowie an
verantwortungsvollen Stellen wirkende Funktionidre und Mitarbeiter im
allgemeinen Hochschulabsolventen sein sollten.

Der Vermessungsingenieur wird nur ausnahmsweise als Ingenieur-
Geometer titig sein. Seine Téatigkeit als Spezialist berithrt das Arbeits-
feld, in dem wir uns heute um einen Neuaufbau bemiihen, nur auf dem
Gebiete der gewohnlichen Vermessung. Die Praxis bendtigt ihn als Leiter
und Beamten der Landesvermessung, als Wissenschafter und Lehrer,
eventuell als Kantons- und Stadtgeometer, als Inhaber reiner Vermes-
sungs- und Photogrammeterbiiros, als Mitarbeiter in Instrumentenbau-
firmen und schlieBlich fir Tatigkeit im Ausland. Seine Ausbildung, die
vertiefte mathematische Kenntnisse vermittelt, wird nur teilweise mit
derjenigen der Ingenieur-Geometer zu verbinden sein., Als Wegbereiter
fur wirtschaftliche ErschlieBungen, besonders fir Projektierungen auf
dem Gebiete des Bauwesens, scheint es zweckmiflig, wenn er in Kontakt
mit den Bauingenieuren (ingénieur cpvil) ausgebildet wiirde, wie dies
frither an der ETH auch der Fall war. Doch wiinscht die Praxis von den
Hochschulen, dal das mathematische vermessungstechnische Riistzeug
des Vermessungsingenieurs in vermehrtem Ma@e schon wdhrend des Stu-
diums in Beziehung zu praktischen Anwendungen gesetzt wird, wobei die
kartographisch-zeichnerischen Anforderungen eingeschrinkt werden
koénnen. :

Als absoluten Gegner aber bekenne ich mich zum Postulat, an den
Hochschulen neben dem vollwertigen Diplomingenieur mit 7- bis 8seme-
striger Ausbildung einen 2/,-Vermessungsfachmann mit verkiirztem Stu-
diengang auszubilden.

Die Ausbildung eines ?/,-Ingenieurs an den Hochschulen bedeutet,
dal zweitrangige Anwdrter sich das Diplom oder Abgangszeugnisder Hoch-
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schulen holen. Umgekehrt lassen sich Anwirter auf das Vollstudium da-
von abhalten, die komplette Ausbildung in unserem Fachgebiet sich an-
zueignen, und gehen uns als vollwertige Mitarbeiter oder Kollegen ver-
loren, wenn sie sehen, dafl auch mit weniger Mithe, Kosten und Zeitauf-
wand der Titel eines Hochschulabsolventen erworben werden kann.

Ich hoffe, dal unsere beiden Hochschulen, deren Ruf als Ausbil-
dungsstitten sich im wesentlichen auf dem griindlichen und selbstindi-
gen Studium ihrer Schiiler griindet, sich nicht bereit erkliren, ein Mittel-
ding zwischen Techniker und Ingenieur von neuem auszubilden.

Entsprechend der saubern Trennung der Berufsstufen ist daher die
Ausbhildung enfweder an der Hochschule oder am Technikum oder in der
Lehre zu vermitteln.

Auf das Problem zur Schaffung der Stufe eines wirklichen Technikers
in unserem beruflichen Arbeitsgebiet iibergehend, ist festzuhalten, dai}
wir eigentlich nur das Bediirfnis eines am Technikum ausgebildeten Ver-
messungstechnikers zu priifen haben, denn fiir Bauarbeiten des Melio-
rations- und Gemeindeingenieurwesens stehen Tiefbautechniker zur Ver-
fiigung.

Es stellt sich die Frage, ob eine Technikumsausbildung den in der
Praxis gestellten Anforderungen, insbesondere der Schaffung und Erhal-
tung des offiziellen Vermessungswerkes, geniigt. Ich glaube dies bejahen
zu diirfen. Da die Grundlagen der L.andesvermessung heute vorhanden
sind, ist es moglich, dem zukiinftigen diplomierten Vermessungstechniker
(mit Beschrinkung auf die fiir die Fehlertheorie notwendige Mathematik)
das notwendige technische Riistzeug einwandfrei zu vermitteln. Fiir
die Rechtskenntnisse besteht kein Grund, daf3 diese nicht ebenso gut wie
an der Hochschule, am Technikum erworben werden kéonnten.

Da der diplomierte Vermessungstechniker normalerweise vor der
technischen Mittelschule die Lehre als Vermessungszeichner mit Lehr-
abschluf3 bestanden hat, kann er in fachlicher Hinsicht, insbesondere
wegen seiner zeichnerischen Fihigkeiten, dem an den Hochschulen aus-
zubildenden 3/,-Ingenieuren als mindestens ebenbiirtig bezeichnet werden.

Der grolite Vorteil besteht aber darin, dafl unsere fihigsten Vermes-
sungszeichner, wenn sie sich aus eigener Kraft weiter ausbilden wollen,
nicht zum Tiefbau hiniiberwechseln miissen, sondern ihrem Fach (der
Grundbuchvermessung!) auch am Technikum treu bleiben werden, und
zwar mit Freude und Befriedigung. Es ist doch anzunehmen, daf3 die
Modoglichkeit, sich auf einem kaum der Konjunktur unterworfenen Fach-
gebiet bis zur Technikerstufe emporarbeiten zu konnen, vermehrten Zu-
zug an Mitarbeitern zur Folge haben wird. Das mul} unser oberstes Ziel
sein, und wir diirfen nicht aus Konkurrenzangst vor einer Lésung mit
Ausbildung am Technikum zuriickschrecken.

Die Schaffung der Technikerstufe in unserem Beruf — das hei3t die
Ausbildung eines Vermessungstechnikers (technicien-géometre) an einem
Technikum bringt uns auch endlich den fiir die landldufigen Aufgaben der
Grundbuchvermessung gemdflen Fachmann, der seit Antritt seiner Ver-
messungszeichnerlehre auf Prdzision, Zuverldssigkeit und saubere, iiber-
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sichiliche Plandarstellung erzogen wurde, der mit zunehmendem Alter
durch solche Erziehung auch charakterlich sich so entwickelt, daf3 er sich
als Treuhiinder des Grundeigentums im Sinne einer gesetzlich veranker-
ten Tradition bewdhrt und von seiner Arbeit befriedigt sein wird.

Hochschulabsolventen — von Haus aus und durch ihre vorgingige
Schulung (ich mochte sie, verglichen mit der sfefigen Entwicklung in
einer Lehre, als sprunghaft bezeichnen) — werden auf die Dauer nie Be-
friedigung finden im ruhigen Gleichmaf3 der Betitigung in Grundbuch-
vermessung und Nachfiithrung.

Nach jahrelanger theoretischer Ausbildung wollen sich die jungen
Diplomanden in der Praxis vor allen Dingen einmal als Ingenieure im
schopferischen Sinne bewidhren. Da die Grundbuchvermessung eine
solche Betidtigung nur in sehr beschrinktem Malle bietet, bleibt das
Interesse, das Geometerpatent zu erwerben, sehr gering. Auch wir dltern
Kollegen arbeiten lieber in Regionalplanung, im Stralenbau, in der tech-
nischen Leitung vielseitiger Unternehmen und iiberlassen die Grundbuch-
vermessung und die Nachfilhrung gerne den bewihrten nichsten Mit-
arbeitern, den Geometern und den Vermessungstechnikern mit Fach-
ausweis.

Der berufliche Elan, der besonderes Kennzeichen der Ingenieurstufe
sein sollte, wird lahmgelegt durch zu ausschlie3liche Beschiftigung mit
der Grundbuchvermessung. So kommt es nicht von ungefihr, wenn junge
Geometerpraktikanten erkliren, die griofte Enttiuschung ihres Lebens
sei der Ubertritt von der Hochschule in die Praxis gewesen.

Namentlich von seiten der Stadtgeomefer wird die Forderung der
hoéhern Bildung fiir die Betidtigung in der Grundbuchvermessung erho-
ben. Ich bestreite keineswegs, dall eine Hochschulausbildung fiir hhere
Beamtungen wiinschenswert wire, aber die Bildung, ausgewiesen durch
eine Malura, ist kein Ausweis fiir guten Charakter und andere mensch-
liche Qualititen, wie sie in unserer Tatigkeit vielleicht mehr als anderswo
gefordert werden miissen. Gute Erziehung, integrer Charakter und von
fachlicher Sicherheit getragenes SelbstbewuBltsein, welche ein durch die
Lehre und die technische Mittelschule gegangener Vermessungstechniker
in mindestens 7 Jahren erworben haben kann, sind geniigend scharfe Waf-
fen, auch einem Akademiker, und sei es einem Juristen, in Fachdiskus-
sionen und Streitfragen die Stange halten zu kénnen.

Der diplomierte Vermessungstechniker, der erste Mitarbeiter im
Kultur- oder Gemeindeingenieurbiiro, der Sachbearbeiter der Grund-
buchvermessung — quasi der Buchhalter fiir das Grundeigentum — oder,
in stddtischen Vermessungsimtern, derjenige, der den in groflen Mengen
auszufiihrenden Normalfall zu bewdlligen hat, ist auch in den rein ldndli-
chen Gegenden ein Bediirfnis, wo noch nicht jeder Markstein mit regional-
planerischen Uberlegungen gesetzt werden muf, sondern nach den ein-
fachen Regeln des Feld-, Wald- und Wiesengeometers. Ein selbstindig
tatiger Techniker fiillt in solchen Gebieten die Liicke zwischen dem am
Samstagnachmittag mit seinen Schiilern Parzellen ausmessenden Dorf-
schulmeister und dem Hochschul-Ingenieur-Geometer aus.
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Der diplomierte Vermessungstechniker sollte nach meiner Auffas-
sung genau gleich wie der diplomierte Ingenieur-Geometer und der Ver-
messungsingenieur seine Tatigkeit in Grundbuchvermessung und Nach-
fihrung selbstindig und voll veraniwortlich ausiiben diirfen, sofern (als
gleiche Bedingung fiir alle drei) eine Praxis mit vorgeschriebener Belili-
gung in der Dauer von etwa einem Jahr absolviert worden ist.

Es stellt sich hier die prinzipielle Frage, ob der Staat von einem
diplomierten Ingenieur und einem diplomierten Techniker, ausgebildet an
staatlich anerkannten Schulen, iiberhaupt noch eine Bewilligung zur Aus-
iibung des Berufes auf dem speziellen Gebiete der Grundbuchvermessung
in Form des Geometerpatentes verlangen muf.

— Wiirde die Aushiandigung des Diplomes der technischen Hoch- oder
Mittelschule nicht geniigen, Gewahr zu haben fiir eine einwandfreie
Berufsausbildung?

— Bedenken wir, daB3 wir héufig geeignete Anwirter gerade wegen der
zu lange dauernden Geometerpraxis und der zusitzlichen Priifung
- vom Ingenieur-Geometer-Beruf abhalten?

— Ist das Geometerpatent nicht als ein iiberholtes Uberbleibsel des
interkantonalen Geometerkonkordates zu werten?

— Braucht es wirklich fiir eine Titigkeit, wo schlimmstenfalls rein
malerieller Schaden entstehen kann, eine eidgenodssische Berufsaus-.
tibungsbewilligung, wohingegen von einem Briickenbauer oder einem
Hochhausarchitekten, deren berufliche Fehler Menschenleben kosten
konnten, von Staates wegen nichts dergleichen verlangt wird?

— Ist Ihnen bekannt, da@ fiir den gréfiten Eingriff ins Privateigentum —
die Durchfithrung einer Giiterzusammenlegung — das Geometer-
patent in den meisten Kantonen nicht erforderlich ist, wihrend fiir
einfachste Grenzbegradigungen unsere Vorschriften iber die Per-
sonalverwendung Giiltigkeit haben?

Es diirfte sich empfehlen, anla3lich der Diskussion iiber die beruf-
liche Ausbildung diesen frither vielleicht notwendig gewesenen «Zunftge-
setzen» zu Leibe zu riicken, besonders jenen, die Hochschulabsolventen
abschrecken und unsere Jungen mit abgeschlossener L.ehre hindern, sich
aus eigener Kraft auf eine allgemein anerkannte Technikerstufe mit
Diplom hinaufzuarbeiten. -

Zusammenfassend stelle ich folgende Postulate auf:

1. Die berufliche Gliederung ist wie in andern Ingenieursparten vorzu-
nehmen, niamlich in Ingenieure, Techniker und Zeichner.

2. Der Ingenieur-Geometer ist an der Hochschule, der Vermessungs-
techniker am Technikum, der Vermessungszeichner in der Lehre aus-
zubilden.

3. Zwischenstufen zwischen Ingenieur und Techniker oder Techniker
und Zeichner sind abzulehnen.
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4. Ingenieur und Techniker sind zur selbstindigen Berufsausiibung
(einschlieBlich offizielle Vermessungswerke) nach absolvierter Praxis
und Diplomierung zuzulassen.

5. Es ist Sache der Behorden oder Auftraggeber, festzustellen, ob fiir
die Erfiillung einer bestimmten Aufgabe oder eines Auftrages Hoch-
schul- oder Technikumsbildung erforderlich ist.

6. Die Abschaffung des Geometerpatentes ist zu priifen.

Vortrag

von W. Weber, Dipl.-Ing., Baden
Einleitung

Als Inhaber eines privaten Vermessungs- und Ingenieurbiiros werde
ich die Ausbildungsfragen vornehmlich vom Standpunkt dieser Biiro-
inhaber aus beurteilen; ich habe jedoch im Verlaufe der bisherigen
Besprechungen und Untersuchungen auch Gelegenheit gehabt, die anders-
gearteten Standpunkte kennenzulernen und gebithrend zu wiirdigen.

Ich mochte vorausschicken, da3 ich nicht zu denjenigen gehore, die
unsern Beruf beklagenswert und zweitrangig finden, sondern daB ich viel-
mehr der Meinung bin, einen vielseitigen und begehrenswerten Beruf
ergriffen zu haben.

Es besteht kein Zweifel und sicherlich auch keine Uneinigkeit
dariiber, daB3 die heutige Ausbildung unserer Berufsangehorigen — ins-
besondere der Ingenieure und Techniker — nicht in Ordnung ist und
umgestaltet werden mufl. Wir wollen uns nicht iiber die Mingel der
bisherigen Ordnung verbreiten, sondern versuchen, die Zielsetzungen
einer verbesserten Ausbildung zu umreilen.

Unsere berufliche Titigkeit hat den urspriinglichen Rahmen von
Vermessung und Kulturtechnik schon lingst gesprengt und sich schon
seit Jahrzehnten mit einigen Sachgebieten des Tiefbaus und der Planung
und neuerdings auch mit den Problemen des Verkehrs und der Hygiene
befaflt. Im Tiefbau sind es insbesondere StraBenbau, Kanalisation und
Wasserversorgung, in der Planung die Ortsplanung, Bebauungsplidne und
Baulandumlegungen, im Verkehr die Probleme des modernen Straflen-
baus mit Verkehrsanalysen und -prognosen, Projektierung und ver-
messungstechnischer Absteckung von Verkehrsanlagen bis zur Baulei-
tung, bei der Hygiene insbesondere die generellen Kanalisationsprojekte,
teilweise aber auch die Wasserbeschaffung und Abwasserbeseitigung. Ein
sehr reichhaltiges Programm also fiir unsere Berufstiitigkeit. Sie werden
sich fragen, ob tatséchlich ein erheblicher Teil der privaten Biiros derart
zahlreiche Sachgebiete bearbeite. Eine kiirzlich durchgefithrte Erhebung
hat diese Behauptungen in unerwartet weitgehendem MaBe bestiitigt,
und es zeigt sich, dafl eine immer zahlreichere Gruppe Berufsangehoriger
sich mit allen diesen Sparten befaf3t.

Wenn wir einmal diese verschiedenartigen Sachgebiete unterteilen in
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—  Vermessung, Kulturtechnik, Projektierung und Bauleitung an
Stralen und Kanalisationen, Planungen, als den angestammten
Arbeitssparten, und in

—  librige Ingenieurarbeiten, wie Wasserversorgungen, Abwasserreini-
gungen, Eisenbeton,

von denen wir gefithlsmifBig annehmen, da kaum jemand sich damit
abgebe, so stellen wir fest, dal3 sich von den erfaBten 168 privaten Biiros
rund 40 Prozent liber die angestammten Sparten hinaus auch mit dem
zweiten Teil, also den speziellen Ingenieurarbeiten, beschiftigen. Wenn
wir nur die Biiros mit Kulturingenieuren ins Auge fassen, so sind es
sogar rund 60 Prozent, die auch diesen zweiten Teil bearbeiten.

s ist aullerordentlich interessant, den Ursachen dieser Erscheinung
etwas nachzugehen. Wir finden dabei etwa folgendes:

Neben ihrer angestammten Tétigkeit in Vermessung und Kultur-
technik sind die privaten Biiros vorwiegend fiir 6ffentliche Bauherren,
insbesondere fiir die Gemeinden, titig. Bei der Vergebung der fraglicheri
Arbeiten sind die Gemeinden mit Vorliebe an die Kulturingenieure und
Geometer gelangt, weil sie bei diesen eine gliickliche Verbindung der
Sachkenntnisse in Baufragen, Planung und Vermessung vorfinden, mit
Einschlu3 der unentbehrlichen rechtlichen Kenntnisse hinsichtlich des
Eigentums an Grund und Boden. So konnen zum Beispiel die vielfdltigen
Fragen im Zusammenhang mit Bebauungsplinen und Baulandumlegun-
gen weder von einem Architekten noch von einem Bauingenieur so um-
fassend und abschlieBend bearbeitet werden wie von unsern Berufs-
angehorigen. Die ebenfalls vorhandene Ausbildung in bautechnischen
Belangen prédestiniert den Kulturingenieur zum technischen Berater von
Gemeinden und zum Einsatz als Gemeindeingenieur.

Die auBerordentlich gilinstige regionale Verteilung der privaten
Biiros und die stindige Verbindung mit den Gemeindebehérden durch
unsere Titigkeit in Vermessung und Kulturtechnik bilden ebenfalls eine
gute Voraussetzung. Die Berufsbezeichnung Geometer ist landauf und -ab
bekannt, und wenn ich mich hier auch nicht mit der Titelfrage ausein-
andersetzen moéchte, wiirde ich doch diesen alten, ehrwiirdigen Namen
nicht ohne Bedenken iiber Bord werfen.

Die Verstidterung gewisser Regionen unseres L.andes nimmt immer
mehr zu und wird deshalb sehr vielen unserer privaten Biiros eine ver-
mehrte Titigkeit in den vorerwihnten Sachgebieten bringen. Wenn wir
bedenken, dall die schweizerische Bevélkerung pro Jahr um rund
50000 Einwohner zunimmt, eine Vermehrung also, die schon innert
vierzig Jahren eine Zahl von mindestens 2 Millionen ausmachen wird,
wenn wir uns weiterhin bewuf3t werden, dall sich diese zusitzliche
Bevolkerung vornehmlich in den zukiinftigen Industrieregionen an-
siedeln wird, so kénnen wir klar erkennen, dafl eine immer gro3ere Anzahl
privater Biiros in die erwahnten Tatigkeitsgebiete einbezogen wird.

Mit diesen Ausfithrungen will ich die Bedeutung unserer angestamm-
ten FFachgebiete Vermessung und Kulturtechnik nicht etwa gering ein-

232



schitzen; es liegt mir lediglich daran, ihnen den in unseren privaten
Biiros zukommenden Platz zuzuweisen. So ist hinsichtlich der Vermes-
sungen festzustellen, dall diese unter den gegebenen Umstéinden nicht
mehr vom Ubernehmer selbst, sondern — unter seiner Verantwortung — von
Angestellten ausgefiihrt werden miissen; in diesem Sinne sind die bis-
herigen Weisungen iiber die Verwendung des Personals {iberholt und
museumsreif.

Ausbildung des Ingenieu}'s

An den Anfang sei die Forderung gestellt:

—  Wir wollen eine gute, vollwertige Ingenieurausbildung.

— Wir wollen eine Hebung und Festigung unseres Berufes innerhalb
des Ingenieurstandes und der menschlichen Gesellschaft tiberhaupt.

Unser Vorschlag soll so gestaltet sein, da3 er eine Lésung bringt fiir
die grole Mehrheit der Berufsanwirter, ohne libermiflige Beriicksichti-
gung von Spezialfillen.

Um unseren Berufsangehérigen den Einsatz in den eingangs erwidhn-
ten Titigkeitsgebieten zu ermoglichen, missen an ihre Ausbildung
folgende Anforderungen gestellt werden: ‘

Ausbildung als Ingenieur an einer Hochschule, umfassend die Sach-
gebiete:

——~  Vermessung, soweit diese fiir die Ausfiithrung der Grundbuchver-
messung notwendig ist, mit Einschlufl der Rechtslehre im bisherigen
Umfang.

—— Bautechnische Ausbildung fiir die Projektierung und Bauleitung im
Tiefbau.

— Kulturtechnische Ausbildung, sorgfiltig aufbauend auf der Ver-
messung und der bautechnischen Ausbildung.

—— Ausbildung in Planung, insbesondere in Ortsplanung, Bebauungs-
plinen und Baulandumlegungen. '

— Verkehrstechnische Ausbildung, umfassend die volle Spezialausbil-
dung im Verkehrsingenieurwesen.

— Hygiene, umfassend die volle Spezialausbildung in Wasserbeschaf-
fung und Abwasserbeseitigung.

Um dieses sehr vielfiltige Ziel zu erreichen, sehen wir folgenden Weg:

— Grundschulung in umfassender und sorgfiltiger Art, entsprechend
derjenigen der Bauingenieure, jedoch mit vermehrtem Gewicht in
Vermessung, rechtlichen Belangen und Planung.

— Bautechnische Ausbildung im Tiefbau (ausschlieSlich Hochbau),
ebenfalls gleichwertig derjenigen der ‘Bauingenieure. Ob wegen
dieser weitgehenden Koordination mit den Bauingenieuren die -
Kulturingenieure teilweise oder vollumfinglich der Bauingenieur-
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abteilung angegliedert werden sollen, ist durch die Hochschulen zu
entscheiden.

— Ein Jahr Praxis in Grundbuchvermessung, zeitlich anschliefend an
die Grundschulung.

— AnschlieBende wahlweise Ausbildung in Kulturtechnik, Verkehr,
Hygiene, mit Diplom in einem dieser Wahlgebiete.

Zwischen diesen Wahlrichtungen besteht ausbildungsmiiflig kein
sehr wesentlicher Unterschied, indem die vorherige gemeinsame Schulung
eine breite Basis geschaffen hat und die Wahlficher lediglich in den
letzten Semestern einsetzen. So besteht auch nicht die Meinung, da3 zum
Abschlufl dieser wahlweisen Studien ein Diplom etwa als Verkehrs- oder
Hygieneingenieur erteilt werde, sondern wir stellen uns ein Diplom mit
einheitlichem Titel vor. Gleichzeitig mit dem Diplom ist auch das Grund-
buchgeometerpatent zu erteilen, dessen Erwerb fiir die Schweizer Biirger
obligatorisch sein soll.

Ein wesentliches Postulat besteht auch darin, dafl die Studien-
programme der ETH und der Ecole polytechnique de I'Université de
Lausanne aufeinander abgestimmt werden sollen, derart, da3 ein Wechsel
von einer Hochschule auf die andere ohne Schwierigkeiten moglich sein
wird.

Die Ausbildung der Vermessungsingenieure wird von diesen Vor-
schligen nicht beriihrt.

Ausbildung der Vermessungstechniker

Es besteht kein Zweifel, dal zur Bewiltigung des groBen und viel-
schichtigen Arbeitsvolumens auf unsern privaten und amtlichen Biiros
eine mittlere Berufsstufe in der Form von Technikern unerliBlich ist und
gefordert werden mull. Fiir die bautechnischen Belange stehen hiefiir die
Tiefbautechniker zur Verfiigung und vermégen die ihnen zukommenden
Arbeiten vollauf zu bewiltigen. Fiir die vermessungstechnischen Belange
fehlt dieser geniigend ausgebildete Techniker heute und mufl durch einen
geeigneten Ausbildungsgang geschaffen werden. Wir sind uns dariiber
einig, daf} er sich aus den Kreisen der Vermessungszeichner rekrutieren
und alsdann eine theoretische Ausbildung erhalten soll. Es wird noch zu
priiffen sein, ob diese theoretische Ausbildung in einem relativ kurz-
fristigen Ausbildungsgang an einer Fachschule oder in griindlicherer und
langfristigerer Form an einem Technikum erfolgen solle. Die Ent-
scheidung in dieser Frage kann erst fallen, nachdem wir uns iiber die
Ausbildung des Ingenieurs geeinigt haben werden.

Stellungnahme zu den anderslautenden Vorschldigen

Mit Herrn Byrde sind wir darin einig, dal die Chefs von kantonalen
- und stadtischen Vermessungsimtern, wie im iibrigen auch diejenigen der
privaten Biiros, iiber eine akademische Bildung verfiigen miissen. Wir
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kénnen aber seine Auffassung nicht teilen, dafl diese akademische Bil-
dung nur eine kurzfristige und nicht eine vollwertige Ingenieurausbildung
sein solle. Wir sind der Meinung, dall die Arbeitsorganisation auf den
stddtischen Vermessungsimtern in Zukunft nach Wegfall der Weisungen
iber die Verwendung des Personals anders aussehen wird als heute:
Ahnlich wie dies zum Teil heute schon und fiir die Zukunft in vermehrtem
MaBe auf den privaten Biiros der Fall ist, wird sich der Chef und allen-
falls sein Stellvertreter lediglich mit der Leitung und Uberwachung der
Arbeiten, die neuen Vermessungstechniker jedoch mit der manuellen
Ausfithrung zu befassen haben. Unter diesem Gesichtspunkt ist aber eine
vollwertige Hochschulbildung des Chefs nur zu empfehlen, und zwar
gerade aus den von Herrn Byrde richtigerweise erwidhnten Griinden
einer standesgemiiBen Ebenbiirtigkeit mit seinen Verhandlungspartnern
und einer fachlichen Gleichstellung mit den ubrigen technischen Chef-
beamten einer Stadtverwaltung. ‘

Man konnte sich allenfalls die Frage stellen, ob vom Standpunkt der
Kulturingenieure und insbesondere vom Standpunkt der Inhaber privater
Biiros aus dem Vorschlag 1 des Herrn Byrde mit eigenem Ausbildungs-
gang der Grundbuchgeometer — ohne bautechnische Ficher und ohne
Diplomerteilung — zugestimmt werden konnte, in der Meinung, daf3 dieser
Ausbildungsgang nur fiir die spéiteren Beamten der kantonalen und
stiadtischen Vermessungsdmter vorzusehen sei. Eine nidhere Prifung
dieser Frage fiihrt aber zur Ablehnung dieses Vorschlages, und zwar aus
folgenden Griinden:

— Der bisherige Ausbildungsgang an der Ecole polytechnique de
I’Université de Lausanne, welcher genau dem Vorschlag 1 des Herrn
Byrde entspricht, befriedigt die dortigen Absolventen nicht, und es
sind Bestrebungen im Gange, diesen Ausbildungsgang durch bau-
technische Ficher zu erginzen und, wenn mdglich, dem Studien-
programm der Kulturingenieure an der ETH anzugleichen.

~— An der ETH selbst haben die Studienprogramme schon mehrmals
zwischen einer vollen ingenieurwiirdigen Ausbildung und einer ver-
kiirzten Vermessungsausbildung gewechselt:

1889: Griindung der Kulturingenieurschule an der Abteilung Land-
und Forstwirtschaft. 7 Semester.

1895: Wegen schwachen Besuches wurde das Studienprogramm auf
5 Semester verkiirzt, mit Ausbildung von Kulturingenieur und
Konkordatsgeometer. Der Grofteil der Konkordatsgeometer
ging jedoch aus dem Technikum hervor. ‘

1909 wurde auf Veranlassung der Praxis die Semesterzahl auf
7 erhoht und die Kulturingenieure der Bauingenieurabteilung
angegliedert ohne Obligatorium fiir Vermessung.

1912 verlangte der Geometerverein fiir die Geometer die Matur,

und damit ging in der Folge die Geometerausbildung an die
ETH iiber.
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1920 wiinschte die Praxis eine engere Verbindung zwischen
Kulturtechnik und Vermessung und die Grindung einer
separaten Abteilung an der ETH. Es wurde die Abteilung
VIII gegriindet mit 7 Semestern fiir die Kulturingenieure und
5 Semestern fiir die Geometer. Den Kulturingenieuren war
die Moglichkeit gegeben zur Belegung der fiir die Geometer-
priifung notwendigen Fécher, und es hat denn auch ein grofler
Teil der Diplomierten das Patent erworben. Einige Absol-
venten wurden Gemeindeingenieure.

1940: Die 5semestrige Ausbildung wurde aufgehoben, weil die Ab-
grenzung der Arbeitsgebiete der Kulturingenieure einerseits
und der Grundbuchgeometer anderseits zu Schwierigkeiten
fithrte.

Dieses unerfreuliche Auf und Ab in unserer Ausbildung an der ETH
darf sicherlich nicht um eine weitere Phase bereichert werden. Wir sind
es unserem Beruf schuldig, eine Ingenieurausbildung mit klarer und
konstanter Zielsetzung zu geben. Wir werden damit zur Festigung und
Hebung des Berufsstandes und zur Foérderung des beruflichen Nach-
wuchses ein Wesentliches beitragen. '

Zur Auffassung des Herrn Schneider, wonach die Geometerausbil-
dung ans Technikum zuriickzuverlegen sei, selbstverstindlich mit Ein-
schlul3 der Patenterteilung, will ich mich nur kurz duflern, und dies in der
Meinung, dafl uns in der Beurteilung dieser Frage niemals irgendwelche
Kastengriinde, irgendwelche Angst vor einer kommenden Konkurrenz
leiten dirfen. Wenn wir ganz niichtern und objektiv an diese Frage
herantreten, so kénnen wir dies nicht anders tun, als dall wir uns uber
die Anforderungen Rechenschaft geben, die in fachlicher und mensch-
licher Hinsicht an die Chefs der amtlichen und privaten Biiros gestellt
werden missen. Uberlegungen also, wie wir sie zu Beginn unserer Aus-
fithrungen angestellt haben und die unseres Erachtens iiberzeugend zur
Forderung der Hochschulausbildung fiihren.

Abschlieflend

sei festgehalten, dal wir als Angestellten auf unseren Biiros einen besser
ausgebildeten Vermessungstechniker benétigen und daB fiir die Chefs der
amtlichen und privaten Biiros eine volle Ingenieurausbildung gefordert
werden mul3.

Wenn unsere Séhne vor der Berufswahl stehen und die Eignung zum
Ingenieurberuf in sich haben, so stehen wir Viter heute noch vor der
Frage, ob wir ihnen an Stelle des Studiums als Kulturingenieur dasjenige
als Bauingenieur mit anschlieBendem Erwerb des Geometerpatentes
empfiehlen wollen — wir wissen, dall der Entscheid schon hiufig zugunsten
des Bauingenieurstudiums getroffen wurde. Wenn wir jedoch den eingangs
gestellten Forderungen zum Durchbruch verhelfen, werden in Zukunft -
und davon bin ich iiberzeugt — die Wiirfel zugunsten des Kulturingenieurs
fallen.
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Vortrag
von P. Byrde, Stadtgeometer, St. Gallen

Lors de I’assemblée générale 1957, a Baden, le probléme de la for-
mation professionnelle était a I’ordre du jour, mais n’avait pu étre traité
a fond, le temps mis a disposition ayant été fort restreint. L’assemblée
avait accepté les propositions de la commission comme base de discus-
sion, et cette derniére fut chargée de poursuivre ses travaux en tenant
compte des suggestions formulées en cours de discussion. Le 27 septembre
1957, 1a Société suisse des ingénieurs du génie rural, lors de son assemblée
générale a Sarnen, et sur proposition de son comité, refusait en grande
partie les propositions de la commission.

Le Comité central m’a chargé de présenter a cette assemblée le
point de vue du géometre, dont la tache essentielle est la mensuration et
sa conservation.

Avant de commencer cet exposé, je voudrais d’emblée faire remar-
quer que les titres qui y seront mentionnés n’ont qu’une valeur relative
et que le probléme de la formation professionnelle, que nous avons a
discuter aujourd’hui, et auquel nous devons apporter une solution rapide,
durable, précise et équitable, doit faire abstraction de toute prérogative
de titres. Ce n’est pas le titre qui importe, mais bien plutét la personnalité
de celui qui le porte. '

Pour chacun de nous se pose le probléme de plus en plus ardu, sinon
impossible a résoudre: le manque de personnel ef comment y remédier.
Comme géomeétre du registre foncier en général et comme géomeétre de
ville en particulier, nous avons une tache précise a remplir: la mensura-
tion pure et la conservation. Qui employons-nous actuellement dans nos
bureaux? Quelques géométres ou ingénieurs ruraux, un ou deux techni-
ciens et encore moins de dessinateurs. Avec ce maigre personnel, si
qualifié qu’il puisse étre, nous devons assurer la bonne marche de la
mensuration, de la conservation et de tout ce qui en découle. Qui aurons-
nous pour nous succéder? Il est peut-étre facile et commode de dire: aprés
moi le déluge! Mais nous avons a prendre nos responsabilités aussi bien
vis-a-vis des autorités que des propriétaires en général, et tout le probleme
de la formation professionnelle ne peut nous laisser indifférents. C’est
d’ailleurs 1a I'un de nos plus grands soucis.

Qui voulons-nous d’abord pour nous succéder? Un intellectuel ou
un technicien (dans le sens large du terme), une téte ou une machine? Ce
que les autorités attendent d’un chef de bureau de mensuration, ce n’est
pas seulement de la précision, de la technique, 1a signature de magnifiques
plans, mais il faut qu’il ait une téte, qu’il puisse réaliser ces beaux plans.
Dans une ville, par exemple, il est la pour coordonner tous les travaux,
tous les problémes d’une activité de construction intense. Par ses mains
passent tous les projets des ingénieurs et architectes, sans compter toutes
les questions juridiques qui en découlent. La formation d’une telle
personne peut-elle étre obtenue dans un technicum ou dans une univer-
sité? La réponse, a notre avis, ne fait pas I'ombre d’un doute: d’abord
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la maturité fédérale, assurant au candidat une culturc générale néces-
saire, puis la spécialisation dans une université. :

Il est bien évident, ceci dit en passant, que je ne veux en rien mini-
miser la valeur des géometres qui ont été formés autrefois au technicum.
Les conditions de vie, les méthodes de travail, les domaines de plus en
plus variés et nombreux dépendant directement ou indirectement de
notre profession ont complétement changé. — Le géomeétre se trouve en
contact permanent avec les autorités, les ingénieurs, les architectes, les
juristes, ayant tous une formation universitaire, et ’on voudrait que le
géometre obtienne a nouveau sa formation professionnelle au technicum?
D’une part, ce serait sans contredit un abaissement irrémédiable de la
profession, une dévaluation absolue de notre titre; d’autre part, il est
impossible d’acquérir dans un technicum les bases juridiques nécessaires
a notre profession. ' :

Quelle doit étre la formation du personnel d’un bureau de mensu-
ration pure, c’est-a-dire celle de nos collaborateurs directs? Formation
intellectuelle ou formation technique, manuelle? Elle doit étre les deux,
technique, afin d’assurer la réalisation de ce qui nous est demandé, aussi
et surtout intellectuelle, afin de prévoir, de préparer cette réalisation.
C’est aussi 14 le noyau d’ou sortiront ceux qui seront appelés a nous
remplacer et a reprendre notre tiache. La formation de ce personnel, en
contact direct et journalier avec les propriétaires et les mémes personnes
citées plus haut, doit étre aussi académique. La formation universitaire
n’est donc pas seulement valable pour le chef, mais aussi pour ses collabora-
leurs directs.

Le personnel dont nous avons un si urgent besoin, comment est-il
formé? Sur 13 candidats, ayant accompli actuellement leur premier
semestre a la subdivision VIII de I’Ecole polytechnique fédérale de
Zurich, 12 candidats ont pris déja la décision de continuer dans la voie
ingénieur et 1 éventuellement dans le domaine de la géodésie. Depuis
1941, il ne se forme plus de géometres proprement dits, mais un ingénieur-
géometre, en plus d’un ingénieur du génie rural et d’un ingénieur-topo-
graphe. On veut en faire un super-homme capable de fouf résoudre. Le
géométre pur a disparu. On ne se préoccupe nullement de la formation
de ceux qui auront & remplir leur tache parmi les autorités de vérification
fédérales et cantonales, dans les bureaux privés, cantonaux et de villes
de mensuration et de conservation. La mensuration n’est plus qu'un
pis-aller, la patente n’est plus qu’un papier que l'on acquiert pour
«I’éventuel». La question des tarifs n’en est pas seulement la cause!

Dans les bureaux de mensuration des grandes villes, par exemple,
sont occupés aussi bien des ingénieurs ruraux que des géométres. Ils
réalisent tous deux le méme travail, ont les mémes responsabilités, sont
astreints a la méme précision, et pourtant les uns ont accompli 8 se-
mestres + diplome (sans compter le stage) et les autres 5 semestres. Pour
situer le malaise, je me permettrai de vous citer quelques chiffres.
A I'E.P.U.L., les éléments de base de la formation du géométre repré-
sentent environ le 789, des études, tandis que, ce que j’appellerai les
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éléments fonctionnels, représentent le 229. En Allemagne, ces deux
facteurs sont respectivement 869, et 149, A I'heure actuelle, dans la
subdivision VIII de I’Ecole polytechnique fédérale de Zurich, la situation
est complétement renversée, et les éléments de base ne forment plus
que le 35% et les éléments fonctionnels le 65 9,.

L.a préparation actuelle de ’E. P. U.L. semble, a mon avis, la bonne
solution de la formation de base d’'un géoméire, avec éventuellement
1 semestre en plus, afin de traiter plus a fond les questions d’urbanisme.

La subdivision VIII du Poly forme actuellement des ingénieurs-
géométres en 4 années -} diplome, sans compter les deux années de
stage nécessaires a I'obtention de la patente de géométre du registre
foncier. Ces études sont trop longues et en excluent par la-méme toute
une classe de la population. Elles ne doivent pas étre ’apanage de fils
de parents fortunés. Il n’est pas égal a un pére de payer 5 ou 8 semestres
+ diplome, frais d’études et de pension.

Il serait désirable de réduire la durée des études au Poly. Cette réduc-
tion ne devrait pas se faire sur le plan qualité, mais sur le plan quantité.
Les seuls éléments d’études susceptibles d’étre réduits sont justement
les éléments fonctionnels. Il devrait étre possible de former 4 Zurich
comme a Lausanne, dans un nombre, disons normal, de semestres, un
personnel qui, avec un stage, serait capable de résoudre tous les problemes
de la mensuration.

C’est a cette formation de base qu’il faut vouer tous nos soins, et
revendiquer un programme d’études identique, permettant a un étu-
diant de passer d’une école a ’autre, ceci 2 n’importe quel moment des
études. ) |

Examinons maintenant, si vous le voulez bien, la question du sfage:
stage avant, apres ou pendant les études. Il y a deux points a considérer:
le point de vue psychologique et le point de vue des études. Le candidat,
ayant terminé ses études, passé avec succeés ses examens théoriques ou
obtenu son diplome d’ingénieur du génie rural, est-il encore a I’ige ou 1’'on
se plie avec ferveur aux petits commencements du métier, a tenir le zéro
du ruban par exemple. 1l le fera encore volontiers et plein de bonne
volonté lorsqu’il n’aura que quelques semestres derriére lui, mais plus
aprés les études. Le stage devrait s’effectuer pendant les études, mais il
ne peut avoir de valeur que s’il est fait apreés le quatriéme semestre, c’est-
a-dire aprés une formation théorique suffisante et dans des bureaux de
mensuration. La possibilité ou plutdot 1'obligation d’effectuer le stage
pendant les études présente des avantages pour les deux parties, .pour
I’'employeur comme pour le stagiaire. L. employeur, que ce soit un bureau
privé ou un bureau de ville, n’aura plus a refuser des stagiaires pour des
questions de budget. N’oublions pas qu’un stagiaire actuel, sortant des
études, a des prétentions de salaire de 'ordre de 800 a 1000 francs par
mois, et cela sans aucune pratique. Le stage, partie intégrante des études,
donne la possibilité de fixer des appointements acceptables pour les deux
parties. L’étudiant, par la-méme, serait aussi assuré de trouver une place
de stagiaire.
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La durée du stage pourrait étre réduite (12 a 14 mois), mais pour
autant que ce stage soit partie intégrante des études, qu’il soit fait
pendant les études, comme dit plus haut, et qu’il soit soumis a un
controle rigoureux. Ce contrdle rigoureux, que l’on pourrait concevoir
sous la forme d’un office de placement central, empécherait le candidat
d’étre utilisé en vue de combler un effectif déficitaire; le candidat aurait
ainsi I’occasion de se préparer aux diverses tiches de la profession, sans
¢tre lié aux mémes travaux pendant une période trop longue. C’est un
devoir de solidarité et d’entraide, que chacun se doit de remplir vis-a-vis
des jeunes.

Pour concrétiser tout ce qui vient d’étre dit, je propose deux solutions
de réforme de la formation professionnelle, qui, sans vouloir changer quoi
que ce soit a la formation de l'ingénieur rural, pourrait en étre la base.
Ces solutions sont absolument indépendantes de la formation de I'ingé-
nieur-topographe.

Premiére solution: ‘

Création d’une subdivision spéciale a I’EEcole polytechnique fédérale
de Zurich, qui, parallelement a I'E. P. U. L. et sur la base d’un programme
d’études commun dans le cadre du reglement actuel pour I'obtention de
la patente, permettrait a un étudiant d’acquérir la formation théorique
nécessaire a la mensuration. A la fin de ses études, ayant accompli une
année de stage apres le quatriéme semestre, le candidat serait admis aux
examens pratiques pour ’obtention de la patente de géometre du registre
foncier. Cette solution fournirait une réserve de gens capables d’effectuer
des mensurations cadastrales dans les bureaux privés ainsi que le per-
sonnel des bureaux d’administration communaux, cantonaux et fédéraux
de mensuration.

Le géométre «pur» est taxé de cas particulier. C’est un cas particulier
représentant 259, de notre effectif, et je me permets de rappeler que la
société bernoise des géomeétres et ingénieurs ruraux reconnait, dans son
projet, que la mensuration est a la base de tous travaux de construction.

Mais ce serait faire preuve d’un esprit étroit de ne considérer que le
probléeme du géomeétre «pur».

Une deuxiéme solulion, qui n’est pas un compromis, mais qui me
semble logique et équitable, consisterait a transformer le plan actuel des
études en ce sens:

— Formation de base en mensuration, comprenant le programme
d’études de la solution (1), c’est-a-dire conforme au reglement en
vigueur pour l'obtention de la patente de géomeétre du registre
foncier.

— Le candidat a ensuite le choix:

1. Il obtient sa patente et peut immédiatement jouir des avantages
qu’elle procure.

- 2. Il obtient sa patente, travaille quelques années dans un bureau
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privé ou d’administration, puis reprend ses études, en se spé-
cialisant dans le génie rural, I’'urbanisme, I'’hygiéne, le trafic.

3. 1l se spécialise directement dans les domaines indiqués ci-dessus
apres la formation de base en mensuration. Il doit acquérir sa
patente avant de faire son dipléme.

Cette solution répond aux besoins de plus en plus pressants des
communes, en Suisse allemande en tout cas, qui veulent des personnalités
capables de les conseiller et de diriger les travaux généraux, mensuration
et conservation comprises. Si le développement des activités de la pro-
fession a fait sauter le cadre d’une formation trop rigide ou trop unilaté-
rale, il n’en reste pas moins vrai que la mensuration doit en rester la base.

Cette solution offre la possibilité au candidat peu fortuné, mais
capable, d’interrompre ses études aprés l'obtention de la patente, de
pouvoir se subvenir quelque temps a lui-méme, puis de reprendre ses
¢tudes, s’il le désire, jusqu’a I’obtention du dipléme.

J’ai essayé, en quelques traits, de résumer tous les problémes qui se
posent a nous, géometres du registre foncier, d’y apporter une solution
équitable, faisant abstraction de toute idée de titre, mais avec le seul souci
de permettre, a la suite d’études sérieuses, de créer une personnalité
capable de mener 4 bien la grande ccuvre de la mensuration et d’avoir
a ceceur que la tache accomplie jusqu’ici ne perde pas complétement sa
valeur.,

La discussion et la revision- de la formation du géomeétre entraine
automatiquement celles de la formation des techniciens et des dessina-
teurs-géomeétres. Afin de ne pas abuser de votre attention, je ne ferai
qu’esquisser le probleme et sa solution.

Pour le dessinateur, le projet 1957 de la commission comprenant
3 années d’apprentissage et 3 cours professionnels peut donner entiére
satisfaction, pour autant que I’accent principal soit mis sur le dessin.
La tendance actuelle est d’en faire un demi-dessinateur et un demi-
prétechnicien. La question du nombre d’années, 3 ou 4, importe moins
que la facon dont les apprentis-dessinateurs sont formés.

La formation actuelle du lechnicien-géométre et la remise de ce titre
a un candidat n’ayant accompli un examen que sur 'une des branches,
ne donne pas satisfaction. Le technicien doit devenir, non pas le rem-
placant direct, mais 1’aide efficace du géometre a4 formation académique,
en le déchargeant du détail. Cette formation ne peut étre obtenue que
dans une école professionnelle ou un technicum, avec un programme
d’études partant de la formation de dessinateur. La formation du techni-
cien-géometre ne peut se concevoir dans un technicum qu’avec la remise
de la patente et le libre exercice de la profession, ce qui ne peut étre
admis dans notre profession. Nous sommes persuadés que la formation
dans une école professionnelle est la seule possible. Ces écoles pourraient
se créer a Lausanne pour la Suisse romande et 4 Zurich pour la Suisse
allemande, avec un programme identique.
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