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2° Secrétariat: En remplacement de Schmassmann, qui a
démissionné, c'est le collègue Dändliker de Zoug, qui est désigné comme
secrétaire.

3° Comptes: Le caissier Kubier rappelle de quelle façon la fortune
de la société a été placée en banque. Ces dépôts ne risquent rien pour
le moment; il est toutefois décidé de s'adresser à l'avenir à des établissements

garantis par l'Etat.
4° Décisions concernant la formation du personnel auxiliaire:

a) Un projet de programme d'apprentissage (travaux professionnels)
est admis.

b) Le nombre des apprentis à admettre chaque année sera d'environ 30.
c) Les cours théoriques seront centralisés en deux endroits, soit un

pour la Suisse allemande et un en Suisse française.
d) D est fait une estimation du coût de ces cours spéciaux et un projet

de répartition de ces frais.
e) L'organisation des examens de fin d'apprentissage est laissée aux

cantons.
5° Divers: Arrivé en fin de séance, Mr. Schaerer de la commission

centrale de taxation, renseigne le Comité sur les décisions prises au cours
d'une conférence présidée par le Directeur des mensurations cadastrales
et concernant une baisse des tarifs de mensuration et l'établissement
de tarifs pour l'abornement et la conservation.

Zoug, décembre 1933. Le secrétaire: P. Dändliker.

Stellenvermittlung.
Im Frühjahr 1934 wird nach abgelegter theoretischer Prüfung

eine größere Anzahl von Absolventen der Geometer- und
Kulturingenieurschule die Eidg. Technische Hochschule verlassen. Sie
wünschen in der Mehrzahl bei Grundbuchgeometern in Stellung zu gehen,
um die vorgeschriebene praktische Ausbildung zur Erlangung des
Patentes als Grundbuchgeometer durchzumachen. Der Unterzeichnete
hat es übernommen, als Stellenvermittler zwischen Arbeitgebern und
Kandidaten zu wirken, und bittet die Herren Kollegen, ihm freie oder
freiwerdende Stellen wenn möglich bis Ende Februar bekanntzugeben.
Die Stellenbewerber besitzen neben den theoretischen Kenntnissen
etwas Vermessungspraxis durch Absolvierung der Vermessungskurse
der E. T. H., weshalb sie auch nach den Vorschriften über die
Arbeitsausscheidung zu allen Gebieten der Grundbuchvermessung
herangezogen werden können. Für jede Stelle dürften sich verschiedene
Bewerber melden, so daß dem Arbeitgeber eine Auswahlmöglichkeit
gewahrt bleibt. Es wird gebeten, jede Arbeitsmöglichkeit, wenn auch
nur vorübergehender Natur, anzumelden, damit die jungen Leute
nicht arbeitslos bleiben.

S. Bertschmann, Stadtgeometer, Zürich.

Anlernkurs für Vermessungslehrlinge.
Frühjahr 1934.

Diejenigen Grundbuchgeometer, welche dieses Frühjahr einen
Vermessungslehrling einstellen, möchten wir darauf aufmerksam
machen, daß der Geometerverein Zürich-Schaffhausen — unter dem
Vorbehalt, daß der Kurs von den Bundesbehörden wie bisher subventio-
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