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Das genaue Programm der Veranstaltung wird später mit der
offiziellen Einladung bekannt gegeben werden. Vorläufig sei nur
verraten, daß am 17. Mai nachmittags eine Autofahrt ins Val de Buz
vorgesehen ist zur Besichtigung einiger ausgeführter Güterzusammenlegungen.

Die Hauptversammlung ist auf den 18. Mai vormittags angesetzt.

Sofern es die Witterung gestattet, wird nach dem offiziellen
Bankett eine Seefahrt stattfinden.

Das Organisationskomitee.

S;T.S. Schweiz, technische Stellenvermittlung. S.T.S.

Erhebung über das stellesuchende technische
Personal.

Der Arbeitsmarkt der technischen Berufe, der vor einigen Jahren
noch empfindliche Arbeitslosigkeit aufwies, hat sich dank der im
allgemeinen günstigen wirtschaftlichen Entwicklung unseres Landes seither

wesentlich gebessert. Manche Firmen berichten, daß sie heute
geradezu Mühe haben, die zur Erledigung ihrer Aufträge erforderlichen
technischen Fachkräfte zu finden. Ob diese Schwierigkeiten auf einen
wirklichen Mangel an geeignetem Personal, auf eine ungenügende
Uebersicht über die verfügbaren Fachkräfte oder auf andere Umstände
zurückzuführen sind, kann nicht mit Sicherheit festgestellt werden.

Da namentlich eine zweckmäßige Regelung des Berufsnachwuchses
und der Einwanderung nur bei genauer Kenntnis der Arbeitsmarktlage
möglich ist, erachten es die unterzeichneten an der Schweizerischen
Technischen Stellenvermittlung beteiligten Fachverbände als ihre
Pflicht, über diese wichtige Frage Abklärung zu schaffen. Zu diesem
Zwecke laden sie die stellesuchenden schweizerischen oder in der Schweiz
ansässigen Ingenieure, Architekten, technischen Chemiker, Geometer,
Techniker und technischen Zeichner, welche am 1. April noch stellenlos
sind, dringend ein, sich bei der Schweizerischen Technischen Stellenvermittlung

(S. T. S.) in Zürich, Tiefenhöfe 11, bis spätestens 15. April
anzumelden, sofern sie dies nicht schon in den letzten 3 Monaten getan
haben.

Für diese Anmeldung sind bei obiger Stelle zweckdienliche Fragebogen

zu beziehen, womit die Erteilung der wünschbaren Aufschlüsse
erleichtert und einheitlich gestaltet werden soll.

Dieser Aufruf ergeht an alle jene Angehörigen der obgenannten
technischen Berufe, welche arbeitslos sind oder in ihrem Berufe keine
sie befriedigende Anstellung finden konnten und deshalb eine andere
Tätigkeit ergreifen mußten. Er richtet sich auch an alle Schweizer-
Ingenieure und -Techniker im Auslande, die sich für die Wiedererlangung

einer Anstellung in der Schweiz interessieren.
Damit soll vor allem Uebersicht über das vorhandene Personalangebot

geschaffen werden. Die der S. T. S. gemachten Angaben dienen
ausschließlich statistischen Zwecken und werden rein vertraulich
behandelt. Dem einzelnen bleibt es freigestellt, ob er bei der Anmeldung
die S. T. S. mit der Vermittlung einer Stelle beauftragen will oder nicht.

Zürich, März 1930.
Schweizerischer Ingenieur- und Architekten-Verein.
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