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Dekret

betreffend die Taggelder und Reiseentschadigungen
in der Gerichts- und Justizverwaltung

(Anderung)

Die Justiz-, Gemeinde- und Kirchendirektion und die Finanzdirektion
des Kantons Bern,

gestutzt auf Artikel 5 des Dekretes vom 11. Dezember 1985 betref-
fend die Taggelder und Reiseentschadigungen in der Gerichts- und
Justizverwaltung,

beschliessen:

Das Dekret vom 11. Dezember 1985 betreffend die Taggelder und
Reiseentschadigungen in der Gerichts- und Justizverwaltung wird
wie folgt geandert:

Art. 10  '«232 Franken» wird ersetzt durch «236 Franken».

**Unverandert.

Art. 10a '«232 Franken» wird ersetzt durch «236 Franken».
? «77 Franken» wird ersetzt durch «78 Franken».

3und 4

Unverandert.

il.
Diese Anderung tritt riickwirkend auf den 1. Juli 2001 in Kraft.

Bern, 3./20. September 2002 Der Justiz-, Gemeinde- und
Kirchendirektor: Luginbiihl

Der Finanzdirektor: Gasche

640 BAG 02-71
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Verordnung .
liber das offentliche Beschaffungswesen (OBV)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,

gestutzt auf Artikel 15 Absatz 1 des Gesetzes vom 11. Juni 2002 uber
das 6ffentliche Beschaffungswesen (OBG)",

auf Antrag der Bau-, Verkehrs- und Energiedirektion,
beschliesst:

1. Anwendungsbereich

Art. 1 'Dem offentlichen Beschaffungswesen unterliegen alle Ar-

ten von offentlichen Auftragen, insbesondere

a Bauauftrage tber die Durchfiihrung von Hoch- und Tiefbauarbei-
ten,

b Lieferauftrage uber die Beschaffung beweglicher Giiter, nament-
lich durch Kauf, Leasing, Miete, Pacht oder Mietkauf,

¢ Dienstleistungsauftrage.

? Das anzuwendende Verfahren wird nach dem Wert des einzelnen
Auftrags festgelegt.

Art. 2 Ein Auftrag darf nicht in der Absicht aufgeteilt werden, die
Schwellenwerte nach Artikel 3 bis 5 OBG zu unterschreiten.

Art. 3 'Werden wiederkehrende Liefer- oder Dienstleistungsauftra-

ge vergeben oder wird ein Liefer- oder Dienstleistungsauftrag in meh-

rere gleichartige Einzelauftrage (Lose) unterteilt, berechnet sich der

Auftragswert

a entweder nach dem tatsachlichen Gesamtwert der Auftrage, die
wahrend der letzten zwolf Monate vergeben worden sind,

b oder nach dem geschatzten Gesamtwert der Auftrage im Ge-
schaftsjahr oder in den zwolf Monaten, die dem Erstauftrag fol-
gen.

? Enthalt ein Auftrag die Option auf Folgeauftrage, so ist der Ge-
samtwert massgebend.

* Der Auftragswert fiir Liefer- oder Dienstleistungsauftrage in der
Form von Leasing, Miete oder Mietkauf sowie fur Auftrage, die nicht
ausdrucklich einen Gesamtpreis vorsehen, wird wie folgt berechnet:

" BSG 731.2
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a Bei Vertragen mit bestimmter Laufzeit wird der geschatzte Ge-
samtwert der Auftrage wahrend der Laufzeit des Vertrags ermittelt.

b Bei Vertragen mit unbestimmter Laufzeit wird die monatliche Rate
mit 48 multipliziert.

2. Verfahrensarten

Art. 4 |Im offenen Verfahren konnen alle Anbieterinnen oder Anbie-
ter auf Grund einer offentlichen Ausschreibung ein Angebot einrei-
chen.

Art. 5 'Im selektiven Verfahren kdonnen alle Anbieterinnen oder
Anbieter auf Grund einer offentlichen Ausschreibung einen Antrag
auf Teilnahme einreichen.

* Die Auftraggeberinnen oder Auftraggeber bestimmen anhand der

Eignungskriterien nach Artikel 16 die Anbieterinnen oder Anbieter, die
ein Angebot einreichen durfen.

* Die Zahl der Anbieterinnen oder Anbieter kann beschrankt werden,
wenn es die rationelle Durchfiihrung des Vergabeverfahrens erfor-
dert. Sie darf, wenn es genluigend geeignete Anbieterinnen oder An-
bieter gibt, nicht kleiner als drei sein.

Art. 6 Das Einladungsverfahren richtet sich nach Artikel 4 OBG.

Art. 7 'Im freihandigen Verfahren vergeben die Auftraggeberinnen
oder Auftraggeber den Auftrag direkt ohne Ausschreibung und Zu-
schlagsverfligung.

> Der Auftrag kann freihandig vergeben werden, wenn die Schwel-
lenwerte des Einladungsverfahrens oder die tieferen kommunalen
Schwellenwerte nicht erreicht werden.

* Er kann Uberdies unter einer der folgenden Voraussetzungen frei-

handig vergeben werden:

a Es gehen im offenen, selektiven oder Einladungsverfahren keine
Angebote ein oder es erflllt keine Anbieterin oder kein Anbieter
die Eignungskriterien.

b Es werden im offenen, selektiven oder Einladungsverfahren aus-
schliesslich Angebote eingereicht, die aufeinander abgestimmt
sind oder die nicht den wesentlichen Anforderungen der Aus-
schreibung entsprechen.

¢ Auf Grund der technischen oder klinstlerischen Besonderheiten
des Auftrags oder aus Griinden des Schutzes geistigen Eigen-
tums kommt nur eine Anbieterin oder ein Anbieter in Frage.

d Die Beschaffung wird auf Grund unvorhersehbarer Ereignisse so
dringlich, dass kein offenes, selektives oder Einladungsverfahren
durchgefuhrt werden kann.
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e Unvorhersehbare Ereignisse verlangen zusatzliche Leistungen,
um einen zuvor im Wettbewerb vergebenen Auftrag auszufiihren
oder abzurunden, wobei die Trennung vom urspriinglichen Auf-
trag aus technischen und wirtschaftlichen Griinden fir die Auf-
traggeberin oder den Auftraggeber mit erheblichen Schwierigkei-
ten verbunden sein musste und der Wert der zusatzlichen Leis-
tungen die Halfte des Werts der urspriinglichen Leistung nicht
ubersteigen durfte.

f Ersatz, Erganzung oder Erweiterung bereits erbrachter Leistungen
mussen der urspringlichen Anbieterin oder dem urspriinglichen
Anbieter vergeben werden, weil einzig dadurch die Austausch-
barkeit mit schon vorhandenem Material oder die Kontinuitat der
Dienstleistungen gewabhrleistet ist.

g Die Auftraggeberin oder der Auftraggeber vergibt einen neuen
Auftrag, der sich auf einen Grundauftrag bezieht, der im offenen,
selektiven oder Einladungsverfahren vergeben worden ist und bei
dem die Maglichkeit einer freihandigen Vergabe in den Aus-
schreibungsunterlagen enthalten war.

h Die Auftraggeberin oder der Auftraggeber beschafft Erstanferti-
gungen von Giitern (Prototypen) oder neuartige Dienstleistungen,
die auf ihr oder sein Ersuchen im Rahmen eines Forschungs-,
Versuchs-, Studien- oder Neuentwicklungsauftrags hergestellt
oder entwickelt werden.

i Die Auftraggeberin oder der Auftraggeber schliesst den Vertrag
mit der Gewinnerin oder dem Gewinner eines Planungs- oder Ge-
samtleistungswettbewerbs ab, dessen Organisation den Grund-
satzen des OBG und dieser Verordnung entsprechen muss.

k Die Auftraggeberin oder der Auftraggeber beschafft Giiter an
Warenborsen.

| Die Auftraggeberin oder der Auftraggeber kann Giiter im Rahmen
einer gunstigen, zeitlich befristeten Gelegenheit zu einem Preis
beschaffen, der erheblich unter den lblichen Preisen liegt, insbe-
sondere bei Liquidationsverkaufen.

Im Staatsvertragsbereich” erstellt die Auftraggeberin oder der Auf-

traggeber uber jeden freihandig vergebenen Auftrag einen Bericht.

Dieser enthalt:

a den Namen der Auftraggeberin oder des Auftraggebers,

b den Wert und die Art der Beschaffung,

¢ das Ursprungsland der Leistung,

d die Bestimmung von Absatz 3, nach welcher der Auftrag verge-
ben worden ist, )

e das Datum der Veroffentlichung nach Artikel 6 Absatz 2 OBG.

4

" Art. 7 Abs. 1 der Interkantonalen Vereinbarung liber das 6ffentliche Be-
schaffungswesen vom 25. November 1994 (IV6B) mit Anderungen vom
15. Marz 2001
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3. Sprache des Verfahrens

Art. 8 'Vergabeverfahren werden in der Amtsprache abgewickelt,
die im betreffenden Amtsbezirk gilt.

? Sind mehrere Amtsbezirke mit unterschiedlichen Amtsprachen
betroffen oder fehlt ein ortlicher Ankniipfungspunkt oder ist von der
Sache her der Amtsbezirk Biel betroffen, bestimmen die Auftraggebe-
rinnen oder Auftraggeber die Sprache des Verfahrens.

4. Ausschreibung

Art. 9 'Auftrage, die im offenen oder selektiven Verfahren verge-
ben werden, sind mindestens im Amtsblatt des Kantons Bern
(deutschsprachige Verfahren) oder im Feuille officielle du Jura ber-
nois (franzosischsprachige Verfahren) sowie auf der Website des
Vereins fur ein Informationssystem (iber das offentliche Beschaf-
fungswesen in der Schweiz" auszuschreiben.

? |Ist der Amtsbezirk Biel betroffen, erfolgt die Ausschreibung in bei-
den Amtssprachen. In allen andern Fallen wird der Ausschreibung in
der einen Amtssprache zusatzlich eine Zusammenfassung in der an-
dern Amtssprache beigefluigt, welche die Angaben von Artikel 10
Buchstaben a, b, ¢, h und i enthalt.

* Im Einladungsverfahren und im freihandigen Verfahren erfolgt die
Einladung zur Angebotsabgabe durch direkte Mitteilung.

* Auftrage, die fiir einen bestimmten Zeitraum geplant sind, kbnnen

gesamthaft in einer einzigen Ausschreibung veroffentlicht werden.

Art. 10 Die Ausschreibung oder die Mitteilung enthalt mindestens
folgende Angaben:

Name und Adresse der Auftraggeberin oder des Auftraggebers,
Verfahrensart,

Gegenstand und Umfang des Auftrags,

Ausfuhrungs- oder Liefertermin,

Sprache des Vergabeverfahrens,

Eignungskriterien,

Zuschlagskriterien,

Bezugsquelle und Preis der Ausschreibungsunterlagen,
Einreichungsstelle und Einreichungsfrist fur die Angebote oder
die Antrage auf Teilnahme im selektiven Verfahren,

k die Bezeichnung einer Auskunftsstelle,

| die Rechtsmittelbelehrung.

TTTQ O QO DO

Art. 11 'Die Ausschreibungsunterlagen enthalten mindestens:

" www.simap.ch
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alle Angaben der Ausschreibung nach Artikel 10,

das vorgesehene Datum fiir die Offnung der Angebote,

Dauer der Verbindlichkeit des Angebots,

wirtschaftliche, technische und 6kologische Anforderungen,

finanzielle Garantien und Angaben,

Information uber Varianten und Dauerauftriage, Zeitpunkt der

Ausschreibung von Nebenarbeiten, Teilangebote und Bildung

von Losen,

Optionen fur zusatzliche Leistungen,

Eignungskriterien nach Artikel 16,

Zuschlagskriterien nach Artikel 30,

Zahlungsbedingungen,

allfallige allgemeine Vertragsbestimmungen,

m Formular fir die Selbstdeklaration und weitere Nachweise nach
Artikel 20,

n den allfalligen Ausschluss oder die Einschrankung von Angebo-

ten von Arbeitsgemeinschaften.

Sie enthalten zudem den Hinweis, dass das kantonale Amt fir In-
dustrie, Gewerbe und Arbeit Gber die am Ort der Ausfiihrung gelten-
den Arbeitsschutzbestimmungen Auskunft erteilt.

O QODL

—~—x > Q

2

Art. 12 'Die Auftraggeberinnen oder Auftraggeber bezeichnen in
den Ausschreibungsunterlagen die erforderlichen technischen Spezi-
fikationen.

* Die technischen Spezifikationen werden in den fiir die Schweiz
geltenden technischen Normen definiert. Sind keine Normen fiir die
Schweiz vorhanden, ist auf internationale Normen zuriickzugreifen.

° Weichen Anbieterinnen oder Anbieter von diesen Normen ab, so
haben sie die Gleichwertigkeit ihrer technischen Spezifikationen nach-
zuweisen.

Die Bezeichnung der technischen Spezifikationen hat grundsatzlich
in Bezug auf die geforderte Leistung zu erfolgen und darf nicht dazu
fuhren, dass gezielt einzelne Anbieterinnen oder Anbieter oder Leis-
tungen bevorzugt werden.

° Kann die Bezeichnung ausnahmsweise nicht ohne Bezugnahme auf
bestimmte Produkte, Handelsmarken und -namen, Patente, Muster,
Typen sowie auf einen bestimmten Ursprung oder Produktionsbetrieb
vorgenommen werden, ist den anderen Anbieterinnen oder Anbietern
durch den Zusatz «oder gleichwertiger Art» die Moglichkeit offen zu
lassen, am Verfahren teilzunehmen.

Art. 13 'Die Auftraggeberinnen oder Auftraggeber erteilen Aus-
kunfte zu den Ausschreibungsunterlagen, soweit die Zusatzinforma-
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tion den Anbieterinnen oder Anbietern nicht unzulassige Vorteile im
weiteren Verfahren verschafft.

* Wichtige Auskiinfte an einzelne Anbieterinnen oder Anbieter mis-
sen gleichzeitig auch allen anderen Anbieterinnen oder Anbietern
mitgeteilt werden.

Art. 14 'Jede Frist wird so festgelegt, dass niemand diskriminiert
wird und allen Anbieterinnen oder Anbietern geniigend Zeit zur Pru-
fung der Ausschreibungsunterlagen und zur Ausarbeitung des Ange-
bots bleibt.

’ Bei der Bestimmung der Frist werden Umstande wie die Art und
Komplexitat des Auftrags, das Ausmass von Unterauftragen sowie die
Zeit fiir die iibliche Ausarbeitung und Ubermittlung der Offerte be-
rucksichtigt, soweit es sich mit den angemessenen Bedurfnissen der
Auftraggeberinnen oder Auftraggeber vereinbaren lasst.

3

Die Verlangerung einer Frist gilt fur alle Anbieterinnen oder Anbie-
ter. Sie ist diesen gleichzeitig und rechtzeitig bekannt zu geben.

Art. 15 'Die Fristen fur das Einreichen eines Angebots oder eines
Antrags auf Teilnahme im selektiven Verfahren sollen in der Regel
nicht kurzer als 20 Tage sein.

* |m Staatsvertragsbereich darf die Frist nicht kiirzer sein als

a 40 Tage fur das Einreichen eines Angebots,

b 25 Tage fur das Einreichen eines Antrags auf Teilnahme im selek-
tiven Verfahren.

In dringlichen Fallen konnen die Fristen nach den Absatzen 1 und 2
bis auf zehn Tage verkurzt werden.

5. Eignung der Anbieterinnen oder Anbieter

Art. 16 'Die Auftraggeberinnen oder Auftraggeber legen in den
Ausschreibungsunterlagen die Eignungskriterien fest. Deren Gewich-
tung und allfallige Unterkriterien missen bekannt gegeben werden.

* Eignungskriterien kénnen insbesondere die fachliche, technische,

organisatorische oder wirtschaftliche Leistungsfahigkeit der Anbiete-
rinnen oder Anbieter sein. Es konnen auch besondere Leistungen zu
Gunsten der Berufsbildung und besondere Massnahmen zur Forde-
rung der Gleichstellung von Mann und Frau mitbericksichtigt wer-
den. Die Eignungskriterien sind auftragsspezifisch festzulegen und wo
notig zu prazisieren.

’ Die Auftraggeberinnen oder Auftraggeber kbnnen von den Anbie-
terinnen oder Anbietern Nachweise zur Beurteilung der festgelegten
Eignungskriterien verlangen.
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Art. 17 Die Auftraggeberinnen oder Auftraggeber durfen keine
standigen Listen qualifizierter Anbieterinnen oder Anbieter" fiihren.

6. Einreichung und Priifung der Angebote

Art. 18 'Die Angebote und die Antrage auf Teilnahme am selekti-
ven Verfahren sind schriftlich einzureichen.

2

Sie mussen innerhalb der angegebenen Frist bei der Einreichungs-
stelle eintreffen.

* Sie miissen mit einer giiltigen Unterschrift versehen sein.

Art. 19 Nach seiner Einreichung darf das Angebot, unter Vorbehalt
von Artikel 25 Absatz 2, nicht mehr geandert werden.

Art. 20 'Dem Angebot oder dem Antrag auf Teilnahme am selekti-
ven Verfahren sind die Nachweise liber die Erfullung der Pflichten
gegenlber der offentlichen Hand, der Sozialversicherung sowie den
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern (Selbstdeklaration und weite-
re Bestatigungen) beizulegen.

2 Die Nachweise diirfen nicht alter als ein Jahr sein.

Art. 21 Das Angebot oder der Antrag auf Teilnahme am selektiven
Verfahren muss in der Sprache des Vergabeverfahrens abgefasst
werden.

Art. 22 Das Ausarbeiten des Angebots oder des Antrags auf Teil-
nahme am selektiven Verfahren wird grundsatzlich nicht vergutet.

Art. 23 'Die Angebote miissen im offenen und selektiven Verfah-
ren bis zum vorgesehenen Datum fiir die Offnung verschlossen blei-
ben.

* Die fristgerecht eingereichten Angebote werden durch mindestens
zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Auftraggeberin oder des Auf-
traggebers geoffnet.

* Uber die Offnung der Angebote wird ein Protokoll erstellt (Off-

nungsprotokoll). Dieses enthalt mindestens folgende Angaben:

a die Namen der anwesenden Personen,

b die Namen der Anbieterinnen oder Anbieter,

¢ die Eingangsdaten,

d die Preise der Angebote sowie allfalliger Angebotsvarianten oder
Teilangebote.

" Art. 13 Bst. e IV6B sowie Art. VIl Bst. d bis f des GATT/WTO-Uberein-
kommens vom 15. April 1994 (ber das offentliche Beschaffungswesen
(Government Procurement Agreement [GPA]; SR 0.632.231.422).
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‘ Alle Anbieterinnen oder Anbieter kdnnen nach dem Zuschlag auf
Verlangen in das Offnungsprotokoll Einsicht nehmen.

Art. 24 'Die Auftraggeberinnen oder Auftraggeber schliessen An-
bieterinnen oder Anbieter von der Teilnahme am Verfahren aus, wel-
che

a an der Vorbereitung der Unterlagen oder des Vergabeverfahrens
derart mitgewirkt haben, dass sie die Vergabe zu ihren Gunsten
beeinflussen kdnnen,

b ein Angebot einreichen, das der Ausschreibung, den Ausschrei-

bungsunterlagen oder wesentlichen Formerfordernissen nicht

entspricht,

die geforderten Eignungskriterien nicht erfiillen,

der Auftraggeberin oder dem Auftraggeber falsche Auskunfte

erteilt haben,

Steuern und Sozialabgaben nicht bezahlt haben,

dem Personal nicht Arbeitsbedingungen bieten, die namentlich

hinsichtlich Entlohnung, Lohngleichheit fir Mann und Frau sowie

Sozialleistungen der Gesetzgebung oder dem Gesamtarbeitsver-

trag der Branche entsprechen,

g Abreden getroffen haben, die den wirksamen Wettbewerb besei-
tigen oder erheblich beeintrachtigen,

h die Einhaltung der schweizerischen und bernischen Umweltge-
setzgebung im Rahmen der Produktion nicht gewahrleisten koén-
nen,

i im Konkurs sind,

k das Selbstdeklarationsblatt nicht wahrheitsgetreu ausgefiillt ha-
ben,

| fur eine richtige Vertragserfillung keine Gewahr bieten.

? Das Angebot entspricht den wesentlichen Formerfordernissen
namentlich nicht, wenn es nicht fristgerecht eingereicht worden ist,
nicht vollstandig ist oder das Selbstdeklarationsblatt mit den verlang-
ten Nachweisen fehlt.

* Fehlt ein Gesamtarbeitsvertrag im Sinne von Absatz 1 Buchstabe f,
gelten die orts- und berufsublichen Vorschriften.

' Die Auffanggesellschaft eines konkursiten Unternehmens kann
ausgeschlossen werden, wenn sie wirtschaftlich von denselben Per-
sonen beherrscht wird, die fur das konkursite Unternehmen verant-
wortlich sind.

Qo

O

Art. 25 'Die Angebote werden nach einheitlichen Kriterien fachlich
und rechnerisch gepriift. Dritte konnen als Sachverstandige eingesetzt
werden.
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Offensichtliche Rechnungs- und Schreibfehler kénnen berichtigt
werden.

* Nach der Priifung wird eine Vergleichstabelle {iber die Angebote
erstellt.

Art. 26 'Die Auftraggeberinnen oder Auftraggeber kénnen von
den Anbieterinnen oder Anbietern Erlauterungen in Bezug auf ihre
Eignung und ihr Angebot verlangen.

? Mindliche Erlauterungen werden von den Auftraggeberinnen oder
Auftraggebern schriftlich festgehalten.

Art. 27 'Verhandlungen zwischen den Auftraggeberinnen oder
Auftraggebern und den Anbieterinnen oder Anbietern lber Preise,
Preisnachlasse und Anderungen des Leistungsinhalts sind unzulassig.
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Im freihandigen Verfahren sind Verhandlungen zulassig.

Art. 28 Erhalten die Auftraggeberinnen oder Auftraggeber ein
Angebot, das ungewohnlich niedriger ist als andere eingereichte An-
gebote, konnen sie bei den Anbieterinnen oder Anbietern nahere
Erkundigungen betreffend die Erfiillung der Teilnahme- und Auf-
tragsbedingungen einholen.

Art. 29 'Das Verfahren kann aus wichtigen Griinden abgebrochen
werden.

* Wichtige Griinde liegen namentlich vor, wenn

a kein Angebot eingereicht worden ist, das die in der Ausschrei-
bung oder in den Ausschreibungsunterlagen festgelegten Krite-
rien oder technischen Anforderungen erflllt,

b auf Grund veranderter Rahmen- oder Randbedingungen gtinsti-
gere Angebote zu erwarten sind,

¢ eine wesentliche Anderung des Auftrags erforderlich geworden
ist,

d die eingereichten Angebote keinen wirksamen Wettbewerb ga-
rantieren.

Das abgebrochene Verfahren kann wiederholt werden.

7. Zuschlag des Auftrags

Art. 30 'Das wirtschaftlich gilinstigste Angebot erhélt den Zu-
schlag. Als solches gilt dasjenige, das die Zuschlagskriterien am bes-
ten erfullt.

* Die Zuschlagskriterien sind in den Ausschreibungsunterlagen mit
ihrer Gewichtung aufzufiihren. Wenn der Preis ein Zuschlagskriterium
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ist, muss zusatzlich die Regel bekannt gegeben werden, wie der Preis
bewertet wird.

3 Zuschlagskriterien konnen insbesondere sein: Qualitat, Preis, Ter-
mine, Okologie, Wirtschaftlichkeit, Betriebskosten, Kundendienst,
Zweckmassigkeit, technischer Wert, Asthetik, Kreativitat, Infrastruktur.
Die Zuschlagskriterien sind auftragsspezifisch festzulegen und wo
notig zu prazisieren.

Art. 31 Die Auftraggeberinnen oder Auftraggeber konnen den
Auftrag nur aufteilen und an verschiedene Zuschlagsempfangerinnen
oder Zuschlagsempfanger vergeben, wenn dies in den Ausschrei-
bungsunterlagen bekannt gemacht worden ist oder wenn vor der
Vergabe das Einverstandnis der Zuschlagsempfangerin oder des
Zuschlagsempfangers eingeholt worden ist.

8. Vertragsabschluss

Art. 32 'Der Vertrag mit der Zuschlagsempfangerin oder dem

Zuschlagsempfanger darf nach Ablauf der Beschwerdefrist abge-

schlossen werden, wenn

a die Beschwerdefrist unbenutzt abgelaufen ist,

b im Fall einer Beschwerde kein Gesuch um Erteilung der aufschie-
benden Wirkung gestellt wird,

¢ im Fall einer Beschwerde mit Gesuch um Erteilung der aufschie-
benden Wirkung feststeht, dass die aufschiebende Wirkung nicht
erteilt wird.

Ist ein Beschwerdeverfahren ohne aufschiebende Wirkung gegen
den Zuschlag hangig, so teilt die Auftraggeberin oder der Auftragge-
ber den Vertragsabschluss umgehend der Beschwerdeinstanz mit.
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9. Rechtsschutz

Art. 33 'Die Beschwerdeinstanz kann der Beschwerde auf Gesuch
oder von Amtes wegen die aufschiebende Wirkung erteilen, wenn die
Beschwerde als ausreichend begriindet erscheint und keine iberwie-
genden Interessen entgegenstehen.

* Wird die aufschiebende Wirkung auf Gesuch der Beschwerdefiihre-
rin oder des Beschwerdefiihrers angeordnet und kann sie zu einem
bedeutenden Nachteil flihren, so kann die Beschwerdeflihrerin oder
der Beschwerdefuhrer innerhalb nutzlicher Frist zur Leistung von
Sicherheiten fur die Verfahrenskosten und fiir eine allfallige Parteient-
schadigung verpflichtet werden. Wird die Sicherheit nicht fristgerecht
geleistet, so wird der Entscheid (iber die aufschiebende Wirkung hin-
fallig.
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Die Beschwerdefiihrerin oder der Beschwerdeflihrer ist verpflichtet,
den Schaden, der aus der aufschiebenden Wirkung entstanden ist, zu
ersetzen, wenn sie oder er absichtlich oder grob fahrlassig gehandelt
hat.

Art. 34 'Ist der Vertrag noch nicht abgeschlossen, so kann die
Beschwerdeinstanz die Verfliigung aufheben und in der Sache selbst
entscheiden oder sie an die Auftraggeberin oder den Auftraggeber
mit oder ohne verbindliche Anordnungen zuruckweisen.

* Ist der Vertrag bereits abgeschlossen und erweist sich die Be-
schwerde als begriindet, so stellt die Beschwerdeinstanz fest, dass die
Verfugung rechtswidrig ist.

10. Uberwachung

Art. 35 'Die Auftraggeberinnen oder Auftraggeber iberwachen die
Einhaltung der Vergabebestimmungen.

* Sie kénnen Uberdies verlangen, dass Zuschlagsempfangerinnen
oder Zuschlagsempféanger die zum Zeitpunkt des Angebots nicht
bekannten Angaben nach Artikel 9 OBG nachtraglich einreichen.

° Aufsichtsbehorde lber die Auftraggeberinnen oder Auftraggeber
ist die jeweils fiir den Sachbereich zustandige Direktion.

Art. 36 'Im Staatsvertragsbereich veroffentlichen die Auftraggebe-
rinnen oder die Auftraggeber den Zuschlag spatestens 72 Tage nach
der Verfigung im kantonalen Amtsblatt und auf der Website des
Vereins fiir ein Informationssystem (ber das offentliche Beschaf-
fungswesen in der Schweiz.

* Die Verdffentlichung enthalt folgende Angaben:

a Name und Adresse der Auftraggeberin oder des Auftraggebers,

b Verfahrensart,

¢ Gegenstand und Umfang des Auftrags,

d Datum des Zuschlags,

e Name und Adresse der berlicksichtigten Zuschlagsempfangerin
oder des Zuschlagsempfangers,

f Preis des beriicksichtigten Angebots.

Art. 37 Die im Staatsvertragsbereich verpflichteten Auftraggebe-
rinnen und Auftraggeber erstellen jahrlich eine Statistik uber die mel-
depflichtigen Auftrdge” und leiten sie der Bau-, Verkehrs- und Ener-
giedirektion zuhanden des Bundes weiter.

" Art. XIX Ziff. 5 GPA
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Art. 38 'Soweit nicht weitergehende Bestimmungen bestehen,
werden die Vergabeakten wahrend mindestens drei Jahren nach dem
Abschluss des Verfahrens aufbewahrt.

2

Zu den Vergabeakten gehoren:

a die Ausschreibung,

b die Ausschreibungsunterlagen,

¢ das Offnungsprotokoll,

d die Korrespondenz tiber das Vergabeverfahren,

e die Verfugungen im Rahmen des Vergabeverfahrens,
f das berucksichtigte Angebot,

g die Berichte nach Artikel 7 Absatz 4.

11. Beirat fiir das 6ffentliche Beschaffungswesen

Art. 39 'Der Regierungsrat wihlt auf eine Amtsdauer von vier
Jahren und auf Antrag der Bau-, Verkehrs- und Energiedirektion einen
Beirat fur das offentliche Beschaffungswesen.

* Dieser unterstiitzt und begleitet den Regierungsrat und die Direk-
tionen beim koordinierten Vollzug der Bestimmungen Uber das of-
fentliche Beschaffungswesen. Er behandelt keine Einzelgeschafte.

’ Die Bau-, Verkehrs- und Energiedirektion legt das Pflichtenheft des
Beirats fest und legt dieses dem Regierungsrat zur Genehmigung vor.

Art. 40 'Der Beirat konstituiert sich selbst. Vorbehalten bleibt Arti-
kel 42.

* Er kann nach Bedarf Arbeitsgruppen bilden und dabei Dritte, insbe-
sondere die regionalen paritatischen Kommissionen, beiziehen.

Art. 41 'Der Beirat besteht aus funf bis sieben Mitgliedern.

* Er setzt sich aus Vertreterinnen und Vertretern der Arbeitgeber-
und der Arbeitnehmerseite zusammen.

Art. 42 'Das Generalsekretariat der Bau-, Verkehrs- und Energie-
direktion leitet die Sitzungen und fluhrt das Sekretariat.

? Zu den Sitzungen kénnen Personen aus der Verwaltung sowie

aussenstehende Fachleute beigezogen werden.

Art. 43 Die Entschadigung richtet sich nach der Verordnung vom
2. Juli 1980 uber die Taggelder und Reiseentschadigungen der Mit-
glieder staatlicher Kommissionen".

" BSG 152.256
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12. Ubergangs- und Schlussbestimmungen

Art. 44 \Vergabeverfahren, die bei Inkrafttreten dieser Verordnung
hangig sind, werden nach bisherigem Recht zu Ende gefuhrt.

Art. 45 Die Pflicht zur Veroffentlichung auf der Website des Ver-
eins fir ein Informationssystem (ber das oOffentliche Beschaffungs-
wesen in der Schweiz gemass den Artikeln 9 Absatz 1 und 36 Absatz 1

tritt in Kraft

a am 1. Januar 2004 fir Beschaffungsstellen nach Artikel 2 Absatz 1
Buchstabe a OBG,

b am 1. Januar 2005 fir die GUbrigen Beschaffungsstellen nach Arti-
kel 2 Absatz 1 Buchstabe b bis d OBG.

Art. 46 Die Submissionsverordnung vom 29. April 1998 (BSG
731.21) wird aufgehoben.

Art. 47 Diese Verordnung tritt zusammen mit dem Gesetz vom
11. Juni 2002 uber das offentliche Beschaffungswesen am 1. Januar
2003 in Kraft.

Bern, 16. Oktober 2002 Im Namen des Regierungsrates

Die Prasidentin: Zolch-Balmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger
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Direktionsverordnung
iiber die Forderung der Erwachsenenbildung (EFDV)

Die Erziehungsdirektion des Kantons Bern,

gestutzt auf Artikel 10 Absatz 1 Buchstabe a des Gesetzes vom
10. Juni 1990 Uber die Forderung der Erwachsenenbildung (EFG)
sowie auf Artikel 5 bis 11, 21 und 23 des Dekrets vom 27. Juni 1991
Uber die Forderung der Erwachsenenbildung (EFD),

beschliesst:

I. Geltungsbereich

Art. 1 Die Bestimmungen dieser Direktionsverordnung regeln das
Nahere der kantonalen Forderung der Erwachsenenbildung im Rah-
men der verfligbaren Ressourcen.

Il. Beitragsvoraussetzungen

1. Tragerorganisation

Art. 2 Beitragsberechtigt sind Tragerorganisationen der Erwachse-

nenbildung gemass Artikel 4 EFG, die

a bereit sind zur Zusammenarbeit und Koordination mit anderen
Tragerinnen der Erwachsenenbildung, zur dauernden qualitativen
Entwicklung der eigenen Erwachsenenbildungsangebote und zur
regelmassigen Berichterstattung und

b uber eine Finanzbuchhaltung mit Bilanz und Erfolgsrechnung
verfugen, die jahrlich durch eine aussen stehende Fachperson
oder Fachstelle tiberpriift wird, und die vom Kanton unterstutzte
Leistung in einer Kostenrechnung nachweisen konnen.

Art. 3 'Eine Tragerin der Erwachsenenbildung, die Kantonsbeitra-
ge beziehen will, reicht der Abteilung Erwachsenen-Bildung ein Ge-
such um Akkreditierung ein, das folgende Angaben und Unterlagen
enthalt:

a Statuten, Reglemente oder Verordnungen,

b Leitbild,

¢ Leistungsangebot,

d Aufbau- und Ablauforganisation,

e Jahresbericht, Jahresrechnung.

Institutionen, welche eduQua-zertifiziert sind und die Vorgaben von
Artikel 4 EFG erfiillen, reichen fiir die Akkreditierung lediglich Statuten
und Leitbild ein.

639 BAG 02-73
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Art. 4 'Als regionale Tragerorganisation der Erwachsenenbildung

kann eine akkreditierte Institution anerkannt werden, wenn sie bereit

ist zur Zusammenarbeit mit Gemeinden und

a jahrlich eigene Bildungsangebote im Umfang von mehr als 500
Kursstunden durchfiihrt oder

b fir eine bestimmte Region das Erwachsenenbildungsangebot im
Umfang von mindestens 500 Kursstunden im Auftrag von ver-
schiedenen Institutionen koordiniert.

Die durchgefiihrten Kursstunden missen die Anforderungen von
Artikel 2 EFG und Artikel 8 EFD erfiillen. Bezliglich der Kursthemen
besteht keine zusatzliche Einschrankung.

2

Art. 5 Als Dachvereinigung kann eine akkreditierte Institution an-
erkannt werden, wenn sie die Voraussetzungen gemass Artikel 10 EFD
erfullt.

Art. 6 'Die Erziehungsdirektion prift das Vorliegen der allgemei-
nen Beitragsvoraussetzungen und verfligt die Akkreditierung als Tra-
gerin der Erwachsenenbildung bzw. die Anerkennung als regionale
Tragerorganisation oder als Dachvereinigung.

* Die Akkreditierung und die Anerkennung werden zeitlich befristet.
Sie konnen nach einer erneuten Uberprufung der Tragerorganisation
erneuert werden.

2. Bildungsangebot

Art. 7 Ein Bildungsangebot ist beitragsberechtigt, wenn es die
Voraussetzungen gemass Artikel 8 EFD erfullt und den Qualitatsan-
forderungen gemass Artikel 8 bis 10 entspricht.

Art. 8 Eine beitragsberechtigte Tragerin der Erwachsenenbildung
ist fr die Qualitat ihres Bildungsangebots verantwortlich. Diese Qua-
litat bezieht sich auf die Rahmenbedingungen der Organisation, die
Planung, die Durchfuhrung und die Auswertung der Veranstaltungen.

Art. 9 Das Bildungsangebot wird in einer offentlichen Kursaus-
schreibung von der Tragerin ausfiuihrlich deklariert, so dass sich Inte-
ressentinnen und Interessenten auf Grund einer detaillierten Informa-
tion zur Teilnahme entscheiden konnen.

Art. 10 Eine beitragsberechtigte Tragerin der Erwachsenenbildung
verpflichtet sich zu einer angemessenen Evaluation ihres Bildungsan-
gebots. Diese umfasst insbesondere die folgenden Bereiche:

a Organisation und Rahmenbedingungen,

b Beurteilung durch die Kursleitung,

¢ Beurteilung durch die Teilnehmenden.
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Ill. Controlling

Art. 11 'Die Abteilung Erwachsenen-Bildung schliesst mit aner-
kannten regionalen Tragerorganisationen gemass Artikel 4 und aner-
kannten Dachvereinigungen gemass Artikel 5 eine befristete Leis-
tungsvereinbarung ab.

? Die Abteilung Erwachsenen-Bildung kann im Bereich der Erwach-
senenbildung Leistungsvereinbarungen mit Dritten, insbesondere
Privaten, Gemeinden oder mit Tragerorganisationen, nach Artikel 5
EFG abschliessen, wenn diese Gewabhr flir eine gute Qualitat und eine
wirtschaftliche Leistung bieten.

Art. 12 Die Tragerorganisationen verfligen uber ein internes Re-
porting, das der Geschaftsfilhrung dient und die Grundlage fir die
externe Berichterstattung an die Abteilung Erwachsenen-Bildung
bildet.

Art. 13 Die Abteilung Erwachsenen-Bildung hat ein Einsichtsrecht
in die Geschafte der Tragerorganisation. Es umfasst

- die Geschaftsfihrung,

- das Bildungsangebot,

— die Erfillung der Leistungsvereinbarung.

Die Abteilung kann das Einsichtsrecht einer von ihr beauftragten
Person oder Institution tGbertragen.

Art. 14 Auf Verlangen der Abteilung Erwachsenen-Bildung I&sst
die Tragerorganisation eine Evaluation ihrer Bildungsarbeit durch
eine externe Stelle durchfiihren, welche die Ergebnisse dokumentiert.

IV. Beitrdge

Art. 15 'Beitrdge kénnen ausgerichtet werden:

a an akkreditierte Tragerorganisationen als Kursstundenbeitrage fur

b ein Bildungsangebot gemass Anhang | und Il oder

¢ gestutzt auf eine Leistungsvereinbarung an regionale Trageror-
ganisationen oder an Dachvereinigungen als Betriebsbeitrage
und Zusatzbeitrage gemass Anhang lll oder

d an Dritte gemass Artikel 11, Absatz 2 als Kursstunden- oder als
Betriebs- und Zusatzbeitrage gemass Anhang | bis lll.

’ Weitere Beitrdge gemass Anhang IV kénnen sowohl an akkreditier-

te Tragerorganisationen als auch an Dritte ausgerichtet werden.
° Beitrage werden fiir tatsachlich erbrachte Leistungen entrichtet.

Art. 16 Kursstundenbeitrage werden auf Grund der Zahl der in
einem Betriebsjahr effektiv durchgefiihrten Kursstunden als neue
einmalige Ausgaben bewilligt.
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Art. 17 Betriebsbeitrage und Zusatzbeitrage werden gestutzt auf
eine Leistungsvereinbarung als neue einmalige oder wiederkehrende
Ausgaben durch das finanzkompetente Organ bewilligt.

Art. 18 'Beitrage an Beratung zur Qualitatsentwicklung werden als
neue einmalige Ausgaben bewilligt.

* Die Beratung wird unter Beizug von qualifizierten externen Bera-
tungspersonen durchgefuhrt.

Art. 19 Interkantonale Bildungsangebote werden grundsatzlich
nach denselben Bestimmungen geférdert wie die kantonale Erwach-
senenbildung. Die Kantonsbeitrage werden anteilmassig entspre-
chend der Anzahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer aus dem
Kanton Bern ausgerichtet.

Art. 20 Die Abteilung Erwachsenen-Bildung kann den Tragerinnen
der Erwachsenenbildung gestitzt auf eine Zusicherung durch das
finanzkompetente Organ Akontozahlungen ausrichten.

V. Subsidiaritat

Art. 21 'Samtliche Leistungsvereinbarungen werden mit Riicksicht
auf den Grundsatz der Subsidiaritat eingegangen. Kantonsbeitrage
werden bewilligt, wenn einer Tragerorganisation die Kostendeckung
ohne offentliche Mittel nicht zugemutet werden kann.

2

Beitrage werden ausgerichtet, solange das Eigenkapital weniger als
50 Prozent des Jahresaufwands der Tragerorganisation betragt.

VL. ﬁbergangs- und Schlussbhestimmungen

Art. 22 'Beitrage an Kurse, die vor dem 1. Januar 2003 begonnen
haben, werden langstens bis zum 31. Juli 2003 gemass der Direkti-
onsverordnung vom 7. Juli 1997 uber die Forderung der Erwachse-
nenbildung ausgerichtet.

? Institutionen, deren Rechnungsjahr nicht mit dem Kalenderjahr

ubereinstimmt, erhalten Betriebsbeitrage gestutzt auf die Direktions-
verordnung vom 7. Juli 1997 lber die Forderung der Erwachsenenbil-
dung noch bis zum Ablauf des Rechnungsjahrs 2002/2003.

Art. 23 Die Direktionsverordnung vom 7. Juli 1997 uber die Forde-
rung der Erwachsenenbildung sowie die Weisungen vom 22. Mai
2001 der Erziehungsdirektion tiber den Einsatz von externen Berate-
rinnen und Beratern in der Erwachsenenbildung werden aufgehoben.
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Inkrafttreten Art. 24 Diese Direktionsverordnung tritt am 1. Januar 2003 in
Kraft.

Bern, 18. Oktober 2002 Der Erziehungsdirektor: Annoni
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Anhang |

Themenspezifische Kursstundenbeitrige

1. Beitragsberechtigte Sachgebiete und Inhalte

Veranstaltungen, die sich auf die nachfolgenden Sachgebiete und

Inhalte beziehen, sind beitragsberechtigt:

a Alters-, Generationen-, Jugend- und Familienfragen,

b Grundkurse in der jeweils anderen Landessprache sowie Mund-
artkurse fur Franzosischsprachige,

¢ Fort- und Weiterbildung fiir gemeinniitzige bzw. ehrenamtliche
Tatigkeiten,

d Partnerschaftliche Rollenteilung von Frauen und Méannern in der
Familien- und Erwerbsarbeit,

e Gesellschaftlicher Wandel und seine Auswirkungen (Technologie,
Wirtschaft, Werte und Normen),

f Interkultureller Austausch, Migration und deren gesellschaftliche
Konsequenzen,

g Konfliktbewaltigung, Kommunikation,

h Okologie,

i politische Bildung.

Die Abteilung Erwachsenen-Bildung stellt in Absprache mit der
Kommission fir Erwachsenenbildung Kriterien zur Beurteilung der
Kurse zusammen.

2. Hohe, Abstufung und Kostendeckungsgrade
Kursstundenbeitrage

Beitrag je Kursstunde a 60 Minuten
- bei 1 Kursleitenden/r und mindestens

6 Teilnehmenden Fr. 60.-
-~ bei 2 Kursleitenden und mindestens
12 Teilnehmenden Fr. 105.-
— bei 3 Kursleitenden und mindestens
18 Teilnehmenden Fr. 150.-
- Beitrag je Kursstunde flir die Kursraummiete Fr. 20.- (max.)

Bei Tageskursen werden hochstens 6 (bei Kursen mit Ubernachtung
hochstens 8) Stunden a 60 Minuten angerechnet.

Die Kantonsbeitrage betragen maximal 50% der Kursleitungsent-
schadigung, inkl. Fahrspesen.
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Anhang ll

Zielgruppenspezifische Kursstundenbeitriage

1. Besonders zu fordernde Bevélkerungsgruppen

Folgende Bevolkerungsgruppen werden besonders gefordert:

1a) - Bildungsbenachteiligte (insbesondere Lesen, Schreiben,
Rechnen)
- Migrantinnen und Migranten (Deutsch- bzw. Franzdsisch-
kurse und andere Integrationsangebote)

Beitrag:
~ Beitrag je Kursstunde a Fr. 260.-, hochstens aber 80%
60 Minuten des Gesamtaufwands.

1b) - Wiedereinsteigerinnen/Umsteigerinnen
- Menschen, deren Leben durch Behinderung, Krankheit oder
Abhangigkeiten beeintrachtigt ist

Beitrag:
~ Beitrag je Kursstunde a Fr. 200.—, hochstens aber 80%
60 Minuten des Gesamtaufwands.

Bei Tageskursen werden hochstens 6 (bei Kursen mit Ubernachtung
hochstens 8) Stunden a 60 Minuten angerechnet.

2. Ausbildung der Ausbildenden

Bildungsveranstaltungen fiir Kursleitende, fiir Erwachsenenbildungs-

fachleute und fiir andere Personen, die in der Erwachsenenbildung

tatig sind, werden im Rahmen der Leitlinien vom 10. April 1997 fur die

kantonale Forderung der Ausbildung der Ausbildenden in der Er-

wachsenenbildung unterstutzt.

Beitrag:

Beitrag je Personen-Stunde Fr. 5.- bis Fr. 20.—, hochstens
aber 60% des Gesamtaufwands.

Bei Tageskursen werden hochstens 6 (bei Kursen mit Ubernachtung
hochstens 8) Stunden a 60 Minuten angerechnet.
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Anhang Il

Betriebsheitrige und Zusatzbeitrige

1. Anrechenbare allgemeine Betriebskosten
1.1 Regionale Tragerorganisationen

Folgende allgemeine Betriebskosten gemass Artikel 7 EFD werden -

vorbehaltlich der Subventionierung tber Zusatzbeitrage gemass Ziffer

2.2 - als Grundlage fur die Berechnung der Betriebsbeitrage aner-

kannt:

~ Lohne, Sozialleistungen der Leitung und der Mitarbeitenden (oh-
ne Kursleitende)

- Beratungshonorare

- Raumaufwand Leitung, Administration, Kursraume

- Verwaltungsaufwand

- Werbung, Drucksachen

- Anschaffungen, Unterhalt von Mobiliar und Geraten

~ ubrige allgemeine Betriebskosten, soweit sie durch das Bildungs-
angebot begrindet sind (Versicherungen, Fremdkapitalzinsen,
Abschreibungen” usw.)

Mindestens angerechneter Betrag pro durchgefiuihrte Kursstunde:

Fr. 50.-

Maximal anrechenbarer Betrag pro durchgefiihrte Kursstunde:

Fr.90.—

Die Koordination eines Bildungsangebotes im Auftrag verschiedener

Institutionen umfasst folgende Punkte: Gemeinsames Erschei-

nungsbild, gemeinsame Ausschreibung des Angebotes, zentrale

Kursadministration, geregeltes Anstellungs- respektive Auftragsver-

haltnis der Kursleitenden, Qualitatssicherung.

1.2 Dachvereinigungen

Bei Dachvereinigungen werden samtliche allgemeinen Betriebs-
kosten gemass Ziff. 1.1 angerechnet.

2. Beitrage
2.1 Betriebsbeitrage an regionale Tragerorganisationen

Regionale Tragerorganisationen, die flir die Planung, Durchfihrung
und Evaluation von Bildungsangeboten verantwortlich sind, erhalten
linear abgestufte Betriebsbeitrage. Der Betriebsbeitrag berechnet sich

" Investitionen sind innerhalb von hochstens drei Jahren auf null abzu-
schreiben.



9 434.112

durch Multiplikation des Beitragssatzes mit den anerkannten allge-
meinen Betriebskosten.

Der Beitragssatz wird wie folgt berechnet:
501 Stunden 50% (Maximum)
ab 10 000 Stunden 25% (Minimum)

von 502 bis 9 999 Stunden gilt folgende Formel:
Beitragssatz = 0,5 - (Anzahl Kursstd. — 500)
38 000

2.2 Zusatzbeitrage

Die Zusatzbeitrage werden leistungsabhangig gestaltet. Massgebend
sind die Bestimmungen in der Leistungsvereinbarung.

Die Hohe der Zusatzbeitrage ist wie folgt geregelt:

Leistungen Entschadigung

— Anteil Kursstunden gemass Beitrag pro Kursstunde aus An-
EFDV Anhang | grosser als 7% hang |, die Giber dem 7%-Wert
der durchgefuhrten Kursstun- liegt: Fr. 30.-

den

- Zielgruppenspezifische Beitrag gemass Anhang Il EFDV
Erwachsenenbildung

- weitere Dienstleistungen Beitrag gemass Anhang IV EFDV

2.3 Betriebsbeitrage an Dachvereinigungen und Dritte

Beitrage an den Betrieb der Dachvereinigungen und Dritter werden
gestutzt auf eine Leistungsvereinbarung entschadigt. Die Kantonsbei-
trage betragen 20% bis 80% der anerkannten Betriebskosten.
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Anhang IV

weitere Beitridge

1. Beitrdge an Beratung

An Institutionen und Fachgruppen aus Organisationen, die in der
Erwachsenenbildung tatig sind, kdnnen auf Gesuch hin fur den Beizug
von qualifizierten externen Beratungspersonen fiir die Qualitatsent-
wicklung Beitrage gesprochen werden.

Folgende Bedingungen sind einzuhalten:

- Die Beratungsperson erhalt ihren Auftrag von der zu beratenden
Gruppierung. Letztere handelt mit der Beratungsperson Ziele, In-
halte, Vorgehensweise, Termine und Beratungshonorar aus.

— Am Beratungsprozess beteiligt sind mindestens 6 Personen (ex-
klusive Beratungsperson).

- Die Dauer der Beratung ist auf maximal 20 Stunden begrenzt
(inklusive Vorgesprach).

— Ein Abbruch der Beratung setzt eine Auswertung zwischen Ratsu-
chenden und Beratungsperson voraus.

— Die Abteilung Erwachsenen-Bildung wird bei der Abrechnung
uber das Ergebnis der Beratung, nicht aber liber den Beratungs-
prozess informiert.

Beitrag:

80% der Honorarkosten der Beratung bis zu einem Maximalbeitrag
von Fr. 150.- pro Beratungsstunde (Beitrag kann von der Abteilung
Erwachsenen-Bildung jahrlich der Teuerung angepasst werden)
sowie die Fahrspesen bis zur Hohe der offentlichen Verkehrsmittel
2. Klasse.

Pro Tag werden maximal 8 Beratungsstunden angerechnet.

2. Beitrdge an Kinderhlitedienst

60% der Honorarkosten fiir die Kinderbetreuung wahrend des Kurses
bis zu einem Maximalbeitrag von Fr. 30.— pro subventionierte Kurs-
stunde.

3. Beitrage an die Publikation eines regionalen Kursprogramms

An Institutionen, die ein regionales Kursprogramm herausgeben,
konnen Druckkostenbeitrage wie folgt gesprochen werden:

Folgende Bedingungen sind einzuhalten:

- Auf der Titelseite ist ersichtlich, dass es sich um ein regionales
Kursprogramm verschiedener Anbieter handelt (Erscheinungs-
bild).
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- Alle gemeinniitzigen Anbieter einer Region einschliesslich der
Berufsschulen erhalten die Moglichkeit und werden aufgefordert,
ihre Angebote einzubringen oder zumindest ihre Adressen und
Schwerpunkte auszuschreiben. Diese Moglichkeit muss nachge-
wiesen werden. Kommerzielle Anbieter konnen ihre Angebote in
den Regionalprogrammen auch ausschreiben.

- Von den ausgeschriebenen Kursen werden hochstens 70% durch
die gleiche Tragerschaft angeboten.

— Die Publikation enthalt ein nach Themen gegliedertes Inhaltsver-
zeichnis mit den entsprechenden Seitenzahlen.

— Die Kursausschreibungen innerhalb der Publikation sind gleich
strukturiert und nach Themenbereichen aufgelistet. Innerhalb
dieser sind sie chronologisch aufgefihrt.

— Die finanzielle Unterstiitzung durch die Erziehungsdirektion des
Kantons Bern, Abteilung Erwachsenen-Bildung, ist im Kurspro-
gramm erwahnt.

Beitrag:

70 % der Druckkosten, bis maximal Fr. 170.— pro Seite. Inseratesei-
ten werden nicht beriicksichtigt. Flugblatter werden in Seiten aufge-
teilt. Das anrechenbare Mindestmass pro Seite betragt 10,5x21 cm
(entspricht Format A 5/6).

4. Beitrage an Projekte

Beitrage werden situationsbezogen gemass Artikel 8 der Verordnung
vom 19. August 1992 uber die Forderung der Erwachsenenbildung
(EFV) bewilligt.

5. Beitrage an Erhebungen

Beitrage werden situationsbezogen gemass Artikel 9 der Verordnung
vom 19. August 1992 iber die Forderung der Erwachsenenbildung
(EFV) bewilligt.
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Verordnung

iiber die Rechte und Pflichten der Patientinnen
und Patienten und der Gesundheitsfachpersonen
(Patientenrechtsverordnung, PatV)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,

gestutzt auf die Artikel 38, 40c und 41e des Gesundheitsgesetzes
vom 2. Dezember 1984 (GesG)",

auf Antrag der Gesundheits- und Flrsorgedirektion,
beschliesst:

1. Geltungsbereich

Art. 1 'Diese Verordnung regelt, in Erganzung der Bestimmungen

des GesG,

a die Rechte und Pflichten der Patientinnen und Patienten sowie
der Gesundheitsfachpersonen,

b die Anordnung, Durchfihrung und Beendigung von medizini-
schen Zwangsmassnahmen nach Artikel 41 bis 41f GesG,

¢ die Rechte und Pflichten der Patientinnen und Patienten in den
offentlich-rechtlichen Institutionen des Gesundheitswesens des
Kantons.

> Anwendbar sind im Ubrigen die Vorschriften des GesG und des
Gesetzes vom 2. Dezember 1973 (iber Spitaler und Schulen fiur Spital-
berufe (Spitalgesetz, SpG)” sowie des Datenschutzgesetzes vom
19. Februar 1986°.

* Hinsichtlich der Anordnung von Zwangsmassnahmen sind Uber-
dies die Vorschriften des schweizerischen Zivilgesetzbuches vom
10. Dezember 1907 (ZGB)” und des Gesetzes vom 22. November 1989
uber die fiirsorgerische Freiheitsentziehung und andere Massnahmen
der persdnlichen Fiirsorge (FFEG)” anwendbar.

* Soweit dieser Verordnung oder den Erlassen gemass Absatz 2
keine Vorschrift entnommen werden kann, gelten die einschlagigen
Vorschriften des ZGB und des Bundesgesetzes vom 30. Marz 1911

" BSG 811.01
* BSG 812.11
* BSG 152.04
* SR 210

® BSG 213.316
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betreffend die Erganzung des Schweizerischen Zivilgesetzbuches
(Obligationenrecht)”.

2. Aligemeine Bestimmungen

Art. 2 Das Kantonsarztamt ist die zustandige Stelle fur die Anord-
nung der Ersatzvornahme nach Artikel 26 Absatz 5 GesG.

Art. 3 Die Behandlungsdokumentationen nach Artikel 26 GesG
kénnen sowohl handschriftlich als auch in anderer geeigneter Form,
insbesondere elektronisch, gefiihrt werden.

Art. 4 'Das bei elektronischen Behandlungsdokumentationen ein-

gesetzte Informatiksystem muss insbesondere sicherstellen, dass

a die Daten ihrem Ursprung zugeordnet werden konnen (Authenti-
zitat),

b die Daten wahrend der Bearbeitung unverfalscht, vollstandig und
widerspruchsfrei bleiben (Integritat),

¢ dokumentiert wird, wer welche Daten zu welchem Zeitpunkt im
System eingegeben, verandert oder geloscht hat (Revisionsfahig-
keit),

d die Daten fiir die Einsichtnahme und Herausgabe nach Artikel 39a
GesG verfligbar sind.

Elektronische Behandlungsdokumentationen sind durch angemes-
sene organisatorische und technische Massnahmen insbesondere zu
schitzen vor

a ausseren Einwirkungen,

b unerlaubter Veranderung,

¢ Zugriff durch und Ubermittlung an unbefugte Personen.

° Die datenbearbeitende Stelle legt schriftlich fest, welche Grund-
schutzmassnahmen und welche zusatzlichen Schutzmassnahmen zu
treffen sind.

2

Art. 5 'Die Behandlungsdokumentationen sind so aufzubewahren,
dass Unbefugte sie nicht einsehen konnen.

Innerhalb von Institutionen muss der Zugriff auf die Behandlungs-
dokumentationen so geregelt sein, dass die Einsichtnahme auf den
Teil der Behandlungsdokumentation beschrankt wird, der fur die je-
weilige Aufgabenerfillung notig ist.

° Die Einsichtnahme durch Patientinnen und Patienten sowie die
Herausgabe der Behandlungsdokumentation richten sich nach Arti-
kel 39a GesG.

" SR 220
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Art. 6 'Die Behandlungsdokumentationen sind so lange aufzube-
wahren, als sie fur die Gesundheit der Patientin oder des Patienten
von Interesse sind, mindestens aber wahrend zehn Jahren nach Ab-
schluss der Behandlung.

* Wahrend mindestens zwanzig Jahren aufzubewahren sind:

a Behandlungsdokumentationen von Kindern und Jugendlichen bis
18 Jahren,
b den Geburtsverlauf betreffende Behandlungsdokumentationen.

* Fur Behandlungsdokumentationen, die (iber Behandlungen erstellt

werden, deren Risiken sich nach dem gewodhnlichen Lauf der Dinge
erst spat verwirklichen konnen, ist eine angemessen langere Aufbe-
wahrungsfrist vorzusehen.

3. Medizinische Zwangsmassnahmen

Art. 7 'Die Anordnung von medizinischen Zwangsmassnahmen
setzt voraus, dass sich die betroffene Person im Rahmen einer flirsor-
gerischen Freiheitsentziehung, die auf Grund der eidgendssischen
und kantonalen Bestimmungen uber die fursorgerische Freiheitsent-
ziehung ausgesprochen worden ist, in der Institution befindet.

? Erachtet die behandelnde Arztin oder der behandelnde Arzt medi-
zinische Zwangsmassnahmen als unumgéanglich, unterbreitet sie oder
er der arztlichen Leitung einen Vorschlag fur die vorzunehmenden
medizinischen Zwangsmassnahmen.

° Die éarztliche Leitung ordnet die Durchfiihrung der medizinischen
Zwangsmassnahmen schriftlich an, sofern die gesetzlichen Voraus-
setzungen nach Artikel 41a und 41b GesG fiir medizinische Zwangs-
massnahmen erfullt sind.

* Die schriftliche Anordnung durch die arztliche Leitung kann aus-

nahmsweise nach Beginn der medizinischen Zwangsmassnahmen

erfolgen, wenn deren Vornahme keinen Aufschub duldet und notfall-

massig vorgenommen werden muss, weil

a von der Patientin oder dem Patienten eine akute, schwere Gefahr
flr Dritte ausgeht,

b das Verhalten der betroffenen Person fiir ihre eigene Gesundheit
eine akute, schwere Gefahr bedeutet.

Art. 8 'Vor oder, wenn dies der Zustand der Patientin oder des
Patienten nicht zulasst, so bald als mdglich nach der Anordnung der
medizinischen Zwangsmassnahmen ist ein schriftlicher Behand-
lungsplan zu erstellen. Dieser héalt insbesondere Folgendes fest:
a Grund und Beginn der medizinischen Zwangsmassnahmen,
b Probleme und Bediirfnisse der Patientin oder des Patienten,
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¢ die Behandlungsziele und die voraussichtliche Dauer der medizi-
nischen Zwangsmassnahmen,
d die vorgesehenen weiteren Therapien.

? Im Behandlungsplan wird der moglichst baldige Einbezug des
psychosozialen Umfelds festgehalten, insbesondere der nahe stehen-
den Personen und der ambulanten Behandlungs- und Hilfsangebote.

Art. 9 'Die Patientin oder der Patient ist schriftlich Gber die Anord-
nung von medizinischen Zwangsmassnahmen und das Rekursrecht
nach Artikel 41d GesG aufzuklaren. Die Aufklarung erfolgt vor der
Durchfuhrung der medizinischen Zwangsmassnahmen. Ausnahms-
weise kann sie erst nach Anordnung erfolgen, wenn der Zustand der
Patientin oder des Patienten eine vorgangige Information nicht zu-
lasst.

’ Die der Patientin oder dem Patienten nahe stehenden Personen
sind schriftlich Uber das Rekursrecht nach Artikel 41d GesG zu infor-
mieren.

* Die Patientin oder der Patient ist iber den Behandlungsplan aufzu-
klaren, soweit es ihr oder sein Zustand zulasst. Falls die Patientin oder
der Patient es wiinscht, sind auch Angehdrige oder nahe stehende
Personen dartiber zu informieren.

Art. 10 Die medizinischen Zwangsmassnahmen werden in der

Behandlungsdokumentation ausfihrlich festgehalten und speziell

gekennzeichnet. Insbesondere miissen folgende Angaben und

Schriftsticke in die Behandlungsdokumentation aufgenommen wer-

den:

a die schriftliche Anordnung der medizinischen Zwangsmassnah-
men (Art. 7 Abs. 3),

b die an der Durchfiihrung der medizinischen Zwangsmassnahmen
beteiligten Personen,

¢ der Behandlungsplan (Art. 8 Abs. 1),

d Dokumente uber die vorgenommene Aufklarung (Art. 9),

e die Beendigung der medizinischen Zwangsmassnahmen.

4. Information der Bevolkerung iiber die Entnahme
von Organen und Gewebe bei Verstorbenen

Art. 11 Das Kantonsarztamt orientiert die Bevolkerung regelmas-
sig Uber die Voraussetzungen der Entnahme von Organen und Gewe-
be bei Verstorbenen, insbesondere durch Publikationen in den Amts-
anzeigern.
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5. Rechte und Pflichten der Patientinnen und Patienten
und des Personals in 6ffentlich-rechtlichen Institutionen
des Gesundheitswesens des Kantons

Art. 12 'Werden zur elektronischen Datenverarbeitung Personen
oder Organisationen beigezogen, die nicht der Institution angehdren
(Outsourcing), so muss die Institution mit den beauftragten Personen
und Organisationen einen schriftlichen Vertrag tiber die Datenbear-
beitung abschliessen.

> Der Vertrag muss insbesondere folgende Punkte enthalten:

a Umfang der Datenbearbeitung,

b Bestimmungen liber die Schweigepflicht,

¢ Auflagen und Vereinbarungen betreffend Datensicherheit und
Datenschutz.

* Die Gesundheits- und Fiirsorgedirektion kann Vorschriften tiber die
Aufnahme bestimmter Vertragsbestimmungen erlassen.

Art. 13 Das mit der Behandlung und Pflege betraute Personal ist
uber seine Rechte und Pflichten nach den Vorschriften des Gesund-
heitsgesetzes (Art. 22 bis 38) und seiner Ausflihrungsverordnungen zu
informieren.

Art. 14 'Patientinnen und Patienten sind bei Eintritt in die Institu-
tion uber ihre Rechte und Pflichten nach den Vorschriften des Ge-
sundheitsgesetzes und dieser Verordnung durch eine schriftliche,
allgemein verstandliche Wegleitung zu informieren.

? Die Wegleitung enthélt insbesondere Hinweise (iber

a die einschlagigen Gesetzes- und Verordnungsbestimmungen,
insbesondere iiber Obduktion und Entnahme von Organen und
Gewebe, soweit diese in der betreffenden Institution durchgefiihrt
werden,

b die Patientenberatungsstellen,

¢ die Aufbewahrungsdauer der Behandlungsdokumentation sowie
uber das Recht auf Einsichtnahme und Herausgabe derselben
nach GesG.

* Zusammen mit der Wegleitung sind den Patientinnen und Patien-
ten Informationen (ber die Organisation der Institution, den Ta-
gesablauf sowie die Regeln der Institution zu Ubergeben.

Art. 15 'Die Privatsphare der Patientinnen und Patienten ist zu
wahren.

’ Die Patientinnen und Patienten haben das Recht, wahrend der
dafur festgelegten Zeiten Besuche zu empfangen. Soweit es die Or-
ganisation der Institution zulasst, ist den Patientinnen und Patienten
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auch zu gestatten, ausserhalb der festgelegten Besuchszeiten Besu-
che zu empfangen.

* Auf die Wiinsche der Patientinnen und Patienten, ihrer gesetzlichen
Vertreterinnen und Vertreter, ihrer Angehorigen und ihnen nahe ste-
henden Personen ist angemessen Ricksicht zu nehmen, soweit dies
in arztlicher, pflegerischer und betrieblicher Hinsicht erforderlich und
maoglich ist.

Art. 16 Die Patientinnen und Patienten haben nach Maoglichkeit zu

einem erfolgreichen Verlauf der Behandlung beizutragen. Sie haben

insbesondere

a den zustandigen Fachpersonen die fir die Behandlung erforderli-
chen Auskunfte uber bereits erfolgte oder vorgesehene Mass-
nahmen zu erteilen,

b die Regeln des Hauses zu befolgen,

¢ auf Mitpatientinnen und Mitpatienten sowie das Personal Ruck-
sicht zu nehmen,

d zu einer klaren Verstandigung mit dem Personal beizutragen.

Art. 17 'Beim Entscheid liber die Entlassung von pflegebeduirfti-
gen Patientinnen und Patienten ist angemessen zu berucksichtigen,
ob und wie die Betreuung nach der Entlassung gewabhrleistet ist.

* Bestehen die Patientinnen und Patienten entgegen fachlichem Rat
und nach erfolgter Aufklarung uber Risiken und maogliche Folgen auf
der Entlassung, so haben sie dies schriftlich zu bestatigen. Wenn sie
die Unterschrift verweigern, wird ein entsprechender Vermerk in die
Behandlungsdokumentation aufgenommen.

6. Ubergangs- und Schlusshestimmungen

Art. 18 Das nach Artikel 4 Absatz 3 erforderliche Schutzmassnah-
menkonzept flir elektronische Behandlungsdokumentationen ist in-
nert zwolf Monaten nach Inkrafttreten dieser Verordnung zu erstellen.

Art. 19 Die Verordnung vom 11. August 1993 lber die Amtsanzei-
ger (AnzV)" wird wie folgt geandert:

Anhang |
Ziffer 4.1c (neu): Informationen lber die Organentnahme bei Ver-
SIOERBIEIN oy nsssmmmsnss s A A S AR 2
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Inkrafttreten Art. 20 Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2003 in Kraft.

Bern, 23. Oktober 2002 Im Namen des Regierungsrates

Die Prasidentin: Zélch-Balmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger
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Verordnung

iiber die Organisation und die Aufgaben
der Gesundheits- und Fiirsorgedirektion
(Organisationsverordnung GEF, OrV GEF)
(Anderung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Gesundheits- und Flirsorgedirektion,
beschliesst:

Die Verordnung vom 29. November 2000 iiber die Organisation und
die Aufgaben der Gesundheits- und Fiirsorgedirektion (Organisa-
tionsverordnung GEF, OrV GEF) wird wie folgt geandert:

Art. 15 'Unverindert.

? Esist insbesondere zustandig fiir

a bis m unverandert,

n den Vollzug von Artikel 119 und 120 des Schweizerischen Strafge-
setzbuches vom 21. Dezember 1937 (StBG)" (Schwangerschafts-
abbruch),

0 unverandert.

w

Unverandert.

Art. 16 ''"?Unverandert.

3

Es ist insbesondere zustandig fir

a und b unverandert,

¢ die Kontrolle der Badewasserhygiene nach der Verordnung vom
12. November 1985 iiber die Schwimmbader?,

d bis g unverandert,

h den Vollzug der Marktiiberwachung nach der Verordnung vom
10. Januar 2001 {iber das Inverkehrbringen von Diingern?,

Die bisherigen Buchstaben h und i werden zu Buchstaben i und k.

4

Unverandert.

" SR311.0
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Die Verordnung vom 10. Marz 1993 ilber Getrankeverpackungen
(KVGV) (BSG 817.016) wird aufgehoben.

.
Diese Anderu ng tritt am 1. Januar 2003 in Kraft.

Bern, 23. Oktober 2002 Im Namen des Regierungsrates

Die Prasidentin: Zoélch-Balmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger
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Verordnung
ii_per den schulédrztlichen Dienst (SDV)
(Anderung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Gesundheits- und Flirsorgedirektion sowie der Erzie-
hungsdirektion,

beschliesst:

Die Verordnung vom 8. Juni 1994 liber den schularztlichen Dienst
(SDV) wird wie folgt geandert:

Art. 8 '«nach Artikel 10 bis 13» wird ersetzt durch «nach Arti-
kel 10 bis 12».

? Ausgenommen sind Schiilerinnen und Schiiler, die vorgangig

eine arztliche Bestatigung uber die entsprechende, auf ihre Kosten
durchgefiuhrte Untersuchung vorlegen.

3und 4

Unverandert.

Art. 13 ' Unverindert.

4

Aufgehoben.

Art. 31 Nebenamtliche Schularztinnen und Schularzte haben
gegenuber dem Trager der Schule oder der Institution Anspruch auf
Entschadigung gemass Verordnung uber den schularztlichen Tarif.
i

Diese Anderung tritt am 1. Januar 2003 in Kraft.

Bern, 23. Oktober 2002 Im Namen des Regierungsrates

Die Prasidentin: Zélch-Balmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger

647 BAG 02-76
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Verordnung
ii_per den schulédrztlichen Tarif
(Anderung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,

auf Antrag der Gesundheits- und Flrsorgedirektion sowie der Erzie-
hungsdirektion,

beschliesst:

Die Verordnung vom 8. Juni 1994 (ber den schularztlichen Tarif
wird wie folgt geandert:

Art. 1 'Die nebenamtlichen Schulidrztinnen und Schulirzte wer-
den gemass einem Taxpunktsystem entschadigt.

?  Unverandert.

Art. 2 Nebenamtlichen Schularztinnen und Schularzten werden
folgende Entschadigungen ausgerichtet:
a bis ¢ Unverandert.
d Bei Leistungen der Epidemien- und Tuberkulosebekampfung:
1. «Mantoux-Test 2 TP pro Test» wird ersetzt durch «Bekampfung
von Lausen, Tuberkulose und Meningokokken-Infektionen TP
28 pro 60 Minuten»
2. bis 5. Unverandert
e Unverandert.

Art. 4 Aufgehoben.
Il.
Diese Anderung tritt am 1. Januar 2003 in Kraft.

Bern, 23. Oktober 2002 Im Namen des Regierungsrates

Die Prasidentin: Zélch-Balmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger

646 BAG 02-77
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Einfiihrungsverordnung
zur eidgendssischen Ausweisverordnung (EV AwV)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,

gestitzt auf Artikel 4 Absatz 1 des Bundesgesetzes vom 22. Juni
2001 uber die Ausweise fur Schweizer Staatsangehorige (Ausweis-
gesetz, AWG)" und die Verordnung des Bundesrates vom 20. Sep-
tember 2002 lber die Ausweise fir Schweizer Staatsangehorige
(Ausweisverordnung, VAWG)?,

auf Antrag der Polizei- und Militardirektion des Kantons Bern,
beschliesst:

Art. 1 'Das Amt fiir Migration und Personenstand ist ausstellende
Behorde fiir Ausweise fiir Schweizer Staatsangehdrige (Pass und
Identitatskarte).

? Es libernimmt zusatzlich die Aufgaben einer Notpass-Stelle. Diese
Aufgaben kénnen, wenn vertraglich vereinbart, auch fir die Burgerin-
nen und Blirger mit Wohnsitz in einem anderen Kanton ibernommen
werden.

Art. 2 Es gelten die Geblhrensatze und die obligatorischen Zu-
schlage fir weitere Dienstleistungen gemass Anhang 2 VAWG.

Art. 3 'Die Aufteilung des Gebiihrenanteils Kanton gemass An-
hang 3 VAwWG zwischen Kanton und Gemeinden wird fur die ordentli-
chen Ausweise und fiir den provisorischen Pass wie folgt geregelt:

Kanton Gemeinde
a ldentitatskarte, Kinder 50% 50%
b ldentitatskarte, Erwachsene 50% 50%
¢ Pass, Kinder 50% 50%
d Pass, Erwachsene 50% 50%
e Pass und ldentitatskarte, Kinder 50% 50%
f Pass und Identitatskarte, Erwachsene 50% 50%
g Provisorischer Pass CHF 40.00 CHF 30.00
2

Wird der provisorische Pass bei der ausstellenden Behdrde direkt
beantragt, fallt der Gemeindeanteil dem Kanton fiir die Datenerhe-
bung und die Identitatsabklarung zu.

" SR 143.1
? SR 143.11
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Rechnungs-
stellung

Verlust-
meldungen

Anderung
eines Erlasses

Aufhebung
eines Erlasses

2 123.21

Art. 4 'Die antragstellende Behérde erhebt von der antragstellen
den Person bei der Beantragung eines ordentlichen Ausweises di¢
Gesamtgebiihr und die Auslagen (Portokosten pro Ausweis) gemass
Anhang 2 VAwG. Fiir die Portokosten wird der geltende Tarif der Pos
fur eine eingeschriebene Briefsendung angewendet.

* Fur den provisorischen Pass hat die antragstellende Behérde vor

der antragstellenden Person nur den Gemeindeanteil ohne Auslager
zu erheben. Die restlichen Gebuhren sind von der ausstellenden Be:
horde einzufordern.

Art. 5 'Das Amt fur Migration und Personenstand stellt den Ge
meinden monatlich Rechnung fiir die ausgestellten Ausweise. Die
einzelnen Ausweise werden im Anhang zur Rechnung aufgefuhrt.

2

Die Rechnung ist durch die Gemeinde innert 30 Tagen zu beglei
chen. Das Amt fur Migration und Personenstand kann mit der Ge
meinde die Zahlung per Lastschriftverfahren vereinbaren.

Art. 6 'Jeder Verlust eines Ausweises ist durch die Inhaberin bzw
den Inhaber bei der Kantonspolizei des Kantons Bern oder fir Ein-
wohnerinnen und Einwohner der Stadt Bern bei der Stadtpolizei Berr
anzuzeigen.

Die zustandige Polizeibehorde stellt eine Verlustmeldung aus.
Die zustandige Polizeibehorde schreibt jeden Verlust im Ripol aus.

Art. 7 Die Verordnung vom 22. Februar 1995 iiber die Gebuhren
der Kantonsverwaltung (Gebihrenverordnung; GebV)" wird wie folgt
geandert:

Anhang V A
3.3 Ausweise fiir Schweizer Staatsangehorige

Die Gebuhren sind im Anhang 2 der Verordnung des Bundesrates
vom 20. September 2002 tiber die Ausweise fiir Schweizer Staatsan-
gehorige (Ausweisverordnung, VAwG) gesondert geregelt.

3.3.1 bis 3.3.8 Aufgehoben.

Art. 8 Die Passverordnung vom 19. Februar 1929 (BSG 123.21)
wird am 1. Januar 2003 aufgehoben.

" RSB 154.21



Inkrafttreten

3 123.21

Art. 9 Diese Verordnung tritt riickwirkend am 1. Oktober 2002 in
Kraft.

Bern, 23. Oktober 2002 Im Namen des Regierungsrates

Die Prasidentin: Zolch-Balmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger
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1 842.111.1

Kantonale Krankenversicherungsverordnung (KKVV)
(Anderung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Justiz-, Gemeinde- und Kirchendirektion,
beschliesst:

Die Kantonale Krankenversicherungsverordnung vom 25. Oktober
2000 (KKVV) wird wie folgt geandert:

Art. 9 'Vor der Ermittlung des anrechenbaren Einkommens sind
die familiaren Verhaltnisse zu berticksichtigen und vom reinen Ein-
kommen abzuziehen fir Fr.
a verheiratete Personen ............cccccieiiiccieeenee e 16 000.-
b bis d unverandert

2 Unverandert.

L.
Diese Anderung tritt am 1. Januar 2003 in Kraft.

Bern, 23. Oktober 2002 Im Namen des Regierungsrates

Die Prasidentin: Zélch-Balmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger
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Zustandigkeit

1 141.113

Verordnung
uber das Stimmregister
(Anderung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Justiz-, Gemeinde- und Kirchendirektion,
beschliesst:

Die Verordnung vom 10. Dezember 1980 (iber das Stimmregister wird
wie folgt geandert:

Ingress:

gestiitzt auf Artikel 78 des Gesetzes vom 5. Mai 1980 uber die politi-
schen Rechte (GPR)"

auf Antrag der Justiz-, Gemeinde- und Kirchendirektion,

Art. 1 'Unverandert.

Das Verzeichnis der Personen, die in Angelegenheiten einer Unter-
abteilung stimmberechtigt sind, wird gestiitzt auf das Stimmregister
der Gesamtgemeinde gefiihrt. Das Stimmregister der Unterabteilung
kann mit dem der Gesamtgemeinde vereinigt werden.

Art. 2 Der Gemeinderat bestimmt die stimmregisterfihrende
Stelle.

Art. 3 '«Art. 3 und 4 Staatsverfassung» wird ersetzt durch «Art. 55
Verfassung des Kantons Bern®»

«Art. 74, 75 und 121 Gemeindegesetz» wird ersetzt durch «Art. 13
Gemeindegesetz vom 16. Marz 1998”».

* Die in eidgendssischen und kantonalen Angelegenheiten stimmbe-
rechtigten Auslandschweizerinnen und Auslandschweizer sind geson-
dert auszuweisen (Bundesgesetz liber die politischen Rechte der Aus-
landschweizer®).

" BSG 141.1
2 BSG 101.1
* BSG 170.11
“ SR 161.5
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fihrung

Offentlichkeit

Anderungen

Meldungen,
Auskunftspflicht

2 141.113

Art. 4 'Das Register ist so zu fiihren, dass die erforderlichen Infor-
mationen jederzeit zur Verfliigung stehen.

* Sofern die Einhaltung der Bestimmungen dieser Verordnung ge-
wahrleistet ist, kann das Stimmregister mit dem Einwohnerregister
zusammengelegt werden.

3und4

Aufgehoben.
Art. 5 Aufgehoben.
Art. 7 Unverandert.

Art. 8 Anderungen im Stimmregister sind von Amtes wegen vor-
zunehmen, sobald die benotigten Angaben vorliegen.

2und 3

Aufgehoben.

Art. 9 'Amtsunfahigkeit nach Artikel 51 des Schweizerischen Straf-
gesetzbuches" und deren Dauer werden im Stimmregister angemerkt.

2 Unverandert.

Art. 10 'Die stimmregisterfiihrende Stelle meldet Wegziige von
Stimmberechtigten sowie amtsunfahigen Personen der zustandigen
Stelle am Zuzugsort.

Die stimmregisterfihrenden Stellen sind gegenseitig zur Aus-
kunftserteilung verpflichtet.

Neu angemeldeten Stimmberechtigten ubergibt die Zuzugsge-
meinde den Stimmrechtsausweis nur, wenn sichergestellt ist, dass
diese einen solchen nicht schon von ihrer Wegzugsgemeinde erhalten
haben. Bei Unklarheiten klart dies die stimmregisterflihrende Stelle
der Zuzugsgemeinde mit jener der Wegzugsgemeinde ab.

Art. 11 'Personen, die am Abstimmungs- oder Wahltag das
Stimmrechtsalter erreicht und ihren politischen Wohnsitz in der Ge-
meinde haben, sind im Stimmregister einzutragen:

1. als in eidgendssischen und kantonalen Angelegenheiten stimm-
berechtigt: alle Schweizerbirgerinnen und Schweizerbirger, die
nicht wegen Geisteskrankheit oder Geistesschwache entmiindigt
sind (Art. 369 ZGB”) und im Kanton Bern ihren politischen Wohn-
sitz haben, sowie Auslandschweizerinnen und Auslandschweizer,
welche die Gemeinde als ihre Stimmgemeinde bezeichnet haben;

2. als in Gemeindeangelegenheiten stimmberechtigt: alle seit drei
Monaten in der Gemeinde wohnhaften Schweizerburgerinnen

" SR 311.0
¥ SR 210



3 141.113

und Schweizerbiirger, die in kantonalen Angelegenheiten stimm-
berechtigt sind.

Auslandschweizerinnen und Auslandschweizer haben ihre Stimm-
berechtigung mindestens alle vier Jahre bei der stimmregisterfuhren-
den Stelle zu erneuern. Die stimmregisterfiihrende Stelle priift diesen
Umstand vor jedem Abschluss des Stimmregisters (Art. 18).

Art. 11a Aufgehoben.

Art. 12 '“"?Unverindert.

* In einer andern Gemeinde als der ihres zivilrechtlichen Wohnsitzes
(Sitz der Vormundschaftsbehorde) konnen Entmiindigte politischen
Wohnsitz nur begriinden, wenn sie schriftlich nachweisen, dass sie
nicht im Stimmregister ihres zivilrechtlichen Wohnsitzes und auch
nicht im Stimmregister des Ortes eingetragen sind, wo der Heimat-
schein hinterlegt ist.

Unverandert.

Art. 13 Die Frist von drei Monaten fiir die Erlangung des Stimm-
rechts in Gemeindeangelegenheiten beginnt mit der ordnungsgemas-
sen Anmeldung bei der Einwohnerkontrolle zu laufen.

Art. 14 'Im Stimmregister sind von allen Stimmberechtigten ein-
zutragen:

a amtlicher Name und Vornamen;

b bis g unverandert.

* Der Gemeinderat kann ausserdem die Angabe des Berufes vor-
schreiben.

Art. 15 'Stimmberechtigte konnen unter Angabe der Griinde

a ihre Eintragung in das Stimmregister verlangen;

b gegen ihre Streichung im Stimmregister oder die Anmerkung
ihrer Amtsunfahigkeit Beschwerde erheben;

¢ in Angelegenheiten, in denen sie selber stimmberechtigt sind,
verlangen, dass die Eintragung Dritter im Stimmregister geloscht
und die Amtsunfahigkeit Dritter im Stimmregister angemerkt
wird.

* Bis zum finften Tag vor einer Abstimmung oder Wahl haben die
Stimmberechtigten das Recht, die Berichtigung des Stimmregisters zu
verlangen (Art. 18).

Art. 16 'Begehren nach Artikel 15 kénnen Stimmberechtigte selber
oder durch eine bevolimachtigte Vertretung stellen.



4 141.113

* Die stimmregisterfiihrende Stelle gibt von eingegangenen Begeh-
ren den davon betroffenen Dritten Kenntnis. Sie setzt ihnen eine Frist
von zehn Tagen zur Einreichung einer schriftlichen Vernehmlassung.

* Unverandert.

Art. 17 Die stimmregisterfuhrende Stelle entscheidet uber das
Begehren und gibt den Betroffenen davon Kenntnis.

2

Aufgehoben.

Art. 18 '"™‘Unverandert.

° Die stimmregisterfiihrende Stelle halt die genaue Zahl der Stimm-
berechtigten in einem Schriftstiick fest. Diese Schriftstiicke sind fort-
laufend abzulegen.

Art. 19 Aufgehoben

Art. 20 'Die stimmregisterfiuhrende Stelle teilt dem Abstimmungs-
bzw. Wahlausschuss die genaue Zahl der Stimmberechtigten mit.

? Der Gemeindeerlass kann festlegen, dass bei Gemeindeversamm-
lungen im Versammlungsraum in das Stimmregister Einsicht ge-
nommen werden kann oder vorgangig Stimmausweise zuzustellen
sind.

Art. 21 'Wird durch eine Eintragung in das Stimmregister oder

durch Unterlassung, Ablehnung oder Streichung eines Eintrages im

Stimmregister

a unverandert.

b «(Art. 57 ff Gemeindegesetz)» wird ersetzt durch «(Art. 93 ff Ge-
meindegesetz")»
Betrifft nur den franzosischen Text.

¢ gleichzeitig sowohl das Stimmrecht in eidgendssischen oder
kantonalen Angelegenheiten und das Stimmrecht in Gemeinde-
angelegenheiten verletzt, so kann gemass Artikel 86 ff des Geset-
zes Uber die politischen Rechte” Stimmrechtsbeschwerde gefiihrt
werden.

2und3

Unverandert.

Art. 22 «(Art. 124 Gemeindegesetz)» wird ersetzt durch «(Art. 121
Gemeindegesetz')»

" BSG 170.11
? BSG 141.1
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Art. 24 «die Verordnung uber die kirchlichen Stimmregister und
das Verfahren bei kirchlichen Wahlen und Abstimmungen» wird er-
setzt durch «die Verordnung vom 8. Mai 1996 (iber die Pfarrwahlen"».

il
Diese Anderung tritt am 1. Januar 2003 in Kraft.

Bern, 23. Oktober 2002 Imm Namen des Regierungsrates

Die Prasidentin: Zolch-Balmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger

Von der Bundeskanzlei genehmigt am 8. November 2002

" BSG 410.131
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und Kosten

Héchst-
mogliche
Pflegekosten

1 841.311

Verordnung

iiber Ergidnzungsleistungen zur Alters-,
Hinterlassenen- und Invalidenversicherung (ELVK)
(Anderung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Justiz-, Gemeinde- und Kirchendirektion,
beschliesst:

Die Verordnung vom 20. Dezember 1989 lber Erganzungsleistungen
zur Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenversicherung (ELVK) wird
wie folgt geandert:

Art. 1 Der allgemeine jahrliche Lebensbedarf betragt fur CHF
a Alleinstehende .........oooeeiieiieecccccccrccrererrre e 17 300.-
I EIVODBATE iiisissinsnsnsmrmnannannennnnsnmsssnemnosnndsissindio s 55550 s6az sk sss 25 950.-
¢ Waisen und Kinder, die einen Anspruch auf Kinder-

rente der AHV oder IV begrinden ......cccccoevieinieeninnnnns 9 060.-

Art. 5 'Der Pflege- und Betreuungsaufwand bei Personen, die
sich dauerhaft in einem Heim oder einer Heilanstalt aufhalten, wird
auf Grund eines im Kanton Bern anerkannten Bewohnerbeurtei-
lungssystems erhoben.

? Das Ergebnis des erhobenen Pflege- und Betreuungsaufwandes

wird anhand der im Anhang | festgehaltenen Tabelle der fur die EL-
Berechnung massgebenden Pflegestufe zugeordnet (zentrales Sys-
tem).

* Die fur die Berechnung der Ergénzungsleistungen erforderlichen

Angaben sind auf einen von der Ausgleichskasse des Kantons Bern
(AKB) anerkannten Tarifausweis zu libertragen und durch eine Arztin
oder einen Arzt sowie durch die Heimleitung zu bestatigen.

Art. 5a In den einzelnen Pflegestufen des zentralen Systems

werden folgende taglichen Hochstbetrage beriicksichtigt: bis CHF
a Pflegestufe 0 ... 103.-
B PHIOQOSIUTE T iissvsssiisssunsnsus iawsnesssansussssnnsssssssmmam sssassnsnssisnsnsss 131-
C Pflegestufe 2 .......iiiiiicieieccccccveee e 159.—
d Pflegestufe 3 ........coooviiiiiiieeeeerieiee e s s e s s sasnnne e 187 .-
O PTICEOSIITOA. o wuvmsiwswnmnos s s mssssinss i 5 s s s waE 215.-

643 BAG 02-81
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L"Jbergangs-
bestimmungen

2 841.31

bis CH
A o =T LT (U - T Y 243.-
 PHOGESIUIR B oo s s dsssisss 271-
h Pflegestufe 7 ..o re e e 299.-
i Pllegestufe B .cuumommmmmiamimmam e s 327
k Pflegestufe 9 ... 355.-
I PHOQOSIUTE T imnssnmmmmmmssssmmssssen s s s s s i s E s 383.-

Art. 5b (neu) Bei Personen, die sich dauerhaft in einem Hein
oder in einer Heilanstalt aufhalten, werden monatlich folgende Be

trage fir die personlichen Auslagen beriicksichtigt: CHI
e S ——————— 400.-
b Pflegestufe 1-4 ............ooo oo 340.-
£ PHegestufB BT cnanpumnssmmmoraisms ot e s 270.-
o a0 L R oy | OO 210.-
in.

1. Die bisherigen EL-Pflegestufen werden auf den 1. Januar 200
ohne weitere Erhebung der Pflegebedurftigkeit wie folgt in da:
zentrale System lberfiihrt:

Bisherige EL-Pflegestufe Neue EL-Pflegestufe
{Art. 5 und 5a)

schwere Pflegebediirftigkeit
mittlere Pflegebedurftigkeit
leichte Pflegebedurftigkeit

geringe Pflegebediirftigkeit

O =Wom

2. Sobald die individuelle Einstufung nach den neuen Bewohnerbe
urteilungssystemen vorliegt, werden die Erganzungsleistunger
dementsprechend angepasst.

Diese Anderung tritt am 1. Januar 2003 in Kraft.

Bern, 23. Oktober 2002 Im Namen des Regierungsrates

Die Prasidentin: Zélch-Balmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger
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Anhang |
zZu Artikel 5

Pflegestufen des

zentralen Systems

(Art. 5)

BESA-Punkte
(Teil- und
Vollpauschalen)

ROES-Punkte
(Teil- und
Volipauschalen)

RAI/RUG-Gruppen
{Teilpauschalen)

RAI/RUG-Gruppen
(Vollpauschalen)

0

1
2
3

0-05
6-15
16-26
27-36

37-47

48-58

59-68

69-79

80-90
91-101
tber 101

1-8
9-15
16-22
23-28

29-33

34-35

36

37

38
39
40

PAO
PA1
PA2, BA1

IA1, BA2, PB1,

RUA, PB2

BB1, IB1, BB2,

CA1, PC1,
RMA, RVA,
RUB, RLA,
RHA

PC2, RMB,
CA2, CB1,
PD1, PD2,
IA2, RVB, IB2,

RHB, CB2, PE1

CC1, SSA,
PE2, RLB,
CC2, SSB,
SE1, RVC
RUC, SSC,
RMC, RHC

SE2
SE3

PAO
PA1
PA2
BA1, IA1, BA2,
PB1
PB2, BB1, IB1,
BB2, CA1, PC1

RMA, RLA, PC2,
CA2, CB1, PD1,
PD2, A2, IB2

RUA, RVA,
RHA, RMB,
CB2, PE1, CC1,
SSA, PE2, SSB
RUB, RVB,
RHB, RLB, CC2,
SE1, SSC

RVC, RMC, RHC
SE2

RUC, SE3
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2002

1 832.721

Verordnung

tiber Kinderzulagen an auslédndische
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
fiir Kinder im Ausland (KZVA)
(I'-'\nderung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Justiz-, Gemeinde und Kirchendirektion,
beschliesst

Die Verordnung vom 22. September 1982 Uber Kinderzulagen an
auslandische Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer fur Kinder im
Ausland (KZVA) wird wie folgt geandert:

Art. 1 'Diese Verordnung gilt fiir Angehorige von Staaten, mit
denen die Schweiz ein Sozialversicherungsabkommen abgeschlos-
sen hat, sowie fir Angehorige von Staaten, welche der Europai-
schen Union (EU) oder der Europaischen Freihandelsassoziation
(EFTA) angehoren.

2 Unverandert.

Art. 2 'Unverandert.

*  Arbeitnehmer von EU- und EFTA-Staaten haben zudem Anspruch
auf Kinderzulagen fir

a bis c unverandert.

* Unverandert.

.
Diese Anderung tritt am 1. Januar 2003 in Kraft.

Bern, 23. Oktober 2002 Im Namen des Regierungsrates

Die Prasidentin: Zolch-Balmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger
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1 832.711

Kinderzulagenverordnung (KZV)
(Anderung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Justiz-, Gemeinde- und Kirchendirektion,

beschliesst:

Die Kinderzulagenverordnung vom 28. April 1961 (KZV) wird wie
folgt gedndert:

Art. 17 'Die Verbindungsstelle ist zustandig fir Auskunftsbegeh-
ren aus dem EU- und EFTA-Raum sowie fiir die Ruckforderung von
zu Unrecht ausbezahlten Kinderzulagen.

2

Unverandert.

i
Diese Anderung tritt am 1. Januar 2003 in Kraft.

Bern, 23. Oktober 2002 Im Namen des Regierungsrates

Die Prasidentin: Zélch-Balmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger

642 BAG 02-83
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Berichterstattung
a fir klassische
Stiftungen

1 212.223.1

Verordnung
betreffend die Aufsicht iiber die Stiftungen und die
Vorsorgeeinrichtungen (Stiftungsverordnung, StiV)
(Anderung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Justiz-, Gemeinde- und Kirchendirektion,
beschliesst:

Die Verordnung vom 10. November 1993 betreffend die Aufsicht Gber
die Stiftungen und die Vorsorgeeinrichtungen (Stiftungsverordnung,
StiV) wird wie folgt geandert:

Ill. Berichterstattung, Kontrolle und Vermogensverwaltung

Art. 12 'Die klassischen Stiftungen haben der Aufsichtsbehorde

alljahrlich innert den dem Rechnungsabschluss folgenden sechs Mo-

naten die folgenden Unterlagen einzureichen:

a den Tatigkeits- oder den Jahresbericht;

b die Jahresrechnung, bestehend aus Bilanz, Betriebsrechnung und
Anhang;

¢ den Bericht der Kontrollstelle.

* Die Jahresrechnung enthalt auch die Vorjahreszahlen.

Der Anhang enthalt mindestens folgende Angaben und Erlaute-

rungen:

a die Organisation sowie die personelle Zusammensetzung des
Stiftungsrates und der Zeichnungsberechtigten;

b Name und Adresse der Kontrollstelle;

Art, Umfang und Zweckkonformitat der Leistungen;

erganzende Angaben lUber Zusammensetzung, Anlage und Ent-

wicklung des Vermaogens;

e Entwicklung des Stiftungskapitals sowie von Fonds mit ein-
schrankender Zweckbindung, wobei zweckgebundene Fonds ge-
sondert auszuweisen sind;

f erganzende Erlauterungen zur Betriebsrechnung.

* Die Aufsichtsbehorde kann jederzeit weitere Angaben, Berichte und
Unterlagen einfordern oder am Sitz der Stiftung einsehen.

3

Qo
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b fir Personal-
farsorge-
stiftungen und
Vorsorge-
einrichtungen

2 212.223.1

Art. 12a (neu) 'Die Personalfirsorgestiftungen und Vorsorgeein-
richtungen haben der Aufsichtsbehorde alljahrlich innert den dem
Rechnungsabschluss folgenden sechs Monaten die folgenden Unter-
lagen einzureichen:

a den Tatigkeits- oder den Jahresbericht;

b die Jahresrechnung, bestehend aus Bilanz, Betriebsrechnung und
Anhang (Art. 47 der Verordnung vom 18. April 1984 iber die be-
rufliche Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenvorsorge” [BVV 2]);

¢ den Bericht der Kontrollstelle.

? Der Anhang enthalt mindestens folgende erganzende Angaben und

Erlauterungen:

a die Rechtsform und Organisation sowie die personelle Zusam-
mensetzung des obersten Organs und der Zeichnungsberechtig-
ten;

b Angaben lber die Vermogensanlagen wie namentlich:

1. die Zusammensetzung nach Anlagekategorien;

2. den Kurswert der Wertschriften und den Verkehrswert der Lie-
genschaften;

3. die Bewertungsgrundsatze;

4. die Ruckstellungen und Reserven fir Wertschwankungen, wo-
bei zwischen den vorhandenen und den notwendigen zu un-
terscheiden ist;

5. den Einsatz von derivativen Finanzinstrumenten nach Arti-
kel 56a BVV 2;

6. die Ausleihe von Wertschriften;

7. den Stand, die Veranderung sowie Art und Umfang der Sicher-
stellung der Forderungen gegentiber den Arbeitgeberfirmen
und der Beteiligungen an diesen;

8. die Erweiterung der Anlagemoglichkeiten nach Artikel 59
BVV 2;

9. die Verpfandung von Anspriichen der Personalfiirsorgestiftung
oder Vorsorgeeinrichtung zur Sicherstellung eines Darlehens
von der Versicherungseinrichtung.

¢ versicherungstechnische Angaben wie namentlich:

1. die Finanzierung und die Art der Risikodeckung;

2. die aktuelle Hohe der Deckungskapitalien oder Sparkapitalien,
einschliesslich der versicherungstechnischen Ruckstellungen
der aktiv versicherten Personen sowie der Rentnerinnen und
Rentner;
die Ruckkaufswerte aus Kollektivversicherungsvertragen;
das Ergebnis des letzten Berichts der Expertin oder des Exper-
ten fir berufliche Vorsorge (Abs. 3) sowie der Stichtag der Be-
wertung;

W
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5. bei Deckungsliicken die Angaben nach Artikel 15 Absatz 4;

d Bestand und Veranderung der Versicherten und der Anspruchs-
berechtigten;

e Ausstand an Arbeitnehmer- und Arbeitgeberbeitragen;

f ergdnzende Erlauterungen zur Betriebsrechnung;

g wichtige Ereignisse nach dem Bilanzstichtag.

’ Werden reglementarische Leistungen erbracht, so ist der Auf-

sichtsbehorde in der Regel periodisch, mindestens aber alle drei Jah-
re, ein Bericht der Expertin oder des Experten fiir berufliche Vorsorge
einzureichen. Der Bericht ist haufiger einzureichen, wenn gegenuber
dem letzten Bericht besondere Entwicklungen im Versichertenbe-
stand, in den Vermogensanlagen oder in den vesicherungstechni-
schen Annahmen eingetreten sind.

* Die Aufsichtsbehorde kann jederzeit weitere Angaben, Berichte und
Unterlagen einfordern oder am Sitz der Personalfiirsorgestiftung oder
der Vorsorgeeinrichtung einsehen.

Art. 12b (neu) 'Die klassische Stiftung bestimmt eine unabhangige
und qualifizierte Kontrollistelle.

* Die Kontrolistelle priift jahrlich die Gesetzes-, Verordnungs-, Wei-
sungs-, Statuten- und Reglementskonformitat (Rechtmassigkeit) der
Geschéftsfiilhrung, der Jahresrechnung und der Vermodgensanlage.
Sie pruft auch, ob das Vermogen dem Zweck entsprechend verwen-
det worden ist (Art. 13).

* Die Kontrolistelle muss dem obersten Organ der klassischen Stif-
tung schriftlich liber das Ergebnis ihrer Priifung berichten. Sie emp-
fiehlt Genehmigung, mit oder ohne Einschrankung, oder Rickwei-
sung der Jahresrechnung. Stellt die Kontrolistelle bei der Durchfiih-
rung ihrer Prifung Verstosse gegen Gesetz, Verordnung, Weisungen,
Statuten oder Reglemente fest, so halt sie dies in ihrem Bericht fest.

* Stellt die Kontrollstelle fest, dass die Stiftung ihre Verbindlichkeiten
nicht mehr erfiillen kann oder liberschuldet ist, so teilt sie dies der
Aufsichtsbehorde unverziiglich mit.

* In besonderen Fillen, wenn namentlich einfache finanzielle Ver-

haltnisse vorliegen, kann die Aufsichtsbehorde die Stiftung von der
Pflicht, eine Kontrollstelle zu ernennen, befreien. Diese Befreiung ist
jederzeit widerrufbar.

Art. 13 Die klassischen Stiftungen haben das Vermdgen seinem
Zweck entsprechend zu verwalten und zu verwenden. Fur die Vermo-
gensanlage gelten sinngemass die Bestimmungen lber die Vermo-
gensanlage firr Personalfiirsorgestiftungen und Vorsorgeeinrichtun-
gen, soweit dies nach dem Stiftungszweck maglich ist.
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Art. 13a (neu) 'Fir die Vermdgensverwaltung und Vermodgensan-
lage gelten die entsprechenden Bestimmungen des BVG sowie der
dazugehorigen Verordnungen.

* Ziele und Grundsatze fiir die Vermégensanlage sind in einem An-

lagereglement festzulegen.

* Die erforderlichen Riickstellungen und Reserven sind nach Mass-

gabe der gewahlten Ziele und Grundsatze fur die Vermogensanlage
im Anlagereglement festzulegen.

4

Anstelle eines Anlagereglements kann die Aufsichtsbehérde bei
besonderen Verhaltnissen einen Anlagebeschluss des obersten Or-
gans zulassen.

Art. 14 'Unverandert.

* Eine Ermassigung oder Befreiung der reglementarischen Beitrige

darf nur voriubergehend und unter folgenden Voraussetzungen vor-

genommen werden:

a Sieist in den Statuten oder im Reglement vorgesehen.

b Sie ist vom obersten Organ beschlossen worden.

¢ Die Vorsorgezwecke sind gesichert und erfiilit.

d Die Vorsorgeleistungen und die Austrittsleistungen werden da-
durch nicht geschmalert.

Art. 15 'Stellt die Personalfiirsorgestiftung oder die Vorsorgeein-
richtung eine Deckungslucke fest, so hat sie dies unverzuglich, spates-
tens aber bei der nachsten Jahresberichterstattung, der Aufsichtsbe-
hoérde zu melden.

* Eine Deckungslicke liegt vor, wenn fir die Erfiillung der iiber-

nommenen Verpflichtungen das notwendige Vorsorgekapital durch
das verfugbare Vermogen nicht mehr gedeckt ist.

’ Deckungsliicken sind unter der Voraussetzung, dass die Personal-

fursorgestiftung oder die Vorsorgeeinrichtung weitergefiihrt wird,

und nach folgenden Regeln zu beurteilen:

a Es ist von der tatsachlichen finanziellen Lage nach der Jahres-
rechnung auszugehen.

b Die ubernommenen Verpflichtungen ergeben sich nach Gesetz,
Verordnung, Statuten und Reglement.

¢ Bei der Vermogensanlage ist die Sicherheit der Erfillung des
Vorsorgezwecks zu berucksichtigen (Art. 50 Abs. 2 BVV 2). Ruck-
stellungen nach Artikel 13a Absatz 3, die der Absicherung von
Anlagerisiken dienen, sind nicht dem verfligbaren Vermégen zu-
zurechnen.

Die Meldung umfasst mindestens folgende Angaben:
a Ausmass der Deckungsliicke;
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b Ursache der Deckungsliicke;

c

5

getroffene und vorgesehene Massnahmen zur Beseitigung der
Deckungsliicke.

Mit der Meldung sind der Aufsichtsbehorde folgende Unterlagen

einzureichen:

a

ein Bericht der Expertin oder des Experten fiir berufliche Vorsor-
ge mit der Beurteilung, ob die Personalfiirsorgestiftung oder Vor-
sorgeeinrichtung Sicherheit dafiir bietet, dass sie ihre Verpflich-
tungen erfiillen kann, sowie eine Beurteilung der vorgesehenen
Massnahmen;

eine Beurteilung des obersten Organs, ob einerseits die Personal-
fursorgestiftung oder die Vorsorgeeinrichtung unter Beriicksichti-
gung der getroffenen Massnahmen in der Lage ist, trotz Vorliegen
einer Deckungsliicke, Sicherheit fiir die Erfillung des Vorsorge-
zwecks zu gewahrleisten und ob andererseits die Wiederherstel-
lung des finanziellen Gleichgewichts innert nitzlicher Frist mog-
lich erscheint;

die Berichte von allfalligen weiteren zugezogenen Expertinnen
oder Experten.

Diese Anderung tritt am 1. Januar 2003 in Kraft.

Bern, 23. Oktober 2002 Im Namen des Regierungsrates

Die Prasidentin: Zolch-Balmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger
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Verordnung

betreffend die Anwendung des Bundesbeschlusses
vom 6. Oktober 1989 iiber eine Sperrfrist fiir die
Verausserung nichtlandwirtschaftlicher Grundstiicke
und die Veroffentlichung von Eigentums-
tibertragungen von Grundstiicken

(Aufhebung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Justiz-, Gemeinde- und Kirchendirektion,
beschliesst:

1. Die Verordnung vom 18. Oktober 1989 betreffend die Anwendung
des Bundesbeschlusses vom 6. Oktober 1989 liber eine Sperrfrist
fur die Verausserung nichtlandwirtschaftlicher Grundstucke und
die Verdffentlichung von Eigentumsibertragungen von Grund-
stucken wird auf den 1. Januar 2003 aufgehoben.

2. Sie wird aus der Bernischen Systematischen Gesetzessammlung
(BSG 943.22) entfernt.

Bern, 23. Oktober 2002 Im Namen des Regierungsrates

Die Prasidentin: Zélch-Balmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger

650 BAG 02-85
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Verordnung

liber die Gebiihren der Kantonsverwaltung
(Gebiihrenverordnung; GebV)

(Anderung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Volkswirtschaftsdirektion,
beschliesst:

Die Verordnung vom 22. Februar 1995 liber die Gebiihren der Kan-
tonsverwaltung (Gebiihrenverordnung; GebV) wird wie folgt gean-
dert:

Anhang Il B
Gebiihrentarif des Amtes fiir Landwirtschaft
1 bis 1.1.6 Unverandert Taxpunkte
1.1.7 Fachhorerinnen und -horer Grundausbildung,
Pro Lektion/Stunde ........cccccevveeeeeercrcneeeeeessssnneeeeens 4,5

Unter den Voraussetzungen von Ziffer 1.2.1
Buchstaben b und c kann der Ansatz pro
Lektion/Stunde erhoht werden bis auf ................. 10
12 Unverandert
1.2.1 Modulare Weiterbildung Landwirtschaft und
Hauswirtschaft;
Studiengebiihr pro Modultag ......ccccceceeveevieccrnnnen. 40
Die Studiengebiihr pro Modultag kann bis auf
60 Taxpunkte erhoht werden, wenn
a unverandert,
b eine aufwandige Infrastruktur (EDV-Geréte,
Handwerkseinrichtungen usw.) erforderlich
ist,
¢ unverandert
1.2.2 bis 3.4.4 Unverandert
3.4.5 Bearbeitungsgebiihr bei unvollstandigen, zu-
(neu) satzlich einzuholenden oder falschen Angaben
im Rahmen der Tierverkehrskontrolle ................. 50 bis 100
3.4.6 Bearbeitung amtstierarztlicher Nachkontrollen 100 bis 200

(neu)
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3.4.7 Betriebsberatungen im Rahmen der Tier- Taxpunkte
(neu) verkehrskontrolle und der amtstierarztlichen
0] 0] o1 =1 o TR 50 bis 200
3.4.8 Bewilligung fir Tierkorpersammelstellen und
(neu) andere Entsorgungsbetriebe .........cccoevvrereereiienns 200
3.4.9 Bewilligung fiur Tierausstellungen und Markte.... 50 bis 250
(neu)
3.5 bis 7.1.5 Unverandert
7.1.5.1 Aufgehoben
7.1.5.2 und 7.1.5.3 Unverandert
7.1.6 Milchprobentransport, pro Stunde ........ccocevcernnne. 25
BOWIE PTO K s o s nsmss v oas s 0.65
T Unverandert
7.2.1 Analytik, je nach Priufverfahren .......cccceevcvcverienene 13 bis 63
7.2.2 Gravimetrische Fettgehaltsbestimmungen der
A TIE RN ccic0i5 i nmsmnsmssonsnssssnssonsasasnssssasmpsnemansnmrnsnannasianarnnsenen 80 bis 100
7.2.2.1 bis 7.2.2.4 Aufgehoben
7.3 bis 7.4 Unverandert
7.4.1  Weiterbildung fur Milchproduzentinnen und -pro-
duzenten, pro StuNde ... 60
7.4.2 Aufgehoben
7.5 und 7.5.1 Unverandert
7.5.2 Aufgehoben
7.6 bis 9.2 Unverandert
L.
Diese Anderung tritt am 1. Januar 2003 in Kraft.
Bern, 23. Oktober 2002 Im Namen des Regierungsrates

Die Prasidentin: Zolch-Balmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger
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Verordnung
iiber die Universitat (Universitidtsverordnung, UniV)

(Anderung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Erziehungsdirektion,
beschliesst:

Die Verordnung vom 27. Mai 1998 liber die Universitat (Universi-
tatsverordnung, UniV) wird wie folgt geandert:

Art. 52b 'Von den Gesamteinnahmen aus stindigen Dienstleis-
tungen werden mindestens 75 Prozent in der Staatsrechnung unter
den ordentlichen Einnahmenkonti der Universitat verbucht und
hochstens 25 Prozent von der Universitat als Drittmittel im Rahmen
einer eigenen selbststandigen Rechnung bewirtschaftet.

2ed3 ynverandert.

Art. 52¢ 'Im Leistungsauftrag der Organisationseinheiten mit
standiger Dienstleistung wird die Deckungsbeitragsstufe festgelegt,
auf welcher fiir die standigen Dienstleistungen ein Uberschuss zu
erzielen ist.

* Die Universitatsleitung kann im Rahmen von Artikel 52b Absatz 1
einen Anteil bestimmen, welcher der Organisationseinheit mit stan-
diger Dienstleistung zur selbststandigen Bewirtschaftung zur Verfi-
gung gestellt wird.

* Unverandert.

il
Inkrafttreten

Diese Anderung tritt am 1. Januar 2003 in Kraft.

Bern, 30. Oktober 2002 Im Namen des Regierungsrates

Die Prasidentin: Zolch-Balmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger
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30. Verordnung
Oktober iiber den Berner Lehrmittel- und Medienverlag
2002 (BLMVV)

(Aufhebung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Erziehungsdirektion,
beschliesst:

1. Die Verordnung vom 29. April 1998 uber den Berner Lehrmittel-
und Medienverlag (BLMVV) wird auf den 1. Februar 2003 aufge-
hoben.

2. Sie wird aus der Bernischen Systematischen Gesetzessammlung
(BSG 430.121.1) entfernt.

Bern, 30. Oktober 2002 Im Namen des Regierungsrates

Die Prasidentin: Zélch-Balmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger
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6.
November
2002 |

Grundsatz

Bemessung

Hauptexpertinnen
und
Hauptexperten
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Verordnung
uber die Entschiddigung der Mitglieder
der theologischen Priifungskommissionen

Der Regierungsrat des Kantons Bern,

gestiitzt auf Artikel 22 des Gesetzes vom 6. Mai 1945 tber die berni-
schen Landeskirchen”,

auf Antrag der Justiz-, Gemeinde- und Kirchendirektion,
beschliesst:

Art. 1 Die Mitglieder der evangelisch-theologischen, der romisch-
katholischen und der christkatholischen Prifungskommissionen so-
wie die ausserordentlichen Expertinnen und Experten werden gemass
den Bestimmungen dieser Verordnung entschadigt.

Art. 2 'Die Entschadigungen werden pro Prifung festgelegt.

2 Fur Personen, die in einem vollzeitlichen Dienstverhaltnis zum

Kanton stehen und nicht dem Lehrkorper der Universitat angehoren,
reduzieren sich die Ansatze um einen Drittel.

Art. 3 'Die Entschadigungen der Hauptexpertinnen und Haupt-
experten flr die evangelisch-theologischen Prifungen bemessen sich

wie folgt: CHF
F= I o Fo o 11 11T o o TSP 150.—
b mundliche Priafung ........cccciviiniiiinciieie i 100.—-
¢ Prufingsgottasdienst .....emsmssismmssmmesns SO0
d Prifungskatechese ........viiiiiiiiicciccccieerrere e 300.—
& sehriftliche Pricfung .c.osommsvamsmsmmmmsmsmmmss s s i 180.—
* Die Entschadigungen der Hauptexpertinnen und Hauptexperten fiir
die christkatholischen Priifungen bemessen sich wie folgt: CHF
8 KOUAGBUNIIM. oo s s s s s s e sy s 150.—
b mundliche Prifung ... 100.—
¢ PHOITUNGSHIRAIOL s mis s s i s (s 150.—
d Prufungskatechese ... 200.-
e schriftliche Prifung ... 180.—

Der Ansatz fiir die Abnahme der mundlichen Prifungen gilt auch
fur die romisch-katholischen Prifungen.

" BSG 410.11
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2 414.525

Art. 4 'Die Entschadigungen der Beisitzerinnen und Beisitzer fir
die evangelisch-theologischen Prifungen bemessen sich wie folgt:

CHF
P I €11 (o Yo TV LTV o o 50.-
b mundliche Prafung .....ccoceeveciiicvcreicseccseeccseeseeeseee s 40.-
¢ Prifungsgoftesdienst ..cuvsvssmsommmsmmmsmsssmssss s mmssmm 120.-
d Prufungskatechese ..........ccccvviiiiiiiiieiiiiiiieiiiisessssnsnnnenns 220.-
e schriftliche Prafung ... 120.-

2

Die Entschadigung der Beisitzerinnen und Beisitzer fur die christ-
katholischen Priifungen bemessen sich nach Artikel 7 dieser Verord-
nung.

Art. 5 Die Beurteilung auswartiger Abschliisse wird mit 50 Franken
pro Abschluss entschadigt.

Art. 6 Die Prasidentin oder der Prasident der evangelisch-theo-
logischen Prufungskommission erhalt eine zusatzliche jahrliche Pau-
schalentschadigung von 2000 Franken.

Art. 7 Fur die Sitzungen der Prufungskommissionen werden Ent-
schadigungen gemass Verordnung vom 2. Juli 1980 liber die Taggel-
der und Reiseentschadigungen der Mitglieder staatlicher Kommissio-
nen ausgerichtet "

Art. 8 Als Reisespesen werden entschadigt:

a Fahrkarte 2. Klasse bzw. Halbtax-Fahrkarte erster Klasse,

b eine Kilometerentschadigung von 65 Rappen bei Benutzung des
eigenen Motorfahrzeuges.

Art. 9 Die in dieser Verordnung festgesetzten Entschadigungen
werden von der Justiz-, Gemeinde- und Kirchendirektion ausbezahlt.

Art. 10 Die Entschadigungen fur vollzeitlich arbeitende Angehori-
ge des Lehrkorpers der Universitiat Bern werden dem Drittmittelkonto
ihrer Dienststelle gutgeschrieben.

Art. 11 Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2003 in Kraft.

Bern, 6. November 2002 Im Namen des Regierungsrates

Die Prasidentin: Zolch-Balmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger

" BSG 152.256
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1 - 153.311

Dekret

liber Gehalt und Zulagen des Personals der bernischen
Kantonsverwaltung (Gehaltsdekret)

(Anderung)

Der Grosse Rat des Kantons Bern,
auf Antrag des Regierungsrates,
beschliesst:

Das Dekret vom 8. November 1995 liber Gehalt und Zulagen des Per-
sonals der bernischen Kantonsverwaltung (Gehaltsdekret) wird wie
folgt gedndert:

Art.16 Aufgehoben.

.
Diese Anderung tritt am 1. Januar 2003 in Kraft.

Bern, 27. Mérz 2002 Im Namen des Grossen Rates

Die Prasidentin: Egger-Jenzer
Der Vizestaatsschreiber: Krdhenbuhl
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Grossratsbeschluss iiber den Beitritt des Kantons Bern
zur Interkantonalen Vereinbarung vom 6. Juli 2001
liber die Errichtung der Fachhochschule Westschweiz
fiir Gesundheit und Soziale Arbeit (FH-GS)

Der Grosse Rat des Kantons Bern,

gestutzt auf Artikel 62 Absatz 1 Buchstabe b sowie Artikel 74 Absatz 2
Buchstabe b der Verfassung des Kantons Bern vom 6.Juni 1993,

auf Antrag des Regierungsrates,
beschliesst:

1. Der Kanton Bern tritt der im Anhang wiedergegebenen Interkanto-
nalen Vereinbarung Uber die Errichtung der Fachhochschule West-
schweiz fiir Gesundheit und Soziale Arbeit (FH-GS) vom 6. Juli 2001
bei.

2. Die Gesundheits- und Fiirsorgedirektion wird erméchtigt, den be-
teiligten Kantonen diesen Beschluss zu eroffnen.

3. Die sich aus der Interkantonalen Vereinbarung ergebenden finan-
ziellen Verpflichtungen sowie die Ertrage werden im Voranschlag
und in der Staatsrechnung aufgefihrt.

4, Dieser Beschluss unterliegt dem fakultativen Referendum. Er ist in
die Gesetzessammlung aufzunehmen.

Bern, 10. Juni 2002 Im Namen des Grossen Rates

Der Prasident: Widmer
Der Vizestaatsschreiber: Krahenbuhl

Auszug aus dem Protokoll des Regierungsrates vom 13. November
2002

Der Regierungsrat stelit fest, dass vom Referendumsrecht zum Gross-
ratsbeschluss liber den Beitritt des Kantons Bern zur Interkantonalen
Vereinbarung vom 6. Juli 2001 tiber die Errichtung der Fachhochschu-
le Westschweiz fiir Gesundheit und Soziale Arbeit (FH-GS) innerhalb
der festgesetzten Frist kein Gebrauch gemacht worden ist.

Der Grossratsbeschluss ist in die Bernische Amtliche Gesetzessamm-
lung aufzunehmen.

Fir getreuen Protokollauszug Der Staatsschreiber: Nuspliger

513/3 BAG 02-91



Zweck

2 439.32

Anhang

Interkantonale Vereinbarung vom 6. Juli 2001
iiber die Errichtung der Fachhochschule Westschweiz
fiir Gesundheit und Soziale Arbeit (FH-GS)

Préambel
Gestutzt auf den Artikel 48 der Bundesverfassung;

gestiitzt auf das Bundesgesetz vom 6. Oktober 1995 liber die Fach-
hochschulen (FHSG) und die Verordnung vom 11. September 1996
uber Aufbau und Fiihrung von Fachhochschulen (FHSV);

gestiitzt auf das Reglement der Schweizerischen Erziehungsdirekto-
renkonferenz vom 10. Juni 1999 uber die Anerkennung kantonaler
Fachhochschuldiplome;

gestiitzt auf die Verordnung der Schweizerischen Sanitatsdirektoren-
konferenz vom 24. November 2000 tiber die Anerkennung kantonaler
Fachhochschuldiplome im Gesundheitswesen,

und mit dem Ziel:

a die Berufsaussichten junger Menschen zu verbessern,

b das regionale Angebot an Fachhochschulausbildungen, die sowohl
wissenschaftlich fundiert als auch auf die Berufspraxis ausgerichtet
sind, zu verstarken,

¢ dem Bedarf an menschlichen Ressourcen, wie er sich aus der Ge-
sundheits- und Sozialpolitik der Region ergibt, zu entsprechen,

schliessen die Kantone Bern, Freiburg, Waadt, Wallis, Neuenburg,
Genf und Jura die folgende Vereinbarung ab:

l. Aligemeines

Art.1 'Die Kantone Bern, Freiburg, Waadt, Wallis, Neuenburg, Genf
und Jura beschliessen die Errichtung der Fachhochschule West-
schweiz fiir Gesundheit und Soziale Arbeit (im Folgenden: FH-GS).

2 Die FH-GS besteht aus Studiengangen auf Fachhochschulniveau,
die von den Behorden, welche fiir die Ausbildung in sozialer Arbeit
und in den nicht unter die Medizinalberufe fallenden Berufen des Ge-
sundheitswesens zustdndig sind, anerkannt werden.

3 Das Verzeichnis der Studiengédnge und der Ausbildungsstéatten der
FH-GS wird in regelméassigen Zeitabstianden erstellt.



Besondere
Abkommen

Rest-
kompetenzen

Kantonale
Instanzen

Rechts-
persdnlichkeit
und Haftung

Verwaltungssitz

Organe

3 439.32

Art.2 Um die Zusammenarbeit mit anderen Institutionen oder Or-
ganismen, namentlich mit den Gibrigen Fachhochschulen der Schweiz,
zu fordern, kann die FH-GS besondere Abkommen treffen.

Art.3 Die Kompetenzen, die nicht ausdriicklich der FH-GS und ihren
Organen zukommen, werden von den Behérden wahrgenommen, die
nach kantonalem Recht zustandig sind.

Art.4 'Die Ausbildungsstatten im Kanton oder in den Kantonen, die
die oben genannten Ausbildungen erteilen, werden unter kantonalen
oder interkantonalen Instanzen zusammengefasst. Diese zeichnen ge-
genuber der FH-GS fir die Tatigkeit dieser Ausbildungsstéatten verant-
wortlich.

2 Die Beziehungen zwischen kantonalen oder interkantonalen Instan-
zen und Ausbildungsstatten werden durch das kantonale Recht der
Ausbildungsstatten geregelt.

Art.5 'Die FH-GS ist eine dffentlich-rechtliche Institution mit eige-
ner Rechtspersonlichkeit.

2 lhre Tatigkeit ist nicht gewinnorientiert.

3 Sie haftet fiir den Schaden, den die Amtstragerinnen und Amtstra-
ger ihrer zentralen Organe in Ausiibung ihrer Funktion Dritten wider-
rechtlich zufiigen. Die FH-GS schliesst eine Versicherung fir die
Deckung dieses Haftpflichtrisikos ab.

* Personen, die sich als geschadigt erachten, konnen nicht direkt ge-
gen die Amtstragerin oder den Amtstrager, der oder dem sie einen
Fehler vorwerfen, Klage erheben.

5 Muss die FH-GS fur den verursachten Schaden aufkommen, so
kann sie auch nach Auflésung des Dienstverhaltnisses eine Ruck-
griffsklage gegen die Amtstragerin oder den Amtstrager erheben, die
oder der vorsatzlich oder grob fahrldssig gehandelt hat. Das Recht auf
eine Rickgriffsklage verjahrt ein Jahr seit dem Tag, an dem die Haf-
tung der FH-GS durch Urteil, Vergleich, Einwilligung oder auf andere
Weise anerkannt wurde.

8 Ausserdem gelten sinngemaéss die Bestimmungen lber die Haf-
tung der Beamten des Kantons Jura.

Art.6 Die FH-GS hat ihren Verwaltungssitz in Delsberg, Kanton
Jura.

il. Organe
Art.7 Die FH-GS hat die folgenden Organe:
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Zentrale Organe
Strategisches Organ
.1 Strategischer Ausschuss

Fihrungsausschuss

1.0
1.1
1.1
1.2 Direktions- und Koordinationsorgane
1.2
1.2
1.2

A
.2 Generalsekretariat
3 Ausbildungssektoren

1.2.4 Aufnahmekommission (Sonderkommission)

1.3 Beratende Organe

1.3.1 Rat FH-GS

1.3.2 Konferenz der Verantwortlichen fiir die Studiengéange
1.3.3 Weitere beratende Organe

1.4 Kontrollorgan

2.0 Kantonale oder interkantonale Instanzen
3.0 Ausbildungsstatten

1.0 Zentrale Organe

1.1 Strategisches Organ

1.1.1 Strategischer Ausschuss

Art.8 'Der Strategische Ausschuss besteht aus sieben die Vertrags-
kantone vertretenden Staatsratinnen und Staatsraten.

2

Diese konnen sich nicht vertreten lassen.

Art.9 ‘'Der Strategische Ausschuss hat die folgenden Kompeten-
zen:

a

-

Auf Antrag des Flihrungsausschusses setzt er die strategischen
Ziele fest, wahlt insbesondere die Ausbildungs- und Spezialisie-
rungsgebiete aus, bestimmt die Hauptstudiengange und die Nach-
diplomkurse und -studien, bestimmt und verteilt die Kompetenz-
zentren und setzt die Prioritaten auf dem Gebiet der angewandten
Forschung und der Entwicklung fest.

Er beschliesst die Massnahmen fiir eine Zulassungsregulierung,
wenn die Anzahl der verfigbaren Ausbildungsplatze es erfordert.
Er beschliesst das Jahresbudget und den mehrjahrigen Finanzplan
auf Antrag des Fliihrungsausschusses.

Er setzt die Dotierung des strategischen Entwicklungsfonds im Rah-
men des Budgets fest.

Er setzt die Hohe der Kantonsbeitrdge und deren Umverteilung an
die kantonalen Instanzen gemass den Kriterien in dieser Vereinba-
rung fest.

Er bestimmt die Hohe der Kursgebuhr.

Er setzt die Anstellungsbedingungen fiir das Personal im Sinn von
Artikel 30 fest.
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h Er wacht lber die Erreichung der strategischen Ziele.

Er schliesst Vereinbarungen mit anderen Institutionen oder Orga-

nismen ab, insbesondere mit den iibrigen Fachhochschulen der

Schweiz.

Er genehmigt die jahrliche Betriebsrechnung.

Er ernennt den Rat der FH-GS.

Er ernennt den Fiihrungsausschuss, seine Prasidentin oder seinen

Prasidenten und seine Vizeprasidentin oder seinen Vizeprasiden-

ten.

mEr ernennt die Mitglieder der Aufnahmekommission nach Arti-
kel 20.

n Er ernennt die Mitglieder der Beschwerdekommission nach Arti-
kel 42 Absatz 2.

o Er stellt auf Vorschlag des Filhrungsausschusses die Kader des Ge-
neralsekretariats und die Leiterinnen und Leiter der Ausbildungs-
sektoren ein.

p Er bezeichnet das Kontrollorgan.

q Er genehmigt die in dieser Vereinbarung vorgesehenen reglemen-
tarischen Bestimmungen.

2 Er nimmt ausserdem die tibrigen strategischen und unter die Ober-
aufsicht fallenden Kompetenzen wahr, die ihm auf Grund dieser
Vereinbarung zuteil werden.

3 Er erstellt den Informationsbericht nach Artikel 56 Absatz 1 dieser
Vereinbarung und verfasst die Informationen tiber die Massnahmen,
die gegebenenfalls in Anwendung von Absatz 1 Buchstabe b dieses
Artikels ergriffen werden.

—~—

— R .

Art.10 Die Entscheide werden gemeinsam getroffen.

Art.11 'Der Strategische Ausschuss tritt mindestens dreimal jahr-
lich zusammen.

2 Der Vorsitz und der Vize-Vorsitz werden reihum von jedem seiner
Mitglieder gefiihrt.

1.2 Direktions- und Koordinationsorgane
1.2.1 Fihrungsausschuss

Art.12 'Der Fiihrungsausschuss besteht aus dreizehn Mitgliedern:

a eine Vertreterin oder ein Vertreter je Vertragskanton;

b sechs Mitglieder, von denen je zwei einen Ausbildungssektor ver-
treten; eine von diesen beiden Personen muss die Leiterin oder der
Leiter des Ausbildungssektors sein. Der Strategische Ausschuss
setzt reglementarisch fest, wie diese Mitglieder bezeichnet werden.
Er achtet auf eine ausgewogene Vertretung der Leitungs- und Lehr-
funktionen sowie der Regionen.
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2 Die Generalsekretarin oder der Generalsekretar wohnt den Sitzun-
gen mit beratender Stimme bei. Sie oder er hat das Recht, sich nach
Bedarf von Mitarbeiterinnen oder Mitarbeitern begleiten zu lassen.

3 Die Mitglieder konnen sich nicht vertreten lassen.

Art.13 'Der Fihrungsausschuss hat die folgenden Kompetenzen:

a Er bereitet alle Unterlagen vor, die der Strategische Ausschuss fiir
seine Entscheide bendétigt.

b Er fuhrt die Entscheide des Strategischen Ausschusses aus.

¢ Er kontrolliert das Erreichen der strategischen Ziele und die Einhal-
tung des Budgets.

d Er genehmigt die Entwicklungsplane der Ausbildungssektoren und
der Studiengange.

e Er erstellt die Entwiirfe fiir den Voranschlag und fir die Finanzplane
sowie die jahrliche Betriebsrechnung.

f Er organisiert die Evaluation der Studiengénge.

g Zuhanden des Strategischen Ausschusses nimmt er Stellung zur
Ernennung der Leiterinnen und Leiter der Ausbildungssektoren,
nachdem er die Konferenz der Verantwortlichen fiir die Studiengéan-
ge angehort hat.

h Er ernennt die Verantwortlichen fir die Studiengange.

i Erkoordiniert die von den Schulen abgeschlossenen regionalen, lo-
kalen oder bilateralen Abkommen.

j Er vertritt die FH-GS, namentlich bei den kantonalen oder interkan-
tonalen Instanzen.

k Er genehmigt den Rahmenstudienplan jedes Studiengangs und er-
lasst Regeln fur die Organisation der Studien.

I Er setzt die Bedingungen fiir den Ubertritt von einem Studiengang
in einen anderen und von einer Ausbildungsstétte an eine andere
fest.

m Er erlasst Richtlinien fiir die Zulassung und Gberwacht die Tatigkeit
der Aufnahmekommission.

n Er erlasst Richtlinien auf dem Gebiet der Promotion, der Ausbil-
dungsgutschriften und der Abschlusszertifizierung.

o Er bildet die paritatische Kommission (Arbeitgeber-Arbeitnehmer)
fir Personalangelegenheiten nach Artikel 30.

2 Ernimmt ausserdem alle weiteren Ausfilhrungskompetenzen wahr,
die ihm auf Grund dieser Vereinbarung zuteil werden.

Art.14 Die Arbeitsweise des Fuhrungsausschusses wird in einem
Reglement, das vom Strategischen Ausschuss genehmigt wird, be-
stimmt.
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1.2.2 Generalsekretariat

Art.15 'Das Generalsekretariat unter der Leitung der Generalsekre-
tarin oder des Generalsekretars wacht uber den guten Betrieb der FH-
GS und fiihrt die laufenden Geschéfte nach den Weisungen des Fiih-
rungsausschusses.

2 Es stellt die Koordination der transversalen Auftrage der FH-GS auf
den folgenden Gebieten sicher:

a angewandte Forschung und Entwicklung;

b Fort- und Weiterbildung;

¢ Qualitdtsmanagement.

3 Personen, die eine Kaderfunktion im Generalsekretariat ausiiben,
werden vom Strategischen Ausschuss auf Antrag des Fiihrungsaus-
schusses angestelit.

* Das Verwaltungspersonal wird von der Generalsekretarin oder vom
Generalsekretar angestelit.

1.2.3 Ausbildungssektoren

Art.16 'Die FH-GS umfasst drei Ausbildungssektoren:
a den Sektor «Soziale Arbeit»;

b den Sektor «Pflege und Gesundheitserziehung»;

¢ den Sektor «Mobilitdt und Rehabilitation».

2 Die Ausbildungssektoren haben den Auftrag, die Koordination und
die Synergien aller Art unter den Studiengédngen, aus denen sie beste-
hen, zu fordern.

3 Sie haben keine hierarchische Kompetenz.

Art.17 'Die Ausbildungssektoren bestehen aus Studiengangen, die
eine oder mehrere Ausbildungsstatten umfassen kénnen.

2 Jede Ausbildungsstitte erteilt die Ausbildung nach einem Rahmen-
studienplan, der auf Westschweizer Ebene fiir den gesamten Studien-
gang erstellt und vom Fiihrungsausschuss auf Vorschlag der Konfe-
renz der Verantwortlichen fiir die Studiengange genehmigt wird.

3 Die Ausbildungen kénnen auf zwei Wegen erfolgen:
a als Vollzeitausbildung;
b als berufsbegleitende oder Teilzeitausbildung.

Art.18 'Die Leiterinnen und Leiter der Ausbildungssektoren wer-
den auf Vorschlag der Konferenz der Verantwortlichen fiir die Studien-
gange und auf Stellungnahme des Fiihrungsausschusses vom Strate-
gischen Ausschuss bezeichnet.

2 Sie haben im Fiihrungsausschuss Einsitz.
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3 Sie werden mit Koordinations- und Entwicklungsaufgaben gemass
einem reglementarisch bestimmten Pflichtenheft betraut.

Art.19 'Die Verantwortlichen fiir die Studiengange werden auf An-
trag der Verantwortlichen der Ausbildungsstétten, die den betroffe-
nen Studiengang anbieten, vom Fiihrungsausschuss bezeichnet.

2 Sje sind Mitglied der Konferenz der Verantwortlichen fur die Stu-
diengange.

3 |hre Aufgaben werden in einem Reglement festgelegt.

1.2.4 Aufnahmekommission

Art.20 'Es wird eine Sonderkommission fiir die Zulassung der Stu-

dierenden eingesetzt. |hr Auftrag besteht darin, geméss den Richtli-

nien des Fiihrungsausschusses:

a die Anwendung der ordentlichen Zulassungsbedingungen durch
die Ausbildungsstatten zu liberwachen;

b die Regeln und die Praxis der Zulassung auf Grund eines Dossiers
und in besonderen Fallen zu harmonisieren;

¢ die Auswabhlkriterien zu bestimmen und anzuwenden, wenn der
Strategische Ausschuss die Regulierung der Anzahl Studierender
in einem Studiengang beschlossen hat.

2 Der Strategische Ausschuss beschliesst die Zusammensetzung der
Aufnahmekommission und ernennt ihre Mitglieder.

1.3 Beratende Organe
1.3.1 Rat der FH-GS

Art.21 'Der Rat der FH-GS ist ein beratendes Organ des Strategi-
schen Ausschusses.

2 Er besteht aus fiinfzehn Mitgliedern, die aus den Tatigkeitsgebieten
Gesundheit und Soziale Arbeit (Arbeitgeber und Arbeitnehmer), den
Hochschulen und dem Lehrkorper der FH-GS stammen.

3 Die Prasidentin oder der Prasident des Fliihrungsausschusses und
die Generalsekretarin oder der Generalsekretar wohnen den Sitzun-
gen mit beratender Stimme bei.

* Die Arbeitsweise des Rates wird in einem Reglement festgelegt.

Art.22 'Der Rat erldasst zuhanden des Strategischen Ausschusses
Empfehlungen zur allgemeinen Politik der FH-GS, insbesondere zu
den strategischen Zielen, den Studiengadngen, den Kompetenzzent-
ren, den Zulassungskriterien, den Aus- und Weiterbildungsprogram-
men, den Forschungs- und Entwicklungsprogrammen und ihrer Fi-
nanzierung sowie zu den Dienstleistungen.
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2 Er handelt auf Anfrage des Strategischen Ausschusses oder aus ei-
gener Initiative.

3 Er kann Sonderkommissionen bilden.

1.3.2 Konferenz der Verantwortlichen fiir die Studiengdnge

Art.23 'Die Konferenz der Verantwortlichen fir die Studiengange
(die Konferenz) besteht aus den Verantwortlichen samtlicher Studien-
gange der FH-GS.

2 Die Konferenz schldagt dem Fiihrungsausschuss die Bezeichnung
der Leiterinnen und Leiter der Ausbildungssektoren und der Verant-
wortlichen fiir die Studiengange vor.

3 Zuhanden des Fiihrungsausschusses dussert sie sich zu jedem all-
gemein wichtigen Gegenstand, namentlich zu den Studienpléanen.

* Das Pflichtenheft und die Arbeitsweise der Konferenz werden durch
ein Reglement bestimmt, das vom Strategischen Ausschuss geneh-
migt wird.

5 Die Konferenz errichtet die Zusammenarbeit mit den Berufskreisen,
insbesondere dort, wo es um die Verbindung zwischen theoretischer
und praktischer Ausbildung und die Definition der angestrebten Be-
rufskompetenzen geht.

1.3.3 Weitere beratende Organe

Art.24 Der Strategische Ausschuss kann weitere beratende Organe
einsetzen.

1.4 Kontrollorgan

Art.25 'Das Kontrollorgan hat die Aufgabe, die Betriebsrechnun-
gen zu priifen und die Geschaftsfiihrung der FH-GS zu kontrollieren.

2 Es unterbreitet seinen jahrlichen Bericht dem Strategischen Aus-
schuss.

2.0 Kantonale oder interkantonale Instanzen

Art.26 'Jeder Vertragskanton setzt eine kantonale Instanz ein, unter
der die im Kanton befindlichen Ausbildungsstétten der FH-GS zusam-
mengefasst werden. Die Struktur und Organisation dieser Instanz
wird dem Ermessen des jeweiligen Kantons anheim gestellt.

2 Die Vertragskantone kénnen eine interkantonale Instanz einsetzen,
ohne dass sich dies nachteilig auf ihre Vertretung im Fiihrungsaus-
schuss auswirkt.

Art.27 Die kantonalen Instanzen sind betraut mit:
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a der Verbindung zwischen den Ausbildungsstatten und den zentra-
len Organen der FH-GS;

b der Koordination zwischen den Ausbildungsstatten der FH-GS in-
nerhalb des Vertragskantons;

c der Verstandigung mit den kantonalen und regionalen Kreisen des
Gesundheits- und Sozialwesens.

3.0 Ausbildungsstatten

Art.28 'Die Ausbildungsstatten filhren auf lokaler Ebene einen oder
mehrere Studiengange der FH-GS.

2 Innerhalb der Kompetenzen nach dieser Vereinbarung kann die FH-
GS Ausfihrungsnormen in Bezug auf die Ausbildungsstatten erlas-
sen.

Ill. Verstindigung

Art.29 'Die verschiedenen Instanzen der FH-GS sorgen fur eine
breit angelegte Verstandigung mit den Studierenden, dem Personal
und den Partnern aus den Kreisen der Berufspraxis.

2 Die Ausbildungsstatten stellen den Einbezug der Studierenden so-
wie des Personals in die Entscheide sicher, die das Schulleben und die
Evaluation der Ausbildung betreffen.

3 Vereinigungen der Lehrpersonen der Studiengéange oder der Direk-
torinnen und Direktoren von Ausbildungsstatten konnen dem Strate-
gischen Ausschuss oder dem Fihrungsausschuss als Vernehmlas-
sungspartner dienen.

IV. Personal der Ausbildungsstitten

Art.30 'Innert einer Frist von 5 Jahren erstellt die FH-GS ein Refe-
renz-Rahmenstatut fiir das gesamte Personal der Ausbildungsstatten.
Die sich ergebenden Besoldungsbedingungen kénnen insbesondere
ortlichen Gegebenheiten Rechnung tragen.

2 |In der Zwischenzeit werden ein nach Personalkategorie einheitli-
ches Pflichtenheft sowie allgemeine Bestimmungen fiir die berufliche
Fortbildung verfasst.

3 Personalfragen werden von einer paritatischen Kommission (Ar-
beitgeber-Arbeitnehmer) geprift, die vom Flihrungsausschuss gebil-
det wird.

Art.31 Die Direktion, der Lehrkorper, der Mittelbau, das Verwal-
tungspersonal und das technische Personal jeder Ausbildungsstatte
werden nach den in jedem Kanton iiblichen Verfahren und zu den
oben genannten Bedingungen angestelit.
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Art.32 Das Lehrpersonal, das Forschungspersonal und das techni-
sche Personal konnen aufgefordert werden, ihre Tatigkeit an anderen
Ausbildungsstatten der FH-GS auszuiiben.

Art.33 Das Personal wird tiber Entscheide, von denen es betroffen
ist, befragt.

Art.34 'In der Ubergangszeit nach Artikel 30 werden Streitigkeiten
zwischen der Ausbildungsstéatte und dem Personal nach den kantona-
len Bestimmungen geregelt.

2 Das Rahmenstatut bezeichnet die Instanz, die fiir die Beilegung der
Streitigkeiten im Zusammenhang mit dem Personal zusténdig ist.

V. Studierende

Art.35 ‘'Innerhalb eines Studiengangs sind die Zulassungsbedin-
gungen fir alle Bewerberinnen und Bewerber gleich. Sie beziehen
sich auf die verlangten Ausbildungsabschliisse und allfalligen Prakti-
ka sowie auf die personlichen Fahigkeiten der Bewerberinnen und Be-
werber. Es werden Ubergangsbestimmungen erlassen.

2 Die Ausbildungsstatten sind fiir die ordentlichen Aufnahmen zu-
standig. Besondere Aufnahmefille werden von der Sonderkommis-
sion nach Artikel 20 geregelt.

3 Unter Vorbehalt von Absatz 4 steht der Zugang zu den Studien
grundsatzlich allen Bewerberinnen und Bewerbern offen, die die Zu-
lassungsbedingungen der FH-GS erfiillen.

* Der Strategische Ausschuss kann die Zulassungen je nach den ver-
fiugbaren Ausbildungsplatzen regulieren.

Art.36 Die Studierenden werden durch Zustandigkeitsibertragung
der FH-GS an einer Ausbildungsstéatte immatrikuliert.

Art.37 'Die Ausbildungsstatten erheben fiir jeden Studiengang ei-
ne einheitliche Kursgebiihr, deren Hohe vom Strategischen Aus-
schuss festgesetzt wird.

2 Die Hohe der Kursgebiihren wird gemass der Interkantonalen Fach-
hochschulvereinbarung auf die Gebihren der ubrigen Schweizer
Fachhochschulen abgestimmt.

¢ Jeder Kanton kann Studierenden, die auf seinem Hoheitsgebiet
wohnhaft sind, die Kursgeblihr ganz oder teilweise ruckverguten.

Art.38 Im Einvernehmen mit der FH-GS kénnen die Ausbildungs-
statten fir bestimmte besondere Leistungen Beitrage an die Studien-
kosten erheben.
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Art.39 Die Bedingungen fiir den Ubertritt von einem Studiengang
in einen anderen oder von einer Ausbildungsstatte in eine andere wer-
den vom Fuhrungsausschuss festgesetzt.

Art.40 Die von der Prasidentin bzw. dem Préasidenten oder einem
Mitglied des Strategischen Ausschusses und von der Direktorin bzw.
dem Direktor der Ausbildungsstéatte unterzeichneten Diplome werden
von der FH-GS verliehen.

Art.41 Die Stellung der Studierenden sowie die librigen spezifi-
schen Bedingungen werden in einem Reglement des Flihrungsaus-
schusses festgesetzt.

Art.42 'Die Beschwerden von Bewerberinnen oder Bewerbern und
von Studierenden unterliegen in erster Instanz der kantonalen Instanz
des Sitzkantons der betroffenen Ausbildungsstatte.

2 Die Beschwerdeentscheide der kantonalen Instanz konnen bei einer
Beschwerdekommission angefochten werden, die vom Strategischen
Ausschuss eingesetzt wird.

VI. Finanzierung

Art.43 'Die finanziellen Mittel der FH-GS stammen hauptsachlich
aus den finanziellen Beitragen der Vertragskantone, den finanziellen
Beteiligungen der Nichtvertragskantone nach den Bestimmungen der
Interkantonalen Fachhochschulvereinbarung sowie gegebenenfalls
den Bundesbeitragen.

2 Die finanziellen Beitrdage der Vertragskantone werden vom Strategi-
schen Ausschuss im Rahmen des vierjahrigen Finanzplans unter Vor-
behalt der budgetaren Kompetenzen der Kantonsparlamente festge-
setzt und bestehen aus vier Teilen:

a einem von den Vertragskantonen eingezahlten Pauschalbeitrag;

b einem Beitrag, der von jedem Vertragskanton proportional zur An-
zahl seiner Einwohnerinnen und Einwohner, die an der FH-GS stu-
dieren, eingezahlt wird;

¢ einem Beitrag, der von den Vertragskantonen als Sitzkanton einer
oder mehrerer Ausbildungsstatten proportional zur Anzahl Studie-
render, die sie an den im Kanton befindlichen Ausbildungsstéatten
aufnehmen, eingezahlt wird;

d einem Beitrag an den praktischen Ausbildungsfonds nach Arti-
kel 48.
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Art.44 Die Ausbildungsstatten verfiigen Gber die folgenden Mittel:

Direkte Einnahmen der Ausbildungsstatten

a von den Studierenden bezahlte Kursgebiihren und Beitrdge an die
Studienkosten;

b Einnahmen aus Forschungsarbeiten, Mandaten und weiteren Tétig-
keiten fiir Dritte.

Beitrdge von Seiten der FH-GS

a Pauschalbetrag pro studierende Person, unterschieden nach Stu-
diengangen;

b Impulsbetrag aus dem strategischen Entwicklungsfonds;

c Betrag aus dem praktischen Ausbildungsfonds.

Beitrdge vom Sitzkanton jeder Ausbildungsstitte

Rest der Ausgaben, der durch die direkten Einnahmen der Ausbil-
dungsstéatten und die Beitrdge der FH-GS nicht gedeckt wird.

Art.45 Zwischen den finanziellen Beitragen der Kantone und der
Umverteilung an die im Kanton befindlichen Ausbildungsstatten wird
ein angemessenes Verhaltnis sichergestellt.

Art.46 Der Strategische Ausschuss kann Verrechnungen zwischen
Ausbildungsstéatten oder Kantonen genehmigen.

Art.47 Der strategische Entwicklungsfonds ist hauptséchlich fir die
Schaffung und Fihrung von Spezialisierungsgebieten und Kompe-
tenzzentren sowie fiir die Fortbildung gemass den vom Strategischen
Ausschuss erlassenen Bestimmungen bestimmt. Er wird mit ungeféahr
zehn Prozent des Jahresbudgets dotiert.

Art.48 'Der praktische Ausbildungsfonds ist fiir die angemessene
Entschadigung der ein Praktikum absolvierenden Studierenden und
der von den Praktikumsorten geleisteten Betreuungsarbeit bestimmt.

2 Die Pauschalbeitrage, aus denen er gespeist wird, werden von den
Vertragskantonen bei den auf ihrem Hoheitsgebiet befindlichen Insti-
tutionen und Organisationen des Gesundheits- und Sozialwesens er-
hoben.

3 Die Hohe des Pauschalbeitrags wird vom Strategischen Ausschuss
nach Anhoren des Rates festgesetzt.

¢ Die Verwendung des praktischen Ausbildungsfonds wird in einem
Reglement festgelegt.

Art.49 Die Eigentumsrechte an den Gebauden werden durch diese
Vereinbarung nicht beriihrt.
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Art.50 Die Fiihrung der Finanzgeschafte der FH-GS wird durch ein
vereinheitlichtes Finanz- und Buchhaltungssystem und nach allge-
meinen Verfahren sichergestellt.

VII. Schiedsgerichtsbarkeit

Art.51 'Die Vertragskantone unterbreiten ihre Streitigkeiten, die
sich in der Interpretation oder Anwendung dieser Vereinbarung erge-
ben, dem Urteil eines dreikopfigen Schiedsgerichts, sofern die Partei-
en keine einvernehmliche Losung finden konnen.

2 Jede Partei bezeichnet eine Schiedsrichterin oder einen Schieds-
richter, und die so bezeichneten Personen wahlen eine dritte Schieds-
richterin oder einen dritten Schiedsrichter als Vorsitzende bzw. Vorsit-
zenden; diese Person muss Juristin oder Jurist sein. Kénnen sich die
Parteien bei der Wahl dieser Person nicht einigen, so wird die oder der
Vorsitzende des Schiedsgerichts von der Préasidentin oder dem Prasi-
denten des obersten fiir das Verwaltungsrecht zustandigen Gerichts
des Sitzkantons der FH-GS bezeichnet.

3 Das Schiedsgericht kann nach Billigkeit entscheiden; es wendet das
Verwaltungsverfahren des Sitzkantons der FH-GS an.

¢+ Die Vertragskantone vereinbaren, das begriindete Urteil des
Schiedsgerichts in einem Streitfall, in dem sie Partei waren, als end-
gultig anzuerkennen, sofern es nicht innert 30 Tagen seit Mitteilung an
die Parteien mit staatsrechtlicher Klage an das Bundesgericht verwie-
sen wird.

5 Klagen, die sich auf die Giiltigkeit oder die Interpretation der
Schiedsgerichtsklausel beziehen, unterliegen dieser Frist nicht.

VIil. Beschwerde

Art.52 'In Anwendung von Artikel 42 Absatz 2 setzt der Strategi-
sche Ausschuss eine Beschwerdekommission ein mit dem Auftrag,
uber Beschwerden zu entscheiden, die gegen die in erster Instanz von
den kantonalen Instanzen der betroffenen Ausbildungsstatten gefall-
ten Beschwerdeentscheide erhoben werden.

2 Die Zusammensetzung und die Arbeitsweise der Beschwerdekom-
mission werden in einem Reglement festgelegt.

IX. Dauer, Evaluation, Kiindigung

Art.53 Die Vereinbarung gilt fiir eine unbestimmte Dauer.

Art.54 Der Strategische Ausschuss evaluiert die Anwendung der

Vereinbarung innerhalb von vier Jahren ab ihrem Inkrafttreten ein
erstes Mal und schlagt gegebenenfalls die notigen Massnahmen vor.
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Kindigung Art.55 'Die Vertragskantone kénnen die Vereinbarung mit Ankiin-
digung, die vier Jahre im Voraus zu erfolgen hat, auf den Beginn eines
Schuljahrs kiinden. Wahrend dieser Frist bleiben die finanziellen Ver-
pflichtungen bestehen. Die Vereinbarung bleibt fiir die iibrigen Ver-
tragskantone in Kraft.

2 Die Nichtzahlung der finanziellen Beitrdge durch einen Kanton
kommt einer Kiindigung gleich.

3 Die Studierenden, die ihr Studium vor der Kiindigung begonnen ha-
ben, kbnnen es gemass der Vereinbarung abschliessen.

X. Parlamentarische Ausfiihrungskontrolle

Berichte des Art.56 'Den Parlamenten der Vertragskantone wird alljahrlich von

Arategischen  den Kantonsregierungen ein Bericht unterbreitet, der vom Strategi-
schen Ausschuss der FH-GS erstellt wurde und die folgenden Themen
behandelt:

a die strategischen Ziele der FH-GS und ihre Verwirklichung, unab-
hangig davon, ob sie in einem Leistungsvertrag definiert wurden
oder nicht;

b die mehrjahrige Finanzplanung;

¢ die Jahresbudget der FH-GS;

d die Jahresrechnung der FH-GS;

e die Evaluation der von der FH-GS erzielten Ergebnisse.

2 Ausserdem wird den Parlamenten eine Information tiber die allfalli-
gen Massnahmen unterbreitet, die in Anwendung von Artikel 9 Ab-
satz 1 Buchstabe b dieser Vereinbarung ergriffen werden.

* Die Beitrage der Vertragskantone an das Budget der FH-GS werden
den Parlamenten gemass dem Voranschlagsverfahren der einzelnen
Kantone zur Genehmigung unterbreitet.

Inter- Art.57 'Die Vertragskantone vereinbaren die Einsetzung einer in-

parlamentarische terparlamentarischen Kommission aus sieben Grossratinnen und
Grossraten je Kanton, die von jedem Grossen Rat nach dem Verfahren
bezeichnet werden, das er fiir die Bezeichnung seiner Kommissionen
anwendet.

2 Die interparlamentarische Kommission wird damit betraut, den
Jahresbericht des Strategischen Ausschusses, den mehrjahrigen Fi-
nanzplan und die erste, durch den Strategischen Ausschuss vorge-
nommene Evaluation der Anwendung der Vereinbarung zu prufen,
bevor diese Gegenstiande auf die Traktandenliste der Parlamente ge-
setzt werden. Sie nimmt von den Informationen uber die allfalligen
Massnahmen, die in Anwendung von Artikel 9 Absatz 1 Buchstabe b
dieser Vereinbarung ergriffen werden, Kenntnis.
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Art.58 'Bei ihrer ersten Jahressitzung wahlt die interparlamentari-
sche Kommission ihre Prasidentin oder ihren Prasidenten und ihre Vi-
zeprasidentin oder ihren Vizeprasidenten. Diese Personen werden fir
ein Jahr und reihum aus den Abgeordneten jedes Vertragskantons ge-
wibhlt. In Abwesenheit der Prasidentin oder des Prasidenten und der
Vizeprasidentin oder des Vizeprasidenten bezeichnet die Kommission
eine Person, die die Sitzung prasidiert.

2 Die Einberufung der Eréffnungssitzung der interparlamentarischen
Kommission erfolgt durch das Parlamentsbiiro desjenigen Vertrags-
kantons, der den Vorsitz im Strategischen Ausschuss fuhrt; das Buro
setzt Ort und Datum der Sitzung fest, nachdem es die Biiros der ubri-
gen Kantonsparlamente befragt hat.

3 Jede Kantonsabordnung in der interparlamentarischen Kommis-
sion bezeichnet eine Berichterstatterin oder einen Berichterstatter.

Art.59 'Die interparlamentarische Kommission féllt ihre Entschei-
de nach der Mehrheit der anwesenden Grossratinnen und Grossrate.

2 Gibt sie eine Empfehlung zuhanden der Kantonsparlamente ab, so
fuhrt das Protokoll die Ergebnisse der Abstimmung in jeder Kantons-
abordnung auf.

3 Das Ergebnis der Arbeiten der interparlamentarischen Kommission
wird in einem Bericht an die Kantonsparlamente festgehalten.

Art.60 'Der Strategische Ausschuss der FH-GS ist in den Sitzungen
der interparlamentarischen Kommission vertreten. Er beteiligt sich je-
doch nicht an den Abstimmungen.

2 Die Kommission kann vom Strategischen Ausschuss alle Informa-
tionen verlangen und mit seiner Zustimmung zweckdienliche Anho-
rungen von Amtstragerinnen und Amtstragern vornehmen.

Art.61 'Das Parlamentsbiiro jedes Vertragskantons setzt den
Bericht des Strategischen Ausschusses zusammen mit dem Bericht
der interparlamentarischen Kommission auf die Traktandenliste der
nachsten hierfir geeigneten Versammliung.

2 Die Berichte werden den Grossratinnen und Grossraten vor der
Session gemass dem eigenen Verfahren jeder Versammlung zuge-
stellt.

8 Jede Versammlung wird eingeladen, gemaéss ihrem eigenen Ver-
fahren vom Bericht des Strategischen Ausschusses Kenntnis zu neh-
men.
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Xl. Ubergangs- und Schlussbestimmungen

Art.62 Die Vertragskantone haben ab dem Inkrafttreten der Verein-
barung eine Frist von drei Jahren, um ihre kantonale Gesetzgebung
und die interkantonalen Abkommen, die sie untereinander getroffen
haben, den Bestimmungen dieser Vereinbarung anzupassen.

Art.63 'Diese Vereinbarung wird dem Bundesrat zur Kenntnis ge-
bracht.

2 Sie tritt an dem Datum, das durch gemeinsamen Beschluss der Re-
gierungen der Vertragskantone festgesetzt wird, in Kraft, nachdem sie
von samtlichen Vertragskantonen genehmigt und in der Amtlichen
Sammlung des Bundesrechts verdffentlicht wurde.

Diese Vereinbarung wurde vom Strategischen Ausschuss der Fach-
hochschule Westschweiz fiir Gesundheit und Soziale Arbeit (FH-GS)
an der Sitzung vom 6. Juli 2001 in Lausanne genehmigt.
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Gesetz
iiber das 6ffentliche Beschaffungswesen (OBG)

Der Grosse Rat des Kantons Bern,
auf Antrag des Regierungsrates,
beschliesst:

Art.1 'Der Kanton Bern ist Unterzeichnerkanton der im Anhang |
wiedergegebenen bereinigten interkantonalen Vereinbarung vom
25.November 1994 (iber das 6ffentliche Beschaffungswesen (IVoB).

2 Die im Anhang Il wiedergegebenen Anderungen der IV6B vom
15. Mérz 2001 werden genehmigt.

Art.2 'Diesem Gesetz unterstehen

a der Kanton, seine Anstalten und die 6ffentlich-rechtlichen Kérper-
schaften, an denen er beteiligt ist,

b die Gemeinden nach Artikel 2 des Gemeindegesetzes vom 16. Marz
1998 (GG)", ihre Anstalten und die 6ffentlich-rechtlichen Korper-
schaften, an denen sie beteiligt sind,

¢ die Organisationen und Unternehmen, gleich welcher Rechtsform,
die in den Sektoren Wasser-, Energie- und Verkehrsversorgung, Ab-
wasser- und Abfallentsorgung sowie im Telekommunikationsbe-
reich tatig sind und durch Kérperschaften nach Buchstabe a oder b
mehrheitlich beherrscht werden oder von diesen mit ausschliessli-
chen oder besonderen Rechten, insbesondere Konzessionen, aus-
gestattet sind,

d private Vergabestellen fiir Objekte und Leistungen, die mit mehr als
50 Prozent der Gesamtkosten von Bund, Kanton oder Gemeinden
subventioniert werden.

2 Die Auftraggeberinnen und Auftraggeber nach Absatz 1 haben im
Rahmen dieses Gesetzes Verfligungsbefugnis.

3 Erhalten Behdrden, Organisationen oder Unternehmen nach Ab-
satz 1 im Rahmen einer 6ffentlichen Beschaffung den Zuschlag, so
miissen sie bei einer Weitervergabe des Auftrags an Dritte kein Verga-
beverfahren durchfiihren.

" BSG 170.11
450/6 BAG 02-92
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Art.3 Auftrage kantonaler Auftraggebender nach Artikel 2 Absatz 1
Buchstabe a und der von ihnen mehrheitlich beherrschten Auftragge-
benden nach Artikel 2 Buchstabe ¢ sowie von Privaten nach Artikel 2
Absatz 1 Buchstabe d, ausser wenn die kommunalen die Ubrigen Sub-
ventionen uberwiegen, werden im offenen oder selektiven Verfahren
vergeben, wenn deren geschéatzter Wert folgenden Schwellenwert oh-
ne Mehrwertsteuer erreicht:

a 500000 Franken bei Bauauftragen des Bauhauptgewerbes,

b 250000 Franken bei Bauauftragen des Baunebengewerbes sowie

bei Liefer- und Dienstleistungsauftragen.

Art.4 'Auftrage werden im Einladungsverfahren vergeben, wenn
deren geschatzter Wert ohne Mehrwertsteuer 100000 Franken er-
reicht.

2 |Im Einladungsverfahren bestimmen die Auftraggeberinnen oder
Auftraggeber, welche Anbieterinnen und Anbieter sie ohne Ausschrei-
bung direkt zur Angebotsabgabe einladen wollen. Es miissen mindes-
tens drei Offerten eingeholt werden.

3 Der Regierungsrat kann bestimmen, in welchen Bereichen die Auf-
traggeberin oder der Auftraggeber vom Erfordernis von drei Offerten
abweichen kann.

Art.5 'Auftraige kommunaler Auftraggebender nach Artikel 2 Ab-

satz 1 Buchstabe b und der von ihnen mehrheitlich beherrschten Auf-

traggebenden nach Artikel 2 Absatz 1 Buchstabe ¢ sowie von Privaten

nach Artikel 2 Absatz 1 Buchstabe d werden, wenn die kommunalen

die uibrigen Subventionen (berwiegen,

a im offenen oder selektiven Verfahren vergeben, wenn deren ge-
schatzter Wert ohne Mehrwertsteuer 200000 Franken erreicht,

b im Einladungsverfahren nach Artikel 4 Absatz 2 vergeben, wenn
deren geschatzter Wert 100000 Franken ohne Mehrwertsteuer er-
reicht.

2 Die Gemeinden kénnen fir ihre Beschaffungen tiefere Schwellen-
werte vorsehen.

Art.6 'Der Auftrag kann im freihandigen Verfahren vergeben wer-

den, _

a in Fallen von Artikel XV Ziffer 1 des Ubereinkommens vom 15. April
1994 uber das offentliche Beschaffungswesen (GATT)?,

b wenn die Schwellenwerte des Einladungsverfahrens oder die tiefe-
ren kommunalen Schwellenwerte nicht erreicht werden.

2 Der Entscheid tiber die Durchfiihrung des freihdndigen Verfahrens

2 SR 0.632.231.422
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nach Absatz 1 Buchstabe aist vor dem Zuschlag im kantonalen Amts-
blatt zu veroffentlichen, wenn die Schwellenwerte von Artikel 3 er-
reicht werden.

3 Auf eine Veroffentlichung kann verzichtet werden, wenn

a die Beschaffung auf Grund unvorhersehbarer Ereignisse so dring-
lich wird, dass kein offenes oder selektives Verfahren durchgefiihrt
werden kann,

b die Auftraggeberin oder der Auftraggeber Giiter im Rahmen einer
glinstigen, zeitlich befristeten Gelegenheit zu einem Preis beschaf-
fen kann, der erheblich unter den (iblichen Preisen liegt, insbeson-
dere bei Liquidationsverkaufen.

Art.7 Bei samtlichen Vergabeverfahren ist der freie Zugang zum
Markt fir alle Anbieterinnen und Anbieter in gleichem Mass zu ge-
waéhrleisten und der Grundsatz der Wirtschaftlichkeit zu beachten.

Art.8 'Verletzt die Zuschlagsempfangerin oder der Zuschlagsemp-

fanger die Vergabebestimmungen, so kann die Auftraggeberin oder

der Auftraggeber die Zuschlagsverfiigung widerrufen, insbesondere
wenn die Zuschlagsempfangerin oder der Zuschlagsempféanger

a die geforderten Eignungskriterien nicht mehr erfilit,

b der Auftraggeberin oder dem Auftraggeber falsche Auskinfte er-
teilt hat,

c Steuern oder Sozialabgaben nicht bezahlt hat,

d ihrem oder seinem Personal nicht Arbeitsbedingungen bietet, wel-
che namentlich hinsichtlich Entlohnung, Lohngleichheit fir Mann
und Frau sowie Sozialleistungen der Gesetzgebung und dem Ge-
samtarbeitsvertrag der Branche entsprechen,

e Abreden getroffen hat, die den wirksamen Wettbewerb beseitigen
oder erheblich beeintrachtigen,

f die Einhaltung der schweizerischen und bernischen Umweltschutz-
gesetzgebung im Rahmen der Produktion nicht gewahrleisten
kann, :

g im Konkurs ist,

h das Selbstdeklarationsblatt nicht wahrheitsgetreu ausgefiillt hat,

i fir eine richtige Vertragserfiillung keine Gewahr mehr bieten kann.

2 |n schwer wiegenden Fallen kann die Auftraggeberin oder der Auf-
traggeber die Zuschlagsempfangerin oder den Zuschlagsempfanger
zusétzlich fir eine Dauer von bis zu funf Jahren von ihren oder seinen
kiinftigen Vergabeverfahren ausschliessen.

Art.9 'Die Zuschlagsempfingerin oder der Zuschlagsempfénger
hat der Auftraggeberin oder dem Auftraggeber Art und Umfang der
Arbeiten, die untervergeben werden sollen, sowie Namen und Sitz der
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an der Ausflihrung des Auftrags beteiligten Unternehmen bekannt zu
geben.

2 Die Auftraggeberin oder der Auftraggeber hat vertraglich sicherzu-
stellen, dass alle an der Ausfiihrung des Auftrags beteiligten Unter-
nehmen die Bestimmungen von Artikel 8 Absatz 1 Buchstaben ¢, d, f
und h einhalten.

¢ Furden Fall der Verletzung dieser Pflichten sind im Vertrag Konven-
tionalstrafen vorzusehen. Sanktionen nach Artikel 8 bleiben vorbehal-
ten.

Art.10 'Die Auftraggeberin oder der Auftraggeber haftet fiir einen
Schaden, den sie oder er durch eine rechtswidrige Verfligung verur-
sacht hat.

2 Die Haftung nach Absatz 1 beschrankt sich auf Aufwendungen, die
der Anbieterin oder dem Anbieter im Zusammenhang mit dem Verga-
be- und Rechtsmittelverfahren erwachsen sind.

3 Im Ubrigen sind die Bestimmungen iiber die Staatshaftung an-
wendbar.

Art.11 'Unabhangig von den Schwellenwerten gelten als anfecht-

bare Verfliigungen der Auftraggeberin oder des Auftraggebers

a der Ausschluss von kiinftigen Vergabeverfahren,

b die Aufnahme von Anbieterinnen oder Anbietern in standige Listen
oder die Streichung aus solchen Listen,

¢ der Entscheid, einen Auftrag nach Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe a
freihandig zu vergeben.

2 Folgende Verfliigungen sind nur anfechtbar, wenn die Schwellen-

werte des Einladungsverfahrens oder die tieferen kommunalen

Schwellenwerte erreicht werden:

a die Ausschreibung des Auftrags,

b der Zuschlag,

c der Abbruch des Verfahrens,

d die Auswahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer im selektiven
Verfahren,

e der Ausschluss vom Vergabeverfahren,

f der Widerruf des Zuschlags.

Art.12 'Gegen Verfiigungen kantonaler Auftraggeberinnen oder
Auftraggeber nach Artikel 2 Absatz 1 Buchstabe a und der von ihnen
mehrheitlich beherrschten oder konzessionierten Auftraggeberinnen
oder Auftraggeber nach Artikel 2 Absatz 1 Buchstabe ¢ sowie von Pri-
vaten nach Artikel 2 Absatz 1 Buchstabe d kann bei der in der Sache
zustandigen Direktion des Regierungsrates Beschwerde erhoben wer-
den.
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2 Verfugungen und Beschwerdeentscheide der Direktion sind mit Be-
schwerde beim Verwaltungsgericht anfechtbar.

3 Auftragsvergaben unterhalb der Schwellenwerte des Einladungs-
verfahrens sind nicht anfechtbar.

Art.13 'Gegen Verfliigungen kommunaler Auftraggeberinnen oder
Auftraggeber nach Artikel 2 Absatz 1 Buchstabe b und der von ihnen
mebhrheitlich beherrschten oder konzessionierten Auftraggeberinnen
oder Auftraggeber nach Artikel 2 Absatz 1 Buchstabe ¢ kann bei der
Regierungsstatthalterin oder beim Regierungsstatthalter Verwal-
tungsbeschwerde erhoben werden.

2 Die Beschwerdeentscheide der Regierungsstatthalterin oder des
Regierungsstatthalters sind mit Beschwerde beim Verwaltungsge-
richt anfechtbar.

3 Auftragsvergaben unterhalb der Schwellenwerte des Einladungs-
verfahrens oder tieferer kommunaler Schwellenwerte sind nicht an-
fechtbar.

Art. 14 'Die Beschwerdefrist betrdagt zehn Tage.

2 Mit Beschwerde konnen geriigt werden:

a Rechtsverletzungen, einschliesslich Rechtsfehler bei der Ausiibung
des Ermessens,

b unrichtige oder unvollstandige Feststellung des rechtserheblichen
Sachverhaltes.

3 Die Beschwerde hat keine aufschiebende Wirkung. Im Ubrigen gilt
Artikel 17 der interkantonalen Vereinbarung.

¢ Schadenersatzanspriiche auf Grund von Artikel 10 sind im Klage-
verfahren nach dem Gesetz vom 23. Mai 1989 ber die Verwaltungs-
rechtspflege (VRPG)? geltend zu machen.

Art.15 'Der Regierungsrat erlasst die Ausflihrungsbestimmungen.

2 Erstimmt Anderungen der interkantonalen Vereinbarung zu, soweit
es sich um geringfligige Anpassungen in Fragen des Verfahrens oder
der Organisation handelt, und beschliesst den Austritt nach Artikel 20
Absatz 2 der interkantonalen Vereinbarung.

Art.16 Das Staatsbeitragsgesetz (StBG) vom 16. September 19924
wird wie folgt geandert:

Art. 12 Aufgehoben.

3 BSG 155.21
4 BSG 641.1
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Art.17 Das Gesetz vom 27. November 1997 (ber den Beitritt des
Kantons Bern zur interkantonalen Vereinbarung tiber das offentliche
Beschaffungswesen (BSG 731.2) wird aufgehoben.

Art.18 Der Regierungsrat bestimmt den Zeitpunkt des Inkrafttre-
tens.

Bern, 11. Juni 2002 Im Namen des Grossen Rates

Der Prasident: Widmer
Der Vizestaatsschreiber: Krahenbiihl

Auszug aus dem Protokoll des Regierungsrates vom 13. November
2002

Der Regierungsrat stellt fest, dass vom Referendumsrecht zum Gesetz
liber das 6ffentliche Beschaffungswesen (OBG) innerhalb der festge-
setzten Frist kein Gebrauch gemacht worden ist.

Das Gesetz ist in die Bernische Amtliche Gesetzessammlung aufzu-
nehmen.

Fiir getreuen Protokollauszug Der Staatsschreiber: Nuspliger

RRB Nr. 3938 vom 20. November 2002:
Inkraftsetzung auf den 1. Januar 2003
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Anhang |

Iinterkantonale Vereinbarung iiber das 6ffentliche
Besc_!laffungswesen vom 25.November 1994 (IV6B)
mit Anderungen vom 15. Mérz 2001

1. Abschnitt: Allgemeine Bestimmungen

Art.1 'Diese Vereinbarung bezweckt die Offnung des Marktes der
offentlichen Beschaffungen der Kantone, Gemeinden und anderer
Trager kantonaler oder kommunaler Aufgaben. Sie bezieht dabei auch
Dritte ein, soweit diese durch internationale Vertrage verpflichtet wer-
den.

2 Sie will die Vergaberegeln durch gemeinsam bestimmte Grundsat-
ze harmonisieren, sowie die Verpflichtungen insbesondere aus dem
Government Procurement Agreement (GPA) und dem Abkommen
zwischen der Europaischen Gemeinschaft und der Schweizerischen
Eidgenossenschaft (iber bestimmte Aspekte des dffentlichen Beschaf-
fungswesens ins kantonale Recht umsetzen.

Art.2 Die beteiligten Kantone behalten sich das Recht vor:

a unter sich bilaterale oder multilaterale Vereinbarungen zur Erweite-
rung des Anwendungsbereiches dieser Vereinbarung zu schliessen
oder ihre Zusammenarbeit auf anderem Weg weiter zu entwickeln;

b Vereinbarungen mit den Grenzregionen und Nachbarstaaten zu
schliessen.

Art.3 Die zustandigen Behorden jedes Kantons erlassen Ausfiih-
rungsbestimmungen, die der Vereinbarung entsprechen mussen.

2. Abschnitt: ...

Art.4 'Die Mitglieder der an der Vereinbarung beteiligten Kantone
in der Schweizerischen Bau-, Planungs- und Umweltschutzdirektoren-
Konferenz bilden das Interkantonale Organ.

2 Das Interkantonale Organ ist zustandig fir:

a die Anderung der Vereinbarung unter Vorbehalt der Zustimmung
der beteiligten Kantone;

b den Erlass von Vergaberichtlinien;

c die Anpassung der in den Anhingen aufgefiihrten Schwellenwerte;

c®* die Entgegennahme und Weiterleitung eines Gesuches um Befrei-
ung von Auftraggeberinnen und Auftraggebern von der Unterstel-
lung unter diese Vereinbarung, sofern andere Unternehmen die
Méglichkeit haben, diese Dienstleistungen in demselben geografi-
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schen Gebiet unter im Wesentlichen gleichen Bedingungen anzu-
bieten (Ausklinkklausel);

e die Kontrolle tuber die Durchfuhrung der Vereinbarung durch die
Kantone und Bezeichnung einer Kontrollistelle;

f die Regelung der Organisation und des Verfahrens fir die Anwen-
dung der Vereinbarung;

g Tatigkeiten als Kontaktstelle im Rahmen der internationalen Verein-
barungen;

h die Bezeichnung der kantonalen Delegierten in nationalen oder in-
ternationalen Gremien sowie die Genehmigung der entsprechen-
den Geschaftsreglemente.

! Das Interkantonale Organ trifft seine Entscheide mit Dreiviertel-
mehrheit der Anwesenden, sofern mindestens die Halfte der beteilig-
ten Kantone vertreten ist. Jeder beteiligte Kanton hat eine Stimme, die
von einem Mitglied der Kantonsregierung wahrgenommen wird.

+ Das Interkantonale Organ arbeitet mit den Konferenzen der Vorste-
herinnen und Vorsteher der betroffenen kantonalen Direktionen und
mit dem Bund zusammen.

Art.5

3. Abschnitt: Anwendungsbereich

Art.5" 'Es wird zwischen einem Staatsvertragsbereich und einem
von Staatsvertragen nicht erfassten Bereich unterschieden.

2 |m Staatsvertragsbereich werden die Verpflichtungen aus den inter-
nationalen Vertrdgen ins kantonale Recht umgesetzt.

3 Im von Staatsvertragen nicht erfassten Bereich werden die inner-
staatlichen Bestimmungen der Kantone harmonisiert.

Art.6 'Im Staatsvertragsbereich findet diese Vereinbarung Anwen-

dung auf die in den Staatsvertragen definierten Auftrage, insbesonde-

re:

a Bauauftrage lber die Durchfilhrung von Hoch- und Tiefbauarbei-
ten;

b Lieferauftrage uber die Beschaffung beweglicher Giiter, namentlich
durch Kauf, Leasing, Miete, Pacht oder Mietkauf;

¢ Dienstleistungsauftrage.

2

* Im von Staatsvertragen nicht erfassten Bereich findet diese Verein
barung Anwendung auf alle Arten von offentlichen Auftragen.
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Art.7 'Die Schwellenwerte im Staatsvertragsbereich sind im An-
hang 1 aufgefiihrt.

vis Die Schwellenwerte im von Staatsvertragen nicht erfassten Bereich
sind im Anhang 2 aufgefiihrt.

er Die Mehrwertsteuer wird bei der Schatzung des Auftragswertes
nicht beriicksichtigt.

a-c...

2 Werden fiir die Realisierung eines Bauwerkes mehrere Bauauftrage
vergeben, ist im Staatsvertragsbereich der Gesamtwert der Hoch- und
Tiefbauarbeiten massgebend. Bauauftrage im Staatsvertragsbereich,
die je einzeln den Wert von zwei Millionen Franken nicht erreichen und
zusammengerechnet 20 Prozent des Wertes des gesamten Bauwerkes
nicht Gberschreiten, missen mindestens nach den Bestimmungen
des von Staatsvertridgen nicht erfassten Bereiches vergeben werden
(Bagatellklausel).

Art.8 'Im Staatsvertragsbereich unterstehen dieser Vereinbarung:

a Kantone, Gemeinden sowie Einrichtungen des 6ffentlichen Rechts
auf kantonaler oder kommunaler Ebene, soweit sie keinen kommer-
ziellen oder industriellen Charakter haben.

¢ Behorden sowie 6ffentliche und private Unternehmen, die mit aus-
schliesslichen oder besonderen Rechten ausgestattet sind, jeweils
in den Sektoren Wasser-, Energie- und Verkehrsversorgung sowie
Telekommunikation. Sie unterstehen dieser Vereinbarung nur fir
Auftrage, die sie zur Durchfiihrung ihrer in der Schweiz ausgetibten
Tatigkeit in diesen Bereichen vergeben;

d weitere Auftraggeberinnen und Auftraggeber gemass den entspre-
chenden Staatsvertragen.

2 Im von Staatsvertragen nicht erfassten Bereich unterstehen dieser

Vereinbarung tberdies:

a andere Trager kantonaler oder kommunaler Aufgaben, mit Ausnah-
me ihrer kommerziellen oder industriellen Tatigkeiten;

b Objekte und Leistungen, die zu mehr als 50 % der Gesamtkosten mit
offentlichen Geldern subventioniert werden.

3 Vergaben, an denen mehrere Auftraggeberinnen und Auftraggeber
gemass Absatz 1 und 2 beteiligt sind, unterstehen dem Recht am Sitz
der Hauptauftraggeberin oder des Hauptauftraggebers. Vergaben
durch eine gemeinsame Tragerschaft unterstehen dem Recht am Sitz
der Tragerschaft. Hat diese keinen Sitz, gilt das Recht am Ort des
Schwergewichts der Tiatigkeit oder der Arbeitsausfiihrung. Abwei-
chende Vereinbarungen bleiben vorbehalten.
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4+ Vergaben einer Auftraggeberin oder eines Auftraggebers gemass
Absatz 1 und 2, deren Ausfiihrung nicht im Rechtsgebiet ihres Sitzes
erfolgt, unterstehen dem Recht am Ort des Sitzes der Auftraggeberin
oder des Auftraggebers oder am Ort des Schwergewichtes der Tatig-
keit.

Anbieterin Art.9 Diese Vereinbarung istanwendbar auf Angebote von Anbiete-
und Anbieter  rinnen und Anbieter, die ihren Sitz oder Wohnsitz haben:
a in einem beteiligten Kanton;
b in einem Staat, der durch einen Staatsvertrag zum 6ffentlichen Be-
schaffungswesen verpflichtet ist.
B o

Ausnahmen Art.10 'Diese Vereinbarung findet keine Anwendung auf:

a Auftrage an Behinderteninstitutionen, Wohltatigkeitseinrichtungen
und Strafanstalten;

b Auftrage, die im Rahmen von Agrar- und Ernahrungshilfsprogram-
men erteilt werden;

¢ Auftrage, die auf Grund eines Staatsvertrages (iber ein gemeinsam
zu verwirklichendes und zu tragendes Objekt vergeben werden;

d Auftrage, die auf Grund eines besonderen Verfahrens einer interna-
tionalen Organisation vergeben werden;

e Auftrage fur die Beschaffung von Waffen, Munition oder Kriegsma-
terial und fir die Erstellung von Bauten der Kampf- und Fihrungs-
infrastruktur von Gesamtverteidigung und Armee.

2 Die Auftraggeberin und der Auftraggeber brauchen einen Auftrag

nicht nach den Bestimmungen dieser Vereinbarung zu vergeben,

wenn:

a die Sittlichkeit, die 6ffentliche Ordnung oder die 6ffentliche Sicher-
heit gefahrdet ist;

b der Schutz von Gesundheit und Leben von Mensch, Tier und Pflan-
zen dies erfordert; oder

¢ dadurch bestehende Schutzrechte des geistigen Eigentums verletzt
wirden.

4. Abschnitt: Verfahren

Allgemeine Art.11 Beider Vergabe von Auftragen werden folgende Grundsitze
SHRin Ry eingehalten:
a Nichtdiskriminierung und Gleichbehandlung der Anbieterinnen
und Anbieter;
b wirksamer Wettbewerb;
¢ Verzicht auf Abgebotsrunden;
d Beachtung der Ausstandsregein;
e Beachtung der Arbeitsschutzbestimmungen und der Arbeitsbedin-
gungen;
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f Gleichbehandlung von Frau und Mann;
g Vertraulichkeit von Informationen.

Art.12 'Es sind folgende Verfahrensarten anwendbar:

a das offene Verfahren, bei dem die Auftraggeberin oder der Auftrag-
geber den geplanten Auftrag 6ffentlich ausschreibt und alle Anbie-
terinnen und Anbieter ein Angebot einreichen kdnnen;

b das selektive Verfahren, bei dem die Auftraggeberin oder der Auf-

traggeber den geplanten Auftrag 6ffentlich ausschreibt.
Alle Anbieterinnen und Anbieter kénnen einen Antrag auf Teilnah-
me einreichen. Die Auftraggeberin oder der Auftraggeber bestimmt
auf Grund von Eignungskriterien die Anbieterinnen und Anbieter,
die ein Angebot einreichen diirfen. Die Auftraggeberin oder der
Auftraggeber kann die Zahl der zur Angebotsabgabe eingeladenen
Anbieterinnen und Anbieter beschranken, wenn sonst die Auftrags-
vergabe nicht effizient abgewickelt werden kann. Dabei muss ein
wirksamer Wettbewerb gewahrleistet sein.

b*s das Einladungsverfahren, bei dem die Auftraggeberin oder der
Auftraggeber bestimmt, welche Anbieterinnen oder Anbieter ohne
Ausschreibung direkt zur Angebotsabgabe eingeladen werden. Die
Auftraggebrin oder der Auftraggeber muss wenn mdéglich minde-
stens drei Angebote einholen;

¢ das freihandige Verfahren, bei dem die Auftraggeberin oder der
Auftraggeber einen Auftrag direkt vergibt, ohne Ausschreibung.

2

3 Wer einen Planungs- oder Gesamtleistungswettbewerb veranstal-
tet, regeltim Rahmen der Grundsatze dieser Vereinbarung das Verfah-
ren im Einzelfall. Die Auftraggeberin oder der Auftraggeber kann da-
bei ganz oder teilweise auf einschlagige Bestimmungen von Fachver-
banden verweisen, soweit solche Bestimmungen nicht gegen die
Grundsatze dieser Vereinbarung verstossen.

Art. 12b= 1Auftrage im Staatsvertragsbereich kénnen wahlweise im
offenen oder selektiven Verfahren vergeben werden. In besonderen
Fallen gemass den internationalen Vertragen kénnen sie im freihandi-
gen Verfahren vergeben werden.

2 Auftrdge im von Staatsvertragen nicht erfassten Bereich konnen
gemdss den Schwellenwerten im Anhang 2 Giberdies im Einladungs-
oder im freihdndigen Verfahren vergeben werden.

3 Die Kantone kénnen im von Staatsvertragen nicht erfassten Bereich
far die Verfahren tiefere Schwellenwerte ansetzen. Daraus durfen kei-
ne Gegenrechtsvorbehalte abgeleitet werden.
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Art.13 Die Ausfiihrungsbestimmungen gewahrleisten:

a die notwendigen Veroffentlichungen sowie die Publikation der
Schwellenwerte;

b die Bezugnahmen auf nichtdiskriminierende technische Spezifika-
tionen;

¢ die Bestimmung von ausreichenden Fristen fiir die Einreichung der
Angebote; 3

d ein Verfahren zur Uberprifung der Eignung der Anbieterinnen und
Anbieter nach objektiven und Uberpriifbaren Kriterien;

e die gegenseitige Anerkennung der Qualifikation der Anbieterinnen
und Anbieter, die in standigen Listen der beteiligten Kantone einge-
tragen sind;

f geeignete Zuschlagskriterien, die den Zuschlag an das wirtschaft-
lich glinstigste Angebot gewahrleisten;

g den Zuschlag durch Verfligung;

h die Mitteilung und kurze Begriindung des Zuschlages;

i die Beschrankung von Abbruch und Wiederholung des Vergabever-
fahrens auf wichtige Grinde;

j die Archivierung.

Art.14 'Der Vertrag mit der Anbieterin oder dem Anbieter darf nach
dem Zuschlag nach Ablauf der Beschwerdefrist abgeschlossen wer-
den, es sei denn, die Beschwerdeinstanz habe der Beschwerde auf-
schiebende Wirkung erteilt.

2 |st ein Beschwerdeverfahren ohne aufschiebende Wirkung gegen
den Zuschlag hangig, so teilt die Auftraggeberin oder der Auftragge-
ber den Vertragsschluss umgehend der Beschwerdeinstanz mit.

5. Abschnitt: Rechtsschutz

Art.15 'Gegen Verfiigungen der Auftraggeberin oder des Auftrag-
gebers ist die Beschwerde an eine unabhéangige kantonale Instanz zu-
lassig. Diese entscheidet endgiiltig.

is Als durch Beschwerde selbststindig anfechtbare Verfligungen gel-

ten:

a die Ausschreibung des Auftrags;

b der Entscheid tiber Aufnahmen einer Anbieterin oder eines Anbie-
ters in eine standige Liste gemass Artikel 13 Buchstabe e;

¢ der Entscheid GUber Auswahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer
im selektiven Verfahren;

d der Ausschluss aus dem Verfahren;

e der Zuschlag, dessen Widerruf oder der Abbruch des Vergabever-
fahrens. :

2 Beschwerden sind schriftlich und begriindet innert zehn Tagen seit
Eréffnung der Verfigungen einzureichen.
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»isEg gelten keine Gerichtsferien.

3 Fehlen kantonale Ausfiihrungsbestimmungen, so ist das Bundes-
gericht fir Beschwerden, welche die Anwendung dieser Vereinbarung
betreffen, zustandig.

Art.16 'Mit der Beschwerde kénnen gerligt werden:

a Rechtsverletzungen, einschliesslich Uberschreitung oder Miss-
brauch des Ermessens;

b unrichtige oder unvollstindige Feststellung des rechtserheblichen
Sachverhaltes.

2 Unangemessenheit kann nicht geltend gemacht werden.

3 Fehlen kantonale Ausfihrungsbestimmungen, so kénnen die Be-
stimmungen dieser Vereinbarung direkt geltend gemacht werden.

Art.17 'Die Beschwerde hat keine aufschiebende Wirkung.

2 Die Beschwerdeinstanz kann auf Gesuch oder von Amtes wegen die
aufschiebende Wirkung erteilen, wenn die Beschwerde als ausrei-
chend begriindet erscheint und keine Giberwiegenden 6ffentlichen In-
teressen entgegenstehen.

* Wird die aufschiebende Wirkung auf Gesuch der Beschwerdefiihre-
rin oder des Beschwerdefiihrers angeordnet und kann sie zu einem
bedeutenden Nachteil fiihren, so kann die Beschwerdefiihrerin oder
der Beschwerdefiihrer innerhalb nutzlicher Frist zur Leistung von Si-
cherheiten fiir die Verfahrenskosten und moglicher Parteientschadi-
gungen verpflichtet werden. Wird die Sicherheit nicht fristgerecht ge-
leistet, so wird der Entscheid iiber die aufschiebende Wirkung hinfél-

lig.
* Die Beschwerdefiihrerin und der Beschwerdefiihrer sind verpflich-
tet, den Schaden, der aus der aufschiebenden Wirkung entstanden ist,

wenn sie absichtlich oder grob fahrlassig gehandelt haben, zu erset-
zen.

Art.18 ‘ist der Vertrag noch nicht abgeschlossen, so kann die Be-
schwerdeinstanz die Aufhebung der Verfiigung beschliessen und in
der Sache selbst entscheiden oder sie an die Auftraggeberin oder den
Auftraggeber mit oder ohne verbindliche Anordnungen zuriickwei-
sen.

2 |Ist der Vertrag bereits abgeschlossen und erweist sich die Be-
schwerde als begriindet, so stellt die Beschwerdeinstanz fest, dass die
Verfiigung rechtswidrig ist.
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6. Abschnitt: Uberwachung

Art. 19 'Die Kantone (iberwachen die Einhaltung der Vergabebe-
stimmungen vor und nach dem Zuschlag durch die Auftraggeberin-
nen oder Auftraggeber und die Anbieterinnen und Anbieter.

2 Sie sehen Sanktionen fir den Fall der Verletzung der Vergabebe-
stimmungen vor.

7. Abschnitt: Schlussbestimmungen

Art.20 ‘'Jeder Kanton kann der Vereinbarung beitreten, indem er
seine Beitrittserklarung dem Interkantonalen Organ libergibt, das sie
dem Bund mitteilt.

2 Der Austritt kann auf das Ende eines Kalenderjahres erfolgen. Er ist
sechs Monate im Voraus dem Interkantonalen Organ anzuzeigen, das
den Austritt dem Bund mitteilt.

Art.21 'Die Vereinbarung tritt, sobald ihr zwei Kantone beigetreten
sind, durch Veroéffentlichung in der Amtlichen Sammlung der Bundes-
gesetze und fir weitere Mitglieder mit der Veréffentlichung ihres Bei-
trittes im gleichen Organ in Kraft.

2 Gleiches gilt fiir Erganzungen und Anderungen der Vereinbarung.

3 Im Verhaltnis zu den Kantonen, welche die vorliegend gednderten
Bestimmungen vom 15. Méarz 2001 nicht iibernommen haben, gilt wei-
terhin die unveranderte Vereinbarung vom 25. November 1994.

Art.22 'Die Vereinbarung gilt fiir die Vergabe von Auftragen, die
nach dem Inkrafttreten der Vereinbarung ausgeschrieben oder verge-
ben wurden.

2 |m Fall eines Austrittes gilt die Vereinbarung fiir die Vergabe von
Auftragen, die vor dem Ende des Kalenderjahres, auf das der Austritt
wirksam wird, ausgeschrieben werden.
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Anhang 1

Schwellenwerte im Staatsvertragsbereich

a) Government Procurement Agreement GPA (WTO-Ubereinkommen (iber das 6f-

fentliche Beschaffungswesen)

Auftraggeberin oder Auftraggeber

Auftragswert CHF (Auftragswert SZR)

Bauarbeiten

Lieferungen

Dienstleistungen

(Gesamtwert)
Kantone 9575000 383000 383000
(5000000) (200000) (200000)
Behorden und offentliche Unternehmen in 9575000 766000 766000
den Sektoren Wasser, Energie, Verkehr und  (5000000) (400000) (400000)

Telekommunikation

b) Gemass Bilateralem Abkommen zwischen der Europdischen Gemeinschaft und
der Schweizerischen Eidgenossenschaft sind auch folgende Auftraggeberinnen

und Auftraggeber dem Staatsvertragsbereich unterstelit:

Auftraggeberin oder Auftraggeber

Auftragswert CHF (Auftragswert EURO)

Bauarbeiten Lieferungen Dienstleistungen
(Gesamtwert)
Gemeinden 9575000 383000 383000
(6000000) (240000) (240000)
Private Unternehmen mit ausschliesslichen 9575000 766000 766000
oder besonderen Rechten in den Sektoren (6000000) (480000) (480000)
Wasser, Energie und Verkehr (inkl. Draht-
seilbahnen und Skiliftanlagen)
Offentliche sowie auf Grund eines beson- 8000000 640000 640000
deren oder ausschliesslichen Rechts tatige  (5000000) (400000) (400000)
private Unternehmen im Bereich des
Schienenverkehrs und im Bereich der Gas-
und Warmeversorgung
Offentliche sowie auf Grund eines beson- 8000000 960000 960000
deren oder ausschliesslichen Rechts tatige  (5000000) (600000) (600000)

private Unternehmen im Bereich der Tele-
kommunikation
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Anhang 2

Schwellenwerte und Verfahren im von Staatsvertrdgen nicht erfassten Bereich

Verfahrensarten Lieferungen Dienstleistungen Bauarbeiten (Auftragswert CHF)
(Auftragswert CHF)  (Auftragswert CHF)

Baunebengewerbe Bauhauptgewerbe

Freihdndiger Vergabe unter 100000 unter 150000 unter 150000 unter 300000
Einladungsverfahren unter 250000 unter 250000 unter 250000 unter 500000
offenes / selektives ab 250000 ab 250000 ab 250000 ab 500000
Verfahren
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Anhang ll

Anderungen der Interkantonalen Vereinbarung iiber das
offentliche Beschaffungswesen vom 15. Miirz 2001

1. Abschnitt: Allgemeine Bestimmungen

Art.1 'Diese Vereinbarung bezweckt die Offnung des Marktes der
offentlichen Beschaffungen der Kantone, Gemeinden und anderer
Trager kantonaler oder kommunaler Aufgaben. Sie bezieht dabei auch
Dritte ein, soweit diese durch internationale Vertrage verpflichtet wer-
den.

2 Sie will die Vergaberegeln durch gemeinsam bestimmte Grundsét-
ze harmonisieren sowie die Verpflichtungen insbesondere aus dem
Government Procurement Agreement (GPA) und dem Abkommen
zwischen der Europaischen Gemeinschaft und der Schweizerischen
Eidgenossenschaft (iber bestimmte Aspekte des 6ffentlichen Beschaf-
fungswesens ins kantonale Recht umsetzen.

2. Abschnitt: Anwendung der Vereinbarung
Dieser Titel wird aufgehoben.

Art.4 ‘'Unverandert.

2 Das Interkantonale Organ ist zusténdig fiir:

a und b unverandert,

¢ die Anpassung der in den Anhéngen aufgefiihrten Schwellenwerte;

c®s (neu) die Entgegennahme und Weiterleitung eines Gesuches um
Befreiung von Auftraggeberinnen und Auftraggebern von der Un-
terstellung unter diese Vereinbarung, sofern andere Unternehmen
die Moglichkeit haben, diese Dienstleistungen in demselben geo-
graphischen Gebiet unter im Wesentlichen gleichen Bedingungen
anzubieten (Ausklinkklausel);

d aufgehoben,

e die Kontrolle iiber die Durchfiihrung der Vereinbarung durch die
Kantone und Bezeichnung einer Kontrolistelle;

f unverandert,

g (neu)Tatigkeiten als Kontaktstelle im Rahmen der internationalen
Vereinbarungen;

h (neu) die Bezeichnung der kantonalen Delegierten in nationalen
oder internationalen Gremien sowie die Genehmigung der entspre-
chenden Geschaftsreglemente.

* Das Interkantonale Organ trifft seine Entscheide mit Dreiviertel-
mehrheit der Anwesenden, sofern mindestens die Halfte der beteilig-
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ten Kantone vertreten ist. Jeder beteiligte Kanton hat eine Stimme, die
von einem Mitglied der Kantonsregierung wahrgenommen wird.

4 Das Interkantonale Organ arbeitet mit den Konferenzen der Vorste-
herinnen und Vorsteher der betroffenen kantonalen Direktionen und
mit dem Bund zusammen.

Art.5 Aufgehoben.

3. Abschnitt: Anwendungsbereich

Art.5% (neu) 'Es wird zwischen einem Staatsvertragsbereich und
einem von Staatsvertragen nicht erfassten Bereich unterschieden.

2 Im Staatsvertragsbereich werden die Verpflichtungen aus den inter-
nationalen Vertragen ins kantonale Recht umgesetzt.

3 Im von Staatsvertragen nicht erfassten Bereich werden innerstaatli-
chen Bestimmungen der Kantone harmonisiert.

Art.6 'Im Staatsvertragsbereich findet diese Vereinbarung Anwen-

dung auf die in den Staatsvertragen definierten Auftrage, insbesonde-

re:

a Bauauftrage uber die Durchfiihrung von Hoch- und Tiefbauarbei-
ten;

b Lieferauftrage liber die Beschaffung beweglicher Guter, namentlich
durch Kauf, Leasing, Miete, Pacht oder Mietkauf;

c Dienstleistungsauftrage.

2 Aufgehoben.

3 (neu) Im von Staatsvertrigen nicht erfassten Bereich findet diese
Vereinbarung Anwendung auf alle Arten von 6ffentlichen Auftragen.

Art.7 'Die Schwellenwerte im Staatsvertragsbereich sind im An-
hang 1 aufgefihrt.

tis (neu) Die Schwellenwerte im von Staatsvertragen nicht erfassten
Bereich sind im Anhang 2 aufgefihrt.

r (neu) Die Mehrwertsteuer wird bei der Schatzung des Auftragswer-
tes nicht berucksichtigt.

a bis c aufgehoben.

2 Werden fiir die Realisierung eines Bauwerkes mehrere Bauauftrage
vergeben, istim Staatsvertragsbereich der Gesamtwert der Hoch- und
Tiefbauarbeiten massgebend. Bauauftrage im Staatsvertragsbereich,
die je einzeln den Wert von zwei Millionen Franken nicht erreichen und
zusammengerechnet 20 Prozent des Wertes des gesamten Bauwerkes
nicht Uberschreiten, miissen mindestens nach den Bestimmungen
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des von Staatsvertrdgen nicht erfassten Bereiches vergeben werden
(Bagatellklausel).

Art.8 'Im Staatsvertragsbereich unterstehen dieser Vereinbarung:

a Kantone, Gemeinden sowie Einrichtungen des 6ffentlichen Rechts
auf kantonaler oder kommunaler Ebene, soweit sie keinen kommer-
ziellen oder industriellen Charakter haben.

b aufgehoben,

¢ Behdérden sowie dffentliche und private Unternehmen, die mit aus-
schliesslichen oder besonderen Rechten ausgestattet sind, jeweils
in den Sektoren Wasser-, Energie- und Verkehrsversorgung sowie
Telekommunikation. Sie unterstehen dieser Vereinbarung nur fiir
Auftrage, die sie zur Durchfiihrung ihrer in der Schweiz ausgeiibten
Tatigkeit in diesen Bereichen vergeben;

d weitere Auftraggeberinnen und Auftraggeber gemass den entspre-
chenden Staatsvertragen.

2 |Im von Staatsvertragen nicht erfassten Bereich unterstehen dieser

Vereinbarung uberdies:

a (neu) andere Trager kantonaler oder kommunaler Aufgaben, mit
Ausnahme ihrer kommerziellen oder industriellen Tatigkeiten;

b (neu) Objekte und Leistungen, die zu mehr als 50% der Gesamt-
kosten mit 6ffentlichen Geldern subventioniert werden.

3 (neu) Vergaben, an denen mehrere Auftraggeberinnen und Auftrag-
geber gemass Absatz 1 und 2 beteiligt sind, unterstehen dem Recht
am Sitz der Hauptauftraggeberin oder des Hauptauftraggebers. Ver-
gaben durch eine gemeinsame Tragerschaft unterstehen dem Recht
am Sitz der Tragerschaft. Hat diese keinen Sitz, gilt das Recht am Ort
des Schwergewichts der Tatigkeit oder der Arbeitsaufiihrung. Abwei-
chende Vereinbarungen bleiben vorbehalten.

¢ (neu) Vergaben einer Auftraggeberin oder eines Auftraggebers ge-
mass Absatz 1 und 2, deren Ausfiihrung nicht im Rechtsgebiet ihres
Sitzes erfolgt, unterstehen dem Recht am Ort des Sitzes der Auftrag-
geberin oder des Auftraggebers oder am Ort des Schwergewichtes
der Tatigkeit.

Art.9 Diese Vereinbarung istanwendbar auf Angebote von Anbiete-

rinnen und Anbieter, die ihren Sitz oder Wohnsitz haben:

a unverandert,

b in einem Staat, der durch einen Staatsvertrag zum 6ffentlichen Be-
schaffungswesen verpflichtet ist.

¢ aufgehoben.

Art.10 'Diese Vereinbarung findet keine Anwendung auf:
a bis b unverandert,
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¢ Auftrage, die auf Grund eines Staatsvertrages lber ein gemeinsam
zu verwirklichendes und zu tragendes Objekt vergeben werden;

d bis e unverandert.

2 Unverandert.

4. Abschnitt: Verfahren

Art.12 'Es sind folgende Verfahrensarten anwendbar:

a bis b unverandert,

b*s(neu) das Einladungsverfahren, bei dem die Auftraggeberin oder
der Auftraggeber bestimmt, welche Anbieterinnen oder Anbieter
ohne Ausschreibung direkt zur Angebotsabgabe eingeladen wer-
den. Die Auftraggebrin oder der Auftraggeber muss wenn maglich
mindestens drei Angebote einholen;

¢ unverandert.

2 Aufgehoben.

2 (neu) Wer einen Planungs- oder Gesamtleistungswettbewerb ver-
anstaltet, regelt im Rahmen der Grundsétze dieser Vereinbarung das
Verfahren im Einzelfall. Die Auftraggeberin oder der Auftraggeber
kann dabei ganz oder teilweise auf einschlagige Bestimmungen von
Fachverbénden verweisen, soweit solche Bestimmungen nicht gegen
die Grundsatze dieser Vereinbarung verstossen.

Art.12** (neu) 'Auftrage im Staatsvertragsbereich kénnen wahl-
weise im offenen oder selektiven Verfahren vergeben werden. In be-
sonderen Fallen gemass den internationalen Vertragen kdénnen sie im
freihdandigen Verfahren vergeben werden.

2 Auftrdge im von Staatsvertrdgen nicht erfassten Bereich kénnen
gemass den Schwellenwerten im Anhang 2 (iberdies im Einladungs-
oder im freihdndigen Verfahren vergeben werden.

3 Die Kantone kénnen im von Staatsvertragen nicht erfassten Bereich
fiir die Verfahren tiefere Schwellenwerte ansetzen. Daraus diirfen kei-
ne Gegenrechtsvorbehalte abgeleitet werden.

Art.13 Die Ausfiihrungsbestimmungen gewahrleisten:

a die notwendigen Veroffentlichungen sowie die Publikation der
Schwellenwerte;

b bis i unverandert,

J (neu) die Archivierung.

5. Abschnitt: Rechtsschutz
Art.15 ‘'Unverandert.



Inkrafttreten

21 731.2

s (neu) Als durch Beschwerde selbststindig anfechtbare Verfligun-

gen gelten:

a die Ausschreibung des Auftrags;

b der Entscheid (iber Aufnahmen einer Anbieterin oder eines Anbie-
ters in eine standige Liste gemass Artikel 13 Buchstabe ¢;

¢ der Entscheid (iber Auswahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer
im selektiven Verfahren;

d der Ausschluss aus dem Verfahren;

e der Zuschlag, dessen Widerruf oder der Abbruch des Vergabever-
fahrens.

2 Unverandert.
#isEs gelten keine Gerichtsferien.
? Unverandert.

7. Abschnitt: Schlussbestimmungen

Art.21 'wd2nverandert.

3 (neu) Im Verhaltnis zu den Kantonen, welche die vorliegend geéan-
derten Bestimmungen vom 15. Méarz 2001 nicht ibernommen haben,
gilt weiterhin die unverédnderte Vereinbarung vom 25. November
1994.
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Anhang 1

Schwellenwerte im Staatsvertragsbereich

a) Government Procurement Agreement GPA (WTO-Ubereinkommen (iber das &f-

fentliche Beschaffungswesen)

Auftraggeberin oder Auftraggeber

Auftragswert CHF (Auftragswert SZR)

Bauarbeiten Lieferungen Dienstleistungen
(Gesamtwert)
Kantone 9575000 383000 383000
(6000000) (200000) (200000)
Behorden und 6ffentliche Unternehmen in 9575000 766000 766000
den Sektoren Wasser, Energie, Verkehr und  (5000000) (400000) (400000)

Telekommunikation

b) Gemass Bilateralem Abkommen zwischen der Europdischen Gemeinschaft und
der Schweizerischen Eidgenossenschaft sind auch folgende Auftraggeberinnen

und Auftraggeber dem Staatsvertragsbereich unterstellt:

Auftraggeberin oder Auftraggeber

Auftragswert CHF {Auftragswert EURO)

Bauarbeiten

Lieferungen

Dienstleistungen

(Gesamtwert)
Gemeinden 9575000 383000 383000
(6000000) (240000) (240000)
Private Unternehmen mit ausschliesslichen 9575000 766000 766000
oder besonderen Rechten in den Sektoren (6000000) (480000) (480000)
Wasser, Energie und Verkehr (inkl. Draht-
seilbahnen und Skiliftanlagen)
Offentliche sowie auf Grund eines beson- 8000000 640000 640000
deren oder ausschliesslichen Rechts tatige  (5000000) (400000) (400000)
private Unternehmen im Bereich des
Schienenverkehrs und im Bereich der Gas-
und Warmeversorgung
Offentliche sowie auf Grund eines beson- 8000000 960000 960000
deren oder ausschliesslichen Rechts tatige  (5000000) (600000) (600000)

private Unternehmen im Bereich der Tele-
kommunikation
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Anhang 2

Schwellenwerte und Verfahren im von Staatsvertrdgen nicht erfassten Bereich

Verfahrensarten Lieferungen Dienstleistungen Bauarbeiten (Auftragswert CHF)
(Auftragswert CHF) (Auftragswert CHF)

Baunebengewerbe Bauhauptgewerbe

Freihdndige Vergabe unter 100000 unter 150000 unter 150000 unter 300000
Einladungsverfahren unter 250000 unter 250000 unter 250000 unter 500000
offenes / selektives ab 250000 ab 250000 ab 250000 ab 500000
Verfahren
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Grossratsbeschluss

iiber den Beitritt des Kantons Bern zur Interkantonalen
Vereinbarung vom 30. August 2001 iiber Beitrige der
Kantone an Schul- und Ausbildungskosten in der
Berufsbildung (Berufsschulvereinbarung; BSV)

Der Grosse Rat des Kantons Bern,

gestutzt auf Artikel 62 Absatz 1 Buchstabe b sowie Artikel 74 Absatz 2
Buchstabe b der Verfassung des Kantons Bern vom 6. Juni 1993

auf Antrag des Regierungsrates,
beschliesst:

1. Der Kanton Bern tritt der im Anhang wiedergegebenen Interkanto-
nalen Vereinbarung vom 30. August 2001 (iber Beitrage der Kanto-
ne an Schul- und Ausbildungskosten in der Berufsbildung (Berufs-
schulvereinbarung; BSV) auf den 1. August 2002 bei.

2. Die Erziehungsdirektion wird erméachtigt, dem Generalsekretariat
der Schweizerischen Konferenz der kantonalen Erziehungsdirekto-
ren (EDK) diesen Beschluss zu eréffnen. Sie wird mit der Koordina-
tion der Anwendung der Vereinbarung im Rahmen der EDK beauf-
tragt.

3. Die sich aus dieser Vereinbarung ergebenden finanziellen Verpflich-
tungen sowie die Ertrage werden im Voranschlag und in der Staats-
rechnung aufgefiihrt.

4. Der Grossratsbeschluss vom 14. September 1993 betreffend den
Beitritt des Kantons zur Interkantonalen Vereinbarung (iber Beitra-
ge der Kantone an die Kosten des beruflichen Unterrichts (Schul-
geldvereinbarung) vom 21. Februar 1991 wird auf den Zeitpunkt
des Inkrafttretens der BSV aufgehoben.

5. Dieser Beschluss unterliegt dem fakultativen Referendum. Er ist in
die Gesetzessammlung aufzunehmen.

Bern, 21. Marz 2002 Im Namen des Grossen Rates

Die Prasidentin: Egger-Jenzer
Der Vizestaatsschreiber: Krahenbuhl

474/3 BAG 02-93
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Auszug aus dem Protokoll des Regierungsrates vom 28. August 2002

Der Regierungsrat stellt fest, dass vom Referendumsrecht zum Gross-
ratsbeschluss Uber den Beitritt des Kantons Bern zur Interkantonalen
Vereinbarung vom 30. August 2001 iiber Beitrdge der Kantone an
Schul- und Ausbildungskosten in der Berufsbildung (Berufsschulver-
einbarung; BSV) innerhalb der festgesetzten Frist kein Gebrauch ge-
macht worden ist.

Der Grossratsbeschluss ist in die Bernische Amtliche Gesetzessamm-
lung aufzunehmen.

Fir getreuen Protokollauszug ~ Der Staatsschreiber: Nuspliger
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Anhang

Interkantonale Vereinbarung iiber Beitrige der Kantone
an Schul- und Ausbildungskosten in der Berufsbildung
(Berufsschulvereinbarung)

Die unterzeichnenden Kantone, gestutzt auf die Bundesgesetzgebung
uber die Berufsbildung sowie auf das Konkordat iiber die Schulkoordi-
nation vom 29.10. 1970, vereinbaren:

Art.1 'Die Vereinbarung regelt die Abgeltung der Vereinbarungs-
kantone an die Kosten des beruflichen Unterrichts sowie an die Kosten
der beruflichen Vollzeitausbildungen.

2 Sie tragt damit zu einer koordinierten Berufsschulpolitik bei.

Art.2 'Die Vereinbarung gilt fiir den Bereich der beruflichen Grund-
ausbildung.

2 Sie umfasst den gesamten beruflichen Unterricht sowie die berufli-
chen Vollzeitausbildungen. Von dieser Vereinbarung nicht erfasst wer-
den Ausbildungen, die nicht mindestens einen Schultag pro Woche
umfassen, interkantonale Fachkurse sowie Vorbereitungskurse auf
Lehrabschlussprifungen fir Erwachsene ohne Lehrvertrag.

3 Zwei oder mehrere Kantone kénnen von dieser Vereinbarung ab-
weichende Regelungen treffen.

Art.3 'Die Vereinbarungskantone entrichten fiir Schiilerinnen und
Schiiler an ausserkantonalen Ausbildungsstétten fiir den beruflichen
Unterricht sowie fiir berufliche Vollzeitausbildungen je einheitliche
Beitrdge, welche auch die schulische Abschlusspriifung mitein-
schliessen.

2 Die Vereinbarungskantone sorgen dafir, dass die Bestimmungen
dieser Vereinbarung sinngemass angewendet werden, wenn Schiile-
rinnen und Schiiler der Vereinbarungskantone Schulen besuchen, die
von Gemeinden, Gemeindeverbanden, Berufsverbanden, Betrieben
oder gemeinniitzigen Organisationen gefiihrt werden.

Art.4 'Fiir den beruflichen Unterricht an Berufsschulen ist der Lehr-
ortskanton zahlungspflichtig. Dieser entscheidet im Einvernehmen
mit dem Schulortskanton (iber eine Zuweisung zu einer ausserkanto-
nalen Berufsschule. Die Anmeldung erfolgt gemass Praxis des Schul-
ortskantons.
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2 Bei Schiilerinnen und Schiilern von Vollzeitschulen ist der Wohn-
sitzkanton zahlungspflichtig, sofern er den Besuch einer ausserkanto-
nalen Ausbildungsstétte bewilligt. Die Bewilligung hat mit der Anmel-
dung vorzuliegen. Fiir die Bestimmung des Wohnsitzkantons gelten
dabei die stipendienrechtlichen Regelungen.

Art.5 'Die Beitrage fur den beruflichen Unterricht an Berufsschulen
betragen je Schiilerin und Schiiler pro Schuljahr Fr. 4000.-.

2 Bei einem beruflichen Unterricht, der tiber die gesamte Ausbil-
dungszeit durchschnittlich mehr als zwei Schultage pro Woche um-
fasst, jedoch gemass Absatz 3 nicht vollzeitlich ist, betragen die Bei-
trage je Schiilerin und Schiiler pro Schuljahr Fr. 5000.-.

3 Die Beitrage fir Ausbildungen von mindestens 22 Lektionen pro
Woche in Vollzeitschulen sowie fir die Ausbildung an Berufsmaturi-
tatsschulen nach absolvierter Grundausbildung betragen je Schulerin
und Schuler pro Jahr Fr. 9000.-. Fir die zwei Jahre dauernde berufsbe-
gleitende Berufsmaturitdatsschule wird pro Jahr Fr. 4500.- verrechnet.

4+ Die Beitrage werden angepasst, wenn sich der Landesindex der
Konsumentenpreise, ausgehend vom Indexstand per 1.Janaur 2001
(148.3), um 5 Indexpunkte verandert. Fiir die Berechnung massge-

-~ bend ist jeweils der Stand am 1.Januar des Erhebungsjahres.

5 Der Beitrag ist jeweils fiir ein volles Schuljahr geschuldet. Stichda-
tum fur die Ermittlung der Schiilerzahl ist der 31. Dezember.

¢ Die Vereinbarungskantone stellen spatestens bis Ende Marz des der
Erhebung folgenden Jahres Rechnung fiir die gemass Abkommen
aufgenommenen Schilerinnen und Schiiler.

Art.6 'Dieser Vereinbarung kann das Fiirstentum Liechtenstein auf
der Grundlage seiner eigenen Gesetzgebung beitreten. lhm stehen al-
le Rechte und Pflichten eines Vereinbarungskantons zu.

2 Nach liechtensteinischem Recht anerkannte Schulen und/oder Stu-
diengange sind wie die entsprechenden, nach schweizerischem Recht
anerkannten Schulen und/oder Studiengange zu behandeln.

Art.7 'Das Generalsekretariat der Schweizerischen Konferenz der
kantonalen Erziehungsdirektoren (EDK), Bern, in Zusammenarbeit mit
der Schweizerischen Berufsbildungsamterkonferenz (SBBK) ist Ge-
schaftsstelle der Vereinbarung.

2 Ihm obliegen insbesondere als Aufgaben

- die jahrliche Uberpriifung und allfallige Anpassung der Beitrage an
den Landesindex,

- die Information der Vereinbarungskantone,
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- Koordinationsaufgaben und
- die Regelung von Verfahrensfragen.

Art.8 'Fiirallfallige sich aus der Anwendung oder Auslegung dieser
Vereinbarung ergebende Streitigkeiten zwischen Vereinbarungskan-
tonen wird ein Schiedsgericht eingesetzt.

2 Dieses setzt sich aus drei Mitgliedern zusammen, welche durch die
Parteien bestimmt werden. Kénnen sich die Parteien nicht einigen, so
wird das Schiedsgericht durch den Vorstand der EDK bestimmt.

* Die Bestimmungen des Konkordates iiber die Schiedsgerichtsbar-
keit vom 27. Marz 1969, genehmigt durch den Bundesrat am 27. Au-
gust 1969 (SR 279), finden Anwendung.

*+ Das Schiedsgericht entscheidet endgiiltig.

Art.9 'Die Vereinbarung tritt in Kraft, wenn ihr 14 bisherige Verein-
barungskantone zugestimmt haben, frithestens aber auf den Beginn
des Schuljahres 2002/2003.

2 Auf den Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens wird die Interkantonale Ver-
einbarung liber Beitrdge der Kantone an die Kosten des beruflichen
Unterrichts vom 21. Februar 1991 durch Beschluss der an dieser Ver-
einbarung beteiligten Kantone aufgehoben.

3 Der Austritt ist mit einer dreijahrigen Kiindigungsfrist jeweils auf
den Beginn eines neuen Schuljahres moglich. Kiindigt ein Kanton die
Vereinbarung, bleiben seine Verpflichtungen aus dieser Vereinbarung
beziiglich der zum Zeitpunkt des Austritts geschulten Schilerinnen
und Schiiler bestehen.

+ Die Vereinbarung kann mit Zustimmung einer #¥s-Mehrheit der Ver-
einbarungskantone revidiert werden.

Bern, den 30. August 2001



2.
September
2002

1 151.211.1

q_eschiiftsordnung fiir den Grossen Rat (GO)
(Anderung)

Der Grosse Rat des Kantons Bern,
auf Antrag des Biliros des Grossen Rates,
beschliesst:

Die Geschéaftsordnung vom 9. Mai 1989 fiir den Grossen Rat (GO) wird
wie folgt geandert:

Art.12 '«120», «200» und «280» werden ersetzt durch «140», «240»
und «340».

2und 3 Jnverandert.

Art.14 Neben dem Sitzungsgeld und der Reiseentschadigung be-

ziehen eine besondere Zulage in folgendem Umfang:

a unverandert;

b die erste Vizeprasidentin oder der erste Vizeprasident 2000, die
zweite Vizeprasidentin oder der zweite Vizeprasident 1000 Franken
im Jahr;

c und d unverandert;

e die Prasidentinnen und Prasidenten des Grossen Rates, der Kom-
missionen und der Deputation, die erste Vizeprasidentin oder der
erste Vizeprasident des Grossen Rates sowie die Leiterinnen und
Leiter der Ausschiisse das doppelte Sitzungsgeld, dasselbe gilt fur
ihre Stellvertreterinnen und Stellvertreter, sofern sie die Sitzung tat-
sachlich zu leiten hatten;

fund g unverandert.

Il.
Diese Anderung tritt am 1. Januar 2003 in Kraft.

Bern, 2. September 2002 Im Namen des Grossen Rates

Der Prasident: Widmer
Der Staatsschreiber: Nuspliger

608/1 BAG 02-94
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