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94-23 Dekret Giber die Ausbildungsbeitrage 438.311
(Stipendiendekret) (Anderung)

94-24 Verordnung lber die Anstellung der 430.251.0
Lehrkrafte (LAV)



12.
Januar
1994

Feststellung
von Verhalten
und Leistung
mit techni-
schen Mitteln

Aufbewahrung
von Daten

Grapho-
logische
Gutachten

2. Bezahlter
Urlaub

1 153.011.1

Verordnung
ii_l_)er das offentliche Dienstrecht (Personalverordnung)
(Anderung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Finanzdirektion,
beschliesst:

Die Verordnung vom 12.Mai 1993 lber das offentliche Dienstrecht
wird wie folgt geédndert:

Art.3a Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind Gber Massnah-
men zur Feststellung von Verhalten und Leistung mit technischen Mit-
teln vorgangig zu informieren.

Art.3b 'Personaldaten sind fiunf Jahre nach Beendigung des
Dienstverhaltnisses zu vernichten. Nicht besonders schiitzenswerte
Personendaten konnen im Interesse der Betroffenen langer aufbe-
wahrt werden.

2 Besondere Aufbewahrungs- und Archivierungsvorschriften blei-
ben vorbehalten.

Art.9a 'Die Betroffenen sind vorgangig zu informieren, wenn Ulber
sie graphologische Gutachten eingeholt werden.

2 Das graphologische Gutachten ist den Betroffenen auf deren
Wunsch zur Kenntnis zu bringen.

8 Graphologische Gutachten (iber nicht berlicksichtigte Personen
sind zu vernichten.

Art.45 Zustindig fiir die Bewilligung von bezahltem Urlaub fiir

Weiterbildung oder andere im Interesse des Kantons liegende ausser-

dienstliche Tatigkeiten sind:

- die Amtsvorsteherinnen oder Amtsvorsteher bis zu finf Arbeitsta-
gen pro Anlass;

- die Direktionen bzw. die von ihnen ermachtigten unterstellten selb-
standigen Verwaltungseinheiten bis zu zwanzig Arbeitstagen pro
Anlass;
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2 153.011.1

— die Direktionen bzw. die von ihnen ermachtigten unterstellten selb-
standigen Verwaltungseinheiten im Einvernehmen mit der Finanz-
direktion bei mehr als zwanzig Arbeitstagen pro Anlass.

Geltungs- Art.61 Die Anwendung der Artikel 62-78 ist fur folgende Personal-
bereioh wuss  ruppen ausgeschlossen:

a und b unverandert;

¢ fur Angestellte, deren Dienstverhaltnis auf ein Jahr oder weniger

befristet ist, werden in der Regel keine Leistungen erbracht.

IL.
Diese Anderungen treten auf den 1. April 1994 in Kraft.

Bern, 12.Januar 1994 Im Namen des Regierungsrates

Der Prasident: Fehr
Der Staatsschreiber: Nuspliger



12.
Januar
1994

Anrechenbare
Dienstzeit

Privat-
fahrzeuge

Pikettdienst

1 153.311.1

Verordnung

tiiber die Gehaltsverhidltnisse des Personals
der bernischen Kantonsverwaltung
(Gehaltsverordnung)

(Anderung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Finanzdirektion,
beschliesst:

Die Verordnung vom 12.Mai 1993 liber die Gehaltsverhéltnisse des
Personals der bernischen Kantonsverwaltung wird wie folgt geandert:

Art.5 ’'Unverandert.

2 Zudem werden die vor dem Ubertritt in den Dienst des Kantons bei
der Berner Kantonalbank, der Gebaudeversicherung des Kantons
Bern, der BEDAG Informatik, der Ausgleichskasse des Kantons Bern,
der Lehrerversicherungskasse, der Bernischen Pensionskasse, der
Verwaltungsstelle fiir Forschungs- und Drittkredite, der Kantonalen
Planungsgruppe, der IV-Stelle Bern sowie beim Inselspital Bern gelei-
steten Dienste angerechnet.

3und 4| Jnverandert.

Art.50 '3Unverandert.

* (neu)Antrage auf ganze oder teilweise Ubernahme des Schadens
sind dem Personalamt auf dem Dienstweg einzureichen.

Art.60 '3Unverandert.

* Fir den Prasenzdienst und den Bereitschaftsdienst der nicht héher
als Lohnklasse 16 eingereihten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter legt
der Regierungsrat eine differenzierte Entschadigung fest.
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il
Diese Anderung tritt auf den 1. April 1994 in Kraft.

Bern, 12.Januar 1994 Im Namen des Regierungsrates

Der Prasident: Fehr
Der Staatsschreiber: Nuspliger



19.
Januar
1994

Anspruch auf
Gemeindebeitrag

Gesuch

Verfahren fir
Untersuchung
und Behandlung

Vertrauens-
zahnarztinnen
und -zahnérzte

1 430.421

Verordnung
iiber den schulzahnérztlichen Dienst

Der Regierungsrat des Kantons Bern,

gestitzt auf die Artikel 3 und 8 des Dekrets vom 14.September 1993
uber den schulzahnarztlichen Dienst,

auf Antrag der Erziehungsdirektion,
beschliesst:

I. Behandlung anomaler Gebisse

Art.1 'Anspruch auf einen Gemeindebeitrag an die Behandlung
anomaler Gebisse haben Kinder, bei denen samtliche Voraussetzun-
gen von Artikel 3 Absatz 1 Buchstaben a bis e des Dekrets erfillt sind.

2 Anhang | dieser Verordnung enthalt die Schwerebewertungsliste
nach Leitsymptomen.

Art.2 'Das Beitragsgesuch ist mit dem offiziellen Formular zu stel-
len, das vom Staatlichen Lehrmittelverlag herausgegeben wird.

2 Mit dem Gesuch entbinden die Eltern die Schulzahnarztin oder den
Schulzahnarzt vom Berufsgeheimnis gegeniiber der Vertrauenszahn-
arztin oder dem Vertrauenszahnarzt.

Art.3 'Die Schulzahnarztinnen und Schulzahnarzte prifen, ob eine
Behandlung angezeigt ist.

2 |st dies der Fall, stellen sie der Vertrauenszahnarztin oder dem Ver-
trauenszahnarzt Antrag zur Begutachtung der Behandlung im Rah-
men des schulzahnarztlichen Dienstes.

3 Uberweisen Schulzahnirztinnen und Schulzahnérzte Behandlun-
gen an kieferorthopadisch ausgebildete Zahnarztinnen und Zahnarz-
te, so ist das Gutachten der Vertrauenszahnarztin oder des Vertrauens-
zahnarztes von diesen einzuholen.

Art.4 'Die Erziehungsdirektion ernennt auf Vorschlag der kantona-
len Schulzahnpflegekommission eine bzw. einen oder mehrere Ver-
trauenszahnarztinnen oder Vertrauenszahnarzte fiir den Kanton Bern.

2 Diesen obliegt,
a die Antrage und Behandlungsplane der Zahnérztinnen und Zahn-
arzte zu begutachten und

521 BAG 94-12



Kostengutsprache
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unterricht
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Schulzahn-
pflegehelferinnen
und -helfer

Unterrichts-
hilfen

2 430.421

b fir eine einheitliche Anwendung der fachlichen Gesichtspunkte im
ganzen Kantonsgebiet zu sorgen.

# Sie kénnen sich in angemessenen Abstanden durch die behandeln-
den Zahnérztinnen und Zahnarzte liber die Behandlungsfortschritte
orientieren lassen, Kinder zu eigenen Untersuchungen aufbieten, An-
derungen der Behandlungsplane veranlassen oder eine Weiterbe-
handlung im Rahmen des schulzahnarztlichen Dienstes zuriickwei-
sen, falls keine Verbesserung erwartet werden kann.

+ Die Verantwortung fiir die Behandlung liegt bei den behandelnden
Zahnarztinnen und Zahnarzten.

5 Die Entschadigung fiir die Vertrauenszahnarztinnen und Vertrau-
enszahnarzte wird von der Erziehungsdirektion im Einvernehmen mit
der Finanzdirektion festgelegt, von der Erziehungsdirektion ausbe-
zahlt und in die Lastenverteilung nach Flirsorgegesetz einbezogen.

Art.5 'Gestltzt auf das Gutachten der Vertrauenszahnarztin oder
des Vertrauenszahnarztes leistet die Gemeindebehdrde Gutsprache
nach Artikel 17 Absatz 2 des Dekrets, wobei Beitrage anderer Kosten-
trager (Krankenkassen, Versicherungen usw.) mitzubericksichtigen
sind. Der Entscheid wird den Eltern eroffnet.

2 Die Kosten fiir die Untersuchung bei Kieferorthopadiefallen gehen
zu Lasten der Eltern, soweit nicht Artikel 17 Absatz 2 des Dekrets An-
wendung findet.

Il. Vorbeugungsmassnahmen

Art.6 Als Vorbeugungsmassnahme gegen Schadigungen des Ge-
bisses ist im Rahmen des schulzahnarztlichen Dienstes im Kindergar-
ten und auf allen Schulstufen der obligatorischen Schulzeit theoreti-
scher und praktischer Mund- und Zahnpflegeunterricht zu erteilen.

Art.7 'Die Vorbeugungsmassnahmen werden im Kindergarten
von der Kindergéartnerin oder dem Kindergéartner und in der Schule
von der Lehrkraft durchgefiihrt. Es steht den Gemeinden frei, zu ihren
Lasten besonders geschultes Personal zur Erfillung dieser Aufgabe
einzusetzen.

2 Kantonale Schulzahnpflegehelferinnen und Schulzahnpflegehel-
fer sowie Schulzahnarztinnen und Schulzahnarzte besorgen die Ein-
fuhrung und Anleitung der Lehrerschaft. Die Helferinnen und Helfer
instruieren periodisch Schulen und Klassen. Die Aufwendungen fur
die Besoldung werden in die Lastenverteilung nach Firsorgegesetz
einbezogen.

Art.8 Furden Mund- und Zahnpflegeunterricht sowie die Prophyla-
xemassnahmen stehen den Lehrkraften im Rahmen der Gesundheits-



Aufgaben der
Erziehungs-
direktion

Aufhebung von
Erlassen

Inkraftsetzung

3 430.421

erziehung Unterrichtshilfen zur Verfligung, die beim Staatlichen Lehr-
mittelverlag zu beziehen sind.

Art.9 Die Erziehungsdirektion regelt den Einsatz der Schulzahnpfle-
gehelferinnen und Schulzahnpflegehelfer, sorgt fiir die Information
der Schulbehérden, der Lehrerschaft, der Eltern und Kinder (iber den
theoretischen und praktischen Mund- und Zahnpflegeunterricht. Sie
bestimmt auf Antrag der kantonalen Schulzahnpflegekommission
die anzuwendenden kariesprophylaktischen Mittel.

lll. Schlusshestimmungen

Art.10 Folgende Erlasse werden aufgehoben:

1. Verordnung vom 23.Januar 1970 ber Vorbeugungsmassnahmen
im Rahmen der Schulzahnpflege,

2. Verordnung vom 27.Dezember 1972 (iber die Behandlung anoma-
ler Gebisse im Rahmen der Schulzahnpflege,

3. Regierungsratsbeschluss vom 15.Juni 1962 lber die Verteilung
der Aufwendungen fir die Schulzahnpflege,

4. Schulzahnpflegetarif vom 29.Juni 1977.

Art.11 Diese Verordnung tritt am 1. August 1994 in Kraft.

Bern, 19.Januar 1994 Im Namen des Regierungsrates

Der Prasident: Fehr
Der Staatsschreiber: Nuspliger
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Anhang |

Schwerebewertung der Kieferanomalien
nach Leitsymptomen

1.

~N O

Kreuzbiss von mindestens drei oberen bleibenden Frontzahnen
oder aller Frontzahne des Milchgebisses (Eckzahne haben als Front-
zahne zu gelten).

. Lateraler Zwangsbiss, bedingt durch permanente Zahne mit einer

seitlichen Zwangsbissfiihrung von mindestens 1 mm AK-IK Diskre-
panz in Kombination mit seitlichem Kreuzbiss.

. Schwere Nonokklusion, mindestens zwei Antagonistenpaare der

permanenten Dentition auf der gleichen Seite umfassend.

. Stark offener Biss (mindestens sechs Antagonistenpaare nicht in

Okklusion).

. Tiefbiss mit nachgewiesener Impression und Entziindung der pala-

tinalen Gingiva oder mit okklusionsbedingter Retraktion der Gingi-
va der unteren Inzisiven.

. Distalbiss mit sagittaler Schneidezahnstufe von mehr als 8 mm.
. Partielle Anodontie: Nichtanlage eines Caninus oder oberen centra-

len Inzisiven oder zwei nicht benachbarter Zahne pro Kieferhalfte
(exkl. Weisheitszahn).

. Schwerer Engstand:

- im Wechselgebiss: drei gebrochene Kontaktpunkte zwischen
den permanenten oberen Inzisiven mit starker Uberlappung be-
nachbarter Zahne und mindestens 3 mm Platzmangel fiir jeden
permanenten Eckzahn.

- im permanenten Gebiss: fiinf gebrochene Kontaktpunkte zwi-
schen den permanenten oberen Frontzahnen mit starker Uber-
lappung benachbarter Zédhne und mindestens 3 mm Platzman-
gel fiir jeden Eckzahn.

. Retention eines centralen Inzisiven oder Eckzahnes.



19.
Januar
1994

1 430.252.1

Verordnung
iiPer die Pflichtlektionen der Lehrer
(Anderung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Erziehungsdirektion,
beschliesst:

Die Verordnung vom 5.September 1973 (iber die Pflichtlektionen der
Lehrer wird wie folgt geandert:

Art.7 'Lehrkrafte mit vollem Pensum, die noch nicht Anspruch auf
Altersentlastung haben, diirfen aus schulorganisatorischen Griinden
in Ausnahmeféllen und mit besonderer Bewilligung hochstens zwei
Lektionen iiber ihre Pflichtlektionenzahl hinaus unterrichten. Uber Ge-
suche um Bewilligung von Zusatzlektionen entscheidet das Schulin-
spektorat, fir hohere Mittelschulen die Erziehungsdirektion. Gesuche
werden nur bewilligt, wenn wichtige Griinde dies rechtfertigen.

-6 Unverandert.

il.
Diese Anderung tritt auf den 1. August 1994 in Kraft.

Bern, 19.Januar 1994 Im Namen des Regierungsrates

Der Prasident: Fehr
Der Staatsschreiber: Nuspliger
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Januar
1994

Entschadigung

Lektionen-
entlastung

Kompetenz

fiir die interne
Aufteilung von
Entlastungs-
lektionen

und Entschadi-
gungen

Zahlungs- und
Meldewesen

1 430.252.24

Verordnung

iiber die Entschiadigung der Schulleiter
sowie weiterer Tridager von Funktionen
an Primar- und Sekundarschulen
(Anderung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Erziehungsdirektion,
beschliesst:

Die Verordnung vom 29. Januar 1975 (ber die Entschadigung der
Schulleiter sowie weiterer Trager von Funktionen an Primar- und Se-
kundarschulen wird wie folgt geandert:

Art.4

8 Unterstehen Klassen der Primarstufe und der Sekundarstufe | der
gleichen Schulleitung, werden die im Anhang | Buchstaben A und B
festgelegten Entschadigungen aufgrund der effektiven Klassenzahl
zusammengezahlt. Flir niveaugemischte Klassen gilt der hohere An-
satz. Es wird fur die gesamte Klassenzahl mindestens die entspre-
chende Entschadigung fir Primarklassen ausgerichtet.

s Unverandert.

Art.5
2 Unverandert.

'«Anhang I» wird ersetzt durch «Anhang lI».

Art.6
2 Unverandert.

'«Anhang I» wird ersetzt durch «Anhange | und lI».

? Die Gemeinden mit mehreren Schulen kdnnen die insgesamt fir
die Schulleitung verfliigbaren Entschadigungen und Entlastungen zu-
sammenfassen und aufgrund der ortlichen Verhaltnisse anders auf
die einzelnen Schulleitungen aufteilen.

Art.9
5 Unverandert.
526 BAG 94-14

'«Anhang I» wird ersetzt durch «Anhange | und lI».
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1. Diese Anderung tritt auf den 1. August 1994 in Kraft.

2. Gemeinden, in denen aufgrund der Umstellung auf das Schulmo-
dell 6/3 Klassen ersatzlos wegfallen, konnen bis zum Inkrafttreten
der neuen Gehaltsregelung im Rahmen der Lehreranstellungsge-
setzgebung fir die Aufteilung der Entschadigungen und Entlastun-
gen gemass Artikel 6 Absatz 3 die im Schuljahr 93/94 anrechenbare
Klassenzahl geltend machen.

Bern, 19. Januar 1994 Im Namen des Regierungsrates

Der Prasident: Fehr
Der Staatsschreiber: Nuspliger
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6 430.252.24

Anhang Il
Entlastungen der Schulleiterinnen und Schulleiter der Volksschulstufe

Entlastungslektionen gemass Artikel 5 Absatz 1

aaniem J0| 1] 2] 3] 4] 5 6| 7| 8/ 9] 10] 11| 12| 13| 14| 15

Anz. Sek-, Real und
[gemischie KI. mit elnem
Anteil 7.-9. Sch.j.

0.0/ 10/ 10{ 20| 25/ 25| 35 40/ 45 55/ 55/ 65 65 65 65
10| 20/ 20/ 25/ 25/ 35/ 45| 45/ 55 60| 70/ 70/ 70/ 70| 80
20| 20| 25| 30| 40/ 45 50/ 60/ 65/ 75/ 75/ 75 75 80| 85
25/ 25/ 30/ 40| 50/ 50 65/ 65 80| 80/ 80| 80 85 90 95
35| 35/ 45/ 50/ 55/ 7.0{ 7.0/ 80| 80/ 80/ 85 90 95/ 100/ 100
40/ 45/ 50{ 60| 70/ 75/ 85 85 85 90| 95| 10.0{ 10.5 10.5{ 105
50/ 55/ 60| 7.0/ 80| 90/ 90| 9.0 95| 100|105 11.0/ 11.0{ 11.0/ 11.0
50/ 6.0 70/ 80| 9.0/ 95| 95|100| 105 11.0{ 1.5/ 11.5/ 11.5] 11.5/ 11.5
65| 7.0/ 8.0/ 90| 95| 10.0/ 10.5/ 10.5| 11.5| 11.5| 11.5| 12.0| 12.0| 12.0] 12.0
75| 9.0/ 95/10.0| 105/ 11.0| 11.0| 12.0| 12.0/ 12.0| 12.0] 12.0| 12.0{ 12.0{ 13.0
9.0| 10.0| 10.5| 10.5| 11.5| 11.5| 12.5| 125| 125| 125] 125| 125/ 125| 13.5| 135
11.0{ 11.0! 11.0| 12.0{ 12.0| 13.0| 13.0| 13.0{ 13.0] 13.0| 13.0| 13.0| 14.0| 14.0| 14.0
12.0| 12.0{ 12.5| 125| 13.5| 13.5| 13.5| 13.5| 13.5| 13.5| 13.5| 14.0{ 14.0| 145 145
12.0| 13.0| 13.0| 14.0| 14.0| 14.0| 14.0{ 14.0| 14.0| 14.0{ 145| 14.5| 145| 145| 145
13.0| 13.0| 14.0| 14.0| 14.0| 14.5| 145| 145/ 145| 15.0| 15.0| 15.0{ 15.0| 15.0{ 15.0
14.0| 145| 145| 145| 15.0| 15.0| 15.0| 15.0| 15.0| 15.0{ 15.5| 15.5| 15.5{ 15.5| 155
15.0| 15.0/ 15.0| 155/ 15.5| 15.5| 15.5| 15.5| 15.5| 15.5| 15.5| 15.5| 16.0| 16.0| 16.0
16.0! 16.0| 16.0| 16.0| 16.0| 16.0| 16.0| 16.0| 16.0| 16.0| 16.0| 16.0| 16.0| 16.0| 16.0
16.0| 16.0| 16.0| 16.0| 16.0| 16.0| 16.0| 16.5| 16.5| 16.5| 16.5| 16.5| 16.5| 16.5| 16.5
16.5| 16.5| 16.5| 165| 16.5| 16.5| 16.5| 16.5| 17.0| 17.0| 17.0| 17.0{ 17.0| 17.0{ 17.0
17.0/ 17.0/ 17.0| 17.0| 17.0| 17.0| 17.0| 17.0{ 17.0| 17.0} 17.0| 17.5| 17.5] 17.5| 17.5
17.0{ 17.0{ 17.0| 17.0] 17.5| 17.5| 17.5| 17.5| 17.5| 17.5| 17.5| 17.5| 18.0| 18.0| 18.0
18.0| 18.0| 18.0| 18.0| 18.0| 18.0| 18.0| 18.0| 18.0| 18.0| 18.0| 18.0| 18.0| 18.5| 18.5
18| 18.0| 18.0| 18.0| 18.0| 18.0| 18.0| 18.0| 18.5| 18.5| 18.5| 18.5| 18.5| 18.5| 19.0{ 18.0
18| 18.0/ 18.0| 18.5| 18.5| 18.5| 18.5| 18.5| 18.5| 185/ 19.0| 19.0| 19.0| 19.0| 19.5| 19.5
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16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

75

75

8.5

8.5

85

8.5

8.5

85

10.5

10.5

10.5

10.5

10.5

10.5

10.5

10.5

10.5

10.5

10.5

8.0

9.0

9.0

9.0

9.0

9.0

8.0

10.5

10.5

105

10.5

10.5

10.5

10.5

10.5

10.5

10.5

11.0

11.0

9.5

9.5

9.5

9.5

9.5

9.5

11.0

11.0

11.0

1.0

11.0

11.0

11.0

11.0

1.0

11.0

11.5

11.5

11.5

9.5

9.5

9.5

9.5

9.5

11.5

11.5

115

115

115

11.5

11.5

11.5

11.5

11.5

11.5

12.0

12.0

12.0

10.0

10.0

10.0

10.0

11.5

11.5

11.5

115

115

115

11.5

11.5

11.5

115

12.0

120

12.5

12.5

13.0

10.5

105

105

12.0

12.0

12.0

12.0

12.0

12.0

12.0

12.0

12.0

12.0

125

125

125

13.0

13.0

13.5

11.0

11.0

12.0

12.5

12.5

12.5

12.5

12.5

125

12.5

125

12.5

12.5

13.0

13.0

13.5

13.5

13.5

14.0

11.5

12.5

12.5

125

125

12.5

12.5

125

13.0

13.0

13.0

13.0

13.0

13.5

13.5

14.0

14.0

14.5

14.5

13.0

13.0

13.0

13.0

13.0

13.0

13.0

13.0

13.0

13.0

13.5

13.5

135

14.0

14.0

14.5

14.5

15.0

15.0

13.5

135

135

13.5

13.5

13.5

13.5

13.5

13.5

135

14.0

14.0

14.5

14.5

14.5

15.0

15.0

15.5

15.5

13.5

13.5

13.5

13.5

14.0

14.0

14.0

14.0

14.0

14.0

14.5

14.5

15.0

15.0

15.0

15.5

15.5

16.0

16.0

14.0

14.0

14.0

14.0

14.0

14.0

14.0

14.5

14.5

145

15.0

15.0

15.5

15.5

15.5

16.0

16.0

16.5

16.5

14.5

14.5

14.5

14.5

14.5

14.5

14.5

15.0

15.0

15.0

15.5

15.5

16.0

16.0

16.0

16.5

16.5

17.0

17.0

15.0

15.0

15.0

15.0

15.0

15.0

15.0

15.5

155

16.0

16.0

16.0

16.5

16.5

16.5

17.0

17.0

17.5

17.5

15.0

15.0

15.0

15.0

15.5

15.5

15.5

16.0

16.0

16.5

16.5

16.5

17.0

17.0

17.0

17.5

17.5

18.0

18.0

15.5

15.5

15.5

15.5

16.0

16.0

16.0

16.5

16.5

17.0

17.0

17.0

17.5

17.5

175

18.0

18.0

18.5

18.5

16.0

16.0

16.0

16.0

16.5

16.5

16.5

17.0

17.0

17.0

17.5

175

18.0

18.0

18.0

18.5

185

19.0

19.0

16.5

16.5

16.5

16.5

17.0

17.0

17.0

17.5

17.5

18.0

18.0

18.0

18.5

18.5

18.5

19.0

18.0

19.5

19.5

16.5

17.0

17.0

17.0

17.5

17.5

175

18.0

18.0

18.0

18.5

18.5

19.0

19.0

18.0

19.5

195

20.0

20.0

17.0

17.5

17.5

17.5

18.0

18.0

18.0

18.5

18.5

18.5

19.0

19.0

19.5

19.5

19.5

20.0

20.0

20.5

205

17.5

18.0

18.0

18.0

18.5

18.5

18.5

19.0

19.0

19.0

19.5

19.5

20.0

20.0

20.0

20.5

205

21.0

21.0

18.0

18.5

18.5

18.5

19.0

19.0

19.0

19.5

19.5

195

20.0

20.0

205

20.5

20.5

21.0

21.0

21.0

215

18.5

19.0

19.0

19.0

19.5

19.5

195

20.0

20.0

20.0

20.5

20.5

20.5

210

210

215

215

215

220

19.0

19.5

19.5

19.5

20.0

20.0

20.0

20.5

205

20.5

21.0

21.0

21.0

215

215

220

220

22.0

25

19.5

19.5

20.0

20.0

20.0

20.5

20.5

20.5

21.0

21.0

215

21.5

215

220

220

220

22.5

225

23.0
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1 430.214.11

Verordnung

liber die Ausbildung, Priifung und Diplomierung von
Kandidaten des Hoheren Lehramtes (VHL)
(Anderung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Erziehungsdirektion,
beschliesst:

Die Verordnung vom 22.November 1977 (iber die Ausbildung, Pru-
fung und Diplomierung von Kandidaten des Hoheren Lehramtes
(VHL) wird wie folgt geandert:

Art.13 Furdie Ausbildung in modernen Sprachen werden Ausland-
aufenthalte gefordert. Einzelheiten, insbesondere bezuglich Dauer,
sind in den Studienplanen geregelt.

Art.14 ‘'vd2nverandert. -

% Fur jedes Zentralfach und jedes Zweitfach sind in Anhang 1 die Vor-
aussetzungen aufgefiihrt.

Art.34 'Die Voraussetzungen fiir die Diplomierung hat erfullt
a im Bereich der fachwissenschaftlichen Ausbildung,

- wer die fachwissenschaftlichen Priifungen in den Zentral- und
Zweitfachern (Art.7) gemass den Artikeln 14 und 15 bestanden
hat,

- wer ferner die Auslandaufenthalte (Art. 13) absolviert hat und

- wer sich zudem (ber allfallig verlangte Erganzungskurse
(Art. 12) ausweisen kann;

b im Bereich der erziehungswissenschaftlich-didaktischen Ausbil-
dung,
Rest unverandert.

2 Unverandert.

531 BAG 94-15
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Anhang 1
Fachwissenschaftliche Ausbildung und Priifungen
(zu VHL Abschnitte | und )

2. Zuordnung der Lizentiatsfiacher zu den Diplomfichern des
Hoheren Lehramtes

Das Zentralfach HLA entspricht dem Lizentiats-Hauptfach. Das Zweit-
fach HLA setzt sich zusammen aus dem ersten und aus dem zweiten
Lizentiats-Nebenfach. Einzelheiten sind in den Studienplanen gere-
gelt.

4. Fachspezifische Bestimmungen fiir die einzelnen
Unterrichtsfacher

4.1 Deutsch als Zentralfach und als Zweitfach

Studium und Prifungen erfolgen nach den Bestimmungen fiir Kandi-
daten des Hoheren Lehramtes im «Studienplan fiir die Facher Deut-
sche Literaturwissenschaft und Deutsche Sprachwissenschaft».

4.2 Franzosisch als Zentralfach und als Zweitfach

Studium und Priafungen erfolgen nach den Bestimmungen fir Kandi-
daten des Hoheren Lehramtes im «Plan d’Etudes pour le Choix
Langue et Littérature Frangaises».

4.3 Italienisch als Zentralfach und als Zweitfach

Studium und Prifungen erfolgen nach den Bestimmungen fir Kandi-
daten des Hoheren Lehramtes im «Studienplan fiir das Fach ltalieni-
sche Sprache und Literatur».

4.4 Spanisch als Zentralfach und als Zweitfach

Studium und Prufungen erfolgen nach den Bestimmungen fiir Kandi-
daten des Hoheren Lehramtes im «Studienplan fir das Fach Spani-
sche Sprache und Literatur».

4.5 Englisch als Zentralfach und als Zweitfach

Studium und Prifungen erfolgen nach den Bestimmungen fir Kandi-
daten des Hoheren Lehramtes im «Studienplan fiir das Fach Eng-
lisch».

4.6 Russisch als Zentralfach und als Zweitfach

Studium und Prifungen erfolgen nach den Bestimmungen fiir Kandi-
daten des Hoheren Lehramtes im «Studienplan fiir das Fach Slavi-
stik», bzw. im «Studienplan fir das Fach Russistik».
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4.7 Latein als Zentralfach und als Zweitfach

Studium und Prifungen erfolgen nach den Bestimmungen fiir Kandi-
daten des Hoheren Lehramtes im «Studienplan fiir das Studium der
Klassischen Philologie».

4.8 Griechisch als Zentralfach und als Zweitfach

Studium und Priifungen erfolgen nach den Bestimmungen fiir Kandi-
daten des Hoheren Lehramtes im «Studienplan flr das Studium der
Klassischen Philologie».

4.9 Hebriéisch

4.9.1 und 4.9.2 Unverandert.
4.9.3 Hinweis

Griechischkenntnisse (Griechischmatura oder fakultatsinterne Ergan-
zungspriufung) werden vor Beginn des Hauptstudiums vorausgesetzt.

4.10 Geschichte als Zentralfach und als Zweitfach

Studium und Priifungen erfolgen nach den Bestimmungen fiir Kandi-
daten des Hoheren Lehramtes im «Studienplan fiir das Fach Ge-
schichte».

4.11 Philosophie als Zentralfach und als Zweitfach

Studium und Priifungen erfolgen nach den Bestimmungen fiir Kandi-
daten des Hoheren Lehramtes im jeweiligen «Studienplan fiir Philoso-
phie» der Philosophisch-historischen und der Philosophisch-natur-
wissenschaftlichen Fakultat.
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Anhang 3
Diplomierung
(zu VHL Abschnitt V)

1. Anmeldeunterlagen bei Diplomierung

Fur die Diplomierung sind von allen Kandidaten HLA vorzulegen:
a bis j unverandert.

Zusatzlich von Phil.-hist.-Kandidaten:

— die Ausweise Uber den Besuch allfalliger obligatorischer Ergan-
zungskurse (VHL Art. 12),

— Belege uber die in Sprachfachern geforderten Auslandaufenthalte
(Studienausweise oder Pass oder Aufenthaltsbescheinigung; VHL
Art.13).

Rest Ziffer 1 unverandert.

1. Studierende, die ihr Studium vor dem Inkrafttreten dieser Anderun-
gen begonnen haben, konnen ihre Studien bis zum Ende des Som-
mersemesters 1998 nach den bisherigen Bestimmungen beenden.

2. Diese Anderungen treten auf den 1. April 1994 in Kraft.

Bern, 26.Januar 1994 Im Namen des Regierungsrates

Der Prasident: Fehr
Der Staatsschreiber: Nuspliger
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1 430.151.1

Verordnung
iiber die Schulwarte-Kommission
(Aufhebung)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,
auf Antrag der Erziehungsdirektion,
beschliesst:

1. Die Verordnung vom 3. September 1985 iiber die Schulwarte-Kom-
mission wird auf den 1. April 1994 aufgehoben.

2. Sie ist aus der Bernischen Systematischen Gesetzessammlung
(BSG 430.151.1) zu entfernen.

Bern, 26.Januar 1994 Im Namen des Regierungsrates

Der Prasident: Fehr
Der Staatsschreiber: Nuspliger
532

BAG 94-16
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1 813.452

Ausnahmeliste von Medikamenten der
IKS-Verkaufskategorie C, die zum Verkauf in Drogerien
zugelassen werden

Dieser Erlass wird in Anwendung von Artikel 5 des Publikationsgeset-
zes in der Bernischen Amtlichen Gesetzessammliung nur in der Form
eines Verweises veroffentlicht.

Der Erlass kann bei folgender Stelle bezogen werden:

Gesundheits- und Fiirsorgedirektion des Kantons Bern
Kantonsapothekeramt

Rathausgasse 1

3011 Bern

538

BAG94-17
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26. Lotterieverordnung (LV)
Januar
1994

Der Regierungsrat des Kantons Bern,

gestutzt auf Artikel 5 Absatz 5, Artikel 10 Absatz 4, Artikel 13, Arti-
kel 16, Artikel 19 Absatz 2, Artikel 24, Artikel 26 Absatz 3, Artikel 27 Ab-
satz 3, Artikel 36 Absatz 5, Artikel 37 Absatz 2 und 4, Artikel 44 Ab-
satz 1, Artikel 49, Artikel 50, Artikel 73 Absatz 1 und Artikel 75 des Lot-
teriegesetzes (LG) vom 4. Mai 1993,

auf Antrag der Polizei- und Militardirektion,
beschliesst:

I. Durchfiihrung von Lotterien und gleichgesteliten
Veranstaltungen

1. Zustindige Behorde

Art.1 Die Dienststelle Lotteriewesen der Polizei- und Militardirek-
tion ist fur alle Verrichtungen zustéandig, die nicht durch das Lotterie-
gesetz oder diese Verordnung einer anderen Behorde zugewiesen
sind.

2. SEVA-Lotterien, Schweizer Zahlenlotto und Sport-Toto-
Wettbewerbe

Aligemeines Art.2 'Die Bewilligungsgesuche fiir Veranstaltungen der SEVA, der
Gesellschaft Schweizer Zahlenlotto und der Schweizerischen Sport-
Toto-Gesellschaft sind rechtzeitig mit den erforderlichen Angaben
und Unterlagen bei der Dienststelle Lotteriewesen einzureichen. Die-
se fuhrt allfallige Abklarungen durch und stellt der Polizei- und Militar-
direktion Antrag.

2 Der Dienststelle Lotteriewesen ist pro Kalenderjahr ein ausfiihrli-
cher Bericht (iber die Ergebnisse aller durchgefiihrten Veranstaltun-
gen und die Verwendung der nicht an den Kanton fliessenden Ertrage
zuzustellen. Kontrollen der Aufsichtsbehorde bei den Empfangern
von Reinertragsanteilen bleiben vorbehalten.

Reinertrage Art.3 Die Kantonsanteile an den Reinertragen der SEVA und des
HRFSEYA Schweizer Zahlenlottos gemass Artikel 73 Absatz 1 des Lotteriegeset-
zes betragen:
a vom eigenen Reinertrag der SEVA 75 Prozent;
b vom Anteil der SEVA am Reinertrag des Schweizer Zahlenlottos
90 Prozent.

539 BAG 94-18



Gesuch

Z 935.520

3. Lotterien nach eidgendssischem Recht

3.1 Verfahren und Voraussetzungen der Bewilligungserteilung

Art.4 'Das Gesuch flir eine Bewilligung zur Ausgabe einer Lotterie
nach eidgendssischem Recht ist rechtzeitig, mindestens aber drei Mo-
nate vor dem vorgesehenen Beginn des Losverkaufs auf dem amtli-
chen Formular der Polizei- und Militardirektion bei der Ortspolizeibe-
horde einzureichen.

Zustandig ist:

a bei Lotterien, die mit einer Veranstaltung verbunden sind, die Be-
hérde am Veranstaltungsort;

b in den librigen Féllen die Behorde am Sitz der gesuchstellenden Or-
ganisation.

2 Das Gesuch hat insbesondere folgende Angaben zu enthalten:

a die erforderlichen Angaben lUber den Veranstalter der Lotterie (Na-
me, Sitz, Zweck usw.);

b eine genaue Bezeichnung des Vorhabens, fur das der Ertrag der Lot-
terie verwendet werden soll, unter Angabe der vorgesehenen Fi-
nanzierung;

¢ die Plansumme, die Anzahl Lose, den Lospreis sowie den Gesamt-
wert und die Art der Gewinne;

d den vorgesehenen Beginn und die Dauer des Losverkaufs sowie
die vorgesehenen Verkaufsgebiete und die Art der Verkaufsstellen;

e den Ort, den Zeitpunkt und die Art der Durchfiihrung der Ziehung;

f die Publikationsorgane, in denen das Ergebnis der Ziehung (Zie-
hungsliste) veroffentlicht wird;

g die Bezeichnung der Personen, die die Verantwortung fir die richti-
ge Durchfiihrung der Lotterie ibernehmen sowie einer allfalligen
Verkaufsorganisation.

3 Dem Gesuch sind beizulegen:

a die Statuten des Veranstalters, sofern diese nicht bereits im Besitz
der Bewilligungsbehorde sind, sowie die letzte Jahresrechnung;

b ein Trefferplan, aus dem die Anzahl, die Art, die Hohe und die Vertei-
lung der Gewinne hervorgeht;

¢ der Vertrag mit einer allfalligen Verkaufsorganisation.

* Fiir Lotterien mit einer Plansumme bis zu 10000 Franken kann die
Polizei- und Militardirektion eine vereinfachte Losung schaffen und
generell auf einzelne Angaben oder Unterlagen verzichten.

5 Die Ortspolizeibehorde Uberweist das Gesuch mit ihrem Mitbe-
richt dem Regierungsstatthalteramt zuhanden der Dienststelle Lotte-
riewesen.

8 Die mit dem Gesuch befassten Behorden konnen weitere Abklarun-
gen treffen und Unterlagen verlangen.
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Art.5 'Die Bewilligung zur Ausgabe einer Lotterie enthélt folgende
Angaben:

die Bezeichnung des Verwendungszwecks;

die Anzahl und den Preis der Lose;

die H6he der Gewinnsumme;

den Beginn und das Ende des Losverkaufs;

die Festsetzung der Abgabe gemass Artikel 33 sowie der Gebuhr
der Abteilung Lotteriewesen;

f den Zahlungstermin fiir die Abgabe.

O QO oL

2 Die von der Dienststelle Lotteriewesen genehmigten Unterlagen
gemass Artikel 4 Absatz 3 Buchstabe b und c gelten als integrieren-
der Bestandteil der Bewilligung.

3 Die Bewilligung kann mit Bedingungen und Auflagen verbunden
werden.

+ Die Bewilligung wird durch das zustandige Regierungsstatthalter-
amt eréffnet. Dieses setzt gleichzeitig die Gebiihr fiir seine Verrichtun-
gen fest und bezieht alle Abgaben und Gebiihren des Staates.

Art.6 'Die Polizei- und Militardirektion kann die Gestaltung und
den notwendigen Inhalt der Lose regeln.

2 Der Hochstpreis eines Loses betragt zwei Franken. In begriindeten
Ausnahmeféllen kann davon abgewichen werden.

Art.7 'Die gesamte Plansumme der fiir ein bestimmtes Vorhaben
bewilligten Lotterien darf in der Regel 500000 Franken nicht uberstei-
gen. Fur grosse Vorhaben von gesamtkantonaler oder interkantona-
ler Bedeutung kdnnen ausnahmsweise Plansummen von bis zu drei
Millionen Franken zugelassen werden.

2 Die gesamte Plansumme aller in einem Kalenderjahr ausgegebe-
nen und durchgefiihrten Lotterien darf in der Regel 15 Millionen Fran-
ken nicht ubersteigen. Massgebend ist der Beginn des Losverkaufs.

3 Fur Lotterien, die in mehreren Kantonen durchgefiihrt werden, ist
ein Anteil an der Plansumme anzurechnen, der dem Verhaltnis der Be-
volkerungszahl des Kantons Bern zu derjenigen des gesamten Ver-
kaufsgebietes entspricht. Massgebend ist die letzte eidgendssische
Volkszahlung.

Art.8 'Der Wert von Warengewinnen bemisst sich nach ihrem
Marktpreis. Bestehen Zweifel an der dem Gesuch beigelegten Schit-
zung, kann die Dienststelle Lotteriewesen auf Kosten des Veranstal-
ters eine Schatzung durch Sachverstandige anordnen.

2 Die Abgabe von Warengewinnen in Form von Gutscheinen darf
nicht von Bedingungen und Auflagen abhangig gemacht werden.
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Eine angemessene Beschrankung ihrer Gliltigkeitsdauer ist demge-
gentber maoglich.

3 Bei gemischten Geld- und Warenlotterien hat die Summe der Geld-
gewinne mindestens die Halfte der Differenz zwischen der Plansum-
me und zehn Siebteln des Warenwertes zu betragen.

Art.9 Bei der Festlegung der Dauer des Losverkaufs berticksichtigt
die Dienststelle Lotteriewesen die Interessen des Veranstalters und
die Lage auf dem Lotteriemarkt.

Art.10 'Eine Verkaufsorganisation muss Gewahr fiir die richtige
Durchflihrung der Lotterie bieten.

2 Sie darf Uber eine angemessene Entschadigung fiir ihre Aufwen-
dungen hinaus nicht am Ertrag der Lotterie beteiligt sein.

3.2 Durchfiihrung der Lotterien

Art.11 'Die Lose einer bewilligten Lotterie diirfen im ganzen Kan-
tonsgebiet verkauft werden.

2 Der Losverkauf auf 6ffentlichen Strassen und Platzen ist nur mit ei-
ner Bewilligung der Gemeinde gestattet.

3 Der gewerbsmassige Hausierverkehr mit Losen ist verboten.

Art.12 'Eine Lotterie darf erst nach Erteilung der Bewilligung 6f-
fentlich angekiindigt werden.

2 Die Polizei- und Militardirektion kann festlegen, welche Angaben
uber die Lose an den Verkaufsstellen bekanntzumachen sind.

* Die Werbung fiir Lotterien darf nicht mit Werbung fiir kommerziel-
le Zwecke verbunden werden.

¢ Die Dienststelle Lotteriewesen kann im Einzelfall aufdringliche Wer-
bemassnahmen verbieten und die Beseitigung von entsprechendem
Werbematerial anordnen.

Art.13 'Die Ziehung erfolgt 6ffentlich. Sie ist auf dem Gebiet der
nach Artikel 4 Absatz 1 zustandigen Gemeinde durchzufihren.

2 Uber das Ergebnis der Ziehung (Ziehungsliste) ist durch einen No-
tar eine offentliche Urkunde aufzunehmen. Bei Lotterien mit einer
Plansumme von héchstens 50000 Franken geniigt ein durch eine An-
gestellte oder einen Angestellten der Gemeindeverwaltung erstelltes
Protokoll. Bei Lotterien mit einer Plansumme von hochstens 10000
Franken kann das Protokoll auch durch den Veranstalter oder eine
Drittperson erstellt werden.
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* Die offentliche Urkunde oder das Protokoll hat die Namen der mit-
wirkenden Personen, eine Darstellung des Ziehungsvorganges sowie
die Nummern der Trefferlose und die Angabe der darauf entfallenden
Treffer zu enthalten. Ein Exemplar der Urkunde ist innert zwei Wo-
chen der Ortspolizeibehdrde einzureichen.

¢ Das Ergebnis der Ziehung ist innert drei Wochen im Amtsanzeiger
des Ziehungsortes zu veroffentlichen. Die Dienststelle Lotteriewesen
kann die Veréffentlichung im Amtsblatt und in Tageszeitungen anord-
nen, wenn der Umfang der Lotterie dies erforderlich macht. Fir Lotte-
rien mit einer Plansumme von héchstens 10000 Franken gentigt die
Auflage der Ziehungsliste bei der Gemeinde des Ziehungsortes.

Art.14 'Die Gewinne sind in der Regel innert sechs Monaten nach
der Veroffentlichung des Ziehungsergebnisses zu beziehen. Die
Dienststelle Lotteriewesen kann in besonderen Fallen in der Bewilli-
gung eine langere Frist festsetzen.

2 Nicht bezogene Gewinne verfallen nach Ablauf der Einlésungsfrist
zugunsten des Lotteriezwecks.

3 Die Einlésungsfrist und die Orte, wo die Gewinne bezogen werden
kénnen, sind in die Verdffentlichung des Ziehungsergebnisses aufzu-
nehmen.

Art.15 Spatestens einen Monat nach Ablauf der Einlosungsfrist ist
der Ortspolizeibehdrde zuhanden der Dienststelle Lotteriewesen eine
Abrechnung uber das Ergebnis der Lotterie einzureichen.

Diese hat folgende Angaben zu enthalten:

a die Zahl der abgesetzten Lose und den Gesamterlés aus dem Los-
verkauf;

b die Unkosten der Durchfiihrung der Lotterie;

¢ den Wert der bezogenen und der zugunsten der Lotterie verfalle-
nen Gewinne;

d den Reinertrag aus der Lotterie;

e die Verwendung des Reinertrags.

Art.16 Den Aufsichtsbehorden sind auf Verlangen wahrend und
nach der Durchfiihrung der Lotterie alle zur Kontrolle notwendigen
Unterlagen vorzulegen. Sie sind befugt, jederzeit Einsicht in die Bu-
cher zu nehmen.

3.3 Ausserkantonale Lotterien

Art.17 'Das Gesuch fiir eine ganze oder beschrankte Bewilligung
zur Durchfiihrung einer ausserkantonalen Lotterie ist rechtzeitig, min-
destens aber drei Monate vor dem vorgesehenen Beginn der Tatig-
keit im Kanton Bern bei der Dienststelle Lotteriewesen einzureichen.
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2 Das Gesuch fiir eine ganze Durchfiihrungsbewilligung (Art. 14 LG)
hat die in Artikel 4 Absatz 2 aufgefiihrten Angaben zu enthalten. Die
in Artikel 4 Absatz 3 Buchstaben b und c aufgefiuihrten Unterlagen so-
wie die Lotteriebewilligung des Ausgabekantons sind beizulegen.

8 Dem Gesuch fiir eine beschrankte Durchfiihrungsbewilligung
(Art.15 LG) ist die Lotteriebewilligung des Ausgabekantons beizule-
gen. Es ist anzugeben, in welchen anderen Kantonen ebenfalls um
eine Durchfuhrungsbewilligung ersucht wurde.

Art.18 ’'Beschrankte Durchfihrungsbewilligungen unterliegen
nicht der Beschrankung der Plansummen gemass Artikel 7.

2 Die Werbung fiir ausserkantonale Lotterien in Zeitungen und Zeit-
schriften, die nicht im Kanton Bern herausgegeben werden, bedarf
keiner Bewilligung.

4. Tombolas und Lottos (Lotterien nach kantonalem Recht)

4.1 Gemeinsame Bestimmungen

Art.19 'Das Gesuch um Bewilligung einer Tombola oder eines Lot-
tos ist rechtzeitig, mindestens aber zwei Monate vor dem Anlass auf
dem amtlichen Formular der Polizei- und Militardirektion bei der Orts-
polizeibehorde des Veranstaltungsortes einzureichen.

2 Die Ortspolizeibeh6rde Uberweist das Gesuch mit ihrem Mitbe-
richt dem Regierungsstatthalteramt zum Entscheid.

3 Die mit dem Gesuch befassten Behorden konnen weitere Abklarun-
gen treffen und Unterlagen verlangen.

4 Die Bewilligung wird durch die Bewilligungsbehorde eréffnet. Die-
se setzt gleichzeitig die Geblihr fiir ihre Verrichtungen fest und be-
zieht die Abgabe des Staates und der Gemeinde.

Art.20 ‘'Lose von Tombolas und Karten von Lottos diirfen nur am
Anlass verkauft werden. Jeder Vorverkauf ist untersagt.

2 Fur die Werbung gilt sinngemass Artikel 12.

Art.21 'Die Ausrichtung der Gewinne hat am Anlass zu erfolgen.

2 Bargeld, Edelmetalle (ausgenommen Goldvreneli sowie Gold- und
Silberbarren), in Geld einlésbare Gutscheine sowie lebende Tiere diir-
fen nicht als Gewinne abgegeben werden.

3 Der Wert der Gewinne bemisst sich nach ihrem Marktpreis. Beste-
hen Zweifel an der Schatzung durch den Veranstalter, kann die Bewilli-
gungsbehorde auf dessen Kosten eine Schatzung durch Sachverstan-
dige anordnen.
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* Die Abgabe von Warengewinnen in Form von Gutscheinen darf
nicht von Bedingungen und Auflagen abhangig gemacht werden.
Eine angemessene Beschrankung ihrer Giiltigkeitsdauer ist demge-
genuber maglich.

Art.22 'Spatestens einen Monat nach dem Anlass ist der Ortspoli-
zeibehorde eine Abrechnung (liber das Ergebnis der Tombola oder
des Lottos einzureichen.

Diese hat folgende Angaben zu enthalten:

a die Zahl der abgesetzten Lose oder Einsatzkarten und den Gesamt-
erlés der Veranstaltung;

b die Unkosten der Veranstaltung;

¢ die Art und den Wert der bezogenen und der nicht bezogenen Ge-
winne;

d den Reinertrag der Veranstaltung.

2 Die Ortspolizeibehorde liberprift die Abrechnung und kann weite-
re Unterlagen verlangen. Sie meldet allfallige Unregelmassigkeiten
der Bewilligungsbehorde.

3 Fir Tombolas mit einer Plansumme und flr Lottos mit einem Kar-
tenverkaufserlos bis zu 10000 Franken kann die Polizei- und Militardi-
rektion eine vereinfachte Abrechnungspflicht festlegen.

4.2 Tombolas

Art.23 'Das Gesuch fiir eine Tombolabewilligung hat insbesonde-

re folgende Angaben zu enthalten:

a die erforderlichen Angaben lber den Veranstalter der Tombola (Na-
me, Sitz, Zweck usw.);

b eine Bezeichnung des Zwecks, fiir den der Ertrag der Tombola ver-
wendet werden soll;

¢ die Plansumme, die Anzahl Lose, den Lospreis, den Gesamtwert
der Gewinne sowie die Anzahl Treffer;

d den Ort, den Zeitpunkt und die Bezeichnung des Anlasses, an dem
die Tombola durchgefiihrt werden soll;

e die Art der Durchfiihrung der Ziehung;

f den Ort und den Zeitpunkt der Ausgabe der Gewinne;

g die Bezeichnung der Personen, die die Verantwortung fiir die richti-
ge Durchfiihrung der Tombola (ibernehmen.

2 Dem Gesuch ist ein Verzeichnis der zu verlosenden Gegenstande
mit genauer Wertangabe beizulegen. Liegt dieses bei der Gesuchsein-
gabe noch nicht vor, muss es so bald als moglich nachgeliefert wer-
den.

® Dem Gesuch sind auf Verlangen der Bewilligungsbehorde beizule-
gen:
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a die Statuten des Veranstalters;
b die letzte Jahresrechnung.

* Fir Tombolas mit einer Plansumme bis zu 10000 Franken kann die
Polizei- und Militardirektion eine vereinfachte Loésung schaffen und
generell auf einzelne Angaben oder Unterlagen verzichten.

Art.24 'Die Tombolabewilligung enthélt folgende Angaben:

a die Bezeichnung des Verwendungszwecks des Reinertrags;

b die Anzahl und den Preis der Lose;

¢ die Hohe der Gewinnsumme;

d den Ort, den Zeitpunkt und die Bezeichnung des Anlasses;

e die Bezeichnung der fir die richtige Durchfihrung der Tombola ver-
antwortlichen Personen;

f die Festsetzung der Abgabe gemass Artikel 33 sowie der Gebuhr
der Bewilligungsbehorde;

g den Zahlungstermin fiir die Abgabe.

2 Das von der Bewilligungsbehdrde genehmigte Verzeichnis der zu
verlosenden Gegenstande gilt als integrierender Bestandteil der Be-
willigung.

* Die Bewilligung kann mit Bedingungen und Auflagen verbunden
werden.

+ Dem gleichen Veranstalter werden in der Regel pro Jahr hochstens
drei Tombolas bewilligt.

Art.25 Die Bewilligungsbehorde kann die Mitwirkung einer oder ei-
nes Angestellten der Gemeindeverwaltung bei der Ausgabe der Ge-
winne vorschreiben. Artikel 13 Absatz 3 ist sinngemass anwendbar.

4.3 Lottos

Art.26 'Lottos diirfen wahrend des ganzen Jahres durchgefiihrt
werden.

2 Lottotage sind Freitag, Samstag und Sonntag. Eine Lottoveranstal-
tung darf hochstens zwei Tage dauern. Diese missen nicht notwendi-
gerweise aufeinanderfolgen. Gemeinsame Lottoveranstaltungen
von mindestens drei Vereinen diirfen drei Tage dauern.

3 Fur bisherige Lottos im Rahmen von traditionellen kulturellen oder
gesellschaftlichen Veranstaltungen gelten diese Beschrankungen
nicht.

4+ An Sonntagen dirfen die Lottoveranstaltungen nicht vor 11.00 Uhr
beginnen. An hohen Festtagen sind sie nicht gestattet.
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Art.27 Fiir Gemeinden, wo eine Ubersittigung an Lottoveranstal-
tungen zu befiirchten ist, kann die Bewilligungsbehoérde auf Antrag
der Ortspolizeibehodrde einen Turnus fiir die Erteilung von Lottobewil-
ligungen festsetzen.

Art.28 Das Gesuch fiir eine Lottobewilligung hat insbesondere fol-

gende Angaben zu enthalten:

a die erforderlichen Angaben liber den Veranstalter des Lottos (Na-
me, Sitz, Zweck, leitende Organe und deren Zusammensetzung);

b eine Bezeichnung des Zwecks, fiir den der Ertrag des Lottos ver-
wendet werden soll;

¢ den Ort und den Zeitpunkt der Lottoveranstaltung;

d die Bezeichnung der Personen, die die Verantwortung fir die richti-
ge Durchfuhrung des Lottos ubernehmen.

Art.29 'Die Lottobewilligung enthalt folgende Angaben:

a die Bezeichnung des Verwendungszwecks des Reinertrags;

b den Ort und den Zeitpunkt der Lottoveranstaltung;

¢ die Bezeichnung der fir die richtige Durchfiihrung des Lottos ver-
antwortlichen Personen;

d die Festsetzung der Abgabe gemass Artikel 34 sowie der Geblhr
der Bewilligungsbehdérde;

e den Zahlungstermin fiir die Abgabe.

2 Die Bewilligung kann mit Bedingungen und Auflagen verbunden
werden.

Art.30 'Die Spielregeln sind wahrend des Lottos so oft als nétig
und dann, wenn es verlangt wird, in geeigneter Weise bekanntzuge-
ben.

2 Die Ortspolizeibehérde kann bei der Einreichung des Gesuchs die
Vorlage eines Spielreglementes verlangen.

Art.31 'Der Hochstpreis einer Lottokarte betragt zwei Franken.

2 Die Abgabe von Dauerkarten (z.B. flir einen ganzen Nachmittag
oder Abend) oder von Kartenabonnementen (fiir eine zum voraus be-
stimmte Anzahl von Spielgangen) ist nicht gestattet.

3 Der Verkauf von Jetons (Chips, Bons, Coupons und dergleichen),
welche einen bestimmten Wert darstellen und dazu dienen, dass
nicht bei jedem Spielgang Bargeld eingesammelt werden muss, ist
zulassig, wenn diese Jetons unmittelbar vor jedem Spielgang ent-
sprechend der Kartenzahl der Spielerin oder des Spielers eingezogen
werden und wenn sie unter Riickerstattung des dafiir bezahlten Betra-
ges jederzeit zurickgegeben werden kdnnen.
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Art.32 Der Wert eines einzelnen Gewinnes darf hochstens 500
Franken betragen.

5. Abgaben

Art.33 'Die Veranstalter von Lotterien nach eidgendssischem
Recht und von Tombolas haben folgende Abgabe zu leisten:

Plansumme: . Abgabe:

bis Fr. 6 000.— 5 Prozent der Plansumme,
abgerundet in Stufen von
jeweils finf Franken

abFr. 6 000.— Fr. 300.—
ab Fr. 11 000.— Fr. 330.—
ab Fr. 12 000.— Fr. 360.—
ab Fr. 15 000.— Fr. 450.—
ab Fr. 20 000.— Fr. 600.—
ab Fr. 25 000.— Fr. 750.—
ab Fr. 30 000.— Fr. 900.—
ab Fr. 35 000.— Fr. 1000.—
ab Fr. 50 000.— Fr. 1250.—
ab Fr. 60 000.— Fr. 1500.—
ab Fr. 70 000.— Fr. 1750.—
ab Fr. 80 000.— Fr. 2000.—
ab Fr. 90 000.— Fr. 2250.—
ab Fr. 100 000.— Fr. 2500.—
ab Fr. 120 000.— Fr. 2750.—
ab Fr. 150 000.— 2 Prozent der Plansumme.

2 Die Plansummen aller fiir ein bestimmtes Vorhaben bewilligten
Lotterien werden fiir die Bemessung der Abgabe zusammengezahit.

3 Fur ganze Durchfiihrungsbewilligungen (Art. 14 LG) wird die Abga-
be auf dem nach Artikel 7 Absatz 3 berechneten Anteil an der Plan-
summe erhoben.

¢ Beschrankte Durchfiihrungsbewilligungen (Art.15 LG) sind abga-
befrei.

Art.34 Die Veranstalter von Lottos haben pro Spieltag eine Grund-
abgabe von 50 Franken und eine Abgabe von 80 Rappen pro Lotto-
Sitzplatz, abgerundet in Stufen von jeweils 5 Franken, zu leisten.

Art.35 'Die SEVA, die Gesellschaft Schweizer Zahlenlotto und die
schweizerische Sport-Toto-Gesellschaft haben die Abgabe jahrlich
nach Genehmigung der Jahresrechnung durch die Gesellschaftsorga-
ne der Polizei- und Militardirektion zu tiberweisen.

2 Die Veranstalter von Lotterien nach eidgendssischem Recht, von
Tombolas und von Lottos haben die Abgabe spatestens 30 Tage nach
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dem Ende des Losverkaufs oder des Unterhaltungsanlasses dem zu-
standigen Regierungsstatthalteramt zu iberweisen.

3 Die Veranstalter von ausserkantonalen Lotterien haben die Abgabe
spatestens 30 Tage nach dem Ende des Losverkaufs im Kanton Bern
der Polizei- und Militardirektion zu Uberweisen.

¢ Beiverspateten Zahlungen ist ein Verzugszins zu dem bei den direk-
ten Staats- und Gemeindesteuern geltenden Satz zu leisten.

5 Ergibt die Kontrolle der Abrechnung, dass die in der Bewilligung
veranlagte oder die durch die Inhaberin oder den Inhaber der Bewilli-
gung berechnete Abgabe zu niedrig oder zu hoch ist, erlasst die Bewil-
ligungsbehdrde eine besondere Abgabeverfiigung.

6. Sanktionen

Art.36 'Wurden Ertrage aus Veranstaltungen, die dem Lotteriege-
setz unterstehen, fiir einen anderen als den in der Bewilligung ange-
gebenen Zweck eingesetzt, so verfligt die Dienststelle Lotteriewesen
deren bewilligungsgemasse Verwendung oder wenn dies nicht
zweckmassig erscheint, deren Zufiihrung an den Lotteriefonds.

2 Artikel 58 des Strafgesetzbuches bleibt vorbehalten.

Il. Verwendung der dem Kanton zufliessenden Ertrige
aus Lotterien (Lotteriegelder)

1. Allgemeine Bestimmungen

Art.37 'Die Mittel des Lotteriefonds und des Fonds fiir kulturelle
Aktionen sind durch die Finanzverwaltung des Kantons Bern anzule-
gen. Sie werden zum Zinssatz von erstrangigen Althypotheken auf
Wohnliegenschaften der Berner Kantonalbank verzinst. Die Bestande
der Fonds miissen jederzeit festgestellt werden kénnen.

2 Uber die Mittel darf nur mit Doppelunterschrift verfiigt werden. Die
entsprechenden Bestimmungen der Finanzhaushaltverordnung gel-
ten sinngemass.

? Die Geschéftsvorfille sind auf geeignete Weise aufzuzeichnen. In
der Staatsrechnung wird ein Kontokorrent-Konto fiir den Lotterie-
fonds und den Fonds fiir kulturelle Aktionen gefiihrt.

Art.38 'Die Polizei- und Militardirektion und die Erziehungsdirek-
tion beschliessen lber Ausgaben aus dem Lotteriefonds bzw. dem
Fonds fiir kulturelle Aktionen nur bis 20000 Franken.

2 Beitrage Uber 20000 Franken werden vom Regierungsrat bewilligt,
bei Uberschreitung seiner verfassungsmassigen Ausgabenbefugnis-
se vom Grossen Rat.
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® Fur Beitrage aus dem Sportfonds gelten die ordentlichen Ausga-
benbefugnisse gemaiass den Bestimmungen des Finanzhaushalts-
rechts.

+ Werden fur ein Vorhaben sowohl ordentliche Staatsmittel als auch
Lotteriegelder beansprucht, ist eine einheitliche Vorlage an den Regie-
rungsrat auszuarbeiten, wenn der Beitrag aus Lotteriegeldern oder
die Gesamtausgabe die Direktionskompetenz libersteigt.

Art.39 'Beitrage, die zu Unrecht ausgerichtet wurden oder deren
Empfangerinnen oder Empfanger Bedingungen oder Auflagen ver-
letzt haben, sind vollumfanglich zuriickzuerstatten.

2 Werden subventionierte Anlagen nachtraglich zweckentfremdet,
sind bei der Festsetzung des Riickerstattungsbetrages fir jedes volle
Jahr zwischen der Ausrichtung des Beitrags und der Zweckentfrem-
dung 4 Prozent vom ausgerichteten Beitrag abzuziehen.

3 Ruckzuerstattende Beitrage sind seit Entstehung des Ruckerstat-
tungsanspruches zum Zinssatz von erstrangigen Althypotheken auf
Wohnliegenschaften der Berner Kantonalbank zu verzinsen.

* Fur die Zeit einer voriibergehenden Zweckentfremdung wird der
Ruckerstattungsbetrag zuziiglich Zinsen gemass Absatz 2 und 3 an-
teilmassig berechnet.

5 Die Rickerstattungspflicht verjahrt in fiinf Jahren.

2. Reinertragsanteile aus den SEVA-Lotterien und dem
Schweizer Zahlenlotto

Art.40 'Das Gesuch um einen Beitrag aus dem Lotteriefonds ist
der Dienststelle Lotteriewesen der Polizei- und Militardirektion, das
Gesuch um einen Beitrag aus dem Fonds fir kulturelle Aktionen dem
Amt fur Kultur der Erziehungsdirektion einzureichen.

2 Gesuche von juristischen Personen oder Personengesellschaften
sind von zwei zeichnungs- oder vertretungsberechtigten Personen zu
unterzeichnen.

3 Dem Gesuch sind alle sachdienlichen Unterlagen, mindestens
aber ein Kostenvoranschlag und ein Finanzierungsplan beizulegen.
Es ist anzugeben, an welche Stellen ebenfalls Beitragsgesuche gerich-
tet wurden.

* Die zustandige Amtsstelle trifft die notwendigen Abklarungen und
holt gegebenenfalls Mitberichte von Fachstellen ein. Sie kann weitere
Unterlagen wie Statuten, Jahresrechnungen, Pldane, Vertrage usw.
verlangen.

Art.41 Auf Gesuche, die gestellt werden, nachdem das zu unter-
stitzende Vorhaben bereits in Angriff genommen wurde, wird grund-
satzlich nicht eingetreten.



Beitrdge
fiir Bauten
und Anlagen

Beitrage flr
Veranstaltungen

Beitrage an
Erwerbsgesell-
schaften

Auszahlung
der Beitrdge

13 935.520

Art.42 'Beitrage fiir Bauten und Anlagen werden in der Regel ge-
stitzt auf den Kostenvoranschlag, der als Limite gilt, zugesichert.

2 Die Arbeiten diirfen erst in Angriff genommen werden, wenn die
Gesuchstellerin oder der Gesuchsteller im Besitze der Beitragszusi-
cherung ist. Kann nicht bis dahin zugewartet werden, ist bei der zu-
standigen Amtsstelle schriftlich die Erméachtigung zum vorzeitigen
Baubeginn einzuholen. Diese wird ohne Prajudiz fiir die Gewéahrung
eines Beitrags erteilt.

® Nach Abschluss der Arbeiten ist der zustandigen Amtsstelle oder
der in der Beitragszusicherung genannten Fachstelle die detaillierte
Bauabrechnung vorzulegen. Die definitive Festlegung des Beitrags er-
folgt durch die zustdndige Direktion gestiitzt auf die Bauabrechnung
und allfallige weitere Abklarungen.

* Der Beitrag kann nach Massgabe des Baufortschritts gestitzt auf
Teilabrechnungen in Tranchen ausgerichtet werden. In diesem Fall ist
eine geniigende Summe bis zur Schlussabrechnung zuriickzubehal-
ten.

5 Indie Beitragszusicherung kann die Bedingung aufgenommen wer-
den, dass das Verbot der Zweckentfremdung fiir hochstens 25 Jahre
als offentlichrechtliche Eigentumsbeschrankung zugunsten des Staa-
tes im Grundbuch angemerkt wird.

& Beitrage im Bereich der Denkmalpflege werden in der Regel nur
ausgerichtet, wenn das Objekt gleichzeitig in das Inventar der ge-
schiitzten Kunstaltertiimer aufgenommen wird.

Art.43 'Beitrage fiir Veranstaltungen werden in der Regel in Form
einer Defizitdeckungsgarantie gewahrt. Die Beitragszusicherung ent-
halt einen Beitragssatz und einen Maximalbetrag.

2 Nach Abschluss der Veranstaltung ist der zustandigen Amtsstelle
eine Abrechnung vorzulegen. Die definitive Festlegung des Beitrags
erfolgt durch die zustandige Direktion gestiitzt auf die Abrechnung
und allfallige weitere Abklarungen.

Art.44 'Beitrage an Erwerbsgesellschaften ausserhalb des Be-
reichs der Denkmalpflege sind vollumfanglich zuriickzuerstatten, be-
vor die Gesellschaft Dividenden oder andere Gewinnanteile ausschut-
tet. Die Verzinsung richtet sich nach Artikel 39 Absatz 3.

2 Mit Beitragen unterstitzte Erwerbsgesellschaften sind verpflich-
tet, der zustandigen Amtsstelle jahrlich die ordnungsgemass geneh-
migte Bilanz samt Gewinn- und Verlustrechnung vorzulegen.

Art.45 'Die Beitrdge werden nach Erfiillung allfalliger Bedingun-
gen durch die Dienststelle Lotteriewesen ausbezahlt.



Kontrolle

Mitwirkung

der Polizei- und
Militérdirektion
bei Beitragen
aus dem Fonds
fiir kulturelle
Aktionen

14 935.520

2 Bei Beitragen aus dem Lotteriefonds in den Bereichen des Heimat-
schutzes bzw. der Musikvereine erfolgt die Auszahlung der durch die
finanzkompetente Behorde auf Gesuch hin beschlossenen Kredite
durch den Berner Heimatschutz bzw. durch den Bernischen Kantonal-
Musikverband. Die Dienststelle Lotteriewesen (iberweist diesen Orga-
nisationen den entsprechenden Gesamtbetrag.

Art.46 'Diezustindige Amtsstelle ist zur Inspektion aller subventio-
nierten Objekte und Veranstaltungen befugt.

2 Sie kann die Vorlage aller zweckdienlichen Unterlagen verlangen
und Einsicht in die Blicher nehmen. Dieselbe Befugnis steht der Fi-
nanzkontrolle zu.

Art.47 Die Beschlussesentwiirfe fiir Beitrage aus dem Fonds fir
kulturelle Aktionen sind der Polizei- und Militardirektion zum Mitbe-
richt zu unterbreiten.

lil. Aufhebung von Erlassen, Inkrafttreten

Art.48 Das folgende Kreisschreiben der Polizeidirektion wird auf-
gehoben:

Kreisschreiben PO 58 vom 30.Juni 1981 an die Regierungsstatthalter-
amter und Ortspolizeibehérden betreffend Lotto-Veranstaltungen.

Art.49 Diese Verordnung tritt auf den 1. April 1994 in Kraft.

Bern, 26.Januar 1994 Im Namen des Regierungsrates

Der Prasident: Fehr
Der Staatsschreiber: Nuspliger



8.
September
1993

Staatsbeitrag
Bezirks- und
Regionalspitéler

1 812.11

Gesetz

tiiber Spitdler und Schulen fiir Spitalberufe
(Spitalgesetz)

(Anderung)

Der Grosse Rat des Kantons Bern,
auf Antrag des Regierungsrates,
beschliesst:

Das Gesetz vom 2.Dezember 1973 liber Spitdler und Schulen fir
Spitalberufe (Spitalgesetz) wird wie folgt gedndert:

Art.52 'Der Staat leistet den Spitalverbédnden einen jéhrlichen
Betriebsbeitrag von mindestens 53 und héchstens 68 Prozent des
bereinigten Uberschusses der Betriebsausgaben. Die Berechnung
des Beitragssatzes richtet sich nach den Vorschriften tber die Bau-
und Einrichtungskosten (Art.43 Abs.3 und Art.46 Abs. 2).

24 Unverandert.

Die Anderung tritt auf den 1.Januar 1994 in Kraft und gilt damit ab
Betriebsjahr 1994.

Bern, 8. September 1993 Im Namen des Grossen Rates

Der Prasident: Bieri
Der Staatsschreiber: Nuspliger
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2 812.11

Auszug aus dem Protokoll des Regierungsrates vom 16. Februar
1994

Der Regierungsrat stellt fest, dass vom Referendumsrecht zum Ge-
setz iber Spitdler und Schulen fir Spitalberufe (Spitalgesetz)
(Anderung) innerhalb der festgesetzten Frist kein Gebrauch ge-
macht worden ist.

Das Gesetz ist in die Gesetzessammlung aufzunehmen.

Fur getreuen Protokollauszug Der Staatsschreiber: Nuspliger



14.

September
1993

Jagdpatent-
gebiihren

Verbilligte
Jagdpatente

1 922.11

Gesetz
uber Jagd, Wild- und Vogelschutz
(Anderung)

Der Grosse Rat des Kantons Bern,
auf Antrag des Regierungsrates,
beschliesst:

l.

Das Gesetz vom 9. April 1967 iber Jagd, Wild- und Vogelschutz wird
wie folgt geandert:

Art.18 Fiir Personen mit Wohnsitz im Kanton Bern betragen die

Jagdpatentgebiihren Fr.
TUrdasPatent] usiasisismsasniniasminsBiniHiman SETpp 720.—
flirdasPatent |l ........ccviiiiiitininennrnnnnernrannns 960.—
flrdasPatentlll ..........cviiiiiiiiiiiiiiiiieirannnn 840.—

Art.19 'Fir Personen, die nur im Jagdkreis ihres Wohnsitzes jagen

wollen, betragen die Jagdpatentgebihren Fr.
firdasPatent] .........cciiiiiie ittt nnenneens 540.—
firdas Patent Il ..........ciiriiitii it iieennenneenns 720.—
firdasPatentlll .........ccviiiiiiiiii i inerrnnrnnnnns 620.—
>4 Unverandert.

il

Der Regierungsrat bestimmt den Zeitpunkt des Inkrafttretens.

Bern, 14.September 1993 Im Namen des Grossen Rates

Der Prasident: Bieri
Der Staatsschreiber: Nuspliger

235
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Auszug aus dem Protokoll des Regierungsrates vom 16. Februar 1994

Der Regierungsrat stellt fest, dass vom Referendumsrecht zum Ge-
setz Uber Jagd, Wild- und Vogelschutz (Anderung) innerhalb der fest-
gesetzten Frist kein Gebrauch gemacht worden ist.

Das Gesetz ist in die Gesetzessammlung aufzunehmen.

Fur getreuen Protokollauszug Der Staatsschreiber: Nuspliger

RRB Nr.609 vom 23.Februar 1994: Inkraftsetzung auf den 1.Mai 1994



8.
September
1993

2. Verteilung

a Teilung
zwischen Staat
und Gemeinden

b Verteilung
des Gemeinde-
anteils;
Selbstbehalt

1 860.1

Gesetz
iiPer das Fiirsorgewesen
(Anderung)

Der Grosse Rat des Kantons Bern,
auf Antrag des Regierungsrates,
beschliesst:

I
Das Gesetz vom 3.Dezember 1961 iber das Fiirsorgewesen wird
wie folgt geandert:

Art.38 '“"2ynyveriandert.

* Von der Gesamtsumme tragen alle Gemeinden zusammen
45 Prozent und der Staat 55 Prozent.

Art.39 'Unverandert.

2 Dabei ist insbesondere die Steuerkraft der Gemeinde zu beruck-
sichtigen.

3 Unverandert.
4 Aufgehoben.
il.

Diese Anderung tritt auf den 1.Januar 1994 in Kraft und gilt fiir die
Firsorgeaufwendungen ab 1994.

Bern, 8. September 1993 Im Namen des Grossen Rates

Der Prasident: Bieri
Der Staatsschreiber: Nuspliger

248
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2 860.1

Auszug aus dem Protokoll des Regierungsrates vom 16. Februar
1994

Der Regierungsrat stellt fest, dass vom Referendumsrecht zumGe-
setz Uber das Firsorgewesen (Anderung) innerhalb der festgesetz-
ten Frist kein Gebrauch gemacht worden ist.

Das Gesetz ist in die Gesetzessammlung aufzunehmen.

Fur getreuen Protokollauszug - Der Staatsschreiber: Nuspliger



1 913.11

15. Dekret
September zum Gesetz iiber Bodenverbesserungen und
19 landwirtschaftliche Hochbauten
(Meliorationsdekret)
(Anderung)

Der Grosse Rat des Kantons Bern,
auf Antrag des Regierungsrates,
beschliesst:

Das Dekret vom 12. Februar 1979 zum Gesetz (iber Bodenverbesse-
rungen und landwirtschaftliche Hochbauten (Meliorationsdekret)
wird wie folgt geandert:

Beitragssiitze Art.10 Wenn die im Meliorationsgesetz und in diesem Dekret ent-
haltenen Voraussetzungen erfiillt sind, werden Kantonsbeitrage bis
zu folgenden Hochstansatzen ausgerichtet:

Bodenverbesserungsart und landwirtschaftliche Hoéchstansatze

Hochbauten
Ausserhalb Berggebiet Berggebiet
normal erschwert
% % %

1.-19. unverandert
20. Umweltmeliorationen . .. 40 40 40

Projektstudien Art.12a 'Das Meliorationsamt kann Vorhaben wie Umweltvertrag-
lichkeitsuntersuchungen, 6kologische Begleitplanungen oder Projekt-
studien anderer Art fiir beabsichtigte Meliorationen durchfiihren
oder in Auftrag geben.

2 Wird das Unternehmen durchgefiihrt, so sind die entstandenen Ko-
sten ganz oder teilweise den massgebenden Ausfiihrungskosten an-
zurechnen. Andernfalls knnen an die Projektstudien Beitrage aus
dem ordentlichen Meliorationskredit bis zum Hochstansatz, der fir
die beabsichtigte Melioration anwendbar waére, ausgerichtet werden.

Nicht beitrags-  Art.13 Fir die Berechnung der Beitrdge bleiben namentlich unbe-

s riicksichtigt:
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2 913.11

a und b unverandert;
¢ einmalige Kultur- und Inkonvenienzentschadigungen sowie Auf-

wendungen fiir den Landerwerb, soweit sie nicht hauptsachlich im
Interesse der Umwelt getatigt werden;
d bis k unverandert.

.
Der Regierungsrat bestimmt das Inkrafttreten dieser Anderungen.

Bern, 15. September 1992 Im Namen des Grossen Rates

Die Prasidentin: Zbinden
Der Vizestaatsschreiber: Krahenbdiihl/

RRB Nr. 609 vom 23. Februar 1994: Inkraftsetzung auf den 1. Mai 1994



19.
Januar
1994

Wohn- und

Lebenshaltungs-

kosten

Einkommen

1 438.311

Dekret

iiber die Ausbildungsbeitriage
(Stipendiendekret)
(Anderung)

Der Grosse Rat des Kantons Bern,

~auf Antrag des Regierungsrates,

beschliesst:

Das Dekret vom 18.Mai 1988 iiber die Ausbildungsbeitrage (Stipen-
diendekret) wird wie folgt geandert:

Art.3 'Unverandert.

2 Im Familienbudget werden fiir einen Einpersonenhaushalt hdch-
stens die Kosten einer Zweizimmerwohnung, fiir einen Zwei- und
Dreipersonenhaushalt die Kosten einer Dreizimmerwohnung, fir ei-
nen Vierpersonenhaushalt die Kosten einer Vierzimmerwohnung
und fir grossere Familien die Kosten einer Flinfzimmerwohnung an-
gerechnet.

* Im Bewerberbudget werden fiir einen Einpersonenhaushalt hch-
stens die Kosten einer Einzimmerwohnung, fiir einen Zwei- und Drei-
personenhaushalt die Kosten einer Zweizimmerwohnung, fiir einen
Vierpersonenhaushalt die Kosten einer Dreizimmerwohnung und fir
grossere Familien die Kosten einer Vierzimmerwohnung angerech-
net. Fur Auszubildende, welche bei den Eltern wohnen, werden die
halben Kosten fiir eine Einzimmerwohnung angerechnet.

+ Als ubrige Lebenshaltungskosten wird der Grundbetrag des betrei-
bungsrechtlichen Existenzminimums gemass Artikel 93 des Schuld-
betreibungs- und Konkursgesetzes, vermindert um die in der Steuer-
veranlagung bereits beriicksichtigten allgemeinen Haushalt- und Kin-
derabziige, zuziiglich der Einkommens- und Vermdégenssteuern, an-
gerechnet. Im Bewerberbudget wird der Grundbetrag des betrei-
bungsrechtlichen Existenzminimums um 10 Prozent erhéht.

Art.6 'Unverandert.

2 Im Bewerberbudget werden die tatsachlichen Verhaltnisse bertick-
sichtigt. Vom Bruttoeinkommen werden nach Abzug eines Freibetra-
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Vermogen

2 438.311

ges von 1000 Franken 80 Prozent, mindestens jedoch ein vom Regie-
rungsrat festzusetzender Minimalbetrag angerechnet.

Art.7 'Vom steuerbaren Vermdgen, abziiglich eines Freibetrages
von 20000 Franken, werden im Familienbudget 15 Prozent als Einnah-
men angerechnet.

2 Unverandert.

Diese Anderungen treten auf den 1.August 1994 in Kraft und gelten
far Ausbildungsjahre, welche zu oder nach diesem Zeitpunkt begin-
nen.

Bern, 19. Januar 1994 Im Namen des Grossen Rates

Der Vizeprasident: Marthaler
Der Staatsschreiber: Nuspliger



17,

November
1993

Geltungsbereich

Anstellungs-
behorde

Stellenaus-
schreibung

Anstellungs-
voraussetzungen

1 430.251.0

Verordnung
iiber die Anstellung der Lehrkrafte (LAV)

Der Regierungsrat des Kantons Bern,

gestutzt auf Artikel 14 und 27 des Gesetzes vom 20.Januar 1993 uber
die Anstellung der Lehrkrafte (LAG),

auf Antrag der Erziehungsdirektion,
beschliesst:

I. Allgemeines

Art.1 Diese Verordnung gilt fiir Personen, welche der Lehreranstel-
lungsgesetzgebung unterstellt sind.

Il. Anstellungsverhaltnis und Gehalt

Art.2 'Anstellungsbehorde im Sinne dieser Verordnung ist in der
Regel die Schul- oder Aufsichtskommission.

2 Im Organisations- und Verwaltungsreglement kénnen fir die Volks-
schulstufe einzelne Befugnisse im Zusammenhang mit Anstellungen
anderen Exekutivbehdrden zugewiesen werden (Art.7 LAG).

3 Die Schul- oder Aufsichtskommission kann durch Verfligung oder
im Rahmen eines Reglementes Befugnisse und Aufgaben an die
Schulleitung delegieren, soweit dies in dieser Verordnung vorgese-
hen ist.

Art.3 'Pensen und Funktionen, die fir langer als ein Jahr besetzt
werden sollen, sind vor der Besetzung auszuschreiben.

2 Die Anstellungsbehorde kann bei langstens auf zwei Jahre befriste-
ten Pensen und Funktionen auf die Ausschreibung verzichten, wenn
besondere Griinde dies rechtfertigen.

3 Wird eine Funktion oder ein Pensum durch eine bereits angestellte
Lehrkraft Gbernommen, kann auf die Ausschreibung verzichtet wer-
den.

+ Die zustandige Stelle der Erziehungsdirektion kann im Einzelfall
oder generell fir Teilbereiche Ausnahmen bewilligen.

Art.4 Die Erziehungsdirektion umschreibt, unter welchen Voraus-
setzungen die unbefristete Anstellung an einer Schulstufe maoglich
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Aufgaben der
Anstellungsbehor-
de bei der
Anstellung

Anstellung durch
Verfiigung
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Dienstweg

Auflésung des
Anstellungs-
verhaltnisses

Grundsatz

2 430.251.0

ist, soweit dies nicht in der besonderen Gesetzgebung bereits festge-
legt ist.

Art.5 'Die Anstellungsbehérde oder die Schulleitung prifen vor
der Ausschreibung von Pensen oder Funktionen, ob diese aufgeho-
ben oder durch bereits angestellte Lehrkrafte Gbernommen werden
konnen.

2 Sie legt das Anstellungsverfahren fest, stellt fest, welche Ausweise
vorhanden sind, fihrt mit den Bewerberinnen und Bewerbern die no-
tigen Anstellungsgesprache und gibt der zustandigen Stelle die An-
stellungsdaten bekannt.

Art.6 ’'Lehrkrafte werden durch schriftliche Verfigung der Anstel-
lungsbehorde unbefristet, befristet oder als Stellvertretung angestellt.

2 Lehrkrafte sind grundsatzlich unbefristet anzustellen (Art.5 LAG).
Befristete Anstellungen erfolgen, wenn das Ende einer Anstellung
mit grosser Wahrscheinlichkeit feststeht oder wenn die Anstellungs-
voraussetzungen gemass Art. 4 dieser Verordnung nicht erfillt sind.

Art.7 'Die Anstellungsbehérde oder die Schulleitung sorgen dafiir,
dass der fur die Gehaltszahlung zustandigen Stelle die Eintrittsunter-
lagen in der Regel vor Stellenantritt zugestellt werden.

2 Sie enthalten nebst den Personalien und den fiir die Gehaltszah-

lung erforderlichen Angaben insbesondere

- die genaue Bezeichnung und die Abschlussdaten der absolvierten
Ausbildungen;

- die fur die Ermittlung der Gehaltseinstufung erforderliche Aufstel-
lung uber schulische und ausserschulische Erfahrungen.

Art.8 Die Erziehungsdirektion legt die Dienstwege fest.
Art.9 'Befristete Anstellungen enden ohne vorherige Kiindigung
mit dem Ablauf der Anstellungsdauer.

2 Die Auflosung des unbefristeten sowie die vorzeitige Beendigung
des fur mehr als ein Semester eingegangenen befristeten Anstel-
lungsverhaltnisses richtet sich nach Art. 10 LAG.

3 Fur die Auflésung des Anstellungsverhaltnisses von Stellvertrete-
rinnen und Stellvertretern gilt Art. 43 dieser Verordnung.

Iil. Lehrerauftrag, Funktionen und Beschiaftigungsgrad

Art.10 'Der Lehrerauftrag umfasst alle Aufgaben gemass Arti-
kel 17 des Lehreranstellungsgesetzes.

2 Fur den Volksschulbereich gilt im weiteren Artikel 34 des Volks-
schulgesetzes.
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3 430.251.0

3 Die Jahresarbeitszeit der Lehrkrafte entspricht grundsatzlich derje-
nigen fur Kaderpositionen in der kantonalen Verwaltung.

Art.11 Die Arbeitszeit der Lehrkrafte teilt sich in der Regel und un-
ter Vorbehalt der Besonderheiten der einzelnen Schulstufen wie folgt
auf die einzelnen Bereiche des Lehrerauftrages auf:

a Die Unterrichtszeit sowie die Unterrichtsvor- und -nachbereitung
entsprechen zusammen einem Anteil von rund 75 Prozent der ge-
samten Jahresarbeitszeit.

b Fur die Fortbildung setzen die Lehrkrafte ausserhalb der Unter-
richtszeit rund fiinf Prozent ihrer Arbeitszeit ein. Die Erziehungsdi-
rektion kann einzelne Fortbildungsveranstaltungen obligatorisch
erklaren.

¢ Die iibrigen Bereiche des Lehrerauftrages machen rund 20 Prozent
der Arbeitszeit aus.

Art.12 'Die wochentlichen Pflichtlektionen, welche einem vollen
Beschaftigungsgrad entsprechen, werden in der besonderen Gesetz-
gebung festgelegt.

2 Die Anstellungsbehorde oder die Schulleitung kann den Lehrkraf-
ten von der besoldeten Lektionenzahl abweichende Pensen bewiilli-
gen. Die Abweichung darf aufgerechnet hochstens minus zwei bis
plus fiinf Jahreswochenlektionen betragen. Die Erziehungsdirektion
kann in begrindeten Situationen Ausnahmen bewilligen.

3 Die bewilligten Abweichungen sind in einer individuellen Pensen-
buchhaltung auszuweisen.

* Bei Beendigung der Anstellung wird der aktuelle Saldo der indivi-
duellen Pensenbuchhaltung mit der Gehaltsabrechnung verrechnet.
Diese Verrechnung erfolgt auf der Basis der aktuellen Gehaltseinstu-
fung.

5 Die Erziehungsdirektion umschreibt die Anforderungen an die Fiih-
rung der individuellen Pensenbuchhaltung.

Art.13 'Zum Lehrerauftrag gehort auch die Teilnahme an besonde-
ren Schulverlegungen, Schulveranstaltungen und Fiirsorgemassnah-
men im Rahmen der Schule. Die Lehrkrafte haben sich, wenn erforder-
lich, auch in der unterrichtsfreien Zeit zur Verfiigung zu stellen.

2 Ein zusatzlicher Gehaltsanteil wird in der Regel dafur nicht ausge-
richtet. Die zustandigen Instanzen sorgen daflir, dass sich besondere
Einsatze im Rahmen der Jahresarbeitszeit bewegen.

3 Spesen und Entschadigungen fiir Leistungen ausserhalb der or-
dentlichen Anstellung gehen zulasten des Schultragers.



Aufgaben im
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4 430.251.0

Art.14 'Ubernimmt eine Lehrkraft eine Aufgabe im Auftrage des
Kantons (Kursleitung Lehrerfortbildung, Lehrplan- und Lehrmittel-
schaffung, Projekte usw.) ist die Erziehungsdirektion in der Regel An-
stellungsbehorde.

2 Sie legt den Beschaftigungsgrad, die Gehaltsklasse und die Finan-
zierung fest.

Art.15 Die Lehrkrafte sind, soweit es die Erflllung des Auftrages er-
fordert, auch ausserhalb der Unterrichtszeit in der Schulanlage anwe-
send.

IV. Urlaube, andere Abwesenheiten

Art.16 'Unbezahlte Urlaube bewilligt die Anstellungsbehorde. Sie
berucksichtigt bei ihren Entscheiden die Bedurfnisse der Schule.

2 Die Anstellungsbehorde kann die Kompetenz zur Bewilligung un-
bezahlter Urlaube bis zu einer Woche im Einzelfall an die Schulleitung
delegieren.

3 Bewilligte Urlaube sind unverziglich der fiir die Gehaltszahlung zu-
standigen Stelle zu melden. Diese sistiert die Gehaltszahlung fir die
Dauer des Urlaubes einschliesslich einem entsprechenden Ferienan-
teil.

Art.17 'Bei unbezahltem Urlaub bleiben die Lehrkrafte fir die Risi-
ken Tod und Invaliditat versichert. Dafiir ist eine Risikopramie zu be-
zahlen.

2 Wunscht eine Lehrkraft wahrend eines unbezahlten Urlaubes den
vollen Versicherungsschutz, zahlt der Arbeitgeber die Arbeitgeberbei-
trage bis zu hochstens einem Monat. Die ubrigen Leistungen sind
durch die Lehrkraft selber zu erbringen. Im ibrigen gelten die Bestim-
mungen der entsprechenden Versicherungskasse.

3 Der Versicherungsschutz der Unfallversicherung bleibt bis zum
30. Tag erhalten. Die Unfallversicherung kann auf dem Wege der Abre-
deversicherung fur hochstens 180 Tage verlangert werden. Die da-
durch anfallenden Kosten gehen zulasten der Lehrkraft.

* Erfolgt ein Austritt nach einem unbezahlten Urlaub, ohne dass die
Lehrtatigkeit wieder aufgenommen wurde, sind allfallig geleistete Ar-
beitgeberbeitrage zurlickzuerstatten.

Art.18 'Die Anstellungsbehdrde kann fir jede Lehrkraft bezahlte
Kurzurlaube gesamthaft bis zu sechs Arbeitstagen pro Schuljahr wie
folgt bewilligen:



Ubrige bezahite
Urlaube

Schulbezogene
Freistellung

Krankeit/Unfall

Krankheits-
bedingte
Pensionierung

5 430.251.0

- bis zu vier Arbeitstagen wegen Erkrankung oder Todes eines nahen
Familienangehdérigen;

- bis zu zwei Arbeitstagen wegen Heirat, Geburt eigener Kinder oder
Wohnungswechsel;

- im Rahmen der bendétigten Zeit wegen dringender privater oder fa-
miliarer Verpflichtungen, die sich nicht ausserhalb der Unter-
richtszeit erledigen lassen;

— bis zu zwei Arbeitstagen zur Teilnahme an Vorstandssitzungen und
Delegiertenversammlungen von Lehrerorganisationen.

2 Die Anstellungsbehorde kann die Kompetenz gemass Absatz 1 an
die Schulleitung delegieren.

Art.19 Andere bezahlte Urlaube sind durch die Erziehungsdirek-
tion zu bewilligen. Diese legt auch fest, wer die Stellvertretungsko-
sten tragt.

Art.20 Die Anstellungsbehorde oder die Schulleitung kann im Rah-
men der schulinternen Moglichkeiten Lehrkrafte fur schulbezogene
Einsatze freistellen.

Art.21 'Bei Abwesenheit von mehr als funf Tagen wegen Krank-
heit oder Unfall ist der Anstellungsbehorde oder der Schulleitung ein
Arztzeugnis zuzustellen, das lUber die voraussichtliche Dauer der Ab-
wesenheit Auskunft gibt.

2 Bei langerer Krankheitsdauer ist wenigstens alle Vierteljahre ein
neues Arztzeugnis einzureichen.

3 Krankheitsabsenzen von mehr als drei Monaten sind durch die An-
stellungsbehorde oder die Schulleitung unverziglich auf dem Dienst-
weg der Erziehungsdirektion zu melden. Die Erziehungsdirektion
kann diese Falle durch einen Vertrauensarzt Giberpriifen lassen.

Art.22 ‘'Ist die Wahrscheinlichkeit gering, dass die Lehrkraft den
Schuldienst wieder aufnehmen kann, so erfolgt die provisorische
oder definitive Pensionierung spatestens auf das Ende des folgenden
Semesters.

2 Mit der definitiven Pensionierung erlischt das Anstellungsverhalt-
nis.

* Im Falle der temporaren bzw. provisorischen Pensionierung gilt
die Anstellung im Sinne des Art.22 Abs.2 der Statuten der Berni-
schen Lehrerversicherungskasse als voriibergehend aufgeldst. Die
Stelle ist fiir diese Dauer befristet zu besetzen.



Gehalt wahrend
Krankheit und
Unfall

Urlaub bei Geburt

Instruktions-
dienst, Zivil-
schutzdienst

Rekrutenschule

6 430.251.0

Art.23 'Ist anzunehmen, dass nach der Krankheit der Schuldienst
wieder aufgenommen werden kann, wird den unbefristet angestell-
ten Lehrkraften das Gehalt wahrend der ersten zwolf Monate voll aus-
gerichtet.

2 Befristet angestellten Lehrkraften wird, bei Abwesenheit infolge
Krankheit oder Unfall, das Gehalt wie folgt, langstens jedoch bis zum
Ablauf der Anstellung, weiter ausgerichtet:

bei Erkrankung 100% des Gehalts  dann 85% des Gehalts
oder Unfall

im 1.Dienstjahr . 3 Monate 3 Monate
im 2. Dienstjahr 5 Monate 4 Monate
im 3. Dienstjahr 6 Monate 6 Monate
im 4.Dienstjahr 9 Monate 3 Monate
vom 5. Dienstjahr an 12 Monate

Massgebend sind die im bernischen Schuldienst geleisteten Schul-
jahre.

3 Verschiedene Dienstabwesenheiten infolge Krankheit, die durch
eine Dienstleistung von weniger als drei Monaten unterbrochen wer-
den, gelten als zusammenhangend, wenn nicht durch Arztzeugnis
verschiedene Ursachen nachgewiesen werden.

¢ Unfalle werden wie Krankheit behandelt.

Art.24 ‘'Anlasslich einer Geburt wird den Lehrerinnen ein bezahl-
ter Urlaub wie folgt gewahrt:

- im 1.Dienstjahr 7 Kalenderwochen
- im 2.Dienstjahr 10 Kalenderwochen
- ab 3.Dienstjahr 14 Kalenderwochen

Massgebend sind die im bernischen Schuldienst geleisteten Schul-
jahre.

2 Der Urlaub beginnt spatestens am Tag der Geburt und frihestens
sieben Wochen vor dem mutmasslichen Geburtstermin.

Art.25 Wahrend der Leistung militérischer Instruktionsdienste so-
wie gesetzlich vorgeschriebener Zivilschutzdienste wird das volle Ge-
halt ausgerichtet.

Art.26 'Wahrend der Dienstleistung als Rekrut werden 50 Prozent
des ordentlichen Gehaltes ausgerichtet.

2 |Ist der Rekrut wahrend der Dienstleistung gemass Erwerbsersatz-
ordnung unterhaltsverpflichtet, werden 75 Prozent des ordentlichen
Gehalts ausgerichtet.
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Art.27 Wahrend der Dienstleistung in Einfihrungskursen des mili-
tarischen Frauendienstes und des Zivilschutzes wird das volle Gehalt
ausgerichtet.

Art.28 'Wahrend der Dienstleistung in Beforderungsdiensten wird
das Gehalt unbeschrankt weiter ausgerichtet. Lost die Lehrkraft ihre
Anstellung vor Vollendung des zweiten Dienstjahres im bernischen
Schuldienst auf, ist dieses Gehalt gemass Absatz 2 zuruckzuerstatten.

2 Die Rickerstattungspflicht entspricht der Halfte des in den letzten
zwOlf Monaten vor dem Austritt wahrend der Leistung von Beforde-
rungsdiensten ausgerichteten Nettogehalts. Wurde nach Ende des
Beforderungsdienstes ein volles Dienstjahr geleistet, reduziert sich
die Summe um die Halfte. Der Rickerstattungsbetrag wird mit dem
letzten Gehalt verrechnet.

3 Als massgebendes Nettogehalt gilt das Bruttogehalt ohne 13. Mo-
natslohn sowie allfallige Sozialzulagen, abziglich AHV/IV/EO/ALV
und Unfallversicherungsbeitrag. Alle anderen Abziige, insbesondere
Versicherungskassenabziige, sind nicht zu bertcksichtigen.

4 Liegt der Austritt aus dem Schuldienst im Interesse der Schule,
kann die Erziehungsdirektion ganz oder teilweise auf die Riickforde-
rung verzichten.

Art.29 'Wahrend der Leistung von freiwilligen Diensten kann das
Gehalt von der Erziehungsdirektion gekurzt werden.

2 Die Erziehungsdirektion kann die Leistung von freiwilligen Dien-
sten untersagen, wenn dies aus schulorganisatorischen Grunden not-
wendig ist.

Art.30 Verurteilte Militardienst- oder Zivilschutzdienst-Verweige-
rer haben Anspruch auf unbezahlten Urlaub fur die Dauer der Arbeits-
leistung bzw. der Strafverblissung.

Art.31 Lehrkrafte, die fir weniger als drei Monate angestellt wer-
den, haben wahrend den Dienstleistungen keinen Anspruch auf Ge-
halt.

Art.32 Der Regierungsrat regelt die Gehaltsausrichtung bei Lei-
stung von Aktivdienst.

Art.33 'Bei Erkrankung oder Unfall im Militdrdienst wird das Ge-

halt wie folgt ausgerichtet:

a solange die Militarpatientin oder der Militarpatient den Sold erhalt,
wird das Gehalt gemass Art. 21 ff ausgerichtet;
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b wird kein Sold mehr ausgerichtet, so wird das Gehalt um die Lei-
stung der Militarversicherung an die Dienstpflichtige oder den
Dienstpflichtigen gekirzt.

2 Diese Falle sind umgehend der flir die Gehaltszahlung zustandigen
Stelle zu melden.

Art.34 'Im Anschluss an jede besoldete Dienstleistung ist die Sold-
meldekarte nach Erhalt binnen Monatsfrist der das Gehalt auszahlen-
den Stelle abzugeben. Diese Pflicht besteht auch dann, wenn der
Dienst an vereinzelten Tagen oder ausserhalb der ordentlichen Ar-
beitszeit geleistet wurde.

2 Wird die Abgabe der Soldmeldekarte unterlassen, wird das Gehalt
um die dem Kanton entgehende EO-Entschadigung gekiirzt.

* Die Absatze 1 und 2 gelten auch fiir Lehrkrafte mit reduziertem Pen-
sum.

Art.35 Die gesetzliche Erwerbsausfallentschadigung wird, soweit
sie durch das Gehalt kompensiert wird, als Aufwandminderung be-
rucksichtigt.

Art.36 BeiDienstleistungenim militarischen Frauendienst, im Zivil-
schutz und in obligatorischen Feuerwehrkursen wird das Gehalt wie
bei Militardienst ausgerichtet.

Art.37 'Versieht die Lehrkraft eine Lehrstelle uneingeschrankt, so
wird ihr eine Invalidenrente der Militarversicherung fur eine Invalidi-
tat bis zu 15 Prozent des Gehalts nicht angerechnet; Mehrleistungen
wegen hoherer Invaliditat werden zur Halfte angerechnet.

2 Die Lehrkraft hat der das Gehalt auszahlenden Stelle in allen Fallen
ein Doppel der Rentenverfligung zuzustellen.

Art.38 Erzielt eine Lehrkraft wahrend einer bezahlten Abwesenheit
ein Erwerbs- oder Ersatzeinkommen oder fallen Leistungen aus So-
zialversicherungen an, werden diese mit dem Gehalt verrechnet.

Art.39 'Die wegen Krankheit, Unfall oder Geburt beurlaubte Lehr-
kraft darf wahrend dieser Zeit keine bezahlte anderweitige Tatigkeit
ausiben. Vorbehalten bleiben arztlich verordnete Therapiemassnah-
men; allfallig sich daraus ergebende Entschadigungen werden mit
dem Gehalt verrechnet.

2 Wenn der Unfall oder die Krankheit in Ausiibung einer bezahlten
Nebenbeschéaftigung, ausgenommen im Dienste bernischer 6ffentli-
cher oder vom Kanton subventionierter Institutionen, entstanden ist,
so kann die Gehaltsauszahlung von der Erziehungsdirektion herabge-
setzt oder ganzlich eingestellt werden. Eine Kirzung des Gehalts
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kann auch vorgenommen werden, wenn der Unfall oder die Krank-
heit auf ein grobes Selbstverschulden zuriickzufiihren ist.

¢ Die Anstellungsbehorde oder die Schulleitung hat alle Falle, in de-
nen eine Verrechnung nach Absatz 1 oder eine Kirzung bzw. Sistie-
rung des Gehalts nach Absatz 2 in Frage kommen konnte, auf dem
Dienstweg der Erziehungsdirektion zu melden.

Art.40 Lehrkrafte, die ein 6ffentliches Amt im Sinne der Personal-
verordnung austiben, haben auf Gesuch hin Anspruch auf bezahlten
Urlaub im Umfang von hochstens drei Wochenpensen pro Kalender-
jahr. Voraussetzung dazu ist, dass dieses Amt zwingend wahrend der
Unterrichtszeit ausgeilibt werden muss, und nicht bereits eine ent-
sprechende Lohnausfallsentschadigung ausgerichtet wurde.

V. Stellvertretungen

Art.41 'Die Anstellungsbehorde ist verantwortlich fir die Organi-
sation des Unterrichts beim Ausfall einer Lehrkraft. Sie kann diese
Kompetenz an die Schulleitung delegieren.

2 Bei Unterrichtsausfallen unter drei Tagen ist in der Regel durch
eine kostenneutrale schulinterne Losung der Unterricht sicherzustel-
len.

3 |n allen anderen Fallen wird der Unterricht durch eine Stellvertre-
tung sichergestelit.

+ Stellvertreterinnen und Stellvertreter verfiigen in der Regel lber
die erforderliche Lehrbefahigung.

Art.42 'Fir Stellvertretungen, welche langer als einen Monat
dauern, ist in der Regel eine befristete Anstellung gemass Artikel 4
LAG vorzunehmen.

2 Fur kurzere Stellvertretungen werden Lehrkrafte im Stellvertreter-
status eingesetzt. Die Anstellungsbehdrde kann diese Kompetenz an
die Schulleitung delegieren.

Art.43 'Die Stellvertretung endetin dem Zeitpunkt, in dem der Stel-
leninhaber oder die Stelleninhaberin die Stelle wieder antritt.

2 Lehrkrafte im Stellvertreterstatus kdnnen in begriindeten Fallen
auf den nachsten Tag entlassen werden. Sie selber verfiigen tber das
gleiche Kiindigungsrecht.

3 Stellvertreterinnen und Stellvertreter mit befristeter Anstellung
kdnnen im ersten Monat unter Wahrung einer Frist von sieben Tagen
entlassen werden. Vom zweiten Monat an betragt die Frist einen Mo-
nat auf das Ende eines Monats.
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VI ﬁbergangs- und Schlussbestimmungen

Art.44 Gemass bisherigem Recht erteilte Bewilligungen bleiben in
Kraft. Wurden sie befristet erteilt, erfolgt die weitere Beurteilung nach
Ablauf der Frist nach neuem Recht.

Art.45 'Die Besitzstandgarantie nach VSG Art.75 Abs. 1 Bst.e gilt
hochstens fur den im Wahlakt festgelegten Beschaftigungsgrad (bei
Bandbreite gilt der untere Wert). Voraussetzung ist in jedem Fall, dass
eine Lehrkraft unmittelbar vor dem Eintreten des Besitzstandfalles de-
finitiv bzw. unbefristet an einer Sekundarschule gewéhlt bzw. ange-
stellt war. '

2 In besonderen Fallen kann die Erziehungsdirektion eine abweichen-
de Regelung treffen.

3 Besitzstande gemass Absatz 1 kbnnen letztmals per 1. August 1998
begrundet werden.

* Ein einmal begriindeter Besitzstand kann auch nach einem Unter-
bruch wieder beansprucht werden.

Art.46 \Wer die Besitzstandgarantie beanspruchen will, hat innert
sechs Monaten nach Eintreten des Besitzstandfalles der zustandigen
Stelle ein entsprechendes Gesuch einzureichen.

Art.47 'Die Gemeinden passen ihre Reglemente spatestens auf Be-
ginn des Schuljahres 1998/99 den Bestimmungen der neuen Leh-
reranstellungsgesetzgebung an.

2 Widersprechen einzelne Bestimmungen der Gemeindereglemente
der neuen Lehreranstellungsgesetzgebung, geht diese vor. Insbeson-
dere ist die Anstellung einer Lehrkraft durch Volks- oder Parlaments-
beschluss nicht mehr zulassig.

Art.48 'Definitive Wahlverhaltnisse werden per 1. August 1994 ge-
mass Artikel 29 LAG automatisch in unbefristete Anstellungsverhalt-
nisse umgewandelt.

2 Provisorische Wahlverhaltnisse werden, sofern sie fir langer als
bis am 31.Juli 1994 begriindet wurden, per 1. August 1994 bis zu ih-
rem Ablauf in befristete Anstellungsverhaltnisse umgewandelt.
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Art.49 Folgende Erlasse werden geandert:

1. Verordnung vom 26. August 1992 (iber die Anerkennung von Lehr-
ausweisen (BSG 430.210.2):

Art.6 Die Inhaberinnen und Inhaber anerkannter Lehrausweise kon-
nen im Rahmen ihrer Unterrichtsberechtigung gemass Artikel 3 unbe-
fristet angestellt werden.

2. Verordnung vom 21. August 1985 iiber das Sonderpadagogische
Seminar fiir den deutschsprachigen Teil des Kantons Bern
(BSG 430.210.511)

Art.46 1. bis 3. unverandert;
4, stellt den Direktor und die Lehrer an;
5. bis 10. unverandert.

Art.51 Aufgehoben.

Art.52 'Fir das Dienstverhaltnis des Direktors und der Lehrkréfte
gelten die Bestimmungen der Lehreranstellungsgesetzgebung.

2 Aufgehoben.
3-8 Unverandert.

Art.53 Aufgehoben.

Art.55 Dem Direktor obliegen insbesondere folgende Aufgaben:
1. bis 10. Unverandert.

11. Er stellt Antrage:
a und b unverandert;
¢ fur Anstellungen.

12. Er unterbreitet Vorschlage:
a unverandert;
b fir Anstellungen.

13. Aufgehoben.
14. bis 16. Unverandert.
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3. Verordnung vom 2.November 1988 (iber den Erwerb des Kinder-
gartnerinnen- und Kindergartnerpatentes des Kantons Bern im
deutschsprachigen Kantonsteil (BSG 430.211.311):

Art. 1 '«zur definitiven Wahl» wird ersetzt durch «zur unbefristeten
Anstellung».

2 Unverandert.

4. Verordnung vom 18.Januar 1989 liber den Erwerb des Kinder-
gartnerinnen- und Kindergartnerpatentes an der Ecole normale de
Bienne (BSG 430.211.312):

Art. 1 «zur definitiven Wahl» wird ersetzt durch «zur unbefristeten
Anstellung».

5. Verordnung vom 15. April 1981 (iber den Erwerb des Primarlehrer-
patentes des Kantons Bern (BSG 430.212.311.1):

Art. 1 '«zur definitiven Wahl» wird ersetzt durch «zur unbefristeten
Anstellung».

2und3 | Jnverandert.

6. Verordnung vom 28.Mai 1986 (iber die Sekundarlehrer/innenpru-
fungen im deutschsprachigen Teil des Kantons Bern
(BSG 430.213.311):

Art.9 'Aufgehoben.

2 Fachzeugnisse bestatigen den erfolgreichen Studienabschluss in
bestimmten Studienfachern, berechtigen aber nicht zur unbefristeten
Anstellung im 6ffentlichen Schuldienst.

7. Verordnung vom 7.Juli 1982 Giber die Ausbildung und die Prifun-
gen von Sekundarlehrern im franzésischsprachigen Teil des Kantons
Bern (BSG 430.213.321.1):

Art,60 ‘92 Unverandert.

3 Der Wahlbarkeitsausweis zahlt die Facher auf, fir welche eine un-
befristete Anstellung maglich ist.

¢ Unverandert.
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8. Verordnung vom 22. November 1977 liber die Ausbildung, Priifung
und Diplomierung von Kandidaten des Hoheren Lehramtes (VHL)
(BSG 430.214.11):

Art.2 Aufgehoben.

IX. Anerkennung

Art.54 Uber die Anerkennung von Diplomen und Ausweisen, die
zur unbefristeten Anstellung an einer h6heren bernischen Mittelschu-
le berechtigen, entscheidet die Erziehungsdirektion auf Antrag der zu-
standigen Aquivalenzkommission.

9. Verordnung vom 22. August 1973 liber die Entschddigung von zu-
satzlich Uber den vollen Beschaftigungsgrad hinaus erteilten Lektio-
nen und des nicht regelmassig wahrend des ganzen Semesters erteil-
ten Unterrichts (BSG 430.252.23)

Art. 1 «Definitiv oder provisorisch gewahlte Lehrer» wird ersetzt
durch «Befristet oder unbefristet angestellte Lehrkrafte».

10. Verordnung vom 29.Januar 1975 liber die Entschadigung der
Schulleiter sowie weiterer Trager von Funktionen an Primar- und Se-
kundarschulen (BSG 430.252.24)

Art.4 '"Unverandert.

2 Die Entschadigung fiir eine Funktion setzt voraus, dass die einzel-
nen Aufgaben definiert sind und dass sie vom Funktionsinhaber per-
sénlich wahrgenommen werden. Die Schulleiterentschadigung wird
nur ausgerichtet, wenn die Aufgaben und Kompetenzen gemass Arti-
kel 9 der Volksschulverordnung erfiillt werden.

8-5Unverandert.
Anhang Il Aufgehoben.

11. Verordnung vom 10.Juli 1974 uber die Besoldung der Lehrer an
den der Erziehungsdirektion unterstellten Handelsmittelschulen
(BSG 430.252.32)

Art. 1 Diese Verordnung gilt fiir befristet oder unbefristet angestell-
te Lehrkrafte an Handelsmittelschulen.

Art.2 'Fur Sachverhalte, welche in dieser Verordnung nicht speziell
geregelt sind, gelten die Bestimmungen der Lehreranstellungsgesetz-
gebung.

2 Aufgehoben.
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Art.3
2 Aufgehoben.

"Unverandert.

3 Uber die Anerkennung und Bewertung der Ausweise sowie iiber
die Besoldungseinstufung entscheidet die Erziehungsdirektion.

+ Aufgehoben.
Art.4 Aufgehoben.
Art.6 Aufgehoben.

12. Verordnung vom 22. August 1973 (iber die Besoldung der proviso-
risch gewahlten Lehrer und liber die definitive Wahlbarkeit von Leh-
rern mit Teilpensen (BSG 430.252.4)

Titel Verordnung Uber die Besoldung der befristet angestellten
Lehrkrafte '

Art. 1 Diese Verordnung regelt die Besoldung der befristet angestell-
ten Lehrkrafte, welche an den in Artikel 1 des Lehrerbesoldungsgeset-
zes aufgefuihrten Schulstufen unterrichten.

Art.2 und 3 Aufgehoben.

Art.5 'Befristet angestellte Lehrkrafte, welche das erforderliche
Lehrpatent der betreffenden Stufe besitzen, werden unter Vorbehalt
von Artikel 8 wie unbefristet angestellte Lehrkrafte an einer entspre-
chenden Stelle besoldet.

2 Wer das Lehrpatent einer hoheren Schulstufe besitzt, erhalt unter
Vorbehalt der Artikel 7 und 8 an einer unteren Schulstufe die Besol-
dung, wie sie ein Inhaber des Lehrpatentes fiir die untere Schulstufe
bezieht.

Art.6 Besitzt eine Lehrkraft das erforderliche Lehrpatent nicht, er-
halt sie den in Abschnitt I fiir jede Schulstufe im besonderen festge-
setzten prozentualen Besoldungsanteil unter Vorbehalt der Artikel 8
und 9.

Art.7 «Provisorisch gewahlte Lehrer» wird ersetzt durch «Lehrkraf-
ten.
Art.8 'Als anrechenbare Dienstsemester zahlen grundsatzlich nur

Pensen, die mindestens die Halfte der vollen wochentlichen Pflichtlek-
tionenzahl der entsprechenden Stufe erreichen. Flir Haushaltungs-
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und Arbeitslehrerinnen betrdgt das Mindestpensum fur die Anrech-
nung von Dienstsemestern vier Lektionen. (Rest gestrichen.)

2-5 Aufgehoben.

Art.9 «Provisorisch gewéhlte Lehrer» wird ersetzt durch «Lehrkraf-
te».

Art. 10 Aufgehoben.

Art. 12 «Wer provisorisch an einen Kindergarten gewahlt wird» wird
ersetzt durch «Wer an einen Kindergarten angestellt wird».

Art. 13 Lehrkrafte fir Handarbeiten/Werken, welche die notwendi-
gen Ausweise nicht besitzen, werden wie folgt besoldet:
a bis ¢ Unverandert.

Art. 15 Lehrkrafte, welche die notwendigen Ausweise nicht besit-
zen, werden wie folgt besoldet:
aund b Unverandert.

Art. 16 Lehrkrafte an einer Sekundarschule, welche die notwendi-
gen Ausweise nicht besitzen, werden wie folgt besoldet:
a bis e Unverandert.

Art. 17
krafte».

«Provisorisch gewahlte Lehrkrafte» wird ersetzt durch «Lehr-

Art. 19 Personen, welche weder die erforderlichen Ausweise noch
die entsprechende Aquivalenzerklarung der Erziehungsdirektion be-
sitzen, kdnnen nur in Ausnahmefallen und wenn keine qualifizierte
Lehrkraft verfugbar ist, angestellt werden. In diesem Fall erhalten sol-
che Stelleninhaber 70 Prozent der Minimalbesoldung der entspre-
chenden Stufe. Alterszulagen werden nicht ausgerichtet.

13. Verordnung vom 9.Januar 1974 iber die Stellvertretung von Leh-
rern (BSG 430.252.5)

Art.2 bis 4 Aufgehoben.

Art. 7 bis 30 Aufgehoben.
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14. Verordnung vom 7.September 1983 iliber Beitrage an Fahrausla-
gen fur Lehrer mit Teilpensen, die an mehreren Schulorten unterrich-
ten (BSG 430.252.6):

Art.2 'Voraussetzung fir einen Beitrag ist die unbefristete oder be-
fristete Anstellung fiir Teilpensen an verschiedenen Schulorten.

2 Unverandert.
15. Kindergartenverordnung vom 30.Januar 1985 (BSG 432.111)
Art.8 bis 10 Aufgehoben.

Art. 14 Die Kindergartenkommission hat insbesondere folgende
Aufgaben:

a und b Unverandert;

c bis e aufgehoben;

fbis s unverandert.

16. Mittelschulverordnung vom 19.Dezember 1984 (BSG 433.111)

Art.7 (Art.80 MSG) 'Aufgehoben.
2 Unverandert.

Art.24 Aufgehoben.

Art.33 Der Schulkommission steht insbesondere zu:
a bis d unverandert;

e und faufgehoben;

g bis p unverandert;

g aufgehoben;

r bis t unverandert.

Art. 38

2 Die Schulleitung sowie die befristet und unbefristet angestellten
Lehrkrafte haben Stimm- und Wahlrecht. Die Stellvertreterinnen und
Stellvertreter nehmen an den Verhandlungen mit beratender Stimme
teil.

'Unverandert.

17. Verordnung vom 31. Mai 1989 liber das Anstellungsverhaltnis und
die Besoldung der Lehrerinnen und Lehrer an staatlichen Diplommit-
telschulen (BSG 433.511.5)

Art. 1 Diese Verordnung gilt fiir befristet und unbefristet angestellte
Lehrkrafte an staatlichen Diplommittelschulen.



Erganzende
Bestimmungen

Unbefristete
Anstellung

Besoldung
der Lehrerinnen
und Lehrer

Lehrerkonferenz

Aufgaben
und Befugnisse

Befugnisse,
Aufgaben
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Art.2 Soweit diese Verordnung keine besonderen Bestimmungen
enthalt, sind die Bestimmungen der Lehreranstellungsgesetzgebung
massgebend.

Art.3 Die Erziehungsdirektion bestimmt, welche bernischen Aus-
weise zur unbefristeten Anstellung an eine staatliche Diplommittel-
schule berechtigen, und entscheidet tiber die Anerkennung anderer
Ausweise und Befahigungen.

Art. 4 bis 7 Aufgehoben.

Art.9 '-*Unverandert.

5 Lehrerinnen und Lehrer, die an eine staatliche Diplommittelschule
befristet angestellt werden, ohne die erforderlichen Ausweise zu be-
sitzen, erhalten 90 Prozent der ordentlichen Besoldung. Rest unveran-
dert.

18. Diplommittelschulverordnung vom 19. September 1990
(BSG 433.515)

Art. 13 'Die Lehrerkonferenz besteht aus allen an der DMS unterrich-
tenden Lehrkraften. Stellvertreterinnen und Stellvertreter werden nur
zu den Konferenzen eingeladen, sofern ihre Anwesenheit erforder-
lich ist.

2-10 Unverandert.

Art. 14 '-3Unverandert.
+ Aufgehoben.

Art. 177 Die DMS-Kommission
1. unverandert;

2. und 3. aufgehoben;

4. bis 9. unverandert;

10. bewilligt Urlaube

a unverandert;

b aufgehoben;

11. unverandert.



Geltungsbereich

Erganzende
Bestimmungen

Allgemeine
Voraussetzungen

Lehrerinnen
und Lehrer
auslandischer
Nationalitat

Definitive
Waéhlbarkeit;

1. Grundsatz

2. Gewerblich-
industrielle
Schulen und
Lehrwerkstéatten

3. Praktischer
Unterricht

4. Schulen
kaufmannischer
Richtung

5. Anlehrklassen
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19. Verordnung vom 14.Dezember 1983 liber das Personalwesen an
Schulen und Institutionen der Berufsbildung (VPB) (BSG 435.238.1)

Art. 1 'Diese Verordnung regelt das Personalwesen an Schulen und
Institutionen gemass KBG, sofern nicht die Verordnung lber die An-
stellung der Lehrkrafte massgebend ist.

2und3 | Jnverandert.
Art.2 Aufgehoben.

Il. Anstellung

1. Anstellungsvoraussetzungen

Art.6 'An Schulen und Kursen sind nur Lehrkrafte anstellbar, die
fachlich und padagogisch qualifiziert sind.

2 Die Anstellungsbehdrde priift, ob die Voraussetzungen vorhanden
sind.

3 Unverandert.

Art.7 '«gewahlt» wird ersetzt durch «angestellt».
2 Unverandert.

Art.8 Aufgehoben.

Art.9 «definitivwahlbar» wird ersetzt durch «unbefristet anstellbar».
Art. 10 '«definitiv wahlbar» wird ersetzt durch «unbefristet anstell-
bar».

2 Unverandert.

Art. 11 '«definitiv wahlbar» wird ersetzt durch «unbefristet anstell-
bar». '

2 Unverandert.

Art. 12 'An Anlehrklassen sind alle Lehrerinnen und Lehrer gemass
Artikel 9-11 sowie Primarlehrkréafte unbefristet anstellbar, die zusatzli-
che sonderpadagogische Kurse besucht haben.

2 Unverandert.



6. Vorlehr-
institutionen

Provisorische

Wahl von Haupt-

lehrerinnen und
-lehrern

Anstellung

von Nebenamt-
lehrerinnen

und -lehrern

Stellen-
ausschreibung

Anstellungs-
behorde

Ausnahmen

Anrechnung
von Erwerbs-
oder Ersatz-
einkommen

Weitere
Vorschriften

Schaffung
und Aufhebung
von Lehrstellen

Dienstverhaltnis
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Art. 13 '«definitiv wahlbar» wird ersetzt durch «unbefristet anstell-
bar».

2und3 | Jnverandert.

Art. 14 Aufgehoben.

Art. 15 'Lehrerinnen und Lehrer, welche weniger als ein halbes Pen-
sum unterrichten, werden in der Regel als Nebenamtlehrkrafte fur ein
Semester oder ein Schuljahr angestellt.

2-4 Unverandert.

2. Anstellungsverfahren

Art. 16 Aufgehoben.

Art. 177 «Wahlbehorde» wird ersetzt durch «Anstellungsbehorde».
Art. 18 - 23 Aufgehoben.

Art.36a Aufgehoben.

Art.38 Aufgehoben.

Art.44g Lohnzahlung bei Krankheit oder Unfall
Aufgehoben.

20. Verordnung vom 5.September 1990 uber die Anstellung und Be-
soldung der Lehrkrafte und des Personals der kantonalen Ingenieur-
schulen (VAB) (BSG 435.414.1)

Art.2 'Soweit diese Verordnung oder das Schulreglement keine be-
sonderen Bestimmungen enthalten, ist die Lehreranstellungsgesetz-
gebung bzw. die Personalgesetzgebung massgebend.

2 Unverandert.

Art.9 'Die Erziehungsdirektion legt periodisch die zur Unterrichtser-
teilung erforderliche Zahl der Unterrichts- und der Entlastungslektio-
nen sowie die Zahl der Assistentenstellen fest.

2 Aufgehoben.

Art. 12 'Unverandert.
2-4 Aufgehoben.



Stellenantritt

Unterricht
nach Eintritt
in den Ruhestand

Aufgaben

Inkrafttreten

20 430.251.0

Art. 13 'Unverandert.
2 Aufgehoben.

Art. 14 und 15 Aufgehoben.

Art. 16 '«offentlich-rechtlich auf Kiindigung» wird ersetzt durch «be-
fristet oder als Stellvertretung».

2und3 | Jnverandert.
Art.24 und 25 Aufgehoben.

21. Verordnung vom 29. August 1990 lber die Ingenieurschulen, Tech-
nikerschulen und Héheren Fachschulen (Ingenieurschulverordnung)
(BSG 435.416.211)

Art.5 'Die Aufsichtskommission ist zustandig fiir die
a bis g unverandert,
h Anstellung der Lehrkrafte.

2 Sie stellt Antrage zu

a und b unverandert,

c aufgehoben,

d Anstellung der Direktorin oder des Direktors, der Vizedirektorin
oder des Vizedirektors sowie der Abteilungsvorsteherinnen oder -vor-
steher,

e und funverandert.

3 Unverandert.
Art.50 Diese Verordnung tritt auf den 1. August 1994 in Kraft.

Bern, 17. November 1993 Im Namen des Regierungsrates

Der Prasident: Fehr
Der Staatsschreiber: Nuspliger



	Nr. 3, 23. März 1994

