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Ordonnance

sur la perception de redevances pour lI'usage commun
accru ou l'usage particulier des voies d’eau publiques
(Modification)

Le Conseil-exécutif du canton de Berne,
sur proposition de la Direction des finances,
arréte:

L'ordonnance du 24 octobre 1990 sur la perception de redevances
pour I'usage commun accru ou |'usage particulier des voies d’eau pu-
bliques est modifiée comme suit:

Art.5 Les taux de redevance applicables aux autorisations d'usage

commun accru se montent a

a 8 francs par meétre carré de surface d'eau utilisée et par année
civile, sur les lacs de Bienne, ancienne Thielle et canal de Nidau-
Bliren jusqu’au barrage de Port compris, de Neuchatel (partie ber-
noise), de Brienz, de Thoune et de Wohlen;

b 6 francs par metre carré de surface d'eau utilisée et par année ci-
vile, sur les autres voies d’eau publiques du canton.

Art.6 Les taux de redevance applicables aux concessions d'usage

particulier se montent a

a 10 francs par metre carré de surface d'eau utilisée et par année
civile, sur les lacs de Bienne, ancienne Thielle et canal de Nidau-
Biiren jusqu’au barrage de Port compris, de Neuchatel (partie ber-
noise), de Brienz, de Thoune et de Wohlen;

b 8 francs par metre carré de surface d’'eau utilisée et par année ci-
vile, sur les autres voies d'eau publiques du canton.

Art.7 ’'Laredevance annuelle minimale est de 50 francs par autori-
sation ou concession, sans égard pour le mode de calcul prescrital'ar-
ticle 2.

2 La redevance annuelle doit étre versée a |I'avance, forfaitairement
pour une anneée civile.

959 ROB 95-81
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.
La présente modification entre en vigueur le 1¢ janvier 1997.

Berne, 11 octobre 1995 Au nom du Conseil-exécutif,

la présidente: Schaer
le chancelier: Nuspliger
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Ordonnance
sur I'organisation du Conseil-exécutif
(Ordonnance d’organisation CE; OO CE)

Le Conseil-exécutif du canton de Berne,

vu l'article 50, lettre a de la loi du 20 juin 1995 sur I'organisation du
Conseil-exécutif et de I"'administration (loi d’organisation, LOCA),

arréte:

I. Siege et jour de séance du Conseil-exécutif

Article premier Le Conseil-exécutif siege en regle générale a I'H6-
tel du gouvernement a Berne.

Art.2 'Enrégle générale, le Conseil-exécutif tient sa séance hebdo-
madaire le mercredi. Pendant les sessions du Grand Conseil, il peut
répartir les affaires sur deux séances qui ont lieu le mardi et le mercre-
di.

2 |l fixe chaque année les dates des séances ordinaires ainsi que des
journées de réflexion.

3 Chaque membre du Conseil-exécutif peut demander au président
ou a la présidente du gouvernement la convocation d’une séance.

Il. Président ou présidente du gouvernement

Art.3 'Le président ou la présidente veille a ce que les affaires
soient présentées et traitées d’'une maniere expéditive et a ce qu’elles
soient coordonnées quant aux délais et a leur contenu.

2 Le président ou la présidente a la compétence exclusive de régler

les affaires suivantes, de caractére formel:

a constatation de la non-utilisation des délais référendaires,

b promotion d’officiers ou d’officieres de I'armeée,

c acceptation de démissions présentées par les représentants ou les
représentantes de |'Etat dans des commissions,

d décisions concernant les logements de service (art.57, 2e al. de |'or-
donnance du 12 mai 1993 sur le personnel).

Ill. Délibérations

Art.4 'Le Conseil-exécutif prend en college les décisions fonda-
mentales et les décisions de grande portée. En font notamment partie
la définition de la politique gouvernementale, les planifications fonda-
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mentales, les orientations a fixer dans les procédures législatives, les
affaires financiéres et les décisions importantes en matiére de person-
nel.

2 Les membres du Conseil-exécutif informent a temps le collége des
événements importants qui se sont produits dans les domaines res-
sortissant a leur Direction.

Art.5 Sile Conseil-exécutif doit statuer sur un recours administra-
tif, le conseiller ou la conseillére d’Etat qui a signé la décision ou la dé-
cision sur recours contestée se récuse. Il ou elle peut préalablement
s’exprimer sur |"affaire.

Art.6 'Chaque Direction remet a la Chancellerie d'Etat jusqu’au
vendredi matin |a liste des projets d'arrétés a inscrire a I'ordre du jour
de la séance de la semaine suivante. Elle y joint les dossiers complets.

2 L'ensemble de ces listes constitue I'ordre du jour de la séance.

Art.7 'Les affaires sonten principe traitées sur la base des rapports
et des projets écrits d’arrétés des Directions ou de la Chancellerie
d’Etat. Les rapports et les projets d'arrétes sont signés par le directeur
ou la directrice, ou par le chancelier ou la chanceliere.

2 Les affaires qui peuvent étre traitées d’'une maniere groupée ne
donnent pas lieu a un rapport. En outre, certains objets peuvent étre
mis a I'ordre du jour a des fins de discussion ne débouchant pas sur
un arréte.

Art.8 'Lesrésultats de la procedure de corapport doivent étre men-
tionnés dans les rapports.

2 Les corapports qui expriment une divergence dans des affaires im-
portantes doivent étre versés au dossier.

3 Chaque membre du Conseil-exécutif ainsi que le chancelier ou la
chanceliére doivent avoir accés a tous les corapports.

Art.9 'Le chancelier ou la chanceliére participe aux séances avec
voix consultative. Il ou elle peut étre remplacé(e) par un vice-chance-
lier ou une vice-chanceliere.

2 Une fois traitées, les affaires sont transmises a la Chancellerie
d’Etat avec les instructions nécessaires données par le chancelier ou
la chanceliére ou la personne qui le ou la remplace.

3 La Chancellerie d’Etat établit une liste des affaires qui comporte le
nom des personnes présentes, le titre des affaires ainsi que des préci-
sions éventuelles sur leur traitement.
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4 La collection des arrétés du Conseil-exécutif tient lieu de proces-
verbal de décisions.

Art.10 'Les arrétés du Conseil-exécutif constitués par des lettres
sont signés par le président ou la présidente et par le chancelier ou la
chanceliére. Les arrétés relatifs a des actes législatifs portent le nom
du président ou de la présidente ainsi que du chancelier ou de la chan-
celiere. Tous les autres arrétés sont signés par le chancelier ou la chan-
celiere.

2 Seul I'exemplaire de I'arrété destiné au dossier est signé a la main.
Les autres exemplaires ou les extraits portent la signature en fac-simi-
1é.

3 Les lettres du Conseil-exécutif sont expédiées par la Chancellerie
d'Etat. Les autres arrétés du Conseil-exécutif sont transmis avec le
dossier par la Chancellerie d’Etat a la Direction qui a fait la proposi-
tion; cette derniere les notifie aux destinataires.

Art.11 ’'Le Conseil-exécutif informe régulierement le public sur ses
décisions et ses delibérations.

2 En regle générale, le ou la chef de I'Office d'information participe
aux séances du Conseil-exécutif. L'Office d’information soumet au
Conseil-exécutif des propositions relatives a I'organisation de confé-
rences de presse et a lacommunication d'informations écrites. L'infor-
mation est donnée en fonction des circonstances rapidement, de ma-
niere compléte, en conformité aux faits et de fagon claire.

Art.12 Le Conseil-exécutif peut inviter des agents de I'administra-
tion ou des tiers a participer a ses séances pour y étre entendus.

IV. Votations

Art.13 Lesvotations se fonta main levée. L'abstention n’est pas ad-
mise.

Art.14 Lorsque l'affaire n’est pas contestée, la proposition est répu-
tée adoptee.

Art.15 ’'Lorsque |'affaire est contestée, elle est soumise au vote.
L'ordre des votes est régi par les dispositions y relatives du Regle-
ment du Grand Conseil, applicables par analogie.

2 Chaque membre a le droit de faire mentionner dans la liste des af-
faires qu’il s’est prononcé contre un arrété.
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V. Nominations

Art.16 'En regle générale, les nominations se font a main leveée.

2 Elles se font au scrutin secret, si un membre du gouvernement le
demande.

Art.17 Est nommeée la personne candidate qui a réuni la majoritée
absolue des voix des membres présents.

Art.18 'Sipersonne n‘obtient la majorité absolue, il y a lieu de pro-
céder a un deuxieme tour de scrutin. Est nommeée la personne candi-
date qui a réuni la majorité relative. En cas d’'égalité, la voix du prési-
dent ou de la présidente est déterminante.

2 'article 5, 2¢ alinéa LOCA est réserveé.

VL. Cellules de réflexion

Art.19 'En regle générale au début d'une législature, le Conseil-
exécutif constitue des cellules de réflexion parmi ses membres et en
désigne les présidents ou les présidentes. Les cellules peuvent inviter
des agents de I'administration ainsi que des tiers a participer a leurs
délibérations.

2 Les cellules ont pour mission de préparer les dossiers soumis a la
décision du college et ne disposent pas d'un pouvoir de décision pro-
pre.

3 Les procés-verbaux et les documents de travail des cellules de ré-
flexion sont a la disposition de tous les membres du Conseil-exécutif
ainsi que du chancelier ou de la chanceliére.

VIl. Rapports avec les Directions

Art.20 'Apres chaque élection de renouvellement général, le
Conseil-exécutif procéde a l'attribution des Directions lors de la pre-
miere seance de la législature.

2 Lorsqu'il s’agit d’'une élection complémentaire, cette attribution a
lieu lors de la premiére séance qui suit I'entrée en fonctions de la per-
sonne élue ou des personnes élues.

3 Le Conseil-exécutif désigne un suppléant ou une suppléante pour
chaque directeur ou directrice (art.8 LOCA).

* Dans des cas spéciaux, le Conseil-exécutif peut désigner un sup-
pléant ou une suppléante extraordinaire.

5 Le Conseil-exécutif peut assigner temporairement a I'un de ses
membres certaines unités administratives d'une autre Direction.
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Art.21 'Les conflits de compétence entre les Directions sont tran-
chés par le Conseil-exécutif sur la base d'un rapport de la Direction de
la justice, des affaires communales et des affaires ecclésiastiques ou,
si celle-ci est impliquée dans le conflit, de la Chancellerie d’Etat.

2 En cas de conflit entre la Chancellerie d'Etat et la Direction de la jus-
tice, des affaires communales et des affaires ecclésiastiques, le presi-
dent ou la présidente désigne la Direction qui se chargera de présen-
ter le rapport.

Art.22 'Le Conseil-exécutif institue a titre d'outils de direction la
Conférence des secrétaires généraux et la Conférence des ressources.

2 || fixe dans un reglement les attributions et I'organisation de ces
deux conférences, qui peuvent se réunir en une conférence générale.

Art.23 La Chancellerie d'Etat établit le calendrier des actes législa-
tifs soumis au Grand Conseil.

Art.24 Tous les projets d’actes législatifs sont soumis a I'examen
formel et matériel du Bureau de coordination des affaires législatives
de la Direction de la justice, des affaires communales et des affaires
ecclésiastiques.

VIIl. Dispositions finales

Art.25 L'ordonnance du 11 novembre 1987 sur le crédit du Conseil-
exécutif est modifiée comme suit:

Titre: Ordonnance sur le crédit de représentation
du Conseil-exécutif

Préeambule:
vu l'article 11 de la loi du 20 juin 1995 sur I'organisation du Conseil-
exécutif et de I'administration (loi d’organisation, LOCA),

sur proposition de la Chancellerie d’Etat,

Art. 4, lettre a: «du chancelier d'Etat» est remplacé par «du chancelier
ou de la chanceliére d’Etat».

Art. 5, 1e" alinéa: «Section présidentielle» est remplacé par «Chancelle-
rie d'Etat».

Art. 5, 2¢ alinéa: «le chancelier» est remplacé par «le chancelier ou la
chanceliére».

Art. 12: «Section présidentielle» est remplacé par «Chancellerie
d’'Etat».
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Art.26 Les actes législatifs suivants sont abroges:

1. Réglement du 29 décembre 1942 sur le Conseil-exécutif,

2. Ordonnance du 15 mai 1970 concernant la délégation d’attribu-
tions administratives du Conseil-exécutif (Modifications des pres-
criptions légales fixant la compétence).

Art.27 La présente ordonnance entre en vigueur le 1¢ janvier 1996.

Berne, 18 octobre 1995 Au nom du Conseil-exécutif,

la présidente: Schaer
le chancelier: Nuspliger
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Ordonnance
sur I'organisation et les taches de la Chancellerie d’Etat
(Ordonnance d’organisation CHA, OO0 CHA)

Le Conseil-exécutif du canton de Berne,

vu les articles 21, 25, 34 et 50, lettre b de la loi du 20 juin 1995 sur I'or-
ganisation du Conseil-exécutif et de I'administration (loi d’organisa-
tion, LOCA),

sur proposition de la Chancellerie d'Etat,
arréte:

I. Taches de la Chancellerie d’Etat

Article premier 'La Chancellerie d'Etat sert d’état-major au Grand
Conseil et au Conseil-exécutif et assure les rapports entre ces deux
autorités.

V)

Elle assume notamment les taches suivantes:

elle est responsable de la planification politique générale;

elle assure le déroulement des élections et des votations;

elle coordonne la collaboration entre |"administration cantonale et

les organes exercant la participation politique;

elle assure lI'information du pubilic;

elle planifie et coordonne les affaires interdirectionnelles, pour au-

tant que d’'autres Directions ne soient pas compétentes;

elle collabore a l'activité législative et veille a la publication des

actes législatifs;

g elle traite les questions touchant au bilinguisme du canton et coor-
donne les travaux de traduction et de terminologie effectués dans
I'administration cantonale;

h elle conserve les archives;

elle traite les questions touchant a I'égalité des droits entre la fem-

me et I'homme;

k elle est responsable des imprimés cantonaux.

®© Q O T

~

—

Il. Structure

Art.2 'La Chancellerie d’'Etat comprend les offices suivants figu-
rant en annexe:

a |'Office des services centraux (OSC),

b I'Office des services linguistiques et juridiques (OSLJ),

¢ I'Office d’'information (Ol),

975 ROB 95-83
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d les Archives de I'Etat (AEB),
e le Bureau de I'égalité entre la femme et I'homme (BEFH),
f le Secrétariat du parlement (SP).

2 Les offices se subdivisent au besoin en états-majors, en sections et
en services.

Art.3 'Les offices sont directement subordonnés au chancelier ou
a la chanceliéere.

2 Le Secrétariat du parlement est administrativement rattaché a la
Chancellerie d’Etat. Dans |I'exercice de ses fonctions, il ne rend de
comptes qu'au Grand Conseil et a ses organes.

Art.4 'La Fondation des Archives de |'ancien Evéché de Bale dé-
ploie ses activités dans les domaines relevant de la Chancellerie
d’Etat.

2La Chancellerie d’Etat représente le canton envers cette fondation
dans toutes les affaires. Elle veille a informer régulierement le
Conseil-exécutif de toutes les questions essentielles et présente les
propositions nécessaires.

Art.5 'Les commissions permanentes attribuées a la Chancellerie
d’Etat sont les suivantes:

a la Commission de rédaction,

b la Commission de I'égalité.

2 La Commission de rédaction est instituée par la loi sur le Grand
Conseil.

Art.6 'Le Conseil-exécutif nomme les membres de la Commission
de I'égalité (appelée ci-aprés commission), qui sont au nombre de 15
a 21. Celle-ci est composée de représentants et de représentantes de
divers organisations et programmes féminins, d’institutions et de par-
ticuliers qui s'occupent de questions concernant |'égalité des sexes.
L'éventail socio-politique doit étre aussi large que possible.

2 La commission assiste le Bureau de I'égalité et le conseille ainsi
que le Conseil-exécutif. Elle veille a établir un réseau d’'information et
de communication entre ledit bureau et les divers organisations et
programmes féminins ainsi qu’avec les institutions qui s'occupent de
questions concernant |I'égalité des sexes.

3 Le Bureau de I'égalité assiste aux séances de la commission avec
voix consultative et il peut présenter des propositions. |l assure le se-
crétariat de la commission.

4 La commission se constitue elle-méme.
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Ill. Conduite

Art.7 'Le chancelier ou la chanceliere dirige la Chancellerie d’Etat
et prend toutes les décisions du ressort de celle-ci pour autant que la
compétence de décision n’ait pas été déléguée a un office par la légis-
lation ou le reglement de la Chancellerie d'Etat.

2 |lou elle édicte le reglement de la Chancellerie d’Etat et regle les dé-
tails de I'organisation de celle-ci, en particulier

a la structure des offices,

b l'attribution des taches aux états-majors et aux sections,

c l'organisation de |'état-major,

d la marche des affaires,

e la délégation de compétences,

f la collaboration entre les offices,

g l'information mutuelle.

3 |lou elle édicte les descriptifs des postes des collaborateurs et colla-
boratrices qui lui sont directement subordonnés et approuve les re-
glements des offices.

Art.8 Le chancelier ou la chanceliere

a dirige I'état-major du Conseil-exécutif;

b seconde le Conseil-exécutif et le président ou la présidente du gou-
vernement dans I'accomplissement de leurs taches;

c conseille le Conseil-exécutif pour la planification générale au ni-
veau gouvernemental;

d prépare le programme gouvernemental de législature et fournit au
Conseil-exécutif un rapport sur la mise en ceuvre dudit programme;

e assure la coordination des affaires devant étre soumises au
Conseil-exécutif;

f seconde la présidence du Grand Conseil et celle du Conseil-exécu-
tif dans la coordination de leurs activités;

g accomplit des taches d’état-major pour le Grand Conseil, confor-
mément a la législation sur le Grand Conseil;

h assure la liaison entre le Conseil-exécutif et I'administration d’une
part et le Grand Conseil d’autre part;

i collabore a la préparation et au déroulement des sessions;

k défend les affaires de la Chancellerie d’Etat devant le Grand
Conseil;

| préside la Conférence des secrétaires généraux et la Conférence gé-
nérale;

m préside la Commission de rédaction.

Art.9 ’Les deux vice-chanceliers ou vice-chanceliéres suppléent le
chancelier ou la chanceliére.

2 |Is dirigent chacun ou chacune un office de la Chancellerie d’Etat.
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Art.10 'Les chefs d'office veillent a I'accomplissement des taches
attribuées a leur unité administrative. lls collaborent dans la mesure
requise avec les autres unités administratives de la Chancellerie
d’Etat et de I'administration ainsi qu’avec les services externes a
celle-ci.

2 |ls fixent les taches, les compétences et les responsabilités de leurs
collaborateurs et collaboratrices par écrit et définissent I'organisa-
tion et la marche des affaires de leur unité administrative dans un re-
glement qui compléte dans la mesure requise celui de la Chancellerie
d'Etat.

? Les présentes dispositions s’appliquent par analogie aux chefs
d’état-major, aux chefs de section et aux chefs des services décentrali-
Sés.

IV. Taches des offices

Art.11 L 'Office des services centraux

a traite, sauf disposition contraire, toutes les propositions et tous les
projets qui nentrent pas exclusivement dans les compétences des
offices;

b s’occupe, en collaboration avec les offices compétents, de toutes

les questions ayant une importance fondamentale pour la Chancel-

lerie d'Etat;

veille a I'exécution des taches qui ne sont attribuées a aucun autre

office;

prépare les affaires parlementaires;

seconde les offices;

s'occupe de la planification intégrée des taches et des ressources;

assure le déroulement des élections et des votations;

tient la comptabilité et gére les finances de la Chancellerie d’Etat de

maniéere centralisée et assure le controle de gestion;

gere le personnel de la Chancellerie d’Etat de maniere centralisée;

gere l'informatique de la Chancellerie d’Etat;

coordonne les rapports entre l|'administration cantonale, le

Conseil-exécutif, le Grand Conseil et les organes de celui-ci;

m gére l'achat et la vente de tous les imprimés cantonaux, veille a
leur production et a leur expédition et contréle la qualité des impri-
més émanant de toute I'administration cantonale;

n veille a 'uniformité de I'image graphique du canton;

o administre I'H6tel du gouvernement et assure le service des huis-
siers et huissieres;

p tient la chancellerie et légalise les signatures officielles et nota-
riales.

TQ hO Q 9}

—x



Office des
services
linguistiques
et juridiques
(OSLJ)

Office
d’'information
(Qon

5

152.211

Art.12 L'Office des services linguistiques et juridiques

a

-~

~ T IJ>Q

/

est chargé, en collaboration avec les offices, de rédiger les re-
ponses aux interventions parlementaires et de contréler I'exécu-
tion des motions et des postulats adoptés par le Grand Conseil;
traite, en collaboration avec les offices, les procédures de corap-
port et de consultation;

seconde le chancelier ou la chanceliere dans le domaine de la plani-
fication politique générale;

coordonne la collaboration entre I'administration cantonale et les
organes exercant la participation politique et assure le secrétariat
du Conselil régional;

assure le service de la Délégation du Conseil-exécutif pour les af-
faires jurassiennes;

assure le secrétariat de langue francaise de la Chancellerie d’Etat et
du Grand Conseil;

coordonne l'activité des interprétes;

seconde le secrétariat de la Députation;

est chargé des questions touchant au bilinguisme du canton;
contréle les textes édictés par le Grand Conseil et le Conseil-exécu-
tif dans I'optique de la concordance des textes allemands et fran-
cais et de la correction linguistique ainsi que les autres textes tra-
duits dans les Directions, par sondage ou sur demande;

traduit pour les besoins de la Chancellerie d’Etat;

m seconde et conseille les services de traduction des Directions;

n

dirige les travaux de terminologie et gére la banque de terminolo-
gie et le centre de documentation terminologique de I'administra-
tion cantonale;

assure le service juridique, y compris le traitement des recours, la
surveillance des feuilles officielles cantonales, la publication des
actes législatifs et I'élaboration de la législation.

Art.13 L'Office d'information

a

Qo

Y]

garantit I'information du public sur les décisions et les intentions
du Conseil-exécutif ainsi que sur les activités de I"administration
cantonale;

coordonne les activités touchant a I'information dans I'administra-
tion cantonale;

coordonne |'information dans les situations de crise;

sert d'intermédiaire dans les relations entre I'administration canto-
nale et les médias;

traite les affaires du Conseil-exécutif concernant les médias;
conseille le Conseil-exécutif et I'administration cantonale sur les
questions touchant aux relations publiques;

se tient a la disposition du Grand Conseil, du Conseil-exécutif et de
I'administration cantonale pour la formation en matiere de rela-
tions avec les médias;
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h conseille les organes du Grand Conseil sur les questions touchant
a l'information du public et aux relations publiques et peut étre mis
a contribution pour diffuser des informations.

Art.14 Les Archives de |'Etat

a collectent, classent et conservent les archives du canton et veillent
a leur préservation;

b disposent des locaux servant a la conservation de tous les docu-
ments de valeur permanente de I"administration centrale;

¢ mettent les fonds archivistiques a la disposition du public qui peut
les consulter dans une salle de lecture;

d fournissent de la documentation a I'administration cantonale, redi-
gent des expertises, encouragent les particuliers a effectuer des tra-
vaux de recherche, se livrent elles-mémes a des recherches et assu-
rent les relations publiques;

e veillent au versement des archives par ceux et celles qui y sont as-
treints, déterminent, d’entente avec les autorités et les Directions,
quels sont les documents de valeur permanente et fournissent des
conseils sur le classement et le rangement des documents;

f tiennent une bibliotheque qui abrite une collection des publica-
tions officielles du canton de Berne, des spécimens de toutes les
publications de I'administration cantonale présentant une valeur
documentaire ainsi que des ouvrages sur |'histoire bernoise;

g surveillent les archives des districts et la «Section historique» des
archives des communes, en collaboration avec les Directions com-
pétentes.

Art.15 'Le Bureau de I'égalité entre la femme et 'homme défend le
principe de |I'égalité des chances entre la femme et 'homme, celui de
leur égalité dans tous les domaines de la vie et lutte contre toutes les
formes de discrimination, directe et indirecte.

2 Le Bureau de I'égalité assume notamment les taches suivantes:

a il controle la conformité des actes législatifs cantonaux, des régle-
mentations communales soumises a approbation et des mesures
arrétées par le canton avec l'article 4, 2¢ alinéa de la Constitution fé-
dérale et I’article 10, 2¢ et 3¢ alinéas de la Constitution cantonale;

b il collabore a la préparation des actes législatifs et des mesures du
canton qui visent a encourager |'égalité des sexes;

c il défend I'égalité des sexes a tous les niveaux de |'administration
cantonale, y compris au niveau scolaire, et conseille I'Office du per-
sonnel ainsi que les autres services compétents lorsqu’il s'agit de
planifier les mesures correspondantes d'encouragement et de les
mettre en ceuvre;

d il peut contréler la pratique du canton en matiere de subventions et
de soumissions du point de vue de la réalisation par les particuliers
de I'égalité de fait entre hommes et femmes;
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il peut soutenir la recherche dans le domaine de I'égalité des sexes;
il peut rédiger et faire rédiger des expertises sur les questions tou-
chant a I'égalité des sexes;

il collabore avec les organisations et institutions qui s’occupent de
questions concernant I'égalité des sexes;

il conseille les autorités, les organisations, les entreprises et les par-
ticuliers sur les questions touchant a I'égalité des sexes et leur sou-
met des recommandations ou des propositions de meédiation;

il lutte contre toutes les formes de violence utilisées contre les
femmes et contribue a leur prévention;

il assure les relations publiques et gére un centre de documenta-
tion.

Le Bureau de I'égalité est autonome dans son travalil.

Art.16 'Le Bureau de I'égalité

a

b

2
lit.
a

b
c

peut, dans le cadre de sa mission, requérir |'aide de tous les ser-
vices de I'administration cantonale;

est informé par les Directions, dés qu’elles les planifient, sur les af-
faires du Conseil-exécutif touchant a I'égalité des sexes et aux fem-
mes, et peut demander a participer plus amplement a la prépara-
tion desdites affaires;

participe de maniere autonome a la procédure de corapport sur les
affaires touchant a I'égalité des sexes;

peut, sur mandat du Conseil-exécutif, consulter les dossiers in-
ternes de l'administration, lorsque des questions de principe
concernent le statut de la femmme et de 'homme au sein de I'admi-
nistration cantonale;

peut demander a siéger dans les groupes de travail et commis-
sions administratifs, extra-parlementaires et universitaires qui s’oc-
cupent de questions relevant de son champ d’activité.

S’il est appelé par des tiers a des fins de médiation (art. 15, 2¢ al.,
h), le Bureau de I'égalité peut, avec I'accord des parties

exiger des renseignements et des documents;

interroger les employés et les personnes concernées;

procéder a des visites des lieux.

Art.17 ‘'Le Secrétariat du parlement est dirigé par le ou la secré-
taire du parlement.

2

a

Le Secrétariat du parlement

assure le secrétariat de celles des commissions parlementaires
dont il est chargé;

assume les taches du Service parlementaire de révision;

conseille les organes du Grand Conseil et les députés sur des ques-
tions juridiques;
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d informe sur demande les députés et les organes du Grand Conseil
et gere un centre de documentation;
e prépare les projets et les affaires internes du Grand Conseil.

V. Personnel

Art.18 'La Chancellerie d'Etat dispose des postes de cadre sui-
vants:

a deux vice-chanceliers ou vice-chanceliéres,

b trois chefs d’office,

€ un ou une secrétaire du parlement.

2 |'election du chancelier ou de la chanceliére et la nomination des

vice-chanceliers ou vice-chanceliéres doivent répondre aux impeéra-

tifs suivants:

a I'une de ces trois personnes doit avoir suivi une formation juridi-
gque complete;

b l'une de ces trois personnes doit étre de langue maternelle fran-
caise.

3 Le reglement de la Chancellerie d’Etat énumeére les autres postes
de cadre.

VI. Dispositions finales

Art.19 Les actes législatifs suivants sont modifiés:

1. Loi du 2 novembre 1993 sur l'information du public
(Loi sur l'information; LIn)

«Office d'information et de relations publiques» est remplacé par «Of-
fice d'information» aux articles 21, 1¢ alinéa et 32, 1°" et 2¢ alinéas.

2. Ordonnance du 26 octobre 1994 sur l'information
du public (Ordonnance sur lI'information; Oln)

«Office d’information et de relations publiques» est remplacé par «Of-
fice d'information» aux articles 19, 2¢ alinéa, 20, 2¢ alinéa, 24, 25, 1¢ ali-
néa, 26, 27, 1¢" alinéa, lettre b et 28, 1¢ alinéa.

3. Ordonnance du 24 juin 1992 sur les Archives
de I'Etat de Berne

Préambule:

«l'article 17 du décret du 7 novembre 1989 sur |'organisation de la
Chancellerie d'Etat» est remplacé par «les articles 21, 25, 4¢ alinéa, 34
et 50, lettre b de la loi du 20 juin 1995 sur I'organisation du Conseil-
exécutif et de I'administration (loi d’organisation, LOCA)».
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Abrogation dun  Art.20 L'ordonnance du 25 avril 1990 sur le Bureau de I'égalité en-
scte législatif — tra |3 femme et I'homme et la Commission cantonale pour les ques-
tions féminines est abrogeée.

Entrée Art.21 La présente ordonnance entre en vigueur le 1¢ janvier 1996.

en vigueur
Berne, 18 octobre 1995 Au nom du Conseil-exécutif,

la présidente: Schaer
le chancelier: Nuspliger

Annexe: organigramme



Annexe (art. 2)

CHANCELLERIE D'ETAT (CHA)

Organigramme
Offices et unités
administratives

assimilées

subordonnés

_ _ _ rattachés administrativement

Chancelier ou chanceliere

Office des

(OSC)

services centraux

Office des
services
linguistiques et
juridiques

(OSLJ)

Office
d'information

(O1)

Archives de
I'Etat

(AEB)

Bureau
de I'égalite
entre la femme
et I'homme

(BEFH)

Secrétariat du
parlement

(SP)

]

LLZ zsi



18
octobre
1995

1

152.221.171

Ordonnance

sur I'organisation et les taches de la Direction
des finances

(Ordonnance d’organisation FIN, OO FIN)

Le Conseil-exécutif du canton de Berne,

vu les articles 21, 25, 31 et 50, lettre b de la loi du 20 juin 1995 sur |'or-
ganisation du Conseil-exécutif et de I'administration (loi d’organisa-
tion, LOCA),

sur proposition de la Direction des finances,

arréte:

l. Taches de la Direction des finances

Article premier La Direction des finances

a
b

dirige et coordonne les finances cantonales;

élabore, a I'intention du Conseil-exécutif, les principes régissant la
politique financiére, la politique fiscale, la politique du personnel,
le développement de I'organisation, I'informatique et les télécom-
munications, I'administration des domaines et les subventions can-
tonales;

prépare la législation qui concerne I'ensemble de son champ d’acti-
vité;

conseille et seconde les services spécialisés des Directions et de la
Chancellerie d’Etat pour les questions de finances, de personnel,
d'organisation, d’informatique, de télécommunications et de lo-
caux ainsi que de subventions cantonales, élabore des mesures in-
terdirectionnelles et dirige les organes de coordination interdirec-
tionnels correspondants;

donne, en tenant compte de la législation sur les finances, son pré-
avis en procédure de corapport sur les affaires du Conseil-exécutif
qui concernent les finances;

établit le budget, le plan financier et le plan d’informatique;

dirige les finances et la comptabilité, s’occupe des placements du
patrimoine et établit le compte d’Etat;

exécute la péréquation financiere directe et coordonne la péréqua-
tion financiére indirecte et les systemes de péréquation des
charges;

régle les affaires immobiliéres sous réserve de |'approbation par
I"autorité compétente;

s'occupe des impots;

ROB 95-84
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| est responsable de I'ensemble du personnel de I'administration;

m s'occupe du contrdle des finances sur le plan administratif;

n assure, dans son domaine d’activité, les relations avec les autorités
fédérales et la collaboration intercantonale;

o s'occupe, dans son domaine d'activité, de la planification des
taches et des ressources, de leur exécution et des rapports y rela-
tifs.

Il. Structure

Art.2 'La Direction des finances comprend le Secrétariat genéral
(SG FIN) et les offices suivants figurant en annexe:

a Administration des finances (AF),

b Intendance des impdts (ICl),

¢ Office du personnel (OP),

d Office d'organisation (00),

e Administration des domaines (AD),

f Contréle des finances (CF).

2 Le Secrétariat général et les offices se subdivisent au besoin en
états-majors, en sections, en sous-sections et en services.

3 Des agences décentralisées sont constituées pour accomplir les
taches relevant des domaines suivants:

a taxation fiscale,

b gestion des caisses.

Art.3 ’Les entreprises et institutions de droit public suivantes deé-
ploient leur activité dans les domaines relevant de la Direction:

a Bedag Informatik (BI),

b Banque cantonale bernoise (BCBE),

¢ Caisse de pension bernoise (CPB).

2 La Direction des finances représente le canton envers ces entre-
prises et institutions. Elle veille a informer le Conseil-exécutif en
temps utile de toutes les questions essentielles et présente les propo-
sitions nécessaires.

3 La Direction des finances gére les participations du canton qui lui
sont attribuées dans les entreprises et institutions de droit privé. Le
2¢ alinéa s'applique par analogie. '

Art.4 'Les commissions permanentes suivantes, instituées par la

|égislation spéciale, sont attribuées a la Direction des finances:

a la commission paritaire du personnel,

b la commission paritaire chargée de fixer la valeur des logements
de service,

¢ les six commissions d'estimation des lettres de rente.
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2 Le Conseil-exécutif et la Direction des finances peuvent instituer
d’autres commissions consultatives non permanentes.

lll. Conduite

Art.5 'Le directeur ou la directrice est a la téte de la Direction et
prend toutes les décisions du ressort de celle-ci pour autant que la
compeétence de décision n’ait pas été déléguée au Secrétariat gene-
ral, a un office ou a une autre unité administrative par la législation ou
le reglement de la Direction.

2 |l ou elle édicte le reglement de la Direction et regle les détails de

I‘'organisation de celle-ci, en particulier

a la subdivision du Secrétariat général et des offices en états-majors
et services,

b l'attribution des tadches aux états-majors et aux services,

c les pouvoirs de représentation et le droit de signature,

d l'information interne,

e l'information du public,

f d’autres questions concernant l'organisation structurelle et fonc-
tionnelle de la Direction, notamment la définition de domaines.

3 Il ou elle édicte les descriptifs des postes de tous les collaborateurs
et collaboratrices qui lui sont directement subordonnés et approuve
les réglements au sens de |'article 6, 2¢ alinéa.

Art.6 'Le secrétaire général ou la secrétaire générale et les chefs
des offices et des unités administratives qui leur sont assimilées veil-
lent a I'accomplissement des taches attribuées a leur unité adminis-
trative. lls collaborent dans la mesure requise avec les autres unités
administratives de la Direction et de I'administration ainsi qu’avec les
services externes a celle-ci.

2 |Is fixent par écrit les taches, les compétences et les responsabilités
de leurs collaborateurs et collaboratrices et définissent |'organisation
et la marche des affaires de leur unité administrative dans un regle-
ment qui compléte, dans la mesure requise, celui de la Direction.

3 Les présentes dispositions d'appliquent par analogie aux chefs
d’état-major, de section et de bureau décentralisé.

IV. Taches des unités administratives

Art.7 Le Secrétariat général

a conseille et seconde le directeur ou la directrice dans la conduite
de la Direction;

b examine toutes les affaires et propositions que les offices, les entre-
prises et les institutions soumettent a la Direction;

¢ coordonne l'activité des offices en tenant compte des lignes direc-
trices et des objectifs fixés par le directeur ou la directrice;
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attribue aux offices concernés les affaires pour lesquelles la compé-
tence n’est pas définie;

dirige la procédure de corapport en collaboration avec les offices;
traite, en collaboration avec les offices compétents, toutes les ques-
tions fondamentales en matiére de politique financiere;

assure les relations de la Direction avec |'extérieur, notamment
avec les autres Directions et la Chancellerie d’'Etat, le Conseil-exécu-
tif, les organes du Grand Conseil ainsi que les autorités de la Confé-
dération et des autres cantons;

est chargé des questions touchant au bilinguisme et coordonne I'in-
formation du public au sujet des activités de la Direction;

assure les relations avec les entreprises et les institutions pour au-
tant que cette tadche ne soit pas attribuée a un office;

prépare la législation dans tous les domaines qui ne sont pas attri-
bués a un office;

assure le service juridique de la Direction et de ceux de ses offices
gui ne disposent pas de leur propre service juridique;

m instruit les recours administratifs contre les décisions des offices et

représente la Direction et, pour les affaires relevant du domaine
d’activité de celle-ci, le Conseil-exécutif, devant les autorités de jus-
tice administrative et les tribunaux cantonaux et fédéraux, pour au-
tant que cette tache ne soit pas attribuée a un office;

coordonne et assiste les travaux des offices quant a la planification
des taches et des ressources, leur exécution et les rapports y rela-
tifs;

s’occupe des participations du canton dans des entreprises et insti-
tutions de droit privé pour autant que cette tache ne soit pas attri-
buée a une autre Direction par arrété du Conseil-exécutif ou aun au-
tre office;

s'occupe, dans son domaine d’activité, de la planification des
taches et des ressources, de leur exécution et des rapports y rela-
tifs.

Art.8 L' Administration des finances

a

b

traite toutes les questions fondamentales en matiére de politique fi-
nanciere;

élabore et coordonne les mesures interdirectionnelles en matiere
de finances et de comptabilité;

dirige les organes de coordination interdirectionnels en matiere de
finances et de comptabilité;

conseille et seconde les services financiers des Directions et de la
Chancellerie d’Etat pour toutes les questions de finances et de
comptabilité et édicte les directives techniques nécessaires;
établit le budget, le plan financier et les chapitres de politique finan-
ciere du Programme gouvernemental de législature;

dirige les finances et la comptabilité;
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établit le compte d’Etat;

administre le bilan et gére la fortune du canton a I'exception des do-
maines du patrimoine financier et des investissements du patri-
moine administratif;

est responsable de la trésorerie, de I'exécution des paiements et
des liquidités;

assure I'exécution de la péréquation financiere directe;

enregistre et coordonne la péréquation financiéere indirecte, les sys-
temes de péréquation des charges et les flux financiers;

m dresse les statistiques financieres;

n

procéde a d’autres relevés statistiques, assure le conseil a I'admi-
nistration cantonale sur toutes les questions concernant les statisti-
ques et la collaboration avec les services de statistique extérieurs a
I'administration cantonale;

est compétente pour le développement, en faveur des utilisateurs
et utilisatrices, du systeme informatique des finances du canton en
tant que systeme directeur, de son exploitation et de sa mainte-
nance ainsi que de la formation des utilisateurs et utilisatrices et co-
ordonne les sous-systemes;

s'occupe, dans son domaine d'activité, de la planification des
taches et des ressources, de leur exécution et des rapports y rela-
tifs.

Art.9 'Lintendance des impdts

a

b
c

O

traite toutes les questions fiscales relevant du domaine d’activité
de la Direction;

prépare la législation fiscale;

procéde a la taxation et a la perception des imp6éts directs de I'Etat
et des communes, y compris les impots paroissiaux, ainsi que des
taxes sur les successions et donations;

procede, sur mandat de la Confédération, a la taxation et a la per-
ception de I'impot fédeéral direct;

assure |'exécution des dispositions relatives a I'impdét anticipé;
procede a la perception des autres recettes du canton pour autant
que cette perception ne soit pas attribuée a d'autres Directions ou
offices;

représente le canton dans les procédures de poursuite pour dettes
et de faillite;

représente le canton dans les procédures de taxation, de recours et
de perception;

dresse la statistique fiscale en collaboration avec I’Administration
des finances;

est compétente pour le développement, en faveur des utilisateurs
et utilisatrices, du systéme de saisie des imp6éts, de taxation et de
perception du canton, de son exploitation et de sa maintenance;
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est responsable de la formation spécialisée des membres des com-
missions d’estimation des lettres de rente et émet des propositions
guant a la nomination des membres desdites commissions;

m traite les cas de succession en déshérence;

n

2

peut, en accord avec les communes, offrir ses services, tels que la
perception de taxes communales ou |'établissement de plans de
partage intercommunal des imp6éts;

met a la disposition des autorités cantonales compétentes les don-
nées qui leur sont nécessaires pour exécuter la législation fédérale
et la |égislation spéciale, pour autant que ces dernieres contien-
nent la base |égale autorisant le transfert des données;

s’occupe, dans son domaine d’activité, de la planification des
taches et des ressources, de leur exécution et des rapports y rela-
tifs.

L'Intendance des impots traite directement avec les autres autori-

tés fiscales et les contribuables.

Art.10 'L'Office du personnel

a

b

k

/

élabore les bases de la politique du personnel et de I'évolution du
personnel cantonal;

élabore et coordonne les mesures interdirectionnelles visant a met-
tre en pratique la politique du personnel et a favoriser I'évolution
du personnel;

prépare la législation relative au personnel et veille a ce qu’elle soit
appliquée de facon uniforme;

dirige les organes de coordination interdirectionnels dans le do-
maine du personnel;

conseille et seconde les services du personnel des Directions et de
la Chancellerie d’Etat pour toutes les questions concernant le per-
sonnel et son évolution et édicte les directives techniques néces-
saires;

élabore et réalise des mesures interdirectionnelles de formation et
de perfectionnement du personnel et coordonne la formation des
apprentis dans I'administration cantonale;

traite toutes les questions interdirectionnelles concernant le per-
sonnel;

assure le paiement centralisé des traitements du personnel de |'ad-
ministration cantonale et du personnel enseignant au moyen du
systeme informatique du personnel;

fait valoir les droits a remboursement qui relevent de son domaine
de compétence et les droits de recours;

gere et surveille I'état des effectifs du canton et celui des emplois a
pourvoir;

effectue les relevés statistiques concernant le personnel;

m est compétent pour le développement, en faveur des utilisateurs et

utilisatrices, du systeme informatique du personnel du canton en
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tant que systeme directeur, de son exploitation et de sa mainte-
nance ainsi que de la formation des utilisateurs et utilisatrices et co-
ordonne les sous-systémes;

fixe la procédure de contrdle et les conditions a remplir pour I'appli-
cation decentralisée et la saisie des données dans le systeme infor-
matique du personnel;

assure la liaison entre le canton et la Caisse de pension bernoise;
prépare les affaires de la commission du personnel et en exécute
les décisions;

s'occupe, dans son domaine d’activité, de la planification des
taches et des ressources, de leur exécution et des rapports y rela-
tifs.

L'agence du personnel cantonal de la Caisse de compensation est

administrativement subordonnée a I'Office du personnel.

Art.11 L'Office d'organisation

a

Qo

élabore les lignes directrices et les objectifs a long terme concer-
nant |'utilisation de I'informatique, les télécommunications, I'orga-
nisation et les contréles des résultats dans le domaine des subven-
tions cantonales;

traite toutes les questions fondamentales relatives a I'organisation;
élabore le plan d’'informatique cantonal;

fixe le planning de I'exécution des contrbles des résultats dans le
domaine des subventions cantonales;

assure le controle de gestion de projets d'informatique d’assez
grande envergure;

conseille et seconde les Directions et la Chancellerie d’'Etat et coor-
donne leurs activités pour toutes les questions concernant |'utilisa-
tion de l'informatique, les télécommunications, I'évolution de I'or-
ganisation et I'exécution des contrdles des résultats dans le do-
maine des subventions cantonales et édicte les directives techni-
ques nécessaires;

réalise des projets et des applications interdirectionnels en matiéere
d’'informatique et de télécommunications ainsi que des projets
concernant |I'organisation;

dirige les organes de coordination interdirectionnels en matiére
d'informatique, de télécommunications, d’organisation et de sub-
ventions cantonales;

est compétent pour |I'exploitation et le développement, en faveur
des utilisateurs et utilisatrices, du réseau cantonal de communica-
tions longues distances, du systeme interdirectionnel de message-
rie électronique et des systémes directeurs supérieurs des applica-
tions centralisées;

assure la coordination des questions interdirectionnelles de nature
informatique avec la Bedag Informatik;
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I s'occupe, dans son domaine d’activité, de la planification des
taches et des ressources, de leur exécution et des rapports y rela-
tifs.

Art.12 L'Administration des domaines

a traite toutes les questions immobiliéres relevant du domaine d’acti-
vité de la Direction;

b gére I'ensemble des propriétés foncieres du canton, a I'exception
des routes nationales, des routes cantonales et de leurs installa-
tions annexes;

¢ conclut tous les contrats en relation avec les propriétés foncieres
du canton, a |I'exception des routes nationales, des routes canto-
nales et de leurs installations annexes;

d conclut avec les tiers, au nom du canton, les contrats d’'achat, de
bail a loyer et de bail a ferme et ceux portant sur un droit de superfi-
cie;

e collabore, au sein de I'organe de coordination interdirectionnel
que dirige la Direction, a |I'affectation des locaux abritant des insti-
tutions cantonales;

f planifie, en collaboration avec les Directions utilisatrices et I'Office
des batiments, I'administration des immeubles et des batiments
du canton et en assure |I'exécution;

g accorde les autorisations et les concessions d'usage accru des
biens du domaine public placés sous la souveraineté cantonale
(eaux, glaciers, champs de névé, rochers), a I'exception des autori-
sations portant sur le droit d’extraire du gravier des eaux publiques;

h prépare les affaires de la commission chargée de fixer la valeur des
logements de service et en exécute les décisions;

i est compétente pour toutes les autres affaires qui se rapportent
aux propriétés fonciéres du canton et qui ne sont pas expresseé-
ment attribuées a une autre unité administrative;

k s'occupe, dans son domaine d’activité, de la planification des
taches et des ressources, de leur exécution et des rapports y rela-
tifs.

Art.13 'Le Controle des finances est administrativement subordon-
né a la Direction des finances. Il est autonome et remplit le mandat
gue lui impartit la loi sur les finances de maniéere indépendante.

2 En sa qualité d'organe supérieur de surveillance interne des fi-
nances, il assiste le Conseil-exécutif dans |'exercice de la surveillance
des finances de I'administration, ainsi que la Direction des finances
dans |'exercice du contréle administratif courant des finances.

3 Il assume

a le contrdle courant de I'ensemble des finances du canton, en parti-
culier la vérification du compte d’Etat (bilan et compte administra-
tif);
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le contréle courant de I'exécution du budget;

la vérification des situations de caisse;

la vérification du systéme de controle interne;

I'examen des applications informatiques des systemes financier et
comptable dans |'optique des besoins de la révision;

le compte rendu écrit des résultats de ses vérifications, la transmis-
sion de celui-ci pour acte au service qui a fait I'objet des vérifica-
tions et, en cas d’irrégularités, la présentation de propositions;

la transmission pour acte au Service parlementaire de révision de
ses rapports et propositions le concernant ainsi que de ceux des au-
tres organes de surveillance interne des finances;

I'établissement du rapport trimestriel a l'intention du Conseil-exé-
cutif;

la coordination et la surveillance des activités de contréle des or-
ganes spéciaux de surveillance interne des finances et la prescrip-
tion de directives;

la transmission au Conseil-exécutif des remarques de révision liti-
gieuses pour qu'il tranche;

la participation a I'élaboration de prescriptions sur le service des
paiements, la tenue de l'inventaire et des comptes;

m la prise en charge, avec I'accord du Conseil-exécutif, d'importants

n

mandats de révision;
la planification et I'exécution des taches et des ressources relevant
de son domaine d’activité et I'élaboration des rapports y relatifs.

V. Personnel

Art.14 'La Direction des finances dispose des postes de cadre sui-
vants:

a
b

c

2

un secrétaire général ou une secrétaire générale;

deux secrétaires généraux suppléants ou secrétaires générales
suppléantes;

six chefs d’office.

Le reglement de la Direction énumere les autres postes de cadre.

VI. Disposition finale

Art.15 Laprésente ordonnance entre en vigueur le 1¢ janvier 1996.

Berne, 18 octobre 1995 Au nom du Conseil-exécutif,

la présidente: Schaer
le chancelier: Nuspliger

Annexe: organigramme
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Population
résidante

1 631.111

Ordonnance
sur la péréquation financiére (OPFin)
(Modification)

Le Conseil-exécutif du canton de Berne,
sur proposition de la Direction des finances,

arréte:

L'ordonnance du 20 mai 1992 sur la péréquation financiére est modi-
fiee comme suit:

Art.4 'La population résidante moyenne déterminée conformé-
ment au principe du domicile civil est calculée a I'aide de la statistique
de I’état annuel de la population que I'Office fédéral de la statistique
met a la disposition du canton.

2 Les communes établissent la statistique progressive de leur popu-
lation résidante selon les directives de I'Office fédéral de la statistique.

3 Les différences constatées dans la population résidante moyenne
au sens de l'article 5 de la loi sur la péréquation financiére entre la sta-
tistique progressive de la population établie selon les directives de
I’Office fédéral de la statistique et le Contréle des habitants de la com-
mune ne sont prises en considération dans les bases de calcul de la
péréquation financiére que si elles sont reconnues par |I'Office fédéral
de la statistique et si la population résidante moyenne est corrigée en
conséquence.

La présente modification entre en vigueur en méme temps que la mo-
dification du 20 juin 1995 de la loi du 9 décembre 1991 sur la péréqua-
tion financiére.

Berne, 18 octobre 1995 Au nom du Conseil-exécutif,

la présidente: Schaer
le chancelier: Nuspliger

977 ROB 95-85
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Ordonnance
sur les émoluments de I'administration cantonale

(Ordonnance sur les émoluments; OEmo)

(Modification)

Le

Conseil-exécutif du canton de Berne,

sur proposition de la Direction des finances,

arréte:

L'ordonnance du 22 février 1995 sur les émoluments de I'administra-
tion cantonale est modifiée comme suit:

Annexe VI, Emoluments de la Direction des finances

Titre, préambule, 1.1 a 2.3 Inchanges.

2.4 Etablissement de plans de répartition des impots municipaux
sur mandat de la commune de taxation

a

un émolument de base, méme pour les proce-
dures qui n’entrainent pas de partage d'impots
entrelescommunes, de .......c.ooiiiiiiirnnnnn
lorsque plusieurs communes revendiquent une
part d'imp6t ou que le travail requis est impor-
tant, un supplémentde ......................
lorsque plus de 20 communes revendiquent une
partdimpot ... ..

2.5 a 2.8 Inchangés.

2.9 (nouveau) Estimation officielle de la valeur

de

rendement selon l'article 87 de la loi fédérale

sur le droit foncierrural ........... .. ... ... .....

3.1 a5.2 Inchangeés.

968

50

50 a 2000

selon accord

50 a 2000

ROB 95-86
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La présente modification entre en vigueur le 1¢ janvier 1996. Les nou-
veaux montants (chiffre 2.4) s’appliquent a partir de I'année fiscale
1995 a tous les plans de répartition qui n'ont pas encore été notifiés a
cette date.

Berne, 18 octobre 1995 Au nom du Conseil-exécutif,

la présidente: Schaer
le chancelier: Nuspliger
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18 Ordonnance
OCQObre sur I'organisation et les taches de la Direction
1995

de l'instruction publique
(Ordonnance d’organisation INS, OO INS)

Le Conseil-exécutif du canton de Berne,

vu les articles 21, 25, 32 et 50, lettre b de la loi du 20 juin 1995 sur |'or-
ganisation du Conseil-exécutif et de I'administration (loi d'organisa-
tion, LOCA),

sur proposition de la Direction de l'instruction publique,

arréte:

I. Taches de la Direction de l'instruction publique

Article premier La Direction de l'instruction publique accomplit
les tadches qui lui sont attribuées dans les domaines de la formation,
de la culture et du sport.

Il. Structure

Secrétariat Art.2 'La Direction de l'instruction publique comprend le Secréta-
el riat général (SG INS) et les offices suivants figurant a I'annexe I:

a Office de I'éducation préscolaire, de I'enseignement primaire et de
I'enseignement secondaire (OPPS),

Office de la formation professionnelle (OFP),

Office de I'enseignement supérieur (OENS),

Office de la formation du personnel enseignant et des adultes
(OFPEA),

Office de recherche pédagogique (ORP),

Office de la culture (OC),

Office du sport (OS),

Office des finances et de I'administration (OFA).

Qoo

> ThOo

~N

Le Secrétariat général et les offices se subdivisent au besoin en
états-majors, en sections et en services.

3 Des bureaux décentralisés sont constitués dans la partie franco-
phone du canton pour accomplir les taches relevant des domaines
suivants:

a formation professionnelle,

b formation du personnel enseignant et des adultes,

¢ recherche pédagogique,

d culture,

10 ROB 95-87
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e sport,
f finances et administration.

Art.3 'Lesconférences et les commissions instituées en vertu de la
législation spéciale et du réglement de la Direction sont attribuées a
la Direction de l'instruction publique. Elles sont énumérées dans I'an-
nexe |l.

2 Le Conseil-exécutif ou la Direction de l'instruction publique peu-
vent instituer d'autres organes consultatifs.

Ill. Conduite

Art.4 'Le directeur ou la directrice est a la téte de la Direction et
prend toutes les décisions du ressort de celle-ci pour autant que la
compétence de décision n'ait pas été déléguée au Secrétariat géne-
ral, a un office ou a une autre unité administrative par la législation ou
le reglement de la Direction.

2 |l ou elle édicte le reglement de la Direction et reégle les détails de

I"'organisation de celle-ci, en particulier

a la conférence de direction,

b la subdivision du Secrétariat général et des offices en états-majors
et en sections,

¢ les taches et les compétences des organes consultatifs,

d les taches et les compétences des difféerentes unités administra-
tives,

e le droit de signature,

f la marche des affaires,

g la communication d'informations a l'intérieur et a I'extérieur de la
Direction,

h la délégation de compétences inhérente au bilinguisme.

3 Le secrétaire général ou la secrétaire générale, ses suppléants ou
ses suppléantes et les chefs d’office sont subordonnés au directeur
ou a la directrice qui édicte le descriptif de leurs postes.

4 Le directeur ou la directrice approuve les réglements du Secréta-
riat general et des offices.

5 Le secrétaire général ou la secrétaire générale est habilitée a don-
ner des instructions a ses suppléants ou suppléantes et aux chefs d’of-
fice.

Art.5 'Le secrétaire général ou la secrétaire genérale et les chefs
d’office dirigent leur unité administrative et pourvoient a I'accomplis-
sement des taches relevant de leur domaine d’activité. lls collaborent
avec les autres unités administratives de la Direction et de I'adminis-
tration ainsi qu’avec les services externes a celle-ci.
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2 |Is fixent par écrit les taches, les compétences et les responsabilités
de leurs collaborateurs et collaboratrices et définissent I'organisation
et la marche des affaires de leur unité administrative dans un regle-
ment qui compléete dans la mesure requise celui de la Direction.

3 Les présentes dispositions s'appliquent par analogie aux chefs
d’état-major, de section et de service decentralisé.

IV. Taches des unités administratives

Art.6 Le Secrétariat général

a conseille et seconde le directeur ou la directrice dans |'exécution
de ses taches et veille, avec les offices compétents, a traiter tous les
problémes de fond que pose la politique de la formation, de la cul-
ture et du sport;

b examine, sauf disposition contraire du reglement de la Direction,
toutes les propositions et tous les projets soumis au directeur ou a
la directrice par les offices;

¢ coordonne |'activité des offices, leur assigne les dossiers, désigne
I'office responsable des travaux intéressant plusieurs offices et
traite les dossiers qui ne relevent de la compétence d’aucun d’en-
tre eux;

d est responsable de |'élaboration des réponses aux interventions
parlementaires, surveille la préparation des affaires parlemen-
taires et pourvoit a leur exécution;

e assure la liaison avec le Conseil-exécutif, la Chancellerie d’Etat et
les Directions et s’occupe de |'établissement des corapports en col-
laboration avec les offices;

f coordonne la communication d'informations au public sur |'activi-

té de la Direction;

assure le service juridique et le service de traduction;

organise la représentation du canton au sein des organismes char-

gés de la coordination de I'éducation, de la culture et du sport et as-

sure la liaison avec les autorités fédérales.

JQ

Art.7 'L'Office de I'éducation préscolaire, de |'enseignement pri-

maire et de I'enseignement secondaire

a est responsable de I'exécution des taches attribuées a la Direction
de lI'instruction publique dans les domaines du jardin d’enfants, de
I'enseignement primaire, de I'enseignement secondaire du 1 de-
gré et de I'enseignement secondaire du 2¢ degré, formation du per-
sonnel enseignant et formation professionnelle non comprises;

b assure la surveillance des jardins d’enfants et des établissements
d’enseignement primaire et d’'enseignement secondaire qui dépen-
dent de la Direction, formation du personnel enseignant et forma-
tion professionnelle non comprises;
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¢ est responsable de I'élaboration des plans d'études conjointement
avec |'Office de recherche pédagogique et s’occupe de I'élabora-
tion des moyens d'enseignement des écoles placées sous sa sur-
veillance;

d est responsable du service médical scolaire et du service dentaire
scolaire;

e supervise les services psychologiques pour enfants et les services
d’orientation professionnelle des jeunes et des adultes.

2 Les inspecteurs et les inspectrices sont subordonnés a I'Office de
I’éducation préscolaire, de I'enseignement primaire et de |'enseigne-
ment secondaire. Les inspections scolaires régionales assument de
maniére autonome les fonctions de surveillance et de conseil rela-
tives a I'école obligatoire dans les limites des compétences qui leur
sont attribuées par la législation. Elles forment une conférence, repré-
sentée a la conférence de direction.

3 |l incombe au ou a la chef d'office de coordonner les services de
consultation subordonnés a la Direction.

4 |'office supervise les écoles du degré diplome de Berne-Marzili,
Bienne, Langenthal, Moutier et Spiez ainsi que I'Ecole cantonale de
langue frangaise.

Art.8 'L'Office de la formation professionnelle

a est responsable de I'exécution des taches attribuées a la Direction
dans le domaine de la formation professionnelle;

b développe, organise et surveille la formation professionnelle dans
les conditions définies par les législations féedérale et cantonale;

c entretient dans son domaine d’activité une collaboration avec les
associations économiques et les organisations professionnelles et
avec les services administratifs compétents de la Confédération et
des autres cantons;

d assure le secrétariat de la Commission cantonale pour la formation
professionnelle et de la Commission cantonale de maturité profes-
sionnelle.

N

L'office supervise les écoles cantonales suivantes:

Ecole d’administration et des transports de Bienne,

Ecole de luthiers et de sculpteurs sur bois de Brienz,

Ecole des métiers microtechniques de Bienne,

Ecole des métiers de Saint-Imier,

Ecole des arts et métiers de Bienne,

écoles techniques relevant d’institutions cantonales,

autres écoles professionnelles et hautes écoles spécialisées.

Q "0 QOTD
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Art.9 'L'Office de I'enseignement supérieur

a

2

est responsable de I'exécution des taches attribuées a la Direction
dans les domaines de I'Université, des écoles d'ingénieurs et des
autres hautes écoles spécialisées qui reléevent de sa compétence;
conseille et informe les étudiants et étudiantes et le personnel en-
seignant des hautes écoles;

développe, en collaboration avec les institutions et les services
concernés, des concepts de politique universitaire afin d’obtenir
un systéme d’enseignement supérieur intégré et internationale-
ment reconnu et élabore les bases légales nécessaires a cet effet.

L'office supervise I'Université, les écoles d'ingénieurs de Bienne,

Berthoud et Saint-Imier et I'Ecole d’ingénieurs et de techniciens du
bois de Bienne.

Art.10 'L'Office de la formation du personnel enseignant et des
adultes

a

2

est responsable de I'exécution des taches attribuées a la Direction
dans les domaines de la formation et du perfectionnement des en-
seignants et enseignantes ainsi que de la formation des adultes;
est responsable, en collaboration avec I'Office de recherche péda-
gogique et I'Office de I'enseignement supérieur, de I'élaboration
des plans d’études des formations du personnel enseignant;

gere les centres d'information et de documentation destinés au
corps enseignant;

soutient les institutions et les centres de formation ou de documen-
tation relevant de la formation des adultes;

entretient dans le domaine de la formation des adultes une collabo-
ration avec les associations et avec les services administratifs com-
pétents de la Confédération et des autres cantons.

L'office supervise les écoles normales cantonales de Berne,

Bienne, Hofwil, Langenthal, Spiez et Thoune, I'Ecole normale de lan-
gue francaise, I'Ecole normale d’enseignement ménager et I'Ecole
normale de pédagogie spécialisée.

Art.11 L'Office de recherche pédagogique

a

définit les principes présidant au renouvellement des objectifs, des
contenus et des structures du systeme de formation et des mé-
thodes d’enseignement et suit leur application;

informe la Direction et les offices de I'évolution du systeme éduca-
tif et des résultats des enquétes et expériences pédagogiques;
organise des expériences pédagogiques et des évaluations sur
mandat de la Direction et en collaboration avec les offices concer-
nes.
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Art.12 L'Office de la culture

a

b

est responsable de I'exécution des taches attribuées a la Direction
dans le domaine de la culture;

soutient les institutions culturelles et développe les activités cultu-
relles dans les conditions définies par la législation sur I’'encourage-
ment des activités culturelles;

exécute les taches qui lui sont assignées par la législation sur la pro-
tection des monuments historiques et I'archéologie (protection
des biens culturels);

constitue la documentation relative aux biens culturels a protéger
en vertu des législations fédérale et cantonale.

Art.13 L'Office du sport

a

b

Qo

est responsable de I'exécution des taches attribuées a la Direction
dans le domaine du sport;

développe, organise et surveille les activités de «Jeunesse et
Sport» (J+S) dans les conditions définies par les législations fédeé-
rale et cantonale;

organise des manifestations dans le cadre de J+S;

collabore avec les services compétents du canton, avec les admi-
nistrations de la Confédération et des autres cantons et avec |’ Asso-
ciation des sociétés bernoises de sport dans tous les domaines inté-
ressant le développement du sport;

assure le secrétariat de la Commission d’experts pour la gymnasti-
que et le sport et de la Commission cantonale du Fonds du sport.

Art.14 'L'Office des finances et de I'administration

a

o T

Q ™o Q

2

est responsable des travaux de planification et d'organisation, de
la gestion des ressources de la Direction et du contréle de gestion;
gere le personnel enseignant;

gere les affaires du personnel, les finances et la comptabilité de la
Direction et des offices;

traite toutes les questions relatives au financement des formations;
dirige les services centraux;

établit les statistiques sur la formation;

s'occupe des constructions de la Direction et des offices, y compris
des dossiers de subventionnement, dans la mesure ou ils ne rele-
vent pas d'un autre office ou d’une autre Direction.

L'office est habilité a donner, dans les domaines inter-offices, des

instructions aux autres unités administratives.

3

Les institutions ci-aprés sont subordonnées a I'Office des finances

et de I'administration:

a
b

Editions scolaires du canton de Berne (ESB),
Centre interrégional de perfectionnement de Tramelan (CIP).
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4 L'office représente le canton vis-a-vis de la Caisse d'assurance du
corps enseignant bernois.

V. Personnel

Art.15 'La Direction comprend les postes de cadre supérieur sui-

vants:

a le secrétaire général ou la secrétaire générale,

b deux secrétaires généraux adjoints ou deux secrétaires générales
adjointes,

¢ huit chefs d'office.

2 La Direction comprend notamment les autres postes de cadre sui-
vants:

a 16 inspecteurs ou inspectrices scolaires,

b trois inspecteurs ou inspectrices d’'écoles professionnelles.

3 Un poste au moins parmi ceux de secrétaire général ou secrétaire
générale et de secrétaire général adjoint ou secrétaire générale ad-
jointe et au moins huit parmi les autres postes de cadres doivent étre
occupés par des agents ou des agentes de langue maternelle fran-
caise.

VL. Disposition finale

Art.16 La présente ordonnance entre en vigueur le 1¢" janvier 1996.

Berne, 18 octobre 1995 Au nom du Conseil-exécutif,

la présidente: Schaer
le chancelier: Nuspliger

Annexes:

I Organigramme de la Direction de l'instruction publique
Il Conférences et commissions de la Direction de l'instruction publi-
que
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Annexe | (art. 2)

DIRECTION DE L'INSTRUCTION PUBLIQUE (INS)
Organigramme

Offices et unités administratives

assimilées

subordonnés

Office de I'éducation préscolaire,
de I'enseignement primaire et de
I’enseignement secondaire
(OPPS)

Office de
la formation professionnelle
(OFP)

Office de
I'enseignement supérieur
(OENS)

Office de la formation
du personnel enseignant
et des adultes
(OFPEA)

Office de
recherche pédagogique
(ORP)

publique

Directeur ou
directrice de
I'instruction

Office de
la culture
(0C)

Office du
sport
(0S)

Secrétariat général
(SG INS)

Office des
—— finances et de I'administration
(OFA)
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Annexe Il (art.3)

Conférences et commissions de la Direction
de l'instruction publique

Secrétariat général

Commission consultative de langue francaise — CLF

Office de I'éducation préscolaire, de I'enseignement primaire et de
I'enseignement secondaire

Commission cantonale de maturité

Commission de I'Ecole cantonale de langue francaise de Berne
Commission de surveillance de I'orientation en matiere d’éduca-
tion

Commission des examens de conseillers en éducation et psycholo-
gues scolaires

Commission des examens de dipldme dans les écoles cantonales
du degreé dipléme

Commission des moyens d’enseignement pour les écoles pri-
maires

Commission des moyens d’enseignement pour les écoles secon-
daires

Commission du service dentaire scolaire

Commission pour les questions d'orientation en matiére d'éduca-
tion

Conférence cantonale des directeurs et des directrices d'école du
degre diplome

Conférence cantonale des recteurs de gymnase — CRG

Conférence des chefs de services psychologiques pour enfants —
CSPE

Conférence des inspecteurs et des inspectrices scolaires — Cl
Lehrmittelkommission (commission des moyens d’enseignement)

Office de la formation professionnelle

Commission cantonale de maturité professionnelle - CCMP
Commission cantonale pour la formation professionnelle - CFP
Commission d’examens de fin d"apprentissage des arts et métiers
et de I'industrie Bienne-Seeland

Commission d’examens de fin d'apprentissage du Jura bernois
Commission de I'Ecole de luthiers et de sculpteurs sur bois de
Brienz
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Commission de surveillance de I'Ecole d’administration et des
transports de Bienne

Commission de surveillance des apprentissages Cerlier/La Neuve-
ville

Commission de surveillance des apprentissages de I'alimentation
et de I'hotellerie Bienne-Nidau

Commission de surveillance des apprentissages de |’"habillement
et de I'équipement Bienne-Nidau

Commission de surveillance des apprentissages des professions
meétallurgiques artisanales Bienne-Nidau

Commission de surveillance des apprentissages des professions
meétallurgiques industrielles Bienne-Nidau

Commission de surveillance des apprentissages du batiment
Bienne-Nidau

Commission de surveillance des apprentissages du commerce et
de la vente Bienne-Nidau

Commission de surveillance des apprentissages du district de
Courtelary, communes de Mont-Tramelan et Tramelan
Commission de surveillance des apprentissages du district de
Courtelary, sauf les communes de Mont-Tramelan et Tramelan
Commission de surveillance des apprentissages du district de Mou-
tier

Conférence bernoise des directeurs d'écoles professionnelles et
de métiers

Conférence cantonale des recteurs d’écoles professionnelles com-
merciales

Conférence des directeurs d’écoles supérieures de commerce
Gewerbliche Kreisprifungskommission Bern-Mittelland (commis-
sion d'examens de fin d'apprentissage des arts et métiers — arron-
dissement de Berne-Mittelland)

Gewerbliche Kreisprufungskommission Emmental-Oberaargau
(commission d’examens de fin d’apprentissage des arts et métiers
— arrondissement de I'Emmental-Haute-Argovie)

Gewerbliche Kreisprufungskommission Oberland (commission
d’examens de fin d’apprentissage des arts et métiers — arrondisse-
ment de I'Oberland)

Gewerbliche Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Aarwan-
gen (commission de surveillance des apprentissages des profes-
sions artisanales — district d’Aarwangen)

Gewerbliche Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Burgdorf
(commission de surveillance des apprentissages des professions
artisanales — district de Berthoud)

Gewerbliche Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Interla-
ken (commission de surveillance des apprentissages des profes-
sions artisanales — district d’Interlaken)
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Kantonale Lehraufsichtskommission fiir Bahnberufe (commission
cantonale de surveillance des apprentissages des métiers du rail)
Kantonale Lehraufsichtskommission fiir die Hauspflege (commis-
sion cantonale de surveillance des apprentissages d’économie do-
mestique)

Kantonale Lehraufsichtskommission fur Druckvorstufe und Druck
(commission cantonale de surveillance des apprentissages des mé-
tiers de I'imprimerie)

Kantonale Lehraufsichtskommission fur medizinische Praxisassi-
stentinnen (commission cantonale de surveillance de |I'apprentis-
sage d’assistante de cabinet médical)

Kantonale Lehraufsichtskommission flr tiermedizinische Praxisas-
sistentinnen (commission cantonale de surveillance de |I'apprentis-
sage d’assistante de cabinet vétérinaire)

Kaufmannische Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Aar-
wangen (commission de surveillance des apprentissages commer-
ciaux — district d’Aarwangen)

Kaufmannische Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Burg-
dorf (commission de surveillance des apprentissages commer-
ciaux — district de Berthoud)

Kaufmannische Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Interla-
ken (commission de surveillance des apprentissages commer-
ciaux — district d’'Interlaken)

Kaufmannische Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Thun
(commission de surveillance des apprentissages commerciaux —
district de Thoune)

Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Aarberg fur gewer-
blich-industrielle Berufe (commission de surveillance des appren-
tissages des professions artisanales et industrielles — district d’Aar-
berg)

Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Aarberg fur kaufman-
nische Berufe, das Lebensmittel- und Coiffeurgewerbe (commis-
sion de surveillance des apprentissages de commerce, d'alimenta-
tion et de coiffure — district d’Aarberg)

Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Bern fur das Bauge-
werbe (commission de surveillance des apprentissages du bati-
ment — district de Berne)

Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Bern fur das Beklei-
dungs-, Ausristungs- und Coiffeurgewerbe (commission de sur-
veillance des apprentissages de I'habillement, de I'équipement et
de la coiffure — district de Berne)

Lehraufsichtskommmission des Amtsbezirks Bern fiir das Lebensmit-
telgewerbe und die Gartnerberufe (commission de surveillance
des apprentissages de I'alimentation et de |'horticulture — district
de Berne)
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Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Bern fiir Gastgewerbe
und Hauswirtschaft (commmission de surveillance des apprentis-
sages de |I'hétellerie et de I'économie familiale — district de Berne)
Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Bern flur gewerbliche
Metallberufe (commission de surveillance des apprentissages des
professions métallurgiques artisanales — district de Berne)
Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Bern flur industrielle
Metallberufe (commission de surveillance des apprentissages des
professions métallurgiques industrielles — district de Berne)
Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Bern fur kaufman-
nische Berufe in Handel, Gewerbe und Industrie (commission de
surveillance des apprentissages commerciaux du commerce, de
I"artisanat et de lI'industrie — district de Berne)
Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Bern fir kaufman-
nische Berufe im Verwaltungs- und Dienstleistungsbereich (com-
mission de surveillance des apprentissages commerciaux dans le
domaine de I"'administration et des services — district de Berne)
Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Bern fur technische Be-
rufe (commission de surveillance des apprentissages des profes-
sions techniques — district de Berne)

Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Bern fur Verkaufsbe-
rufe, Pharma-Assistentinnen, Buchhandler und Drogisten (com-
mission de surveillance des apprentissages des meétiers de la
vente, d'assistante en pharmacie, de libraire et de droguiste — dis-
trict de Berne)

Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Bern fiir verschiedene
gewerbliche Berufe (commission de surveillance des apprentis-
sages dans diverses professions artisanales — district de Berne)
Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Blren (commission de
surveillance des apprentissages - district de Buren)
Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Fraubrunnen (commis-
sion de surveillance des apprentissages — district de Fraubrunnen)
Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Frutigen (commission
de surveillance des apprentissages — district de Frutigen)
Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Interlaken fur Gastge-
werbe und Hauswirtschaft (commission de surveillance des ap-
prentissages de I'hotellerie et de I'économie familiale — district d’In-
terlaken)

Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Konolfingen fiir gewer-
blich-industrielle Berufe (commission de surveillance des appren-
tissages des professions artisanales et industrielles — district de Ko-
nolfingen)

Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Konolfingen fir kauf-
mannische Berufe, das Gast-, Lebensmittel- und Coiffeurgewerbe
(commission de surveillance des apprentissages des professions
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du commerce, de I'hétellerie, de I'alimentation et de la coiffure —
district de Konolfingen)

Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Laupen (commission
de surveillance des apprentissages — district de Laupen)
Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Niedersimmental (com-
mission de surveillance des apprentissages — district du Bas-Sim-
mental)

Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Oberhasli und der Ge-
meinden Brienz, Brienzwiler, Hofstetten, Niederried, Oberried und
Schwanden des Amtsbezirks Interlaken (commission de surveil-
lance des apprentissages du district de I'Oberhasli, des communes
de Brienz, Brienzwiler, Hofstetten, Niederried, Oberried et Schwan-
den du district d'Interlaken)

Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Obersimmental (com-
mission de surveillance des apprentissages - district du Haut-Sim-
mental)

Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Saanen (commission
de surveillance des apprentissages — district de Gessenay)
Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Schwarzenburg (com-
mission de surveillance des apprentissages — district de Schwar-
zenbourg)

Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Seftigen (commission
de surveillance des apprentissages — district de Seftigen)
Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Signau (commission
de surveillance des apprentissages — district de Signau)
Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Thun fiir das Auto-,
Elektro- und Metallgewerbe (commission de surveillance des ap-
prentissages des professions de |'automobile, de I'électronique et
de la métallurgie — district de Thoune)

Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Thun fir das Bauge-
werbe und die Berufe mit Stein, Holz und Erde (commission de sur-
veillance des apprentissages du travail de la pierre, du bois et de la
terre — district de Thoune)

Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Thun fir Dienstlei-
stungsberufe (commission de surveillance des apprentissages des
professions des services — district de Thoune)
Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Thun flr industrielle
Berufe (commission de surveillance des apprentissages des profes-
sions industrielles — district de Thoune)

Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Trachselwald (commis-
sion de surveillance des apprentissages — district de Trachselwald)
Lehraufsichtskommission des Amtsbezirks Wangen (commission
de surveillance des apprentissages — district de Wangen)
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Office de I'enseignement supérieur

Commission cantonale dimmatriculation

Commission cantonale Ecole normale — Université

Commission cantonale Gymnase — Université

Commission de surveillance de I'Ecole d'ingénieurs de Berthoud
Commission de surveillance de I'Ecole d'ingénieurs de Bienne
Commission de surveillance de I'Ecole d'ingénieurs de Saint-Imier
Commission de surveillance de I'Ecole d'ingénieurs et de techni-
ciens du bois

Commission du sport universitaire

Conférence de coordination Université — Direction de |'instruction
publique — BEDUNI

Conférence des directeurs d'école d'ingénieurs — CDI

Office de la formation du personnel enseignant et des adultes

Aquivalenzkommission des Hoheren Lehramtes (commission
d’équivalence du «Hoheres Lehramt»)

Aufsichtskommission der Berner Maturitatsschule fiir Berufstatige
(commission de surveillance des écoles de maturité bernoises
pour les personnes actives)

Commission de formation des adultes

Commission de I'Ecole normale de langue francaise, Bienne
Commission de langue frangaise chargée du perfectionnement du
corps enseignant

Commission de maturité pour les études de théologie
Commission de surveillance du brevet d’'enseignement secondaire
de langue francaise

Commission des équivalences

Commission des examens de maitres et maitresses de sciences
economiques

Commission des examens de professeur

Commission des examens du brevet d’enseignement secondaire
pour la partie francophone du canton

Conférence des présidents des commissions des écoles normales
Commission des examens du brevet d'instituteur, du brevet de mai-
tresse d’économie familiale et du brevet de maitresse de jardin
d’enfants pour la partie de langue francaise du canton
Commissions des examens de maitre d'école secondaire
Conférence des directeurs et des directrices d’école normale -
CDEN

Deutschsprachige Kommission fur Lehrerfortbildung (commis-
sion de langue allemande chargée du perfectionnement du corps
enseignant)

Kommission des Sonderpadagogischen Seminars (commission
de I'école normale de pédagogie spécialisée)
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— Kommission fiir das deutschsprachige Seminar Biel (commission
de I'école normale de langue allemande de Bienne)

— Kommission fir das Seminar Bern-Lerbermatt in Koniz und das Se-
minar fir Haushaltungslehrerinnen und -lehrer Bern (commission
de I'école normale de Berne-Lerbermatt a Koniz et de I'école nor-
male des maitres et des maitresses d'économie familiale de Berne)

- Kommission fir das Seminar Hofwil (commission de |'école nor-
male de Hofwil)

- Kommission fiir das Seminar Langenthal (commission de |'école
normale de Langenthal)

- Kommission fiir die Seminare Thun und Spiez (commission des
écoles normales de Thoune et Spiez)

— Kommission der Staatlichen Diplommittelschule Marzili (commis-
sion de I’école cantonale du degré dipléme du Marzili)

— Patentpriufungskommission fur Haushaltungs-, Fachgruppen- und
Primarlehrkrafte des deutschsprachigen Kantonsteils (commis-
sion des examens du brevet de maitresse d’économie familiale, du
brevet de maitre des disciplines manuelles et artistiques et du bre-
vet d’instituteur pour la partie germanophone du canton)

— Prufungskommission fir das Sonderpadagogische Seminar (com-
mission des examens de I'école normale de pédagogie spécialisée)

— Prifungskommission fur Kindergartnerinnen des deutschsprachi-
gen Kantonsteils (commission des examens de maitresse de jardin
d’enfants pour la partie germanophone du canton)

— Prifungskommission flr Zeichenlehrer (commission des examens
de maitre de dessin)

— Priufungskommission fur Lehrer und Sachverstandige der Erzie-
hungs- und Bildungswissenschaften (commission des examens
d’enseignant ou d’enseignante et de spécialiste germanophone en
sciences de |'éducation et de la formation)

Office de la culture

— Commission cantonale pour I'étude de la maison rurale

— Commission cantonale pour l'inventaire des monuments histori-
ques

— Commission d'archéologie

— Commission de |'artisanat d’art, des arts décoratifs et de I'artisanat
créateur

— Commission de littérature de langue frangaise

— Commission de musique

— Commission de photographie, de cinéma et de vidéo

— Commission des beaux-arts et d'architecture

— Commission des bibliotheques scolaires et des bibliotheques com-
munales

— Commission des monuments historiques
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— Commission du théatre et de la danse

— Commission pour les questions générales en matiére culturelle

— Deutschsprachige Literaturkommission (commission de littérature
de langue allemande)

Office du sport

— Commission cantonale du Fonds du sport — CCFS
— Commission d’experts pour la gymnastique et le sport - CEGS

Office des finances et de I'administration

— Commission consultative et de coordination du Centre interrégio-
nal de perfectionnement

- Commission spéciale pour la reconnaissance des voies et des éta-
blissements de formation donnant droit a |I'octroi de subsides de
formation

— Groupe de coordination pour les questions féminines - GCQF
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Ordonnance

sur l'organisation et les taches de la Direction
de la police et des affaires militaires
(Ordonnance d’organisation POM, OO POM)

Le Conseil-exécutif du canton de Berne,

vu les articles 21, 25, 30 et 50, lettre b de la loi du 20 juin 1995 sur I'or-
ganisation du Conseil-exécutif et de I'administration (loi d'organisa-
tion, LOCA),

sur proposition de la Direction de la police et des affaires militaires,

arréte:

I. Taches de la Direction de la police et des affaires militaires

Article premier 'La Direction de la police et des affaires militaires
accomplit les taches qui lui incombent dans le domaine de la protec-
tion des biens et des personnes et du maintien de la sécurité.

2 Elle coordonne les mesures de politique de la sécurité prises dans
le canton, s’occupe notamment des affaires de police ayant trait aux
personnes et aux objets, des domaines de la circulation routiere et de
la navigation, du droit des étrangers et du droit d’asile, de I'état civil
et du droit de cité, de la privation de liberté, des affaires militaires, de
la protection de la population et des secours en cas de catastrophe, et
est responsable de la mise en place des organes de conduite et des
moyens d’intervention nécessaires a la gestion des situations extraor-
dinaires.

Il. Structure

Art.2 'La Direction de la police et des affaires militaires comprend

le Secrétariat général (SG POM) et les unités administratives sui-

vantes figurant en annexe:

a la Police cantonale (POCA),

b 1I'Office de la circulation routiére et de la navigation (OCRN),

c I'Office de la privation de liberté et des mesures d’encadrement
(OPLE),

d I'Office de I'administration de la police (OAP),

e I'Office de I'administration et des exploitations militaires (OAEM),

f I'Office de la sécurité civile (OSEC).

2 Le Secrétariat genéral et les autres unités administratives se subdi-
visent au besoin en états-majors, en sections ou établissements péni-
tentiaires et foyers d’éducation, en sous-sections et en services.
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3 Des services administratifs décentralisés sont constitués pour ac-
complir les taches relevant des domaines suivants:

a affaires militaires,

b police,

¢ application des peines et des mesures,

d état civil,

e admission a la circulation et a la navigation.

Art.3 ’'Les commissions permanentes suivantes sont attribuées a
la Direction de la police et des affaires militaires:

a la Commission cantonale du film pour la jeunesse,

b la Commission cantonale pour la protection des biens culturels,

¢ la Commission cantonale de la réclame,

d la Commission cantonale pour la protection civile,

e la Commission d'examen pour armuriers.

2 Le Conseil-exécutif et la Direction peuvent instituer d'autres com-
missions consultatives. Les commissions permanentes sont insti-
tuées par voie d’ordonnance.

Art.4 Les institutions suivantes déploient leur activité dans les do-
maines relevant de la Direction:

a la Société coopérative de loterie SEVA,

b la Bernische Hafenbau AG (HAFAG).

Ill. Conduite

Art.5 'Le directeur ou la directrice est a la téte de la Direction et
prend toutes les décisions du ressort de celle-ci pour autant que le
pouvoir de décision n'ait pas été délégué au Secrétariat général, & un
office ou a une autre unité administrative par la législation ou parle re-
glement de la Direction.

2 |l ou elle édicte le reglement de la Direction et régle les détails de
I"'organisation de celle-ci, en particulier

a la subdivision de la Police cantonale et des offices en états-majors
et sections,

I"attribution des tdches aux états-majors et aux sections,

la collaboration au sein de la Direction,

la délégation de compétences,

les suppléances,

I'information interne,

I'information du public,

la structure et les taches du Secrétariat général.

>SQ O Q0o

3 llouelle édicte les descriptifs des postes des collaborateurs et colla-
boratrices qui lui sont directement subordonnés et approuve les re-
glements de la Police cantonale et des offices.



Chefs d’office

Secrétariat
général
(SG POM)

Police cantonale
(POCA)

3 152.221.141

Art.6 'Le secrétaire général ou la secrétaire générale, le comman-
dant ou la commandante de la police ainsi que les chefs des offices
veillent a I'accomplissement des taches attribuées a leur unité admi-
nistrative.

2 |Is fixent les taches, les compétences et les responsabilités de leurs
collaborateurs et collaboratrices par écrit et définissent I'organisa-
tion et la marche des affaires de leur unité administrative dans un ré-
glement qui compléte dans la mesure requise celui de la Direction.

3 Les présentes dispositions s’appliquent par analogie aux chefs
d’état-major, aux chefs de section et aux chefs des services décentrali-
sés.

IV. Taches des unités administratives

Art.7 Le Secrétariat général

a conseille et seconde le directeur ou la directrice dans la conduite et
I'accomplissement des taches de la Direction;

b accomplit les taches de la Direction qui ne sont pas du ressort de la
Police cantonale ou d'un office;

¢ examine, sauf disposition contraire, les propositions, les affaires et
les projets qui sont soumis a la Direction par la Police cantonale ou
les offices;

d assure les relations avec le Conseil-exécutif, les Directions et la
Chancellerie d'Etat;

e coordonne les activités entre les unités administratives subordon-
nées;

f traite les interventions parlementaires;

g estresponsable de la préparation de la législation relevant de la Di-
rection;

h instruit les recours sur lesquels la Direction doit rendre une déci-
sion ou présenter une proposition au Conseil-exécutif;

i s'occupe des finances, de la comptabilité et du personnel, de I'infor-
matique, du contrdle de gestion ainsi que des taches inter-offices,
pour autant que ces fonctions ne ressortissent pas a la Police canto-
nale ou a un office;

k traite les questions relatives a I'égalité des sexes au sein de la Direc-
tion;

| est responsable des questions touchant au bilinguisme;

m exécute la loi sur les loteries et administre le Fonds de loterie;

n assure le secrétariat de la Commission des recours en matiére de
mesures a |’'égard des conducteurs de véhicules.

Art.8 'La Police cantonale

a prend les mesures propres a écarter les dangers concrets pour la
sécurité et I'ordre public et pour I’'environnement et a réprimer les
troubles;
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porte secours aux personnes directement menacées dans leur vie
ou leur intégrité corporelle;

exerce la police judiciaire;

prend lors de catastrophes ou d'accidents les mesures d'urgence
prevues dans la législation sur les secours en cas de catastrophe et
la défense générale;

fournit I'entraide administrative et |'assistance a I'exécution aux
autorités judiciaires ou administratives lorsque |'assistance de la
police est préevue dans la législation ou qu’elle est nécessaire a
I'exécution de l'ordre juridique;

est chargée de réunir des informations en cas de situation extraor-
dinaire, et en fonction de I'évolution de celle-ci, a I'échelon du can-
ton, des régions et des districts;

gere la centrale d'alarme du canton;

s'occupe de I'éducation a la circulation routiére et agit comme or-
gane de coordination dans la mesure ou cette tache est accomplie
par les communes de fagon autonome;

tient une garde d’honneur.

La Police cantonale s'occupe des finances, de la comptabilité, du

personnel, de I'informatique, du contréle de gestion ainsi que d'au-
tres taches inter-offices dans son domaine de compétences.

Art.9 'L'Office de la circulation routiére et de la navigation

a

-~
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exécute toutes les taches qui lui sont attribuées en qualité d’autori-
té responsable de la circulation routiere et de la navigation ou de
I"approvisionnement économique, et collabore a I'application uni-
forme des prescriptions légales sur la circulation routiere et la navi-
gation aux niveaux fédéral et intercantonal;

regle I'admission a la circulation des personnes (conducteurs et
conductrices de véhicules et de bateaux, moniteurs et monitrices
de conduite), des véhicules routiers et des bateaux;

décide et applique les mesures administratives a I'encontre des
conducteurs et conductrices et des détenteurs et détentrices de vé-
hicules routiers et de bateaux;

décide et applique les mesures techniques de signalisation et de
circulation, en particulier les signaux, marques et installations de si-
gnaux lumineux sur les routes cantonales (excepté les routes natio-
nales de 1 et 2¢ classes) ainsi que sur les voies d’eau publiques;
établit les analyses techniques des accidents de la circulation;
procede a la taxation des impdts et des redevances fédéraux et can-
tonaux sur les vehicules routiers et les bateaux et participe a leur
perception.

L'office s'occupe des finances, de la comptabilité, du personnel, de

I'informatique, du contréle de gestion ainsi que d'autres taches inter-
offices dans son domaine de compétences.
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Art. 10 'L'Office de la privation de liberté et des mesures d’encadre-

ment

a accomplit toutes les taches ayant trait a la privation de liberté et
aux mesures d’encadrement;

b encadre les personnes prévenues ou condamnées, par 'intermé-
diaire du service de probation et en collaboration avec les familles
et les proches, en leur fournissant une assistance continue confor-
mément aux méthodes appliquées pour le travail social;

¢ est responsable de la planification, de la conception, de la direction
et de I'exploitation des établissements d'exécution des peines et
des mesures et des foyers d’éducation;

d s'occupe de I'administration de |"application des peines et des me-
sures et tient le casier judiciaire et le registre de |'application des
peines et des mesures au niveau cantonal.

2 |'office s'occupe des finances, de la comptabilité, du personnel, de
I'informatique, du contréle de gestion ainsi que d’autres taches inter-
offices dans son domaine de compétences.

Art.11 'L'Office de I'administration de la police

a accomplit les taches de police des étrangers relatives au séjour et a
I'établissement des ressortissants et ressortissantes étrangers ain-
si qu’au droit d’asile et rend les décisions requises;

b exerce la surveillance, dans son domaine de spécialité, sur les ser-
vices communaux de controle des etrangers;

c s'occupe de l'état civil et du droit de cité, rend les décisions re-
quises et décide si des faits d’état civil survenus ou des décisions
rendues a l'étranger peuvent étre reconnus en droit suisse;

d exerce la surveillance directe sur les offices de |'état civil et remplit
toutes les taches incombant a I'autorité de surveillance en vertu de
I'ordonnance fédérale sur I'état civil;

e appligue les prescriptions fédérales et cantonales dans le domaine
de la publicité extérieure, rend les décisions requises et exerce la
surveillance sur les communes auxquelles la compétence d’accor-
der des autorisations a été délégueée;

f applique d’autres prescriptions fédérales et cantonales de police in-
dustrielle et de police communale qui sont du ressort de la Direc-
tion et rend les décisions requises;

g gere le service des passeports du canton.

2 |'office s'occupe des finances, de la comptabilité, du personnel, de
I'informatique, du contréle de gestion ainsi que d'autres taches inter-
offices dans son domaine de compétences.

Art.12 'L'Office de I'administration et des exploitations militaires

a exécute et surveille toutes les taches concernant le personnel et le
matériel qui incombent au canton dans le domaine des affaires mi-
litaires;
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seconde les administrations des arrondissements militaires dans
I’exécution de leurs taches;

prépare les mesures de mobilisation a I'échelon cantonal et exerce
la surveillance sur celles des communes;

enregistre et impose les militaires astreints a payer la taxe militaire
attribués au canton de Berne et procéde a l’'encaissement de la taxe;
exploite les ateliers militaires et gere les casernes et les arsenaux;
fournit I’'équipement personnel aux militaires et aux membres de
la Police cantonale;

fournit des prestations de service, accomplit des travaux de mainte-
nance et effectue des transports pour I"administration centrale.

L'office s’occupe des finances, de la comptabilité, du personnel, de

I'informatique, du contréle de gestion ainsi que d’autres tdches inter-
offices dans son domaine de compétences.

Art.13 'L'Office de la sécurité civile

a

b

2

élabore les bases et les conceptions visant a mettre en ceuvre les
objectifs fixés par le canton en matiére de politique de la sécurité;
suit I’évolution de la menace et des dangers potentiels (risques)
dans le canton et exploite a cette fin un service de renseignements
destiné aux organes civils de conduite et aux autorités administra-
tives;

seconde le directeur ou la directrice ainsi que |'état-major cantonal
de conduite dans la gestion des situations extraordinaires;
coordonne toutes les mesures destinées a la protection de la popu-
lation, aux secours en cas de catastrophe et a la défense générale;
est I'instance cantonale spécialisée en matiére de protection civile
et de protection des biens culturels et est chargée de I'exécution de
toutes les mesures visant a garantir la disponibilité des organisa-
tions et des installations de protection civile;

dirige la formation des états-majors civils de conduite et assure la
préparation des interventions coordonnées;

soutient en cas de besoin les états-majors civils de conduite dont
disposent les communes et les districts en cas de situation extraor-
dinaire;

est I'instance de coordination pour la formation et la mobilisation
de I'armée a des fins civiles.

L'office s'occupe des finances, de la comptabilité, du personnel, de

I'informatique, du contrdle de gestion ainsi que d'autres tdches inter-
offices dans son domaine de compétences.

V. Personnel

Art.14 'La Direction dispose des postes de cadre suivants:

a

un secrétaire général ou une secrétaire générale,
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b un secrétaire général suppléant ou une secrétaire générale sup-
pléante,

¢ un commandant ou une commandante de police,

d cing chefs d’office.

2 Le reglement de la Direction énumeére les autres postes de cadre.

VL. Dispositions finales

Art.15 Les actes législatifs suivants sont modifiés:

1. Loi du 11 septembre 1985 sur les secours en cas de catas-
trophe et la défense générale dans le canton de Berne
(LCD):

1.1 Office de la sécurité civile
Art. 12 "L'Office de la sécurité civile de la Direction de la police et
des affaires militaires est compétent en matiere de défense géné-
rale.

2 Abroge.

1.2 Office de la sécurité civile
Art.34 'L'organe de direction et d’exécution en matiere de pro-
tection civile est, dans le canton, I'Office de la sécurité civile de la
Direction de la police et des affaires militaires.

2 Abroge.

1.3 «Office de la protection civile» est remplacé par «Office de la sécu-
rité civile» aux articles 36, 1¢r alinéa, lettre f, 37, 2= alinéa et 41,
2¢ alinéa.

1.4 «Office cantonal de la protection civile» est remplacé par «Office
de la sécurité civile» aux articles 37, 1¢ alinéa et 45, 2¢ alinéa.

2. Ordonnance du 17 décembre 1986 sur les secours en cas
de catastrophe et la défense générale dans le canton de
Berne (OCD):

2.1 Art.6 'Abrogeé.

2 Inchangé.

2.2 Art.8 'lLes offices cantonaux suivants doivent s’assurer que la
centrale d’'intervention de la Police cantonale peut en tout temps
atteindre des spécialistes dans leurs domaines de compétence:

a abrogée,
b a e inchangées,
f I'Office de la sécurité civile.

zet3 Inchangés.
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2.3

2.4

2.5

4.1

4.2

A l'article 10, 2¢ alinéa, lettre b, «au Service central cantonal des
secours en cas de catastrophe et de la défense générale (SCD)»
est remplacé par «a I'Office de la sécurité civile».

«le Service central cantonal des secours en cas de catastrophe et
de la défense générale» est remplacé par «|'Office de |la sécurité ci-
vile» aux articles 25, 2¢ alinéa et 26, 1¢" alinea.

«Le Service central cantonal des secours en cas de catastrophe et
de la défense générale» est remplacé par «L'Office de la sécurité ci-
vile» aux articles 12, 5¢ alinéa, 26, 2¢ alinéa et 28, 2¢ alinéa.

Ordonnance du 15 mai 1970 concernant la commission
cantonale pour la protection civile:

«Office cantonal de la protection civile» est remplacé par «Office
de la sécurité civile» aux articles 2, 3, 6, 1°" et 2¢ alinéas et 8, 3¢ ali-
néa.

Ordonnance du 2 septembre 1987 sur la protection civile
dans le canton de Berne (OPCB):

A l'article 9, le titre marginal «Office de la protection civile» est
remplacé par «Office de la sécurité civile».

«Office cantonal de la protection civile» est remplacé par «Office
de la sécurité civile» aux articles premier, 6, 1¢ alinéa, 9, 1 et 2¢ ali-
néas, 10, 2¢ alinéa, 11, 1¢  alinéa, 12, 5¢ alinéa, 15, 16, 18, 2¢ alinéa,
20, 1e alinéa, 21, 1¢, 2¢ et 3¢ alinéas, 23, 24, 26, 28, 6¢ alinéa, 29, 31,
32, 2¢ et 3¢ alinéas, 33, 1¢" alinéa et 35, 1¢" et 2¢ alinéas.

Ordonnance du 11 mai 1994 sur la protection contre le feu
et les services de défense (OPFSD):

A l'article 29, 2¢ alinéa, «Office de la protection civile» est rempla-
cé par «Office de la sécurité civile».

Art.16 La présente ordonnance entre en vigueur le 1¢" janvier 1996.

Berne, 18 octobre 1995 Au nom du Conseil-exécutif,

la présidente: Schaer
le chancelier: Nuspliger

Annexe: organigramme
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Ordonnance

sur la representation de I’Etat dans les organes
directeurs des foyers, hospices et asiles
(Abrogation)

Le Conseil-exécutif du canton de Berne,

sur proposition de la Direction de la santé publique et de la pré-
voyance sociale,

arréte:

1. Uordonnance du 18 octobre 1989 sur la représentation de |'Etat
dans les organes directeurs des foyers, hospices et asiles est abro-
gée le 1¢ janvier 1996.

2. Elle doit étre retirée du Recueil systématique des lois bernoises
(RSB 862.315).

Berne, 18 octobre 1995 Au nom du Conseil-exécutif,

la présidente: Schaer
le chancelier: Nuspliger

979 ROB 95-89
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18 Ordonnance
octobre sur lI'organisation et les taches de la Direction
1995

de la santé publique et de la prévoyance sociale
(Ordonnance d’organisation SAP, 00O SAP)

Le Conseil-exécutif du canton de Berne,

vu les articles 21, 25, 28 et 50, lettre b de la loi du 20 juin 1995 sur I'or-
ganisation du Conseil-exécutif et de I'administration (loi d’organisa-
tion, LOCA),

sur proposition de la Direction de la santé publique et de la pré-
voyance sociale,

arréte:

I. Taches de la Direction de la santé publique et de la pré-
voyance sociale

Article premier 'La Direction de la santé publique et de la pré-
voyance sociale remplit les taches qui lui sont déleguées par le droit
cantonal et le droit fédéral, par arrété ou par contrat, dans les do-
maines de la santé publique, de la prévoyance sociale, de la forma-
tion professionnelle, de I'asile, des médicaments, des denrées alimen-
taires, des toxiques, de la protection de I'environnement et de la radio-
protection.

2 Elle a compétence pour décider dans tous les cas qui ne relévent ni
du Grand Conseil, ni du Conseil-exécutif, ni d'une autre autorité.

3 Elle coordonne dans son domaine les activités des Directions, sous
réserve des compétences d'autres Directions en matiere de protec-
tion de I'environnement.

¢ Elle est chargée dans son domaine d’activité des relations avec les
autorités fédérales et de la collaboration intercantonale, voire interna-
tionale lorsque la compétence est cantonale.

Il. Structure

Secrétariat Art.2 ’'LaDirection de la santé publique et de la prévoyance sociale
gengral | comprend le Secrétariat général (SG SAP) et les offices suivants figu-
rant en annexe:
a Office du médecin cantonal (OMC),
b Office du pharmacien cantonal (OPHC),
¢ Laboratoire cantonal (LC),

d Office de prévoyance sociale (OPS),
9 ROB 95-90
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e Office juridique (OJ SAP),

f Office de planification, de construction et de formation profession-
nelle (OPCF),

g Office de gestion financiére et d’économie d’entreprise (OGE),

h Office d'évaluation scientifique (OES).

2 Le Secrétariat général et les offices se subdivisent au besoin en
états-majors, en sections, en divisions et en services.

Art.3 Les unités administratives suivantes sont subordonnées a la
Direction de la santé publique et de la prévoyance sociale:

a Clinique gynécologique de I'Université et Maternité cantonale
(CGU/MC),

Services psychiatriques universitaires de Berne (SPU),

Clinique psychiatrique de Miunsingen (CPM),

Clinique psychiatrique de Bellelay (CPB),

Ecole de soins infirmiers, option psychiatrie, des Services psychia-
triques universitaires de Berne (ESIP),

Ecole bernoise de soins infirmiers, option psychiatrie, de la Clini-
que psychiatrique de Munsingen (EBSIP),

Foyer scolaire du Chateau de Cerlier,

Foyer scolaire Schlossli de Kehrsatz,

Foyer scolaire Landorf de Koniz,

Ecole de logopédie de Miinchenbuchsee.

-~ oQoo
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Art.4 'Lescommissions permanentes suivantes instituées parla lé-
gislation spéciale sont attribuées a la Direction de |la santé publique et
de la prévoyance sociale:

a College de sante,

b Commission des hdpitaux et foyers,

¢ Commission des ceuvres sociales,

d Commission cantonale de lutte contre les toxicomanies.

2 Le Conseil-exécutif et la Direction de la santé publique et de la pré-
voyance sociale peuvent instituer d’autres commissions consulta-
tives non permanentes.

I1l. Conduite

Art.5 'Le directeur ou la directrice est a la téte de la Direction et
prend toutes les décisions du ressort de celle-ci pour autant que la
compétence de décision n'ait pas été déléguée au Secrétariat géné-
ral, a un office ou a une autre unité administrative par la législation ou
le reglement de la Direction.

2 llouelle regle les détails de I'organisation de la Direction dans le re-
glement, en particulier
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a la répartition des taches, des compétences et des responsabilités
au sein de la Direction pour autant que la législation n'y pourvoie
pas;

b les pouvoirs de représentation et le droit de signature;

c les suppléances;

d la communication d'informations a l'intérieur et a |'extérieur de la
Direction;

e les autres questions d'organisation au sein de la Direction.

3 |l ou elle approuve les reglements d’organisation du Secrétariat
général et des offices ainsi que le descriptif des postes du secrétaire
général ou de la secrétaire générale, de son suppléant ou de sa
suppléante et des chefs d'office.

Art.6 'Le secrétaire général ou la secrétaire générale et les chefs
d'office veillent a I'accomplissement des taches attribuées a leur uni-
té administrative. lls collaborent dans la mesure requise avec les au-
tres unités administratives de la Direction et de ["'administration ainsi
qu’avec les services externes a celle-ci.

2 |ls fixent par écrit les taches, les compeétences et les responsabilités
de leurs collaborateurs et collaboratrices et définissent I'organisation
de leur unité administrative dans un réglement.

3 Les présentes dispositions s'appliquent par analogie aux chefs
d’état-major, de section, de division et de service.

IV. Taches des unités administratives

Art.7 Le Secrétariat général

a conseille et seconde le directeur ou la directrice dans I'accomplisse-
ment de ses taches;

b examine toutes les propositions et tous les projets que les offices
et les établissements soumettent au directeur ou a la directrice;

¢ traite, en collaboration avec les offices compétents, toutes les ques-
tions ayant une importance fondamentale pour la politique sani-
taire et sociale;

d coordonne |'activité des offices et nomme un ou une responsable
lorsqu’une affaire concerne plusieurs offices;

e s'occupe des unités administratives qui lui sont assimilées a tous

points de vue, sous réserve des compétences que le reglement et

les dispositions ci-aprés attribuent le premier aux unités adminis-

tratives, les secondes aux offices;

coordonne l'information du public sur l'activité de la Direction;

g assure la liaison avec les Directions, la Chancellerie d’Etat, le
Conseil-exécutif et les organes du Grand Conseil;

h est responsable de I'élaboration des réponses aux interventions
parlementaires, s'occupe de la préparation des affaires parlemen-

-
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taires et veille a I'exécution des motions et des postulats adoptés

par le Grand Conseil;

s’occupe, avec l'aide des offices, de I'établissement des corapports;

k coordonne avec les autres Directions les activités déployées dans
le domaine sanitaire et social, pourvoit a la représentation du can-
ton au sein des organes de coordination intercantonaux de la santé
publique et de la prévoyance sociale et assure la liaison avec les
autorités fédérales.

—

Art.8 Le Secrétariat général

a pourvoit, par le biais de sa coordination et de son assistance, a la
planification, a I'exécution, au contrdle de gestion, a l'information
et a la consultation dans tout ce qui touche aux taches (objectifs et
mesures) et aux ressources de la Direction;

b gere les finances et la comptabilité de la Direction;

¢ s'occupe du personnel de la Direction, y compris de la nomination
des représentants et représentantes cantonaux et des membres
des commissions ainsi que des questions ayant trait a I'égalité des
sexes;

d coordonne les projets de la Direction en matiere d'informatique et

de téléecommunications;

planifie I'occupation des locaux;

veille, dans les limites de la présente ordonnance, ace que la Direc-

tion se dote d'une bonne organisation structurelle et fonctionnelle;

g est chargé des questions touchant au bilinguisme et dirige le ser-
vice de traduction;

h dirige les autres services centraux, tels que le tri et la distribution in-
terne du courrier, la messagerie, I'enregistrement, la reprographie,
les fournitures, I'intendance et les services techniques.

=~ @

Art.9 Le Secrétariat général

a dirige le service des autorisations de la Direction pour autant qu’au-
cun office n'en soit chargé;

b prépare les décisions et les actes législatifs extraordinaires ayant
trait aux tarifs;

c traite toutes les affaires qui ne relévent de la compétence d’aucun
office de la Direction ou les attribue a un office déterminé.

Art.10 'L'Office du médecin cantonal traite les affaires qui lui sont
attribuées par la législation et participe a celles qui font appel a sa
compétence d’expert.

2 |l est en particulier compétent pour

a l'aspect médical et infirmier de la prévention et de la promotion de
la santé,

b la lutte contre les maladies transmissibles de I’'homme,
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c la police sanitaire pour autant qu’elle ne ressortisse pas a un autre
office,

d les questions médicales ayant trait aux hopitaux, aux foyers et au
traitement des malades en général,

e la surveillance, dans son domaine de spécialité, des professions
meédicales et autres professions de la santé, a I'exception des pro-
fessions pharmaceutiques,

f la surveillance, dans son domaine de spécialité, du service médical
scolaire,

g l'information et la surveillance, dans son domaine de spécialité,
des hépitaux, des foyers et des services ambulatoires en matiére
de soins infirmiers,

h le service sanitaire coordonné ainsi que les aspects sanitaires du
service de secours en cas de catastrophe et du service de sauve-
tage.

3 Lapersonne exercant la fonction de médecin cantonal doit étre titu-
laire du dipldme fédéral de médecine.

Art.11 'L'Office du pharmacien cantonal traite les affaires qui lui
sont attribuées par la législation et participe a celles qui font appel a
sa compétence d'expert.

2 || est en particulier compétent pour

a |'aspect pharmaceutique de la prévention et de la promotion de la
sante;

b I'exécution des législations sur I'usage des médicaments, sur les
stupéfiants, sur les sérums et les vaccins ainsi que sur le sang et les
produits sanguins;

c le contréle des médicaments pour autant que celui-ci ne ressor-
tisse pas a d'autres institutions ou autorités;

d I'exécution de I'ordonnance sur les dispositifs médicaux;

e la surveillance des professions pharmaceutiques et des profes-
sions pharmaceutiques auxiliaires;

f la surveillance des pharmacies, drogueries et autres établisse-
ments de fabrication et de vente de médicaments.

3 Le Conseil-exécutif peut nommer des inspecteurs ou des inspec-
trices qui exercent cette surveillance a titre accessoire.

* Le pharmacien cantonal ou la pharmacienne cantonale doit étre ti-
tulaire du diplome fédéral de pharmacie.

Art.12 'Le Laboratoire cantonal traite les affaires qui lui sont attri-
buées par la |égislation et participe a celles qui font appel a sa compé-
tence d’expert.

2 |l est en particulier compétent pour
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a le contrble des denrées alimentaires, de I'eau potable et des objets
usuels dans les limites fixées par la législation sur les denrées ali-
mentaires;

b la surveillance du commerce des toxiques;

¢ le contréle de I'hygiéne de I'eau des piscines publiques ainsi que
des bains publics de lac et de riviére;

d I'exécution de I'ordonnance sur les substances, de |'ordonnance
sur la protection contre les accidents majeurs et de I'ordonnance
sur les emballages pour boissons pour autant qu’elle ne ressor-
tisse pas a un autre office;

e la surveillance, dans son domaine de spécialité, des contréleurs et
contréleuses des denrées alimentaires ainsi que des contrdleurs et
contrbleuses des champignons;

f l'exécution de la législation sur la radioprotection concernant les
denrées alimentaires et le radon.

3 Le chimiste cantonal ou la chimiste cantonale doit étre titulaire du
diplome fédéral de chimiste pour I'analyse des denrées alimentaires.

Art.13 'L'Office de prévoyance sociale exerce |'aide sociale et
I'aide aux victimes d’infractions qui ressortissent au canton, dans la
mesure ou elles relévent de la consultation, surveille celles des com-
munes et des organisations privées et coordonne les relations des
autorités d'aide sociale des communes avec celles des autres can-
tons, de la Confédération et des Etats étrangers.

2 |l est en outre compétent pour

a I'hébergement, I'encadrement, le soutien et la répartition des re-
quérants et requérantes d’asile et des personnes admises a titre
provisoire conformément aux prescriptions cantonales et fédé-
rales;

b le reglement des questions non médicales ayant trait aux toxicoma-
nies et la promotion de la santé pour autant que la compétence ne
reléeve pas d’autres offices;

¢ l'information et la consultation, dans son domaine, et notamment
en matiere de perfectionnement professionnel et de formation
complémentaire, des organes et du personnel des organisations
responsables d’institutions sociales;

d l'information sociale des particuliers;

e la collaboration entre les autorités communales d'aide sociale, les
préfets et préfetes, les Directions et les offices cantonaux ainsi que
les autorités des autres cantons qui sont compétents en matiére so-
ciale.

Art.14 L' Office juridique
a conseille le directeur ou la directrice et le Secrétariat général sur
les questions juridiques;
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prépare les actes législatifs de la Direction, les envoie en procédure
de consultation et de corapport et les remanie en conséquence;
répond aux questions d’ordre juridique des offices de la Direction
et des unités administratives qui leur sont assimilées;

instruit les recours et élabore les décisions sur recours;

prépare, dans les limites de leur compétence respective, les écrits
que la Direction et le Conseil-exécutif adressent aux autorités de
justice administrative et aux tribunaux cantonaux ou fédéraux;
veille a I'application uniforme du droit au sein de la Direction;
coordonne les taches attribuées au canton conformément au chapi-
tre Vlde la loi du 22 novembre 1989 sur la privation de liberté a des
fins d'assistance et sur d'autres mesures de l'assistance person-
nelle.

Art.15 L'Office de planification, de construction et de formation
professionnelle

a
b

c

jette les bases de la politique sanitaire et sociale;

révise périodiquement les planifications sanitaire et sociale confor-
mement aux législations sanitaire, hospitaliere et sociale;

est compétent pour la mise en application des données de planifi-
cation prévues par la loi fédérale sur I'assurance-maladie;
examine et assure le suivi des projets de construction et d'équipe-
ment des hépitaux, des autres établissements de soins et des
écoles au sens des législations sanitaire et hospitaliére et ceux des
foyers a but social, des autres institutions sociales et des écoles au
sens de la législation sociale;

controle si l'exploitation desdites institutions satisfait aux exi-
gences des planifications sanitaire et sociale;

planifie et surveille la formation, le perfectionnement profession-
nel et la formation complémentaire des professions sanitaires non
meédicales et des professions sociales.

Art.16 L'Office de gestion financiére et d'économie d’entreprise

a

veille a I'efficacité et a la rentabilité des systemes de financement
de la santé publique et de la prévoyance sociale;

b fixe le montant des subventions d’exploitation qui sont octroyées

c

aux institutions sanitaires et sociales et contréle si l'usage qu’elles
en font est conforme a la loi et rationnel;

examine les budgets et les programmes d’exploitation qui lui sont
soumis pour approbation;

d détermine si les dépenses sociales des communes sont admissi-

e

bles a la répartition des charges et fixe le montant des contribu-
tions des biens de bourgeoisie;

calcule, fixe et contréle le montant des subventions avant de les ins-
crire au budget du canton;
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f procede a la répartition des charges conformément a la législation
sur les ceuvres sociales, sur la santé publique et sur les hdpitaux;

g prépare et exécute les conventions intercantonales sur le paiement
des prestations réciproques de la santé publique et de la preé-
voyance sociale;

h pourvoit a la tarification pour autant que celle-ci ne ressortisse pas
a un autre office ou au Secrétariat géneral;

i conseille les institutions subventionnées en matiére de finances,
de comptabilité et de personnel.

Art.17 L'Office d'évaluation scientifique _

a documente scientifiguement et statistiquement les aspects essen-
tiels de la santé publique et de la prévoyance sociale bernoises;

b évalue l'efficacité et la rentabilité des prestations et des mesures

prévues par les planifications sanitaire et sociale;

assure le suivi et I'évaluation scientifique des projets-pilotes;

examine |'opportunité du subventionnement et procede au

contrOle des résultats;

participe a la planification;

eélabore, lorsqu’il n'en existe pas, des statistiques et des instru-

ments lui permettant de s’acquitter de ses taches;

g regle et contréle le déroulement des travaux scientifiques qu'il
donne a I'extérieur en vue de I'accomplissement de ses taches;

h conseille la Direction sur les questions relevant des sciences so-
ciales ou de la statistique.

Q.0
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Art.18 'La Maternité cantonale, les Services psychiatriques univer-

sitaires de Berne et les cliniques psychiatriques cantonales

a remplissent le mandat de prestation qui leur a été attribué;

b fixent leur organisation, leurs fonctions de direction et les compé-
tences de leurs sections, institutions et services spéciaux dans un
reglement et un organigramme devant étre approuvés par la Direc-
tion de la santé publique et de la prévoyance sociale;

c peuvent exploiter des services médicaux, parameédicaux, techni-
ques, économiques ou administratifs communs a plusieurs clini-
ques.

2 Pour toutes les taches universitaires déléguées a la Maternité, aux
Services psychiatriques ou aux cliniques, les dispositions déroga-
toires de la législation sur I'Université sont réserveées.

Art.19 Les écoles

a remplissent le mandat de prestation qui leur a été attribué;

b fixent les détails de leur organisation et de leur administration
dans un reglement et un organigramme devant étre approuveés par
la Direction de la santé publique et de la prévoyance sociale;
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¢ sont dirigées par un directeur ou une directrice dont la suppléance
est régie par le réglement.

Art.20 Les foyers scolaires et I'Ecole cantonale de logopédie de

Muanchenbuchsee

a remplissent le mandat de prestation qui leur a été attribué;

b fixent leur organisation et les domaines de compétence de leurs
sections, groupes et services dans un reglement et un organi-
gramme devant étre approuveés par la Direction de la santé publi-
que et de la prévoyance sociale;

¢ sont dirigés par un directeur ou une directrice dont la suppléance
est régie par le reglement.

V. Personnel

Art.21 ‘'La Direction de la santé publique et de la prévoyance so-

ciale dispose des postes de cadre suivants:

a un secrétaire général ou une secrétaire générale,

b un suppléant ou une suppléante du secrétaire général ou de la se-
crétaire générale,

¢ huit chefs d’office,

d quatre directeurs ou directrices dans les cliniques cantonales, qua-
tre directeurs ou directrices dans les foyers scolaires et I'Ecole de
logopédie de Minchenbuchsee et deux directeurs ou directrices
d'école.

2 Le reglement désigne les autres postes de cadre.

VI. Disposition finale

Art.22 La présente ordonnance entre en vigueur le 1¢" janvier 1996.

Berne, 18 octobre 1995 Au nom du Conseil-exécutif,

la présidente: Schaer
le chancelier: Nuspliger

Annexe: organigramme
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Ordonnance
sur l'usage des langues dans I'administration
de la justice et des tribunaux du district de Bienne

Le Conseil-exécutif du canton de Berne,

vu les articles 40 et 50, lettre fde la loi du 20 juin 1995 sur I'organisa-
tion du Conseil-exécutif et de I'administration (loi d'organisation,
LOCA),

sur proposition de la Direction de la justice, des affaires communales
et des affaires ecclésiastiques,

arréte:

Article premier Le francais et I'allemand sont les langues offi-
cielles du district de Bienne.

Art.2 ‘'Leslangues judiciaires dans |'arrondissement judiciaire |l de
Bienne-Nidau sont le francais et I'allemand pour les procédures éma-
nant du district de Bienne.

2 La langue dans laquelle se déroule une procédure judiciaire éma-

nant du district de Bienne est déterminée de la facon suivante:

a dans les affaires civiles, la langue utilisée est la langue maternelle
de la partie défenderesse ou de la personne requise. Si la partie deé-
fenderesse est constituée de plusieurs personnes, la langue déter-
minante est celle de la majorité de ces derniéres;

b dans les affaires de poursuite et de faillite, la langue utilisée est la
langue maternelle du débiteur ou de la débitrice;

¢ dans les affaires pénales, la langue utilisée est la langue maternelle
des personnes inculpées, des principales personnes inculpées ou
de la majorité de ces derniéeres.

3 Toute partie n'étant ni de langue maternelle francaise, ni de langue
maternelle allemande, mais ayant fait sa scolarité dans I'une de ces
deux langues ou I'ayant adoptée comme deuxieme langue est consi-
dérée comme francophone ou germanophone.

4 D'entente avec toutes les personnes participant a la procédure, le
tribunal peut déterminer autrement la langue de la procédure.

5 Pour leurs exposés écrits ou oraux en relation avec des procédures
émanant du district de Bienne, les parties et leurs représentants ont
dans tous les cas le choix entre les deux langues nationales.

6 Tant que lalangue de la procédure n’est pas déterminée pour les af-
faires émanant du district de Bienne, les citations et les ordonnances

990 ROB 95-91
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sont notifiées aux parties dans les deux langues nationales. Les par-
ties, les personnes appelées a fournir des renseignements et les té-
moins sont entendus en francais ou en allemand conformément a
leurs souhaits; leurs déclarations sont traduites par le tribunal si une
partie le requiert.

7 Si une partie en fait la demande, le jugement cléturant une procé-
dure émanant du district de Bienne sera résumé dans l'autre langue
judiciaire immediatement apres le prononceé oral.

Art.3 'Les langues judiciaires au sein du service régional de juges
d’instruction | du Jura bernois-Seeland sont le francais et |'allemand
pour les procédures émanant du district de Bienne.

2 Lalangue dans laquelle se deroule une instruction émanant du dis-
trict de Bienne dépend de la langue maternelle des personnes incul-
pées, des principales personnes inculpées ou de la majorité de ces
dernieres.

3 Toute personne inculpée n’étant ni de langue maternelle francaise,
ni de langue maternelle allemande, mais ayant fait sa scolarité dans
I'une de ces deux langues ou I'ayant adoptée comme deuxieme lan-
gue est considérée comme francophone ou germanophone.

* Pour leurs exposés écrits ou oraux en relation avec des procédures
émanant du district de Bienne, les parties et leurs représentants ont
dans tous les cas le choix entre les deux langues nationales.

5 Tant que la langue des procédures d’instruction émanant du dis-
trict de Bienne n’est pas déterminée, les citations et les ordonnances
sont notifiées aux parties dans les deux langues nationales. Les par-
ties, les personnes appelées a fournir des renseignements et les té-
moins sont entendus en francais ou en allemand conformément a
leurs souhaits; leurs déclarations sont traduites par le service de
juges d’instruction si une partie le requiert.

Art.4 Au sein du bureau d'arrondissement du registre foncier de
Bienne-Nidau, les inscriptions concernant le district de Bienne s’effec-
tuent et sont publiées en francais ou en allemand suivant la langue uti-
lisée dans la réquisition d’inscription ou la piéce justificative.

Art.5 Au sein de I'Office régional du registre du commerce du Jura
bernois-Seeland, les inscriptions concernant le district de Bienne s’ef-
fectuent et sont publiées en francais ou en allemand suivant la langue
utilisée dans la réquisition d’inscription ou dans |'acte.

Art.6 ’'Les réquisitions et les écrits concernant le district de Bienne
peuvent étre adressés a |'Office régional des poursuites et des fail-
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lites du Jura bernois-Seeland dans |'une ou "autre des deux langues
nationales.

2 |'office notifie dans les deux langues les commandements de
payer au débiteur ou a la débitrice. Dans la continuation de la pour-
suite, la langue du débiteur ou de la débitrice est déterminante.

3 Les plaintes sont jugées dans la langue du débiteur ou de la débi-
trice.

4 Larticle 2, 3¢ alinéa s'applique par analogie a la procédure de pour-
suite.

Art.7 Lalangue nationale dans laquelle se déroule la procédure de
faillite est celle de la déclaration de faillite.

Art.8 'Les procédures administratives se déroulent dans la langue
nationale des personnes requérantes ou, si elles sont engagées par
I"autorité, dans la langue des destinataires de la décision.

2 Les autres personnes participant a la procédure peuvent s’expri-
mer en francais ou en allemand.

3 Les procédures de recours ont lieu dans la langue de la procédure
administrative.

¢ Les décisions et les décisions sur recours ne sont pas traduites.

Art.9 Les prescriptions de la présente ordonnance s’'appliquent
par analogie au Conseil-exécutif, aux Directions et aux tribunaux can-
tonaux pour les affaires émanant du district de Bienne.

Art.10 Les publications concernant le district de Bienne ordonnées
par les autorités du district de Bienne, les autorités de |'arrondisse-
ment de Bienne-Nidau et les autorités de la région du Jura bernois-
Seeland paraissent en francais dans la Feuille officielle du Jura ber-
nois et en allemand dans I'’Amtsblatt des Kantons Bern.

Art.11 L'arrété du Conseil-exécutif du 25 mars 1955 concernant les
inscriptions en langue francaise au registre du commerce de Bienne
est abrogé.

Art.12 La présente ordonnance entre en vigueur le 1¢ janvier 1997.

Berne, 18 octobre 1995 Au nom du Conseil-exécutif,

la présidente: Schaer
le chancelier: Nuspliger
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Ordonnance

sur I'organisation et les taches de la Direction
de la justice, des affaires communales

et des affaires ecclésiastiques

(Ordonnance d’organisation JCE, 00 JCE)

Le Conseil-exécutif du canton de Berne,

vu les articles 21, 25, 29 et 50, lettre b de la loi du 20 juin 1995 sur |'or-
ganisation du Conseil-exécutif et de I'administration (loi d’organisa-
tion, LOCA),

sur proposition de la Direction de la justice, des affaires communales
et des affaires ecclésiastiques,

arréte:

I. Taches de la Direction de la justice, des affaires
communales et des affaires ecclésiastiques

Article premier 'La Direction de la justice, des affaires commu-
nales et des affaires ecclésiastiques assume des taches dans les do-
maines suivants:

a révision totale de la Constitution,

b affaires ecclésiastiques,

c droit civil, droit pénal et droit sur la poursuite pour dettes et la fail-
lite, droit procédural compris,

coordination des affaires législatives (collaboration a I'activité lé-
gislative d'autres Directions),

affaires communales,

feuilles officielles d’avis,

amenagement du territoire et police des constructions,

aide a la jeunesse et a la famille,

justice administrative,

prévoyance professionnelle,

surveillance des fondations,

assurance sociale (sans l'assurance-accidents ni |I'assurance-cho-
mage),

m protection des donnees,

n barreau et notariat,

o surveillance du registre foncier et du registre du commerce,

p impots sur les mutations et la constitution de gages.

Q

—x= = 3Q hO

2 Elle est I'autorité compétente pour traiter les cas suivants prévus
par le Code civil suisse (CCS):

999 ROB 95-92
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a article 268 prononcé de |'adoption,
b article 885 autorisation de constituer des droits de gage sur le bé-
tail pour les établissements de credit et les societés coopératives.

Art.2 'LaDirection de la justice, des affaires communales et des af-
faires ecclésiastiques collabore a I'administration des autorités judi-
ciaires suivantes:

Cour supréme,

Tribunal administratif,

tribunaux de premiere instance,

Commission cantonale de recours en matiere fiscale,
commissions d’estimation au sens de la loi sur I'expropriation,
Ministéere public.

SO0 QO T

N

La législation regle les modalités de détail.

Il. Structure

Art.3 'LaDirection de la justice, des affaires communales et des af-

faires ecclésiastiques comprend le Secrétariat général (SG JCE) et les

offices suivants figurant en annexe:

a Office de gestion et de surveillance (0OGS),

b Office des affaires communales et de |'organisation du territoire
(OACOT),

¢ Office des mineurs du canton de Berne (OM),

d Office juridique (OJ JCE),

e Office des assurances sociales et de la surveillance des fondations
(OASSF).

2 Le Secrétariat général et les offices se subdivisent au besoin en
etats-majors, en sections, en sous-sections et en services.

3 Des unités décentralisées sont constituées pour accomplir les
taches relevant des domaines suivants:

a bureaux du registre foncier,

b offices du registre du commerce.

* Sont rattachés administrativement a la Direction
a les préfectures,
b les offices des poursuites et des faillites.

Art.4 'lLes établissements suivants exercent leur activité dans les
domaines relevant de la Direction de la justice, des affaires commu-
nales et des affaires ecclésiastiques:

a Caisse de compensation du canton de Berne (CCB),

b Office Al de Berne (OAIB).

2 La Direction de la justice, des affaires communales et des affaires
ecclésiastiques représente le canton en tant qu’organe responsable
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de ces établissements. Elle veille a informer en temps utile le Conseil-
exécutif des questions essentielles et présente les propositions néces-
saires.

Art.5 'Lescommissions permanentes suivantes instituées par la lé-

gislation spéciale sont attribuées a la Direction de la justice, des af-

faires communales et des affaires ecclésiastiques:

a Commissions des examens de théologie pour les trois Eglises na-
tionales,

b Chambre des notaires,

¢ Commissions des examens de notaire,

d Commission de protection des sites et du paysage (CPS),

e Commission cantonale du plan d'aménagement,

f Commission cantonale de la jeunesse (CCJ),

g Commission consultative pour la loi sur les allocations pour en-
fants.

2 La Commission cantonale de la jeunesse a le droit de faire des
propositions sur toutes les questions se rapportant a la politique de la
jeunesse (art. 4, lit. cde la loi du 19 janvier 1994 sur |'aide a la jeunesse
et sa coordination par la Commission cantonale de la jeunesse
[LAJC]).

3 Le Conseil-exécutif et la Direction de la justice, des affaires commu-
nales et des affaires ecclésiastiques peuvent instituer d'autres com-
missions consultatives ou faire appel a des experts externes. L'institu-
tion de commissions permanentes s’effectue par voie d’ordonnance.

lll. Conduite

Art.6 'Le directeur ou la directrice est a la téte de la Direction et
prend toutes les décisions du ressort de celle-ci pour autant que la
compétence de décision n'ait pas été déléguée au Secrétariat géné-
ral, a un office ou a une autre unité administrative par la législation ou
le reglement de la Direction.

2 || ou elle édicte le réeglement de la Direction et regle les détails de

I’'organisation de celle-ci, en particulier

a la subdivision du Secrétariat géneéral et des offices en états-majors
et en sections,

b l'attribution des taches aux états-majors et aux sections,

c les pouvoirs de représentation et le droit de signature,

d la communication d'informations a l'intérieur et a I'extérieur de la
Direction,

e le concept de |'activité consultative de la Direction.

3 Ledirecteur ou la directrice édicte les descriptifs des postes des col-
laborateurs et collaboratrices qui lui sont directement subordonnés
et approuve les reglements au sens de |'article 7, 2¢ alinéa.
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Art.7 'Le secrétaire général ou la secrétaire générale ainsi que les
chefs d'office veillent a I'accomplissement des taches attribuées a
leur unité administrative. lls collaborent dans la mesure requise avec
les autres unités administratives de la Direction et de I'administration
ainsi qu’avec les services externes a celle-ci.

2 |ls fixent les taches, les compétences et les responsabilités de leurs
collaborateurs et collaboratrices par écrit et définissent I'organisa-
tion et la marche des affaires de leur unité administrative dans un re-
glement qui compléte dans la mesure requise celui de la Direction.

3 Les présentes dispositions s'appliquent par analogie aux chefs
d’état-major, aux chefs de section et aux chefs des agences décentrali-
sées.

IV. Taches du Secrétariat général et des offices

Art.8 Le Secrétariat général

a conseille et seconde le directeur ou la directrice dans I'accomplisse-
ment de ses taches;

b coordonne |'activité au sein de la Direction, notamment |"activité |é-
gislative et la procédure de corapport, et détermine la responsabili-
té pour toutes les affaires qui concernent plusieurs offices;

c examine tous les projets et toutes les propositions que les offices
soumettent a la Direction, sauf disposition contraire du reglement
de la Direction;

d s’occupe, en collaboration avec les offices compétents, de toutes
les questions revétant une importance fondamentale pour la Direc-
tion;

e traite toutes les affaires qui ne relevent de la compétence d’aucun
office de la Direction ou les attribue a I'un d’eux;

f coordonne l'information du public concernant I'activité de la Direc-
tion;

g prépare les affaires parlementaires;

h dirige la chancellerie, les services de traduction, du classement et
des archives.

Art.9 'Un délégué ou une déléguée aux affaires ecclésiastiques est
rattaché(e) au Secrétariat général.

2 |l ou elle

a prépare toutes les affaires ecclésiastiques si aucun autre office
n‘est compétent en la matiere;

b est |'autorité cantonale de décision pour les affaires ecclésiasti-
ques dans la mesure ou recours peut étre formé devant la Direction;

c estl’organe de liaison entre les Eglises nationales, les autorités can-
tonales et les unités de I'administration;
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d traites des questions de principe découlant du rapport entre
I’'Eglise et I'Etat;
e prépare la législation dans son domaine.

Art.10 'L'Office de gestion et de surveillance s'occupe des fi-
nances, de la comptabilité, du personnel, de I'organisation et de |'in-
formatique.

2 Le réglement de la Direction peut déléguer ces taches a d'autres
unités administratives.

Art.11 L'Office de gestion et de surveillance

a exerce la surveillance sur les administrations de district pour au-
tant qu’elle ne reléve pas de la compétence de la Cour supréme, de
I"autorité cantonale de surveillance en matiere de poursuite et de
faillite, de I'Office des mineurs, de la Direction des finances ou du
Controle des finances;

b encadre |'activité des notaires et assume le secrétariat de la Cham-

bre des notaires;

traite les domaines du registre foncier et du registre du commerce;

traite le domaine des impo6ts sur les mutations et la constitution de

gages;

traite les demandes d’entraide judiciaire;

prépare la législation dans son domaine;

assume des taches de contrdle de gestion pour la Direction;

s'occupe, dans son domaine d’activité, de la planification des

taches et des ressources, de leur exécution et des rapports y rela-

tifs.

Qo

>Q ThO

Art.12 L'Office des affaires communales et de I'organisation du ter-

ritoire

a coordonne les affaires communales dans I'administration canto-
nale et s’occupe des affaires concernant I'organisation des com-
munes, les finances communales, le droit communal et la haute
surveillance des communes, pour autant que ces affaires ne soient
pas attribuées a une autre unité administrative;

b accomplit les taches relatives a la surveillance des feuilles offi-
cielles d'avis;

¢ accomplit les taches relatives a I'établissement et au séjour des res-
sortissants et ressortissantes suisses;

d s’occupe des affaires relevant du domaine de I'aménagement du
territoire et de la police des constructions, pour autant qu’elles ne
soient pas attribuées a une autre unité administrative;

e accomplit les taches de haute surveillance du canton sur I'aména-
gement du territoire et la police des constructions;
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assume le secrétariat de la Commission cantonale du plan d’amé-
nagement, de la Commission de protection des sites et du paysage
ainsi que celui des organes de surveillance cantonaux des finances
communales;

prépare la législation dans son domaine;

s'occupe, dans son domaine d’activité, de la planification des
taches et des ressources, de leur exécution et des rapports y rela-
tifs.

Art.13 L'Office des mineurs du canton de Berne

a

k

/

promeut les institutions et coordonne les activités de lI'aide a la jeu-
nesse et a la famille, qu’elle soit publique ou privée, collabore a cet
effet avec d'autres organisations et assure l'aide a la jeunesse
conformément a |"article 317 CCS;

exerce la haute surveillance sur le placement d'enfants;

est I'autoritée délivrant les autorisations et assurant la surveillance
en rapport avec les services de placement en vue de I'adoption et le
placement chez des parents nourriciers ou dans des foyers confor-
mément a |'article 316 CCS;

instruit les procédures d'adoption;

exerce la surveillance sur I'administration de la justice par les tribu-
naux des mineurs et sur I'exécution des sanctions prononcées en
vertu du régime applicable aux mineurs délinquants, approuve les
conventions d’entretien conclues en vertu de |'article 88, 2¢ alinéa
delaloidu 21 janvier 1993 sur le régime applicable aux mineurs dé-
linquants et autorise les placements a |'étranger en vertu de l'arti-
cle 8 de I'ordonnance du 1¢ septembre 1993 sur le regime applica-
ble aux mineurs délinquants;

est responsable de la direction et de |'exploitation de la station
d’'observation pour adolescents de Bolligen;

conseille et assiste les autorités de tutelle et les tribunaux relevant
de son domaine de compétence;

exerce la surveillance sur 'aide au recouvrement et |'avance de
contributions d’entretien pour enfants;

transmet les requétes relatives a la convention sur le recouvre-
ment des aliments a 'étranger;

assume le secrétariat de la Commission cantonale de la jeunesse
et de I'’Association cantonale de la formation des parents (VEB);
prépare la législation dans son domaine;

m s’occupe, dans son domaine d’activité, de la planification des

taches et des ressources, de leur exécution et des rapports y rela-
tifs.

Art.14 L 'Office juridique

a

instruit les recours a l'intention du Conseil-exécutif et de la Direc-
tion;
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b instruit les procédures concernant des demandes d'indemnisation
ou de réparation morale en application de la loi fédérale sur |'aide
aux victimes d’infractions a lI'intention de la Direction;

c prépare la législation pour autant que cette activité ne reléve pas
du domaine d'un autre office;

d prépare les arrétés du Conseil-exécutif statuant sur des diver-
gences d'opinion entre une autre Direction et le Contréle des fi-
nances;

e est a la disposition du Conseil-exécutif pour des expertises juridi-
gues, pour autant qu’aucun autre service ne soit compétent;

f procede a l'expertise juridique d’affaires relevant du domaine de
speécialité d'autres Directions;

g s’occupe, dans son domaine d’activité, de la planification des
taches et des ressources, de leur exécution et des rapports y rela-
tifs.

Art.15 ’'Le Bureau pour la surveillance de la protection des don-
nées et le Bureau de coordination des affaires législatives sont ratta-
chés administrativement a I’Office juridique.

2 |ls sont autonomes et accomplissent leurs taches de maniere indé-
pendante.

Art.16 L'Office des assurances sociales et de la surveillance des

fondations

a est|'autorité de surveillance des institutions de prévoyance en ver-
tu de l'article 62 de la loi fédérale du 25 juin 1982 sur la prévoyance
professionnelle vieillesse, survivants et invalidité (LPP) et de I'arti-
cle 89¢v's, B¢ alinéa CCS;

b est, en vertu de l'article 84 CCS, I'autorité de surveillance des fonda-
tions qui n’exercent pas dans la prévoyance professionnelle mais
qui, de par leur but, relevent du canton, pour autant que le Conseil-
exécutif n'attribue pas cette fonction a un autre service;

¢ met en ceuvre le régime de |'assurance-maladie obligatoire selon
I'article 6 de la loi fédérale du 18 mars 1994 sur |'assurance-mala-
die (LAMal) et la réduction des primes des caisses-maladie selon
I"article 65 LAMal;

d est l'autorité de surveillance en vertu de |"article 12 de la loi du
5 mars 1961 sur les allocations pour enfants aux personnes sala-
riées;

e prépare les affaires relevant des assurances sociales a l'intention

de la Direction;

prépare la législation dans son domaine;

g s'occupe, dans son domaine d’activité, de la planification des
taches et des ressources, de leur exécution et des rapports y rela-
tifs.

~h
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V. Personnel

Art.17 'La Direction dispose des postes de cadre suivants:

a
b

g
d

Q ~H

2

un secrétaire genéral ou une secrétaire générale,

un suppléant ou une suppléante du secrétaire général ou de la
secrétaire générale,

un délégué ou une déléguée aux affaires ecclésiastiques,

cinqg chefs d’office,

un délegué cantonal ou une déléguée cantonale a la protection des
données,

un coordinateur ou une coordinatrice des affaires législatives,

un directeur ou une directrice de la Station d'observation pour ado-
lescents de Bolligen.

Le reglement de la Direction énumére les autres postes de cadre.

VI. Dispositions finales

Art.18 L'ordonnance du 18 mars 1987 sur la Commission de sur-
veillance de la station d’observation pour adolescents de Bolligen est
abrogée.

Art.19 La présente ordonnance entre en vigueur le 1¢" janvier 1996.

Berne, 18 octobre 1995 Au nom du Conseil-exécutif,

la présidente: Schaer
le chancelier: Nuspliger

Annexe: organigramme
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Ordonnance

sur I'organisation et les taches de la Direction
de I'économie publique

(Ordonnance d’organisation ECO, OO0 ECO)

Le Conseil-exécutif du canton de Berne,

vu les articles 21, 25, 27 et 50, lettre b de la loi du 20 juin 1995 sur l'or-
ganisation du Conseil-exécutif et de I'administration (loi d’organisa-
tion, LOCA),

sur proposition de la Direction de I"'économie publique,

arréte:

I. Taches de la Direction de I'économie publique

Article premier 'La Direction de I'économie publique accomplit
toutes les taches qui relevent

a

Qo

de l'agriculture, de la formation et de la vulgarisation agricoles,
des améliorations structurelles, des affaires vétérinaires et de la
protection des animaux,

des foréts en général et de la gestion des foréts domaniales, de la
prévention des dommages causeés par les éléments ainsi que des
régales de la chasse et de la péche,

de la politique économique et de la police économique dans les do-
maines du développement économique, de l'approvisionnement
économique, du tourisme, du logement, de I'encouragement aux
régions de montagne, du marché du travail et de I'assurance-ché-
mage,

de I'environnement, notamment |'air, le sol, la nature, la péche et la
chasse ainsi que de la protection contre le bruit et de la prévention
des accidents majeurs dans les entreprises industrielles et artisa-
nales.

Elle

coordonne les activités des Directions dans les domaines de I'éco-
nomie, de I'agriculture et des foréts;

est chargée d’assurer la coordination intercantonale ainsi que la
liaison avec les autorités fédérales dans son propre domaine d’acti-
vité;

coordonne les activités liées a l'intégration européenne;

statue dans tous les cas relevant de son domaine d’activité qui
n‘ont pas été déléguées expressement au Conseil-exécutif, au
Grand Conseil ou a une autre autorité.

ROB 95-93
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Il. Structure

Art.2 'La Direction de I'économie publique comprend le Secréta-
riat général (SG ECO) et les offices suivants figurant en annexe:

a Office de I'agriculture (OAGR);

b Office des foréts et de la nature (OFNA);

¢ Office du développement économique (ODECO);

d Office de lI'industrie, des arts et métiers et du travail (OCIAMT).

2 Le Secrétariat général et les offices se subdivisent, au besoin, en
états-majors, divisions, sous-divisions et services.

3 Des bureaux décentralisés sont constitués pour accomplir les

taches relevant des domaines suivants:

a la formation et la vulgarisation agricoles,

b les foréts, la chasse, la péche et la protection de la nature,

¢ le développement économique des régions et la promotion de
I'’économie et de la technologie et

d le service régional de placement.

Art.3 'Les entreprises et institutions de droit public suivantes dé-
ploient leur activité dans les domaines relevant de la Direction de
I"’économie publique:

a la Fondation bernoise de crédit agricole (CAB),

b I"’Assurance immobiliere (AIB) et

¢ la Société pour le développement de I'économie bernoise.

2 La Direction de I'économie publique représente le canton envers
ces entreprises et institutions. Elle veille a informer le Conseil-exécu-
tif en temps utile de toutes les questions essentielles et présente les
propositions nécessaires.

3 La Direction de I'économie publique geére les participations du can-
ton qui lui sont attribuées dans les entreprises et institutions de droit
privé. Le 2¢ alinéa s'applique par analogie.

Art.4 'Lescommissions permanentes suivantes instituées par la lé-
gislation spéciale sont attribuées a la Direction de I'économie publi-
que:

a Commission d'économie générale,

b Commission d'experts en matiére de tourisme,

¢ Commission bernoise des guides de montagne et des maitres de
ski,

Commissions du marché du travail,

Chambres de conciliation,

Commission de la chasse et de la protection du gibier et des oi-
seaux,

Commission d’examen pour chasseurs,

Commission de la péche,

~ o Q
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i Commission pour la protection de la nature,

k Commissions de surveillance des centres de formation et de vulga-
risation en matiére d’agriculture et d'économie ménagere rurale,

/I Commissions de surveillance de I'Ecole de laiterie de la Rutti-Zolli-
kofen et de I'Ecole d"horticulture d’Oeschberg-Koppigen,

m Commission de formation professionnelle en agriculture et en éco-
nomie menageére et rurale,

n Commission de viticulture,

o Commission de surveillance de la station d’arboriculture,

p Commissions d’experts chargées d'apprécier les chevaux, bovins
et menu bétail d'élevage,

g Commissions de surveillance, des sanctions et des recours du Ser-
vice de contrdle et de consultation en matiére d’économie laitiére,

r Commission des fermages,

s Commission spéciale pour le fonds des dommages causés par les
elements,

t Commission de recours de la Caisse des épizooties,

u Commission pour la protection des animaux,

v Commission des expériences sur animaux,

w Commission de recours en matiere d’investissements dans |'agri-
culture et d'aide aux exploitations.

2 | e Conseil-exécutif et la Direction de I"’économie publique peuvent
instituer d’autres commissions consultatives non permanentes.

Ill. Conduite

Art.5 'Le directeur ou la directrice est a la téte de la Direction et
prend toutes les décisions du ressort de celle-ci pour autant que la
compétence de décision n’ait pas été déléguée au Secrétariat géné-
ral, a un office ou a une autre unité administrative par la législation ou
le reglement de la Direction.

2 |l ou elle édicte le reglement de la Direction et regle les détails de

I’organisation de celle-ci, en particulier

a la subdivision des offices en états-majors et divisions,

b l'attribution des taches aux états-majors et divisions,

c les pouvoirs de représentation et le droit de signature,

d les suppléances,

e la communication d’informations a l'intérieur et a I'extérieur de la
Direction.

3 |l ou elle édicte les descriptifs des postes de tous les collaborateurs
et collaboratrices qui lui sont directement subordonnés et approuve
les reglements au sens de |"article 6, 2¢ alinéa.

Art.6 'Le secrétaire général ou la secrétaire générale et les chefs
d’office ou d’unité administrative assimilée veillent a I'accomplisse-
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ment des taches attribuées a leur unité administrative. lls collaborent
dans la mesure requise avec les autres unités administratives de la Di-
rection et de I'administration ainsi qu’avec les services externes a
celle-ci.

2 |Is fixent les taches, les compétences et lesresponsabilités de leurs
collaborateurs et collaboratrices par écrit et définissent I'organisa-
tion et la marche des affaires de leur unité administrative dans un re-
glement qui compléte dans la mesure requise celui de la Direction.

3 Les présentes dispositions s’appliquent par analogie aux chefs des
états-majors, divisions et bureaux décentralisés.

IV. Taches des unités administratives

Art.7 'Le Secrétariat général

a conseille et seconde le directeur ou la directrice dans I'exécution
de ses taches;

b examine, sauf disposition contraire, les propositions, les affaires et

les projets soumis a la Direction par les offices;

coordonne les activités inter-offices au sein de la Direction;

s'occupe, sauf disposition contraire, de |'établissement des corap-

ports;

e s'occupe de |'élaboration des réponses aux interventions parle-
mentaires, veille a leur exécution et prépare les affaires parlemen-
taires;

f assure la liaison avec le Conseil-exécutif, la Chancellerie d'Etat, les
organes du Grand Conseil, les Directions ainsi que les autorités de
la Confédération et d’autres cantons dans la mesure ou cette tache
n'est pas attribuée a un autre service;

g gere le Service juridique de la Direction et représente celle-ci, de
méme que le Conseil-exécutif, dans les limites des compétences
de la Direction, devant les instances de recours et tribunaux canto-
naux et fédéraux;

h coordonne les activités ayant trait aux finances, a la comptabilité,
au personnel, au bilinguisme, a I'informatique, au contréle de ges-
tion, ainsi que d'autres taches inter-offices;

i veille al'accomplissement des taches incombant au Bureau canto-
nal de I"'approvisionnement economique;

k assure la liaison avec I’Assurance immobiliere du canton de Berne.

Qo

2 Le Bureau de coordination des questions liées a I'intégration euro-
péenne (BIEU) est rattaché administrativement au Secrétariat général.

Art.8 'L'Office de I'agriculture s'occupe notamment

a de |I'execution des mesures de politique agricole,

b des améliorations foncieres agricoles,

¢ de la formation, du perfectionnement et de la vulgarisation en ma-
tiere d’agriculture et d’économie ménagere rurale,
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d de la culture des champs, de l'arboriculture, de la culture marai-

chere et de la viticulture ainsi que des mesures phytosanitaires

. agricoles,

du controle et de la consultation en matiere d’économie laitiere,
de la production animale, de la santé et de la protection des ani-
maux, de |'hygiéne des viandes, de |'assurance et du commerce du
bétail,

g de la protection du sol, du droit foncier agricole et du droit en ma-
tiere de bail a ferme agricole, de 'aménagement du territoire et de
la construction en zone agricole ainsi que de la réparation des dom-
mages causes par les élements,

h des activités ayant trait aux finances, a la comptabilité, au person-
nel, a I'informatique et au contrdle de gestion, ainsi que d'autres
taches inter-offices relevant de sa compétence.

= @

2 Les centres de formation et de vulgarisation en matiére d’agricul-
ture et d’économie ménagere rurale ainsi que les écoles spécialisées
sont subordonnés a I'Office de |'agriculture.

3 La Fondation bernoise de crédit agricole est rattachée administra-
tivement a I'Office de I'agriculture.

Art.9 L'Office des foréts et de la nature s’occupe notamment

a de la conservation des foréts et de la conservation de la variété des
plantes et des animaux sauvages dans leur milieu naturel,

b de I'économie forestiere et de la gestion des foréts domaniales,

¢ des améliorations fonciéres forestiéres et d’autres améliorations
des foréts de méme que de la prévention des dommages causés
par les éléments,

d de la protection de la nature, notammment de |la protection des es-
péces et des biotopes, des mises sous protection et de la compen-
sation écologique,

e de la péche et de la chasse, notamment de la protection et de I'ex-
ploitation des effectifs des poissons et du gibier ainsi que de la ges-
tion des régales,

f de taches de police ayant trait aux foréts, a la protection de la na-
ture, a la péche et a la chasse,

g des activités ayant trait aux finances, a la comptabilité, au person-
nel, a I'informatique et au contréle de gestion, ainsi que d’autres
taches inter-offices relevant de sa compétence.

Art.10 'L'Office du développement économique s'occupe notam-

ment

a du développement économique sous les aspects régional et struc-
turel ainsi que de la promotion de I'économie et de la technologie,

b du tourisme, a savoir du développement de l'infrastructure touris-
tigue et de la réglementation des métiers du tourisme,
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de I'exécution des prescriptions relatives a I'hotellerie et a la restau-
ration,

du logement, a savoir de I'encouragement a la construction et I'ac-
cession a la propriété de logements ainsi que du maintien des lo-
caux d’habitation,

des activités ayant trait aux finances, a la comptabilité, au person-
nel, a I'informatique et au contréle de gestion, ainsi que d'autres
taches inter-offices relevant de sa compétence.

Le secrétariat de la Société pour le développement de I'économie

bernoise est rattaché administrativement a |I'Office du développe-
ment économique.

Art.11 'L'Office de l'industrie, des arts et métiers et du travail s'oc-
cupe notamment
a du marché du travail, a savoir de I'examen des demandes d’entrée

en Suisse et de séjour présentées par des travailleurs et travail-
leuses étrangers, ainsi que du service de placement,

de |I'exécution des prescriptions sur la protection de l'air ainsi que
des domaines de la protection contre le bruit et de la prévention
des accidents majeurs dans les entreprises industrielles et artisa-
nales,

de I'exécution du droit régissant le commerce et I'industrie, a sa-
voir de la protection des consommateurs, du contréle des prix et
de la vérification des poids et mesures,

de l'exécution du droit du travail, a savoir de la protection des tra-
vailleurs et travailleuses, de la sécurité des installations et appa-
reils techniques, du travail a domicile et de la surveillance des
chambres cantonales de conciliation,

de I'exécution de l'assurance-chdémage et du secours aux cho-
meurs,

des activités ayant trait aux finances, a la comptabilité, au person-
nel, a I'informatique et au contrdle de gestion, ainsi que d'autres
taches inter-offices relevant de sa compétence.

[l assure la gestion de la Caisse de chémage.

V. Personnel

Art.12 'La Direction dispose des postes de cadre suivants:

a
b

c
d

un secrétaire général ou une secrétaire génerale,

deux secrétaires généraux suppléants ou secrétaires générales
suppléantes,

quatre chefs d’office, et

neuf directeurs ou directrices d’école.

Le reglement de la Direction énumere les autres postes de cadre.
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VL. Dispositions finales
Art.13 Les actes législatifs suivants sont modifiés:

1. Ordonnance du 18 novembre 1992 sur la commission
de I'économie générale

A l'article 10 «secrétariat» est remplacé par «Secrétariat général».

2. Ordonnance du 24 avril 1985 portant introduction
de la législation fédérale sur la protection des animaux

Article premier L'exécution de la législation fédérale sur la protec-
tion des animaux incombe

1. et 2. inchangés;

3. abrogeé;

4.a 11. inchanges.

Art.3 Abrogé.

Art.4 ‘'Inchangé.

2 || décide, sur proposition de la Commission des expériences sur
animaux, de la nécessité de |'autorisation et statue sur les demandes
de procéder a des expériences sur animaux conformément aux arti-
cles 60ss de I'ordonnance fédérale du 27 mai 1981 sur la protection
des animaux (OPA).

Art.5 Abrogé.

«Direction de la santé publique et de la prévoyance sociale» est rem-
placé par «Direction de I'économie publique» aux articles 14, 1¢ ali-
néa, 15, 1¢ et 2¢ alinéas, et 16.

Art. 19 'Inchangé.
2 Abrogé.
3. Ordonnance du 25 septembre 1985 concernant

la Commission des expériences sur animaux

«Direction de la santé publique et de la prévoyance sociale» est rem-
placé par «Direction de I'économie publique» aux articles 2, 1¢ ali-
néa, 3, b, 2¢ alinéa, 6, 2¢ alinéa et 7, 2¢ alinéa.

Art.14 La présente ordonnance entre en vigueur le 1¢" janvier 1996.

Berne, 18 octobre 1995 Au nom du Conseil-exécutif,

la présidente: Schaer
le chancelier: Nuspliger

Annexe: organigramme
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DIRECTION DE L'ECONOMIE PUBLIQUE (ECO)
Organigramme
Offices et unités administratives assimilées

subordonnés
__ __ __ rattachés administrativement

Directeur ou directrice
de I'économie publique

Secrétariat général
(SG ECO)

Bureau de coordina-
tion de questions liées
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immobiliere
(AIB)

|
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|

Office de I'agriculture
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Office de l'industrie,
des arts et métiers et
du travail (OCIAMT)
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crédit agricole
(CAB)

Société pour le
développement de
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Ordonnance

concernant la déléegation des compétences
en matiere d’autorisation de dépenses
pour I'élaboration de projets routiers

Le Conseil-exécutif du canton de Berne,

vu l'article 69, 3¢ alinéa de la Constitution du canton de Berne, |'ar-
ticle 31, 1¢r alinéa de la loi du 10 novembre 1987 sur les finances et
I'article 31b, 3¢ alinéa de la loi du 2 février 1964 sur la construction et
I’entretien des routes,

sur proposition de la Direction des travaux publics, des transports et
de I'énergie,

arréte:

Article premier La Direction des travaux publics, des transports et
de I'énergie est habilitée a autoriser les dépenses inhérentes aux
colts de l'élaboration de projets routiers jusqu‘a concurrence d'un
montant probable d’un million de francs.

Art.2 La présente ordonnance entre en vigueur le 1¢ janvier 1996.

Berne, 18 octobre 1995 Au nom du Conseil-exécutif,

la présidente: Schaer
le chancelier: Nuspliger

993 ROB 95-94
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1 751.111.1

Ordonnance
sur I'aménagement des eaux
(Modification)

Le Conseil-exécutif du canton de Berne,

sur proposition de la Direction des travaux publics, des transports et
de I'énergie,

arréte:

L'ordonnance du 15 novembre 1989 sur I'aménagement des eaux est
modifiée comme suit:

Art.18 La coordination avec les autorisations et permis spéciaux
au sens de l'article 5 de la loi sur 'aménagement des eaux est régie
par la loi de coordination.

Art.24 'Une fois les autorisations et permis nécessaires délivrés,
I'Office des ponts et chaussées renseigne sans délai sur le résultat de
I'examen, le taux maximal présumé et le montant maximal de la
contribution. Ces informations sont données sous réserve des fonds
disponibles et ne constituent pas une promesse de subvention.

2 Les décomptes des travaux d’entretien doivent étre remis a |'Office
des ponts et chaussées jusqu’a fin octobre de I'année en cours. Les
documents qui lui parviennent plus tard sont traités I’année suivante.

3 Ladécision de subventionnement se rend et le versement de la sub-
vention cantonale s’effectue a la fin de I'a