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Ist die Schwester z. B. um 8 Uhr fertig mit ihrer Arbeit,
und hat sie ihre Verantwortung an die Nachtwache iibergeben,
so steht es ihr doch nicht frei, einen Ausgang zu machen,
Freunde oder Bekannte aufzusuchen ohne besondere Ausgangs-
erlaubnis des Arztes. Die Ausgehzeit an freien Nachmittagen
darf meist nur bis abends 6 oder 8 Uhr ausgedehnt werden.
Mochte man Familie, Freunde, Vortrige oder Konzerte besuchen,
g0 ist wiederum eine besondere Erlaubnis notig. Ist es nicht
emporend, dass man einen Menschen, von dem man alle person-
lichen, besten moralischen Eigenschaften verlangt, dem man Wohl
und Wehe von Kranken in die Hand legt, in solcher Abhingigkeit
erhilt, selbst in seiner dienstfreien Zeit? Wie schwer man
unter solchem Druck leidet, der einen wie ein zu enges Kleid
einzwangt, kann ich Ihnen aus zwolfjahriger Erfahrung sagen.

In vielen Anstalten ist es den Schwestern allerdings ge-
stattet, alle 14 Tage Sonntags zur Kirche zu gehen, aber es
wird ihnen entweder direkt verboten oder doch nur ungern
erlaubt, diese freie Zeit zu einem Spaziergang in Feld oder
Wald, oder zum Ausruhen im eigenen Zimmer zu verwenden.
— Ein grosses deutsches Krankenhaus, das mehrere Hundert
Schwestern beschéftigt, verbietet diesen, medizinische Lehr-
biicher zu lesen, fiir die sich besonders die leitenden Schwestern
interessieren. Auch in dieser Beziehung wird an vielen Orten,
dem Bediirfnis der Schwestern, sich in ihrer freien Zeit beruflich
weiter zu bilden, eine Schranke gesetzt, in der irrtiimlichen
Voraussetzung, dass viel Wissen gefihrlich sei. Wie wenn in
irgend einem Beruf Wissen Hemmung und nicht Forderung
bedeuten konnte. Da wird Wissen mit Halbwissen verwechselt,
ersteres macht bescheiden und lehrt erst einsehen, wie weit
die Kompetenzen des Helfers gehen diirfen, letzteres macht
anmassend.

Bedenken wir alle diese Schattenseiten, so kann man sich
wirklich fragen, warum diesem schonsten aller Berufe so viel
unndtig Erschwerendes angefiigt ist. Es lidsst sich nur be-
greifen, wenn wir uns klar machen, wieviel die religiose Uber-
lieferung da mitspricht. Wir stehen aber nicht mehr auf dem
frabern Standpunkt, der nicht mit dem Menschenmaterial als
einem Wert rechnete, sondern die Ansicht vertrat, je friher
wir den Himmel gewinnen durch Selbstentiusserung und Auf-
opferung, um so besser fiir uns, sondern wir haben gelernt,
Erfahrang, Konnen und Eignung besonders im Krankenpflege-
beruf hoch einzuschitzen. Darum sollten alle Hebel in
Bewegung gesetzt werden, die Arbeitsverhéltnisse und damit
die Leistungsfihigkeit und Lebensdauer der Schwestern zu
heben. Stiefkinder der Sozialpolitik werden sie von einer
unbeteiligten Seite genannt, und nicht mit Unrecht, denn,
wie gesagt, hat sich der Staat bis jetzt weder um Ausbildung
noch um Arbeitsverhiltnisse in der Krankenpflege gekiimmert.
Erst das jetzt in Frage stehende neue kantonale Medizinal-
gesetz sagt im § 13: ,Der Staat fordert die Ausbildung von
Personen, die sich der Kranken- und Irrenpflege widmen
wollen, so dass die Freiwilligkeit nicht mehr auf sich allein an-
gewiesen sein wird.“ Angenommen ist das Gesetz aber
noch nicht.*)

Wir kommen nun zu Thnen, helfen Sie uns, Sie, die titigen
fortschrittlichen Frauen. Aus eigener Kraft allein vermogen
wir nichts, denn wie sollen wir nach den angestrengten Arbeits-
tagen noch Zeit finden, unsere eigene Lage zu iiberlegen und
Mittel fiir Abhilfe zu finden. Da wir selbst aber kaum im-
stande sind, fir Anderungen unserer Arbeitsverhiltnisse ein-
zutreten, und in den engen und weiten Kreisen unserer Arbeit-
geber nicht boser Wille, sondern hauptsichlich Unkenntnis der
Misstiande, oder wenig Verstindnis fiir die Arbeitsanforderungen
herrscht, so ist es erklirlich, dass so lange nichts fiur uns getan
wurde. Da miissen aber vor allem statistische Beweise fiir

*) Es wurde am 22. Dezember von den ziircherischen Stimm-
berechtigten verworfen,
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die Misstinde gebracht werden, wenn wir Besserungen ver-
langen wollen, und diese kann nar durch cine Enquete ge-
schehen, die von unbeteiligter Seite, also weder vom Arbeit-
geber noch vom Arbeitnehmer ausgeht. Und da setzen wir
unsere Hoffnung auf Sie. Veranlassen Sie den Bund schweize-
rischer Frauenvereine, auch iiber unsere Arbeitsver-
héltnisse resp. unsere Arbeitszeit eine Enquete zu
erdoffnen, wie er es fiir andere ungeschiitzte Frauen-
berufe tut. Das Resultat einer solchen Erhebung wiirde
hoffentlich den Nachweis erbringen, dass eine staatliche
Enquete notig sei, um eine Regelung der Verhiltnisse zu
erreichen.

Schuldhafte Nichtbezahlung der Alimente.

Gegen Viter, die ihren Alimentationspflichten nicht nach-
kommen, gehen nun einzelne Behorden ganz energisch vor, und
man kann sich dessen nur freuen, denn bisher war es sehr
schwer, einen Vater zur Erfillung seiner Unterhaltspflicht
anzuhalten. Die strengere Auffassung des neuen Zivilgesetzes
iiber die Pflichten der Eltern und speziell auch der Viter den
Kindern gegeniiber hat jedenfalls dazu beigetragen, da Wand-
lung zu schaffen. Die ,N. Z. Z.“ teilte vor einiger Zeit folgenden
Fall mit:

,Vor einigen Jahren wurde in Wetzikon eine Ehe ge-
schieden, aus der ein Knabe hervorgegangen war. Dem Vater
wurde die Pflicht auferlegt, an den Unterhalt des Knaben jahrlich
200 Fr. zu entrichten. Seit dem Jahre 1909 hatte jedoch der
Mann, der als Elektromonteur tdglich 7 Fr. 50 verdiente, nur
100 Fr. an seine frithere Ehefrau entrichtet, und wenn er von
den Behorden zur Zahlung aufgefordert worden war, hatte er
immer mit Ausreden oder auch gar nicht geantwortet. Das
Sohnchen musste mit Hilfe der Armenbehorden erzogen werden,
Als der Mann keine Miene machte, die schuldigen Gelder zu
entrichten, klagte die Armenpflege Wetzikon gegen ihn wegen
Vernachlissigung der Familienpflichten. Die Anklagebehorde
stellte einen Strafantrag von sechs Wochen Gefingnis und 20 Fr.
Busse. Das Bezirksgericht Iinwil erklirte, dass auch die
schuldhafte Nichtbezahlung von Alimentationsbeitrigen eine
Verletzung der Elternpflichten in sich schliesse, und verurteilte
den Beklagten zu acht Tagen Gefingnis. Ausserdem hat der
Verurteilte die Gerichtskosten zu tragen.”

Mochten andere Gerichte das gute Beispiel von Hinwil
nachahmen. Es ware dringend zu wiinschen, dass unnachsicht-
lich gegen nachlassige Viter, eheliche und uneheliche, vorge-
gangen wiirde,

Kinder gegen Mufter.

Wir -entnehmen dem ,Bund® folgenden fiir uns Frauen
besonders interessanten Fall:

,Geméss Art. 274 des Zivilgesetzbuches geht beim Tode
eines Familienvaters die viterliche Gewalt tber die unmiin-
digen Kinder auf die Witwe iber, der in der Regel kein
Vormund mehr zur Seite gestellt wird. Es ist das eine der
wichtigsten Neuerungen auf dem Gebiete der Frauenrechte,
welche uns das neue Zivilgesetzbuch gegeniiber dem alten
kantonalen Recht gebracht hat. Auf Grund von Art. 392
7.-G.-B. bestellen nun aber die Basler Vormundschaftshehorden
solchen Kindern fiiv die besondere Vertretung in der Erb-
teilung tber den Nachlass ihres verstorbenen Vaters und
fiir die Auseinandersetzung mit der Mutter iber den Anteil
am Vermdgen des Vaters cinen Beistand, denn Art, 392 be-
stimmt u. a.:



,von Amtes wegen erncnnt die Vormundschaftshehorde
einen Beistand, wenn der gesetzliche Vertreter einer un-
mindigen Person in einer Angelegenheit Intercssen hat,
die denen des Vertretenen widersprechen.”

Die Basler Vormundschaftsbehdrden sind nun grundsatzlich
der Auffassung, dass die Kinder bei der Erbteilung des viiter-
lichen Vermogens Interessen haben, welche denjenigen ihrer
Mutter widersprechen, und dass daher der Mutter fir diese
Angelegenheiten die Vertretung der Kinder nicht iberlassen
werden darf.

Gegen eine solche Beistandsbestellung reichte nun eine
Witwe aus Basel beim Bundesgericht zivilrechtliche Beschwerde
ein. Sie machte geltend, dass gemiss Art. 291 Z.-G.-B. dem
iberlebenden Ehegatten einzig und allein die Pflicht obliege,
ein Inventar tber das Kindervermogen vorzulegen, und dass
jede weitere Einmischung der Vormundschaftsorgane in die
Verwaltung des Kindervermogens dem neuen Zivilgesetzbuche
widerspreche und unvereinbar sei mit den Rechten, welche
das neue Zivilgesetzbuch gerade der Witwe in solchen Féllen
einrdumen wollte. Das Bundesgericht hat jedoch die Be-
schwerde abgewiesen und damit die Richtigkeit der in
Basel eingefiihrten Praxis anerkannt. Das Gericht ging
von der Erwdgung aus, dass Art. 392 die Ernennung eines
Beistandes tberall da voraussche, wo dic Interessen irgend
eines gesetzlichen Vertreters den Interessen des Vertretenen
widersprechen. Zu diesen gesetzlichen Vertretern gehort auch
die Witwe, welcher die Vertretung ihrer Kinder zukommt.

Dieser Entscheidung kommt insofern eine prinzipielle Be-
deutung zu, als sie die allzu weit gehenden Anspriiche auf
génzliche Freiheit von vormundschaftlicher Binmischung wieder
etwas einschrankt. FEigentlich sollte es selbstverstindlich er-
scheinen, dass ein Vertreter nicht mit sich selbst Geschifte
fiir den Mindel abschliessen kann, und das wiirde doch vor-
liegen, wenn er gleichzeitig als Erbansprecher auftreten und
diesen eigenen Aunspruch namens der von ihm vertretenen
Kinder auch anerkennen kénnte.*

Das Urteil ist gewiss richtig und unanfechtbar. Was uns
aber vor allem aus interessiert, ist die Frage, ob die Basler
Behorden den Kindern auch einen Beistand stellen,
wenn die Mutter mit Hinterlassung von Verméogen
gestorben ist. In diesem Fall widersprechen die Interessen
der Kinder ganz ebenso denen des Vaters, wie im andern Fall
denen der Mutter. Schaffen da die Basler Behorden gleiches
Recht? Um eine aufklirende Antwort wiren wir sehr dankbar.

I Schweizerisches Sanatorium fiir Lungenkranke:
in Davos.

(Korr.) In Davos haben seit Jahrzehnten eine ganze An-
zahl von Nationen ihre Sanatorien. Auf diesem herrlichen
Fleck Erde, inmitten der hehren Alpenwelt gesunden jihrlich
zahllose Kranke und sind dankbar zeitlebens fiir die Fiirsorge,
die man ihnen hier angedeihen lasst. Merkwiirdig aber ist,
dass hier noch kein schweizerisches Sanatorium existierte.
Kinzig eine Baslerheilstiatte hat sich aufgetan, die natiirlich
nur einem beschrinkten Kreise geniigen kann. :

Unter dem Protektorat des bern. kant. Frauenvereins
»Berna“ besteht nun seit Dezember 1912 in diesem von der
Natur so- reich ausgestatteten Fleck Erde des romantischen
Biindnerlandes eine schweizerische Heilstatte fur Tuberkulose.
Dieser schon mehrfach um das Volkswohl in der engen und
weiten Heimat verdiente Verein gemeinniitziger Frauen hat
sich mit dem bereits bestehenden Sanatorium ,Daheim®, ge-
leitet von Herrn und Frau Casparis-Bachmann, in Verbindung
gesetzt, so dass diese Heilstdtte in Zukunft allen Schweizern

s

offen und ihnen unentgeltlich ein tiichtiger Facharzt zur Ver-
fugung steht. Der Berna-Verein besoldet den Arzt, und die
3ehandlung ist also vollstindig kostenlos fiir die Patienten,
was fir alle Kranke, namentlich des Mittelstandes, eine be-
deutende Erleichterung und Herabminderung der Kurkosten
bedeutet. Unbemittelten Schweizern werden moglichst billige
Pensionspreise angesetzt, und man hofft spiter auch durch
Stipendien den Bediirftigen eine Kur in Davos zu ermoglichen.
Das schweizerische Sanatorium ,Daheim® in Davos wird in
Zukunft vielen Lungenkranken zum wahren Rettungsanker
werden. Man bringe deshalb der Sache Vertrauen entgegen
und unterstiitze die erste schweizerische Heilstéitte fir Tuber-
kulose in Davos, unser Heim im ,Daheim®.

Arbeiter-Ferien in der Schweiz.

Die S. K.-L. hat bei Erteilung ihrer Empfehlungsmarke
(Label Nr. 2) an Teigwarenfabrikanten die Gewihrung von
Ferien, und zwar bezahlter Ferien, als Bedingung fur
diese Auszeichnung aufgestellt. Sie hat damit bewiesen, welches
Gewicht sie auf diese Einrichtung legt.

Es wird deshalb von. Interesse sein zu vernehmen, wie
weit diese Neuerung schon in die verschiedenen Zweige der
schweizerischen Industrie eingedrungen ist und also praktische
Anerkennung sich erworben hat. Aus diesen Tatsachen wird
klar werden, ob die S. K.-L. berechtigt war, schon jetzt diese
Wohltat als allgemein durchfiibrbar zu betrachten, und sie von
den Firmen zu verlangen, die bei den Mitgliedern der S. K.-L.
besonders empfohlen zu werden wiinschen.

Der soeben erschienene Bericht der eidg. IFabrikinspektoren
enthiilt eben die Ergebnisse einer Erhebung tiber die Ferien,
fitr die Material in der ganzen Schweiz gesammelt worden ist.
Tabellen liegen vor, welche den Tatbestand anschaulich dar-
stellen. TFolgende Erwagungen des Inspektors des I. Kreises,
die diesem Gegenstand als Einfihrung gewidmet sind, dirften
fiir unsere Leser besonders von Interesse sein.

Ferien sind ausserordentlich beliebt, -sie sind wohl die von
der Arbeiterschaft am hochsten geschitzte Wohlfahrtseinrichtung,
das kommt in Berichten von Arbeiterkommissionen, von Ge-
werkschaften zum Ausdruck und dussert sich darin, dass Arbeiter,
Sticker z. B., ihnen im iibrigen zusagende Arbeitsbedingungen
ausschlugen und blieben, wo. sie Ferien bekommen. Wir haben
auch erfahren, dass viele Arbeitgeber, die bis jetzt keine
Ferien gewidhrten, ihnen doch sympathisch sind, ihre wohltuende
Wirkung auf die Arbeiter anerkennen und sich vorgenommen
haben, Ferien einzufithren. An andern Orten hat unsere Nach-
frage wehmiitiges Bedauern, ja Trinen hervorgerufen. In vielen
Geschéften ist eben kein Arbeitgeber anwesend, sondern nur
ein Meister oder eine Meisterin. In solchen IFéllen haben wir
unsere Fragen an diese Vertreter gerichtet und damit wieder-
holt die erwihnte vielsagende Wirkung erzielt. Ierien bilden
eine Position in vielen Arbeits- und Tarifvertrigen, sie sind
in Fabrikordnungen vorgesehen, und eine Anzahl Geschifte
haben dariiber besondere Regulative, worin den Arbeitern ein
Anspruch auf Ferien zugestanden wird. Arbeiter, die in Ge-
schéften gearbeitet haben, wo sie im Genuss von Ferien waren,
sind enttiuscht, wenn sie die Wohltat in einem andern ent-
behren miissen, und trachten nach einer Stelle, wo sie wieder
Ferien bekommen. Das sagte uns neben vielen ein Muller,
der im Ausland jéhrlich Ferien gehabt hatte. Die Ferien haben
entschieden eine grosse Werbekraft. :

Was sind Ferien? Befreiung von der alltidglichen Arbeits-
pflicht wéhrend einer gewissen Zeit, mochten wir kwz sagen.
Darnach wiren alle einzelnen arbeitsfreien Werktage auch als
Ferien zu taxieren? Streng genommen wohl, aber wir haben
es doch nicht getan, und auch die meisten Arbeitgeber, die
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