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schmerzlichen Bewusstsein geworden ist: dass eigentlich unter
den bestehenden Sitten die Kirche (und der Staat! D. R.) von der
,Minderheit regiert wird, ein Prinzip, das sonst als unmoralisch
gilt. - Von der erweiterten Zuziehung der Frauen im Sinne der
Gewéhrung gleicher - Rechte verspricht sich der Redner eine
Verinnerlichung und religiose Vertiefung des Wirkens. Er stellte
den Antrag, es sei intensiv darauf hinzuwirken, die Stimmung
der beteiligten Kreise zu erkennen und dann, wenn sie, wie
er annimmt, der Idee giinstig ist, dem Kantonsrat auf dem
Wege der Behordeninitiative den Wunsch auszusprechen, es
sei in kirchlichen Fragen den volljahrigen Biirgerinnen das
Stimm- und Wahlrecht zu tbertragen. Auf jeden Fall sollte
ein Vorgehen zeitig genug beschlossen werden, um mnoch auf
das im Entwurf vorliegende Gesetz einwirken zu konnen, da
es sonst wohl wieder 10—20 Jahre dauern konne, bis sich
die Gelegenheit zur Einfihrung der gewiinschten Neuerung
ergibe.

Wir hoffen zuversichtlich, dass eine griindliche Beratung
(wie sie nun beschlossen wurde) zu der Annahme dieses oder
eines dhnlichen Beschlusses fithren und dadurch unsereé Sache
eine grosse Forderung erfahren wird: ein deutliches ,Gefthl®
sagt uns, dass der warme Befiirworter derselben auch lebhafte
Unterstiitzung finden werde. Moge man in nicht zu langer
Frist auch in unserm Lande sagen konnen, wie es von Nor-
wegen gesagt wird, wo die Frauen das (allgemeine) Stimm-
rechit erhalten haben: ,Die Minner sind den Frauen gegen-
iiber gerecht gewesen, und sie sind stolz auf ihre Tat; —
den Frauen ist Gerechtigkeit widerfahren, und sie sind dank-
bar dafir.” ’ w5 9188
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Die Frauen
und das eidgen. Gesetz betr. Krankenversicherung.

Es ist etwas betriibend, dass die Anstrengungen, die wir
zum Besten der Frauen, fiir ihre Entwicklung, ihre Befreiung
machen, so oft wenig Aussicht auf baldigen Erfolg haben, dass
ihr Ziel ein fernes ist und wir arbeiten, ohne zu wissen, ob
wir das Resultat erleben werden. Dazu gehdren unsere Kimpfe
um Frauvenstimmrecht, um gleiche Entlohnung bei gleicher
Arbeit, um Vertretung in den Gerichten und andern offent-
lichen Amtern; ebenso diejenigen gegen die sozialen Ubel:
Alkoholismus, geduldetes Laster, Tuberkulose. Oft will uns
der Mut entschwinden und die Hoffnung verlassen vor dem
zihen Widerstand und der Langsamkeit des Fortschritts.

Die Versicherung der Frauen dagegen ist ein Schritt vor-
wirts, der bei uns in wenigen Jahren getan werden kann.
Dieser wichtige Faktor fur die Unabhéngigkeit, Sicherheit, Ge-
sundheit kann ohne Aufschub das Besitztum Tausender von
Familien werden, wenn alle Frauen dabei mitarbeiten.

Jede grosse gesetzgeberische Reform macht zwei Etappen
durch: 1. Die Ausarbeitung und 2. die Ausfahrung des
Gesetzes.

Mit Bezug auf die Versicherung liegt die erste Etappe
hinter uns. Das Gesetz ist da, es wird in Kraft treten. Dieses
Gesetz gibt uns die Rechte, die wir seit zehn Jahren fordern:
Gleichberechtigung der Frauen, Wichuerinnenversicherung. An
der Generalversammlung des Buundes schweiz. Frauenvereine
in Genf 1903 stellte ich zum ersten Male offentlich diese For-
derungen auf. Niemand fand sie iibertrieben; es machte sich
keine Opposition dagegen geltend. Von dem Tage an war
ich mir bewusst, dass die offentliche Meinung fiir uns wire.
Die durch das Fabrikgesetz geschaffene Anomalie — acht-
wochige Arbeitseinstellung ohne Entschiadigung — war so klar,
dass man nur darauf aufmerksam zu machen brauchte, um
Zustimmung zu finden. Diése Anomalie existierte seit 26
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Jahren, und die Fabrikinspektoren waren nicht miide geworden,
darauf hinzuweisen und zu verlangen, dass die Woéchnerinnen
an der Versicherung teilnihmen.

Im Prinzip war man einig. Warum dauerte es zehn Jahre,
bis die Reform eingefithrt wurde?

Da lernten wir die Schwierigkeiten der praktischen Ver-
wirklichung kennen, die Zahigkeit des Widerstandes, den Trig-
heit, Gleichgiltigkeit, alte Vorurteile entgegensetzen, wenn eine
neue, als berechtigt anerkannte, ja unbestrittene Idee in ein
Gesetz aufgenommen werden soll. Diesen Kampf gegen die
Hindernisse haben wir aufgenommen, ohne nachzulassen, ohne
eines der uns zur Verfigung stehenden Mittel zu vernach-
lassigen, und zwar in Verbindung mit dem schweizerischen
Arbeiterinnenverein. Vergessen sie nicht, dass wir unter un-
glinstigen Bedingungen kimpften, ohne Vertretung in den
Riten und Kommissionen, nic gegenwértig im entscheidenden
Augenblick, ohne Stimme bei den Abstimmungen. Hatten doch
alle Irauen an diesem Kampfe teilgenommen, dann gibe es
keine mehr, die die Notwendigkeit des Stimmrechts, der direkten
Vertretung der Frauen in Zweifel zoge!

Diesmal geschah das Wunder, und wir haben das Gesetz.

Unsere Freunde, die Manner, denken wahrscheinlich, nun
sei die Sache erledigt. Wenn er nicht gerade in irgendeiner
Weise mit der Vollziehung des Gesetzes betraut ist, denkt der
schweizerische Biirger nicht mehr daran. Man wollte, dass
die Versicherung fakultativ sei, sie ist es, das geniigt. Nun
sehe jeder fur sich zu, wie er sich dazu stelle.

Nun, wir konnen nicht dieser Ansicht sein; wir konnen
den Standpunkt der Mé&nner in dieser Sache nicht teilen.
Schon prinzipiell denken wir da verschieden: uns ist die Aus-
fahrung der Gesetze nicht gleichgiltig, diese interessiert uns
so sehr wie das Gesetz selbst. Wahrscheinlich liegt das in
unserer weiblichen Natur, in der die praktischen Fahigkeiten
die abstrakten iberwiegen. Wenn wir z. B. fir das Absinth-
verbot gestimmt hatten, glauben Sie, wir wiirden zugeben, dass
immer noch Absinth ausgeschenkt wird, wie das an manchen
Orten geschieht?

Ganz ebenso bei der Versicherung: wir wollen nicht auf
unsern Lorbeeren ausruhen, weil die Frauen die Rechte erhalten
haben, die sie verlangten. :

Wir fragen uns: werden sie auch von diesen Rechten
Gebrauch machen? Und wir missen uns sagen, dass gewiss
viele Frauen es nicht tun werden.

Um sich zu versichern, muss man einen Entschluss fassen,
man muss die Kasse auswihlen, man muss sich zu einem Bei-
trag verpflichten — keinem grossen, aber regelmiissigen, und
man muss ihn piunktlich bezahlen. Alles schwierige Sachen
fir eine Frau, die ihr Brot selbst verdienen muss. Wir wissen,
wie es mit dem Budget der Frauen steht, nicht wahr? Ich
brauche dariiber nichts zu sagen. Dazu gibt es Frauen, die
von Gegenseitigkeit nicht viel verstehen, die sie kaum schétzen.
Wer wird sie aufkliren? wer sie iiberzeugen? Wer wird sie
bestimmen, die entscheidenden Schritte zu tun?

Das ist gerade die Aufgabe, die vor uns liegt. Es ist
die zweite Etappe unseres Kampfes. Und fir diese geniigt
eine Kommission nicht, alle miissen mithelfen.

Wie konnen wir das anfassen?

Die Kommission des Bundes schweiz. Frauenvereine hat
eine kleine, sehr einfache und klare Broschiire verfasst, die bei
der Propaganda als Werkzeug dienen soll. Sie wird erst im
Januar 1914 im Buchhandel erscheinen, aber die Bundesvereine
haben sie schon zu Gesicht bekommen und sind dringend ge-
beten, sie vor dem 15. Dezember zu bestellen. Jeder Frauen-
verein, jedes einzelne Mitglied derselben sollte die Wichtigkeit
dieser Propaganda einsehen. Jedes sollte die Pflicht fithlen,
daran teilzunehmen, nach Wegen zu suchen fir die Mitarbeit.
Die einfachen Frauen konnen da gerade so gut, wenn nicht



besser, helfen, wic die wohlhabenden. Uberall sollten wir diese
Mitarbeit finden, nicht nur in unsern Vereinen, sondern in
allen Schichten der Bevblkerung, in den Stéidten, Dorfern, in
Industriezentren wie auf dem Lande. Alle Frauen sollten sich
da in einem schonen Gefithl der Solidaritit zusammenfinden.

Eine so klare, so bestimmt abgegrenzte Aufgabe sollte
uns locken. Wir lieben praktische Arbeit, und Viele leisten
darin Vortreffliches. Ich hoffe deshalb, dass dieser Appell
gehort werden wird, dass er ein Echo finden wird, und dass
wir die I'reude haben werden zu sehen, wie viel die I'rauen,
die guten Willens sind, vermdgen, wenn sie sich zu gemein-

samem Handeln zusammenschliessen. i, Pieczynska.

Um allen die Mithilfe zu erleichtern, wurde folgender Arbeitsplan
entworfen:

Die Aufgabe, allen Frauen die Vorteile der Krankenver-
sicherung vor Augen zu fithren und sie zu veranlassen, ihrer
teilhaftig zu werden, kann in zwei Abschnitte zerlegt werden:

I. Vor Inkrafttreten des Gesetzes
II. Nach Inkrafttreten des Gesetzes
I (bis zum 1. Januar 1914).

1. Eine zwanglose Besprechung organisieren, um diejenigen,
die mitzuarbeiten gewillt sind, mit dem Gesetz in grossen Ziigen
bekannt zu machen. M™¢ Pieczynska (Wegmithle, Bern), ist
bereit, das notige Material zu liefern.

2. Ein kleines Aktionskomitee bilden oder, wenn das nicht
moglich ist, eine Person finden, die die Arheit iibernehmen will.

3. Diese Kommission oder Person

a) macht ein Verzeichnis der lokalen oder kantonalen
anerkannten Krankenkassen und verschafft sich ihre Statuten,
um alle notwendigen Auskiinfte bei der Hand zu haben,

b) schafft sich das Bueh von Dr. Gutknecht an: Bundes-
gesetz iiber die Kranken- und Unfallversicherung. Erster Teil:
Krankenvericherung. (Verlag Orell Fussli, Zirich, 5 Fr.),
um sich mit den Bestimmungen des Gesetzes vertraut zu machen.

4. Vor dem 15. Dezember bei M™® Pieczynska die vom
Bund herausgegebene Broschiire, die die wichtigsten Bestimmungen
des Gesetzes bekanntmacht, bestellen, damit die Hohe der Auf-
lage bestimmt werden kann. (Preis: 50 Ex. 10 Fr., 100 : 18 Fr.,
500:75 Fr., 1000:100 Fr.)

IL. (nach dem 1. Januar 1914).

1. Eroffnung eines kleines Auskunftsbureau, sei es im

Anschluss an bestehende Rechtsschutzstellen, sei es fiir sich.

© 2. Verbreitung der Broschiire des Bundes durch die Kom-
mision auf eine Weise, dass damit die grosstmogliche Zahl
von Frauen erreicht wird. Ein weiteres treffliches Propaganda-
mittel sind Besprechungen auf dem Lande, in Arbeiterinnen-
vereinen, unter jungen Midchen ete.

3. Den Interessierten bei der Erfillung der Formalititen
beim Eintritt behilflich sein, zur regelnissigen Bezahlung der
Beitrdge anhalten. Individuelle Propaganda machen.

4. Alle, die wirklich mitarbeiten wollen, an M™° Pieczynska
weisen, die im Februar in Bern einen kleinen Kurs von einigen
Tagen ber die Krankenversicherung geben wird.

AN

Weibliche Vorgesetzte in der Postverwaltung.

Uber dieses die ,Beamtenschaft ganz ausserordentlich er-
regende Thema“ brachte der ,Bund® (Nr. 484) eine Einsendung,
die — offenbar aus den so sehr erregten Kreisen stammend
— in einem Schrei der sittlichen Entriustung gipfelt. Eine
Erwiderung darauf wurde nicht aufgenommen, und da diese
Frage der Postbeamtinnen die Frauenkreise schon frither be-
schiftigt hat, bringen wir heute in unserm Blatte die kleine
Entgegnung, aus welcher der Sachverhalt klar hervorgehen dirfte.
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Gestatten Sie einer zu der im betreffenden Artikel zum Aus-
druck kommenden entgegengesetzten Ansicht einige Worte. —
Die Tatsache, dass die Hochstbesoldung weiblicher Postbeamter
niedriger ist als die der mannlichen, darf gewiss nicht als
Beweis dafar angesehen werden, dass ihre Verwendbarkeit im
Dienst geringer ist, ebensowenig der Umstand, dass Frauen tat-
séchlich im Bahnpost- und Nachtdienst nicht verwendet werden.

Das Besoldungsgesetz von 1897 enthielt keine Ausnahme-
bestimmung fir die weiblicken Postbeamten. KEs wurden auch
in den beziiglichen Beratungen von keiner Seite irgendwelche
dahingehende Abinderungsvorschlige gestellt; die gesetz-
gebende Behorde wollte also das bisherige Prinzip beibehalten
wissen. Die Vollziehungsbehorde ist demnach iber den
Rahmen des Gesetzes hinausgegangen, als sie den Maximal-
gehalt der weiblichen Kommis reduzierte.

Bis zu dieser Zeit hatten diese den Nachtdienst in gleicher
Weise wie ihre ménnlichen Kollegen verrichtet und zwar
sehr gerne, sowohl der verlingerten Ruhepause, als der Zulage
wegen. Der Nachtdienst wurde nun auffallenderweise erst
ungefahr von dem Zeitpunkte an zu anstrengend fur die Frau,
wo eine erhohte Entschadigung desselben eintrat.

Die Moglichkeit, durch einen Machtspruch der Frau
zuerst den Nachtdienst und dann, weil sie diesen nicht aus-
tibe, auch den Zutritt zum Postdienst tberhaupt zu verbieten,
ist freilich, wie die Praxis zeigt, vorhanden, aber es ist durch-
aus dem Sprachgebrauch entgegen, sie als ,rechtlich®
zu bezeichnen.

Was den Bahnpostdienst anbetrifft, so ist der Zudrang
zu diesem sehr gross, namentlich wegen den damit verbundenen
stets wachsenden Nebenbeziigen aller Art und den Verginsti-
gungen hinsichtlich der Arbeits- bezw. Ruhezeiten. Wenn wir
nicht irren, lautet zudem eine Verordnung, dass nur gesunde,
kraftige Leute in diesem Dienstzweig verwendet werden dirfen,
und dass die Kreispostdirektionen tiiber deren Zulassung ent-
scheiden.

Es wird dadurch zugegeben, dass es auch weniger gesunde,
weniger kriftige und deshalb zum Bahnpostdienst ungeeignete
ménnliche Kommis gibt.

Werden diese ménnlichen Kommis ebenfalls wegen
,beschriinkter Verwendbarkeit‘ als minderwertig taxiert und
geringer besoldet? Wir glauben kaum.

Und die Postbureaux, die weder Bahnpost- noch event.
Nachtdienst zu leisten haben? werden die Besoldungen der
betreffenden Beamten gekiirzt? '

Es fallt noch in Betracht, dass zurzeit, als die jetzt noch
tatigen dltern Postbeamtinnen ihre ersten 10 und 20 Dienst-
jahre leisteten, die grosse Wohltat der 52—60 freien Tage
im Jahr noch nicht bestand. — Worin die , Vorzugsstellung®
der Frau im Postdienst nun beruhen soll, ist freilich nicht
recht zu ersehen. Aus Frauenkreisen wurde s. Z. lebhaft
gegen die Benachteiligung derselben durch die erwihnte Be-
stimmung der Vollziehungsverordnung petitionniert, aber um-
sonst, sie blieb bestehen, ohne dass ein einziger stichhaltiger,
innerer Grund fiir diese Zuriicksetzung angefiihrt worden wére ;
es ging damals umgekehrt zu, wie es sonst — wenigstens der
allgemeinen Meinung nach — iblich ist: die Frauen kamen
mit Grianden, — der Gesetzgeber antwortete mit der Er-
wahnung seiner Gefiihle, — die zur ,Schonung der weib-
lichen Beamten“ drangten! B.-J.

A~~~

Fine Schule fiir Schaufenster-Dekorateure.
(Eingesandt.)

In Vevey wird am 5. Januar 1914 von der Gemeinde aus
eine Schule fir Schaufensterdekorateure eroffuet, die einzige
in der Schweiz, die beiden Geschlechtern zugénglich sein soll.
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