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Unbezahlte Arbeit.

Ein Kapitel von der wirtschaftiichen Unselbstindigkeit der Frau.

Unbezahlte Arbeit? Wo wire diese in unserm so wohl-
geordneten Staatswesen noch zu finden, und warum schweigen
die unbezahiten Arbeiter, wo doch nach unsern Begriffen ein
jeder nach seinem Recht abgelohnt werden soll? Aber ach,
das Ubel, das ich meine, stammt schon aus alten Zeiten und
datiert seit der ,Teilung der Erde“; da blieb fir den Poeten
nar noch der Himmel iibrig, in den ihn Zeus selber einlud,
und fiir die verheirateten Frauen der ,Ehehimmel“, manch-
mal auch Hoélle genannt, wo sie ohne Lohn, gegen freien
Unterhalt arbeiten diirfen. Hat denn noch niemand daran
gedacht, die Arbeit, die die Frau ihr ganzes Leben hindarch
fir Mann und Kinder leistet, zu bezahlen? Ja freilich, nur

der ¥ordernde erhilt, und die Frau wird sich-erst allmahhchf'

bewusst, was sie alles verlangen darf.

r Mit der Ehe gibt die Frau ihre Selbstindigkeit auf und
verzichtet meistens darauf, ausser dem Hause sich durch einen
Beruf Geld zu erwerben, oder sie gibt das Erworbene be-
dingungslos dem Manne.” } Bleibt sie im Hause, so verwendet
sie alle ihre Fahigkeiten, ihre Kraft, ihren Fleiss und oft ihre
Gesundheit, um den Haushalt zu verwalten, die Kinder zu er-
ziehen, sie in gesunden und kranken Tagen zu pflegen. Sie
tut dies mit dem Bewusstsein, dass ihre Hingabe durch keine
fremde, noch so hoch bezahlte Person ersetzt werden: kann.
Welches aber sind nun die Aquivalente, die ihr fir diese ihre
Arbeit geboten werden? Sie erhilt vom Manne Unterhalt und
Kleidung, niemals aber bare Mittel fiir ihre privaten Interessen.
Alle ihre Bedirfnisse, die sich nicht in den Ideenkreis ihres
Manues einfiigen, miissen entweder unbefriedigt bleiben, oder
werden ihr in Form eines gelegentlichen Geschenkes bewilligt.
Ich spreche zunédchst von der Frau des gut situierten Mannes;
der Ehegatte verdient Vermogen, und die Frau konnte das
gleiche, wenn sie nicht im Hause beschiftigt wire; der Ehe-
mann verwaltet auch das erworbene Vermogen und die Mit-
gift der Frau. Der Eheherr stiftet, wenn -er freigebig ist, an
Vereine, gibt den Armen, unterstiitzt seine bedurftigen An-
verwandten. Er bestimmt die Ausschmiickung des Heimes und
kauft Kunstgegenstiinde nach seinem Geschmack und nach
seiner Liebhaberei. Die mittellose Ehefrau kann weder die
Vereine unterstiitzen, die ihr am néchsten stehen, noch den
Armen geben, wann und wie sie mochte. Welch ein Segen
wire es aber, wenn wir Frauen zum Kampfe gegen die Prosti-
tution, den Midchenhandel, fiir den Mutterschutz und gegen
den Alkoholteufel mit reicheren Mitteln ausgestattet wiren!

*) Sie muss es ja tun nach unserm Gesetz.  D. R.

bei Wiederholungen Rabatt nach bestehendem Tarif.

Wir sind unfihig, unsern Allernichsten zu helfen, und es
kommt vor, dass die eigne Tochter, die von den Eltern liebe-
vol] ausgestattet wurde und in sehr guten Verhiltnissen lebt,
es nicht vermag, die durch Ungliick verarmten Eltern zu
unterstitzen. Sie muss mit zerrissenem Herzen zusehen, wenn
es ihren Liebsten schlecht geht. Mitten aus dem Luxus des
eignen Heims tritt sie in das Elternhaus, wo die Sorge herrscht,
reich und — hilflos.

Dies ist die schlimmste Erfahrung, die eine Frau machen
kann, und es gehort die Gedankenlosigkeit einer Haremspuppe
dazu, solche unmégliche Zustinde ohne Bitternis zu ertragen.
Da bleibt ein Stachel zuriick im Herzen der Frau, der nur
zu oft die Harmonie im Eheleben zerstort. Es kann die Frau
nuht ferner sich bescheiden, ihr Leben lancr unbezahlte Ar-
belt zu tun, wihrend die Haushélterin oder Krankenpflegerin
an-ihrer Stelle selbstverstiandlich nur gegen Entgelt, ihre Kraft
gibt. Die Ehefrau hat das gleiche Recht auf Entlohnung -wie
ein jeder, der Arbeit leistet. Um diesen unhaltbaren Zustand
zu #ndern, sollte "bei Schliessung der Ehe, im Ehekontrakt,
eine bestimmte Summe festgesetzt werden, welche die Frau
jahrlich zur freien Verfigung ausbezahlt erhilt, und die sich
prozentual nach Einkommen und Vermdgen der Eheleute zu
richten hat; so wird es der Frau ermoglicht, in_materieller
Selbstindigkeit. zu handeln und zu helfen. Es ist ja sogar

“die Frau bisher mittellos gewesen, die ihrem Mann geschift-

lich durch Fleiss und Intelligenz mit zu Reichtum verholfen.
Auch in kleinen Verhiltnissen lisst es sich ermoglichen, der
EKhegattin ein bescheidenes Entgelt auszusetzen, miisste doch
die Haushalterin auch bezahlt werden. Wie viel zuversicht-
licher und arbeitsfreudiger werden wir dann das ewige Einerlei
der hiuslichen Tétigkeit auf uns nehmen! In Zeiten der
Krankheit und' Not ist es selbstverstindlich, dass die Frau
auf ihre Geldanspriiche verzichtet, ja sie kann noch mit Er-
spartem aushelfen, was bisher unmoglich war.

Dieser Vorschlag wird zunéichst einen Sturm der Ent-
ristung heraufbeschworen, wie alles Neue. Wir sind es aber
gewohnt, vom Egoismus des Mannes zuriickgestossen zu werden.
Doch wir verlangen unermiidlich unser Recht, bis wir gehort
werden. Wir sind es miide, vom Manne die Mittel, geben und
helfen zu konnen, uns elbetteln erschmeicheln oder ertrotzen
zZu miissen!

Auch Frauenarbeit wird, wie alle Arbeit, erst richtig ge-
wertet, wenn sie bezahlt werden muss; so kiame endlich ein-
mal die Ehefrau dazu, iber eigene Mittel frei zu verfiigen,
die sie treu getaner Arbeit dankt.

»Belacht — Bedacht — Gemacht!“ Moge dieser Spruch
das Schicksal meiner Anregung sein. M. B.U.



licher

| Zusammenhang

,an Kraften, Zeit und Geld.

Etwas zur Ethik der Diensthotenirage.

Die Uberschrift weist darauf hin, dass es sich hier nichbt
um praktische Vorschlige zur Losung der Dienstbotenfrage
handeln soll, auch durchaus nicht um eine erschopfende Be-
handlung dieser Frage.

Die Dienstbotenfrage, das sehen wir heute immer deut-
ein, kann iberhaupt nicht losgetrennt von der allge-
meinen sozialen Frage gelost werden. Sie steht im engsten
mit ihr; sie hat sich entwickelt aus sozialen
Verhiltnissen und Einfliisssen, und nur Hand in Hand mit der
sich langsam vollziehenden Evolution des sozialen Denkens
und Empfindens wird auch sie kulturnotwendig zu einer wirk-
lichen inneren Losung kommen.

Nicht die nach allen Richtungen sich zuspitzenden, wirt-
schaftlichen Lebensverhéltnisse, nicht das immer schlechter
werdende Material, mit dem wir zu arbeiten haben, auch nicht
die mangelnde Tichtigkeit der Hausfrauen, so sehr diese
Dinge hinein spielen, machen die wesentliche Ursache der
Dienstbotennot aus. Der Kern derselben liegt vielmehr in den
durch den Wandel der Zeiten verinderten Beziehungen der
Menschen, der Klassen untereinander. Er liegt in dem Zwie-
spalt zwischen den hergebrachten, noch vielfach an die mittel-
alterliche Horigkeit erinnernden Begriffe vom Verhiltnis der
Herrschaft zur Dienerschaft und in dem heutxgen Entwicklungs-
zustand der arbeitenden Klassen.

Missverstehen Sie mich nicht, ich will damit nicht sagen,
dass wir die Hinde in den Schoss legen und abwarten sollen.
Das tun wir in der Frauen-Stimmrechtsfrage auch nicht, ob-
schon wir als richtig anevkennen, dass das. Frauenstimmrecht
eine kulturelle Forderung ist, die aus der heutigen sozialen
Stellung der Frau folgerichtig hervorgehen muss, und die
darum erfilllt werden wird, sobald die Zeit reif dafir ist. Wir
suchen doch zu wirken in der Sache, so viel in unseren Kriften
liegt. Ahnlich steht es mit der Dienstbotenfrage, und es kommt
hier noch hinzu, dass bestehende grosse Ubelstinde wenigstens
etwas gemildert werden konnen.

Ich-kann es denn auch nur begriissen, wenn Hénde sich
regen, einer Kalamitit beizukommen, die alle Frauen, die
einem Haushalt vorstehen, beriihrt. So ist die Grindung von
Haushaltungsschulen gewiss zu unterstiitzen, die brauchen wir
auf alle Falle. Dass das Projekt von Einkiichenhsusern, dessen
Verwirklichung eine Reduktion von Dienstboten ermdoglichen
wiirde, in immer weiteren Kreisen Anklang findet, ist auch
begreiflich. Ich verkenne. auch nicht die grossen Vorteile, die
solche Einrichtungen haben, und die bedeutenden Ersparnisse
Trotzdem muss ich sie eher alsg

"ein duarch die wirtschaftlichen Schwierigkeiten der Gesellschaft

erzeugtes notwendiges Ubel betrachten, als fiir das zukiinftige
Ideal unserer Lebensbedinguugen. Es ist mir drum auch eine
erfreunliche Beobachtung, dass neben Plinen von grossen Hiuser-
zentren mit gemeinschaftlicher Kiiche eine andere Tendenz
Raum gewinnt: die Tendenz, kleine billige Einfamilienhiuser

_zu erstellen an der Peripherie unserer Stadt. Und ich mochte

behaupten, dass diese Bestrebung einer allzuweit gehenden
Zentralisation unserer Lebensfithrung wieder -glucklich ent-
gegenarbeitet. Doch wir wollen nicht vom Thema abschweifen.

Es gibt eine Anzahl von Frauen, die sagen, die Dienst-
botennot wire ebenso wohl eine Hausfrauennot zu nennen.
Ich teile diese Frauen in drei Gruppen. Die erste behauptet,
es stinde mit der Dienstbotenfrage ganz anders, wenn die
Frauen die Haushaltung besser verstinden. Viele gehen so
weit, zu verlangen, dass jede Hausfrau Kiiche und Haus-
geschifte perfekt verstehe. Ich glaube, das ist ein Irrtum.
Unsere Schweizerfrauen verstehen im allgemeinen ihre Sache
nicht so schlecht. Manche verstehen alles so gut, dass sie es
nicht iber sich bringen kénnen, ihre Madchen ruhig arbeiten
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“der Dienstbotennot zu leiden haben?

.zahlreicher ist,

und tadelnd hinter
diese Frauen weniger unter
Ich glaube nicht. —
Die englischen Hausfrauen verstehen sozusagen nichts von
allen Details der Hausarbeit; Tatsache ist, dass man in Eng-
land viel tiichtigere Dienstboten sieht, als bei uns. Nur wer
eine Arbeit selbstéindig tun lernt, wird auf die Dauer sie
freudig und gut tun. Es gibt nun ja einzelne Frauen, die
Zeit und Begabung haben und junge Midchen zu tiichtigen
Dienstboten heranziehen; wahrscheinlich ist das eine bessere
Schulung, als es die Dienstbotenschule zu bieten vermag. Aber
diese FErzieherinnen werden immer sehr vereinzelt bleiben,
wir konnen es unmoglich als Regel verlangen, dass die Haus-
frauen die Madchen anlernen. Die Hausfrau hat doch gewdhn-
lich noch viel anderes zu tun. Sie hat Kinder, sie hat einen
Beruf, oder sie hat in dem Geschift des Mannes mitzuhelfen.

Die zweite Gruppe sind die Frauen, die denken, es liege
der Fehler in der Behandlung der Dienstboten, und die, den
bestehenden Verhaltnissen sich anpassend, gewillt sind, den
Dienstboten alle moglichen Konzessionen zu machen. Wir
haben erkannt, wir kounen unsere Dienstboten nur halten,
wenn wir ihnen mehr Freiheit, mehr Ruhe und Lohn geben.
Aber wir tun das widerwillig, aus Furcht, dass sie uns auf-
kiinden, unter einem Zwang, ,der Not gehorchend, nicht dem
eigenen Triebe“. Und das fithlen die Dienstboten, und es ist
in unserem Nachgeben — wie in Konzessionen iiberhaupt -—
kein rechter Segen. Die Dienstboten fordern immer mehr,
und wir geben immer unwilliger, und so- hat sich jenes fast
feindselige Verhiltnis herausgebildet zwischen Herrschaft und
Dienerschaft, unter dem ein gedeihliches Zusammenarbeiten
immer unmoglicher wird. — Es gibt nun aber noch eine dritte
Gruppe von Frauen, und ich wiinsche und hoffe, dass dieselbe
als wir ahnen. Es sind die, die aus eigener
und aus Gerechtigkeitsgefithl, aus Achtung vor'

immer korrigierend
Ob wohl

sondern
missen.

zu lassen,
ihnen stehen

Uberzeugung

idem. Menschen, den neuen Forderungen der Dienstboten ent-

gegenkommen wollen. Die, die einsehen, dass das Verhiltnis

‘zwischen Herrschaft und Dienerschaft von innen heraus eine

Umgestaltung erfahren muss, ehe wir zu einem wirklichen
Resultat kommen konnen. Forster spricht daritber sehr schion
und feinfithlig in seiner Lebensfithrung: ,Der wichtigste Bei-
trag zur Losung der sozialen Frage ist der, dass wir in un-
serm Benehmen eine neue, wiirdigere Auffassung von der
menschlichen Arbeitsteilung zum Ausdruck bringen — indem
wir uns im Verkehr mit Vertretern der sogenannten arbeiten-
den und dienenden Klassen von jedem Hochmut und von all
der tief eingewurzelten Naivitit des Herrentums entdussern.
Das bedeutet nicht, dass wir in unseren Anspriichen an exakte
und pflichtgemiisse Arbeit nachlassen sollen, es bedeutet nur
eine Tonart und eine Haltung, die aus dem innersten Takt-
geftthl fur verinderte Lebensbedingungen und aus der auf-
richtigen Ehrung der Menschenwiirde im Arbeitenden ent-
springen muss. Ein Mensch aus dem Bereiche der groben
und reizlosen Arbeit muss nicht nur ebenso sorgfiltig behan-
delt werden, wie ein Vertreter der sogenannten hoheren Ar-
beit: vielmehr gehort zu seiner gerechten Entschidigung sogar

noch ein besonderes Mass von Giite und personlicher Aus-

zeichnung im Umgangstone — gerade weil ihn seine Arbeit
von vielem ausschliesst, was den Menschen sonst iber das
Materielle und Alltdgliche erhebt. Ob solche Behandlungs-
weise tiberall die rechte Wiirdigung erfihrt — darauf kommt
es gar nicht an: Es handelt sich zunéchst um unsere eigene
Kultur.“

Man wird einwenden, dass unsere Dienstboten, so wie sie

| heute sind, eine solche Behandlung nicht ertragen wiirden. Und
man hat einerseits recht, es wiirden alle moglichen neuen

Schwierigkeiten daraus entspringen, aber — vielleicht doch

“nur voriibergehend. Vielleicht, wenn es uns geldnge, uns auf
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