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arbeit beschéftigten Frauen der sogenannten besser si-
tuierten Sténde tiber die wirtschaftlichen Folgen niedriger
Arbeitslohne aufzukliren und sie darvauf aufmerksam zu
machen, dass es im Interesse der Gesamtheit liegt, dass
auch sie ihre Arbeit moglichst hoch werten.

Der Bund betraut die Kommission fiir Heimarbeit mit
der Ausarbeitung des Ilugblattes. Die Vertreibung ge-
schieht durch die Bundesvereine. .

Auch dieser Antrag sei Ihnen bestens zur Annahme
-empfohlen.

Ich schliesse meine Ausfithrungen mit dem Hinweis dar-
auf, dass die Kommission fiir Heimarbeit nicht glaubt, eine
erschopfende Antwort auf lhre Frage gegeben zu haben.
Was wir Ihnen heute vorschlagen, wird den Schliissel bilden
zu manchem Nachfolgenden. Ich kann Sie aber nicht mehr
mit unsern Zukunftsplinen authalten. Wir wollen nicht
nachlassen mit der Arbeit.

Einer unsrer Bundesvereine tragt auf seinem Banner
als Forderung ,die Solidaritit aller Stiande“. TUnser
Bund auch ist schon ein Bild dieser Devise. Sind wir nicht
eine bunte Gesellschaft, und arbeiten wir nicht tiichtig zu-
sammen und fiir einander? Im Namen der Solidaritit aller
Stinde bitte ich Sie, beim Erwigen unserer Antrige dessen
eingedenk zu sein, dass die Wohlfahrt unserer arbeitenden
Bevolkerung unser aller Wohlfahrt ist, und. dass zum gros-
sen Teile von ihr das Gliick unseres Landes abhingt, fiir das
wir alle gerne einstehen.

)

So haben die Jahrtausende sie gemachr.

Wozu fithrt eine Unterjochung, eine lange, endlose
Unterjochung ? ‘
_ Sie raubt die Freiheit, sie fithrt zu unbestrafter, unge-
rechter und willkiirlicher Behandlung. ‘

Ja, aber das ist nicht das schlimmste. — Ein Lowe,
der eben gefangen wurde, ist kein Sklave; er ist gefidhrlich,
sogar sein Herr wagt ihm nicht néher zu treten. Aber wie
anders ist ein Lowe, der in Gefangenschaft aufgewachsen
ist. Wie doch ganz anders ist er! Erst jetzt ist er wirk-
lich zum Sklaven geworden: aus dem Kiifig entlassen, kehrt
er freiwillig dorthin zuriick.

Das haben die Jahrzehnte getan. Das schlimmste, was
ein langes Unfreisein erzeugen kann, ist. der Gedanke: ,es
muss so sein — weil es immer so war.“

Diese . psychische und moralische Betdubung kann nicht
so schnell kommen. Dazu gehoren lange Zeit und
zweckmiéssige Mittel. Ein Sklave, damit er gut und gehor-
sam bleibe, muss immer beschéftigt sein; ihm soll keine
freie Zeit zum Nachdenken bleiben, sagen die alten Herr-
scher. Eine Frau ist so lange gut, geduldig und gehorsam,
so lange sie ihre ganze Zeit mit Arbeit, wenn auch kléin-
licher und nutzloser, ausfiillt. Das sagt der alte, weise Li-
vius; das sagen noch jetzt minder alte und weise Leute.

Nur keine Zeit zum Nachdenken lassen!

Die meisten Frauen haben bis jetzt keine Zeit zum
Nachdenken.

Die meisten sind es, die Millionen sind es, welche so
génzlich, so tief in ihrer miihevollen, oft ganz nutzlosen Ar-
beit stecken, dass sie keine einzige freie Minute haben, um
auf sich und ihre Situation einen allgemeineren, freieren
Blick zu werfen. — So haben die Jahrtausende sie gemacht.

Und die, welche dazu Zeit haben? Ja, diese. Fiir
diese wurde immer gedacht, getan, erfunden. Diese sind
passiv, initiativlos. — So haben die Jahrtausende sie ge-
macht. :

s ist so bequem, so angenehm, reglos dahinzutriumen.

Es ist so mithevoll, ernst zu denken, sich anzustrengen,
gar etwas Verantwortliches anzufangen. — So haben die
Jahrtausende sie gemacht.

Wie sollte man sonst eine Erklarung dafiir finden, dass
die Frauen, welche ihre rechtlose, erniedrigende Situation
begriffen haben, so wenig Aktivitit zeigen? Wie konnte
man sonst ‘begreifen, warum nicht Tausende sofort den en-
thusiastischen Kampf aufnehmen, nachdem sie ihre Situation
wirklich verstanden haben?

Warum eilen sie nicht zu den Millionen ihrer Schwe-
stern, die ihr Leben in kleinlicher, nutzloser und rastloser
Arbeit dabinleben, welche keine einzige Minute zum Nach-
denken haben, warum eilen nicht diese Hunderte, die ihre
Situation verstanden haben, zur Rettung der Millionen ?

Ja, so haben die Jahrtausende sie gemacht. Hs gehort
dazu eine lange, miihevolle Arbeit, nicht nur den einge-
schlafenen Verstand, sondern auch den Willen, die Aktivitit,
die Initiative zu wecken, welche ihnen die Jahrtausende be-
tédubt haben. Z. Hirszowicz.

Bund und Sozialpolitik.

Man schreibt unter diesem Titel den ,Neuen Ziircher
Nachrichten“:’ )

,In unseren hoheren Bundeskreisen macht man seit
Jahr und Tag erklecklich in sozialer Phraseologie und chi-
kaniert auch hin und wieder unter dieser Flagge den pri-
vaten Arbeitgeber mit hygieinischen Vorschriften u.s. w.
nach Herzenslust. Dagegen siindigt man in eigenen Revieren
nur so darauf los. : :

Da z. B. sind unsere Telephonistinnen an der Zentrale
Zirich sowie an anderen Zentralen. Im Sommer neun Stun-
den und im Winter acht, haben sie, den Hérrohr-Helm oder
-Hut auf dem Kopf, unablissig ihres aufreibenden Amtes zu
walten. An den Sommervormittagen fiinf Stunden, an denen
im Winter vier Stunden ununterbrochen nacheinander, des
Nachmittags, Sommer und Winter, vier Stunden. Was das
heisst,. weiss nur, wer K die Hetz und das Gewirr auf den
grossen Zentralen kennt. Der Bund weiss ganz gut, dass
diese Zeitanforderung an die Damen eine zu grosse ist, dass
die Nerven der Middchen in verhéltnisméssig jungen Jahren
dabel erbarmungslos ruiniert werden, und dass acht Stunden
des Sommers und sieben des Winters, d. h. 44 und 443
nacheinander, das sanitir zuldssige Maximum wéren.

Aber da kommen die Sparrticksichten. Hs brauchte
einige Telephonistinnen mehr. Das mag es fiir den reichen
Bund nicht leiden gegeniiber den Tochtern seines Landes.
Fiir eidgenossische Grossbummler, Grosstaggeld-Konsumenten
und Grosshankettire, da hat man in Bern alle Hinde voll
Geld und Gold. Aber um eine hygieinisch zu verantwortende
Arbeitszeit der Damen der Telephon-Zentrale einzufithren —
nein. Mit ihren Nerven muss das Budget aufgerundet wer-
den. Eine verriickte Methode: Der Staat subventioniert die
Kantone, damit sie mehr fiir die Hygieine der Kinder in der
Volksschule tun dann nimmt er selber Kinder dieser
Schule in seinen Dienst und braucht sie gesundheitlich
auf. Es ist einmal an der Zeit, fir die Damen unserer
Telephon-Zentralen offentlich in die Schranken zu treten; es
wird sonst nicht besser.“

Wir sind mit den Ausfiihrungen des Korrespondenten
der N. Z. N. durchaus einverstanden. Aber wird man aus
ihnen nicht wieder ein Argument herleiten gegen die An-
stellung von Frauen? Die Telephonistinnen miissten sich
eben einigen und gemeinsam das Begehren auf Verkiirzung



ihrer Arbeitszeit stellen. In London haben die Telephon-
istinnen durch gemeinsames Vorgehen in kiirzester Frist
ihre Forderungen durchgesetzt; warum sollte das bei uns
nicht moglich sein?

~ Wochnerinnen-Versicherung.
Vortrag von Frau Steck aus Bern.

Der Ursprung des Gedankens einer Mutterschafts- oder
Whochnerinnenversicherung liegt in der Fabrikgesetzgebung,
s0 beginnt die Rednerin ibren interessanten und inhalts-
reichen Vortrag. Zuerst beschrankte sich die Fabrikgesetz-
gebung auf den Schutz fiir die Kinder, dann trat der Schutz
fir Fraven und Jugendliche hinzu. In der Schweiz wurde
sie zuerst eine mehr allgemeine, fiir alle Fabrikarbeiter
geltende. Das schweiz. Fabrikgesetz bestimmt fiir die Zeit
von Schwangerschaft und Wochenbett eine Schonzeit von
acht Wochen fiir die Frau, wovon zwei Wochen vor der
Geburt und sechs Wochen nach der Geburt gedacht™ sind.
In andern Léndern bestehen #hnliche Bestimmungen. Diese
Vorschrift verdient gewiss volle Anerkennung, allein in der
Praxis muss sie zur grausamen Hérte werden, denn es sind
Frauen, die durch ihrer Hinde Arbeit zum TUnterhalt der
Familie mithelfen miissen, die von dieser Massrégel getroffen
werden. Die Zeit der Niederkunft ist eine Zeit vermehrter
Ausgaben und wird nun eine Zeit reduzierter Binnahmen
durch den Ausfall des Arbeitslohnes der Frau wihrend acht
Wochen. Die Frauen, die dem Fabrikgesetz unterstellt sind,
suchen nun vielfach das Gesetz zu umgehen, um die Zeit
der Arbeitslosigkeit abzukiirzen — oft wohl, um die Familie
vor Not zu schiitzen. Die Berichte der Fabrikinspektoren
enthalten oftmals Klagen dariiber, und der franzosische Be-
richterstatter fussert sich dahin, dass der Gesetzgeber, der

die_achtwochentliche Schonzeit fiir die Frau bestimmt hiitte,
auch wohl verpflichtet wére, ihr die Erfiillung dieser Vor-
schrift zu erleichtern. Da aber einstweilen der Staat nicht
Sorge trigt, dass die allgemein als gut und zweckmiissig
erkannte Schonzeit auch ohne finanzielle Not eingehalten
werden kann, so fillt es der Gesellschaft und Privatinitiative
zu, ‘sich mit dieser Frage zu beschiiftigen.

Die Rednerin fithrt aus, wie auch da, wo die verdienende
Frau zu einer sechswochentlichen Ruhezeit — es sind im
Entwurf der eidg. Fabrikinspektoren zu einem neuen Fabrik-
gesetz statt acht Wochen sechs Wochen als Schonzeit vor-
geschlagen — mnicht durch gesetzliche Vorschrift gezwungen
ist, eine solche Schonzeit physische und moralische Pflicht
fiir die Frau sei, deren Versdumnis sich riiche. Nicht nur
sich selbst schuldet sie dies, sondern auch dem Kinde, fiir
welches es mnicht gleichgiiltig ist, in welchen Hinden es
bleibt in der ersten Zeit und auch nicht gleichgiiltig, ob
die Mutter es selbst n#hrt oder nicht. Xs wurden denn
auch Unterstiitzungsvereine und Kassen gegriindet, Fabrik-
kassen nahmen sich der Wochnerinnen an, in Deutschland
wurden sie in die . allgemeine obligatorische Krankenkasse
aufgenommen, Italien hat einen Gesetzesentwurf fiir eine be-
sondere Mutterschaftsversicherung erstellt. Diese Institutionen
geben eine grundsitzlich ganz verschiedene Art von Hilfe.
Der schweizerischen demokratischen Denkweise, meint die
Rednerin, wiirden die Institutionen entsprechen, welche auf
Selbsthilfe beruhen, wie z. B. das Sparsystem mit gesperrten
Sparbiichern. Das hier eingelegte Geld darf nur erhoben
werden, wenn der Fall eintritt, auf den es gesperrt ist.
Weit mehr wird Selbsthilfe erreichen konnen, wenn sie durch
Beteiligung vieler zur Gegenseitigkeit wird. Diesem Prinzip
der Solidaritdt kommt sowohl die private Versicherung, als
die staatliche nach.

Eine Anzahl von Veranstaltungen, die da und dort schon
bestehen, beruhen auf dem gemischten System von Gegen-
seitigkeit und Wohltitigkeit, so die Hilfskassen in Belgien,
in Turin und Mailand. Auch die beriihmte Mutualité maternelle
in Paris, welche von Gewerkschaften der Arbeiter in Kon-
fektion, Weisswaren, Spitzen und Stickereien gegriindet ist,
sieht Membres honoraires und Membres bienfaiteurs vor.
Ebenso ist die kleine Hilfskasse fiir Wochnerinnen des Tag-
lohnerinnen-Vereins Bern auf Ehrenmitglieder angewiesen.

Besser stellt sich die Wochnerinnenversicherung da, wo
sie sich an ‘die Fabrikkrankenkassen angliedert, wie z B.
die Wochnerinnenversicherung der Textilarbeiter und -Ar-
beiterinnen von Winterthur und Umgebung. Diese Kasse,
rein auf Selbsthilfe und Gegenseitigkeit gestellt, ist trotz
ihrer schonen Leistungen aufgeblitht. Staatshilfe und Selbst-
hilfe mit Gegenseitigkeit repriisentieren: das Projekt Rava
in Italien, eine reine Mutterschaftsversicherung, die deutsche
obligatorische Krankenversicherung, die, wie oben gesagt,
Waochnerinnen einschliesst, und das Projekt zur allgemeinen
schweizerischen Krankenversicherung von (899,

In seiner Generalversammlung in Genf hat der Bund
schweizer. Frauenvereine die Frage der Einfithrung einer
Wichnerinnenversicherung auf sein Programm genommen
und mit dem Studium derselben eine Kommission betraut.
Dieselbe machte in der Folge eine Hingabe an den Bundes-
rat zum Entwurf eines Krankenversicherungsgesetzes, die im
wesentlichen zweierlei Forderungen aufstellt. Erstens wird
die Aufnahme der Frau zu gleichen Rechten und Pfichten,
wie der Mann, in die Krankenversicherung verlangt, zweitens
die Einbeziehung der Wochunerinnen in die Kassen und ihre

- Versicherung in der Weise, dass die Dauer der Leistungen

fiir sie den Bestimmungen des eidgentssischen Fabrikgesetzes
iiber die Schonzeit entspricht. '

Leider nehmen bei uns bis jetzt nur wenige Kranken-
kassen Frauen auf als Mitglieder. Dieselben sollen die Kassen
sehr verteuern, wie mit Zahlen bewiesen wird. Aber, er-
mahnt die Rednerin, wir miissen die Krankenversicherungen
erobern. Steht dem Manne mnicht dieses Opfer wohl an?
Tragen doch die Méinner mit die Verantwortung fir das
kommende Geschlecht. Und die Fiirsorge fiir die Frau,
namentlich, wo es sich um die Zeit vor und nach der Nieder-
kunft handelt, kommt doch direkt dem Kinde zugut. Die
Rednerin beriihrt an dieser Stelle noch die Frage der Aus-
schliessung unverheirateter Miitter, die in einigen Fabrik-
kassen Bestimmung ist. Sie vertritt selbstverstéindlich den
Standpunkt, dass dieselben ebenfalls beriicksichtigt werden
sollen. Auch die ausserehelichen Kinder sind kiinftige Staats-
biirger und zwar solche, deren Lebensweg ohnehin erschwert
ist, auch fiir sie hat der Mann Mitverantwortung.

"Als freudiges Ereignis muss hier erwéhnt werden, dass
die Krankenkassen -des Griitlivereins vom 1. Januar d.J. an
den Frauen gedffnet sind. Es wire wiinschbar, dass dieser
sehr zu begriissende Fortschritt dadurch gefeiert wiirde, dass
die Frauen in grossen Ziigen in die ihnen gedffneten Tore
einzogen.

Zum Schluss des Vortrags fordert die Rednerin mit
warmer Menschenliebe auf, es mége jeder mithelfen an dem
Propagandawerke fiir die Wochnerinnenversicherung. Ist’s
nicht im Grossen, so denn im Kleinen. Wenn jeder still
und anspruchslos, aber mit Aufbietung aller seiner Kraft in
seinem Kreise wirkt, so wird die Gesamtheit um so viel ge-
fordert werden, als die Summe der vorhandenen Krifte aus-
macht. — Der Vortrag war leider schwach besucht. Ich hétte
gewiinscht, dass ein grosser Kreis ihn vernommen und Mut
und Freude geschopft hétte, zu wirken an der schonen
lohnenden Aufgabe, die uns Frau Steck so warm ans Herz
gelegt hat. ’ P. B.
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