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eministische

Fliichtlingsurbeit

TanjaHetzer: Eine deutliche Mehrheitder
Fliichtlinge sind Méanner, und Du arbei-
test in gemischt-geschlechtlichen Kon-
texten. Welche feministischen Konzepte
hast Du in Deiner Arbeit?

Catherine Boss: Naturlich habe ich als Fe-
ministin Konzepte, die mein Leben anbelan-
gen. Inder Arbeit lernte ich allerdings, flexi-
bel zu sein. Das heisst, ich habe meine
Klienten bezliglich Feminismus nicht auf
Herzund Nieren gepriift, bevor ich sie bera-
ten habe. Das hiess manchmal auch, Fami-
lienvater zu beraten, die sich gegenuber ih-
rer Frau patriarchalisch verhalten haben.
Sie wegzuschicken héatte aber bedeutet,
der Ausschaffung nicht nur dieses Mannes,
sondern auch der Frau und der Kinder Vor-
schub zu leisten. Frauen und Kinder sind im
Verfahren der Manner integriert. In solchen
Féllen habe ich meine Meinung klar gesagt
und besonders versucht, auf die Frau ein-
zugehen, mich aber nicht geweigert, einem
solchen Mann zu helfen.

Das heisst also, dass Du Deine femini-
stischen Grundsiétze in der praktischen
Arbeit nicht beibehalten konntest?

Ich habe gerade im Zusammenhang mit
Feminismus auch Vorurteile abbauen kén-
nen. Die auslandischen Manner sind nicht
— wie frau es vielleicht erwartet — die abso-
luten Machos, die meine Ideen nicht ak-
zeptieren. Ich muss aber unterscheiden
zwischen meinen auslédndischen Mitarbei-
tern und Freunden und den Leuten, die in
die Beratung kommen. Die ersteren sind
seit Jahren hier und sind durch ihren poli-
tischen Hintergrund und durch die Aus-
einandersetzung mit Frauen hier gegen-
Uber emanzipatorischen Forderungen min-
destens so aufgeschlossen wie meine
Schweizer Kollegen und Freunde. Die letz-
teren sind erst seit Wochen oder Monaten
hier, und es wére Gberheblich, von ihnen zu
erwarten, dass sie meine feministischen
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Wenn alle Flichtlinge Frauen wdren, dann stiunden wir als
Frauen nicht im Clinch von Rassismus und Sexismus. Es ist
aber eine Tatsache, dass die meisten Fluchtlinge Méanner

sind. Welches Selbstverstdndnis kann eine Frau

aben, die

sich konkret fir Flichtlinge einsetzt? Ergibt sich durch den
Umgang mit Menschen aus anderen Kulturen eine andere
Wahrnehmung? Catherine Boss arbeitet als Beraterin bei
der Ziircher Freiplatzaktion. Sie wollte wissen, wie die All-
tagssituation von Fliichtlingen aussieht. Uber ihre Erfah-
rungen sprach sie mit der FraZ-Redaktorin Tanja Hetzer.

Konzepte verstehen und akzeptieren. Doch
ich habe von ihnen vorwiegend Respekt
und Achtung erfahren, und dies nicht nur
mir gegentiiber.

Du bleibst immer flexibel und gehst auf

* jede beliebige Situation ein? Wo setzt Du

Grenzen und bleibst bei Dir selbst, so
dass auch ein Entgegenkommen der an-
deren gefordert wird?

Ich habe es nicht so erlebt, dass ich nur im-
mer gebe, toleriere, akzeptiere. In Momen-
ten, in denen Leute versuchten, meine
Grenzen zu Uberschreiten, habe ich dies
nicht zugelassen. Manner, die diese Gren-
zen nicht akzeptieren wollten, habe ich
auch schon mal vor die Ture gesetzt. Und
wenn Méanner nicht begreifen wollten, dass
ich ebenso mit den Ehefrauen sprechen
will, habe ich die Unterstltzung verweigert.
Und dann haben sie es meistens akzeptiert.
Doch das sind wirklich Ausnahmen.

Als Beraterin bietest Du eine Dienstlei-
stung an. Das verleiht Dir Autoritat.
Glaubst Du nicht, dass Du vor allem des-
wegen besonders respektvoll behandelt
wirst?

Stimmt, das ist eine spezielle Situation.
Meine Position als Beraterin bringt mir auto-
matisch Respekt. Die Leute wollen etwas
von mir und bemihen sich dementspre-
chend. Doch damit wird das Gesagte nur
teilweise relativiert. Respektlosigkeit dringt
auch dann durch, wenn man sie zu verber-
gen versucht. Doch mehr noch musste ich
mich gegen Unterwurfigkeit wehren. Ich
habe in meinen Beratungen immer klarzu-
machen versucht, dass sie nicht Opfer sind,
denen ich als Autoritdt helfen kann, son-
dern Menschen, die ein Recht haben zu for-
dern. Das gab ich ihnen mit der Bedingung
zu verstehen, dass sie meine Rechte und
Forderungen auch akzeptieren. Fastimmer
hat das funktioniert.

Bist Du schon einmal gefragt worden,
wie Du mit all den ausldndischen «Ma-
chos» arbeiten kannst?

Ich erlebe oft, dass sich Frauen sehr nega-
tiv und sehr hasserfiillt Gber ausldndische
Manner dussern. Es ist ein grosser Unter-
schied, ob du mit den Leuten konkret zu tun
hast und mit ihnen intensive Auseinander-
setzung flihrst, oder ob du sie auf der Stras-
se undinder Beiztriffst. Die Probleme — Ge-
walt und Anmache zum Beispiel - missen
sicher ernst genommen werden. Doch es
macht mich sauer, wenn gerade von linker
Seite her veraligemeinert wird. Damit sind
die Anmacher auf der Langstrasse plétzlich
Stellvertreter fiir alle auslandischen Méan-
ner.



Das heisst also, dass die Angst und die
Ablehnung von «Fremden» damit zu tun
hat, dass gar kein konkreter Kontakt be-
steht?

Ich bin sicher, dass das eine grosse Rolle
spielt. Ich will damit die Probleme nicht ver-
niedlichen. Aber der direkte Kontakt mitdie-
sen Mannern starkt das Bewusstsein, dass
nicht jeder auslandische Mann ein Macho,
Gewalttater oder Dealer ist. Viele dieser
Méanner leiden stark unterdem Zerrbild, das
von ihnen entstanden ist. Und ich glaube,
wir kommen einem gewaltfreieren Zusam-
menleben nicht ndher, wenn wir sie aus-
grenzen und abstempeln. Mit diesen Méan-
nern nichts zu tun haben zu wollen, wiirde
far mich heissen, generell nichts mit Man-
nern zu tun zu haben. Denn Schweizer
Manner sind weder besser noch schlechter.

Ist meine Annahme richtig, dass mehr-
heitlich Frauen in Beratungen arbeiten?

Sobald es um direkte Hilfe geht, die auch
auf eine Art karitativ ist, findest Du mehr-
heitlich Frauen. Diese aufopfernde Tétig-
keit entspricht der traditionellen Rolle der
Frauen. So betrachtet ist dieser Umstand
negativ zu werten. Andererseits hat sich die
Arbeitsweise der Frauen im Flichtlingsbe-
reich gewandelt. Sie beinhaltet weniger
Aufopferung, daflir umso mehr Professio-
nalitat. Ich bin liberzeugt, dass Frauen flexi-
bler und respektvoller auf andere Leute ein-
gehen kénnen. Ich denke, dass Frauen da-
mit auch offener sind fiir andere Kulturen
und Lebensformen. Méanner sind viel si-
cherheitsbedirftiger, sie brauchen klare
Formen, an die sie sich halten kénnen. Der
Umgang mit Ausldndern und Auslénderin-
nen bedingt aber die Féahigkeit, eigene Vor-
stellungen und Konzepte relativieren und
laufend verdandern zu kénnen. Wer klare
Formen und Sicherheit braucht, um sich
kompetent zu flihlen, schafft das nicht oder
wird autoritar.

Was ist deine Motivation fiir diese Ar-
beit? Fiir wen und fiir was machst du
das?

Das mache ich letztlich fur mich. Die Arbeit
mit Menschen aus anderen Kulturen bringt
mir eine Vielfalt, die ich sonst zu wenig erle-
be. Ich werde téaglich mit neuen Situationen
konfrontiert. Darin kann ich mich standig
verdndern. Das geféllt mir und gibt mir die
Chance, im Denken und Handeln flexibel zu
bleiben. Mir graut davor, Grenzen zu set-
zen, an die ich mich dann die nachsten 70
Jahre halten muss. Zudem entspricht diese
Arbeit meiner politischen Haltung: Gegen
Rassismus zu wettern ist eine einfache Sa-
che, doch es muss auch konkret etwas da-
gegen getan werden. Ein Beitrag dazu ist,
die Leute — Manner und Frauen - nicht so
alleine zu lassen.

Hast Du eigentlich auch im Privaten mit
Auslanderinnen zu tun?

Jasicher, nurweiss ich jetzt auch, dass sich
fir mich das sogenannte «multikulturelle»
Konzept nur teilweise verwirklichen lasst.
Wenn ausléndische Freunde und Freundin-
nen Parties haben, gehe ich selten hin. Sie
sprechen dort ihre Sprache, die ich nicht
verstehe, und die Musik ist nicht die meine.
Umgekehrt ist es fiir sie dasselbe. Ich bin
von der Idee abgeriickt, dass wir alles zu-
sammen machen missen. Jeder und jede
hat seinen oder ihren Kreis, in dem er oder

“sie sich bewegt. Wichtig fiir mich ist nur,

dass sich diese Kreise immer wieder (iber-
schneiden und eine partielle Kommunika-
tion zwischen verschiedenen Kulturen,
aber auch zwischen den Geschlechtern
entsteht.

Viele haben weder durch ihre Arbeit,
noch im Privaten direkt Kontakt zu Aus-
landern und Ausldnderinnen und erfah-
ren sie am ehesten noch auf der Strasse,
inden Stadtkreisen 4 oder 5 ani augenfil-
ligsten.

An der Langstrasse zum Beispiel halten
sich zu 90% Manner im Alter zwischen 20
und 35 auf, die Frauen anmachen und miih-
sam sind. Die Fliichtlinge sind zu einem
liberwiegenden Teil junge Manner. Stell dir
mal vor, die Langstrasse ist voll von Schwei-
zernin diesem Alter, die keinen Job und kei-
ne Zukunft haben: Eishockey-, Fussball-
fans und Skins.

Damit will ich auf keinen Fall ein Macho-
verhalten verteidigen. Ich will aber zeigen,
dass spezifische Bedingungen dahinter
stehen, die diese sozialen Konflikte fordern.

Ich hore aber von Frauen oft, dass sie
sich an der grossen Mannerprasenz st6-
ren und dass ihnen Raum weggenom-
men wird.

Sind es nicht auch die gleichen Frauen, die
fordern, dass die Grenzen fir Flichtlinge
offen sein sollen? Wenn sie dann hier sind
und sich aufihre Art in 6ffentlichen Raumen
bewegen, dann findet frau und man das
nicht mehr in Ordnung. Das ist das Assimi-
lationsmodell der Linken. Flichtlinge sollen
sich so verhalten, wie wir es wollen. Sie sol-
len ihr kulturelles Erbe und ihre Sozialisa-
tion an der Grenze ablegen. Nicht aber die
Folklore. Doch das tun sie nicht, und dann
beschweren sich die Linken. Wenn wir die-
se Assimilierung aber nicht fordern wollen,
dann missen wir uns auf Konflikte einlas-
sen. Multikulturalitat gibt Streit, und wer
das nicht akzeptieren will, ist realitatsfremd.
Doch Streit heisst flir mich Auseinanderset-
zung und nicht Ausgrenzung. Unsere Urva-
ter und -mitter sind damals ausgewandert
und haben beispielsweise 30 Millionen In-
dianerlnnen gemordet und versklavt. Wann
haben Européer und Européderinnen jemals
Ricksicht auf einheimische Kultur gezeigt
in fremden Landern? Fir mich ist es eine
eurozentrische Haltung, dies nun von den
Einwandernden von heute zu erwarten.

Neben der Auseinandersetzung mussen
wir auch aufhéren zu heulen und uns wie-
der eigene Rdume schaffen.

Es geht nicht nur um fehlende Raume,
viele Frauen haben Angst vor Gewalt.

Die Gewalt muss unbedingt thematisiert
und verurteilt werden. Jede Gewalt, auch
die von Auslandern. Es kann aber keine
Rede davon sein, dass dies hauptséchlich
ein Problem mit Ausldandern ist. Ebenso
hé&ufig sind Schweizer die Téter. In den mei-
sten Féllen werden Frauen von Bekannten
oder Freunden — Schweizer und Auslander
— vergewaltigt. Wir missen realistisch blei-
ben, sonst kommen wir von linker, feministi-
scher Seite her in eine Stimmungsmache,
die sehr rassistisch wird.

Gewalt hauptséachlich im Zusammen-
hang mit auslédndischen Mannern zu se-
hen, ist eine Verharmlosung und entlastet
die Schweizer Ménner. Die Schweizer be-
nutzen den Bruder aus dem Ausland, um ih-
ren eigenen Machismo abzuschieben. In
der Zwischenzeit wird die Werbung immer
frauenfeindlicher und die Machospriiche
der Schweizer Kollegen haben wieder freie
Bahn.
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