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In der immer noch zégernd
angelaufenen Diskussion um
einen allfidlligen Beitritt der
Schweiz zur EG sind die
Stimmen von
gewerkschaftlicher Seite von
ungewohnter Lautstérke. Ein
freudiges und
hoffnungsvolles Ja bildet den
Grundtenor. Eine Kritik an
diesen euphorischen
Geséangen von der
Frauengewerkschaft
Schweiz.

«Die europaische Einigung bie-
tet den Schweizern die Gele-
genheit, normal zu werden.» (B.
Kappeler: Widerspruch  20;
Dez. 90)

«Europa schafft fur uns den
politischen Raum, in dem die
wichtigen  gesellschaftlichen
Probleme wieder gelést werden
kénnen.

Das Kapital und seine bestim-
menden Multis sind internatio-
nal organisiert. Der Wirtschafts-
raum Europa ist Iangst eine Tat-
sache. Der notwendige Umbau
des Kapitalismus ist nur in die-
sem genugend grossen und
wirtschaftlich relevanten Raum
moglich.»

«Ein Beitritt zur EG verbes-
sert tendenziell unsere wirt-
schaftliche Situation, erhéht die
Wertschépfung im Vergleich zu
einem Alleingang. Dieser
Reichtum muss in der Schweiz
gerecht verteilt werden, der An-
teil der Lohne am Volkseinkom-
men darf nicht sinken. Es
braucht in diesem Integrations-
prozess eine Starkung der Ge-
werkschaften und der Rechte
der Arbeitenden im Betrieb, am
Arbeitsplatz und in der Gesetz-
gebung.» (Entwurf eines Mani-
festes der Schweiz zur Europa-
frage, 1990)

Die ausgewahlten Zitate ver-
deutlichen, wieviele Interessen,
Erwartungen und Hoffnungen
fihrende SP- und SGB-Leute in
einen Beitritt der Schweiz zur
EG setzen. Endlich erhalten wir
eine Chance zur Offnung, zur
Uberwindung des typisch Klein-
karierten und Konservativ-Ver-
krusteten in unserer schweizeri-
schen Enge: Der Sonderfall
Schweiz kann zligig und pro-
blemlos abgeschafft werden.
Beitritt zur EG heisst des Rat-
sels Losung, heisst das Rezept
auch flr die SPS und den SGB.
Die EG machts mdglich, wenn
wir uns nur genligend anstren-
gen. Machen wir uns also ge-
meinsam an den «notwendigen
Umbau (!) des Kapitalismus»,
und nach den Renovationsar-
beiten werden wir alle gemein-
sam ein «soziales, demokrati-
sches, foderalistisches und
Okologisches Europa, in dem
Mann und Frau gleichgestellt
sind», bewohnen.

Richtlinien sollens richten...

Auch wir Frauen sollen also
nicht vergessen gehen. SP-und
SGB-Frauen verweisen in ihrer
gemeinsamen Broschire auf
die patriarchalen Elemente im
«Herrenhaus» Europa und fra-
gen nach dem Platz der Frauen
darin. Sie setzen auf eine frau-
enfreundliche  Ausgestaltung
dieses Gebdudes und argu-
mentieren in diesem Zusam-
menhang mit den bereits beste-
henden fiinf EG-Richtlinien zur
Gleichstellung von Frau und
Mann. Diese Richtlinien gehen
tatsdchlich weit Uber die Ge-
setzgebung der Schweiz hin-
aus und wurden uns der Einl6-
sung unseres verfassungsmaés-
sigen Anspruchs auf Gleichbe-
rechtigung ein ganzes Stlick
naherbringen:

- Richtlinie zur Lohngleichheit

- Richtlinie zur Gleichstellung
beim Zugang zur Beschéfti-
gung, zur Berufsbildung,
zum beruflichen Aufstieg so-
wie bei den Arbeitsbedingun-
gen

- Richtlinie zur Gleichbehand-
lung bei der sozialen Sicher-
heit

- Richtlinie zur Ausweitung der
sozialen Sicherheit auf die
betrieblichen Systeme

- Richtlinie zur Gleichbehand-
lung von selbstandigbe-
schaftigten Frauen und Méan-
nern.

Frauen haben also «von Europa
mehr zu gewinnen als zu verlie-
ren. Die EG bietet dazu die grif-
figeren Rechtsinstrumente zur
Durchsetzung der Gleichstel-
lung als die Schweiz... Fir
Schweizer Frauen ist es tat-
sachlich ein echter Fortschritt,
wenn die in der EG geltenden
Gleichstellungsrichtlinien auch
in der Schweiz Vorschrift sein
werden... Das schleppende
Tempo, mit welchem die Gleich-
stellung in der Schweiz voran-
schreitet — erst zwanzig Jahre
Frauenstimmrecht, erst zehn
Jahre Gleichstellung von Frau-
en und Méannern in der Bundes-
verfassung ohne Erlass der ent-
sprechenden Gesetze - zeigt
uns, dass ein Abseitsstehen der

Schweiz vom Rest Europas uns
noch langsamer zum Ziel der
Gleichberechtigung fihrt.» (SP-
Frauen; Schweizerischer Ge-
werkschaftsbund, Frauenkom-
mission: Wo sind die Frauen im
Herrenhaus Europa? Sept. 90)

...und die Realitaten?

Die Hoffnung der SP/SGB-Frau-
en auf Mitsprache und Mitge-
staltungsméglichkeit einerseits
und auf die Wirksamkeit und
Umsetzbarkeit der bereits be-
stehenden EG-Richtlinien an-
derseits ist flr uns jedoch nicht
nachvollziehbar. Ein grundsétz-
lich kritischer Blick auf das EG-
Projekt und auf seine Struktu-
ren ist angezeigt. Auch und ge-
rade dann, wenn es um seine
Auswirkungen auf die Lebens-
realitdt von Frauen geht. Eine
Analyse, wie sie Susanne
Schunter-Kleemann u.a. in
ihrem Buch «EG-Binnenmarkt —
EuroPatriarchat oder Aufbruch
der Frauen?» (siehe Blicherliste
S. 14) liefert, zeigt, dass sich die
Realitat fur Frauen in den jetzi-
gen EG-Landern kaum im Sin-
ne der entsprechenden Richtli-
nien verbessert hat. Im Gegen-
teil, ihre Situation verschlech-
tert und verschérft sich zuse-
hends in allen Bereichen. Abzu-
lesen ist dies an Arbeitslosen-
quoten, Frauenarmut, Lohnver-
héltnissen, fehlenden berufli-
chen Aufstiegschancen, fehlen-
der Infrastruktur flr Frauen mit
Kindern.

Der wirtschaftliche Struktur-
wandel, wie er sich in der EG in
Vorbereitung auf den Binnen-
markt bereits heute abzeichnet,
bringt auch zunehmenden Kon-
kurrenzdruck zwischen den
europdischen  Unternehmen,
Rationalisierung und zuneh-
mende Deregulierung mit sich.
Ein Abwélzen der Folgen auf die
Arbeitnehmerinnen ist abseh-
bar. Gefragt werden unter sol-
chen Bedingungen vor allem
Mobilitdt und Flexibilitat, das
heisst Verflugbarkeit der Arbeit-
nehmerinnen, sein. Unge-
schutzte  Arbeitsverhéltnisse
und Schattenarbeit werden
zweifellos zunehmen.
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«Eine qualitative Verschlech-
terung der Arbeitsmarktposi-
tion der Frauen bei gleichzeitig
expandierender Frauenbe-
schaftigung durfte deshalb ein
realistisches Muster fur die
kunftige Entwicklung des Frau-
enarbeitsmarktes in der EG
sein. Dies schliesst aber nicht
eine bessere berufliche Integra-
tion und einrasches berufliches
Fortkommen von gut qualifizier-
ten Frauen aus. Vielmehr ist
eine weitere Polarisierung zu
erwarten. Eine kleine Gruppe
gut qualifizierter Frauen mit ho-
her raumlicher Mobilitat wird
von der EG-Integration durch-
aus profitieren kdnnen und sich
in ihrem Erwerbsverhalten ten-
denziell dem der Ménner an-
gleichen. Die gréssere Zahl der
erwerbstétigen Frauen wird al-
lerdings mit vielféltigen Be-
nachteiligungen  konfrontiert
sein, insbesondere dann, wenn
Qualifikationsdefizite vorhan-
den sind.» (Schunter-Klee-
mann, 1990)

ndlich
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Bereits heute gibt es Beispie-
le dafur, wie unter dem Deck-
mantel der Gleichstellung von
Mann und Frau Sonderschutz-
regelungen ersatzlos gestri-
chen werden. Solche finden
sich auch in der Schweiz. So
gab den Anlass fir die Teilrevi-
sion des Arbeitsgesetzes der
beriihmte Gleichberechtigungs-
artikel in der Bundesverfas-
sung. Am Anfang stand nicht
nur die gute Absicht, sondern
ein erstaunlich grosses Pro-
blembewusstsein; so lesen wir
im  Rechtsetzungsprogramm
1986 des Bundesrates: «Der
Gesetzgeber wird sich bewusst
sein mussen, dass die beste-
henden Sonderschutzbestim-
mungen ihren Grund in der all-
gemein schwécheren Stellung
der Frau im Erwerbsleben ha-
ben. Ein weitgehender Abbau
der Sonderregelungen zugun-
sten der Frau oder deren Aus-
dehnung auf den Mann ist des-
halb nur denkbar, wenn die Ar-
beitsbedingungen  geéndert
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werden.» (FGS-Broschiire «Alle
Arbeitstiere sind gleich, aber
einige sind gleicher»).

Was nach zweijéhriger Kom-

‘missionsarbeit 1989 schliess-

lich in die Vernehmlassung
ging, ist bekannt: ein revidiertes
Arbeitsgesetz, das - zweifellos
unter dem Druck von unterneh-
merischer Seite und mit Blick
auf Europa - nebst anderen
Verschlechterungen - die Auf-
hebung des Nachtarbeitsverbo-
tes flr Frauen ermoglicht. Ein
trauriges Beispiel dafur, wie
Gleichstellung uns auf der
einen Ebene versprochen und
auf einer andern direkt gegen
uns gekehrt wird. Gleichstel-
lung in der EG konnte flr uns
Frauen zundchst einmal heis-
sen, dass wir uns gleichberech-
tigt flr gesundheitsschadigen-
de Nachtarbeit bewerben dr-
fen oder missen.

Mehr Kuchen fiir alle...?

Stellen wir die Analyse und die

leichgestellt

Prognosen von Schunter-Klee-
mann u.a. neben die Erwartun-
gen, die die SGB- und SP-Frau-
en in die europdische Ebene
setzen, so muten uns derartige
Hoffnungen wie Heilserwartun-
gen an.

Ein Verschieben der Pro-
blemldésung auf eine héhere, bis
jetzt noch unfassbare Ebene,
eine Ebene ndmlich, welche bis
zur Stunde noch keine demo-
kratischen Einflussmdglichkei-
ten zuldsst, auf eine Ebene, wel-
che im Windschatten eines
grossen Wirtschaftsprogramms
geschaffen wurde, erscheint
uns nicht nur euphorisch, son-
dern auch gefahrlich.

Euphorisch deshalb, weil da-
von ausgegangen wird, dass
sich in der EG wirtschaftliche
und politische Interessen ver-
binden lassen, die bisher noch
nie nebeneinander Platz hat-
ten. Das Wirtschaftsprojekt Bin-
nenmarkt 92 soll einen Wach-
stumsschub von 4-7% bringen,
um Europas Konkurrenzfahig-
keit gegenuber Japan und den
USA zu erhdéhen. Gleichzeitig
soll — so die oben zitierten Pro-
gramme -, der Umbau zu einer
sozialen und &kologisch ver-
traglichen Marktwirtschaft statt-
finden - natlrlich unter beson-
derer Berlcksichtigung des
Wohlstands der einzelnen und
der Rechte der Frauen...

Wie, so fragen wir uns, soll
unsere bereits Uberstrapazierte
Umwelt den prognostizierten
Wachstumsschub noch bewal-
tigen? Wie lassen sich zuneh-
mender Wohlstand, soziale
Gerechtigkeit und Okologie in
Europa mit gerechter (Wirt-
schafts-)Politik gegenuber der
Dritten Welt verbinden? Dass
gerechtere Verteilung zwischen
Frau und Mann, zwischen Nord
und Sud und ein ricksichtsvol-
ler Umgang mit der Natur nicht
sogenannt kostenneutral zu ha-
ben sind, ist bekannt. Wie und
wo und mit welchen materiellen
Mitteln sollen die notwendigen
Verdnderungen  eingefordert
und umgesetzt werden? Bis
jetzt bietet die politische Struk-
tur der EG jedenfalls kaum Mog-
lichkeiten, solche Forderungen
durchzusetzen.

Gefahrlich scheinen uns sol-



che Visionen deshalb, weil un-
ter dem Zwang, wirksame euro-
paische Strukturen zu schaffen,
die regionalen politischen
Strukturen, die wir kennen und
oft auch zu nutzen wissen, ver-
nachléssigt wirden.

Zum einen ist uns also wich-
tig, dass die mit dem EG-Bin-
nenmarkt unlésbar verknupften
Bedingungen und Vorausset-
zungen, wie wir sie formuliert
haben in der Beitrittsdiskussion
immer einbezogen werden.
Zum andern mussen wir als op-
positionelle Bewegung unsere
Forderungen immer wieder hier
und jetzt stellen. Dass sich un-
sere Visionen von gerechten
Lebensbedingungen nicht auf
unseren Kleinstaat oder ein in
sich geschlossenes Europa be-
schranken, ist dabei wohl
selbstverstandlich.

Unsere Anliegen sind direkt
weder EG-abhédngig noch EG-
unabhéngig, sondern einfach
noch immer die alten. Wir ha-
ben uns zur Frauengewerk-
schaft zusammengeschlossen,
um in die gewerkschaftliche
Diskussion einen erweiterten
Arbeitsbegriff ~ einzubringen,
einen Arbeitsbegriff, der samtli-
che Arbeit von Frauen, auch die
bisher unsichtbare, ein-
schliesst. Dies ist die notwendi-
ge Voraussetzung dafir, dass
die geschlechtliche Arbeitstei-
lung gesprengt und die Arbeit
zwischen Mann und Frau neu
aufgeteilt werden kann. Wir wol-
len die vielen Frauen anspre-
chen und organisieren kénnen,
welche bisher von traditionellen
Gewerkschaften kaum bis gar
nicht eingezogen werden (Teil-
zeitarbeiterinnen, Jobberinnen,
Arbeiterinnen auf Abruf, Wie-
dereinsteigerinnen und Haus-
frauen). Wir halten fest an unse-
rer Utopie, Lohnarbeit und
Nichtlohnarbeit in unserem Le-
ben und zwischen den Ge-
schlechtern selbstbestimmt
und flexibel aufteilen zu kén-
nen.

Aufgrund alldessen, was sich
mitdem EG-92-Projekt abzeich-
net, sind wir Uberzeugt, dass
uns die EG dieser Utopie keinen
Schritt naherbringen wird - im
Gegenteil. Beschéftigen wer-
den uns der EG-Binnenmarkt

und seine Auswirkungen auf
seine Mitglieder und Nichtmit-
glieder mit Sicherheit noch oft
und solange, wie wir gegen
schlechte Arbeits- und Lebens-
bedingungen von Frauen anzu-
kédmpfen haben. Aber er wird
uns auch in Zukunft kaum dazu
veranlassen, euphorische Pro-
gramme und Manifeste zu for-
mulieren.
Frauengewerkschaft Schweiz,
Arbeitsgruppe EG

Die Versprechungen des Bin-
nenmarktes und die Frauen

Zu beflurchten ist, dass das Ver-
sprechen der «vier grossen
Marktfreiheiten» fur die Frauen
Europas zu vier neuen Unfrei-
heiten geraten kénnte:

- Statt Freizligigkeit konnte es
zur Ruckfuhrung ins Haus
und verstarkter Ausnutzung
ihrer Gebarfahigkeit kommen.

- Der freie Verkehr des Kapi-
tals kdnnte sich zur Freiheit
von Arbeit Uberhaupt aus-
wachsen.

- Der freie Warenverkehr
kénnte in Ruckgang ihrer
Kaufkraft, in Konsumverzicht
und Entbehrung umschlagen.

— Unbestritten: Das Gros der
Frauen wird sich europaweit
im Dienstleistungssektor
wiederfinden. Allerdings wird
das weibliche Geschlecht
weniger die Freiheit haben,
die Dienste in Anspruch zu
nehmen, als die Freiheit,
rund um die Uhr und unbe-
zahlt zu Diensten zu stehen.

Susanne Schunter-Kleemann

(ffnung 1

«Europa 1992» bedeutet nicht
nur wirtschaftlicher Zusam-
menschluss und Wegfall der
Binnengrenzen, sondern hat
auch Auswirkungen auf die
Asyl- und Fliichtlingspolitik.
Mit der Vereinheitlichung der
Asyl- und Visabestimmungen
und der Regelung der Zustén-
digkeiten fur die Behandlung
von Asylgesuchen soll die Zu-
wanderung nach Europa ge-
bremst werden.

Im EG-Raum sollen die Binnen-
grenzen aufgehoben werden,
der Waren-, Geld-, Dienstlei-
stungs- und Personenverkehr
frei fliessen. Dies bringt uner-
winschte Nebeneffekte, denen
die européischen Staaten mit
verschiedenen  Ubereinkom-
men beizukommen versuchen.
Das an den Binnengrenzen ent-
stehende Kontrolldefizit z.B. bei
der Einwanderung von Flicht-
lingen soll durch eine Verstar-
kung der Aussengrenzen auf-
gefangen werden. Mehrfachan-
trdge von Asylsuchenden, die
nacheinander oder gleichzeitig
in mehreren Staaten gestellt
werden, sollen verhindert wer-
den.

In Kraft ist noch keines der
Abkommen, und angesichts der
sich rasch wandelnden Plane
und Absichten der Regierun-
gen ist auch noch nicht definitiv
absehbar, was kinftig an Ver-
einbarungen gelten wird. Einen
Uberblick Uber den momenta-
nen Stand der Dinge vermittelt
die nebenstehende Zusam-
menfassung.

Das Dubliner Erstasylabkom-
men der EG-Staaten regelt, wel-
ches Land flr die Behandlung
eines Asylgesuchs zustandig ist
sowie den Informationsaus-
tausch uber die Asylsuchenden
zwischen den Staaten. Bei der
Beurteilung des Abkommens ist
positiv. zu vermerken, dass
kinftig neu eine Pflicht zur Be-

handlung von Asylgesuchen
statuiert wird und somit das Ab-
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