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10. AHV-Revision
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Die Mangel der heutigen AHV

Sie sind struktureller Natur: in der AHV wer-
den Frauen und Méanner - unter Vorbehalt
des Rentenalters - gleich behandelt... vor-
ausgesetzt, sie sind ledig. Sobald der oder
die Versicherte heiratet, andert sich die Si-
tuation schlagartig, die Frau verliert als Ver-
sicherte ihre Selbstdndigkeit. Wenn man
weiss, dass die AHV vor tiber 40 Jahren von
Mannern «erfunden» und 1947 von den
stimmberechtigten Schweizern angenom-
men wurde, braucht es dafiir wohl keine na-
here Begriindung.

Gleich hohe Beitrage I6sen heute unter-
schiedliche Gegenleistungen aus, je
nachdem, ob sie von einem Mann oder
einer Frau einbezahlt worden sind. Die Bei-
trage des Mannes I6sen namlich neben sei-
nen eigenen Ansprichen (einfache Alters-
rente und ev. Waisenrente/n) auch noch An-
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spriche fir seine lebende oder verstorbe-
ne Gattin aus (Ehepaarsrente, Zusatzrente,
Witwenrente, Rente fir die geschiedene
Frau). Die Beitrdge der Frau geben ihr ein-
zig Anspruch auf ihre eigene einfache Al-
tersrente (wenn sie ledig oder geschieden
ist) und ev. auf Waisenrente/n.

Wechsel des Zivilstandes konnen fiir
Frauen mit erheblichen Nachteilen ver-
bunden sein, weil verheiratete (und verwit-
wete) Frauen heute in der AHV als Anhéang-
sel des Mannes, ledige und geschiedene
hingegen als selbstdndig behandelt wer-
den:

- die verheiratete Frau hat keinen An-
spruch auf eine eigene Rente, ausser sie
ware 62 und der Mann noch nicht 65. Die
Ehepaarsrente ist ein «Anspruch» des
Mannes, die Frau kann aber verlangen,
dass ihr die Hélfte direkt ausbezahlt wird.

— Geschiedene Frauen erhalten eine Al-
tersrente, die aufgrund ihrer eigenen Bei-

Ander 10. AHV-Revision wird seit 10 Jah-
ren herumgeknorzt. Ziel dieser Revision
war die Gleichstellung von Mann und
Frau sowie das flexible Rentenalter. War-
um tat sich die zustandige ausserparla-
mentarische Kommission bisher so
schwer damit, zu einem konsensfahigen
Vorschlag zu kommen? In erster Linie
wohl deswegen, weil sie die Ehepaarren-
te («<Familienversicherung») partout nicht
zugunsten eines individuellen Versiche-
rungsanspruchs aufgeben mochte. Seit
einem Jahr ist jedoch Bewegung in die
Landschaft gekommen: SPS und SGB
publizierten ihr AHV-Modell, gefolgt von
der Eidgendssischen Frauenkommis-
sion und der FDP. Allen Modellen ist ge-
meinsam, dass sie individuelle, «zivil-
standsunabhidngige» Rentenanspriiche
fir Mann und Frau vorsehen.

trage berechnet wurde. Hat also eine Frau
wéhrend der Ehe Kinder aufgezogen,
wird ihr massgebliches Einkommen ent-
sprechend tief sein und desgleichen ihre
AHV-Rente. Wenn ihr Ex-Mann stirbt,
kann sie unter bestimmten Voraussetzun-
gen (Dauer der Ehe, «unschuldig ge-
schieden») die meist glinstigere Witwen-
rente beanspruchen.

- Verheiratete nicht erwerbstétige Frauen
bezahlen keine Beitrége, ein Symbol ihrer
Nicht-Existenz fur die AHV.

Zur Berechnung der AHV-Renten wird le-
diglich das Erwerbseinkommen (liber
Lohnprozente) berlicksichtigt. Die unent-
geltlich geleistete Erziehungs- und Be-
treuungsarbeit wird in der AHV nicht hono-
riert. Dies diskriminiert wiederum vorwie-
gend Frauen, sind sie es doch meistens, die
auf eine Erwerbstatigkeit ganz oder teilwei-
se verzichten, um sich diesen Betreuungs-
arbeiten zu widmen.



Das Rentenalter ist f(ir Frauen 62, fiir Man-
ner 65. Die Diskussion hat sich stark auf die-
sen Aspekt kristallisiert, obwohl die ande-
ren Diskriminierungen in der AHV ebenso
schwerwiegend sind. Dieses «Privileg» fiir
die Frauen wurde seinerzeit damit begriin-
det, es gelte, die Benachteiligung der Frau-
en zu kompensieren. Neckischerweise be-
niutzt Bundesrat Cotti heute wieder genau
dieselben Argumente, um die Regelung
62/65 zu belassen.

Das Modell der
Eidgendssischen Kommission
fir Frauenfragen

Das Modell der Eidg. Kommission fir Frau-
enfragen tragt den vorher erwahnten Mén-
geln der AHV Rechnung und schlagt eine
gut ausgearbeitete Alternative vor:

Der Ersatzder Ehepaar-Altersrente durch
zwei Einzelrenten wird durch das soge-
nannte «Splitting» erreicht. Zur Ermittlung
des fur die spatere Rente massgeblichen
Einkommens werden die Einkommen wah-
rend der Ehejahre haélftig aufgeteilt. Das
Splitting bringt im Vergleich zum System
der Ehepaarrenten vorteilhaftere Renten
fir Ehepaare mit einem Einkommen bis
Fr. 34’560, schlechtere Renten flir Ehepaa-
re mit Einkommen zwischen Fr. 34’561 und
Fr. 60°480.

Mit der Einfiihrung eines Betreuungsbo-
nus soll die Betreuungsarbeit honoriert
werden. Wer Kinder aufgezogen hat oder
Verwandte betreut hat, die darauf angewie-
sen waren, erhalt wahrend 15 Jahren eine
Aufbesserung seines/ihres fur die AHV
massgeblichen Einkommens (Prinzip des
fiktiven Lohnes). Dieser Bonus steht sowohl

Strampeln an Ort?

Ledigen als Verheirateten zu, bei Ehepaa-
ren wird er natlrlich «gesplittet».

Die Hinterbliebenen-Rente steht grund-
sétzlich beiden Geschlechtern zu, aber nur,
wenn Kinder unter 15 Jahren vorhanden
sind, oder wenn der/die Hinterbliebene
Uber 50 ist und bisher Betreuungspflichten
bzw. ein zu niedriges Einkommen hat. Alle
anderen nichterwerbstatigen Personen er-
halten eine einmalige Abfindung.

Von der Beitragspflicht sind nur Nichter-
werbstétige, die Kinder erziehen, entho-
ben.

Die vorgeschlagene Anderung beziiglich
des Rentenalters ist durch den System-
wechsel bedingt und gerechtfertigt. «Unter
der Voraussetzung der Beitrags- und Lei-
stungsgleichheit fur Frauen und Manner
sowie der Zivilstandsunabhangigkeit»
spricht sich die Eidgendssische Frauen-

kommission flir ein gleiches Rentenalter
aus. Und zwar ist die Kommission «mit
hauchdinner Mehrheit» fir eine Anpas-
sung des Frauenalters in Richtung 65 ein-
getreten.

Was ist von diesem Modell
zu halten?

Aus feministischer Sicht: Was die Gleich-
stellung von Mann und Frau, Ledigen und
Verheirateten anbetrifft, bringt dieses Mo-
dell eindeutig Verbesserungen. So werden
die Ehepartner gleichgestellt, ob sie nun
verdienen oder nicht. Allerdings kann frau
kaum von einem echt zivilstandsunabhéan-
gigen System sprechen, solange die Ehe
ausdrucklich ein Kriterium fur die Renten-
berechnung bleibt:

— fur das Splitting, das nur bei Ehepaaren
angewendet wird,

- fur die Plafonierung der zusammenge-
zahlten Einzelrenten von Ehepaaren (auf
160» der maximalen Einzelrenten),

— fir die Berechnung der Renten des uber-
lebenden Ehepartners, der Witwe und
des Witwers.

Aus dieser Perspektive entspricht auch die-

ses Modell nicht der reinen Lehre; aber:

ware ein System von Individualrenten, die
lediglich aufgrund der eigenen Beitrage be-
rechnet werden, flir die vielen weniger oder
nichts verdienenden Frauen gerechter? Die
andere Mdglichkeit, namlich bei zusam-
menlebenden Paaren allgemein das Split-
ting anzuwenden, wiirde wohl an der prakti-
schen Durchfiihrung (Kontrolle) scheitern.

Der Betreuungsbonus ist ein geradezu re-

volutiondrer Schritt: erstmals wirde in der

Sozialversicherung die gesellschaftlich

notwendige Gratisarbeit honoriert. Aller-

dings fallt der Bonus sehr mickrig aus. Was
hier vorgeschlagen wird, gleicht mehr einer
Korrekturmassnahme zur Kompensation
der Splitting-Effekte bei gewissen Einkom-
mensklassen oder einem «Zustupf» flr Al-
leinerziehende, als einem effektiven Lohn
fur geleistete Arbeit.

Aus sozialer Sicht: Das Splitting-System
benachteiligt gerade die durchschnittlich
verdienenden Einkommensbeziigerim Ver-
gleich zu heute. Insgesamt wiirde das Mo-
dell der Kommission flr Frauenfragen, trotz
Mehrkosten durch Erziehungsbonus und
anderes, eine Einsparung von 260 Millio-
nen pro Jahr bringen. Durch die Erhéhung
des Rentenalters der Frau wirden weitere
300 Millionen Franken pro Rentenjahr ein-
gespart werden kénnen. Die Kommission
begriindet ihre Option fir eine Erhéhung
des Rentenalters mit den Kosten. Gegen
eine Erhéhung des Rentenalters sprechen
folgende Argumente:

- Die Tendenz des Arbeitsmarktes geht
nicht in Richtung einer Zunahme der Ar-
beitsplatze. Warum nicht die Arbeit unter
der arbeitsfahigen und -willigen Bevdlke-
rung unter 62 verteilen, anstatt neue Ar-
beitslose zu schaffen?

- Verschiedene Umfragen in den letzten
Jahren haben klar ergeben, dass die
Mehrheit der Schweizerlnnen das Ren-
tenalter der Ménner senken méchte (auf
62 oder 63)

— Die Lebenserwartung nimmt zwar zu,
nicht aber die Lebensqualitdat am Arbeits-
platz. Altere Arbeitnehmerlnnen sind oft
gestresst und Uberfordert. Viele landen
dann bei der IV. Ware es nicht menschli-
cher, ihnen einen Lebensabend in guter
Gesundheit zu génnen?

Bilanz: Die Eidgendssische Kommission
fir Frauenfragen ist weder ein reines Frau-
engremium, noch aus lauter progressiven
Personen zusammengesetzt. Das spiegelt
sich in diesem Modell wider. Hauptanliegen
der Kommission war es, zu beweisen, dass
individuelle, zivilstandsunabhédngige Ren-
ten méglich sind, ohne dass es etwas ko-
stet. Diesen Beweis hat sie erbracht. Leider
hat sie auch durch ihre (von Nationalratin L.
Nabholz massgeblich bestimmten) Stel-
lungnahme zum Rentenalter erreicht, dass
man nun sagen kann, «die Frauen» seien
bereit, auf diesen Vorschlag einzuschwen-
ken. Schade, dass die burgerlichen Frauen
der Kommission diesem «braves-Méad-
chen-Syndrom» erlegen sind. Damit erwei-
sen sie allen Frauen, denen es nicht so gut
geht wie ihnen, einen Barendienst.

Abgesehen jedoch von diesem Fehltritt, ist
das Modell ein wichtiger und positiver Bei-
trag zur gegenwaértigen AHV-Diskussion.
Diese Diskussion wird sich noch als
schwierig genug erweisen: der Bundesrat
hat soeben sein «Potpourri» bekanntgege-

ben: kein individueller Rentenanspruch,
ein geradezu lacherlicher Betreuungsbo-
nus, daflr als Trostpflaster auch (vorlaufig)
keine Erh6hung des Rentenalters der Frau-
en. Inden nachsten Jahren werden sich die
Frauen flr eine Gleichberechtigung in der
AHV einsetzen missen, die auch etwas ko-
sten darf!

Eva Ecoffey

Illustration aus «Gleiche Rechte — auch im Alter!», Bro-
schire der SPS und des SGB zur Revision der AHV.
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Uber 120 Auslinderinnen wurden in den letz-
ten sechs Jahren wegen Verstosses gegen das
Betdubungsmittelgesetz zu hohen Zuchthaus-
strafen verurteilt. Sie hatten — als «Eselinnen»,
wie der Szene-Ausdruck lautet — Kokain in die
Schweiz geschmuggelt.

Ruedi Leutholds aktuelle Reportage
beleuchtet die Mechanismen des internatio-
nalen Drogenschmuggels und beschreibt erst-
mals das tragische Schicksal der Frauen, die
notgedrungen gegen Gesetze verstiessen und
jetzt in der Haftanstalt Hindelbank ihre Strafe
absitzen. Der erschreckende Bericht zeigt, dass
die Probleme der Dritten Welt unlésbar mit
unseren eigenen verbunden sind.

":‘: - RUED! LEUTHOLD

. . E
| DAS SCHWACHST
[c)iuzo DER KETTE

184 Seiten,
broschiert,
Fr. 24.80

iNternational

SCHWEIZER VERLAGSHAUS

Jetzt in jeder guten Buchhandlung
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Trauer ud Wahn

Eindringlicher und besturzender, als es jede Be-
schreibung vermag, wird hier das Krankheitsbild
und der Krankheitsverlauf dieser als manisch-
depressiv bezeichneten Psychose in dem Ta-
gebuch von Jacqueline de Segonzac vermittelt.
Ihr vorliegender Bericht stellt fir die Erforschung
der manisch-depressiven Psychose einen wich-
tigen Beitrag dar.

Jacqueline de Segonzac: Trauer und Wahn

280 Seiten, broschiert, Fr. 35.-

Die kleine weisse Reihe - eine Auswanh!:

Bei Lichte betrachtet wird es finster
Frauensichten - herausgegeben vom Psycho-
analytischen Seminar Zurich. 150 Seiten, bro-
schiert, Fr. 18.50

Die in der feministischen Diskussion der letzten
Jahre immer wieder gestellten Fragen weiblicher
Identitat werden, in dem hier vorliegenden Buch
einer kritischen Uberprifung unterzogen. Darum
gebeten, »Frauensichten« zu reprasentieren,
uberdenken die sechs Referentinnen jeweils ihre
eigene Position: als Wissenschaftlerinnen und
als Psychoanalytikerinnen. Vom heutigen Stand-
punkt aus stellen sie die Widerstande und Ambi-
valenzen der Frauenfrage erneut zur Diskussion.

Gisela von Wysocki: Die Froste der Freiheit
Aufbruchsphantasien. 133 S., broschiert, 25.90

Sigrun Anselm: Angst und Solidaritat
Eine kritische Studie zur Psychoanalyse der
Angst. 230 Seiten, broschiert, Fr. 12.80

Regina Schulte: Sperrbezirke
Tugendhaftigkeit und Prostitution in der birgerli-
chen Welt. 272 Seiten, broschiert, Fr. 15.70

Gabriele Boehringer-Abdalla:
Frauenkultur im Sudan
140 Seiten, broschiert, Fr. 23.20

Maria Mies: Indische Frauen und das Patriarchat
336 Seiten, broschiert, Fr. 18.50

_ athenaum___|
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