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sbildung

lehrlinge Qualifikationsverfahren 2008: Die
erste Prufung nach den neuen «Spielregeln»

Lehrabschlusspriifung — das war
einmal. Qualtifikationsverfahren
heisst es nun, wenn sich die
Kandidatinnen und Kandidaten
dem abschliessenden Urteil der
Fachjury stellen. Erstmals wurde
dieses Jahr in drei Fachrichtun-
gen gepriift: Fotografie, Finishing
sowie Beratung und Verkauf. Da-
mit soll die Ausbildung zukunfts-
gerecht und -sicher sein. Eine
Feuertaufe war dieses Jahr also.
Wie verlief diese?

Fachaufnahmen von Amanda
Camenisch (oben) und Cathy Frick.
Portrdt in der Mitte von Cathy
Frick. Bilder rechts (von oben nach
unten): Amanda Camenisch, Nina
Homberger, Amanda Camenisch.

Ziirich

Gleich zu Anfang des Berichtes
ein paar Zahlen: Dieses Jahr hat-
ten wir 47 Kandidatinnen und
Kandidaten, davon 20 Kandida-
ten in der Fachrichtung Bera-
tung/Verkauf, davon bestanden
18, zwdlf Kandidaten in der Fach-
richtung Finishing, davon be-
standen zehn, elf Kandidaten in
der Fachrichtung Fotografie, da-
von bestanden neun und vier Fo-
tofachangestellte — davon be-
standen haben drei. Das bedeu-
tet im Total also 85% aller Kandi-
datinnen und Kandidaten haben
die Priifung bestanden. Dieser
Wert ist schlechter als im Vorjahr
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Qualifikationsverfahren statt Lehrabschlus-
sprufung! Lernender statt Lehrtochter und
Lehrling! Trotz vieler Neuerungen wurden
auch 2008 aus neugierigen Lernenden,
solide ausgebildete Fachkrafte. Wir ziehen
eine erste Bilanz und zeigen die schonsten
Abschlussarbeiten der erfolgreichen Absol-
ventinnen und Absolventen.

- liegt jedoch im Mittel der letz-
ten Jahre.

Das QV-Thema war (wie in allen
Priifungsorten)  «Einkaufszen-
trum». Ein Thema, das erstens
gut zu fotografieren ist und zwei-
tens von unseren Absolventen
auch gut aufgenommen wurde.

Die Reportage, das Portrdt und die
Fachaufnahme sind in der Fach-
richtung Fotografie die Hauptthe-
men. Der beste Durchschnitt in
diesen drei Aufnahmegebieten
wurde bei der Fachaufnahme er-
zielt. Ein Umstand, der doch sehr
erstaunt, war es doch im letzten

Jahr die mit Abstand am schlech-
testen bewertete Position. Nun ist
es nicht so, dass Fachaufnahmen
in Fotogeschdften plotzlich viel
ofter gemacht werden. Aber: Das
erste Mal war dieses Jahr die Auf-
gabenstellung schon vor der Prii-
fungaufdem Internet. Und so ha-
ben sich viel schon friih reinge-
kniet! Was natiirlich auch Sinn der
Sache war.

Das Portrat war auf der einen Sei-
te einfach - unser Modell war

sehr fotogen - auf der anderen
Seite wurde nicht einfach ein ge-
wohnliches Passfoto verlangt. 13
verschiedene Bilder im Format 20
X 30 cm sind doch eine recht an-
spruchsvolle Aufgabenstellung.

Bei der Fachrichtung Beratung/
Verkauf haben sich die Kandida-



ten das erste Mal mit Soft- und
Hardware Problemen herum-
schlagen miissen, diirfen oder
kdnnen. Auch hier hat sich vieles
getan - haben wir bei friiheren
Priifungen einen Verschluss kon-
trolliert, miissen jetzt Treiber in-
stalliert und Firmware Updates
gemacht werden. Mit einem
Durchschnitt von 4,6 bei dieser
Position wurde das aber ganz gut
gemeistert.

Bei der Fachrichtung Finishing
sind die Photoshop-Arbeiten das
Schwerpunktthema. Die Kandi-
daten hatten eine ganze Menge
verschiedener Bilder zur Bear-
beitung bekommen. Man hatte
Hintergriinde zu entfernen, eine

Fotos von Daniela Schneider.

Collage zu machen, Farben zu
optimieren, Flecken zu beseiti-
gen, Schriften einzusetzen usw.
Der Schnitt dieser Arbeiten lag bei
guten 4,63. Wobei sich die 3er
und die 5,5er etwa die Waage
hielten. Die Photoshop-Arbeiten
wurden dieses Jahr das erste Mal
direkt am PC kontrolliert und be-
notet — und nicht mehr anhand
der ausgedruckten Bildern. So
hatten wir genau die gleichen Bil-
der wie es der Kandidat an der
Priifung hatte.

Da die Priifung des neuen Berufs
«Fotofachfrau / Fotofachmann»
mit den drei verschiedenen
Fachrichtungen dieses Jahr zum

ersten Mal durchgefiihrt wurde,
ergaben sich natiirlich mehr Fra-
gen, mehr Diskussionen und vor
allemvor der Priifung mehr Unsi-
cherheiten und Unklarheiten.
Die Priifung ist aber anschlies-
send sehr ruhig, kompetent und
fair abgelaufen.

Dass fiir die beruflichen Lauf-
bahn der Absolventinnen und
Absolventen eine gute oder eben
eine schlechte Note (will heissen
3,9 und tiefer) eine grosse Be-
deutung hat, ist uns Experten je-
weils sehr bewusst. In jedem Fall
ist die Benotung sehr professio-
nell und mit viel Engagement
durchgefiihrt worden.

An dieser Stelle mochte ich es

Q2RSS

nicht versaumen meinen Exper-
tenkolleginnen und -Kollegen zu
danken. Damit ein solches Quali-
fikationsverfahren (und das sind
x-Stunden) eben gut und fairab-
lauft, braucht es gute Experten,
braucht es ein gutes Team. Herz-
lichen Dank.

Die drei besten neuen Fotofach-
frauen Ziirichs sind:

1. Platz Fachrichtung Fotografie:
Amanda Camenisch, Foto Miiller
Neuhausen, mit der Note 5,6.
1. Platz Fachrichtung Beratung/
Verkauf: Marlene Morf, Foto Sa-
bater Feldmeilen, Note 5,4.

1. Platz Fachrichtung Finishing: La
Roche Désirée, Foto Welti Ziirich,
Note 5,4.

Andrea Wullimann

In Bern ausgezeichnet: Tanja Ryser (Creativ Foto, Rothenburg), Daniela

Schneider (Foto Schenk, Unterseen), Melanie Greub (Foto Studio Wolf,
Olten), Lea Wiirgler (Photo Vision, Biel), Ini Linder (Foto Meier, Bern),

Fiona Chemoul (Foto Basler, Aarau).

austdungL1

Diesen drei Besten, wie auch al-
len anderen erfolgreichen Absol-
venten des ersten QV als Fotofa-
chfrau und Fotofachmann gratu-
liere ich ganz herzlich und wiin-
sche lhnen aufihrem Weg, im Le-
ben wie im Beruf, alles Gute, viel
Gliick und Erfolg.

HP. Dubler, Chefexperte, Ziirich

Bern

Arbeit, ja, sehr viel Arbeit haben
die Vorbereitungen zum Qualifi-
kationsverfahren 2008 gegeben.
Zum ersten Mal durften wir ja in
drei Fachrichtungen priifen.
Fotografie: Das Gebiet, das noch
am meisten mit der alten Prii-
fung verglichen werden kann.

Von acht Kandidaten haben es

zwei leider nicht geschafft.
Moglicherweise haben viele
Lehrmeister die neue Berufs-
richtung etwas unterschatzt,
was sich leider in der Durch-
schnittsnote niederschlagt.

Die Aufgaben zu den einzelnen
Positionen wurden friihzeitig
allen Kandidaten mitgeteilt, so
dass das Eine oder Andere sicher
noch etwas vertieft studiert
werden konnte. Es hat wahrend
der Bewertung der einzelnen
Aufgaben zum Teil heftigste Dis-
kusionen gegeben ob die abge-
gebenen Produkte (Bilder) ver-
kduflich sind oder nicht (nicht
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verkduflich = ungeniigend). Was
mir auch dieses Jahr (wie immer)
sehr zu denken gegeben hat, ist
die schlicht desolate Leistung in
der Fachkunde (Durchschnitt
3,44) und im Rechnen (Durch-
schnitt 3,31). Mit einer Gesamt-
Durchschnitts-Note von 4,41
muss auf diesem Fachgebiet si-
cher von allen beteiligten Lehr-
meistern und der Schule noch ei-
niges geleistet werden.

Finishing: Die Bildermacher sind
eine Richtung mit viel Potential
und Kreativitat. Hier hatten wir
zwolf  Kandidaten die alle

«durchkamen». Mit einer Durch-
schnitts-Note von 4,74 haben wir
hier das absolut beste Ergebnis

Portrdt von Andrea Wullimann.

tiber alle Berufsrichtungen. Die
Fachkunde mit Durchschnitt 4,67
hat selbst mich positiv liber-
rascht. Nichts desto trotz ist auch
hier das Rechnen mit 3,71 nicht
zum Jubeln. Notiz fiir die Zu-
kunft: Bei dieser Fachrichtung
sollten wir die zum Teil zu grosse
Menge an Bildern auf ein be-
scheideneres Mass reduzieren, so
dass auch eine faire und objekti-
ve Beurteilung moglich ist.

Beratung und Verkauf: Eine ganz
neue Fachrichtung, bei der auch
wir den Weg noch finden miis-
sen. Mit 17 Kandidaten und
ebenso vielen «Gliicklichen» ist
dieses Fachgebiet fiir mich per-
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Oben: Fachaufnahme von Stefanie Kromer, darunter Portrataufnahme
von Tanja Thoma. Portrat rechts ebenfalls von Tanja Thoma, darunter
Reportagearbeit von Karin Portmann.

Die drei neuen Fachrichtungen haben doch mehr Vorbereitung und Orga-
nisation verursacht als vorerst angenommen wurde. Dank einem ausge-
zeichneten Expertenteam, dem ich auf diesem Weg nochmals herzlich
danken mdchte, haben wir die anfallenden Tiicken ohne grosse Miihe
gemeistert. Einige Anderungen im Ablauf und der Bewertung miissen an
der Chefexpertensitzung sicher thematisiert werden. Am 6. Juli 2008
konnten wir im Kirchgemeindehaus in Miinchenbuchsee 35 jungen Foto-
fachmé@nnern und Fotofachfrauen lhre verdienten Diplome und Fahig-
keitsausweise iibergeben.
Die Abschlussfeier — perfekt organisiert von Karin Feldmann, Expertin,
und Bern Impuls Prasident Martin Leuzinger, Fotograf aus Burgdorf, -
fand in einem feierlichen Rahmen statt und konnten doch dank der sehr
schonen Gaben einiger Lieferanten des Fotofachhandels, den sechs
besten Kandidaten je einen Superpreis iiberreichen.
Erfreulicherweise haben fast alle Kandidaten den zum Teil weiten Weg
nach Miinchenbuchsee gefunden, ist doch vom Wallis iiber Luzern, Solo-
thurn bis Bern ein grosser Teil der Schweiz vertreten.
Allen jungen Berufleuten die besten Wiinsche fiir die Zukunft.

Urs Semmling, Fachexperte Schulort Bern

sonlich noch nicht ganz greifbar.
Haben wir zu gut bewertet? Sind
wirklich alle Kandidaten reif um
im harten Berufsleben ihren
Mann/Frau zu stehen? Es wird
sich weisen. Hier haben wir eine
Gesamtdurchschnittsnote  von
4,71. Die Fachkunde schldgt sich
mit 4,29 knapp geniigend aber
das Fachrechnen ist auch hier mit
Durchschnittsnote von 3,32 er-
schreckend schlecht.

Bin ich ein unverbesserlicher
«Berner-Norgeler»? Oder liegen
mir die drei Fachgebiete so am
Herzen, dass ich einfach eine
strengere Selektionierung haben
mochte? Wiirde ich alle ohne Be-
denken bei mir anstellen? Wir ha-

ben die Kriterien erarbeitet, jetzt
haben wir die Chance, gemachte
Fehler — wenn es solche gibt -
auszubiigeln und uns der Verant-
wortung zu stellen, noch bessere
Priifungen oder Qualifikations-
verfahren zu machen. Auch wenn
wir manchmal unpopuldre Ent-
scheide treffen miissen.

Ich mdchte meinem Experten-
team auf diesem Weg nochmals
herzlich danken fiir den super
Einsatz, den es geleistet hat.
Auch einen aufrichtigen Dank
den Chefexperten fiir Ihre Vor-
schldge und die Flexibilitdt bei
«Bauchentscheiden», dem Alex
Mdchler fiir seine nicht ganz



leichte Arbeit mit diesem Berner
Chefexperten und zu guter letzt
allen Ex-Kandidaten alles Gute
auf dem neuen Lebensweg.

Urs Semling, Chefexperte Bern

Basel

Das Priifungsjahr 2008 war ge-
pragt von Veranderungen und
Neuerungen. Die Lehrabschlus-
spriifungen der Fotofachfrauen
und -mdnner waren in diesem
Jahr — in der Theorie wie auch in
der Praxis — zum ersten Mal in
drei Fachrichtungen aufgeteilt:
Verkauf, Finishing und Fotogra-
fie.

Die Aufgabenstellung im Verkauf
wurde alltdglichen Verkaufssi-

tuationen nachempfunden. Da-
bei stand ein realistischer Kun-

denwunsch im Zentrum. Mit
diesem Vorgehen konnten die
sieben Basler Qualifikanten be-
weisen, dass sie Dank ihrem
umfangreichen Beratungswis-
sen als Verkauferinnen und Ver-
kdufer fiir die Kunden unent-
behrlich sind. Gepriift wurden
neu auch die Kompetenzen in
Spezialthemen wie Peripherie-
Gerdte (Beamer, Drucker, externe
Harddisk, Verbindungskabel
etc.).

Beim Finishing mussten die
Qualifikanten mitverschiedenen
Aufgabenstellungen ihr Konnen

in der digitalen Bildbearbeitung
unter Beweis stellen. Mit diver-
sen Laboraufgaben wurde zu-
dem das Be- und Verarbeiten
von verschiedenen Kundenauf-
trdgen (Stundenservice, Gestal-
tung von Hochzeits-Dankeskar-
ten, Scan) gepriift. Und mit einer
Powerpoint-Prasentation mus-
sten die Qualifikanten schliess-
lich ihre erworbenen Kenntnisse
im Bereich Layout den Priifungs-
experten sowie den anderen
Qualifikanten prasentieren.

In der Fotografie wurde die Prii-
fung neu mit einer Konzeptvor-
stellung sowie einer Schluss-
Prasentation erweitert. Neu war
in diesem Jahr auch, dass alle
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Qualifikanten Portrdts mit ein
und demselben Modell abliefern
mussten. Das Thema <«Auto-
grammkarten einer Sdngerin»
musste dabei auf Kundenwunsch
angefertigt werden. Die Fachauf-
nahme zum Thema «Peperoni in
Essig und O1» mussten die Quali-
fikanten nach einer Textvorlage
umsetzen.

Alle Fachrichtungen hatten ge-
samtschweizerisch das gleiche
Reportagen-Thema «Einkaufs-
zentrum». In Basel wurde dafiir
das Shopping Center St. Jakob
Park bestimmt. Die Priifungser-
gebnisse fielen durchschnittlich
aus, kein Qualifikant schaffte es
in die Range. Die Ergebnisse zei-

Links:
Reportage
von
Alessandro
Welschinger

Diplomfeier auf Schloss Sargans

Am 6. Juni wurde unserer Diplomfeier der Sektion Ostschweiz durchgefiihrt. Der
Durchfiihrungsort - das Schloss Sargans - gab dem Fest die spezmlle und wurdlge
Note. Uber 75 Personen fanden sich an diesem Sonntag ein. Das Jahr 2008, so
heisst es, ist das Jahr der Verdnderung. Entsprechend war der Abschluss, reSpektlve
dasQuahf‘ katlonsverfahren erstmals nach neustem Reglementabgehalten worden

ten sicher nichts Neues; schliesslich wurde in den letzten drei Jahren viel dariiber

der Fachrichtung Finishing drei und in der Fachrichtung Beratung und Verkauf zwei
ab. Leider konnte einem Absolventen kein Fahigkeitsausweis ausgehdandigt werden.

einen wiirdigen Abschluss feiern durften.
Nach den Worten unseres Prasidenten Christoph Oertle der Begrussung des VFS Prdsi-
denten Hansruedi Morgenegg und dem Bericht des Chefexperten kam der Hohepunkt:

te ich allen Sponsoren von ganzem Herzen danken filr Ihren Beitrag an unsere Jugend
und Branche. Beim gemiitlichen Apero. konnte man danach alle Arbeiten der QV.begut-
achten. Ich wiinsche allen Absolventen alles Gute und einen perfekten Start ins neue
Berufsleben. Gabriele Pecoraino, Chefexperte Fotofach, Sektion Ostschweiz/FL

kommuniziert. Von 15 Absolventen schlossen in der Fachrichtung Fotografie zehn, in

Auch dreiilaboranten durften sich an unserer Feier anschliessen, damlt auch dlese‘

die Diplomiibergabe. Wunderbare Preise gab es auch dieses Jahr. An dieser Stelle moch-

gen, dass mitder Neuausrichtung
der Lehrabschlusspriifungen
auch in den Lehrbetrieben noch
einiges gedndert und verbessert
werden muss. Nur so wird es in
Zukunft moglich sein, dass die
Lernenden in der von ihnen ge-
wadhlten Fachrichtung auch her-
vorragende Leistungen erbringen
konnen.

Die Basler Priifungsexperten gra-
tulieren den Lehrabgangern ganz
herzlich zur bestandenen Lehr-
abschlusspriifung.

Tobias Stocklin, Chefexperte Basel

Ostschweiz
Dieses Jahr wurde, wie sicher al-
le wissen, erstmals die Lehrab-

Peperoni in Essig und 61

Zutaten (fir 4 Portionen)

- 2 Essléffel Salz

* 50 ml Olivend!

- 4 dl Wasser

- 2 Griine Peperoni

- 2 Rote Peperoni

- 2 Gelbe Peperoni

- 6 dl Weissweinessig

Fachaufname von Marius Krucker
und Portrdt von Stephani Engeler.

schlusspriifung (oder heute Qua-

lifikationsverfahren genannt)
nach neustem Reglement durch-
gefiihrt. Der Weg bis zur ersten
Durchflihrung war steinig und
langwierig. Viele Sitzungen und
Besprechungen waren notwen-
dig, bis einmal der Horizont in
Sicht war.

Ein bisschen kdnnte man es mit
einem Hochzeitsfest vergleichen.
Bis zu einem Jahr Vorbereitungs-
zeit braucht im Schnitt ein Hoch-
zeitspaar bis ihr schonstes Fest
im Leben fertig organisiert ist. In
einem Tag ist der Zauber bereits
vorbei und gehort der Vergan-
genheit an.
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Portrdt-Serie von Gabriel Balague.

Zugegeben ein QVist nicht gerade
ein Freudenfest, es geht mir nur
darum zu veranschaulichen wie
schnell gegeniiber dem grossen
Aufwand der Organisation die
Priifung durchgefiihrt ist. Die Va-
ter, respektive die Kopfe der Ko-
ordinatoren, haben Grosses voll-
bracht. Beni Basler, Beat Stapfer,
Alex Mdchler, HP. Dubler, um nur
einige zu nennen, und natiirlich
die Chefexperten aus den Kanto-
nen Ziirich, St.Gallen, Bern, Ba-
sel, Tessin und dem Welschland,
alle waren Sie mit viel Elan daran
beteiliegt. Fiir diese grosse Lei-
stung ein ganz grosses Danke-
schon. Auch alle Fachexperten
dieser Kantone haben Grosses

geleistet. So mussten alle an ei-
ner sogenannten PEX-Schulung
teilnehmen, die zwei Tage in An-
spruch nahm.

Alles was neu ist, muss natdirlich
auch immer einer Feuertaufe be-
stehen. Ich glaube diese hat das
heurige QV ganz klar bestanden.
Das heisst nicht, dass alles per-
fekt geklappt hat, aber das wus-
ste man ja schon im Vorfeld. Ein
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gewisses Risiko besteht immer,
gerade wenn so eine grosse Ge-
schichte von Grund auf neu auf-
gegleist und der heutigen Zeit
angepasst wird.

Natiirlich war es auch fiir die Ex-
perten nichtso einfach alle in der
Vergangenheit gemachten Erfah-
rungen und die dadurch erhalte-
ne Routine iiber Bord zu werfen.
Jetzt nach dem ersten abgehal-
tenen QV geht es darum, alle Er-
fahrungen zu sammeln, auszu-
tauschen und den Feinschliff zu
machen.

Es ist mir auch schon zu Ohren
gekommen dass sich die Absol-
venten als Versuchskaninchen
fiihlten. Ich kann nicht ganz zu-

stimmen, auch wenn es auf der
anderen Seite schon auch seine
Richtigkeit hat. Klar ist aber, dass
aus jahrelangen Erfahrungen -
gepaart mit dem neuen Regle-
ment — Wege zur Durchfiihrung
gesucht und gefunden wurden.
Das Rad wurde also nicht neu er-
funden.

Ich sehe in dieser Priifung eine
echte Chance fiir unsere Branche.
Die beruflichen Anforderungen
sind enorm gestiegen und die
Absolventen sowie die Lehrbe-
triebe miissen sich diesen Anfor-
derungen stellen. Die Lehrbetrie-
be miissen dringend erkennen,
dass sich die Investition in einen
Lehrling — sei es materiell, sei es

Ein Riickblick der Berufspriifungsklasse

Eineinhalb Jahre vergingen wie im Flug,
versetzen wir uns zuriick in die Schul-
stube, opferten wir unsern «freien»
Montag um das Fachwissen zu erwei-
tern. Wir lernten viele neue Leute ken-
nen und kniipften interessante Kontak-
te aus der Branche, die hoffentlich tiber
diese eineinhalb Jahre hinaus gehen.
Die eineinhalb Jahre sorgten fiir Ab-
wechslung und kreative Ideen, viele
Ansichten zu verschiedenen Themen fiihrten zu interessanten Diskussionen, und es
waren auch eineinhalb Jahre der Gruppenarbeiten und der Selbstanalyse.

Unsere Dozenten waren, bis auf wenige Ausnahmen, alle aus der jeweiligen Branche.
So lernten wir alles direkt von der Front und vom Profi, der dies im Alltag verwendet.
Das «trockene» Thema Buchhaltung belebte Herr Junker und zeigte uns, wie wir das
Zahlenchaos jonglieren konnen. Dank unserem neu erworbenen Wissen in Marketing,
Webdesign und Layoutgestaltung sehen wir Plakate, Prospekte, Internetseiten und
Werbekampagnen nun mit ganz anderen Augen an. Kommunikation und Personal-
fihrung sind ein endloses Thema, aber auch interessant und sehr anspruchsvoll. Die
Theorie ist logisch, doch dies im Alltag umzusetzen ist gar nicht so einfach. Informatik
sorgte bei allen fiir rauchende Kopfe. Die 1001 Kiirzel auswendig zu lernen war das Ei=
ne, doch schon bald hiess es, die P(s auseinander zu schrauben - und die vielen Teil-
chen wieder zusammen zu basteln. Ein Wunder, dass wieder alle Compis laufen...
Auch die Fotografie kam nicht zu-kurz. Sei es eine kunstvolle Fachaufnahme mit dem
Diaprojektor als einzige Lichtquelle, Reportagen, Blitzkurse und Studiobesuche bei
Fotografen. Ebenfalls im Lehrplaninbegriffen war der Berufsbildnerkurs . Dieser war
sehr aufschlussreich: Wie gehe ich mit Lernenden um, wenn sie mit Drogen in Kon-
takt kommen oder schlecht im Unterricht sind? Wie verhalte ich mich?

Das Thema der Abschlussarbeit «Bauernhof» kam nicht bei allen Kandidaten gut an:
Was soll ich fotografieren wenn ich Angst vor Kiihen habe? «Ich habe keine Landwir-
te unter meinen Bekannten», hiess es aus allen Richtungen. Doch schliesslich fand
jeder seinen Hof mit Kiihen, Schweinen oder Straussen. Die Zeit fiir's Fotografieren zu
finden war nicht sehr einfach, da alle 100 Prozent arbeiteten und zusatzlich die Schu-
le besuchten. Nach der ganzen Prasentation und Priifung fiel allen einen grosser Stein
vom Herzen. Das Bangen auf die Note war schliesslich noch fast schlimmer, doch das
ist nun auch bereits wieder einige Monate her.

Der extrem schnelle Wechsel von Analog auf Digital und das Reglement, das noch nicht
aktualisiert war, sorgte in den Klassenzimmern oft fiir Unsicherheit. Es ist schade, dass
die Organisation vom Verband und der Schule oft hinterherhinkte und nichtimmer lo-
beswert war. So fanden zum Beispiel keine Kursleitermeetings statt. Das hiess ab und
zu, die Kursleiter hatten keine Ahnung, was sie uns genau unterrichten sollen ...
Trotz allem bestanden von sieben der acht Kandidaten die Priifung mit Erfolg. Den
eidgenossischen Fachausweis Fotofachfrauen/=manner erhielten: Marcel Bugler, Yo-
landa Bohler, (laudia Biihler, Maya Tschanz, Monika Frischknecht, Andreas Pfander
und Mirjam Meyer. Herzlichen Dank an unseren super Klassenlehrer Peter Schmid.
Merci fiir Deinen stetigen Willen und Einsatz fiir uns.  Klasse 06/07, Yolanda Bohler

fachlich - einfach auszahlt.
Schlieslich wollen ja alle Betriebe
gutes Fachpersonal. Demnach
wadre dies unser angestrebter
Lohn. Im Moment (wenn ich dass
etwas zugespitzt ausdriicken

darf) verlassen sich die Lehrver-
antwortlichen auf den Verband
und auf die Berufsschulen. So
kann das aber nie Funktionie-
ren. Das ist ganz klar ein Eigen-
goal. Wir alle, und ich meine
wirklich alle, die mit der Ausbil-

Portrataufnahmen von Bekim
Ajvazi (oben) und Anthony Anex.

dung zu tun haben, miissen sich
zusammentun und gemeinsam
konstruktive Losungen suchen.
Ein Beispiel: Zehn von 15 Absol-
venten wurden in der Fachrich-
tung Fotografie ausgebildet, in
der Fachrichtung Finishing drei
und bei der Fachrichtung Bera-
tung und Verkauf zwei Lehrlin-
ge.

Insgesamt also 15 Absolventen.
Bei der Fachrichtung Fotografie



wird ganz klar die fachrich-
tungsbezogenen Positionen bei
den verschiedenen Arbeiten als
Schwerpunkt gewichtet.

Zahlen geben da etwas mehr
Auskunft:

Notendurchschnitt aller Prakti-
schen Arbeiten: 4,7; Fachaufnah-
me: Note 4,1; Reportage: Note
4,5; Portrdat: Note 5,0 und der
Verkauf: sage und schreibe 5,4;
die Bildbearbeitung 3,95 also
knapp &,0.

|\

Im Klartext bedeutet das, dass
vorwiegend im Portrat und im
Verkauf ausgebildet wird. Und
was ist denn mit all den anderen
Positionen, die genau so in diese
Fachrichtung gehdren?

Jeder Lehrmeister ist gefordert
dieses Manko in die Hand zu neh-
men und entsprechende Mass-
nahmen zu ergreifen. Diese Fach-
richtungen verlangen ein Um-
denken, denn nicht nur diese Be-
rufe haben sich verdndert. Nein,
auch die Ausbildung! Erst wenn
dieses Umdenken stattfindet,
kann der Level und die Qualitat
dieser Berufe gesteigert werden.
Wenn alle Stricke reissen, muss

man sich Gedanken machen, ob
die Fachrichtung wirklich zur Be-
triebsstruktur passt. Auch die Ab-
solventen miissen lernen gewis-
se Defizite festzustellen, ent-
sprechende Massnahmen zu er-
greifen und diese selbstinitiativ
aufzuarbeiten.

Es gibtviele Methoden (und sonst
gibt es verschiedene Institutio-
nen), die weiterhelfen kénnen:
Die Kamera auch in der Freizeitin
die Hand zu nehmen, den Lehr-

verantwortlichen auch mal an-
fragen ob das Studio oder Equip-
ment verwendet werden darf,
Biicher und Zeitschriften sichten
und ldeen suchen, und nicht zu
vergessen das Medium Internet,
das eine riesengrosse Plattform
bietet, sinnvoll zu nutzen.

Man konnte sich einer Communi-
ty anschliessen und sich fotogra-
fisch mit allen Herrenlandern
messen. Istdoch eine spannende
Sache oder?

Kurzum, die jungen Leute miissen
merken, dass lhre Schulzeit vor-
beiist, die Lehrzeit aber nicht. Sie
agieren in der Lehrzeit in einer
Erwachsenenwelt und da wird ei-

ausbildunalis

nem nichts mehr herangetragen
und in die Hande gelegt. Ich will
mit diesen Worten die Jugend
nicht pauschalisieren und ihr ei-
nen Stempel aufdriicken. Ich will
nur etwas sensibilisieren. Das
kdnnte der Lehrverantwortliche
genauso machen. Oder jeden
Monat eine Aufgabe stellen, die
gelost werden muss.

Von nichts komm nichts. Und
dieser Spruch ist in der heutigen
Zeit mehr als je Tatsache!

Maude Giller

Kurz noch ein paar Zahlen: Foto-
grafie praktisch: Notenschnitt 4,7,
Finishing praktisch: Notenschnitt
5,0, Beratung und Verkauf prak-

tisch: Notenschnitt 4,2.
Gabriele Pecoraino, Chefexperte
Ostschweiz

Romandie

Cette premiére année de forma-
tion des spécialistes en photo-
graphie, qui s'annoncait pleine
d'interrogations, a permis a 9
apprentis de se présenter aux ex-
amens. Ceux-ci se sont bien
déroulés si I'on pense a la com-
plexité des différentes branches.
Le theme de ces examens était le

~J/ }

Musée de la photo.

Le reportage a eu lieu au musée,
ol les apprenants ont su tirer
parti de la diversité du lieu, avec
parfois, et méme souvent beau-
coup de talent !

Le portrait a démontré de I'audace
et des idées, grace aussi a la colla-
boration trés active de Lorena, le
charmant modéle de cette année.
La prise de vue d'objets, en ac-
cord avec le théme, devait repré-
senter une plaquette pour le

musée. Nous avons vu de belles
réussites.
Cette année nous avons eu droit a
une excellente cuvée, dans tous
les domaines, autant techniques
qu'artistiques, ce qui nous a con-
forté dans le bien fondé de cet
apprentissage. Les passionnés de
photos existent encore, nous les
avons rencontrés ! Que cela puis-
se encourager les formateurs.
Je remercie le musée de la photo
de Vevey qui nous a accueilli ain-
si que tous ceux qui ont permis le
bon déroulement de ces examens
qui étaient, devons-nous vous le
rappeler, une premiére !

Yves Burdet

Fotointern 12/08



Wir gratulieren den erfolgreichen Absolven

?

el e hama_
boi dor Welsshornbahin « CHTO30 Arosa + TelFax: 001 377 17 06

InfoG{o1ohombargerich = www.(otohomberger-ch ®

«Nina Homberger schloss die Ausbil-
dung als Fotofachfrau in Fachrichtung
Fotografie mit Erfolg ab. Wir gratulie-
ren zur ausgezeichneten Gesamtnote
5.3 ganz herzlich.»

«Der Erfolg geht nicht zu Dir.
Du gehst zu ihm.

Gratulation, und fur die Zukunft
alles Gute!»

Team Foto Homberger AG, Arosa = - p
Jiirgen Alten, Geschdftsfiihrer, HAMA Technics

AG, Féllanden

CASIO Canon

«Wir gratulieren zum erfolgrei- Wir gratuliere
enisT I_ehrabschlus_s, Urd! vl ganz herzlich zur bestandenen
schen euch allen viel Erfolg Prifung und wiinschen viel
und viel Spass im Berufsleben Erfolg fiir die weitere berufli-
als Fotoprofis.» chellaubanmiby

Gianfranco Maciocci, General Manager Hot- Richard Breyer, Marketingleiter,
line SA, Balerna Canon Consumer Imaging, Dietlikon

ddaadd33aa
Foto- Video- Digital
M. Loutinger
Bahnhofstrasse 43
340

44443133444

«Das Foto Leuzinger

Team gratuliert Vera ganz herzlich zu ihrem
erfolgreichen Priifungsabschluss als Foto-
fachfrau in Beratung und Verkauf und
wiinscht ihr alles Gute auf ihrem weiteren
Lebensweg.»

OLYMPUS
«Herzliche Gratulation!

Wir wiinschen allen jederzeit die beste
Optik far eine brillante Zukunft!»
Olympus ... Discover your world.

Marcel Weber, Bereichsleiter Imaging Systems,
Olympus Schweiz AG, Volketswil

Foto Leuzinger, Burgdorf

® wohl ... FUJFILM

«Die Wahl Trading AG gratuliert recht : 3 &
herzlich zur erfolgreichen Qualifizie- «bHerﬁlllche GICL;CKVTLE”](SCIhe ZL:ij Lehsr-
rung! Wir wiinschen viel Freude und ?msgerﬁilsgenv\lfmn;coh? (;Jir; B>
SrfelglimfBeiutsiebent Geschaftsleitung und alle Mitarbel-
Matthias und Andreas Wahl, Inhaber Wahl Trading AG, ter der FUJIFILM (Switzerland) AG.»

Mauren FL
Jiirg Barth, CEO Fujifilm Switzerland, Dielsdorf

« HerZIIChen GlUCkWU nSCh Pavn D)ISAL

zur bestandenen Prifung und viele
interessante Perspektiven im Berufs-
leben wiinscht die Perrot Image SA.»

# 9 cewe

einfach schéne Fotos

«CeWe Color winscht allen
Lehrabgéangern alles Gute im
weiteren Berufsleben!»

\ - h Thilo Steiert, Verkaufsgebietsleiter, CeWe Color

Giilten Baumann, Perrot Image SA, Nidau

«Lowepro/DayMen gratuliert
herzlich zur bestandenen Pru-
fung und wiinscht allen einen
guten Berufseinstieg!»

«Herzliche Gratulation zur
erfolgreichen Prifung und viel

Erfolg im B »
0lg erufsleben Klaus Bollin, DayMen (Schwveiz) AG

Marcel Conzelmann, Sales Manager Autronic,
Diibendorf




ten der Lehrabschlussprufung 2008 ...
Kodak

«Herzliche Gratulation!

Das Kodak Team winscht gut-
es Gelingen mit naturgetreuen
und echten Farben und viel
Erfolg fur die Zukunft.»

Helmut Fleisch, Kodak SA, Renens

wpmc

«Have Fun!»
M. Wagen, wpmc sarl

S GMC

Trading AG
«Herzlichen Glickwunsch, den
Lehrabgangern und gutes
Gelingen im spannenden
Berufsleben wiinscht die GMC
Trading AG.»

Leo Rikli, GMC Trading AG, Wallisellen

@ngelheruer

«Herzliche Gratulation zu bestan-
denen Prifung und viel Erfolg
und Spass im Berufsleben.»

Roger Engelberger, Inhaber Engelberger AG,
Stansstad

Nikon

«Herzliche Gratulation! Dank

der Begeisterung flr das Bild und
Euren Beruf werdet |hr auch in Zukunft
auf der Erfolgswelle reiten.»

Herzlichen Glickwunsch zur
bestandenen Priufung und viel
Spass und Erfolg im Berufsle-
ben winscht:

Christoph Rossacher, Sony Overseas SA, Schlieren

Thomas Miiller, Head of Sales Imaging, Nikon AG, Egg

«Au nom de tous les experts, je félicite
chaleureusement les apprentis 2008
de Suisse romande pour leur réussite
aux examens finaux et leur souhaite
plein succes pour la suite de leur car-
riere professionnelle.»

Sinar

A Jenoptik Company

«Allen Lehrabgéngern gratuliert ¥vesiBurdet, Photogare, {Morges

Sinar ganz herzlich und wtinscht

gut Licht in dieser spannenden Ara EPSON
der FO’[Ograﬂe,» «Exceed your vision —  EXCEED YOUR Vision

Wolfgang Keller, Sinar AG, Feuerthalen EPSON gratuliert herzlich zu
Eurem Erfolg und wiinscht
Euch, dass das Berufsleben
eure Erwartungen Ubertrifft.»

Michel Schauenberg, Branch Office Manager
Schweiz, EPSON Deutschland GmbH

«Sowohl technischen Knowhow E -
wie auch verkauferisches Flair habt Getasss
ihr gekonnt unter Beweis gestellt.
Fr die Marke Leica ist dies der Schltssel
zum Erfolg. Wir freuen uns auf die weitere
erfolgreiche Zusammenarbeit.»

fO‘!IZO intern

gital imaging

«Schon, dass Sie
Fotointern wahrend |hrer Lehrzeit gele-
sen haben. Wir mochten Sie weiterhin
als LeserInnen behalten und wiinschen
Ihnen fur lhre Zukunft alles Gute.»

Olivier Bachmann, Leica Camera AG, Nidau
Urs Tillmanns, Herausgeber Fotointern,
Neuhausen

... und wiinschen lhnen fiir die berufliche Zukunft alles Gute!



	Qualifikationsverfahren 2008 : die erste Prüfung nach den neuen "Spielregeln"

