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Am 26. Januar
fand im Hotel Guggital in Zug
die 88. Generalversammlung des SVPG
statt. Vorgéngig tagte die SVPG-Sekti-
on Ziirich mit einer Anwesenheit von
19 der insgesamt 90 Mitglieder.
Schwerpunkt des Jahresprogramms
1996 war die Lehrabschlussfeier im
Hotel Ziirich (FOTQintern 12/96) vom 5.
Juli, ein erfolgreicher Anlass, der auch
dieses Jahr wieder durchgefiihrt wer-
den soll. Dem Vorstand wurde fiir seine
Arbeit gedankt, und er wurde — mit dem
bewéhrten Prasidium von Peter Rust —
fiir ein weiteres Jahr wiedergewéhlt.
Auf Interesse stiess ein neu geschaffe-
ner Fragebogen «Eignungstest fiir
Schnupperlehrlinge», der beim SVPG-
Sekretariat bezogen werden kann.

Zu Beginn der SVPG-Generalversamm-
lung verlas Zentralprasident Hans Pey-
er den Jahresbericht, in welchem die
Zusammenarbeit zwischen dem Ver-
band und dem zef, die Regelung des
«Recht am Negativ», jene Polemik, die
auf Grund einer Kassensturzsendung
entstanden war, und die gute Zusam-
menarbeit mit FOTOintern Hauptthe-
men waren. Dabei wies Peyer darauf
hin, dass es wiinschenswert wire,
wenn mehr Artikel aus den Regionen,
Sektionen und anderen Autoren des
Verbandes erscheinen wiirden. Ein
spezieller Hinweis betraf auch den
Kameraleihservice, dessen 50 Spiegel-
reflex- und 27 Kompaktkameras wie-
derum rege benutzt worden sind. Es
wurde auch empfohlen, dass die
Fotohéndler diese Dienstleistung ver-
mehrt anbieten sollten.

Die Mitgliederzahl von derzeit 323 zah-
lenden Mitgliedern entwickelte sich im
letzten Jahr leicht negativ, was auf
Konkurse und altersbedingte Riicktritte
zuriickzufiihren war. Die Kasse wurde
mit bewahrter Genauigkeit von unse-
rem Kassier Chris Bétscher gefiihrt,
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welcher
nun nach
zwanzig-
jahriger
Téatigkeit
zuriicktritt.
Vizeprési-
dent und
Président des
zef-Aufsichtsra-
tes Dieter Erhardt teilte in seinem Jah-
resbericht mit, dass sich die finanzielle
Lage auf Grund der etwas besseren
Auslastung der Hobbykurse leicht ver-
bessert hat. Es miissen aber weiterhin
die Synergien besser genutzt und die
Fachkurse besser besucht werden,
damit das zef {iberleben kénne.
Ernst Bichsel berichtete als Sektions-
président der Ostschweiz iiber die
Neuorganisation des FGVO. Nach dem
Austritt von fast 20 Studiofotografen
umfasst die Sektion nun 24 Mitglieder.
Max Béar und Werner Fetzer kamen neu
in den Vorstand.
Peter Rust kommentierte die Aktivita-
ten der Sektion Ziirich, bei welchen die
Planung und Durchfiihrung der ersten
Abschluss-Diplomfeier, der Sektions-
ausflug am 25. August und die Arbeit
am neuen Ausbildungsreglement der
Fotofachangestellten die wichtigsten
Ereignisse waren.
Weiter wies Rust darauf hin,
dass sich die Sektion
Ziirich an jedem zweiten
Mittwoch um 20 Uhr im
Restaurant Frohsinn in
Briittisellen  zu  einem
Stamm treffe und jedes
Mitglied des SVPG dort
herzlich willkommen sei.

Sekretariat
jetzt im zef

Nachdem Zentrumsleiter Jérg
Schwarzenbach eine admini-
strative Hilfe erhalten hat, soll
kiinftig die Sekretariatsarbeit im
zef erledigt werden, was den
SVPG-Présidenten Hans Peyer, der
sich fiir weitere und letzte drei

Amtsjahre zur Verfiigung stellte, stark
entlasten wird. Er werde sich kiinftig
vermehrt den Zukunftsproblemen des
Verbandes widmen.

Das Traktandum der Wahlen brachte
den Austritt von Dieter Erhardt, Chris
Bétscher, Ernst Bichsel, Hans Jorg
Stoeckli und Christel Lang, die Wieder-
wahl von Hans Peyer, Bruno Héadener,
Heiri Méchler und René F. Meier, sowie
die Neuwahl von Beni Basler und Peter
Schmid.

Eine angeregte Diskussion entfachte
das neue Aushildungsreglement fiir
Fotofachangestellte, dessen bereinig-
ter Entwurf von Dieter Erhardt vorge-
tragen wurde. Die eingegangenen
Anderungsvorschlage wurden bespro-
chen und die definitive Fassung fiir die
Eingabe an das BIGA von der Ver-
sammlung genehmigt.

Unter dem Traktandum «Diverses»
stellte sich Marzelin Wildhaber vor, der
neuer Leiter der AHV-Kasse «Photo
und Optik» ist. Er betonte, wie wichtig
die Zusammarbeit zwischen dem SVPG
und seiner AHV-Kasse sei und bat die
Mitglieder, die Anmeldungen fristge-
recht einzureichen.

Fachhandel und
Digital Imaging

Anschliessend an die Generalver-
sammlung standen zwei Vortrége iiber
die Erfahrung mit dem Verkauf von
Digitalkameras auf dem Programm.
Brigitta Erhardt berichtete (iber eine
sehr erfolgreiche Startphase, nach-
dem die gesamte Belegschaft von Foto
Ganz von zef-Leiter Schwarzenbach
iiber die Mdglichkeiten der ‘Bildbear-
beitung und den aktuellen technischen
Stand informiert worden war. Die
Belegschaft sei sehr motiviert, und
jeder sei in der Lage,
digitale

Kameras zu verkaufen. Die Kaufer bei
Foto Ganz sind in erster Linie profes-
sionelle Anwender in Industriefirmen,
die allerdings sehr preisbewusst ein-
kaufen und die kompetente Beratung
schétzen. Die anféngliche Angst vor
komplexen Fachfragen zum Thema PC
und Anwendungssoftware sei unbe-
griindet gewesen, und schon bald
habe sich gezeigt, dass das Vorfiihren
eigener digitaler Bilder im Laden von
der Kundschaft sehr geschéatzt werde.
Wichtig sei die Prédsenz von minde-
stens einem funktionsfahigen PC fiir
Demos am Verkaufspunkt sowie eine
entsprechende Schaufensterauslage
mit den aktuellsten Digitalkameras.
Der zweite Redner war Beat Zumstein
aus Bern, der {iber seine ersten Erfah-
rungen berichtete. Foto Zumstein wur-
de vor rund zwei Jahren als Fachlabor
mit der digitalen Fotografie konfron-
tiert, weil die Kunden von bestehenden
Bilddateien qualitativ hochstehende
Prints verlangten. Seither sei auch der
Verkauf von digitalen Produkten an den
Verkaufspunkten — zundchst zogernd —
angelaufen. Zumstein erhoffte sich
mehr Unterstiitzung von Seiten der Lie-
feranten. Selbsthilfe war angesagt,
und die Ausleihaktion von Digitalkame-
ras an potentielle Kunden erwies sich
bald als sehr gangbarer Weg, um die
Kunden fiir ein Produkt zu begeistern.
Mit einem hervorragenden Nachtes-
sen und einer bunten Unterhaltung mit
dem Trio «Silverstar» klang der Abend
aus. Herzlichen Dank auch an die
Sponsorfirmen  FOTQintern,  ISFL,
Kodak, Minolta, Pro Cing, Polaroid und
die SVPG-Sektion Ziirich, welche den
gemiitlichen Teil des gelungenen
Anlasses unterstiitzt hatten. Tm
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Zur Ausbildung Sorge tragen 1

Vortrag anlédsslich der SVPG-Generalversammlung

Noch immer ist die Schweiz stolz auf ihr Berufsbil- ﬂ?’\) SCANNER ES = lo

dungssystem. Wenn da und dort Meldungen auf-

tauchen, wonach die Schweizer Jugendlichen . _10.E: .
weniger von Mathematik oder Naturwissenschaf- Mit dem Olympus ES-10-Filmscanner lassen sich

S ois=e ke lihe Kolleinnenr e Kallesen i Negative und Dias des klassischen 35-mm-Kleinbild-
den USA oder in Fernost, sind sie mit Vorsicht auf- formates sowie optional APS-Filme auf einfache Weise
zunehmen. Der Kanténligeist macht auch vor Sta- ) einscannen.
- tistiken nicht Halt, so dass nationale Vergleiche in
Pater Sthmid aller Regel hinken. Fest 'steht, dass sich _der Bi!-
Prasident ISFL dungsgrad 'der Schweizerinnen und S.chwelzer mit
dem vergleichbarer Lander ohne weiteres messen
kann, auch wenn nicht einmal 20 Prozent der 20jdhrigen eine
Matura vorweisen kénnen, wahrend andere europaische Natio-
nen leicht auf 25 bis 30 Prozent kommen. Des Schweizers liebste
Ausbildung ist halt immer noch die Berufslehre.
Noch. Denn der Trend zum Gymnasium ist unverkennbar. Die
Matura und ein Hochschulstudium gelten im Volk zunehmend als
Garantie fur eine gesicherte Laufbahn. Zu Unrecht, wie wir inzwi-
schen wissen. Die Universitatsabsolventen haben zunehmend a T o
Mthe, eine Stelle zu finden, die ihrer Ausbildung entspricht. Die- Mehr Gber unseren neuen Scanner mit seiner herausra-
sen Trend zu brechen, haben Bund und Kantone die Sackgasse genden Bildquolifdf und dem aussergewéhnlichen Preis-
Berufslehre zu einer Durchgangsstrasse mit mehreren Verzwei- Leistungsverhdltnis erfahren Sie jetzt bei unseren Gebiets-
gungen umgeformt. Nach wie vor steht Berufsleuten eine grosse verkaufsleitern oder von unseren charmanten Damen

Zahl von Ausbildungsmdoglichkeiten offen, die zu eidgendssisch 2
anerkannten Fachausweisen und Diplomen fiihren — vom Marke- des Verkaufsbiros unter Tel. 01 947 67 67.

tingplaner bis zum Gastronomiekoch, vom Handelsreisenden bis

zum Buchhalter, bzw. Controller. Damit wollten es die Behérden OLYM Pus
allerdings nicht bewenden lassen. Gleiche Chancen fur Gymnasia-
sten und Lehrlinge erfordern nach ihrer Meinung einen Hoch- THE VI1isIBLE DIFFERENCE
schulzugang fur beide. Der erste Schritt war die Berufsmatura. Sie Photography - Endoscopy - Microscopy - Diagnostics - Communications
o6ffnet den Weg zu den Fachhochschulen, deren Diplome

europaisch anerkannt sein sollen. Postfach, 8603 Schwerzenbach, Tel. 01 947 67 67, Fax 01 947 66 55
Um die Ehre, zur Fachhochschule aufgewertet zu werden, balgen
sich derzeit rund 50 Ingenieurschulen HTL, héhere Wirtschafts-
und Verwaltungsschulen HWV, héhere Fachschulen fur Gestaltung - -
und mehrere kantonale Schulen. Aber nur zehn sogenannte Kom- E’ne REChnung,
petenzzentren sind als Fachhochschulen vorgesehen. Deshalb

haben sich die 50 Kandidaten zu teils merkwirdigen Verbinden die niCht angehen kann

zusammengeschlossen. Die einen legten kurzerhand ein Holding-

dach Uber die einzelnen Institute, die anderen bewerben sich als Umrechnung zu einem Kurs von 0,85 Franken je Mark

lockerer Verbund. Bereits im Sommer 1997 sollen die ersten Kurse Schiwsir (37:Stunded: Woche) - ] 40,60
: . N . N N Westdeutschland 138,69

starten, deren Absolventen dereinst den Titel eines Betriebséko- Schwelz (heutige 4 136,29

nomen FH oder eines Ingenieurs FH tragen durfen. Uber die Qua- Beigien 1 13457

- . . % & . Norwegen - ]31,39

litdt dieser Schulgebilde streiten sich die Gelehrten noch. Das Osterreich - 313

Gesetz schreibt vor, dass zu einer Fachhochschule eine hochwerti- N'edevj'onde 1 Q'gglll

ge D‘iplomagsbildun.g, angewandte Forschung und Nachdiplom- SO ol 2587

studien gehoren. Keine Wissenschaft im Elfenbeinturm also, — die Frankrsich 124,68

Grundlagenforschung bleibt den Universitdten und der ETH vor- e *: 22;:70

behalten —sondern ein reger Austausch von Wissen und Erfahrung Grossbritannien ——————————117,82

zwischen den Unternehmen und den Schulen. Srechenons e

Auch in der Fotobranche werden wir das Problem einer héheren e - = i P

Ausbildung 16sen mussen, wenn wir nicht den Anschluss an ande- [CI Kosten je Arbeftsstunde (inkL Lo ) in der 1995 in Franken |

re Berufe verller_er) walen. Dl_e Zeit zerfliesst uns schnel!er als wir . GV

ahnen, zumal wir in einer Periode des Umbruchs leben, in der wir

von der rein chemischen Fotografie Abschied nehmen und uns mit

neuen Imaging Verfahren vertraut machen mussen. Erste Schritte Der Gewerkschaftsbund méchte der Arbeitslosigkeit mit der Ein-
in die richtige Richtung haben wir bereits unternommen. Unser fiihrung der 37-Stunden-Woche begegnen. Dabei sollte seiner Ansicht
ZEF bietet entsprechende Kurse im «Digital Imaging» an. nach der Lohn auf dem bisherigen Niveau verblelben. Sowohl fiir die
Wenn die Errichtung von Fachhochschulen nicht zum Etiketten- Exportwirtschaft als auch fur die Binnenwirtschaft hatte dies verhee-
schwindel geraten soll, muss der Bund strenge Anforderungen an rende Folgen, verfugt doch die Schweiz bereits heute weltweit tiber
die kandidierenden Schulen stellen. Beispiele fiir funktionierende die zweithchsten Lohnkosten. Geht man von den 95er Lohnen sowie
Fachhochschulen fiir Fotografie gibt es z.B. in Deutschland. Regio- einer durchschnittlichen Arbeitszeit von 41,4 Stunden in der verarbei-

tenden Produktion aus, dann héatte die Einfihrung der 37-Stunden-
Woche eine Verteuerung der Arbeitskraft um deutlich mehr als 10 Pro-
zent zur folge. Die Schweiz wirde damit den bisherigen Spitzenreiter
Deutschland klar tberholen. Die Konkurrenzfahigkeit unserer Wirt-

nalpolitik darf keinesfalls ein Grund dafur sein, unzureichenden
~ Schulen die Anerkennung auszusprechen. Damit wirde sich die
Schweiz im europaischen Verbund unglaubwirdig machen und all

jenen Berufsleuten einen Bérendienst erweisen, die endlich einen schaft wiirde weiter gesenkt, die Arbeitslosigkeit stiege ins Unermessli-
Weg Eehen, éine im \/erglelch_ mit den Studierenden an den Uni- che. Der Gewerkschaftsbund klammert sichdeshalb an ein wahrlich
versitaten gleichwertige Ausbildung zu bekommen. untaugliches Instrument. Ziel muss nach wie vor die Bekampfung der
ISFL-Geschiftsstelle, 8023 Ziirich T. 01 224 66 77, F. 01 224 66 24 Arbeitslosigkeit sein. Durch deren Umverteilung auf mehr Képfe |6st

man keine Probleme, sondern schafft sich nur neue.
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