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FemWiss in Aktion - FemWiss en action III

Vereinsinterne Änderungen • Changements internes

Ort der Vollversammlung Le lieu de l'Assemblée générale

Der FemWiss-Vorstand hat beschlossen, die
Vollversammlung fortan jedes Jahr in einer anderen Stadt zu
halten. Dies soll allen Vereinsfrauen -und Männern
ermöglichen, einmal in der Nähe des eigenen Wohnortes
dabei zu sein.
Um Tipps für geeignete Räumlichkeiten sind wir Ihnen
im Voraus sehr dankbar.

Le comité de FemWiss a décidé de mener FAssemblée

générale chaque année dans une autre ville. Ainsi, il
souhaite donner l'occasion à chaque membre de participer

à l'Assemblée près de son propre domicile.
Merci en avance pour toute proposition d'espace
adéquat.

Änderung der Vereinsadresse Changement d'adresse de l'association

Wir machen Sie darauf aufmerksam, dass unsere
Adresse wegen Post-internen Aktualisierungen noch einmal

angepasst werden muss. Ab sofort gilt:

Nous attirons votre attention sur le fait que notre adresse

a été réadaptée aux changements internes de la poste.
L'adresse est désormais la suivante :

Verein Feministische Wissenschaft Schweiz
Postfach
3001 Bern

Verein Feministische Wissenschaft Schweiz
Postfach
3001 Bern

Besten Dank für Ihre Kenntnisnahme. Merci de bien vouloir en prendre note.



FemWiss in Aktion - FemWiss en action

Bericht Retraite 2015

Die im November 2015 abgehaltene Retraite war für die Vorstandsfrauen eine besondere Herausforderung. Eine
sehr offene und konstruktive Debatte zu den Vereinszielen und -zwecken wird denn auch zu einem Leitbild
führen. In dieser Auseinandersetzung haben wir vertieft über unsere Vorstellungen bezüglich der Zukunft des

Vereins und unsere weitere Zusammenarbeit nachgedacht. Das Leitbild wird einerseits auf unserer Website
aufgeschaltet und dient andererseits auch als unser internes Arbeitsinstrument zur Identifikation und selbstkritischen

Findung. Wir sehen die Welt um uns herum in ständiger Veränderung. Wir müssen nicht nur reagieren,
sondern uns darauf fokussieren, wie wir gezielt(er) Akteurinnen werden.
Die Zusammenarbeit im Vorstand gestaltet sich eingespielter und organisierter. Aufgrund verschiedener Wechsel

war es teilweise schwierig, Konstanz bei den internen Abläufen und Prozessen sicherzustellen, doch hat eine

Professionalisierung stattgefunden und es wurde ein internes Wissensmanagement konzeptualisiert. Ferner hatten

wir die Möglichkeit, uns in einer entspannteren Umgebung besser kennenzulernen. Es war ein ereignisreiches

Jahr und wir freuen uns sehr auf die kommenden Aktivitäten.

Ihr FemWiss-Vorstand
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