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12.09.2013, Meeting Point Forschung
und Praxis (NFP 60): Prof. Andrea

Maihofer und Anja Umbach-Daniel,
Zürich

Präsentationen mit Diskussion:

- Anja Umbach-Daniel, Projektleiterin

Rütter + Partner: Frauen in

Ingenieurberufen - gesucht und

respektiert?
- Prof. Andrea Maihofer, Leiterin

Zentrum Gender Studies in Basel:

Geschlechterungleichheiten in

Ausbildungs- und Berufsverläufen.

http://www.aendercampus.ch/de/
aktuell/veranstaltunaen#82

12.09.2013, Wie gerecht und wirksam

ist das Gleichbehandlungsrecht? Eine

kritische Würdigung des

Diskriminierungsschutzrechts in der Schweiz

Das Zentrum für Sozialrecht der

ZHAW School of Management and

Law befasst sich seit längerer Zeit

im Rahmen zahlreicher Projekte,
Publikationen und einer
gesamtschweizerischen Tagungsreihe mit
diskriminierungsrechtlichen
Themen.

(www.non-discrimination.ch)
An der zweiten nationalen Tagung

zum Diskriminierungsschutzrecht
wollen wir dessen Bestand und

Umsetzung kritisch würdigen,
Lücken aufzeigen und

Verbesserungsvorschläge

diskutieren.

http://www.sml.zhaw.ch/
fileadmin/user upload/
manaaement/zsr/Taaunaen/pdf/
brosch%C3%BCre Taauna dsr.pdf

24.09.2013, Meeting Point Forschung
und Praxis (NFP 60): Prof. Nicky Le

Feuvre und Prof. Dominique Joye,
Lausanne

Präsentationen mit Diskussion:

- Prof. Nicky Le Feuvre,

Projektleiterin: Gleichstellung bei älteren

Arbeitnehmenden (EGALISE)

- Prof. Dominique Joye,
Projektleiterin: Mehr Chancengleichheit
bei der Berufswahl.

http://www.qendercampus.ch/de/
aktuell/veranstaltunaen#83

01.10.2013, Colloque: La socialisation
différenciée, un obstacle à la

pédagogie de l'égalité?
Dans la plupart des pays européens

dont la Suisse, malgré les progrès

accomplis, filles et garçons ne

sont pas éduqué-e-s de la même

façon. Nombre d'études montrent

que la socialisation sexospécifique
des enfants débute bien avant

qu'ils arrivent dans un contexte
éducatif institutionnel. Pour

traiter sur ce sujet d'actualité,

nous avons invités plusieurs

spécialistes de la question. Cinq

ateliers vous seront également

proposés dont le premier qui vous

exposera le guide „La poupée de

Timothée et le camion de Lison",

un outil destiné aux professionnel-
le-s de l'enfance et aux étudiantes,

afin de leur permettre de
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prendre conscience des différences

d'attitudes envers les filles et les

garçons et de les modifier.

Cette manifestation s'adresse à un

public vaste dont les directeurs et
directrices d'établissements

scolaires, enseignant-e-s

(HARMOS), éducateurs et
éducatrices de la petite enfance,

étudiant-e-s HEP, parents d'élèves,

médiateurs et médiatrices

scolaires, orientateurs et
orientatrices professionnel-le-s

psychologues scolaires,

pédagogues, assistants sociaux et
assistantes sociales, logopédistes,

psychomotricien-ne-s, bureaux de

l'égalité, médecins, sociologues,

politiques, historien-ne-s,
chercheurs scientifiques,

journalistes, ou encore les

personnes issues du grand public.

http://www.aendercarnpus.ch/de/
aktuell/veranstaltunaenft

22.10.2013, Chancen und Risiken der
verschiedenen familialen Lebensformen

(NFP 60): Prof. Brigitte Liebig

und Prof. Monika Bütler, Vorträge,
Solothurn

Vortrag von Prof. Brigitte Liebig,
Hochschule für Angewandte

Psychologie FHNW und Präsidentin

der Leitungsgruppe NFP 60:

„Familie heute:

Gleichstellungspolitische
Herausforderungen

Vortrag von Prof. Monika Bütler,

Direktorin des Schweizerischen

Instituts für Empirische

Wirtschaftsforschung (SEW):

„Einfluss von Rentenreformen in
der Schweiz auf das

Arbeitsangebot von Ehepartnern"

http://www.gendercampus.ch/de/
aktuell/veranstaltungen#84
(Link wird nicht direkt

aufgerufen:auffindbar unter

Region „Nordwestschweiz")

14.11.2013, Nationaler Zukunftstag
Spezialprojekte für Mädchen

Viele junge Frauen nehmen bei der

Berufswahl Ausbildungen in den

Bereichen Technik und Informatik
sowie im Bauwesen zu wenig wahr.

Die Gründe dazu sind vielseitig.
Mit den Spezialprojekten am

Zukunftstag können die Mädchen

untypische Berufe praxisnah
erleben und sie entdecken, dass

diese Berufe Frauen gute

Zukunftsperspektiven bieten.

http://www, nationalerzukunftstaa.

ch/de/schule/proiekte/
spezialproiekte-fuer-maedchen/
Spezialprojekte für Jungen
Buben schränken sich bei der

Berufswahl häufig ein und ziehen

insbesondere Ausbildungen im

sozialen, erzieherischen oder

pflegerischen Bereich noch zu

wenig in Betracht, auch wenn sie

die entsprechenden Talente

mitbringen. Mit den

Spezialprojekten am Zukunftstag
können die Jungen neue

Berufsfelder praxisnah erleben.

http://www.nationalerzukunftstaq.
ch/de/schule/projekte/
spezialproiekte-fuer-iunqen/
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Beitritt zum Verein Feministische Wissenschaft Schweiz
Adhésion à l'Association Suisse Femmes Féminisme Recherche

Ich möchte dem Verein
Feministische Wissenschaft Schweiz beitreten
Je souhaite devenir membre de

l'Association Suisse Femmes Féminisme Recherche

Jahresbeitrag | Cotisation annuelle
Studentinnen, Erwerbslose

Etudiantes, sans activité lucrative Fr./sfr. 40.-

Teilzeitverdienende | Travail à temps partiel Fr./sfr. 80.-

Vollzeitverdienende | Travail à plein temps Fr./sfr. 120.-

Kollektivmitglieder | Membre collectif Fr./sfr. 150.-

Gönnerinnen | Membre de soutien Fr./sfr. 200.-

Name | Nom

Vorname | Prénom

Strasse | Rue

PLZ, Ort I NPA, Lieu

Tel. | Tél.

Mail

Datum | Date

Unterschrift | Signature

Ich möchte Feminfo abonnieren
Je souhaite m'abonner à Femlnfo

H Jahresbeitrag | Cotisation annuelle Fr./sfr.
Für Vereinsmitglieder im Jahresbeitrag inbegriffen
Gratuite pour les membres

i

Einsenden an | envoyer à

45.- Verein Feministische Wissenschaft Schweiz

Postfach 8619
3001 Bern
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