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Lieber lastig als leise

Die neue Geschaftsfiihrerin stellt sich vor

Johanna Dohnal, die vor wenigen Wochen verstorbene, friihere
und erste Frauenministerin Osterreichs, sagte einmal: ,Aus
taktischen Griinden leise zu treten, hat sich noch immer als
Fehler erwiesen.” Ich wiirde dies nicht zu meinem Lebensmot-
to erkldren, aber fiir meine politische Arbeit ist dies schon
eine Art Leitsatz. Oder anders ausgedriickt: Eine diplomatische
Karriere kam fiir mich nie in Frage.

Endgiiltig politisiert, oder eben auch radikalisiert hat mich die gen hatte und nicht bei ,Frauen” - merkte ich, dass Gleichstel-
Nicht-Wahl von Christiane Brunner 1993. Ich war schon als lung nicht fiir alle so selbstverstandlich war wie fiir mich. Als
Jugendliche sehr an politischen Fragen interessiert. Aufge- frischgebackene Politologie-Studentin haben mich dann die
wachsen bin ich in einer Generation, deren Miitter das Stimm- Ereignisse rund um die Bundesrdtinnenwahl 1993 derart em-
recht eben erlangt hatten. Gleichberechtigung war fiir mich port, dass ich praktisch eine ganze Woche auf dem Bundes-
kein Thema, denn ich konnte mir nicht vorstellen, dass es sie platz verbracht habe.

nicht gab. Erst mit der Zeit - wir mussten dafiir kimpfen, dass

wir mit einem Madchenteam am Fussballturnier teilnehmen Von da an ging es eigentlich Schlag auf Schlag: Ich arbeitete
konnten; in einem Radrennen wurde ich in der falschen Kate- fiir die Quoten-Initiative, wurde in der FraPoli (Frauenpolitik
gorie gewertet, weil ich mich unter ,12-14-Jdhrige” eingetra- Aargau) aktiv, vertrat die Studierenden in der Gleichstellungs-
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kommission der Universitat Ziirich. Nachher arbeitete ich als
studentische und spdter als wissenschaftliche Mitarbeiterin an
der UniFrauenstelle in Ziirich. Noch heute begleite ich das
Projekt ,Gleichstellungsmonitoring” der Abteilung Gleichstel-
lung. Meine Lizentiatsarbeit in Politikwissenschaft habe ich
zum Thema ,Vereinbarkeit von akademischer Karriere und El-
ternschaft” geschrieben.

Das Schwergewicht meines politischen Engagements liegt seit
Ende der 1990er-Jahre bei der Marche mondiale des femmes.
Die Zusammenarbeit {iber Sprachgrenzen hinaus, mit Frauen
verschiedenster kultureller und sozialer Herkunft, empfinde ich
als dusserst bereichernd. Wir haben in der (Deutsch-)Schweiz
unsere ganz eigenen Vorstellungen davon, wie Sitzungen und
Versammlungen ablaufen. Mitzuerleben, wie sich Frauen in
Brasilien, in Griechenland, in Pakistan oder in der Demokra-

tischen Republik Kongo organisieren und ihre Treffen abhalten,
offnet auch die Augen fiir die eigenen Starken und Schwéchen.

Und es scharft auch das Bewusstsein dariiber, wie wichtig es
ist, die eigene Stimme zu erheben, auch wenn frau damit an-
eckt und sich unbeliebt macht. Oder wiederum mit den Worten
Johanna Dohnals: ,Nur eine Frauenorganisation, die lastig ist,
hat eine Existenzberechtigung.”
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Plutot dérangeante que silencieuse

La nouvelle secrétaire générale se présente

Johanna Dohnal, une pionniére et la premiére femme ministre de
[Autriche, qui est décédée il y a quelques semaines, déclarait un
jour : « Marcher silencieusement pour des raisons tactiques s’est
toujours révélé une erreur». Je n’utiliserais pas cette citation
comme philosophie de vie, mais par contre c'est une vision qui
me convient bien pour mon activité politique. Ou pour le dire
autrement: une carriére diplomatique n’a jamais été une option
pour moi...

C'est le non choix de Christiane Brunner en 1993 qui m’a définiti-
vement politisée, ou plutét radicalisée. Depuis trés jeune, j'étais
déja intéressée par les questions politiques. J'ai grandi dans une
génération dont les méres avaient obtenu le droit de vote. Les
questions de traitement égalitaire ne faisaient pas sens pour
moi, car je ne pouvais pas imaginer que ['égalité n'existait pas.

C'est seulement au moment ou par exemple nous avons dit nous
battre pour pouvoir participer avec une équipe de filles au tour-



noi de foot, ou que je me suis inscrite dans une course cycliste
dans la « fausse» catégorie, soit les « 12-14 ans» au lieu des

« femmes », que j'ai remarqué que ['égalité ne semblait pas aller
de soi pour tout le monde. En tant que fraiche étudiante en
sciences politiques, les événements autour de ['élection au
conseil fédéral en 1993 m'ont tellement indignée, que j'ai passé
quasi toute la semaine sur la place fédérale.

Depuis cet événement, mes engagements se sont enchainés au
coup par coup: j'ai travaillé pour linitiative des quotas, ai été
active dans le groupe FraPoli (Politique des femmes d’Argovie),
représenté les étudiant-e-s dans la commission égalité de 'uni-
versité de Zurich. Ensuite j'ai travaillé comme étudiante puis
collaboratrice scientifique au bureau de 'égalité de ['Uni Zurich.
Aujourd’hui encore j'y accompagne le projet « monitoring de
l'égalité » . Enfin, j'ai choisi comme théme de travail de licence
en sciences politiques la question de la conciliation entre une
carriére académique et le fait d'étre parent.

Mon engagement politique prioritaire depuis la fin des années
1990 s'inscrit dans la Marche mondiale des femmes. Je trouve le
travail en commun au-dela des frontiéres de langues, avec des
femmes de cultures et d’origines sociales différentes, trés riche.
Nous avons en Suisse (allemande) nos propres représentations
sur la maniére de gérer des réunions et des rencontres. Découvrir
dans 'action comment des femmes au Brésil, en Gréce, au Pakis-
tan ou en République du Congo s’organisent et se rencontrent
ouvre aussi les yeux sur nos propres forces et faiblesses. Et nous

FEMWISS TN AKTION

rend aussi conscientes de limportance de pouvoir exprimer sa
propre voix, méme si c’est souvent difficile ou si ¢a nous rend
impopulaires. Et je conclurai a nouveau avec les mots de Jo-
hanna Dohnal: « Seule une organisation de femmes qui dérange
peut justifier son existence ».
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Je hoher die Frauen steigen, desto grosser wird die Lohndiffe-
renz zu den Mannern. Das ruft neben strukturellen auch nach
individuellen Massnahmen.

FemWiss-Frauen
verdienen mehr?!?

* Ich unterstitze Frauen, wenn sie héheren Lohn fordern und
ihre Leistung entsprechend sichtbar machen wollen.

* Im Setting von Lohnverhandlungen schwingen Geschlech-
ter-Stereotypen mit. Diese und die bisherige individuelle
Herangehensweise loten wir gemeinsam aus.

» Du entwickelst dein eigenes Vorgehen, damit du in der
néchsten Lohnrunde rechtzeitig und gut vorbereitet deine
Chancen packen kannst.

Konditionen und Termine: Zita Kiing,
043 317 97 01, equality@gendermainstreaming.com
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Neulancierung der
Schweizerischen Gesellschaft fiir
Geschlechterforschung

Die Schweizerische Gesellschaft fiir Geschlechterforschung
(SGGF) hat am 18. Januar 2010 an der Universitat Bern zur
Neulancierung der 1996 gegriindeten Gesellschaft eingeladen.
Der Sitzung, an welcher die Statutenanpassung traktandiert
wurde, ging ein Vortrag von Nicky Le Feuvre, Lehrstuhlinhabe-
rin am Institut des sciences sociales der Universitat Lausanne
voraus. Sie hat den Anwesenden iiber die Entwicklung feminis-
tisch-wissenschaftspolitischer Organisationen auf europdischer
Ebene berichtet.

An der Neulancierung waren VertreterInnen aller universitdren
Gruppierungen und aus verschiedenen Hochschultypen dabei.
Traktandiert waren die Berichterstattung der letzten Jahren, die
Verabschiedung der revidierten Statuten wie auch des neuen
Auftritts der Gesellschaft und die Wahlen des neuen Vorstandes.

Die Aktivitaten des Jahres 2009 haben sich auf die Einsetzung
einer Arbeitsgruppe, welche den Relaunch der Gesellschaft
vorbereitet, konzentriert. Auf Grund der stark nach innen ge-
richteten Aktivitat hat sich der Vorstand gegen das Erheben von
Mitgliederbeitrdgen fiir die Jahre 2008 bis 2009 entschieden.

Die SGGF hat mit den Statuten ihren Zweck festgehalten, wel-
cher primdr in der Forderung der Geschlechterforschung (in
Lehre und Forschung) und deren Institutionalisierung als Fach
sowie in den verschiedenen Disziplinen besteht. Des Weiteren
ist die Vernetzung der Geschlechterforschenden und des Nach-
wuchses von Bedeutung, neben der Bereitstellung von ExpertIn-
nen und deren Wissen. Erganzend zu den Aktivitdten von Fem-
Wiss wird die SGGF natiirlich ihre Interessen auf nationaler Ebe-
ne gerade in den Institutionen wahrnehmen, wo FemWiss kei-
nen Zugang hat. Femwiss und die SGGF werden sich speziell auf
nationaler Ebene in ihren wissenschaftspolitischen Aktivitdten
erganzen und gegenseitig unterstiitzen. Auch qilt es, die ver-
schiedenen Perspektiven zu nutzen. Die mehr akademische der
SGGF und die Vernetzung zu Politik und Gesellschaft von Fem-
Wiss. FemWiss hat statutarisch einen Sitz im Vorstand der SGGF.

Die erste Fachtagung der SGGF findet vom 18. bis 19. Juni 2010
in Bern statt. Sie beginnt am Freitagabend mit einem &ffent-
lichen Vortrag von Jules Falquet mit dem Titel ,When ,love’
kills: the neoliberal State and women. Manipulation of a pseu-
do-feminist discourse and selective repression against women”.
Weitere Informationen unter www.genregeschlecht.ch
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