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mit ihrer Aufrdumarbeit den Blick fiir
das Wesentliche freizuschaufeln. “Wo
ich auch hinkomme, fange ich an auf-
zurdumen*, meint sie zu ihrer Demon-
tage religiéser Dogmen. Wie Uta Ran-
ke-Heinemann wéhrend des Medien-
gesprachs am Erloésungsglauben zu
ritteln beginnt, wird es sogar einem
jungen Journalisten angst und bange
um die Religion. In emportem Tonfall
legt sie los: “Es ist eine Unverschamt-
heit! Menschen schlagen einen andern
ans Kreuz.... es waren doch Men-
schen... und schieben es dann Gott in
die Schuhe. Wenn es wirklich darauf
ankdame... alle Karfreitage kriege ich ja
mit allen Krach,- also wenn es wirklich
so darauf ankdme, dass unsere Erlo-
sung an einer grausamen Todesart
héingt, dann wdren wir von Pontius Pi-
latus erlost worden...“.

Mit rhetorischer Brillianz provoziert
die Theologin ihre ZuhorerInnen und
entriistet sich echt, als ein Medienver-
treter dngstlich meint, mit der Demon-
tage des Erlosungsglaubens bleibe ja
nichts mehr ibrig von der Religion.
“Ist Ndchstenliebe etwa nichts“, ent-
gegnet sie dem Jungjournalisten. Uta
Ranke-Heinemann hat sich in Rage
geredet: “Das Christentum ist eine Er-

ziehung zur Gefiihllosigkeit, eine De-:

sensibilisierung®. Sie pladiert dafiir,
dass “der ganze Mist auf den Sperrmuill
kommt“ damit “das Eigentliche tibrig
bleibt.“ “Das Eigentliche des Christen-
tums*“ sieht sie u.a. im Engagement
einiger einfacher Priester der Dritten
Welt verwirklicht, die sich “um die
wirklichen Note der Menschen kiim-
mern.“ Uta Ranke-Heinemann ver-
mag ihre ZuhorerInnen in den Bann zu
zichen. Die Frau ist eine Einperso-
nenshow, ohne Zweifel. Dabei lauft
sie aber Gefahr, dass ihr “Wesentli-
ches* aus dem Blickfeld gerit. Das wi-
re bedauerlich. Die Professorin hat
uns ndmlich einiges zu sagen. Ganz be-
sonders sind ihre Friedensreden und
Streitschriften “Widerworte* zu emp-
fehlen. Thre Reden sind sprachlich
brilliant verfasst und vermitteln auch
einen Einblick in ihre wissenschaftli-
che Seriositat.
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Wiederein

von Beate Bielmann-May

Arbeitsbiographien von Frauen sind
vielfiltiger, weniger gradlinig und of-
ter unterbrochen als jene von Min-
nern. Frauenarbeit ist bestimmt vom
Wechsel zwischen Familie und Beruf,
vom Versuch, beides zu verbinden
oder vom Verzicht auf eines der bei-
den.

Im Alter zwischen 20 und 24 Jahren
sind am meisten Frauen erwerbstétig.
Danach sinkt der Prozentsatz und
steigt erst in der Altersklasse der 35-
bis 39jahrigen wieder. 1986 waren in
der Schweiz 1,2 Millionen Frauen er-
werbstétig, was 37% aller Erwerbstati-
gen entspricht.

Frauen arbeiten mehrheitlich in Be-
rufszweigen, die wenig Aufstiegsmog-
lichkeiten sowie niedrige LOohne mit
sich bringen und gesellschaftlich weni-
ger anerkannte Qualifikationen erfor-
dern.

Die Durchsetzung der Lohngleichheit
allein kann die Diskriminierung der
Frauen in der Arbeitswelt nicht aufhe-
ben. Dazu sind Forderungsprogram-
me und neue Arbeitsorganisationsfor-
men notig, die Frauen erlauben, Beruf
und Familie besser miteinander zu ver-
binden. Die Teilzeitbeschiftigten (81
Prozent Frauen) sollen, nach Forde-
rungen der Gewerkschaften, gleich be-
handelt werden wie Vollzeiterwerbsta-
tige.

Die OFRA-Zug beteiligte sich im Juni
am Info-Markt fiir Frauen, der von der
Frauenzentrale organisiert wurde. Et-
wa 30 Aussteller aus sozialen, wirt-
schaftlichen, politischen und kulturel-
len Bereichen gaben den Zuger Frau-
en an diesem Tag Gelegenheit, sich
tiber ausserhiusliches Engagement,
beruflichen Wiedereinstieg, Umstieg
sowie liber Aus- und Weiterbildungs-
moglichkeiten zu informieren.

Bei dieser ersten Veranstaltung in Zug
hitte sich noch einiges verbessern las-
sen was Organisation, Information
tiber Aktivititen der einzelnen Aus-
steller und Offentlichkeitsarbeit anbe-
langt. So wurde von den Besucherin-

nen beméngelt, dass kein Kinderhiite-
dienst vorhanden war, viele Aussteller
nur maéssig vorbereitet und einige so-
gar deplaziert waren.

Um die Zuger Frauen an die Thematik
heranzufiihren, bot die OFRA-Zug
Einstiegs- und Fachliteratur rund um
das Thema “Wiedereinstieg” an. Rat-
geber und Adressenlisten von Berufs-
informationsstellen rundeten das An-
gebot ergidnzend ab.

Auswertung des Fragebogens

Dariiber hinaus hatte die OFRA-Zug
zu diesem Info-Markt einen speziellen
Fragebogen entwickelt, der jetzt aus-
gewertet vorliegt. Dabei ist sich die
OFRA durchaus bewusst, dass mit die-
sen Fragebogen (ca. 50) nicht unbe-
dingt ein reprasentatives Bild der Zu-
ger Situation aufgezeigt wird, da die
Frauen, die bereit waren, den Frage-
bogen auszufiillen, sich schon ldnger
mit der Thematik “Wiedereinstieg*
auseinandergesetzt hatten.

Es ist nicht verwunderlich, dass tiber
95 Prozent der befragten Frauen
grundsétzlich an ausserhduslichem En-
gagement interessiert sind. Fast alle
sind verheiratet, dlter als 30 Jahre und
haben eine abgeschlossene Berufsaus-
bildung. Ungefédhr die Hailfte dieser
Frauen haben Kinder unter 10 Jahren
und gleich viele haben Kinder tiber 10
Jahren. :

Als Griinde fiir ihren Ausstieg gab
rund die Halfte der Frauen Eheschlies-
sung an und ca. 70 Prozent sind wegen
der Kinder ausgestiegen.

Konkret nach Hindernissen gefragt,
die sie von einem ausserhauslichen En-
gagement abhalten, gaben ca. 40 Pro-
zent Haushalt und Kinderbetreuung
als Griinde an. Sehr interessant ist die
Tatsache, dass sehr viele Frauen feh-
lende Teilzeitstellen-Angebote als
Hindernis angaben. Nur wenige ma-
chen mangelnde Ausbildung fiir ihre
jetzige Situation verantwortlich.
Fehlende Kontakte hindern fast die
Halfte der Befragten daran, ausser-
hdusliche Tatigkeiten aufzunehmen,
was einmal mehr das Isolationspro-
blem von Hausfrauen verdeutlicht.
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