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Bericht iiber die Delegiertenversamm-
lung der Ofra vom 4. November

Zur Teilrevision des Arbeits-
gesetzes

Sabine Steiger-Sackmann berichtete an
der DV iiber ihre Eindriicke und Erfah-
rungen als Mitglied der Eidgendssischen
Arbeitskommission (EAK) und stellt den
Entwurf zur Teilrevision aus frauenspezi-
fischer Sicht dar.

Klar wird bei ihren Erlduterungen, dass
diese Gesetzesvorlage den Verfassungs-
auftrag zur Gleichstellung in der Arbeit
nicht erfiillt. Was hier nun dem Volk un-
ter dem Deckmantel der Gleichstellung
prasentiert wird, wurde in den Vorberei-
tungsdebatten der EAK bald zu einem
Aushandeln der “Opfersymetrie zwi-
schen den Sozialpartnern®“. Flexibilisie-
rungsanspriiche aus Wirtschaftskreisen
drangten das Gleichstellungspostulat in
den Hintergrund. — Es werden denn auch
kaum Bedingungen fiir die Aufhebung
der geschlechtsspezifischen Arbeitstei-
lung geschaffen, vielmehr wird diese im
Gesetzesentwurf noch zementiert:

Bei den “Sondervorschriften im Bereich
der Mutterschaft* wird die veraltete
Sichtweise einer rein biologischen Mut-
terschaft weitergepflegt. Die feministi-
sche Forderung, auch der psychischen
Mutter- und Vaterschaft gesetzlichen
Schutz einzurdumen, findet keinen Ein-
gang in den Revisionsvorschlag.

Der “Sittlichkeitsschutz* fiir erwéarbstéti-
ge Frauen wird ersatzlos aus dem Arbeits-
gesetz gestrichen. Frauen (oder Ménner),
die sich gegen sexuelle Belastigungen am
Arbeitsplatz wehren wollen, sind somit
gezwungen, eine zivilrechtliche Klage
einzureichen, bei der sie die Beweis- und
Behauptungslast zu tragen haben [...].
Nach dem heutigen Arbeitsgesetz ist
Nachtarbeit grundsétzlich verboten. Aus-
nahmen vom Verbot werden nur unter
bestimmten Bedingungen bewilligt, wo-
bei diese Bedingungen fiir Frauen deut-
lich enger gefasst sind als fiir Manner. Da-
mit soll verhindert werden, dass Frauen
nachts einer Erwerbsarbeit nachgehen
und tagsiiber ihre “hauslichen Pflichten®
wahrnehmen.

Obwohl sich die geschlechtsspezifische
Arbeitsteilung im héuslichen Bereich
noch kaum veréndert hat, soll das absolu-
te Nachtarbeitsverbot nun geschlechts-
neutral formuliert werden bzw. fortan nur
noch fiir “Arbeitnehmer [...] mit Fami-
lienpflichten* gelten. Der Vorschlag alle,
Frauen oder Minner, dem absoluten
Nachtarbeitsverbot zu unterstellen, wenn
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sie Familienpflichten haben, zielt zwar in
die richtige Richtung. Nur: Bei der vorge-
schlagenen Variante fillt jeweils nur ein
Elternteil unter die Schutzkategorie “Ar-
beitnehmer mit Familienpflichten® und
nicht beide. Ein entsprechender Vor-
schlag der Leiterin des Gleichstellungsbii-
ros wurde von der Kommission mit Hin-
weis auf die wirtschaftlichen Konsequen-
zen rundweg abgelehnt. Da heute noch
fast ausschliesslich Miitter fiir die Betreu-
ung von Kindern zustdndig sind, wird die-
se Verordnung in aller Regel ihnen die
Familienpflicht zusprechen und sie von
der Nachtarbeit ausschliessen. Hier wird
also kaum dem Verfassungsauttrag zur

Gleichstellung 1n der Arbeit entsprochen
— die geschlechtsspezifische Arbeitstei-
lung wird weiter zementiert.

Da sich die Eidgenossische Arbeitskom-
mission und der Bundesrat geweigert ha-
ben, den Kreis der geschiitzten Personen
(Miitter und Viter) oder die Bedingun-
gen (z.B. auch Betreuung von betagten
Familienangehorigen) zu erweitern, kann
die vorgeschlagene Losung keine Alter-
native zum heute bestehenden Nachtar-
beitsverbot fiir Frauen sein.

Nachtrag: In der EAK sitzen 3! Frauen 25
Mainnern gegeniiber...

Franziska Zahrli
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