Zeitschrift: Emanzipation : feministische Zeitschrift flr kritische Frauen

Herausgeber: Emanzipation

Band: 1 (1975)

Heft: 2

Artikel: Entlassungen, Kurzarbeit - betroffen sind vor allem die Frauen
Autor: [s.n]

DOl: https://doi.org/10.5169/seals-358281

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 20.08.2025

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-358281
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

Nummer 2

Marz 1975

Entlassungen, Kurzarbeit-
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betroffen sind
die Frauen

vor allem

Bei der jiingsten Entlassungswelle wurden neben den Fremdarbeitern vor allem Frauen entlassen. Frauen dienen dem
Biirgertum als industrielle Reservearmee. Diese Diskriminierung der werktitigen Frauen, die je nach Konjunkturlage

| in die Arbeitswelt einbezogen werden oder nach Hause geschickt werden, stellt fiir das Biirgertum ein Instrument zur
Spaltung der Arbeiterklasse dar. Diese Spaltung muss iitberwunden werden, damit die Interessen der Arbeiter und An-
gestellten - heute insbesondere die Sicherung aller Arbeitsplitze - mit Erfolg durchgesetzt werden kénnen.

In letzter Zeit hdufen sich die Meldungen iiber
Entlassungen, Kurzarbeit und Zwangsferien in der
Schweizer Presse bedrohlich:

"Kurzarbeit bei Brac AG in Breitenbach ... Kurz—
arbeit fiir 55 verheiratete Frauen, davon 20
Schweizerinnen, hat die solothurnische Fabrik
fiir Uhrenrohwerke Brac AG fiir den Monat Februar
angeordnet." NZZ 6.2,75

"Entlassungen und Kurzarbeit ... Betroffen sind
in erster Linie Frauen und Fremdarbeiter."

NZ 4.2.75

Rorschach: "Frauen-Kurzarbeit bei Feldmiihle ...
Die Geschidftsleitung teilte mit, dass kinftig
90 Frauen in verschiedenen Abteilungen nur mehr
reduziert arbeiten kodnnen. Die Reduktion betridgt
maximal 50% fiir verheiratete Zweitverdienerinnen
und maximal 20% fiir ledige oder unterstiitzungs-
pflichtige Mitarbeiterinnen ... Midnner werden in
der Feldmiihle, die insgesamt 630 Mitarbeiter be-
schéftigt, von der Kurzarbeit nicht betroffen,
e NG5S0

"Emser-Werke: Kurzarbeit ... Bei Frauen, deren
Manner voll arbeiten, liegt die Arbeitszeit- und
Saldrreduktion hoher, im Maximum bis zu 50%."

82 1.2.75

"Klimawechsel auf dem Arbeitsmarkt ...Im Jahre
1974 reisten etwa 40 000 weniger Saisonniers ein
und 1975 diirfte diese Zahl der Saisonniers noch-
mals zuriickgehen." NZZ 1./2.2.75

Frauen als industrielle Reservearmee

Diese Zeitungsnotizen zeigen mit aller Deutlich-
keit, dass bei der heutigen wirtschaftlichen Re—
zession als erste die Fremdarbeiter, insbesonde-
re die Saisonniers, und die Frauen auf Kurzar-
beit gesetzt werden, Zwangsferien verordnet oder
entlassen werden.

Die Frauen dienen den Unternehmern als industri-
elle Reservearmee, ebenso wie die auf dem Ar-
beitsmarkt gleichermassen rechtlosen Fremdar-
beiter.

Im Allgemeinen wird die Entlassung oder Kurzar-
beit, von der Frauen betroffen sind, als weniger
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"schlimm" betrachtet, als wenn der "Ernihrer"
der Familie stempeln gehen muss. Sie sind ja nur
Zweitverdienerinnen", heisst es. Dass die Frauen
nicht "Zweitverdienerinnen" sind, deren Lohn
ohnehin nur fiir entbehrlichen Iuxus verwendet
wird, geht aus der Unesco-Studie (Held/Levy: Un—
tersuchung iiber die Stellung der Frau in der
Schweiz, 1974) hervor. 90% der befragten Frauen
gehen einer bezahlten Arbeit nach, weil es fiir
die wirtschaftliche Existenz ihrer Familie not-
wendig ist. Diese Tatsache wird noch dadurch er—
hértet, dass die Mehrheit der berufstidtigen
Frauen aus Arbeiterfamilien stemmt.

Jet#t, wo die Bourgeoisie zum Generalangriff auf
die Arbeiterlchne iibergeht, der Lebensunterhalt
immer teurer wird, die Mieten sténdig steigen,
die AHV-Leistungen abgebaut werden sollen, die
Mehrwertsteuer eingefiihrt wird, die Arbeiter—
lchne immer mehr der kalten Steuerprogression
zum Opfer fallen etc. etc. Gerade jetzt sollen
die Arbeiterfrauen, die den Unterhalt der Fami-
lie mitverdienen miissen, aus der Arbeitswelt
vertrieben werden und wieder ihrer "ureigensten,
angeborenen" Arbeit, dem Haushalt nachgehen!

Die Frauen sollen wieder in die gesellschaftliche Iso-
lation

Nie zeigt sich deutlicher als in einer wirt-
schaftlichen Rezession, wie wir sie zur Zeit er-
leben, dass die Diskriminierung der Frau in Fa-
milie und Gesellschaft Ckonomisch begriindet ist:
In der Boom-Zeit werden sie als Mantveriermasse
zur Lohnddmpfung in alle Arbeitsbereiche getrie-
ben, in der Rezession jedoch sollen sich die
Frauen auf ihre Mutter- und Hausfrauenpflichten
besinnen. Die Eingliederung in die Arbeitswelt
wird riickgdngig gemacht und die Frauen werden
wieder in die gesellschaftliche Isolation getrie

ben. Auch wenn damit die Arbeiterfamilie den not

wendigen Anteil zum Unterhalt der Familie, den
die Frau verdient hatte, verliert. Einerseits
verbessert sich scheinbar die individuelle Si-
tuation der Arbeiterin, die der Doppelbelastung
von Arbeiterin und Hausfrau entgeht, anderer-
seits aber gerédt sie wieder in die gesellschaft-
liche Isolation. Die Mdglichkeit, als Arbeiterin
oder Angestellte ein aktives Element in der ge-

statt Kuzarbeit  [SEResretiomsihnn
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werden, sich zu orga-
statt Entlassungen

nisieren und Solida-
ritdt mit der Arbei-
terklasse zu iiben,
geht verloren.

Die Frauen werden an
den "hduslichen Herd"
zuriickgeschickt, die
arbeitslosen Fremd-
(Schluss Seite 2)
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Demonstration zum Internationalen Frauentag i Berln, 1911

8. Mirz
Internationaler Tag der Frau-

Kampftagder Frauen

Der Internationale Tag der Frau soll fiir die Frauen nicht
‘Gedenktag’ fiir die Frauen sein, an dem sie sich, fiir ein-
mal im Jahr, ihrer besonderen Lage bewusst werden. Ent-
standen als Kampftag der Frauen, sollen an diesem Tag in
jedem Land die jeweilig wesentlichsten Forderungen der
Frauen propagiert und die revolutioniren Frauenbewe-
gungen gestirkt werden.

Im Jahre 1910, mitten in der Auseinandersetzung
innerhalb der SPD mit den Revisionisten, stell-
te Clara Zetkin an der Internationalen Frauen-
konferenz in Kopenhagen den Antrag, es solle
jghrlich in allen Ldndern ein Tag der Frau durch-
gefiihrt werden. Damit sollte auch die deutsche
Frauenbewegung gestédrkt werden, die sich unter
dem zunehmenden Druck von rechtsopportunistischen
Kraften innerhalb der SPD sah. Wahrend die deut-
sche Frauenbewegung - ebenso wie die Internatio-
nale Frauenbewegung unter Clara Zetkin - alle
Krifte gegen den drohenden imperialistischen
Krieg mobilisierte, schwenkte die deutsche So-
zialdemokratie um auf "Vaterlandsverteidigung".
So stdrkte der Frauentag in Deutschland den Kempf
gegen den Revisicnismus.

1911 folgten in Deutschland, Oesterreich, Diane-
mark und in der Schweiz iiber eine Million Frauen
dem Aufruf der Sozialistinnen. An Veranstaltun-
gen und Demonstrationen (Frauendemonstrationen
waren damals noch eine ziemliche Seltenheit)
stellten die Frauendie Forderung nach politischer
Gleichberechtigung, vor allem in Bezug auf das
Wahlrecht. Ebenso wurde der Frauentag zu einer
machtvollen Demonstration gegen Imperialismus

und Krieg, fiir Frieden und Internationalismus.

Im Jahre darauf schlossen sich Schweden und Hol-
land den Forderungen der Sozialistinnen an und
1913 demonstrierten die Russinnen an "ihrem Tag"
eindriicklich ihre Stédrke als revolutiondre Frau-
enbewegung.

Auch in der Schweiz soll der 8. Mirz so gefeiert
werden, dass die im Moment fiir die Frauen in un-
serem Land wichtigsten Forderungen aufgenommen
werden und ein breites Biindnis gesucht wird, um
diesen Forderungen - z.B. Straflosigkeit des
Schwangerschaftsabbruches - Nachdruck zu ver-
leihen.

Ebenso wichtig scheint uns die Demonstration der
Internationalen Solidaritdt, die sich im eigenen
Land zeigen muss als Solidaritdt mit den aus-
léndischen Genossinnen und Kolleginnen..
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-.. ein Instrument zur Spaltung der Arbeiterklasse

rbeitswelt bedeutet einen Angriff auf
mte Arbeiterk

asse: Mit der Diskriminie-
Arbeiterschaft (Frauen ver-

iger als i ménnlichen

verschiedenen Teile der Arbeiterschaft wer-
durch das Biirgertum gegeneinander ausge-
spielt. So stellen Frauen und Fremdarbeiter zum
Beispiel ein geeignetes Instrument zur Lohndrik-
kung dar, nicht nur innerhalb einer Branche,
sondern auch iiber die Branchen hinweg.

den

Folge: mangelnde Solidaritit

Die Folgen der Diskriminierung eines oder mehr-
erer Teile der Arbeiterschaft fiihrt zu mangeln-
der Solidaritét unter den Arbeitern und Arbei-
terinnen innerhalb der Branche aber auch iiber
die Branchen hinweg. Dies bedeutet eine Schwi-
chung der Arbeiterklasse bei der Durchsetzung
gemeinsamer Forderungen, z.B. wenn Betriebs-
essungen drohen.

Die Frauen sind ungeniigend organisiert

Dass Frauen am Arbeitsplatz immer noch ihren

mé@nnlichen Kollegen gegeniiber diskriminiert sind

liegt unter anderem auch am mangelnden Organi-
sationsgrad der werktZtigen Frauen. Die Arbei-
terinnen sind kaum gewerkschaftlich organisiert
noch weniger sind sie es in den Parteien ihrer
Klassen. Einerseits trdgt dazu ihre Einstellung
zu ihrer Arbeit ausser Haus bei, die sie immer
noch, gemdss biirgerlicher, herrschender Ideolo-

gie als Notlosung betrachtet. Andererseits liegg @ Fiir die Einheit der Arbeiterklasse - zur Durchsetzung

dies an der Politik der Gewerkschaften und Par-

Bourgeoisie ein Instrument

Weg mit dem asozialen
Abtreibungsparagraphen

Heute, kurz vor der National- und Standeratsdebatte um die Neuregelung der Abtreibungsartikel, wird die Diskus-
sion um das Problem des Schwangerschaftsabbruchs in Regierungen, Parteien und Organisationen dusserst vehe-

ment gefiihrt.

Diskussion der Abtreibung in der Schweiz

Die am 16. Juni 1971 von einer vorwiegend biirger+

lichen Initiativgruppe lancierte Initiative ver-
langt die Straflosigkeit des Schwangerschaftsab-

eine positive Aenderung der heutigen Situation
dar. Durch die Fristenlosung wird die Abtreib:
jedoch nichkt entkriminalisiert. Wer den offen-
sichtlichen Klassencharakter der Gesetzgebung,|
insbesondere der Strafgesetzgebung erkennt, dex
stellt die Forderung nach der volligen Freigabe5

bruchs. Die Vereinigung fiir straflosen Schwanger= jes Schwangerschaf tsabbruchs. |

schaftsabbruch (SVSS), die sich anfangs 1973
konstituierte, propagiert zwar die Initiative,
zieht jedoch letztere zurlick, wenn sich das Par-
lament fiir die Fristenlosung mit freier Arztwahl
entscheiden sollte. Nach der Einreichung der
Initiative wurde vom Bundesrat eine Expertenkom-
mission bestellt, die 3 Vorschlige unterbreitete
Die Indikationslosung ohne soziale Indikation,
die Indikationslosung mit sozialer Indikation,
die Fristenlosung ohne freie Arztwahl. Das EJPD
(Eidgn Justiz~ und Polizeidepartement) sprach
sich im Frithjahr 1974 fiir die erste Variante aus

wdhrenddem sich der Bundesrat in seiner Botschaft
hinter die Indikationsldsung mit sozialer Indika-

tion stellt. Wie wir wissen, hat sich die Natio-
nalratskommission mit der knappen Mehrheit von
12:11 Stimmen fir die Fristenlosung ausgesprocher
entgegen dem Volksbegehren auf straffreien
Schwangerschaftsabbruch und dem bundesradtlichen
Gegenvorschlag.

Wéhrend die bundesrdtiiche Losung in keiner Weis
eine Verbesserung fiir die Frau bringt - eine In-
dikationslosung ist nach wie vor diskriminierend
und hochst unsozial - stellt die Fristenlosung

die geeint, Arbeiterinnen und Arbeiter, Auslin-
der und Schweizer zusammen, in den Kampf geht.

> BElement inmerhalb der Arbeiterklasse sein und

teien selbst, die sich der spezifischen Proble-
me der Frauen nie aktiv angenommen haben. Eine |

weitere Barriere gegen den Beitritt zu einer or. @ Fir die 40-Stunden-Woche bei gleichem Lohn

ganisation innerhalb der Arbeiterklasse, ist di
geschlechtsspezifische Erziehung. Die Frau wird

im Hinblick auf Familie und Kinder erzogen, hier @ Fiir den Ausbau der AHYV - fiir die Herabsetzung des

erfiillt sich ihr Frausein. Diese Beschrinkung

auf die Individualsphére bildet einen emotionel- @ Fir eine gesamtschweizerische Regelung des Mutter-

len Widerstand gegen jegliche Organisierung.

Die Diskriminierung der Frauen auch innerhalb

der Organisationen der Klasse, in Gewerkschaften

und Parteien, ist nicht boser Wille der Mit- -
glieder dieser Organisationen, sondern ist zu-

sty
rickzufilhren auf die Einwirkung der biirgerlichen
Ideologie in die Arbeiterklasse und entspricht
den Erfordernissen der Bourgeosie; denn eine ge-
spaltene Arbeiterklasse ist besser zu kontrol-

lieren und auszubeuten als eine Arbeiterklasse,

Fiir die Starkung der Partei

Zur Aufgabe einer revolutiondren Partei in der
Frauenfrage gehort, dass die spezifischen In-
teressen der werktdtigen Frauen aufgegriffen
werden und in den Kampf um die Forderungen der
gesamten Arbeiterklasse eingereiht werden.

Bei der heutigen Tendenz der vorrangigen Ent-
lassung der Frauen gilt es, innerhalb der Arbei-
terklasse die Forderung nach Sicherung aller
Arbeitspldtze, ungeachtet des Geschlechts oder
der Nationalitdt, aufzustellen.

Die Frauen miissen in die Arbeit der Gewerkschaf-
ten und der Parteien einbezogen werden - solange
sie noch nicht durch die Entlassungen aus der

Arbeitswelt vertrieben worden sind -, stellen sie

doch rund einen Drittel der werktdtigen Bevolke-
rung der Schweiz dar. Wenn ihre Interessen wahr-
genommen werden, werden sie bald ein aktives

diese so starken.

Deshalb:

gemeinsamer Interessen

@ Fiir die Sicherung aller Arbeitsplitze

@ Cleicher Lohn fiir gleiche Arbeit
Bezugsalters auf 60/58 Jahre

schutzes: Gesundheitsschutz, Ausdehnung des be-
zahlten Schwangerschaftsurlaubs auf mindestens 6
Monate

@ Fiir die Errichtung von Kindertagesstitten - zur Ent-
lastung der werktitigen Frauen @

Das Biirgertum wehrt sich gegen eine Liberalisierung der
Abtreibung

Auch in unseren Nachbarlindern laufen langwie-
rige und mithsame Diskussionen um das Abtrei-
bungsgesetz. In der BRD erkldrte das Deutsche
Verfassungsgericht die Fristenlosung als ver-—
fassungswidrig; der Kampf muss wieder neu be-
gonnen werden. In Frankreich wurde nach liangste
Parlamentsdebatten eine Fristenlosung angenomn
die jedoch ohne wichtigste soziale Massnahmen
wie tarifliche Regelung des Schwangerschaftsabs
bruchs und Uebernahme durch die Krankenkassen
bleibt. Dass die Pristenldsung uberhaupt durchi
kam, ist der geschlossenen Unterstiitzung durch
5 =
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die Kommunisten und Sozialisten zu verdanken.
In Oesterreich ist die Fristenlosung seit 1975
in Kraft, ihre Ausfithrung hingt jedoch in i
grossem Masse von den Chefdrzten der gynékolo—"{
gischen Kliniken ab, die sich z.T. heute - nacll
dem sie sich jahrelang mit Abtreibungsgeldern
saniert haben - wehren, Schwangerschaftsabbriicl
durchzufiihren, da kein lukratives Geschift mehr
winkt. In Italien ist bereits das Akzeptieren
medizinischen Indikation als Erfolg zu wertenéﬁl
ist doch bis anhin das Austragen einer Schwan
schaft lber das Leben der Mutter gestellt wordé:

Gemeinsam fiir die Freigabe der Abtreibung kiimpfen!

Es hidngt nun weitgehend von uns ab, ob eine
Liberalisierung des Abtreibungsverbotes kommt. |
Nur ein Zusammengehen aller Krzfte, die sich
mindestens fiir die Fristenldsung einsetzen,
die Entscheidung fiir einen Gegenvorschlag im
teresse der Mehrheit der Frauen beeinflussen. !
besten Fall wird dieser Gegenvorschlag die . '
Fristenlosung mit freier Arztwahl beinhalten. ‘[
Wir wehrer uns ganz entschieden gegen die Vers:
che des Blirgertums, die Bestimmungen iiber den
Schwangerschaftsabbruch noch zu verschirfen
rufen zu einem breiten Biindnis aller an der St
losigkeit der Abtreibung interessierten Kridfte
aurl @

il

POCH-Inform Basel, Unterer Rheinweg 44 ;
Tel. 061/22 63 56, gedffnet jeden Dienstag
von 15.30 bis 20.30 Uhr ]

POCH-Inform Lugern, Uraniahaus, Friedensstri
4. Stock, Biiro 9, Tel, 041/23 95 69, gecffn
Jjeden Dienstag von 17.3%0 bis 19.30 Uhr _j
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