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AU CCEUR DE LA RECHERCHE
/

En Suisse, la Commission federale pour la recherche energetique (CORE) est consideree comme une
interface entre la politique energetique et la recherche energetique. Mais concretement, quel est le role

de la commission et quelle est sa composition?

La Commission federale pour la recherche

energetique (CORE) a ete creee par le

Conseil federal il y a plus de 30 ans, en

octobre 1986. Aujourd'hui, on ne congoit

pas la recherche energetique en Suisse

sans la CORE. En tant qu'interface, la

commission est en contact etroit avec la

recherche et avec la politique energetique.

La commission conseille aussi bien le

Conseil federal que le Departement federal
de l'environnement, des transports, de

l'energie et de la communication (DETEC)

pour les questions de recherche energetique

et de son application.

Valeurs de reference pour le futur
Tous les quatre ans, la CORE elabore le

plan directeur de la recherche avec les ob-

jectifs et les idees fortes en matiere d'ener-

gie. Le plan actuel (voir encadre) prevoit

que la recherche energetique doit se concen-

trer sur le developpement durable sans

Habiter et travailier dans le futur
Les futurs bätiments en Suisse devront

etre neutres en termes d'emissions et

efficaces en termes energetiques. II s'agit

done de reduire I'utilisation d'energies

non renouvelables et d'augmenter
I'utilisation des renouvelables.

Mobilite du futur
En Suisse, la mobilite du futur doit etre

attrayante et performante. L'objectif
est done une reduction drastique des

emissions malgre une augmentation
de la mobilite II s'agit de promouvoir
les technologies de stockage mobiles

et les technologies de transport
efficaces et de sensibiliser la population
ä ce theme

pour autant perdre de vue l'utilite socio-

economique.

En plus du plan directeur, la CORE observe

egalement les projets dans le domaine de

la recherche energetique. Par ailleurs, elle

prend position sur les programmes de

recherche, les etudes en cours et sur le plan
directeur de la recherche de l'OFEN.

Representer la recherche
et le marche
Meme si la CORE est rattachee ä l'Office
federal de l'energie (OFEN), eile agit de

maniere autonome et independante. La
commission compte 15 membres issus du

marche energetique et de la recherche

energetique, comme par exemple les re-

presentants de la science, de la branche de

l'energie et des cantons. «L'objectif de

cette composition est d'integrer les princi-
paux themes et partenaires dans la plani-

Systemes energetiques du futur
L'approvisionnement energetique du futur
doit etre sür, fiable, durable et base sur

des systemes en reseaux Cela doit etre

possible grace en particular ä un systeme

energetique integre permettant de

combiner differents types d'agents

energetiques

Processus du futur
L'objectif des futurs processus est de laisser

I'empreinte ecologique la plus faible

possible sur la planete. En I'occurrence,

l'amelioration des composants et des

processus integres doit contribuer ä

l'optimisation de la consommation

globale de l'energie.

fication de la recherche energetique»,
commente Katja Maus, secretaire de la
Commission de la recherche energetique.

Outre les membres de la commission,

cinq observateurs des hautes ecoles suisses

et des offices concernes de l'administration

«L'objectif est d'integrer les principaux
themes et partenaires dans la planifica-

tion de la recherche energetique.»
Katja Maus, secretaire de la

Commission de la recherche energetique

federale comme l'OFEN participent aux

seances. Ces observateurs, qui n'ont pas
le droit de vote, transmettent neanmoins des

idees de la part des offices et aux offices.

Quotas et dynamiques
Actuellement, un tiers des membres de la
CORE sont des femmes, done un pour-
centage hautement satisfaisant selon Katja
Maus, car en 1986, la commission comp-
tait une seule femme. Cette augmentation

ne concerne pas que la Commission de la
recherche energetique. Les femmes inter-

rogees membres de la CORE constatent

que les femmes ne sont plus vraiment des

exceptions dans la branche de l'energie
(voir page 7). Mais le plus souvent, elles

restent sous-representees.

Selon les femmes interrogees, les defis ä

relever par la CORE et la branche de

l'energie sont la reduction de la double

charge des meres et une economie plus
favorable aux families. II s'agit lä de pre-
requis importants pour augmenter la part
des femmes dans la branche de l'energie
au cours des 20 prochaines annees. (zes)

Plan directeur de la recherche energetique de la Confederation
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«La branche de l'energie est

incroyablement passionnante et öftre
nombre de defis interessants.»

Ciaire-Michelle Loock

Membre de la CORE depuis 2015

Domaines specifiques: Psychologie, PME

Membre fondatrice de la start-up BEN Energy

Les femmes sont-elles encore des

exceptions dans la branche de l'energie?
Non, cela depend fortement du domaine.

Dans le secteur de distribution d'energie par

exemple, la part des femmes a augmente ces

dernieres annees. Mais il m'arrive encore

d'etre la seule femme dans certaines reunions.

Les femmes sont-elles differemment
acceptees dans la branche de l'energie?
Comme il y a peu de femmes dans cette

branche, on les remarque davantage. Mais

jusqu'ä present, je n'ai jamais eu l'impression

d'etre moins bien acceptee en tant que
femme.

Vos conseils pour la releve dans
le secteur de l'energie?
La branche de l'energie est tres dynamique
et subit des changements profonds.
C'est pourquoi je conseille ä tous, et non

seulement ä la releve, de ne pas perdre
l'envie d'apprendre et d'etre ouverts aux

changements. Pour ceux et Celles qui

veulent vraiment s'impliquer au lieu de

participer seulement, la branche de

l'energie est incroyablement passionnante

et offre nombre de defis interessants et de

possibilites de developpements.

«Les femmes revelent une autre
fagon de penser que leurs

collegues masculins.»

Elisabetta Carrea

Membre de la CORE depuis 2015

Domaine specifique: industrie gaziere

Responsable du secteur gazier aupres de la

Society Suisse de ['Industrie du Gaz et des

Eaux (SSIGE)

Les femmes sont-elles encore des

exceptions dans la branche de l'energie?
Oui, elles le sont malheureusement encore,
mais je remarque que la tendance est plutöt ä

la hausse et que la part des femmes augmente.

Avez-vous du prouver davantage que
vos collegues masculins?
Je n'ai jamais eu ce sentiment. Mais ä vrai

dire, j'ai toujours essaye de faire de mon
mieux. Chacun doit s'affirmer indepen-
damment du sexe.

Quelle position occupentles femmes
dans la branche de l'energie au-

jourd'hui et quelle position occupe-
ront-elles dans 20 ans?

La constante augmentation de la proportion
de femmes est une grande opportunity

pour le secteur de l'energie. Les femmes

revelent une autre fagon de penser que
leurs collegues masculins, ce qui permet
ä des femmes et des hommes de traiter

conjointement un sujet sous de nombreux

aspects: cela debouche automatiquement
sur des decisions plus largement etayees,

ce qui contribue ä leur acceptation.

«J'espere que dans 20 ans les

regies seront les memes pour
les meres et les peres.»
Monica Duca Widmer

Membre de la CORE depuis 2008

Domaines specifiques: bureaux

d'ingenieurs, PME

Directrice et presidente du conseil

d'administration d'EcoRisana SA

Les femmes sont-elles encore des

exceptions dans la branche de l'energie?
Non, mais elles sont encore toujours

sous-representees. Aussi longtemps que le

Probleme de concilier famille et profession

subsistera, ce pourcentage n'augmentera

que lentement.

Les femmes sont-elles differemment
acceptees dans la branche de l'energie?
Non, si une femme a reussi son entree, eile

est generalement acceptee. La veritable

difficulty reside dans la creation de

conditions-cadres qui permettraient vraiment aux

femmes d'acceder ä des postes dirigeants.

Quelle position occupent les femmes
dans la branche de l'energie au-
jourd'hui et quelle position occupe-
ront-elles dans 20 ans?

Je n'ai malheureusement pas de boule

de cristal et je ne peux qu'exprimer des

souhaits. J'espere que dans 20 ans les

regies seront les memes pour les meres

et les peres et que les bases seront creees

pour que 50% des personnes actives dans

la branche de l'energie soient des femmes.
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