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Le succes
Les entreprises qui conduent des
conventions rationalisent leur
consommation d'energie et preser-
vent ainsi I'environnement. Mais pas
seulement... Trois exemples.

HÖTELLERIE

Barre tres haute
En 2002,49 etablissements hoteliers de I'Ober-

land bernois ont fonde I'Energiespargruppe
Hotelier-Verein Berner Oberland. Ce groupe de

benchmark, dirige par Lorenz Perincioli, expert
de \'AEnEC, entend mettre en ceuvre la loi sur

le C02 au niveau local. Le groupe a pu compter
sur deux acteurs de poids: Casi Platzer et Beat

Anneler, president et directeur de la Societe

des hoteliers de l'Oberland bernois.

La barre a ete placee tres haut. Le groupe espe-

re, gräce ä la conclusion de conventions volon-

taires, diminuer ses frais d'exploitation et

d'energie ainsi que ses emissions de C02 de

16% par rapport aux annees 2000/2001. Pres

de 20 etablissements ont dejä ete sounnis ä une

expertise. Realisee par un ingenieur specialise,

eile a permis de debusquer les economies

d'energie potentielles et de mettre en oeuvre les

premieres mesures correspondantes, les moins

onereuses, avec des reductions de coüts ä la cle.

Opportunites. Dans les hotels, ce ne sont pas
les opportunites d'economiser l'energie qui man-

quent: le reglage du chauffage, de l'aeration et

du circuit d'eau chaude ainsi que l'utilisation de

pommeaux de douche modernes sont des

mesures effaces contre le gaspillage de chaleur et

d'eau chaude. Le remplacement d'appareils an-

ciens peut egalement s'averer profitable. «Une

isolation correcte des enveloppes thermiques - y

compris de nouvelles fenetres permet le maximum

d'economies d'energie et d'emissions de

C02», affirme Lorenz Perincioli. Troquer le mazout

contre le gaz, ou mieux, le bois (reseau de chaleur

ä distance) est aussi envisageable. Economi-

ser l'energie diminue les charges ä long terme,
cela arrive done ä point nomme pour pallier la

baisse actuelle du nombre de nuitees.

Le groupe et ses objectifs d'economie doivent

etre agrees par la Confederation. L'OFEN et
I'OFEFP verifient la validite des donnees et des'
exigences requises, des indicateurs calcules et
des objectifs d'economie. Le groupe a passe

avec succes son audit le 2 decembre 2002. HÖ-

telleriesuisse s'est montree interessee par ce

Systeme qu'elle considere comme projet-pilote.
A telle enseigne que I'AEnEC va collaborer avec

I'organisation professionnelle pour constituer

dans le courant de l'annee d'autres groupes de

benchmark et generaliser la pratique ä I'en-

semble de la Suisse.

Economique: la cuisine ä induction

Cette douche economise I'eau chaude.

THURGOVIE

Echapper ä la taxe
Le Groupe de modele energetique Thurgovie

se compose de 10 entreprises evoluant dans les

domaines d'activite les plus varies: sucre,

stores, vehicules blindes, outillage, materiel de

bureau, produits Internet, etc. II possede nean-

moins un denominates commun: son envie de

diminuer les emissions de C02 et de promou-
voir I'efficacite energetique.

Mesures. Des mesures eibläes s'imposent, comme

la modification des processus de production,
l'isolation thermique des bätiments et des

conduites, de meme que l'optimisation de l'ex-

ploitation des installations techniques. Le groupe
s'est fixe pour objectif de ramener ses emissions

de COz de 95 700 tonnes (etat 1990) ä 77 000

tonnes en 2010, soit une diminution de 23%.

La Convention comporte un releve des donnees

relatives ä la consommation et ä la production
des entreprises pour les annees 1990 et 2000,
ainsi qu'une estimation pour 2010, laquelle

tient compte de revolution probable des entreprises

et des mesures economiquement envisa-

geables. La recherche de mesures economiques
est une dimension essentielle de la collaboration

des experts de I'AEnEC avec les entreprises

partieipantes. Les conventions sont conques de

maniere ä pouvoir etre converties en engagements

formels en cas d'introduction d'une

eventuelle taxe sur le C02. Les entreprises fe-

ront d'une pierre deux coups en etant exemp-
tees si elles respectent leurs objectifs.

CENTRES COMMERCIAUX

Efforts positifs
Des representants de grands centres commer-
ciaux reunis ä l'invitation de Max Kugler, expert
de l'Agence de l'energie pour l'economie (AE-

nEQ, ont constitue le 4 avril 2000 le Groupe
de modele energetique Centres commerciaux.

Depuis, ils se rencontrent quatre fois par an

lors d'ateliers pour discuter de themes en relation

avec l'energie. Premier effet: la sensibilite

aux questions energetiques a fortement
augments au sein de leurs entreprises.

Le groupe compte neuf centres commerciaux,

tous en Suisse alemanique. Iis sont lies par une

convention oü ils s'engagent ä prendre des

mesures d'economie d'energie, ä augmenter leur

efficacite energetique et ä diminuer leurs emissions

de C02. Le train de mesures comprend des

renovations (systemes d'aeration, climatisation,

chauffage, isolation des bätiments), l'utilisation

du gaz au lieu du mazout et d'autres mesures

d'optimisation de l'exploitation.

Ambition. D'ici 2010, gräce ä ces efforts, on

s'attend-ä ce que les centres commerciaux con-

cernes reduisent leurs emissions de C02 de

30% environ par rapport au niveau de 1990.

S'agissant de I'efficacite energetique (objectif
10% en 10 ans), les premiers resultats sont re-

jouissants puisqu'on a enregistre une amelioration

de 2% par rapport ä l'annee de reference

2000. Les donnees relatives aux emissions de

C02 ne sont pas encore disponibles.

Nouvelle ventilation au centre commercial
Glatt ä Wallisellen

La Convention signee par ce groupe d'entrepri-
ses a entre-temps ete soumise ä un audit par la

Confederation. Les objectifs fixes ont ete juges
suffisamment ambitieux. Trois entreprises ont
en outre ete expertisees separement. La procedure

est dejä terminee pour deux d'entre elles,

le Säntispark ä Abtwil et le centre commercial

Glatt ä Wallisellen, tandis que la derniere, Alpa-

mare ä Pfäffikon, doit encore recevoir son

evaluation finale. On s'attend ici aussi ä des resultats

positifs. Stefan Miller, expert accompa-

gnant le groupe, decrit les principaux defis

pour cette annee: «Nous voulons prouver que
ces efforts ont des effets positifs sur les

entreprises, non seulement du point de vue ecolo-

gique, mais egalement economique.»
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