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Energie 2000 arts et metiers (fin)

Des scieries plus efficaces

H. R. Streiff, directeur de

l'Association suisse des

scieries et de l'industrie du

bois est membre du comite

de direction du secteur arts

et metiers et investit done

personnellement des

dizaines d'heures chaque

an pour les economies

d'energie dans son domai-

ne et pour les arts et

metiers dans son ensemble.

II ne le regrette absolument

pas, lorsqu'il dit:

"Les 10.000 PME actives

dans les metiers du bois, repre-

sentant plus de 70.000 places

de travail, ont vraiment un inte-

ret ä utiliser les structures mises

en place par Energie 2000."

L'ingenieur envoye par

Energie 2000, Rolf Gloor, a pu

par exemple determiner que

pour la meme prestation, la

consommation d'energie pou-

vait varier de 1 ä 12!

Plusieurs ameliorations ont

dejä paye. Plusieurs investisse-

ments sont completement amor-

tis en moins de 18 mois. Par

exemple ä la scierie Jordi de

Bienne ou ä la scierie Corbat de

Vendlincourt.

Une horloge valant 1000.- fr.

a permis ä eile seule une econo-

mie annuelle de 8000.- fr., soit

un pay back en six semaines!

Qui peut proposer de tels

retours sur investissement?

Energie 2000 höpitaux
Les nouvelles competences
degagent des millions

Les höpitaux representent

pres de 50% de la consommation

energetique des bätiments

publics dans la plupart des canton.

Le potentiel d'economies,

sans investissement majeur,

s'eleve ä quelque 20%. L'höpital

de zone de Morges, l'un des

premiers partenaires du secteur

Höpitaux d'Energie 2000, enre-

gistre dejä une economie de

27% de combustible et de 6%

d'electricite, qui represente au

total 120000 francs par an. De

tels exemples se sont multiplies
ä un rythme impressionnant.

Actuellement, plus de cent höpitaux

sont dejä partenaires

d'Energie 2000: Centre hospita-

lier universitaire vaudois

(CHUV), Höpitaux d'lnterlaken,

de Monthey, d'Yverdon, etc.

Etre partenaire veut dire,

pour un höpital, la mise en

place d'une nouvelle gestion de

lenergie, la realisation d'actions

concretes et un suivi complet

des resultats. Ces actions

portent le plus souvent sur des

reglages d'humidite, de ventilation,

de temperatures.

L'experience demontre qu'une
maitrise supplemental de

I'energie conduit aussi ä une

optimisation du confort.

Cette annee, le secteur

Höpitaux du programme
Energie 2000 lancera sa secon-

de phase d'actions offrant un

potentiel d'economie de 15%

supplementaires. Methode: la

planification des assainisse-

ments, par une approche globale,

avec deux principes fonda-

mentaux: realiser un veritable

transfert de technologie en

faveur des services techniques
des höpitaux et stimuler un

echange d'experiences intensif,

pour garantir la perennite des

economies impressionnantes

realisees actuellement.

Les industries partieipent aussi

Le secteur Arts et metiers a

aussi plaisir ä travailler avec

l'Union industrielle de Geneve

(UIG) depuis 1994. Une hausse

tarifaire etait ä l'origine de l'in-

teret manifeste par l'UIG.

Depuis, Alain Gaumann, inge-

nieur au contact de l'UIG, ne

peut que se rejouir des contacts

pris.

Certaines entreprises ont,

meme en ces temps de surchar-

»nergie

'y partieipe

ge, trouve le temps de suivre

des cours et remplissent une

comptabilite energetique qui

sert de base aux actions ä

entreprendre.

M. Andre Pasche, nouveau

directeur de l'UIG, reprend dans

tous les cas sans hesitations les

engagements pris par son pre-

decesseur et se rejouit de pou-

voir dire "Energie 2000, j'y

partieipe".

"•IE2000

HOPITAL DE ZONE
YVERDON LES-BAINS

Le programme Energie 2000:
Un partenariat ä effet durable.
Priparons l'avenir, avec toute notre Energie.
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