Das Bundesamt fur Energie im Wandel

Autor(en): [s.n.]

Objekttyp:  Article

Zeitschrift:  Energeia : Newsletter des Bundesamtes fur Energie

Band (Jahr): - (2005)

Heft (6): Geschaftsbericht 2004

PDF erstellt am: 30.04.2024

Persistenter Link: https://doi.org/10.5169/seals-640271

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften. Sie besitzt keine Urheberrechte an
den Inhalten der Zeitschriften. Die Rechte liegen in der Regel bei den Herausgebern.

Die auf der Plattform e-periodica vero6ffentlichten Dokumente stehen fir nicht-kommerzielle Zwecke in
Lehre und Forschung sowie fiir die private Nutzung frei zur Verfiigung. Einzelne Dateien oder
Ausdrucke aus diesem Angebot kbnnen zusammen mit diesen Nutzungsbedingungen und den
korrekten Herkunftsbezeichnungen weitergegeben werden.

Das Veroffentlichen von Bildern in Print- und Online-Publikationen ist nur mit vorheriger Genehmigung
der Rechteinhaber erlaubt. Die systematische Speicherung von Teilen des elektronischen Angebots
auf anderen Servern bedarf ebenfalls des schriftlichen Einverstandnisses der Rechteinhaber.

Haftungsausschluss

Alle Angaben erfolgen ohne Gewabhr fir Vollstandigkeit oder Richtigkeit. Es wird keine Haftung
Ubernommen fiir Schaden durch die Verwendung von Informationen aus diesem Online-Angebot oder
durch das Fehlen von Informationen. Dies gilt auch fur Inhalte Dritter, die tUber dieses Angebot
zuganglich sind.

Ein Dienst der ETH-Bibliothek
ETH Zirich, Ramistrasse 101, 8092 Zirich, Schweiz, www.library.ethz.ch

http://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-640271

;,

14 FACTS & FIGURES

d

‘ » b2k

Erich Keller, Melanie

Das Bundesamt fiir Energie
im Wandel

Hachler, Werner Gan-
der, Matthias Gysler
und Corinne Burri (v.l.)

Das BFE hat im Jahr 2004 die Arbeiten am Projekt FLAG weiter vertieft: Ab dem 1. Januar 2007 wird das Amt zur so ge-

nannten FLAG-Verwaltungsstelle und mit einem Leistungsauftrag sowie einem Globalbudget gefiihrt.

Die Zukunft hat begonnen

Mit diesem Schritt sollen vor allem die Effektivitat und die
Effizienz des Handelns im BFE erhéht werden. Die neue
Ausrichtung erfordert die Ubernahme bewahrter betriebs-
wirtschaftlicher Fihrungsinstrumente aus der Wirtschaft.
Das BFE-Projektteam aus der Abteilung «Internationales,
Strategie und Politik» wird —in enger Zusammenarbeit mit
der BFE-Geschéftsleitung — in der Ubergangsperiode den
entsprechenden Leistungsauftrag des Bundesrats definie-
ren und im Amt ein Controlling auf strategischer sowie
operativer Ebene etablieren.

Hochqualifizierte Mitarbeitende
Die Erfullung der gesetzlichen Auftrdge des BFE erfordert
von den Mitarbeitenden breites Spezialwissen aus Praxis

und Forschung. Der Anteil der Mitarbeitenden mit einem
Abschluss einer universitdren Hoch- und Fachhochschule
liegt bei 72 Prozent. Die fachliche Weiterbildung und der
standige Austausch mit den Akteuren aus Verwaltung,
Wirtschaft, Politik, Wissenschaft und NGOs werden von
den BFE-Mitarbeitenden standig gepflegt.

Breites Weiterbildungsangebot

Die kontinuierliche Weiterbildung der Mitarbeitenden
gehort zu den Grundpfeilern der BFE-Strategie: Auch im
Jahr 2004 fihrte das Amt Informationsveranstaltungen
und Workshops zu aktuellen Themen aus den Bereichen
Energie, Verwaltung und Wirtschaft durch. Dabei lag
der Schwerpunkt der Ausbildung auf der Férderung des
vernetzten Denkens, der bereichstibergreifenden Fach-
kenntnisse sowie der zielgruppengerechten Weitergabe
von Informationen. =

Die Sektion
Zentrale Dienste

Die Sektion Zentrale Dienste erbringt als Supportzentrum
die klassischen Querschnitts- und Servicefunktionen fiir das
reibungslose Funktionieren der administrativen Ablaufe im
BFE. Die Sektion umfasst den Personaldienst, den Finanz-
dienst, die Grundversorgung, den Ubersetzungsdienst, die
Zentrale Informatik, die Bibliothek, das Direktionssekreta-
riat und den Assistenzdienst. Sie ist zudem beteiligt an der
Umsetzung der verschiedenen internen BFE-Projekte.

Zahlen und Fakten

Im Jahr 2004 beschaftigte das Bundesamt fiir Energie 113
Mitarbeitende in 105,5 Vollzeitstellenaquivalenten. Der
Frauenanteil lag bei insgesamt 34 Prozent beziehungswei-
se rund 20 Prozent in den Kaderpositionen. Der Anteil des
franzosischsprachigen Personals betrug 14 Prozent.

Die Staatsrechnung 2004

Die Ausgaben des BFE in Bern beliefen sich im Jahr 2004
auf 91.85 Millionen Franken. Demgegeniiber stehen Ein-
nahmen von 3.57 Millionen Franken aus Gebiihren fiir Kern-
anlagen und Rohrleitungen sowie Bussgeldern.
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