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UNIVERSITÉ DE GENÈVE

La FACULTE DE MEDECINE ouvre une inscription pour
un poste de

I PROFESSEUR-E ORDINAIRE
OU ADJOINT-E
Louis Jeantet de médecine
à la section de médecine fondamentale
dans le domaine des cellules souches

CHARGE : il s'agit d'une charge complète comprenant le
développement d'une activité de recherche fondamentale
dans le domaine des cellules souches et l'enseignement
pré- et post-gradué dans le cadre de la Faculté de
médecine. Le titulaire, qui doit justifier d'une grande
expérience dans ce domaine sera responsable du
développement de son propre champ de recherche et de
la coordination des projets, au sein de son groupe
comme avec d'autres équipes menant des recherches
similaires.

TITRE EXIGE : doctorat en médecine et/ou en biologie,
ou titre jugé équivalent.

ENTREE EN FONCTION : 1er juin 2003 ou date à
convenir.

Les dossiers de candidature doivent être adressés avant
le 21 mars 2003 au doyen de la Faculté de médecine,
Centre médical universitaire, 1, rue Michel-Servet, 1211
Genève 4, auprès duquel des renseignements
complémentaires peuvent être obtenus sur le cahier des
charges et les conditions.

Désirant associer tant les femmes que les hommes à
l'enseignement et à la recherche, l'Université souhaite
recevoir davantage de candidatures féminines.
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La Faculté de Médecine de l'Université
Lausanne met au concours un poste de

Maître d'enseignement
et de recherche

à plein temps à l'Institut de Physiologie.

de

Les candidats, biologistes et/ou médecins,
devront conduire une recherche originale dans
le domaine du métabolisme humain soutenue
par des fonds indépendants. L'emploi de

substrats métaboliques marqués à l'aide d'isotopes stables et la
maîtrise des techniques de spectrométrie de masse sur des
échantillons biologiques sont fortement souhaités.

Le candidat retenu aura pour taches de participer à
l'enseignement et aux travaux pratiques de la physiologie
humaine aux étudiants en médecine, biologie, et pharmacie et
de diriger le laboratoire de spectrométrie de masse de l'Institut
de Physiologie.

Les dossiers de candidature, comprenant un curriculum vitae,
une liste des publications et au moins trois noms de référence,
sont â adresser au Prof. M. P. Glauser, Doyen de la Faculté de
Médecine, Rue du Bugnon 21, CH - 1005 Lausanne,
Switzerland, avant le 28 février 2003. Des renseignements
supplémentaires pourront être demandés par e-mail à Mme le
Prof. Susanna Cotecchia, Présidente de la Commission de
Présentation (Susanna.Cotecchia@iphann.unil.ch).

Soucieuse de promouvoir l'accès des femmes à la carrière
académique, l'Université encourage les candidatures féminines.

UNIVERSITE DE GENEVE

La FACULTE DES SCIENCES ouvre une inscription
pour un poste de

I PROFESSEUR-E ORDINAIRE ou
PROFESSEUR-E ADJOINT-E
au Département d'anthropologie et d'écologie

CHARGE : il s'agit d'un poste à charge complète,
comprenant 6 heures d'enseignement par semaine;
enseignement dans le cadre des licences et diplômes de
biologie et d'archéologie préhistorique; recherche
interdisciplinaire dans le domaine de la préhistoire et de
l'histoire des peuplements humains modernes.

TITRE EXIGE : doctorat ès sciences ou titre jugé
équivalent. Expérience de l'enseignement universitaire et
de la direction de recherches dans les domaines
mentionnés ci-dessus.

ENTREE EN FONCTION
convenir.

1er octobre 2004 ou date à

Les dossiers de candidature doivent être adressés avant
le 31 mars 2003 au décanat de la Faculté des sciences,
30, Quai Ernest Ansermet, CH-1211 Genève 4, auprès
duquel des renseignements complémentaires peuvent
être obtenus sur le cahier des charges et les conditions.

Désirant associer tant les femmes que les hommes à
l'enseignement et à la recherche, l'Université souhaite
recevoir davantage de candidatures féminines.

IVERSITE DE GENEVE

La FACULTE DES SCIENCES ECONOMIQUES
SOCIALES ouvre une inscription pour un poste de

ET

I PROFESSEUR-E ORDINAIRE ou
PROFESSEUR-E ADJOINT-E
au Département de sociologie

CHARGE : il s'agit d'un poste à charge complète dans le

domaine "individu et société - théorie et méthodologie",
comprenant 6 heures d'enseignement et de séminaires
par semaine; recherche et direction de thèses.

TITRE EXIGE : doctorat ou titre jugé équivalent.

ENTREE EN FONCTION : 1er octobre 2003 ou date à

convenir.

Les dossiers de candidature doivent être adressés avant
le 3 mars 2003 à l'administrateur de la Faculté des
sciences économiques et sociales, Uni Mail, 40,
boulevard du Pont d'Arve, 1211 CH-Genève 4, auprès
duquel des renseignements complémentaires peuvent
être obtenus sur le cahier des charges et les conditions.

Désirant associer tant les femmes que les hommes à

l'enseignement et à la recherche, l'Université souhaite
recevoir davantage de candidatures féminines.

l'Amili* I février 2003
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