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TRAVAILLER
À L'UNIVERSITÉ DE GENÈVE

La FACULTE DES SCIENCES ECONOMIQUES ET
SOCIALES ouvre une inscription pour un poste de

PROFESSEUR-E ORDINAIRE ou
PROFESSEUR-E ADJOINT-E

en science politique avec spécialisation en méthodes
appliquées au domaine international

CHARGE : il s'agit d'un poste à charge complète, soit 6

heures d'enseignement et de séminaires par semaine
réparties pour la moitié au moins dans le programme de
baccalauréat en relations internationales, le reste dans le
cadre du programme de master en science politique.
Le-la candidat-e sera appelé-e à développer notamment
au niveau international des recherches dans ses
domaines de spécialisation. Il-elle aura également la

responsabilité de diriger les travaux de recherche des
étudiants.
Il-elle assumera les tâches de gestion et d'organisation.
Il-elle devra pouvoir faire état d'un solide dossier de
publications dans le domaine international (méthodes, en
particulier quantitatives, appliquées à la politique
comparée et/ou aux relations internationales), ceci dans
des revues scientifiques internationales réputées.

TITRE EXIGE : doctorat en science politique ou en
relation internationales, ou titre jugé équivalent

ENTREE EN FONCTION : 1e' août 2007 ou date à
convenir

Les dossiers de candidature, constitués uniquement
d'une lettre de motivation et d'un curriculum vitae détaillé
comprenant une liste des publications, doivent être
adressés avant le 19 janvier 2007 au secrétariat du
décanat de la Facultés des sciences économiques et
sociales - Uni Mail, bd du Pont-d'Arve 40 CH-1211
Genève 4, auprès duquel des renseignements
complémentaires peuvent être obtenus sur le cahier des
charges et les conditions.

Dans une perspective de parité, l'Université encourage
tes candidatures féminines.

# UNIVERSITÉ
DE GENÈVE

TRAVAILLER
À L'UNIVERSITÉ DE GENÈVE

La FACULTE DES SCIENCES ECONOMIQUES ET
SOCIALES ouvre une inscription pour un poste de

PROFESSEUR-E ORDINAIRE ou
PROFESSEUR-E ADJOINT-E

en économie internationale avec spécialisation
dans un ou plusieurs des domaines suivants :

économie politique et histoire économique de la
globalisation, commerce international et géographie,
développement économique, intégration économique

CHARGE : il s'agit d'un poste à charge complète, soit 6
heures d'enseignement et de séminaires par semaine
réparties en quatre heures de cours dans le programme
de baccalauréat universitaire en relations internationales,
le reste dans le cadre du programme de la maîtrise
universitaire en économie.
Le-la candidat-e sera appelé-e à développer notamment
au niveau international des recherches dans ses
domaines de spécialisation. Il-elle aura également la
responsabilité de diriger les travaux de recherche des
étudiants.
Il-elle assumera les tâches de gestion et d'organisation.
Il-elle devra pouvoir faire état d'un solide dossier de
publications dans le domaine international, ceci dans des
revues scientifiques internationales réputées

TITRE EXIGE : doctorat en économie, ou titre jugé
équivalent

ENTREE EN FONCTION : 1er août 2007 ou date à
convenir

Les dossiers de candidature, constitués uniquement
d'une lettre de motivation et d'un curriculum vitae détaillé
comprenant une liste des publications, doivent être
adressés avant le 19 janvier 2007 au secrétariat du
décanat de la Facultés des sciences économiques et
sociales - Uni Mail, bd du Pont-d'Arve 40 CH-1211
Genève 4, auprès duquel des renseignements
complémentaires peuvent être obtenus sur le cahier des
charges et les conditions.

Dans une perspective de panté. l'Université encourage
les candidatures féminines.

# UNIVERSITÉ
DE GENÈVE
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TRAVAILLER
À L'UNIVERSITÉ DE GENÈVE

Dans le cadre de la création du Baccalauréat
universitaire en relation internationale, la Faculté de
droit ouvre une inscription pour un poste de

PROFESSEUR-E ORDINAIRE OU
PROFESSEUR-E ADJOINT-E

à la Faculté de droit

CHARGE : il s'agit d'un poste à charge complète, soit 6
heures d'enseignement par semaine, comprenant des
enseignements destinés aux étudiants de baccalauréat
universitaire en relations internationales, ainsi que la
direction de recherches, de mémoire et de thèses. Des
enseignements pourront être dispensés dans le cadre des
maîtrises universitaire en droit.

DOMAINE : droit international public

TITRE EXIGE : doctorat en droit, ou titre jugé équivalent

ENTREE EN FONCTION: 1er août 2007 ou date à
convenir.

Les dossiers de candidature doivent être adressés avant
le 19 janvier 2007 à l'administrateur de la Faculté de droit,
boulevard du Pont-d'Arve 40, CH-1211 Genève 4, auprès
duquel des renseignements complémentaires peuvent
être obtenus sur le cahier des charges et les conditions.

Le cahier des charges détaillé ainsi que les conditions
d'engagement peuvent être consultés à l'adresse web
suivante : http://www.unige.ch/droit/

Dans une perspective de parité, l'Université encourage
les candidatures féminines.

# UNIVERSITÉ
DE GENÈVE

TRAVAILLER
À L'UNIVERSITÉ DE GENÈVE

La FACULTE DES LETTRES ouvre une inscription
pour un poste de

PROFESSEUR-E ORDINAIRE OU
PROFESSEUR-E ADJOINT-E

en histoire des relations internationales et histoire
transnationale, 19e et 20e siècles

CHARGE : il s'agit d'un poste à charge complète, soit 6
heures de cours et de séminaires par semaine. 4 heures
dans le programme de baccalauréat universitaire en
relations internationales, le reste dans le cadre du

programme de la maîtrise universitaire en histoire
générale.
Les candidat-e-s devraient démontrer dans leurs travaux
de recherche et leurs enseignements au moins quelques-
uns des points suivants :

expérience de recherche dans les archives
d'organisations internationales et/ou de plusieurs
Etats,
intérêt pour l'évolution des organisations non-gouvernementales

et du domaine de l'humanitaire,
ouverture interdisciplinaire vers les sciences sociales,
intérêt pour les approches en histoire transnationale
et globale.

Le-la candidat-e sera appelé-e à développer notamment
au niveau international des recherches dans ses
domaines de spécialisation. Il-elle aura également la

responsabilité de diriger des travaux de recherche des
étudiants.
Il-elle assumera les tâches de gestion et d'organisation.

TITRE EXIGE : doctorat en histoire contemporaine ou
titre jugé équivalent.

ENTREE EN FONCTION : 1er août 2007 ou date à

convenir.

Les dossiers de candidature, constitués d'une lettre de
motivation et de 12 exemplaires du curriculum vitae
comprenant une liste des publications, doivent être
adressés avant le 19 janvier 2007 au secrétariat du
décanat de la Facultés des lettres - Uni Bastions, 5, rue
de Candolle, CH-1211 Genève 4, auprès duquel des
renseignements complémentaires peuvent être obtenus
sur le cahier des charges et les conditions.

Dans une perspective de parité, l'Université encourage
les candidatures féminines.
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