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L'équipe de « Femmes Suisses »
rend hommage
à mère Teresa de Calcutta, qui non seulement a reçu le prix
Nobel de la paix, mais a refusé le banquet traditionnel et
demandé que le coût de celui-ci soit ajouté au montant du prix. Elle
compte le consacrer à la construction d'une maison pour
lépreux.

félicite
le cinéaste suisse Marlies Graf pour son film documentaire «

Behinderte Liebe » (Les handicapés et l'amour), qui a reçu
plusieurs distinctions, même internationales.

ine Deno-
salue
la première femme agent d'affaires vaudoise : Jacqueli
réaz.

constate
avec plaisir que tous les milieux s'emparent du féminisme : les
Rencontres protestantes invitent une théologienne féministe, les
Cahiers protestants consacrent un numéro spécial au sujet :

« Vers un nouveau féminisme », YEcole Polytechnique, de
Lausanne consacre 4 débats au sujet « Femmes et technique », la
Revue Economique et sociale consacre également un numéro à
la femme. Est-ce une mode Y a-t-il une véritable tentative de
résoudre un problème
s'amuse
de voir que le féminisme 1900 est à la mode : dans le New Yorker
de septembre dernier, il sert de réclame publicitaire à une sorte
de tweed

La preuve, c'est l'Oscar.
A l'occasion de chaque mission, nous
voulons démontrer que nous aimons
bien travailler, en apportant la preuve de
notre efficacité, de notre faculté
d'adaptation, de notre initiative.
C'est pour cela que désormais les
entreprises qui utilisent nos services,
peuvent nous décerner l'Oscar Manpower
du travail temporaire.
Pierre Cardin a signé cet Oscar, un
médaillon en argent dessiné d'après
l'homme parfait de Léonard de Vinci.
Pour nous, c'est la preuve que la qualité
de notre travail est reconnue. Et cette
preuve, c'est l'Oscar Manpower.

MAIVPOWER
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