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violence sexuelle. Des mé-
canismes efficaces seront
mis en place pour garantir
que ces ordres soient du-
ment respectés a tous les ni-
veaux et que les auteurs des
violations soient punis. Le
CICR a également formulé
un ensemble de principes
directeurs pour mieux ré-
pondre aux besoins en ma-
tiecre de protection et
d’assistance des femmes et
des jeunes filles touchées
par les conflits armés.

VAUD

Nomination
d’une vice-rectrice
a ’Université
de Lausanne

L’Université de Lau-
sanne vient de désigner un
nouveau recteur, deux vice-
recteurs et une vice-rec-
trice, Mme Maria Wentland
Forte, chargée de 'informa-
tique et des statistiques. Elle
enseigne I'informatique de
gestion 2 I’Ecole des Hautes
Etudes Commerciales, est

directrice du Programme de
Management de I’Entre-
prise (MBA), et membre de
I'Institut Informatique et
Organisation. Ses domaines
de recherche sont principa-
lement les systemes intelli-
gents d’aide a la décision, la
gestion des connaissances, et
la formation flexible a dis-
tance (Programme euro-
péen  ARIANE). Nos
félicitations.

ZURICH

Possibilités d’emplois
en réseau

A Zurich, Mme Miiller-
Hemmi organise, avec deux
professeurs de 'université,
un réseau dont le but est de
faire connaitre aux femmes

Cantonales

et d’emploi, spécialement
dans les branches de la com-
munication et de I'informa-
tion. Elle est en relation, par
exemple, avec Swissair, les
postes, I’administration
cantonale et la banque can-
tonale, mais aussi les petites
et moyennes entreprises
(PME). Son objectif : étu-
dier et faire connaitre de
nouveaux modeles pour le
temps de travail. Elle colla-
bore avec le Bureau fédéral
de I'égalité dans le projet
Top Sharing, qui vise a trou-
ver des moyens qui permet-
tent aux femmes de
combiner la vie de famille
avec la poursuite d’une car-
riecre au plus haut niveau.
Elle veut aussi développer la
formation et le sens de la
responsabilité individuelle

La FACULTE DE MEDECINE ouvre une inscription pour
un poste de

ET DE RECHERCHE
en écologie
au Département d'anthropologie et écologie

I MAITRE D’ENSEIGNEMENT

CHARGE : Il s’agit d’'un poste a charge compléte. Enseigne-
ment dans les domaines de I'écologie des eaux douces et
de I'analyse des données écologiques et environnemen-
tales. Encadrement de travaux de diplomes et de doctorats,
et participation a des enseignements interdisciplinaires.
Recherches dans les domaines de la modélisation des don-
nées et des connaissances sur les organismes aquatiques,
I'évaluation écologique, le suivi et la restauration des éco-
systémes aquatiques.

EXPERIENCE : Une expérience de I'enseignement et de la
recherche dans le domaine susmentionné, ainsi qu'une ex-
périence de collaboration a des projets de recherches in-
ternationaux et une pratique courante de I'anglais et de
I'allemand sont souhaitées.

TITRE EXIGE : doctorat és sciences ou titre jugé équivalent

ENTREE EN FONCTION : 1* avril 2000 ou date a convenir

Les dossiers de candidature doivent étre adressés avant
le 5 janvier 2000 au directeur du Département d'anthropo-
logie et écologie, 12, rue Gustave-Revillod, 1227 Acacias-
Genéve, Suisse, auprés duquel des renseignements
complémentaires peuvent étre obtenus sur le cahier des
charges et les conditions.

Deésirant associer tant les femmes que les hommes a l'en-
seignement et a la recherche, I'Université souhaite rece-
voir davantage de candidatures féminines.

les possibilités de recyclage

et de I’égalité. (pbs)

GENEVE

La FACULTE DES SCIENCES ouvre une inscription
pour un poste de

PROFESSEUR ADJOINT

au Département d'astronomie

CHARGE : Il s’agit d'un poste a charge compléte compre-
nant 6 heures d'enseignement par semaine. Recherches
dans le domaine de I'astronomie extragalactique et de la
dynamique des galaxies. Expérience de I'enseignement et
de la direction de recherches.

TITRE EXIGE : doctorat és sciences ou titre jugé équivalent.
ENTREE EN FONCTION : 1* octobre 2000 ou date & convenir.

Les dossiers de candidature doivent étre adressés avant
le 20 janvier 2000 au décanat de la Faculté des sciences,
Sciences lll, 30, quai Ernest-Ansermet, 1211 Genéve 4,
Suisse, auprés duquel des renseignements complémen-
taires peuvent étre obtenus sur le cahier des charges et les
conditions.

Deésirant associer tant les femmes que les hommes a /'en-
seignement et a la recherche, I'Université souhaite rece-
volr davantage de candidatures féminines.
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