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SOCIÉTÉ

// ne se concrétisera nullement par
l'ouverture de possibilités de carrière, à

quelques exceptions près, comme dans la
chimie. Il ne faut pas oublier non plus que
les primes pour le travail de nuit ou du
week-end servent bien souvent à masquer
le niveau misérable du salaire de base.

FS - Peut-on se passer du travail en
horaires atypiques, et plus généralement de la
flexibilité, dans la situation économique
qui est la nôtre?

FML - A mon avis, il y a un paradoxe
dans le discours économique actuel. D 'un
côté, on veut responsabiliser les gens,
favoriser leur identification à l'entreprise,
parce que les employés motivés sont plus
rentables. D'un autre côté, l'individualisation

de la relation de travail engendre la
peur, peur de perdre son emploi, peur de
voir son salaire baisser si on ne donne pas
satisfaction.

Bien sûr, on peut tabler sur le fait que
les employés qui ont peur s'investissent
plus. Mais ce n 'est pas vrai, quand on a
peur, on fait seulement semblant de
s'investir, ce n 'est pas un bon calcul
économique!

Interview: Silvia Ricci Lempen

Françoise Messant-Laurent, Brigitte
Buhmann, Laurence Marti, Travailler
la nuit et le week-end?. Ed. Seismo, 1993,
190 pages.

m
ÉCOLE POLYTECHNIQUE
FÉDÉRALE DE LAUSANNE

met au concours pour son Département d'informatique le

poste de

professeur
en systèmes de communication

Ce professeur aura pour mission de développer des activités
d'enseignement et de recherche dans les domaines suivants:

spécification de systèmes temps réel, systèmes de
communication temps réel, réseaux industriels, systèmes
hétérogènes.
Outre les compétences susmentionnées, l'EPFL attend de ce
nouveau professeur une grande expérience pratique de

développement de logiciel, une large ouverture d'esprit, des
talents pédagogiques confirmés et d'excellentes aptitudes à

la recherche personnelle.
Les candidatures féminines sont vivement encouragées.
Délai d'inscription: 31 décembre 1993.

Entrée en fonction: automne 1994 ou à convenir.
Les personnes intéressées voudront bien demander la
formule de candidature à la Présidence de l'Ecole
polytechnique fédérale de Lausanne, CE-Ecublens,
1015 Lausanne, Suisse. 22-1882

UNIVERSITE
D€
LAUSANNE

La Faculté des sciences met au concours un

poste fixe du corps intermédiaire

d'agrégé
à l'Institut ce géophysique

Les candidats doivent être porteurs d'un doctorat (ph'D) en

géophysique. Le cahier des charges comprend des tâches

de service, de recherche, ainsi que d'enseignement. Le

domaine de compétence doit être orienté particulièrement

vers l'application à l'environnement des méthodes géophysiques:

électromagnétiques, polarisations spontanées et

radiométriques. Le titulaire du poste devra conduire des

recherches qui renforceront celles de l'Institut de géophysique,

le français est la langue officielle utilisée à l'Université

de Lausanne.

Entrée en fonction: 1er septembre 1994.

Les candidatures avec C.V. et liste des publications, doivent

parvenir avant le 30 novembre 1993 au Doyen de la

Faculté des sciences, Collège propédeutique, UNIL, CH -

1015 Lausanne. Renseignements complémentaires: prof. R.

Olivier, directeur de l'Inst. de géophysique BFSH 2, tél. (+]

41 21 692 48 83fax(+)41 21 692 48 99.

Soucieuse de promouvoir l'accès des femmes à la carrière

académique, l'Université encourage les candidatures
féminines.

fPfl
ÉCOLE POLYTECHNIQUE
FÉDÉRALE DE LAUSANNE

met au concours un poste à plein temps de

professeur
d'économie de la construction

Il aura pour tâche l'enseignement de l'économie en général et
Je l'économie de la construction et du territoire en
particulier.
Les candidatures féminines sont vivement encouragées.

Délai d'inscription: 31 décembre 1993.

Entrée en fonction: automne 1994.

Les personnes intéressées voudront bien demander la
formule de candidature à la Présidence de l'Ecole
polytechnique fédérale de Lausanne, CE-Ecublens,
1015 Lausanne, Suisse. iss:
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